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EXECUTIVO

Decretos

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICO, através dos "links" abaixo:

DECRETO N° 22.451, DE 24 DE JANEIRO DE 2024, que "constitui a Comissao responsavel
pela gestao financeira da Conta Vinculada, conforme Clausula Terceira do contrato de
compra e venda de participagao acionaria da Companhia Carris Porto-Alegrense (CARRIS)."

DECRETO N° 22.451, DE 24 DE JANEIRO DE 2024

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/5051 ce 463169 1.pdf

EXECUTIVO PESSOAL

Portarias

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicoes legais,
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AUTORIZA PAULO MARQUES DOS REIS, matricula 780677, Diretor-Geral, do Departamento Municipal de Limpeza
Urbana (DMLU), a afastar-se do Municipio no dia 12 de janeiro de 2024, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, para participar da 8 Reunido Conjunta dos Conselhos de Autoridades Portuarias de Rio Grande, de
Pelotas e de Porto Alegre, em Pelotas/RS, com 6nus para o Municipio, com base no artigo 32, inciso Il da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 045, de 22/01/2024 (Processo 24.17.000000130-7).

CONCEDE, ao servidor ADRIANO DE MORAES FAGUNDES, 360925/1, Administrador, do Gabinete do Prefeito, a
Gratificacdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 6, no periodo de 04/02/2024 a 31/12/2024, em virtude da
designagdo como Fiscal de Contrato, relativa ao Contrato n°® 77209/2022, com base no Decreto n° 21.304 de
28/12/2021, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 040, de
22/01/2024 (Processo 23.0.000007251-6).

DESIGNA os membros abaixo elencados para, sob a presidéncia da Secretaria Municipal de Parcerias, constituirem
Comissao que tem como atribuicdo a gestao financeira da Conta Vinculada, conforme Clausula Terceira do contrato
de compra e venda de participagdo acionaria da Companhia Carris Porto-Alegrense (CARRIS), nos termos do
Decreto 22.451, de 24/01/2024, a contar de 25/01/2024, através da Portaria 052, de 25/01/2024 (Processo
23.0.000123759-4)

Nome Matricula|| Atuagao [Orgao
PEDRO VIANA PEREIRA 256293 |Presidente|SMP
LIZANDRA COUTO 1005685 [Membro [[PGM
PAULO ROBERTO PINTO FONTOURA| 535889 (Membro [SMF
CARLOS LEANDRO RANSAN 550301 |Membro [[SMTC

DESIGNA o servidor PAULO ROBERTO PINTO FONTOURA, matricula 535889, para exercer as funcdes relativas a
movimentagdo da Conta Vinculada objeto do Decreto 22.451, de 24/01/2024, como representante do Municipio de
Porto Alegre, nos termos da Clausula Terceira, do Contrato de Compra e Venda de Agbes de Titularidade do
Municipio de Porto Alegre e Emissédo da Carris e de Outras Avengas, a contar de 25/01/2024, através da Portaria
053, de 25/01/2024 (Processo 23.0.000123759-4).

MODIFICA, em relagdo a CLEOMAR DIAS DE OLIVEIRA, 298922/1, Guarda Municipal, FV10306, efetivo, do/da
Gabinete do Prefeito, os efeitos da Portaria 005 de 02/01/2024, publicada no Diario Oficial de Porto Alegre em
10/01/2024, que designou para substituir PAULO ROBERTO SILVEIRA SANTOS, 1026178/1, Guarda Municipal,
FV10306, na fungdo gratificada de Diretor-Geral, 11180002, do/da Apoio Operacional/Assessoria Operacional/
Gabinete Executivo/Gabinete do Prefeito, 02501011, quanto a data final da substituicdo, que passa a ser 23/01/2024,
através da Portaria 049 de 23/01/2024 (Processo 23.0.000004157-2).

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO, no uso de
suas atribuicoes legais,
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CONVOCA RAFAEL MOURA DE SOUZA, 1670492/1, Engenheiro/Temporario, temporario, do/da Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, para cumprir Regime de Tempo Integral, de 18/01/2024 a 14/07/2024, com base
na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |,
37 e 43, |, através da Portaria 27170776 de 23/01/2024 (Processo 24.0.000005213-9).

CONVOCA CIBELE CARDOSO DA SILVEIRA, 1668358/1, Administrador, ES101NS, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Parcerias , para cumprir Regime de Dedicagdo Exclusiva, a contar de 22/01/2024, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "b", 110, Ill e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, Il, 38 a
42 e 43 ||, através da Portaria 27166893 de 22/01/2024 (Processo 23.0.000160712-0).

DESIGNA ANDRE MARINO ALVES, 1521950/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da Procuradoria-Geral
do Municipio, para exercer a fungdo gratificada de Procurador-Chefe, 11150036, do/da Procuradoria de
Acompanhamento em Processo Eletronico/Procuradoria-Geral do Municipio, 03525010, vaga 1002941, a contar de
17/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27161673 de
22/01/2024 (Processo 24.0.000008402-2).

DESIGNA PAULO ROBERTO FERRARI ALVES, 1001175/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Gabinete do Prefeito, para exercer a fungao gratificada de Assessor VI, 21160011, do/da Unidade de Expediente,
Pessoal e Protocolo/Coordenagédo Administrativa Integrada/Gabinete do Prefeito, 02603020, vaga 1001968, a contar
de 08/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27151524 de
22/01/2024 (Processo 22.0.000019580-8).

DESIGNA ANGELUCE DOS SANTOS VANTI, 459474/1, Auxiliar de Enfermagem, SA10106, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Saude, para exercer a fungao gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da
Ambulatério de Especialidades Vila dos Comerciarios/Coordenadoria de Saude Oeste/Diretoria de Atencéo Primaria
A Saude/Secretaria Municipal de Saude, 18602036, vaga 1001434, a contar de 15/01/2024, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27156767 de 22/01/2024 (Processo
24.0.000006441-2).

DESIGNA VANDERLEI ROZA DA ROCHA, 215950/5, Eletrotecnico, TP10107, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Saude, para exercer a fungéo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Nucleo de Engenharia
Clinica/Nucleo de Manutengao Predial e Biomédica /Diregao Administrativa/Hospital de Pronto Socorro/Secretaria
Municipal de Saude, 18301102, vaga 1001499, a contar de 16/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27156409 de 22/01/2024 (Processo 24.0.000008155-4).

DESIGNA TATIANA MAIA, 1663038/1, Administrador, ES101NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Administragao e Patrimdnio , para exercer a funcdo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da Equipe de
Estagios /Unidade de Selegéo e Ingresso /Diretoria de Selegao e Provimento /Secretaria Municipal de Administragcéo
e Patrimonio , 50500005, vaga 1000258, a contar de 15/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigo 68, através da Portaria 27152326 de 22/01/2024 (Processo 21.0.000048315-7).
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DESIGNA TATIANA DE SOUZA, 1129023/2, Tecnico em Enfermagem, TP10707, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Saude, para exercer a fungdo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Ambulatério de
Especialidades |IAPIl/Coordenadoria de Saude Norte/Diretoria de Atencao Primaria & Saude/Secretaria Municipal de
Saude, 18602038, vaga 1001338, a contar de 29/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo
68, através da Portaria 27119490 de 18/01/2024 (Processo 24.0.000000372-3).

DESIGNA SABRINE DIAS STAWINSKI MARQUES FERNANDES, 1526049/1, Assistente Administrativo, AA10406,
efetivo, do/da Procuradoria-Geral do Municipio, para exercer a fungéo gratificada de Responsavel Por Atividades I,
11130042, do/da Setor de Contratos /Coordenagdo Administrativo Financeira/Procuradoria-Geral do Municipio,
03300001, vaga 1000477, a contar de 08/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68,
através da Portaria 27108677 de 16/01/2024 (Processo 24.0.000003252-9).

DESIGNA DALVINO FERREIRA DA SILVA, 171223/1, Instalador, OP10804, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio , para exercer a fungéo gratificada de Responsavel Por Atividades Il, 11120012, do/da
Unidade de Infraestrutura e Servigos Gerais/Coordenacdo de Administracdo e Servigos/Secretaria Municipal de
Administragédo e Patrimbnio , 50600017, vaga 1002201, a contar de 01/01/2024, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27136663 de 19/01/2024 (Processo 23.0.000163229-9).

DESIGNA ANA PAULA MACHADO ESCOUTO, 1120913/2, Administrador, ES101NS, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Administracdo e Patrimbénio , para exercer a fungcdo gratificada de Coordenador, 11170001, do/da
Diretoria de Selecao e Provimento /Secretaria Municipal de Administracdo e Patriménio , 50700003, vaga 1002189, a
contar de 05/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27135892 de
19/01/2024 (Processo 22.0.000074324-4).

DESIGNA ANTONIO ADELIR PRATES, 557629/1, Motorista, OP11504, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Saude, para exercer a fungéo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Nucleo de Expediente e
Transporte/ Servico de Higienizagdo e Limpeza /Direcdo Administrativa/Hospital de Pronto Socorro/Secretaria
Municipal de Saude, 18301106, vaga 1001498, a contar de 01/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27154416 de 22/01/2024 (Processo 24.0.000008360-3).

DESIGNA CLAITON NOBRE DA SILVA, 1525174/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Saude, para exercer a fungao gratificada de Responsavel Por Atividades 1ll, 11130042, do/da Nucleo de
Projetos em Tecnologia da Informagao /Coordenacdo de Tecnologia de Informagao/Secretaria Municipal de Saude,
18301092, vaga 1001248, a contar de 01/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68,
através da Portaria 27142266 de 19/01/2024 (Processo 23.0.000162394-0).

DESIGNA MICHEL KOPP LIMA, 875949/2, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Saude, para exercer a funcdo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Nucleo de
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Infraestrutura em Tecnologia da Informagao /Coordenagédo de Tecnologia de Informagao/Secretaria Municipal de
Saude, 18301091, vaga 1001486, a contar de 01/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo
68, através da Portaria 27142605 de 19/01/2024 (Processo 23.0.000162394-0).

DESIGNA FABRICIO DAS NEVES DAMEDA, 1164830/1, Auditor-Fiscal da Receita Municipal, AT101AF, efetivo, do/
da Secretaria Municipal da Fazenda, para exercer a fungao gratificada de Assessor VI, 21160011, do/da Assessoria
Técnica/Secretaria Municipal da Fazenda, 13004027, vaga 1002987, a contar de 17/01/2024, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27151298 de 22/01/2024 (Processo
24.0.000006439-0).

DESIGNA LEILA DEXHEIMER, 381941/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria Municipal da
Fazenda, para exercer a fungao gratificada de Gerente de Atividades VII, 11170022, do/da Gabinete do Secretario/
Secretaria Municipal da Fazenda, 13002001, vaga 1001826, a contar de 17/01/2024, com base na Lei Complementar
133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27151305 de 22/01/2024 (Processo 24.0.000006439-0).

DESIGNA RENATA INSABRALDE DA SILVA, 1062689/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Saude, para exercer a fungao gratificada de Responsavel Por Atividades 1ll, 11130042, do/da
Coordenagao de Tecnologia de Informacao/Secretaria Municipal de Saude, 18700016, vaga 1001346, a contar de
01/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27142550 de
19/01/2024 (Processo 23.0.000162394-0).

DESIGNA ROSANA INOCENTE VOLQUIND, 467306/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacao, para exercer a fungdo gratificada de Secretario de Escola, 21140009, do/da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Chapéu do Sol/Secretaria Municipal de Educacdo, 15626004, vaga 1000718, a contar de
16/12/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27108881 de
16/01/2024 (Processo 23.0.000159688-8).

DESIGNA IGOR LIMA, 1666444/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Servicos Urbanos, para exercer a fungdo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da
Coordenacado de Conservacdo e Manutencdo /Diretoria de Manutencdo e Operagdes/Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos, 37700011, vaga 1000569, a contar de 01/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 27136267 de 19/01/2024 (Processo 24.0.000008250-0).

DESIGNA ERICKSEN PRATZEL ELLWANGER, 1554301/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da
Procuradoria-Geral do Municipio, para exercer a fungao gratificada de Procurador Para Assuntos Estrategicos,
21150016, do/da Assessoria Para Assuntos Especiais e Institucionais/Procuradoria-Geral do Municipio, 03004004,
vaga 1002931, a contar de 17/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da
Portaria 27133300 de 19/01/2024 (Processo 24.0.000007605-4).
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DISPENSA ADRIANA CARVALHO SILVA SANTOS, 272313/4, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da
Procuradoria-Geral do Municipio, da funcdo gratificada de Procurador-Chefe, 11150036, do/da Procuradoria de
Acompanhamento em Processo Eletrénico/Procuradoria-Geral do Municipio, 03525010, vaga 1002941, a contar de
17/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 27161657 de
22/01/2024 (Processo 24.0.000008402-2).

DISPENSA PAULO ROBERTO FERRARI ALVES, 1001175/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Gabinete do Prefeito, da fungéo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da Unidade de Expediente, Pessoal e
Protocolo/ Coordenagdo Administrativa Integrada/Gabinete do Prefeito, 02603020, vaga 1002319, a contar de
08/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 27151091 de
22/01/2024 (Processo 22.0.000019580-8).

DISPENSA ALINE CASARIL, 1025295/1, Fisioterapeuta, ES121NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Saude, da
fungdo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Ambulatério de Especialidades IAPI/
Coordenadoria de Saude Norte/Diretoria de Atencdo Primaria a Saude/Secretaria Municipal de Saude, 18602038,
vaga 1001338, a contar de 29/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da
Portaria 27119426 de 18/01/2024 (Processo 24.0.000000372-3).

DISPENSA SERGIO JUNIOR DA CUNHA FARIAS, 795115/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Procuradoria-Geral do Municipio, da funcao gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Setor de
Contratos /Coordenagdo Administrativo Financeira/Procuradoria-Geral do Municipio, 03300001, vaga 1000477, a
contar de 08/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 27108674 de
16/01/2024 (Processo 24.0.000003252-9).

DISPENSA ALEXANDRE MICHAEL DE BOEIRA, 267561/1, Eletricista, OP10104, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Saude, da funcdo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Nucleo de Engenharia Clinica/
Nucleo de Manutengao Predial e Biomédica /Dire¢ao Administrativa/Hospital de Pronto Socorro/Secretaria Municipal
de Saude, 18301102, vaga 1001499, a contar de 16/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigo 73, através da Portaria 27156135 de 22/01/2024 (Processo 24.0.000008155-4).

DISPENSA THIAGO DE ANDRADE SENDIN, 1025856/1, Fisioterapeuta, ES121NS, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Saude, da fungdo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Ambulatério de
Especialidades Vila dos Comerciarios/Coordenadoria de Saude Oeste/Diretoria de Atengdo Primaria A Saude/
Secretaria Municipal de Saude, 18602036, vaga 1001434, a contar de 15/01/2024, com base na Lei Complementar
133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 27156765 de 22/01/2024 (Processo 24.0.000006441-2).

DISPENSA ANA PAULA MACHADO ESCOUTO, 1120913/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Administragdo e Patrimdnio , da fungdo gratificada de Coordenador, 11170001, do/da
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Diretoria de Selecao e Provimento /Secretaria Municipal de Administracdo e Patriménio , 50700003, vaga 1002189, a
contar de 05/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 27135886 de
19/01/2024 (Processo 22.0.000074324-4).

DISPENSA RENATA INSABRALDE DA SILVA, 1062689/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Saude, da fungéo gratificada de Responsavel Por Atividades lll, 11130042, do/da Nucleo de
Projetos em Tecnologia da Informagao /Coordenacéo de Tecnologia de Informagao/Secretaria Municipal de Saude,
18301092, vaga 1001248, a contar de 01/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73,
através da Portaria 27142136 de 19/01/2024 (Processo 23.0.000162394-0).

DISPENSA LEILA DEXHEIMER, 381941/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria Municipal
da Fazenda, da fungéo gratificada de Assessor VI, 21160011, do/da Assessoria Técnica/Secretaria Municipal da
Fazenda, 13004027, vaga 1002987, a contar de 17/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigo 73, através da Portaria 27151295 de 22/01/2024 (Processo 24.0.000006439-0).

DISPENSA MICHEL KOPP LIMA, 875949/2, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Saude, da fungéo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Coordenagéo de Tecnologia de
Informagao/Secretaria Municipal de Saude, 18700016, vaga 1001346, a contar de 01/01/2024, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 27142435 de 19/01/2024 (Processo
23.0.000162394-0).

DISPENSA FABRICIO DAS NEVES DAMEDA, 1164830/1, Auditor-Fiscal da Receita Municipal, AT101AF, efetivo, do/
da Secretaria Municipal da Fazenda, da funcéo gratificada de Gerente de Atividades VI, 11170022, do/da Gabinete
do Secretario/Secretaria Municipal da Fazenda, 13002001, vaga 1001826, a contar de 17/01/2024, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 27151289 de 22/01/2024 (Processo
24.0.000006439-0).

DISPENSA LUCIANE CASARES SARDA DE SOUZA, 421367/3, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagéo, da fungdo gratificada de Secretario de Escola, 21140009, do/da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Chapéu do Sol/Secretaria Municipal de Educacgéo, 15626004, vaga 1000718, a contar de 16/12/2023,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 27108879 de 16/01/2024 (Processo
23.0.000159688-8).

DISPENSA LUIS ROBERTO DO NASCIMENTO, 114823/3, Operario, AC11002, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Servigos Urbanos, da funcao gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Coordenagao de
Conservagdo e Manutengao /Diretoria de Manutengdo e Operagdes/Secretaria Municipal de Servigos Urbanos,
37700011, vaga 1000569, a contar de 01/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73,
através da Portaria 27136258 de 19/01/2024 (Processo 24.0.000008250-0).
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DISPENSA FELIPE DE SOUSA MENEZES, 1448510/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da Procuradoria-
Geral do Municipio, da fungéo gratificada de Procurador Para Assuntos Estrategicos, 21150016, do/da Assessoria
Para Assuntos Especiais e Institucionais/Procuradoria-Geral do Municipio, 03004004, vaga 1002931, a contar de
17/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 27133294 de
19/01/2024 (Processo 24.0.000007605-4).

EXONERA, a pedido, KELLY AMORIM GOMES, 779390/4, Professor M5, ED103M5, da Secretaria Municipal de
Educacgéao, a contar de 15/01/2024, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da
Portaria 27108845, de 16/01/2024 (Processo 24.0.000006660-1).

EXONERA, a pedido, TAMI TEIXEIRA ASO, 775347/06, do cargo em comissao de Coordenador-Geral, 11280001,
da Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria, vaga 1002918, a contar de 08/01/2024, cessando
todas as vantagens percebidas, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da
Portaria 27165906 de 22/01/2024 (Processo 21.0.000040229-7).

MODIFICA a Portaria 26254274/2023, que designou os Fiscais de Contrato e Servigo para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato celebrado entre o
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO e o
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL - CIEE-RS, CNPJ n°
92.954.957/0001-95, Contrato n°® 79.914/2022, Termo Aditivo registrado SECON 86424/2023, cujo objeto é a
prestacdo de servigos de atuagdo como Agente Integrador de Estagios, sendo responsavel pela prestagdo dos
servicos de selecdo, administracdo dos contratos e contratagdo do seguro de vida, processamento e
operacionalizagdo do pagamento da bolsa-auxilio e acompanhamento dos estagiarios da Administracdo Publica
Direta e Indireta do Municipio de Porto Alegre, que passa a ser os servidores relacionados abaixo, com vigéncia de
12 (doze) meses, de 21/11/2023 a 20/11/2024, através da Portaria 27185079 de 23/01/2024 (Processo
21.0.000116968-5).

Funcao Titular Matricula Substituto Matricula
Fiscal de| ADRIANA DOS SANTOS ANA PAULA MACHADO
Contrato |[CAIERON 1116606/03 ESCOUTO 11209013/02

Fiscal de|ANA PAULA MACHADO

Servico |[ESCOUTO 11209013/02|[LETIERE FERRAZ LOPES|[1497952/01

NOMEIA MAURICIO GOMES DA CUNHA, 777990/6, para o cargo em comissdo de Secretario Adjunto, 11290001,
na Secretaria Municipal de Educagado, vaga 1003142, a contar de 24/01/2024, com base no artigo 20, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, na Lei Complementar 810, de 04/01/2017, na Lei Complementar 817, de
30/08/2017, e na Lei Complementar 897, de 15/01/2021, através da Portaria 27201630, de 24/01/2024 (Processo
24.0.000010622-0).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a candidata ELIANE SANHUDO UCZAK, aprovada no Concurso Publico 723,
PROFESSOR - ARTES, ED.1.03.M4.A, a Portaria 26872331/2023, disponibilizada no Diario Oficial de Porto Alegre
em 29/12/2023, concedendo prazo adicional de 15 dias para posse a contar dessa publicagao, conforme Art. 26, da
Lei Complementar n® 133/85, através da Portaria 27185609 de 23/01/2024 (Processo 23.0.000120465-3).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a candidata KATIA DENIR GOMES DA SILVA, aprovada no Concurso Publico
723, PROFESSOR — ARTES, ED.1.03.M4.A, a Portaria 26556859/2023, disponibilizada no Diario Oficial de Porto
Alegre em 08/12/2023, que a nomeou em carater efetivo, por ter solicitado reposicionamento de fila, através da
Portaria 27186432 de 24/01/2024 (Processo 23.0.000120465-3).
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TORNA SEM EFEITO, em relagdo ao candidato LUCAS DA CUNHA RIBEIRO, aprovado no Concurso Publico 723,
PROFESSOR - ARTES, ED.1.03.M4.A, a Portaria 26556859/2023, disponibilizada no Diario Oficial de Porto Alegre
em 08/12/2023, que o nomeou em carater efetivo, por nao ter tomado posse no prazo legal, com base no Art. 26, §
2°, da Lei Complementar n® 133/85, através da Portaria 27186463 de 24/01/2024 (Processo 23.0.000120465-3).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo aos candidatos abaixo listados, aprovados no Concurso Publico 723,
PROFESSOR - ARTES, ED.1.03.M4.A, a Portaria 26872707/2023, disponibilizada no Diario Oficial de Porto Alegre
em 29/12/2023, que os nomeou em carater efetivo, por ndo terem tomado posse no prazo legal, com base no Art. 26,
§ 2°, da Lei Complementar n°® 133/85, através da Portaria 27186503 de 24/01/2024 (Processo 23.0.000120465-3).

NOME CLASSIFICAGAO
ANA CARLA DE BRITO 3° Geral
LUCIANE PRESTES DE FREITAS 13° Geral
MARIA TEREZA BUENO CARVALHO 23° Geral
RODRIGO SABEDOT SOARES 55° Geral
DIEGO PRESTES ALMEIDA 61° Geral
CLARISSA KUHN DOS SANTOS 97° Geral

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE, a servidora JAQUELINE SANTANA MORGEROT, 1306006/3, Assessor |V, lotada na Secretaria
Municipal da Fazenda, a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade — GIP Nivel 6, a contar de 05/01/2024, com base
no Decreto n° 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagédo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através
da Portaria 27168982, de 23/01/2024 (Processo 22.0.000077483-2).

DESIGNA DENISE REJANE MELLO DA SILVA, 560902/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal da Fazenda, para responder pela fungéo gratificada de Chefe de Unidade, 11160004, do/da
Unidade de Liberacdo de Despesa/Coordenacao de Execugcdo Orgamentaria/Tesouro Municipal/Secretaria Municipal
da Fazenda, 13603038, substituindo ALINE PRESTES DE JESUS, 1312618/3, Administrador, ES401NS, por motivo
de férias, de 23/01/2024 a 09/02/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047
de 13/01/2006, através da Portaria 27171892 de 23/01/2024 (Processo 23.0.000015171-8).

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA RODRIGO GUIMARAES SIMAS, 1522116/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da Procuradoria-
Geral do Municipio, para responder pela fungéo gratificada de Procurador-Chefe, 11150036, do/da Procuradoria
Municipal Setorial 04/Coordenagao das Procuradorias Setoriais e das Especializadas Autarquicas/Procuradoria-Geral
do Municipio, 03526004, substituindo CAMILA ISSA DIETRICH, 988239/2, Procurador Municipal, AP101PR, por
motivo de Férias, de 12/02/2024 a 26/02/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69;
Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 019 de 19/01/2024 (Processo 18.0.000102467-8).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO,
no uso de suas atribuicoes legais,

MODIFICA, a contar de 19/01/2024, a Portaria 25033371 de 24/08/2023 e alteragdes posteriores, em relagdo a
servidora FRYDDA LEONARDI MONTEIRO, 1172166/1, Engenheiro Agrénomo, atuando como Coordenadora,
substituindo MARCELO DA SILVA CORLETTO, 1379887/3, Coordenador, e OSCAR LUIZ PELLICIOLI, 848235/3,
Chefe de Unidade atuando como Coordenador Suplente, substituindo LETICIA PEDROZA MORALES, 1040600/1,
Assistente Administrativo, que designou os membros para comporem o Grupo Executivo de Sustentabilidade - GES,
gue passam a ser os abaixo relacionados, com base no Decreto n° 21.869, de 09 de fevereiro de 2023, através da
Portaria 27169182 de 23/01/2024 (Processo 23.0.000064157-0).

Servidor Matricula Cargo Atuacgao
FRYDDA LEONARDI MONTEIRO 1172166/1 ig?:::n‘igo Titular
OSCAR LUIZ PELLICIOLI 848235/3 |Chefe de Unidade|Suplente
MARCELO DA SILVA CORLETTO 1379887/3 [Coordenador Membro
HOSANA DIAS APRATO 1631896/1 [|Assessor VI Membro
ADRIANA CRISTINA LINDEMANN 1523830/1 QZi?;?:tﬁﬁvo Membro
LETICIA PEDROZA MORALES 1040600/1 2:?1?::;;\/0 Membro
DANIELA ALVES MACHADO BRAGA 308915/2 [Coordenador  |Membro
DEBORA TOFFOLI 1039636/02[|Assessor IV Membro
PEDRO HENRIQUE RIBAS BARBOSA DA SILVA| 1568272/1 [Assessor IV Membro
FELIPE ROSA DA SILVA 1636235/1 |Diretor-Geral | Membro

SECRETARIO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE, no uso de suas atribuicoes legais,

AUTORIZA SORAYA RIBEIRO, matricula 543230/01, Bidlogo, a afastar-se do Municipio de 06/07/2024 a 13/07/2024,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, para participar do XX Congresso Brasileiro de Primatologia,
em Santa Teresa/ES, sem 6nus para o Municipio, com base no artigo 32, inciso lll, da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 024, de 24/01/2024 (Processo 23.0.000144871-4).

AUTORIZA SORAYA RIBEIRO, matricula 543230/01, Bi6logo, a afastar-se do Municipio nos dias 23/09/2024 a
27/09/2024, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, para participar do 12° Congresso Brasileiro de
Mastozoologia, em Buzios/RJ, sem énus para o Municipio, com base no artigo 32, inciso lll, da Lei Complementar
133, de 31/12/1985, através da Portaria 025, de 24/01/2024 (Processo 23.0.000149852-5).

SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA, no
uso de suas atribuicoes legais,
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MODIFICA a Portaria a 26113888, de 08/11/2023, publicada em 10/11/2023, na Edicdo 7132 do DOPA, que
designou, de 20/10/2023 a 20/12/2024, os servidores abaixo relacionados, para atuarem como Fiscais de Contrato e
Fiscais de Servigos para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugédo e o adequado cumprimento das clausulas
estabelecidas no Contrato 85252/2023, para Prestagdo de Servico de Levantamento Topografico e Projeto
Urbanistico para 202 Lotes, sendo 63 na NUI Rua Rui Sérgio Stimamilio, e 139 lotes do NUI Urubata com a empresa
GARDEN CONSULTORIA PROJETOS E GESTAO LTDA, CNPJ n° 07.351.538/0001-90, para corrigir a matricula
do Fiscal de Servigo Titular de TOPOGRAFIA E PROJETO URBANISTICO, Arquiteta SIMONE AQUINO BADO,
matricula 678846, que passa a constar como descrito e ndo como constou anteriormente, através da Portaria
27198354, de 24/01/2024 (Processo 22.0.000125850-1).

FUNGAO TITULAR CARGO [MATRIC.| SUPLENTE | CARGO [MATRIC.
RUDIERI . LUCIANO .
E§S¢EA$E BARCELOS E?V?le”he"o 1625497 |RODRIGO E::fi’le”he'm 1183010

SCHEFFER GASPARIN
DE TOPOGRAFIA: CRISTIANE
VAGNER Engenheiro|[1034618 (THIEMI Engenheira| 1625543
CONCEICAO Cartografo MATSUOKA
NUNES
FISCAIS DE
SERVICO |DE TOPOGRAFIA
E PROJETO
URBANISTICO: MIRIAM DA
SIMONE Arquiteta (678846 ||ROCHA Arquiteta ||678676
AQUINO BADO FERNANDES

SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

DESIGNA, a contar de 24/01/2024, os servidores da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SMMU -, como
Fiscais de Contrato e Fiscais de Servigo, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n°® 87514/2023, celebrado entre o MUNICIPIO DE PORTO
ALEGRE e a empresa LAND5 ARQUITETURA E URBANISMO LTDA , CNPJ n°® 40.851323/0001-03, com vigéncia
de 08 (oito) meses a contar da data de assinatura do Contrato, cujo objeto a contratagdo de empresa especializada
para elaboragéo de projetos para a requalificagdo urbana em Porto Alegre - Programa Centro+4D com intervengbes
de Urbanismo Tatico, atendendo o disciplinado na Lei 12.827/2021, conforme quadro abaixo, através da Portaria
27192958 de 24/01/2024 (Processo 22.0.000147650-9).

SERVIDORES MATRICULA ATUACAO
LUCILENE SILVA DA COSTA ALMEIDA| 1663402/1 FISCAL DE CONTRATO TITULAR
JOAO HENRIQUE CASARA BORGES 1659677/1 |FISCAL DE CONTRATO SUPLENTE
ANGELICA DIEMER CRUSIUS ZILZ 1659227/1 ||[FISCAL DE SERVICOS TITULAR
JOAO PAULO CARDOSO JOAQUIM 786230/4 (FISCAL DE SERVICOS SUPLENTE

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
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CONCEDE, a KELLI CRISTINA DOS SANTOS OCAMPOS ANDERSSON, 572485/03, Professor, ED103M1, da
Secretaria Municipal de Educacgéo, o incentivo Il correspondente ao padrao M4, a contar de 17/01/2024, com base
no artigo 24, alinea "d" e artigo 25, alinea "b" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pela Lei 8595/2000, através da
Portaria 27196750, de 24/01/2024 (Processo 24.0.000007204-0).

CONCEDE, a LARISSA CAMARGO JUSTIN,1441663/02, Professor, ED103M1, da Secretaria Municipal de
Educacgéo, o incentivo Il correspondente ao padrao M4, a contar de 16/01/2024, com base no artigo 24, alinea "d" e
artigo 25, alinea "b" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pela Lei 8595/2000, através da Portaria 27196945, de
24/01/2024 (Processo 24.0.000007178-8).

CONCEDE, a LAURA MORAES FERRARY, 1669664/01, Professor, ED103M1, da Secretaria Municipal de
Educacgéo, o incentivo Il correspondente ao padrdao M4, a contar de 22/01/2024, com base no artigo 24, alinea "d" e
artigo 25, alinea "b" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pela Lei 8595/2000, através da Portaria 27180601, de
23/01/2024 (Processo 24.0.000007750-6).

CONCEDE, a LELIA CRISTINA MELLO, 1669346/01, Professor, ED103M1, da Secretaria Municipal de Educacgao, o
incentivo Il correspondente ao padrao M4, a contar de 16/01/2024, com base no artigo 24, alinea "d" e artigo 25,
alinea "b" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pela Lei 8595/2000, através da Portaria 27197100, de 24/01/2024
(Processo 24.0.000007251-2).

CONCEDE, a LIZETE OLIVEIRA DA SILVA, 471577/10, Professor, ED103M1, da Secretaria Municipal de Educacgéo,
o incentivo Il correspondente ao padrdao M4, a contar de 16/01/2024, com base no artigo 24, alinea "d" e artigo 25,
alinea "b" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pela Lei 8595/2000, através da Portaria 27197200, de 24/01/2024
(Processo 24.0.000007190-7).

CONCEDE, a MARA ELISABETE LIVRAMENTO DA SILVA, 1670484/01, Professor, ED103M1, da Secretaria
Municipal de Educacgao, o incentivo Il correspondente ao padrdo M4, a contar de 18/01/2024, com base no artigo 24,
alinea "d" e artigo 25, alinea "b" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pela Lei 8595/2000, através da Portaria
27197310, de 24/01/2024 (Processo 24.0.000007725-5).

CONCEDE, a CAROLINA TENILE DA SILVA ESTRADA, 1117289/02, Professor, ED103M4, da Secretaria Municipal
de Educagéo, o incentivo IV correspondente ao padrdo M5, a contar de 15/01/2024, com base no artigo 24, alinea
"e" e artigo 25, alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da Portaria
27203415 de 25/01/2024 (Processo 24.0.000006438-2).

CONCEDE, a GRASIELI SEVERGNINI PARIS GONCALVES, 1617176/02, Professor, ED103M4, da Secretaria
Municipal de Educagéo, o incentivo IV correspondente ao padrao M5, a contar de 15/01/2024, com base no artigo 24,
alinea "e" e artigo 25, alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da
Portaria 27203453 de 25/01/2024 (Processo 24.0.000005773-4).

CONCEDE, a IZADORA CHAGAS TROIAN, 1614185/05, Professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de
Educacgéo, o incentivo IV correspondente ao padrdo M5, a contar de 12/01/2024, com base no artigo 24, alinea "e" e
artigo 25, alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da Portaria 27187869
de 24/01/2024 (Processo 24.0.000005641-0).

CONCEDE, a KELLI CRISTINA DOS SANTOS OCAMPOS ANDERSSON, 572485/03, Professor, ED103M4, da
Secretaria Municipal de Educacgao, o incentivo IV correspondente ao padrdo M5, a contar de 17/01/2024, com base
no artigo 24, alinea "e" e artigo 25, alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92,
através da Portaria 27203500 de 25/01/2024 (Processo 24.0.000007205-9).

CONCEDE, a LARISSA CAMARGO JUSTIN, 1441663/02, Professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de
Educacgéo, o incentivo IV correspondente ao padrdo M5, a contar de 16/01/2024, com base no artigo 24, alinea "e" e
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artigo 25, alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da Portaria 27203533
de 25/01/2024 (Processo 24.0.000007179-6).

CONCEDE, a LELIA CRISTINA MELLO, 1669346/01, Professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de Educacgao, o
incentivo IV correspondente ao padrdao M5, a contar de 16/01/2024, com base no artigo 24, alinea "e" e artigo 25,
alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da Portaria 27203597 de
25/01/2024 (Processo 24.0.000007253-9).

CONCEDE, a LIZETE OLIVEIRA DA SILVA, 471577/10, Professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de Educacgao,
o incentivo IV correspondente ao padrdo M5, a contar de 16/01/2024, com base no artigo 24, alinea "e" e artigo 25,
alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da Portaria 27203669 de
25/01/2024 (Processo 24.0.000007191-5).

CONCEDE, a MARA ELISABETE LIVRAMENTO DA SILVA, 1670484/01, Professor, ED103M4, da Secretaria
Municipal de Educagéo, o incentivo IV correspondente ao padrao M5, a contar de 18/01/2024, com base no artigo 24,
alinea "e" e artigo 25, alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da
Portaria 27203722 de 25/01/2024 (Processo 24.0.000007726-3).

CONCEDE, a MARIA DE FATIMA MORAES MEDINA, 1150790/03, Professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de
Educacgéo, o incentivo IV correspondente ao padrdo M5, a contar de 22/01/2024, com base no artigo 24, alinea "e" e
artigo 25, alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da Portaria 27203773
de 25/01/2024 (Processo 24.0.000009181-9).

CONCEDE, a SAMANTA DE OLIVEIRA ANTUNES, 164670/02, Professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de
Educacgéo, o incentivo IV correspondente ao padrdao M5, a contar de 22/01/2024, com base no artigo 24, alinea "e" e
artigo 25, alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da Portaria 27203845
de 25/01/2024 (Processo 24.0.000009155-0).

CONCEDE, a THAINAN PIUCO, 1412850/02, Professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de Educagao, o
incentivo IV correspondente ao padrao M5, a contar de 22/01/2024, com base no artigo 24, alinea "e" e artigo 25,
alinea "c" da Lei 6151/88, este ultimo alterado pelas Leis 7010/92 e 7150/92, através da Portaria 27203909 de
25/01/2024 (Processo 24.0.000007887-1).

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,

ALTERA, a contar de 02/01/2024 até 21/08/2025, a Portaria 23984726/2023 no DOPA de 19/06/2023, Edigdo 7030,
as servidoras designadas para Fiscais de Servigo Titular e Suplente, respectivamente, LUCIANA FABIAN GUEDES
DA LUZ, Médica Especialista, matricula 37067, e LISIANI NUNES FLORES, Técnica de Enfermagem, matricula
1166344, substituindo pelos servidores JOSE LUIS TORIBIO CUADRA, Médico Especialista, matricula 1413880/01,
e Fiscal de Servico Suplente PAULO HENRIQUE MILER ATANAZIO, Médico Pneumologista, matricula
31220702, Titular e Suplente, respectivamente como Fiscais de Servico do Termo de Cooperagao n°® 76.911, firmado
entre o Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude, e os hospitais e servigos integrantes do
Grupo Hospitalar Conceicao, através da Portaria 27082070 de 15/01/2024 (Processo 18.0.000065904-1).

AUTORIZA DAILA ALENA RAENCK DA SILVA, 835344/02, Enfermeira, a afastar-se de suas fungbes para participar
da Reunido de Planejamento do ROP 2024, de 05/02/2024 a 07/02/2024, em Brasilia/DF, sem 06nus para o
Municipio, exceto vencimentos e demais vantagens, com base no artigo 32, inciso Il da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 27151981, de 22/01/2024 (Processo 24.0.000008450-2).

AUTORIZA SILVINO BERGAMIM NETO, 1648004/01, Médico Especialista, a afastar-se de suas funcdes para
participar do | Congresso Brasileiro Online de Atencao Basica a Saude, de 29/01/2024 a 01/02/2024, em Porto Alegre/
RS, sem 6nus para o Municipio, exceto vencimentos e demais vantagens, com base no artigo 32, inciso Il da Lei

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 13 de 74



Orgéo de divulgagdo do Municipio - Ano XXVIII - Edigdo 7184 - Quinta-feira, 25 de janeiro de 2024

Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 27189216, de 24/01/2024 (Processo 24.0.000007294-6).

AUTORIZA LUCIANA CHAVES MATOS, 1221671/01, Cirurgia-Dentista, a afastar-se de suas fungbes para participar
do XXX Congresso Brasileiro de Periodontologia e Implantodontia, de 24/04/2024 a 26/04/2024, em Gramado/RS,
sem 6nus para o Municipio, exceto vencimentos e demais vantagens, com base no artigo 32, inciso Il da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 27188592, de 24/01/2024 (Processo 24.0.000007082-0).

AUTORIZA AGNALDO ENGEL KNEVITZ, 894816/02, Assistente Social, a afastar-se de suas fungbes para participar
da Reunido Ordinaria de Conselho Pleno do CFESS, de 25/01/2024 a 26/01/2024, em Brasilia/DF, sem énus para o
Municipio, exceto vencimentos e demais vantagens, com base no artigo 32, inciso Il da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 27188717, de 24/01/2024 (Processo 24.0.000005889-7).

AUTORIZA VERIDIANA FARIAS MACHADO, 762936/02, Assessora, a afastar-se de suas fungbes para participar da
42 Reunido Ordinaria do Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da Politica Nacional para a
Populagdo em Situagdo de Rua, de 05/02/2024 a 07/02/2024, em Brasilia/DF, sem 6nus para o Municipio, exceto
vencimentos e demais vantagens, com base no artigo 32, inciso Il da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através
da Portaria 27150615, de 22/01/2024 (Processo 23.0.000139260-3).

DESIGNA JANAINA CAROLINO DA SILVA, 306037/2, Tecnico em Enfermagem, TP10707, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Saude, para responder pela fungéo gratificada de Chefe de Unidade, 11160004, do/da Equipe de Apoio
Administrativo/ Diretoria Administrativa/Secretaria Municipal de Saude, 18501202, substituindo JOSCELAINE
BEATRIZ ALMEIDA GUEDES, 1103687/3, Tecnico em Enfermagem, TP10707, por motivo de Férias, de 02/01/2024 a
21/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da
Portaria 26642564 de 11/12/2023 (Processo 23.0.000152377-5).

DESIGNA MARCIA HELENA AQUINO SEVERINI, 447952/3, Medico Especialista, ESM101ESM, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Saude, para responder pela funcdo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042,
do/ da Nucleo de Vigilancia de Servigos de Alta Complexidade/Equipe de Vigilancia de Servigos e Produtos de
Interesse A Saude/Unidade de Vigilancia Sanitaria/Diretoria de Vigilancia em Salde/Secretaria Municipal de Saude,
18301059, substituindo ALEXIA CARLA WACHHOLZ DOSSA, 459530/1, Enfermeiro, ES113NS, por motivo de
FERIAS, de 26/12/2023 a 12/01/2024, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047
de 13/01/2006, através da Portaria 26413725 de 28/11/2023 (Processo 21.0.000125505-0).

DESIGNA, a contar de 01/01/2024, os servidores abaixo relacionados, como Gestores dos Contratos de Apoio
Operacional da Secretaria Municipal de Saude, por meio da Portaria 27190518, de 24/01/2024 (Processo
23.0.000089922-4).

Gestores de Contratos de Apoio Operacional
Nome Matricula Cargo
CRISTIANE ROSA GARCEZ 1110977/02||Administrador
CAROLINA OCHOA 728886/03 ||Assistente Administrativo
JULIANA DONEDA 1146661/02[|Administrador
LUCIANO GONGALVES AZAMBUJA| 367853/01 (|Assistente Administrativo
RAISSA WIETH 1644319/01|[Administrador

DESIGNA, conforme disciplinado na Ordem de Servigco 012/2016, os servidores TIAGO DA SILVA FONTANA,
matricula 1101358, Enfermeiro e DANIEL LABERNARDE DOS SANTOS, matricula 811054, Enfermeiro, como
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Fiscais de Contrato e Servigo, respectivamente, com a atribuicdo de acompanhar e fiscalizar a execugédo e o
adequado cumprimento das Clausulas estabelecidas no Contrato 88.030/2024, celebrado entre o Municipio de Porto
Alegre e a Empresa MONTEIRO ANTUNES INSUMOS HOSPITALARES SOCIEDADE ANONIMA, vigente de 19 de
janeiro de 2024 a 17 de julho de 2024, cujo objeto é aquisicdo de cama elétrica sem balanga para a Secretaria
Municipal de Saude, através da Portaria 27145490, de 19/01/2024 (Processo 23.0.000119150-0).

DESIGNA, a contar de 09/01/2024, os servidores abaixo relacionados, como Fiscais de Contrato e Fiscais de
Servigos, do Contrato n° 87.880, celebrado entre o Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de
Saude e a empresa Nitrovalle Distribuidora de Nitrogénio Liquido Ltda., CNPJ n® 10.176.887/0001-27, com vigéncia
até 08/01/2025, para aquisi¢cdo de Nitrogénio Liquido Medicinal para acondicionamento em recipiente de criogénio,
com entrega programada para 12 meses, através da Portaria 27197208, de 24/01/2024 (Processo
23.0.000130994-3).

FISCAL DE FISCAL DE

TITULAR/

SUPLENTE CONTRATO SERVICOS
MATRICULA MATRICULA

TATIANA DE SOUZA
Técnica em Enfermagem
1129023/02

SUSANE SCHIRMER AE-IAPI

MENDES SCHEID
TITULAR | Enfermeira
479760/01

RITA ADRIANI DIAS DE
OLIVEIRA COELHO
Enfermeira

1524585/02

AE-SANTA MARTA

MARCELO LACERDA
DA SILVEIRA

Técnico em Enfermagem
1388380/01

AE-IAPI

ELAINE MARIA
ALEXANDRE
CLAUDIA LOSS RECK|Enfermeira
Médica Especialista 380225/02
SUPLENTE 454040/02 AE-SANTA MARTA
DECIO DELLA
GIUSTINA

Técnico em Enfermagem
1008714/02

AE-SANTA MARTA

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS, no
uso de suas atribuicoes legais,

MODIFICA a Portaria 036 de 05/01/2024, que nomeou ANDREIA DE ABREU SILVEIRA, matricula 1637649/01,
efetivo, Assistente Administrativo (AA20406), da Equipe de Suporte a Educagédo Continuada/UNIDMAE/Geréncia de
Gestao de Pessoas/Diretoria de Gestdo Administrativa, para responder pelo cargo comissionado de Gerente de
Projetos |, do Gabinete da Diretoria-Geral/DG, substituindo LUISA BENEDETTI ORTIZ PORTO, matricula
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1556975/01, Gerente de Projetos |, por motivo de férias, em regime de dedicagdo exclusiva, de 15/01/2024 a
01/02/2024, alterando-se o periodo de nomeacgao, que passa a ser de 18/01/2024 a 01/02/2024, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69, Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 132 de 23/01/2024
(Processo 23.10.000012337-6).

COORDENADOR DAS RELAGCOES DE TRABALHO da GPES/DMAE, no uso de
suas atribuicoes legais,

DESIGNA JOAO HENRIQUE FONSECA TAVARES, 71814.5, Assistente Administrativo AA20406, como Fiscal de
Contrato e Servicos Titular, e RODRIGO DE ASSIS PORTO, 135134.6, Assistente Administrativo, AA20406, como
Fiscal de Contrato e Servigos Suplente, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 23.10.000010196-8, celebrado entre o Departamento
Municipal de Agua e Esgotos - DMAE e a empresa COOPERATIVA DE TRABALHO, PRODUCAO E
COMERCIALIZACAO DOS TRABALHADORES AUTONOMOS DAS VILAS DE PORTO ALEGRE LTDA, CNPJ n°
90.330.325/0001-25, cujo objeto do presente contrato é a contratagcdo de empresa especializada na prestacéo de
servico de limpeza, conservagdo e copeiragem, mediante cessdo de obra e fornecimento de equipamentos e
materiais, no ambito do Departamento, no periodo de 22/01/2024 a 21/01/2025, com base na Lei 12.827 de 06 de
maio de 2021, através da Portaria 133 de 23/01/2024 (Processo 23.10.000010196-8).

DESIGNA JOAO GABRIEL GROENENDAL AGUIAR, 163703.7, Lider de Equipe lll, como Fiscal de Contrato e
Servigos Titular, e CARLOS ROBERTO DA SILVA OLIVEIRA, 71684.7, Coordenador, como Fiscal de Contrato e
Servigos Suplente, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execug¢do e o adequado cumprimento das clausulas
estabelecidas no presente Contrato n° 19.10.000009386-6, celebrado entre o Departamento Municipal de Agua e
Esgotos-DMAE e a empresa CS Brasil Frotas S/A, CNPJ n° 27.595.780/0001-16, cujo objeto do presente contrato a
contratagdo de empresa para locagao de veiculos sem Motorista, no periodo de 20/01/2024 até 19/01/2025, com
base na Lei n® 12.827 de 06 de maio de 2021, através da Portaria 121 de 22/01/2024 (Processo 19.10.000009386-6).

DESIGNA ROGERIO ANTONIO SIMAO, 149887.8, Adido, como Fiscal de Contrato e Servigos Titular; e RAFAEL
LIMA DA SILVA, 144285.6, Adido, como Fiscal de Contrato e Servigos Suplente, para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execugédo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 23.10.000006373-0,
celebrado entre o Departamento Municipal de Agua e Esgotos-DMAE e a empresa CONSORCIO MG PONTA DO
ARADO, CNPJ n°® 53.294.136/0001-18, cujo objeto é a execugéo das fundagdes em estacas do tipo hélice continua
da ETA Ponta do Arado, com prazo de execugédo de 06 (seis) meses, a contar de 22/01/2024, com base na Lei n°
12.827 de 06 de maio de 2021, através da Portaria 120 de 22/01/2024 (Processo 23.10.000006373-0).

EXCLUI EDGAR ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS, 650733, Instalador Hidrossanitario, do Quadro Unico de
Funcionarios do Departamento Municipal de Agua e Esgotos, por falecimento, a contar de 19/01/2024, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 70, inciso VII, através da Portaria 134 de 24/01/2024 (Processo
24.10.000000659-6).

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE HABITAGAO, no uso de suas atribuicdes legais,
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CONVOCA, a contar de 17/01/2024, LUIS FELIPE SPIER, 166930.3/01, Engenheiro Civil/Temporario, para cumprir
regime de tempo integral, com base no artigo 37, inciso I, letra “b”, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985 e
artigos 38, inciso Il, 41, 42 e 45, inciso Il da Lei 6310, de 28/12/1988, através da Portaria 27153796, de 24/01/2024
(Processo 24.14.000000034-1).

DESIGNA, a contar de 01/01/2024, PATRICIA ANTUNES RUSSO, 83374.8/04, Professora, Adida, para exercer a
fungdo gratificada de Coordenadora, 14170001, FG7 da Coordenacdo de Apoio Administrativo, da Diretoria
Administrativo-Financeira, 30103107, vaga 4000255, com base no artigo 68 da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 27167053, de 24/01/2024 (Processo 22.14.000002807-5).

DISPENSA, a contar de 01/01/2024, PATRICIA ANTUNES RUSSO, 83374.8/04, Professora, Adida, da fungéo
gratificada de Gerente de Atividade, 14150001, FG5 da Diretoria Administrativo-Financeira, 30100108, com base no
artigo 68 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 27167078, de 24/01/2024 (Processo
22.14.000002807-5).

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO do DMLU, no uso de suas
atribuicoes legais,

MODIFICA a Portaria 21341913 de 23/11/2022, que designou a Comissdo Sindicante para apurar os fatos
mencionados no Processo 19.17.000004981-7, que passa a apresentar CRISTIAN BLODORN VON LAER, 136550.9,
Engenheiro, como Presidente, SIMONE PAULO DE SOUZA MACHADO, 113017.0, Administradora, e GUSTAVO
DORNELES DE CASTRO, 149722.7, Assistente Administrativo, na qualidade de membros, através da Portaria
27189267 de 24/01/2024 (Processo 20.17.000000284-0).

MODIFICA a Portaria 21344267 de 23/11/2022, que designou a Comissdo Sindicante para apurar os fatos
mencionados no Processo 22.17.000002442-0, que passa a apresentar LUIZ ANTONIO FERNANDES PHILOMENA,
66306.5, Engenheiro, como Presidente, SIMONE PAULO DE SOUZA MACHADO, 113017.0, Administradora, e
PAMELA GONCALVES ANDRES, 129767.8, Arquivista, na qualidade de membros, através da Portaria 27189970 de
24/01/2024 (Processo 22.17.000002442-0).

PRESIDENTE DA FUNDA(}IN\O DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso
de suas atribuicoes legais,

DESIGNA os servidores abaixo relacionados para integrarem a Comissao de Selecdo do Edital de Chamamento
Publico n® 014/2023, por 06 meses, a contar da data de publicacdo, com o objetivo de selecionar a(s) Organizagéo
(6es) parceira(s) para a execugéo do Servigo Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro
Unico - PROCAD - SUAS, por 05 anos, a contar da assinatura do Termo de Colaboragdo, com fulcro na Lei n°
13.019/2014 e do art. 7° do Decreto Municipal n® 19.775/2017, através da Portaria 063, de 18/01/2024 (Processo
23.15.000006232-2).

NOME PARTICIPAGAO|CONDIGAO

SIMONE ALMEIDA DA COSTA PAGANINI
Assessor Técnico - Presidente
162751/12

RAQUEL ZARDIM
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Técnico Social - Assistente Social Titular Secretaria
1285432/01

JOICE ELIANE LOPES DA SILVA

Assistente Social Titular Membro
1077988/02

CAROLINA MONTE LAGUE

Técnico Social — Psicélogo Titular Membro
993879/01

JOCEMARA NEVES DE CARVALHO

Técnico Social - Assistente Social Titular Membro
1255550/01

VIVIANE WAIHRICH MATTER BACIN

Coordenador de Assessoria Suplente Presidente
1649051/01

CAROLINE OZGA IMMIG

Técnico Social - Psicologo Suplente Secretaria
865452/02

DAIANE BOAVENTURA BOMBARDELLI

Técnico Social - Assistente Social Suplente Membro
1189972/01

ANGELA CECCONI VINAS

Técnico Social — Psicélogo Suplente Membro
762470/01

LEANDRO CELENTE DOS SANTOS

Assessor Suplente Membro
994471/06

DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E
CIRCULACAO, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA os funcionarios RAIMUNDO IESKI DE PAULA, matricula n° 8338, Eletricista, para atuar como Fiscal de
Contrato e EDIO DIAS TORRES, matricula n® 6882, Eletricista, para atuar como Fiscal de Servigco no Contrato n°
029/2023, firmado com a empresa Manupa Com. Exp. Imp. de Equip. e Veiculos Adaptados EIRELI, CNPJ
03.093.776/0014-06. Cabendo a estes o seu acompanhamento e supervisao integral a partir do dia 15/01/2024,
através da Portaria 011 de 23/01/2024 (Processo 23.16.000057315-4).

DESIGNA os funcionarios PATRICIA ROYER VOIGT, matricula n°® 12670, Psicologa, para atuar como Fiscal de
Contrato e JONATHAN DIAS MERES, matricula n° 21342, Agente Administrativo, para atuar como Fiscal de Servigo
no Contrato n® 030/2023, firmado com a empresa Centro de Integragdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul, CNPJ
92.954.957/0001-95. Cabendo a estes o seu acompanhamento e supervisao integral a partir do dia 01/02/2024,
através da Portaria 012 de 23/01/2024 (Processo 24.16.000000030-3).

DIRETORA PREVIDENCIARIA DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicoes
legais,
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APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-B, § 8°, | e § 10, I, da Lei Orgénica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/02/2024, a servidora MARILUZ MACIEL GONCALVES,
matricula 289726, Secretaria Municipal de Educagéo, cargo de Recepcionista, classe 04-C, Regime de Reparticdo
Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 32, da Lei n® 6309/88; Decreto Municipal 22156/23; Avangos: 09
(45%) - artigo 122 da Lei Complementar n°® 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar n°
133/85; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n° 851/19; Regime de Tempo
Integral (50%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a", da Lei Complementar n® 133/85; artigo 41, da Lei Complementar
n°® 478/02; artigo 43 da Lei n° 6309/88; Servidora readaptada do cargo de Monitor (06) para o cargo de Recepcionista
(04), sendo assegurada a remuneragao do cargo original, nos termos do artigo 58 da Lei Complementar 133/85,
através da Portaria 117 de 19/01/2024 (Processo 23.13.000007804-6). Seu reajuste sera efetivado pela paridade.

‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n° 041/2003, combinado
com o § 5° do artigo 40 da Constituicao Federal, por tempo de contribuicdo, a contar de 01/02/2024, a servidora
GISELE NUNES ROCA, matricula 335281, Secretaria Municipal de Educacgao, cargo de Professor, classe M5-C,
Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais
composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 26, § 1°, da Lei n° 6151/88; Decreto
Municipal 22156/23; Avancgos: 08+1 (45%) - artigo 122 da Lei Complementar n°® 133/85; artigo 124, paragrafo unico,
da Lei Complementar n® 133/85; Gratificagdo Adicional (24%) - artigo 125 da Lei Complementar n® 133/85; Parcela
Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n° 851/19; Regime Complementar de Trabalho
(100%) - artigos 37, inciso I, alinea "c" e 131, da Lei Complementar n° 133/85; artigo 41, da Lei Complementar n°
478/02; artigo 32 da Lei n° 6151/88; Gratificagdo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (40% sobre o padrao
M1-A) - artigo 40, § 1°, inciso Il, da Lei Complementar n® 478/02, através da Portaria 111 de 19/01/2024 (Processo
23.13.000007199-8). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame

pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° c/c § 2° | c/c § 6° |, da Lei Orgéanica
Municipal, voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/02/2024, o servidor LUIS FERNANDO
LAURINO, matricula 658574, Departamento Municipal de Limpeza Urbana, cargo de Guarda Municipal, classe 06-D,
Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais
composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei n° 6253/88; Decreto Municipal
22156/23; Avancos: 10 (50%) - artigo 122 da Lei Complementar n°® 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125
da Lei Complementar n® 133/85; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n° 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar
851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n® 851/19; Funcao Gratificada Incorporada de nivel (05) - Chefe de
Equipe - artigos 110, inciso Il e 129, § 1° da Lei Complementar n°® 133/85; artigo 8° da Lei Complementar n® 851/19;
GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RST/RTI - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Tempo
Integral (50%) - artigos 37, inciso |, alinea "a", 118 e 131, todos da Lei Complementar n°® 133/85; artigo 41, §§ 1°, 2°,
4° e 9°, da Lei Complementar n°® 478/02; artigo 43, inciso |, da Lei n°® 6253/88; Risco de Vida (30%) - artigo 40, inciso
I, da Lei Complementar n°® 478/02, artigos 57 e 58-A, da Lei n° 6253/88; Gratificagdo de Motorista (37,5%) - artigo 40,
inciso I, §§ 3°, inciso | e 4°, da Lei Complementar n°® 478/02; artigo 62, inciso I, da Lei n°® 6253/88, através da Portaria
119 de 19/01/2024 (Processo 23.13.000007077-0). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a
modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° c/c § 2° | c/c § 6° |, da Lei Orgéanica
Municipal, voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/02/2024, o servidor JOAO BATISTA DA
SILVA FERRAO, matricula 209111, Departamento Municipal de Habitagdo, cargo de Guarda Municipal, classe 06-D,
Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais
composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 34, da Lei n° 6310/88; Decreto Municipal
22156/23; Avancos: 11 (55%) - artigo 122 da Lei Complementar n°® 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125
da Lei Complementar n® 133/85; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n° 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar
851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n° 851/19; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 37, inciso |, alinea
"a", 118 e 131, todos da Lei Complementar n° 133/85; artigo 41, §§ 1°, 2°, 4° e 9°, da Lei Complementar n® 478/02;
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artigo 43, inciso I, da Lei n° 6309/88; Média de Servigco Noturno (114h12min) - artigo 37, inciso lll, da Lei
Complementar n° 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar n® 478/02; artigos 54 da Lei n°® 6310/88; Risco de Vida
(30%) - artigo 40, inciso |, da Lei Complementar n°® 478/02; artigos 59 e 60-A, da Lei n° 6310/88, através da Portaria
099 de 18/01/2024 (Processo 23.13.000007506-3). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a
modificagcdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° c/c § 2° | c/c § 6° |, da Lei Orgéanica
Municipal, voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/02/2024, o servidor AUGUSTO RENATO
RIBEIRO DAMIANI, matricula 273380, Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, cargo de Engenheiro, classe
NS-C, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais
integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 32, da Lei n°® 6309/88; Decreto
Municipal 22156/23; Avancos: 09 (45%) - artigo 122 da Lei Complementar n° 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) -
artigo 125 da Lei Complementar n° 133/85; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei
Complementar n® 851/19; Fungéo Gratificada Incorporada de nivel (08) - Assessor Engenheiro - artigos 110, inciso |l
e 129, §§ 1° e 4° da Lei Complementar n® 133/85; artigo 8° da Lei Complementar n° 851/19; GDG Adicional - artigo
10, da Lei 11.922/15; GDG RCT/RDE - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Dedicacéo Exclusiva (100%) -
artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, da Lei Complementar n° 133/85; artigo 41, da Lei
Complementar n°® 478/02; artigo 43, inciso Il, da Lei n® 6309/88; Gratificagao por Atividade Insalubre em grau maximo
(40%) - artigo 40, inciso |, da Lei Complementar n°® 478/02; artigo 61, § 1°, da Lei n°® 6309/88; GAM - Gratificagdo de
Alcance de Metas dos Servigos Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins Parte Fixa (1,32) - artigo 6°, §1° da Lei
11.192/2012; GAM - Gratificagdo de Alcance de Metas dos Servigos Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins
Parte Variavel (0,68) - artigo 6°, §2° da Lei 11.192/2012; artigo 7°, § unico, artigo 17, § 2°, da Lei 11.192/2012,
através da Portaria 110 de 19/01/2024 (Processo 23.13.000007835-6). Seu reajuste sera efetivado pela paridade.
‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° ¢/c § 2°, Il c/c § 6€°, Il, da Lei Organica do
Municipio, voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, a contar de 01/02/2024, o servidor TALVAN FERNANDO
SOUZA DA CUNHA, matricula 304405, Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade, cargo
de Agente de Fiscalizagao, classe 07-F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas
semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuigdes, através da Portaria 088 de
18/01/2024 (Processo 23.13.000004869-4). Seu reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a
modificagcdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° | c/c § 6° I, da Lei Organica Municipal,
voluntéria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/02/2024, o servidor JOSE RUTIKOSKI, matricula
340082, Secretaria Municipal da Saude, cargo de Assistente Administrativo, classe 06-C, Regime de Reparticdo
Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 32, da Lei n® 6309/88; Decreto Municipal 22156/23; Avangos: 08
(40%) - artigo 122 da Lei Complementar n°® 133/85; Gratificagdo Adicional (24%) - artigo 125 da Lei Complementar n°
133/85; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n® 851/19; Fungao Gratificada
Incorporada de nivel (06) - Assistente Técnico - artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1°, 2° e 4° da Lei Complementar n°
133/85; artigo 8° da Lei Complementar n° 851/19; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RST/RTI - § 2°,
artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a", da Lei
Complementar n® 133/85; artigo 41, da Lei Complementar n°® 478/02; artigo 43 da Lei n° 6309/88; GIQ - Gratificacado
de Incentivo a Qualidade da Gestdo do SUS (100%) - artigos 1°, 2° e 11, todos da Lei n°® 11.140/11; Decreto n°
19.508/16; Gratificacdo de Atividades Especiais correspondente a Fungéo Gratificada de nivel (04) - artigo 40, inciso
I, da Lei Complementar n°® 478/02; artigo 70 da Lei n° 6309/88, através da Portaria 102 de 18/01/2024 (Processo
23.13.000006069-4). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° c/c § 2° | c/c § 6° |, da Lei Orgéanica
Municipal, voluntaria por idade e tempo de contribui¢cdo, a contar de 01/02/2024, a servidora GREISQUELE RIBEIRO
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BAPTISTA, matricula 470858, Secretaria Municipal de Educagao, cargo de Professor, classe M5-C, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 26, § 1°, da Lei n® 6151/88; Decreto Municipal 22156/23;
Avancos: 09 (45%) - artigo 122 da Lei Complementar n® 133/85; Gratificacao Adicional (25%) - artigo 125 da Lei
Complementar n° 133/85; Gratificagéo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (20% sobre o padrdo M1-A) - artigo
40, § 1° inciso Il, da Lei Complementar n° 478/02, através da Portaria 130 de 22/01/2024 (Processo
23.13.000006845-8). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° ¢/c § 2° Il c/c § 6€°, Il, da Lei Organica do
Municipio, voluntaria por idade e tempo de contribui¢gdo, a contar de 01/01/2024, o servidor CLAUDIO ROBERTO
OTTONI INACIO, matricula 646950, Departamento Municipal de Limpeza Urbana, cargo de Gari, classe 02-D,
Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de
acordo com a média das contribuigbes, através da Portaria 090 de 16/01/2024 (Processo 22.13.000004063-9). Seu
reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas
do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 047/2005, por tempo
de contribuicdo, a contar de 01/02/2024, o servidor CIRILO FRAGA JUNIOR, matricula 246090, Fundacao de
Assisténcia Social e Cidadania, cargo de Auxiliar Técnico, classe 06-D, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei n°® 6309/88; Decreto Municipal 22156/23; Avangos: 10+2 (60%) -
artigo 122 da Lei Complementar n°® 133/85; artigo 124 da Lei Complementar n°® 133/85; artigo 7°, § 2° da Lei
Complementar n° 851/19; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar n® 133/85; artigo 6°, § 1°, da
Lei Complementar n° 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n° 851/19;
Fungado Gratificada Incorporada de nivel (05) - Assistente D - artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1° e 4° da Lei
Complementar n° 133/85; artigo 8° da Lei Complementar n® 851/19; GDG Adicional - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15;
GDG RST/RTI - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 131, paragrafo unico, 37,
inciso |, alinea "a" e 118, todos da Lei Complementar n° 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar n°
478/02; artigo 43, inciso I, da Lei n°® 6309/88; artigo 3°, § 8°, da Lei n° 8509/00; Média de Servico Noturno (22h23min)
- artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar n° 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar n® 478/02; artigos 57 e 58,
da Lei n° 6309/88; artigo 3° § 8° da Lei n° 8509/00, através da Portaria 079 de 15/01/2024 (Processo
23.13.000006551-3). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° c/c § 2° | c/c § 6° I, da Lei Organica
Municipal, voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/02/2024, o servidor CARLOS TOMAZ
MORESCO, matricula 658458, Departamento Municipal de Limpeza Urbana, cargo de Operador de Maquinas, classe
04-C, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais
integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 32, da Lei n°® 6253/88; Decreto
Municipal 22156/23; Avangos: 09 (45%) - artigo 122 da Lei Complementar n® 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) -
artigo 125 da Lei Complementar n° 133/85; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n® 851/19; Parcela Art. 10 Lei
Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n°® 851/19; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 131 e
37, inciso |, alinea "a", todos da Lei Complementar n° 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar n° 478/02;
artigo 43, inciso |, da Lei n°® 6253/88; Gratificagao por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, inciso |,
da Lei Complementar n® 478/02; artigo 56, § 1°, da Lei n° 6253/88; Gratificagdo de Operagado de Maquinas (37,5%) -
artigo 40, inciso |, § 3°, inciso |, da Lei Complementar n°® 478/02; artigo 49, da Lei n® 6253/88, através da Portaria 133
de 23/01/2024 (Processo 23.13.000007577-2). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a
modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° | c/c § 6° |, da Lei Organica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribui¢cdo, a contar de 01/02/2024, o servidor VALDIR ROBERTO DE LEMOS,
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matricula 103795, Departamento Municipal de Limpeza Urbana, cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, classe 02-C,
Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais
composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 32, da Lei n° 6253/88; Decreto Municipal
22156/23; Avancgos: 08 (40%) - artigo 122 da Lei Complementar n® 133/85; Gratificagcdo Adicional (25%) - artigo 125
da Lei Complementar n° 133/85; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n°® 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar
851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n° 851/19; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 131 e 37, inciso |,
alinea "a", todos da Lei Complementar n° 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar n® 478/02; artigo 43,
inciso |, da Lei n°® 6253/88; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso I, da Lei
Complementar n° 478/02; artigo 56, § 1°, da Lei n° 6253/88; Servidor readaptado do cargo de Gari para o cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, através da Portaria 095 de 17/01/2024 (Processo 23.13.000007033-9). Seu reajuste sera
efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 047/2005, por tempo
de contribui¢do, a contar de 01/02/2024, o servidor ANTONIO NUNES, matricula 639830, Departamento Municipal de
Limpeza Urbana, cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, classe 02-E, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento
com referéncia "E" - artigo 32, da Lei n° 6253/88; Decreto Municipal 22156/23; Avangos: 10+2 (60%) - artigo 122 da
Lei Complementar n° 133/85; artigo 124 da Lei Complementar n® 133/85; artigo 7°, § 2°, da Lei Complementar n°
851/19; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar n® 133/85; artigo 6° § 1° da Lei
Complementar n® 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n® 851/19;
Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 37, inciso |, alinea "a", 118 e 131, todos da Lei Complementar n° 133/85;
artigo 41, §§ 1°, 2°, 4° e 9°, da Lei Complementar n° 478/02; artigo 43, inciso |, da Lei n° 6253/88; Gratificagao por
Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso I, da Lei Complementar n° 478/02; artigo 56, § 1°, da
Lei n° 6253/88; Servidor readaptado do cargo de Gari para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, através da
Portaria 096 de 18/01/2024 (Processo 23.13.000007028-2). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a
modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

RETIFICA a Portaria 042 de 12/01/2018, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea
"a", combinado com o §§ 3° e 17 da Constituicdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 041/2003,
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 01/01/2018, ao servidor LUIZ ADAO
SILVA, matricula 738181, Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Motorista, classe 04-F, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com
a média das contribuicdes nos termos da Lei Federal n® 10.887 de 18/06/2004, com reajuste efetivado pelo valor real,
face atendimento a Requisicdo de Documentos n° 203/2024 do TCE, através da Portaria 091 de 16/01/2024
(Processo 17.13.000002140-8). ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado’.

RETIFICA a Portaria 708 de 30/05/2019, em conformidade com o que estabelece o artigo 2°, § 1°, inciso Il (redutor
de 5%) da Emenda Constitucional n° 041/2003, CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA, a contar de
01/06/2019, ao servidor PAULO ROBERTO BOEIRA DE LIMA, matricula 72336, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo, cargo de Agente de Fiscalizagéo, classe 07-F, Regime de Reparticdo
Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média
das contribuigcbes nos termos da Lei Federal n°® 10.887 de 18/06/2004, com reajuste efetivado pelo valor real, face
atendimento a Requisicdo de Documentos n° 398736/2023 do TCE, através da Portaria 106 de 18/01/2024 (Processo
19.13.000002569-2). ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

RETIFICA a Portaria 671 de 21/05/2018, em conformidade com o que estabelece o estabelece o artigo 40, § 1°,
inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3° e 17 da Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional
n° 041/2003, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 18/05/2018, & servidora
TANIA BLAUTH DE LIMA , matricula 253136, Secretaria Municipal da Saude, cargo de Auxiliar de Enfermagem,
classe 06-C ,Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais
integrais de acordo com a média das contribui¢gdes nos termos da Lei Federal n® 10.887 de 18/06/2004, com reajuste

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 22 de 74



Orgéo de divulgagdo do Municipio - Ano XXVIII - Edigdo 7184 - Quinta-feira, 25 de janeiro de 2024

efetivado pelo valor real, face atendimento a Requisicdo de Documentos n° 398383/2023 do TCE, através da Portaria
105 de 18/01/2024 (Processo 009.002046.17.2.00000). ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

Portarias Conjuntas

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA E O SECRETARIO
MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribui¢coes legais,

DESIGNAM, conforme disciplinado na Lei 12.827 de 06/05/2021, os servidores abaixo relacionados para atuarem
como Fiscais de Contrato e Fiscais de Servico no Contrato n° 76131/2021 entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE
e a empresa SEIKI REFRIGERACAO LTDA, CNPJ 17.895.041/0001-96, considerando o Termo Aditivo Il (Contrato n°
87316/2023), com vigéncia de 12 (doze) meses a contar de 13/01/2024, para a prestacdo do servigo de assisténcia
técnica de manutengao preventiva e corretiva, com substituicdo de pegas, do sistema de climatizagdo da Cinemateca
Capitdlio, localizada na Rua Demétrio Ribeiro, 1085, Centro Histérico, através da Portaria 840, de 26/12/2023
(Processo 21.0.000080535-9).

| - Fiscais de Contrato:

Nome Matricula| Cargo |Atuagao
DOUGLAS CRUZ BERNARDES 424538/3 | Engenheiro| Titular
MARIA CRISTINA MENDES LOPES|[248566/2 [|Operaria  |Suplente

Il - Fiscais de Servigo:

Nome Matricula Cargo Atuacgao
DIOGENES SAVI MONDO 1224182/1|Engenheiro  |[Titular
JORGE FRANCISCO BARCELOS BETTIOL|341438/01|" 5SS lis Hiente
Administrativo

Despachos

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO, no uso de
suas atribuicoes legais,

Processo 23.0.000112435-8 - EXTINGUE, a contar de 30/08/2023, por falecimento, o Contrato de Trabalho firmado
de SONIA REGINA VARGAS SERPA, Agente Comunitario de Saude, CLT - IMESF, matricula 618345/2, UNIDADE
DE SAUDE SANTA TEREZA - SMS, do Quadro Celetista da Administracdo Centralizada do Municipio de Porto
Alegre.
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SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,

Processo 24.0.000005907-9 - DEFERE o pedido de exclusdo dos registros de faltas, nos dias 05/12/2023,
06/12/2023, 07/12/2023, 08/12/2023, 11/12/2023, 12/12/2023, 13/12/2023, 14/12/2023, 15/12/2023, 18/12/2023,
19/12/2023, 20/12/2023, 21/12/2023, 22/12/2023, 26/12/2023, 27/12/2023, 28/12/2023 e 29/12/2023, relativos a
servidora JULIA CONCEICAO E SILVA, 1036726/03, Administrador, da Secretaria Municipal de Educag&o, com base
na analise da Area Técnica competente.

Processo 24.0.000005302-0 - DEFERE o pedido de exclusdo dos registros de faltas, nos dias 28/12/2023 e
29/12/2023, relativos a servidora DEBORA MUNHOZ LEAL VIEIRA, 442097/02, Professor M5, da Secretaria
Municipal de Educagao, com base na andlise da Area Técnica competente.

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO PREVIMPA, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 24.13.000000439-0 - DEFERE, em 24/01/2024, a solicitagdo de isengéo do desconto de imposto de renda,
apresentada por DELMAR CABREIRA ANTONIO, matricula 72725, servidor(a) aposentado(a), com base na Sumula
627 do STJ, na Informagdo PME-PREVIMPA N° 046/2019, na Nota Técnica PTR-PGM N° 087/2021 e no Laudo
Médico-Previdenciario 2177/2024.

DIRETORA PREVIDENCIARIA DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicdes
legais,

Processo 23.13.000006538-6 - INDEFERE, em 21/01/2024, o Pedido de Reconsideragao protocolado pela servidora
aposentada CLAUDIA BLANKENHEIM MONTEIRO, matricula 699357, Assistente Administrativo no Departamento
Municipal de Aguas e Esgotos, por falta de amparo legal.

Processo 23.0.000160638-7 - INDEFERE, em 21/01/2024, o Pedido de Reconsideragdo protocolado pelo servidor
aposentado GELSON ITAIR ARENA DOS SANTOS, matricula 79847, inativo da Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa, por falta de amparo legal.

Processo 23.13.000007614-0 — INDEFERE, em 23/01/2024, o pedido de aposentadoria realizado pela servidora
LETICIA VASCONCELLOS TONDING, 420132, Cirurgia-Dentista, da Secretaria Municipal da Saude, por falta de
documento habil.

Processo 24.13.000000096-4 — INDEFERE, em 24/01/2024, o pedido de Aposentadoria realizado pela servidora
SIRELIANE DA SILVA, 71152.7 01, Operario Especializado, do Departamento Municipal de Agua e Esgotos, por falta
de amparo legal.
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DOCUMENTOS OFICIAIS

Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PATRIMONIO

PORTARIA 27067055/2024 - CGAMP

GRATIFICAGAO DE INCENTIVO AO DESEMPENHO (GID)
PROCESSO 23.0.000149802-9

O COMITE-GERAL DE AVALIACAO DE METAS DE PRODUTIVIDADE no uso das atribuigbes conferidas pela Lei

Complementar n® 877/2020 e o Decreto n° 20.654/2020, alterado pelo Decreto n® 21.239/2021,

ESTABELECE:

Art. 1° Ficam definidos como indicadores e metas institucionais referentes a Gratificacdo de Incentivo ao
Desempenho (GID) relativa ao ano de 2024, os constantes no quadro abaixo.

Art. 2° Eventuais revisbes nas metas e indicadores da gratificagdo ocorrida durante o ano de vigéncia desta Portaria
deverao ocorrer pelo Processo 23.0.000149802-9, sem a necessidade de nova publicagao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a contar de 1° de janeiro de 2024.

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/

In::i::::or Nome do Indicador Quadrimestre(| Meta In dl::::i)o(:CZ% ) Interpretacao
1° 100

1 DESPESA DE CUSTEIO 2° 100 5 Maior, melhor
3° 100
1° 55

2 DESPESA DE PESSOAL 2° 55 5 Maior, melhor
3° 55
1° 50

3 CONTROLE DE EFETIVIDADE 2° 60 10 Maior, melhor
3° 70
1° 93

4 REVISAO DE PROCESSOS 2° 93 10 Maior, melhor
3° 93,5
1° 35

5 CAPACITACAO DE LIDERANCAS 2° 35 10 Maior, melhor
3° 35
1° 10
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6  [|GESTAO DE INFORMAGAO 20 10 10 Maior, melhor
E SISTEMAS 30 11
1° 100
7 EFICIENCIA DE PROCESSO 2° 100 10 Menor, melhor|
3° 100
1° 25
8 ENTREGAS PRIORITARIAS 2° 50 10 Maior, melhor
3° 90
1° 100
9 GESTAO DE CONTRATOS 2° 100 5 Maior, melhor
3° 100
3 . 1° 65
10 (E;ESAT_I_AEORE:SPATRIMONIO 2° 80 5 Maior, melhor
3° 80
1° 300
11 DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 2° 700 10 Maior, melhor
3° 1.400
1° 1
12 FOLHA DE PAGAMENTO 2° 2 10 Maior, melhor
3° 3

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

COMITE-GERAL DE AVALIAGAO DE METAS DE PRODUTIVIDADE.

PORTARIA 26988189/2024 - CGAMP

GRATIFICAGAO GLOBAL DE PRODUTIVIDADE TECNICO-JURIDICA (GGPTJ)
PROCESSO 23.0.000151184-0

O COMITE-GERAL DE AVALIACAO DE METAS DE PRODUTIVIDADE no uso das atribuicdes conferidas pela Lei
Complementar n° 877/2020 e o Decreto n° 20.625/2020, alterado pelo Decreto n° 21.239/2021, e considerando o
disposto no artigo 13 do Decreto Municipal n® 19.452, de 21 de julho de 2016, alterado pelos Decretos n° 20.745/2020
e n°® 21.156/2021,

ESTABELECE:

Art. 1° As Metas de Produtividade (MEPROSs), para efeitos de calculo e pagamento da Gratificagcdo Global de
Produtividade Técnico-Juridica (GGPTJ), para os meses de janeiro a dezembro de 2024, sdo as definidas nesta
Portaria.

Art. 2° A Produtividade Global (PG) sera calculada em razédo do percentual de alcance das Metas de Produtividade
(MEPROs), conforme indicadores de desempenho definidos no § 1° do art. 14 do Decreto n® 19.452/2016, alterado
pelos Decretos n°® 20.745/2020 e n°® 21.156/2021.

Art. 3° Para efeitos do disposto no § 2° do art. 14 do Decreto Municipal n°® 19.452/2016, alterado pelos Decretos n°®
20.745/2020 e n° 21.156/2021, ficam estabelecidas as seguintes metas para cada indicador de desempenho
integrante das MEPROs:

1. Tempo médio de permanéncia de Processo Administrativo em analise nas Procuradorias Municipais Setoriais (ref.:
tempo médio de permanéncia nas PMSs para analise e resposta de consultas): 20 dias.
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1.1. O tempo de analise dos Processos Administrativos deste indicador sera computado a partir da atribuigéo, via
SEIl ou e-PGM, ao Procurador Municipal responsavel pelo atendimento da demanda.

2. Taxa de recuperacao do estoque da divida ativa judicializada: 2,70% no quadrimestre (acumulado).

2.1 Para este indicador sera considerando o percentual de recuperagéo do estoque da divida.

2.2. O percentual definido para este indicador sera calculado com base no valor mensal recuperado da divida ativa
judicializada em relacéo ao valor total do estoque da divida ativa judicializada.

3. Resolugao/resposta de Processos Administrativos oriundos da Central de Conciliagdo — CC.

3.1. Para processos oriundos da Camara de Mediagao e Conciliagdo — CMC: instaurar formalmente procedimentos
de mediagcdo das demandas encaminhadas a CMC, desde que atendidos os requisitos minimos de interesse e
viabilidade juridica de a Administragao Publica Municipal buscar a via consensual de resolugéo de conflitos: 20% do
total das demandas encaminhadas (acumulado).

4. Tempo médio de analise juridica da PGM para formalizagdo dos termos de compromisso no ambito do
licenciamento urbano-ambiental: indicador inativado em fungcédo da proposta de alteragdo do Decreto 19.452/1016,
objeto do SEI 23.0.000066783-8.

5. Tempo médio de permanéncia de Processo Administrativo de licitacdo em analise (ref.: tempo médio de
permanéncia na Unidade de Trabalho de Processo Administrativo de licitacdo encaminhado a PGM para analise e
resposta de consultas): 15 dias.

5.1 O tempo de anadlise dos Processos Administrativos deste indicador sera computado a partir da atribuigcéo, via SEI
ou e-PGM, ao Procurador Municipal.

6. Horas-aula de capacitagdo de Procuradores Municipais (participagdo em cursos, congressos, palestras, seminarios
e demais modalidades de qualificagéo profissional, na forma presencial ou EaD, subsidiados ou nao pelo Municipio):
1.200 horas-aula no ano, sendo: 200 horas-aula no 1° quadrimestre, 600 horas-aulas no 2° quadrimestre e 400
horas-aulas no 3° quadrimestre.

7. Prazo de tramitagdo de processos de inquéritos administrativo-disciplinares instaurados (ressalvadas a fase
instrutdria do processo, as causas suspensivas e interruptivas, os afastamentos legais dos membros da Comissao,
das testemunhas e dos indiciados, bem como os prazos envolvidos em diligéncias externas a Comissdo de
Inquérito): 25 dias para a fase inicial e 20 dias para a fase final.

7.1 Considera-se fase inicial: juizo de admissibilidade, distribui¢cdo ao relator e indiciamento: 25 dias.

7.2 Considera-se fase final: do ato de saneamento do processo (com a finalizagdo da fase instrutéria) até a emissao
do relatorio final da Comisséao: 20 dias.

Art. 4° As metas definidas para cada indicador de desempenho mencionado nesta Portaria representam um
percentual do total das MEPROs, de modo que o somatdrio destes percentuais totalize 100% (cem por cento),
conforme a seguinte composigéo:

| - 17% para analise de Processos Administrativos nas Procuradorias Municipais Setoriais;

Il - 17% para recuperagéo do estoque da divida ativa judicializada;

Il - 17% para resolugéo/resposta de Processos Administrativos oriundos da Central de Conciliagéo;

IV - 17% para analise de Processo Administrativo de licitagao;

V - 17% capacitagdo de Procuradores Municipais por intermédio de cursos, congressos, palestras, seminarios e
demais modalidades de qualificagdo profissional, na forma presencial ou EaD, subsidiados ou n&o pelo Municipio;

VI - 15% para prazo de tramitagéo de Processos de Inquéritos Administrativo-disciplinares instaurados.

Paragrafo unico. Os percentuais definidos nesse artigo vigorardo até que seja providenciada a alteragdo do Decreto
19.452/1016, objeto do SEI 23.0.000066783-8.

Art. 5° Produtividade Global é o somatério do resultado do percentual realizado em cada indicador de desempenho
no quadrimestre multiplicado pelos percentuais previstos nesta Portaria.
Paragrafo Unico. Para fins de calculo da pontuacdo final sera utilizada até duas casas decimais apds a virgula,

efetuando o arredondamento decimal, se for o caso.

Art. 6° Eventuais revisdes e alteragbes nas metas e indicadores da gratificagdo ocorrida durante o ano de vigéncia
desta Portaria deverao tramitar pelo Processo 23.0.000151184-0, sem a necessidade de nova publicagéo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a contar de 1° de janeiro de 2024.
Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

COMITE-GERAL DE AVALIAGAO DE METAS DE PRODUTIVIDADE.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE

EDITAL 002/2024

CADASTRAMENTO DE LOGRADOURO
PROCESSO 23.0.000032948-7

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE torna publico que, no
dia 10/01/2024, de acordo com o que consta no Processo SEI 23.0.000032948-7, foi cadastrado como logradouro

publico o trecho da R CORCOVADO, entre a Rua Hondrio Silveira Dias e a Rua Luzitana, conforme gravame do
Plano Diretor e alinhamento constante na DMI.

Porto Alegre, 11 de janeiro de 2024.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EDITAL 003/2024

CADASTRAMENTO DE LOGRADOURO
PROCESSO 22.0.000155526-3

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE torna publico que, no
dia 04/01/2024, de acordo com o que consta no Processo SEI 22.0.000155526-3, foi cadastrado como logradouro

publico o trecho da R DEODORO, entre a Av. Martins Félix Berta e Rua José Marcelino, conforme alinhamento do
gravame no PDDUA.

Porto Alegre, 09 de janeiro de 2024.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

EDITAL 001/2023
OSCS APTAS E INAPTAS A CONCORRER
ELEIGOES IDOSO ELEIGOES COMUI - GESTAO 2024-2026
PROCESSO 23.0.000126241-6

Aos 23 (vinte e trés) dias do més de janeiro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as 23h59min (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos), a Comisséo Eleitoral encerrou o recebimento das inscrigbes do processo eleitoral das
Organizagdes da Sociedade Civil para o COMUI/POA Gestao 2024-2026. Sendo assim:

As OSCs abaixo apresentaram todos os requisitos exigidos no Edital e estdo aptas a concorrerem.

OSCs COM ATENDIMENTO DIRETO:
01. ASSOCIACAO DE CEGOS LOUIS BRAILLE — ACELB, representado pelo Municipe Odilon Fernandes de Souza;
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02. INSTITUTO PRO SAUDE - IPS, representada pela Municipe Fatima Gicele Anflor Alves;

03. ASSOCIACAO DOS FERROVIARIOS SUL RIOGRANDENSE — AFSR, representada pela Municipe Lucia Helena
Bastos Maschke;

04. UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA — UBEA, representada pela Municipe Analise Crippa
Silva;

05. ASILO PADRE CACIQUE, representada pela Municipe Elisiane Silva de Albuquerque;

06. ASSOCIACAO E CULTURAL BENEFICENTE ILE MULHER, representada pela Municipe lara de Fatima Bueno
da Rosa;

07. ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RS-ACM MORRO SANTANA, representada pela Municipe Katia
Fabiane Nunes Machado;

08. INSTITUTO POBRE SERVOS DA DIVINA PROVIDENCIA — CENTRO DA EDUCACAO - representada pela
Municipe Francine da Silveria Idiart;

09. ASSOCIACAO COMUNITARIA DO CAMPO DA TUCA, representada pela Municipe Leci Soares Matos.

OSCs COM ATENDIMENTO INDIRETO:

10. PARCEIROS VOLUNTARIOS, representado pelo Municipe José Alfredo A. Nahas;

11. FUNDACAO GAUCHA DOS BANCOS SOCIAIS-FGBS, representada pela Municipe Neli Miotto;

12. SIDICATO NACIONAL DOS APOSENTADOS PENSIONISTAS E IDOSO DA FORCA SINDICAL — SINDINAPI,
de atendimento Indireto, representada pela Municipe Eunice da Cunha Luz.

As OSCs a seguir encaminharam o pedido de inscricdo, porém nao se encontram aptas a participar do processo
eleitoral, por falta de algum documento exigido no Edital eleitoral:

13. BANCO DE ALIMENTOS DO RIO GRANDE DO SUL de Atendimento Direto, representada pela Municipe Leise
Fonseca, n&do apresentou Atestado de Regular Funcionamento emitido pelo COMUI;

14. LAR DA AMIZADE de Atendimento direto, representado pelo Municipe Emir Taborda da Silva, ndo apresentou
atestado, emitido pela Coordenagéo do Férum Municipal do Idoso, com participagdo minima de 70%, e Atestado de
Regular Funcionamento emitido pelo COMUI,

15. ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS DA AACRT, representado pela Municipe Anna Silvia Lopes Fonseca,
conforme demostrado pelo ATESTADO DE FREQUENCIA emitido pelo Férum Municipal do Idoso de Porto Alegre,
denotasse que o registro se deu em junho de 2023, ou seja, a entidade ndo cumprindo os requisitos dos incisos | e |l
do artigo 7°, do titulo “Da habilitagdo” do Regimento Eleitoral da Eleigdo das OSC para o COMUI/POA Gestéo
2024/2026.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO.
FORUM MUNICIPAL DO IDOSO DE PORTO ALEGRE.
COMISSAO ELEITORAL PARA GESTAO 2024-2026.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

EDITAL 001/2023

OSCS SEM FINS LUCRATIVOS APTAS A VOTAR
ELEIGOES IDOSO ELEIGOES COMUI - GESTAO 2024-2026
PROCESSO 23.0.000126241-6

Aos 23 (vinte e trés) dias do més de janeiro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), as 23h59min (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos), a Comisséo Eleitoral torna publica a lista das Organiza¢ées da Sociedade Civil sem fins
lucrativos aptas a votarem para o COMUI/POA Gestédo 2024-2026. Sendo assim:

1. Asilo Padre Cacique;

2. Sociedade Portoalegrense de Auxilio aos Necessitados - SPAAN;

3. Amparo Santa Cruz;

4. Associagao de Cegos Louis Braille — ACELB;

5. Casa do Artista Riograndense;

6. MITRA-Arquidiocese de Porto Alegre;
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7. Asilo Amparo a Velhice Familia Gustavo Nordlund;
8. Sindicato dos Servidores Publicos Aposentados RS;
9. Cons Metroplolitano -Soc. Sao Vicente de Paulo;

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.

Lar da Amizade;

Associagao dos Ferroviarios Sulriograndense;

Associacao Filhos Nascidos do Coracéo;

Associagao de Assisténcia Social Amigos de Santo Antonio;
Lar Mauricio Seligman (reg.);

Sociedade Espirita Lar Maria de Nazaré;

Grupo Nossa Senhora de Fatima;

Associacao de Apoio a Pessoas com Cancer;

UBEA - Instituto de Geriatria e Gerontologia IGG;

Associagao de Maturidade Chao de Estrelas;

Grupo Longevidade Viva a Vida;

Banco de Alimentos do RGS;

Irmandade de Santa Casa de Misericérdia POA;

Fundacgao Irmao José Otéo;

Clube Amigo Social e Cultural;

Instituto Nacional da Préstata;

Grémio dos Servidores Inativos do Municipio de Porto Alegre;
Pobres Servos da Divina Providéncia — CALABRIA;

Grupo de Pacientes Artriticos de Porto Alegre;

Centro de Reabilitagao Vita;

Pequena Casa da Crianga;

Confraria Unido do Samba da Maioridade;

Associagao de Moradores Jardim Ipiranga;

Clube de Maes do Cristal;

Fundagéao Universitaria de Cardiologia;

Ass. Nacional dos Aposentados e Pensionistas da Previdéncia Social;
Associacao Portuguesa de Beneficéncia;

Casa da Amizade das Senhoras Rotarianas de POA,;
Associacao Projeto Pitucanoa;

Clube de Maes da Lomba do Pinheiro;

Instituto Pro Saude;

Associacdo Dos Cegos do RS;

Grupo Uniao de ldosos Alegria de Viver;

Associacao dos Moradores do Campo da Tuca;

Lar Dom Guanela;

Cons. Escolar do Centro Munde Educ. dos Trabalhadores;
Associagao Cultural Amigos para Sempre — ACAPS;
Associagao Regional de Esclerose Amiotrofica do RS — ARELA,;
Parceiros Voluntarios;

Associacao de Literatura e Assisténcia - Hospital Banco de Olhos;
Clube de Mées da Vila Uniao;

Cruz Vermelha;

Sociedade Literaria e Caritativa Santo Agostinho (idosos s6 em SC);
Instituto Brasileiro da Pessoa;

Comunidade Evangélica de Porto Alegre - CEPA,;
Associacao Crista de Mocos do RS;

Associacao das Creches Beneficientes do RGS - ACBERGS;
Hospital Espirita de Porto Alegre-HEPA,;

Secretariado da Agéo Social da Arquidiocese de Porto Alegre;
Ypiranga Futebol Clube;

Lar Otilia Chaves;

Instituto Sociocultural Afrosul/Odomodé;

Fundagao Gaucha dos Bancos Sociais;

Associagao de Moradores do Rubem Berta;
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64. Clube de Maes Santa Rosa;

65. Hospital Divina;

66. Hospital Independéncia;

67. Sociedade Sulina Divina Providéncia;

68. Associagdo Cultural e Beneficente lle Mulher;

69. Associacdo de Assisténcia Nipo e Brasileira do Sul;

70. Associacado Educacional e Beneficiente Emanuel;

71. Uniao dos Cegos do RGS;

72. Associacio Beneficente Caravana da Fraternidade;
73. Amigos da Associagdo Comunitaria Nucleo Esperanga;
74. Associagdo dos Aposentados da CRT;

75. Ag Adventista de Desenvolvimento e Recursos Sociais/ADRA;
76. Associagao Beneficente Saint German ABSG;

77. Grupo de ldosos Vale a Pena Viver.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO.
FORUM MUNICIPAL DO IDOSO DE PORTO ALEGRE.
COMISSAO ELEITORAL PARA GESTAO 2024-2026.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EDITAL UNIDMAE 001/2024

SELEGAO DE EDUCADORES INTERNOS
PROCESSO 24.10.000000617-0

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS-DMAE no uso de suas atribuigdes
legais, torna publico o Edital de Sele¢do de Educadores Internos,

1. FINALIDADE

Incremento do banco de Educadores internos, formado por profissionais do quadro funcional do Departamento
Municipal de Agua e Esgotos que possuem formacdo e experiéncia profissional que os habilite a atuar como
Educadores nas seguintes agdes:

Capaetagao | POPIEoANe | o Atvacdo
Excel Basico Servidores do DMAE| 12h Margo/2024
Excel Intermediario||Servidores do DMAE(| 12h Margo/2024
Excel Avancado |[Servidores do DMAE| 12h Abril/2024

Estas agbes compdem a proposta de Matriz de Educagao Corporativa - Edicado 2024, promovidas pela Universidade
Corporativa do DMAE, que sera validada pelo Conselho Universitario.

2. DEFINIGAO DE EDUCADOR

Entende-se como “Educador” o Instrutor, o Palestrante, o Professor, o Painelista, o Multiplicador ou outras
denominagbes relacionadas com as atividades de educacdo corporativa relativas a formagado, capacitacéo e
aprimoramento profissional e de educagéo continuada (IT 456).

3. PROCEDIMENTOS PARA AS INSCRIGOES
Os servidores interessados em atuar como Educador nas atividades relacionadas no item 1 deste Edital deverao
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encaminhar para o e-mail aprendizagem@dmae.prefpoa.com.br o formulario Mod.: 19.030 - Curriculo para Educador
Interno (disponivel no Sistema SE Suite), contendo todas as informacdes solicitadas.

A comprovacgéo da formagdo académica e complementar e da experiéncia docente devera ser realizada por meio de
copia de certificados, diplomas e/ou atestados anexados ao e-mail de inscrigéo.

No formulario consta o Plano de Curso que devera ser preenchido para cada atividade na qual o servidor se
candidatara como Educador, ndo sendo consideradas como forma de candidatura as informagdes constantes no item
“Em que temas/assuntos considera-se habilitado para atuar como Educador”.

Nota 1: Os servidores que ja compdem o Banco de Educadores Internos, ou seja, aqueles habilitados desde 2016,
para os referido temas, também deveréo seguir os procedimentos acima.

4. CRITERIOS DE ANALISE PARA HABILITAGAO DO CANDIDATO

A UNI analisara as informacgbes abaixo para habilitar os candidatos a selegado de Educador interno, conforme segue:
4.1. Curriculo dos candidatos: preenchimento completo do formulario Mod. 19.030 e envio das comprovagoes
relativas a formagao académica, experiéncia docente e formacgao didatica.

4.2. Plano de curso: preenchimento completo do Plano de Curso constante no formulario Mod. 19.030.

4.3. Ficha funcional: inexisténcia de registros de penalidades e faltas nos ultimos 24 meses.

5. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

Sao considerados como critérios para classificar os Educadores em ordem de prioridade para serem contratados
como Educadores internos:

1) Ter atuado como Educador em Cursos de Excel, nos ultimos 05 anos;

2) Ter atuado como Educador, nos ultimos 05 anos;

3) Ter participado de curso de Formagéao e/ou aperfeigoamento relacionado a atuagdo enquanto Educador;

4) Ter participado de Cursos de Excel.

NOTA 2 - A UNI informara aos envolvidos a classificagdo dos servidores habilitados e o cronograma de realizagéo
das acdes de capacitagéo, reservando-se o direito de chamar os candidatos a medida que for organizando as
atividades.

NOTA 3 - Podera ser escolhido 01 (um) ou mais Educadores por tema conforme nimero de turmas a serem
executadas, obedecendo a classificagédo prevista no item 5.

6. CRONOGRAMA
Periodo de Inscrigdes: 29/01/2024 a 14/02/2024.
Andlise dos Critérios e divulgacao de Inscritos: 16/02/2024.

7. DISPOSIGOES GERAIS

7.1 A atuacdo como Educador sera negociada, inicialmente, pelo servidor com sua lideranca. E apés, sera validada
pela UNI, caso seja necessario.

7.2 As responsabilidades do servidor enquanto Educador interno estédo previstas no Art. 5° da IDG n°® 587/2023.

7.3 A atuacdo dos Educadores internos esta prevista na Instrugdo de Trabalho n°® 456 e Decreto n° 21.550/2022.
Informacgdes pelo e-mail aprendizagem@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

MAURICIO LOSS, Diretor-Geral.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EDITAL 011/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 004/2023
TECNICO EM SANEAMENTO
CONVOCAGAO
PROCESSO 23.10.000009878-9
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O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS-DMAE, através da Coordenacdo de Relacdes de
Trabalho, torna publica a convocagdo dos candidatos aprovados através do Processo Seletivo Simplificado n°
004/2023 — Técnico em Saneamento, remanescentes do Processo Seletivo Simplificado 001/2023, conforme Anexos
| e I, para a contratacdo por tempo determinado, para atuagdo no DMAE, a fim de atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, conforme Lei Municipal n® 13.345, de 26 de dezembro de 2022, nos seguintes
termos:

1. A presente contratagéo tera vigéncia de contrato pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura
do Termo de Admissédo por Tempo Determinado, podendo ser prorrogada uma vez, por igual periodo, caso haja
comprovada necessidade e interesse do DMAE.

2. O candidato convocado recebera as Instrucbes para Admissdo através do e-mail informado no momento da
inscrigdo, com as devidas orientagdes que deverao ser rigorosamente seguidas para tratar da admisséo.

2.1. O candidato convocado de acordo com o item 2 devera manifestar interesse na contratagcdo temporaria até as
17h, do dia 30/01/2024, através do e-mail crt@dmae.prefpoa.com.br ou presencialmente na Av. Vinte e Quatro de
Outubro, n° 200, sala 201, no horario das 09h as 11h30min e das 14h as 17h, atendendo os seguintes
procedimentos: o envio do Termo de Responsabilidade, preenchido com as informagdes solicitadas juntamente com
um documento de identificagdo com foto, digitalizados no formato PDF.

2.2. O candidato que manifestar interesse na contratagdo devera encaminhar os documentos exigidos para a
admissao conforme disposto no item 16.3 do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado 004/2023, tendo
como data/horario limite para o envio, digitalizados no formato PDF, através do e-mail crt@dmae.prefpoa.com.br ou
presencialmente na Av. Vinte e Quatro de Outubro, n° 200, sala 201, a data de 31/01/2024, até 17h.

2.3. O candidato, sem interesse momentaneo em assumir o cargo, sera facultado somente neste momento,
mediante requerimento especifico, solicitar reposicionamento de fila, até as 17h do dia 30/01/2024, através do e-mail
crt@dmae.prefpoa.com.br ou presencialmente (Av. Vinte e Quatro de Outubro, n® 200, sala 201), para uma segunda
chamada, a qual podera se dar uma Unica vez.

2.4. Caso o candidato ndo manifeste interesse na contratagao até as 17h do dia 30/01/2024, conforme mencionado
no item 2.1, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado 004/2023 e, consequentemente substituido,
observando a ordem de classificagdo.

3. O Exame Médico Admissional devera ser realizado pelo candidato, conforme agendamentos realizados pela
Equipe de Seguranca do Trabalhador — DMAE, para atendimento da necessidade excepcional da Autarquia
Municipal.

3.1. Caso o candidato ndo comparega na data agendada do exame Médico Admissional, sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado 004/2023 e, consequentemente substituido, observando a ordem de classificagao.

4. A data da assinatura do Termo de Admissdo sera confirmada oportunamente através do e-mail informado no
momento da inscrigao.

4.1. A contar da data do envio do e-mail de confirmagéo da contratagédo, o candidato tera 05 (cinco) dias Uteis para
assinatura do Termo de Admissdo (Av. Vinte e Quatro de Outubro, n® 200, sala 201), no horario das 09h as
11h30min e das 14h as 17h), sob pena de exclusao no Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2023.

5. Agendamento de atendimentos e demais informagdes e/ou esclarecimentos sobre a assinatura do Termo de
Admissao por Tempo Determinado deveréao ser feitas pelo e-mail crt@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

JOSE LUIZ BORBA DA ROSA, Coordenador de Relagdes de Trabalho.

ANEXO | - Convocacgao - Técnico em Saneamento - Habilitagao Civil

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/5051 ce 463139 1.pdf

ANEXO Il - Convocagéo - Técnico em Saneamento - Habilitagdo Quimica
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http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/5051 ce 463139 2.pdf

EDITAL DE ABERTURA 007/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2024
TECNICO DE SANEAMENTO, TECNICO EM TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTOS
AGENTE DE SANEAMENTO E OPERADOR DE SUBESTAGAO
PROCESSO 24.10.000000009-1

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS torna publica a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado para contratagéo, por tempo determinado, dos cargos de TECNICO DE SANEAMENTO, TECNICO EM
TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTOS, AGENTE DE SANEAMENTO E OPERADOR DE SUBESTACAO, para
atuagcdo no DMAE, a fim de atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme Lei
Municipal n® 13.779, de 22 de dezembro de 2023.

1. DAS VAGAS

No
Processo
Seletivo

Cargo/
Habilitagao

Total de
Vagas

Requisitos Minimos Exigidos
(Eliminatdrios)

PS 01

Técnico de
Saneamento —
Habilitagao Civil

36

- Certificado de Conclusao do Ensino Médio e Curso
Técnico reconhecido pelo MEC em uma das seguintes
habilitagdes: Construgéo Civil, Desenho de Construgao
Civil, Desenho de Projetos, Edificagdes, Estradas,
Hidrologia ou Saneamento.

- Registro no respectivo Conselho

- CNH categoria “B”.

- Experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses
na fungao, totalizando 180 (cento e oitenta) dias
ininterruptos de atividade profissional, em mesmo local
e vinculo empregaticio, contados a partir de 2015.

PS 02

Técnico de
Saneamento —
Habilitagado
Meio Ambiente

02

- Certificado de Conclus&o do Ensino Médio e Curso
Técnico em Meio Ambiente, reconhecido pelo MEC.

- Registro no respectivo Conselho.

- CNH categoria “B”.

- Experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses na
fungdo, totalizando 180 (cento e oitenta) dias ininterruptos
de atividade profissional, em mesmo local e vinculo
empregaticio, contados a partir de 2015.

PS 03

Técnico de
Saneamento —
Habilitagao
Elétrica

02

- Certificado de Conclusao do Ensino Médio e

Curso Técnico reconhecido pelo MEC em uma das
seguintes areas: Automacéo Industrial, Automagéao
Industrial Eletrénica, Eletricidade, Eletromecénica,
Eletrénica, Eletrotécnica, Mecatrdnica ou
Eletroeletrbnica.

- Registro no respectivo Conselho.

- CNH categoria “B”.

- Experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses
na fungao, totalizando 180 (cento e oitenta) dias
ininterruptos de atividade profissional, em mesmo local
e vinculo empregaticio, contados a partir de 2015.

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/

- Certificado de Conclusao do Ensino Médio e Curso
Técnico reconhecido pelo MEC em uma das seguintes
habilitagcdes: Técnico em Quimica, Técnico em Meio
Ambiente, Técnico em Hidrologia, Técnico em
Saneamento e Técnico em Tratamento de Agua,
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PS 04 Técnico em 20 Esgotos ou Efluentes Industriais.
Tratamento - Registro no respectivo Conselho.
de Agua e - CNH categoria “B”.
Esgotos - Experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses na

funcgéo, totalizando 180 (cento e oitenta) dias ininterruptos
de atividade profissional, em mesmo local e vinculo
empregaticio, contados a partir de 2015.

- Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental.
- CNH categoria “B”.

PS 05 Agente de 50 | Experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses
Saneamento na fungao, totalizando 180 (cento e oitenta) dias
ininterruptos de atividade profissional, em mesmo local e
vinculo empregaticio, contados a partir de 2015.
- Certificado de Conclusao da 42 série do Ensino
Fundamental.
PS 06 Operador de 30 | Experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses
Subestagao na fungao, totalizando 180 (cento e oitenta) dias

ininterruptos de atividade profissional, em mesmo local
e vinculo empregaticio, contados a partir de 2015.

2. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

2.2. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o
Departamento Municipal de Agua e Esgotos o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que omitir ou prestar
informagdes inveridicas.

2.3. A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo contidas neste Edital, nos
avisos ou comunicados e em outros Atos a serem publicados.

2.4. Nao sera aceita inscrigao por outra forma que nao a estabelecida neste Edital.

2.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os Atos, Editais, Avisos e
Comunicados referentes ao Processo Seletivo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Porto Alegre
https://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa.

2.6. Para preenchimento das vagas, sera dada prioridade aos candidatos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado 004/2023 vigente, bem como aquelas que poderao surgir no prazo de vigéncia desse certame.

3. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

3.1. Técnico de Saneamento

a) Descrigdo Sintética: Conduzir e realizar as operagdes relativas aos sistemas de abastecimento e tratamento,
auxiliando e executando trabalhos técnicos de fiscalizagéo, planejamento e orgamento de projetos, obras e servigcos
de engenharia, bem como analises fisicas, quimicas e bioldgicas necessarias ao funcionamento dos sistemas, sob a
orientacdo de profissionais de nivel superior, na sua area de atuagdo, em conformidade com os critérios de
preservacao do meio ambiente; responsabilizar-se pela manutencdo eletromecanica das estagdes de tratamento e
bombeamento de agua e esgotos.

b) Descrigdo Analitica: Elaborar estudos técnicos, medi¢des, analises e auxilio na elaboragao de projetos, graficagéo
de desenhos técnicos, fiscalizando e atuando na execug¢do de varias etapas construtivas, de planejamento, de
orcamento e de manutencgao de plantas operacionais, projetos hidraulicos e hidrossanitarios, de obras civis, de redes
de abastecimento e esgotamento sanitario, de instalagcbes elétricas, de eletrotécnica, de telecomunicagao e de
automacéao industrial, na sua area de atuacdo, auxiliando o profissional de nivel superior; executar montagens
hidraulicas e mecanicas em Estagcbes de Tratamento e Bombeamento de agua e esgotos; fiscalizagdo de servigos de
repavimentagao e obras em vias publicas; realizar levantamentos topograficos, hidrolégicos de saneamento basico e
geotécnico; realizar atividades de campo para coleta de dados e amostras; preparar e realizar coletas de amostras
relacionadas as atividades de saneamento, executando analises fisicas, quimicas e ou bioldgicas dessas; conduzir a
operacdo de plantas de tratamento de agua e esgotos, zelando pela sua conservagdo e manutencdo e pelas
instalagcbes laboratoriais; realizar atividades relacionadas aos processos de licenciamento e de gestdo ambiental;
interpretar resultados analiticos referentes ao controle de qualidade da agua e aos padrées dos efluentes tratados e
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avaliar informacbes e parametros de qualidade ambiental; especificar, receber, analisar, preservar e controlar
estoques e validades de produtos utilizados na area de saneamento, materiais e equipamentos; dirigir veiculos,
operar, controlar e aferir maquinas e equipamentos, necessarios a execucao de suas atividades, procedendo a sua
conservagao; fazer o registro dos dados, resultados de analises, calculos, observagcbes e servigos relativos as
atividades desenvolvidas; contribuir com as pesquisas e estudos realizados com vistas a ampliagao e utilizagao de
novas tecnologias de saneamento e a atualizacdo e melhoria continua dos processos; receber e acompanhar visitas
técnicas, fornecer orientagdes necessarias ao desenvolvimento das tarefas do Departamento; fornecer informacoes
aos clientes internos e externos com base em analises efetuadas, relativas a sua area de atuagdo; executar,
fiscalizar, orientar e coordenar tecnicamente servicos; manipular e preparar solugdes de produtos quimicos e
biolégicos para aplicacédo em plantas de tratamento de agua e esgoto e analises laboratoriais; desenvolver e preparar
produtos, materiais e informacdes sob sua responsabilidade; conduzir e executar levantamento e agdes relativas a
area de atuagao; proceder a limpeza e conservagao dos materiais e vidrarias utilizados em suas atividades
laboratoriais; cumprir as normas fixadas pela seguranga do trabalho e zelar pela adequada utilizagdo, guarda e
manutencdo dos equipamentos de protecdo individual (EPI) e coletiva (EPC); comandar equipes auxiliares
necessarias ao desenvolvimento das tarefas do Departamento; dirigir veiculos leves, necessarios a execugdo de
suas atividades; realizar treinamentos relacionados com as atribui¢des de seu cargo; contribuir para a atualizagéo e a
melhoria continua dos processos; executar atividades afins previstas no regulamento profissional.

3.2. Técnico em Tratamento de Agua e Esgotos

a) Descrigado Sintética: atuar na operacao e no controle de qualidade dos sistemas de tratamento e distribuigdo de
agua e tratamento e destinagao de esgotos; executar atividades relacionadas a pesquisa em saneamento.

b) Descricdo Analitica: participar de trabalhos de pesquisas relacionados ao saneamento; organizar e supervisionar
equipes de trabalho em atividades relacionadas ao saneamento ambiental; desenvolver procedimentos, técnicas,
processos ou aplicagdes, sob supervisdo, na area do saneamento; executar analises fisicas, quimicas e bioldgicas
em geral na area do saneamento; executar e orientar as diversas etapas dos processos de tratamento de agua e de
esgotos, realizando analises fisicas, quimicas e bioldgicas, necessarias ao controle de qualidade e condugéo do
tratamento, zelando pela conservagéao, limpeza e manutengao das instalagdes; executar andlises quimicas especiais,
sob supervisédo, tais como analises cromatograficas e espectrofotométricas de absor¢cdo atdmica, entre outras;
executar analises bioldgicas especiais, sob supervisdo, tais como identificagdo de organismos presentes em aguas,
esgotos, lodos e sedimentos em geral e execucédo de testes de bioensaios, entre outras; atuar em programas de
controle de qualidade analitica intra e interlaboratorial; manipular e preparar solugbes de produtos quimicos em geral;
aferir, controlar, padronizar e operar equipamentos utilizados em laboratério e em procedimentos de amostragem,
zelando pela sua manutengao e conservagao; proceder a limpeza e conservagao dos materiais e vidrarias utilizados
em atividades laboratoriais; receber, analisar e orientar a estocagem de produtos quimicos e biolégicos utilizados nos
laboratérios e nas estagdes de tratamento de agua e de esgotos; controlar os estoques, validade e o consumo diario
dos produtos quimicos utilizados nos laboratérios e nas estagdes de tratamento de agua e de esgotos; realizar
registros e calculos de resultados de analises laboratoriais e outros dados relativos a operagdo de estacdes de
tratamento; executar desinfeccdo do sistema de abastecimento publico e seus acessorios; proceder ao preparo e
executar coleta de amostras de agua, esgotos, residuos liquidos e solidos relacionados ao saneamento ambiental;
efetuar trabalhos de flu-viometria em geral, como medi¢do de vazao; atuar como instrutor em treinamentos de nivel
técnico, em temas relacionados as suas atividades; zelar pelo cumprimento das normas fixadas pela seguranga do
trabalho, bem como pela adequada utilizacdo, guarda e manutencdo dos Equipamentos de Proteg¢do Individual
(EPIs); atuar no atendimento ao publico em visitas técnicas as estagdes de tratamento de agua e de esgotos e aos
laboratérios; orientar e controlar sistemas automatizados de tratamento de agua e esgotos, aferir, controlar e
padronizar sensores de processo; programar controladores l6gicos sob orientacdo; interpretar resultados analiticos
referentes a qualidade da agua, orientando a condugédo do tratamento de agua e esgotos, sob supervisdo; operar
microcomputador utilizando os "softwares" disponiveis ou equipamentos tecnoldégicos assemelhados; conduzir,
eventualmente, embarcagdes ou veiculos oficiais, desde que devidamente habilitado pelos érgdos competentes;
executar tarefas afins.

3.3. Agente de Saneamento

a) Descricdo Sintética: Executar servico de assentamento, instalagdo, conserto e manobra de redes de agua e
esgotos em geral; realizar trabalhos bracais que exijam alguma especializagado; realizar atividades de limpeza e
manutencao de espacos fisicos, vidrarias e equipamentos dos laboratérios de controle de qualidade e eficiéncia de
processos.

b) Descricdo Analitica: Executar as tarefas de preparacdo da area de servigo, tais como limpeza, abertura,
fechamento e nivelamento de valas; executar servico de instalagdo, assentamento e conserto de canalizagao de ferro
fundido, ferro galvanizado, plastico, tubo ceramico, tubo de concreto e outros para redes de agua e esgoto em geral;
montar quadros, colocar e retirar hidrébmetros; executar ligagdes e ramais de agua e esgotos; proceder ao corte e ao
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restabelecimento de agua; confeccionar e fazer reparos de qualquer tipo de junta em canalizagdes, coletores de
esgotos e distribuidores de agua, assim como bater juntas; fazer rosca em canos de todos os tipos; auxiliar em
trabalhos de topografia; armar ferros para bueiros, bocas de lobo, lajes, etc.; assentar grades de cimento; construir
caixas e pogos de esgotos; proceder a escavagdes e reenchimento de valetas; colocar registros, receptores, sifoes,
aparelhos e outros tipos de dispositivos componentes de instalagdes hidrossanitarias; desobstruir e consertar
instalagdes hidraulicas e sanitarias; reparar cabos e mangueiras; manobrar, consertar, montar e desmontar registros
de diferentes tipos de bitolas; trabalhar com instrumentos de nivelamento - prumo, colher de pedreiro, alavanca,
marreta, ferro de corda e junta, pa, picareta -, assim como com equipamento para corte de tubo e bomba de sucgéo;
trabalhar e preparar qualquer tipo de massa-base de cal, cimento e outros materiais de construgéo; cortar pedras,
operar com grupo motor-bomba para escoamento de valas, compressores, geradores, vibradores, motosserra,
marteletes pneumaticos; operar e limpar ferramentas ou equipamentos especiais para a execucao das tarefas e zelar
por esses; elaborar listas de materiais e ferramentas necessarias a execugao do trabalho; executar servigos de
higienizacdo, recolhimento e destinagdo de residuos; efetuar a limpeza das unidades operacionais, vidrarias e
equipamentos, tais como floculadores, decantadores, filtros, tanques de armazenamento de produtos quimicos,
reservatorios, boosters, tanques de aeragdo, gradeamentos, laboratérios, entre outros; auxiliar no transporte, na
distribuicdo e no armazenamento de amostras coletadas; auxiliar no recebimento, na pesagem, na contagem € na
armazenagem de materiais; dirigir veiculos leves, necessarios a execug¢ao de suas atividades; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execug¢ao das atividades préprias do cargo, determinando o uso dos equipamentos
de segurancga individuais e coletivos e o zelo por esses; sinalizar os locais de trabalho em via publica; executar
tarefas afins.

3.4. Operador de Subestacao

a) Descricao Sintética: Operar motores elétricos, zelando pela sua conservagao.

b) Descricao Analitica: Operar estagdes elevatérias de agua e esgotos; lubrificar e engraxar os motores, bombas e
outros aparelhos; proceder a limpeza interna e externa dos moveis destinados a abrigar motores; auxiliar na
montagem e conserto dos aparelhos, maquinismos, motores e instalagdes hidraulicas, elétricas e outros dispositivos;
proceder a leitura, anotagdes periddicas e manter-se atento as indicagdes dos aparelhos instalados, tais como
mandmetros, amperimetros, voltimetros, medidores de vazio, de energia, etc.; ser responsavel por todos os
implementos, bem como encarregar-se da conservagdo e manutencdo dos mesmos; eventualmente executar
pequenos servigos de solda, abrir roscas, auxiliar mecanicos e eletricistas em servigos correlatos; proceder a limpeza
e higiene das subestagdes; executar tarefas afins.

4. DA JORNADA DE TRABALHO, REMUNERAGAO E CONDIGCOES DE TRABALHO

QUADRO DE VENCIMENTOS E JORNADA DE TRABALHO

PARA TODOS OS CARGOS
Gratificagao por
D h
Cargol Padrio Remuneragdo mensal d:s:::/?::d: Vale-
9 (40h = 30h + RTI)* . Alimentagao
Essencial Fixa
(GDAE)

Tecnico de R$ 2.817,01 (R$ 1.878,01 + R$ 939,00) R$ 788,76 R$ 695,00
Saneamento/07A
Técnico em
Tratamento de R$ 2.817,01 (R$ 1.878,01 + R$ 939,00) R$ 788,76] R$ 695,00
Agua e Esgotos/07A
Agente de R$ 1.679,52 (R$ 1.119,68 + R$ 559,84) R$ 470,27| R$ 695,00
Saneamento/04A
Operador de
Subestagao/04A R$ 1.679,52 (R$ 1.119,68 + R$ 559,84) R$ 470,27 R$ 695,00

*Vigéncia 08/2023.

4.1. Os candidatos serdao contratados pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da assinatura do
contrato, prorrogaveis uma vez e por igual periodo, caso haja comprovada necessidade do Departamento, nos
termos da Lei n°® 13.779/2023, Artigo 1°, § 2°.
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4.2. Para atendimento da necessidade da Administragdo, os candidatos serdo convocados para cumprir Regime de
Tempo Integral (RTI), com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas e acréscimo de 50% (cinquenta por cento)
sobre o vencimento basico mensal, nos termos do art. 37, da Lei Municipal n° 6.203, de 03 de outubro de 1988.
Poderdao atuar em regime de plantdo 12x36 (12 horas de trabalho por 36 horas de descanso) conforme Lei
Complementar 341, de 17 de janeiro de 1995.

4.3. Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Simplificado deverdo ter, obrigatoriamente,
disponibilidade para cumprimento do Regime de Tempo Integral, conforme necessidade do Departamento.

4.4. A lotacdo e o horario de trabalho serdo definidos de acordo com a necessidade do Departamento, e o
preenchimento das vagas observara, rigorosamente, a ordem de classificagdo no Processo Seletivo e a
disponibilidade de vagas.

4.5. Aos admitidos para as funcbes previstas neste Edital, no caso de convocagdo para o servigo noturno, fica
assegurado o adicional noturno, nos termos da Lei.

4.6. Os admitidos para as funcdes previstas neste Edital poderdo perceber adicional de insalubridade, com valor
entre 20% (vinte por cento) e 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento basico, conforme as atividades
realizadas e Laudo Técnico Oficial.

4.7. O vale-transporte sera facultativo, mediante solicitagdo do contratado, e subsidiado pelo Departamento, em
conformidade com o estabelecido pela Lei Municipal n°® 5.595/1985, e pelo Decreto n® 20.681, de 06 de agosto de
2020, bem como o vale-alimentagao, nos termos da Lei n°® 7.532/1994.

4.8. As parcelas indenizatérias decorrentes do vinculo de admissao temporaria, tais como férias e gratificagédo
natalina, serdo devidas no més subsequente a extingado do vinculo e proporcionais ao periodo da contratagéo.

4.9. Para fins previdenciarios, os admitidos ser&o inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

4.10. Os servidores admitidos no presente Processo Seletivo Simplificado 001/2024, na forma deste Edital de
Abertura 007/2024, estdo sujeitos aos deveres funcionais, as proibigbes, as responsabilidades e as penas
disciplinares previstas na Lei Complementar n® 133 de 1985 e alteragdes posteriores, no que couber, bem como ao
Plano Classificado de Cargos do DMAE — Lei 6.203/1988 e alteragdes, no que couber, e/ou na legislagdo especifica
de cada cargo naquilo que couber.

4.11. Os admitidos terdo acrescido a sua remuneragdo a Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial
(GDAE) Variavel, conforme Lei n° 11.245 de 04 de abril de 2012.

5. DA DIVULGAGAO

5.1. A divulgacao oficial de todas as etapas referentes ao Processo Seletivo dar-se-a na forma de Editais e Extratos
de Editais, veiculados nos seguintes meios e locais:

a) Diario Oficial Eletrénico de Porto Alegre (DOPA-e), https://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa;

b) Em carater informativo, havera divulgagdo dos atos no enderecgo eletrénico oficial do Municipio de Porto Alegre,
https://prefeitura.poa.br/dmae;

5.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os Atos, Editais, Avisos e
Comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

6. DA INSCRIGAO

6.1 O periodo de inscrigbes sera a contar da data de divulgagao deste Edital até o dia 05/02/2024.

6.2. Para efetivar sua inscrigdo o candidato devera preencher o formulario eletrénico disponivel no endereco:
https://sesuite.procempa.com.br/se/survey/s.php?t=HIEXvP&se-guestsession-token=7aa6932264b6d5c94737f8239c1de79a.

6.3. Para homologacgéao da inscricdo, o candidato devera preencher corretamente o formulario eletrdnico, enviar os
documentos conforme item 7, e, obrigatoriamente, optar por um cargo temporario.

6.4. Nao havera cobranca de taxa de inscrigido neste Processo Seletivo, conforme § 3° do art. 2° da Lei 13.779/2023.
6.5. O Departamento ndo se responsabilizara pelas inscricdes que nao forem recebidas por motivos de ordem
técnica alheias ao seu ambito de atuacéo, tais como falhas de telecomunicagdes, falhas nos computadores, nos
provedores de acesso e quaisquer outros fatores externos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados.

6.6. Nao sera aceito preenchimento de formulario, previsto no item 6.2, de forma condicional, extemporanea, via
postal, fac-simile ou correio eletrénico.

6.7. Em caso de mais de uma inscricdo, sera considerada valida a ultima efetuada.

6.8. Para acesso ao endereco eletronico, recomendamos o uso do navegador Google Chrome.

7. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

7.1. Para entrega de documentos o candidato podera optar por UMA das modalidades abaixo:

a) enviar, juntamente com a inscricdo, os documentos conforme item 7.2, alineas "a" e "b", em formato PDF ou
imagem, através do link disponibilizado no endereco eletronico
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https://sesuite.procempa.com.br/se/survey/s.php?t=HIEXvP&se-guestsession-token=7aa6932264b6d5c94737f8239c1de79a,

acessivel ao candidato a partir da divulgacao deste Edital até o dia 05/02/2024.

b) OU, apds concluida a inscricdo pelo referido endereco eletrdnico, comparecer pessoalmente na Rua 24 de
Outubro, 200, sala 201, entre os dias 25/01/2024 a 05/02/2024, munidos com os documentos conforme item 7.2,
alineas "a" e "b", acondicionados em envelope tamanho oficio com nome completo e n°® de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica.

7.2. O candidato devera apresentar a seguinte documentagdo mencionada no item 7.1, alineas "a" e "b":

a) Documentos comprobatérios dos requisitos minimos exigidos para cada cargo/habilitagdo, conforme tabela
constante no item 1;

b) Documentos comprobatoérios dos titulos, atendendo as especificagdes descritas no item 9 deste Edital.

7.3. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera ser anexado
comprovante de alteragdo do nome junto & documentacéo.

7.4. A inscrigao sera considerada valida somente com o atendimento pleno de todas as normas constantes neste
Edital, ficando o candidato responsavel pela veracidade da documentacdo, sob pena de rescisdo contratual, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

7.5. Nao sera realizada avaliagdo prévia sobre os documentos entregues, sendo de responsabilidade do candidato a
definicdo destes, sua veracidade e a devida adequacéao de seu conteldo.

7.6. As condicbes do material quanto a legibilidade dos documentos enviados serdo de responsabilidade do
candidato.

7.7. Documentos ou cépias ilegiveis e ou com rasuras que possam comprometer a avaliagdo néo serdo analisados.
7.8. A correta entrega dos documentos sera de inteira responsabilidade do candidato.

7.9. Somente serao aceitos certificados ou declaragbes emitidas pela Internet com assinatura eletrénica se estes
apresentarem a possibilidade de autenticagéo eletronica.

8. DA SELEGCAO

8.1. A selegao dar-se-a:

a) em carater eliminatdrio: por meio de comprovagao dos requisitos minimos, conforme item 1;

b) em carater classificatorio: apresentagao de titulos, conforme item 9.2, e comprovagéo de experiéncia profissional,
além da minima exigida, conforme item 8.4.

8.2. Dos Requisitos Minimos:

8.2.1. Sera considerado habilitado o candidato que atender aos requisitos minimos, conforme elencado no Quadro,
constante no item 1.

8.2.2. O candidato que nao apresentar comprovagao dos requisitos minimos estara eliminado do Processo Seletivo.
8.3. Da Pontuagao da Experiéncia Profissional:

8.3.1. A experiéncia profissional sera pontuada atribuindo-se o valor de 02 (dois) pontos por més de vinculo
empregaticio comprovado, considerando-se més o periodo de 30 (trinta) dias ininterruptos, desconsiderando-se a
contagem de qualquer periodo inferior.

8.3.2. A pontuagdo maxima obtida na comprovagdo de experiéncia profissional, considerando a soma de vinculo
empregaticio e atividade de estagio, sera de 100 (cem) pontos, correspondentes a 50 (cinquenta) meses de exercicio
de vinculo empregaticio.

8.4. Da Comprovacgao da Experiéncia Profissional:

8.4.1. Sera considerado o tempo de experiéncia realizado até a data de publicagdo deste Edital de abertura,
contados a partir de 2015.

8.4.2. Os documentos comprobatorios da Experiéncia profissional deverdao ser apresentados seguindo a forma de
apresentagao abaixo:

DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(entrega cépia frente e verso do documento)

POR ATIVIDADE
PRESTADA

Declaragao ou certiddao, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao
expedidor e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos
Humanos do Setor/Empresa constando a fungéo/cargo, o periodo
de exercicio. O registro da nomenclatura do cargo/funcéo devera ser,
idéntico aos exigidos como experiéncia profissional.

Orgéo Publico

Contracheque e/ou declaragao ou certiddo, em papel timbrado,
com carimbo do 6rgao expedidor e assinado pelo Departamento
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profissional.

Prefeitura Municipal de de Pessoal/Recursos Humanos do Setor/ Empresa constando a
Porto Alegre fungéo/cargo, o periodo de exercicio. O registro da nomenclatura
do cargo/fungao devera ser idéntico aos exigidos como experiéncia

E Privad
mpresa Privada dados pessoais.

Copia da carteira de trabalho contendo: registro do(s) contrato(s),
de trabalho e paginas de identificagdo do candidato na respectiva
carteira de trabalho e as paginas com foto e qualificagao civil/

O registro da nomenclatura do cargo/funcédo devera ser idéntico
aos exigidos como experiéncia profissional.

Como Prestador de Servigos

experiéncia profissional.

Copia da via original do contrato de prestagéo de servigos e
declaragédo da empresa comprovando periodo efetivo de

atuagao no periodo a que se reporta o respectivo contrato
e area de experiéncia profissional, conforme descrigdo do
cargo/fungao o qual devera ser idéntico aos exigidos como

Certidao emitida por Prefeitura Municipal, comprovando o tempo
de cadastro como autdbnomo na fungéo que pleiteia o contrato,
bem como comprovante de regularidade de recolhimento de
Como Auténomo ISSQN Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza) no
periodo que se reporta a certiddo e documento expedido pelo
contratante que comprove a experiéncia profissional, conforme
descricao do cargo/fungéo experiéncia profissional.

9. DOS TITULOS

9.1. Havera prova de Titulos de Carater Classificatério, que consistira na valorizagdo de titulos de formacéao
profissional, conforme elencado no item 9.2, cujo somatério total da pontuacdo sera de 10 (dez) pontos, no maximo.
A pontuagdo de titulos sera acrescida a pontuagdo da experiéncia Profissional, cujo somatoério total sera de 110

(cento e dez).

9.2. DA DISCRIMINAGAO DOS TiTULOS
9.2.1. Técnico de Saneamento — Habilitagdo Civil:

. Valor Valor
, Quantidade|[ .., . L.
Titulos , Unitario || Maximo
de Titulos
(pontos)|(pontos)

Formacgao Superior na area 1 2,5 2,5
Curso na Norma Regulamentadora — NR12 —
Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos — 1 1,5 1,5
carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora — NR18 —
Segurancga e Saude no Trabalho na Industria da Construgao — 1 1,5 1,5
carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora — NR20 —
Seguranga e Saude no Trabalho com Inflamaveis e 1 1,5 1,5
Combustiveis — carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora — NR33 —
Segurancga e Saude no Trabalho em Espagos 1 1,5 1,5
Confinados — carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora — NR35 — 1 15 15
Trabalho em Altura — carga horaria minima de 06 horas. ’ ’
Pontuacgao total maxima Titulos 10
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9.2.2. Técnico de Saneamento — Habilitagao Meio Ambiente:

uantidade
Titulos C::ie Titulos Valor Unitario (pontos)|(Valor Maximo (pontos)
Formacgao Superior na area 1 10 10
Pontuagao total maxima Titulos 10

9.2.3. Técnico de Saneamento — Habilitagao Elétrica:

Quantidade|| Valor || Valor
Titulos de Unitario || Maximo
Titulos |[[(pontos)|(pontos)

Formacgao Superior na area 1 2 2
Curso na Norma Regulamentadora — NR10 —
Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade — 1 2 2
carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora — NR12 —
Seguranga em Maquinas e Equipamentos — 1 2 2
carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora — NR33 —
Seguranga e Saude no Trabalho em Espagos Confinados — 1 2 2
carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora — NR35 — 1 5 5
Trabalho em Altura — carga horaria minima de 06 horas.
Pontuagao total maxima Titulos 10

9.2.4. Técnico em Tratamento de Agua e Esgotos:

Titulos Quantidade de(Valor Unitario||Valor Maximo
Titulos (pontos) (pontos)
Formacgao superior na area 1 10 10
Pontuacao total maxima Titulos 10
9.2.5. Agente de Saneamento:
Val Val
, Quantidade :a or ’a -or
Titulos , Unitario || Maximo
de Titulos
(pontos)|(pontos)

Certificado de Conclusao de Ensino Médio 1 1,25 1,25
Certificado de Conclusao de Ensino Técnico 1 1,25 1,25
Curso na Norma Regulamentadora — NR12 —
Seguranga em Maquinas e Equipamentos — 1 1,5 1,5
carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora — NR18 —
Seguranga e Saude no Trabalho na Industria da Construgdo — 1 1,5 1,5
carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora — NR20 —
Seguranga e Saude no Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis — 1 1,5 1,5
carga horaria minima de 06 horas.
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Curso na Norma Regulamentadora — NR33 — 1 1,5 1,5
Seguranga e Saude no Trabalho em Espacos Confinados —
carga horaria minima de 06 horas.

Curso na Norma Regulamentadora — NR35 —Trabalho em Altura —

1 1,5 1,5
carga horaria minima de 06 horas.
Pontuacao total maxima Titulos 10
9.2.6. Operador de Subestacao:
Val Val
Quantidade ator ator

Titulos Unitario || Maximo

de Titulos (pontos)|(pontos)
Certificado de Conclusdo de Ensino Fundamental 1 1,5 1,5
Certificado de Conclusao de Ensino Médio 1 1,25 1,25
Certificado de Concluséo de Ensino Técnico 1 1,25 1,25

Curso na Norma Regulamentadora — NR10 —
Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade — 1 1,5 1,5
carga horaria minima de 06 horas.

Curso na Norma Regulamentadora — NR12 —
Seguranga em Maquinas e Equipamentos — 1 1,5 1,5
carga horaria minima de 06 horas.

Curso na Norma Regulamentadora — NR33 —
Seguranga e Saude no Trabalho em Espagos Confinados — 1 1,5 1,5
carga horaria minima de 06 horas.

Curso na Norma Regulamentadora — NR35 —
Trabalho em Altura — carga horaria minima de 06 horas.

Pontuagao total maxima Titulos 10

9.3. Serao considerados apenas os Titulos obtidos até a data da publicacdo do Edital de abertura.

9.4. Os certificados dos cursos das Normas Regulamentadoras — NRs - deverdo estar dentro do prazo de validade
estipulado em cada uma das Normas.

9.5. Documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando acompanhados de tradugéo para lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

9.6. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengcédo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagdo. Comprovada a culpa do candidato mediante apuracdo sumaria, esse
sera excluido do Processo Seletivo.

10. DO RESULTADO PRELIMINAR

10.1. Os resultados serdo homologados pelo Departamento Municipal de Agua e Esgotos, e divulgados no Diario
Oficial Eletronico de Porto Alegre e site https://prefeitura.poa.br/dmae.

10.2. O resultado preliminar relacionara os candidatos habilitados e ndo habilitados, em ordem alfabética, pontuagéo
obtida, para cada cargo temporario.

10.3. Do resultado preliminar cabera recurso, nos termos do item 13.

10.4. Referente aos candidatos nado habilitados, a ndo apresentacdo de recurso no prazo estabelecido ou seu
indeferimento acarretara o cancelamento da inscricdo e consequente eliminagao do Processo Seletivo.

11. DA CLASSIFICAGAO
11.1. A pontuacgéao total de cada candidato, para fins de classificagdo, sera resultante da soma de pontos obtidos das
experiéncias profissionais e dos titulos apresentados.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma média final, processar-se-a de acordo com os
seguintes critérios:
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a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo, conforme paragrafo Unico do art.
27 do Estatuto do Idoso.

b) maior pontuagao obtida com experiéncia profissional.

c) sorteio publico, se persistir o empate;

12.2. O sorteio publico sera realizado para todos os concorrentes até a classificagcdo, conforme tabela abaixo:

Cargo N° Classificagao
Técnicos de Saneamento 120
Técnicos em Tratamento de Agua e Esgotos 60
Agente de Saneamento 150
Operador de Subestacgao 90

12.3. O sorteio publico sera realizado conforme procedimento abaixo para cada cargo:

| - Os candidatos empatados ser&o listados um a um, em ordem alfabética, tendo como referéncia o primeiro nome;

Il - Caso o primeiro do Nome do candidato apresente escrita igual ao de outro com a mesma pontuagao no quesito
experiéncia profissional, serd considerado para fins de ordenamento de lista por ordem alfabética o Nome ou
Sobrenome que consta subsequente ao primeiro nome;

lll - Sera atribuido para cada candidato um numero, cujo primeiro da lista recebera o nimero 01 e os proximos serao
enumerados sequencialmente, seguindo a ordem alfabética da lista dos candidatos empatados;

IV - O sorteio ocorrera no formato de sesséo publica para que os candidatos possam acompanhar e sera divulgado
por meio de edital publicado no site do Diario Oficial do Municipio;

V - N&o sera permitida manifestagdo de qualquer candidato no dia do sorteio;

VI - O Resultado do sorteio sera divulgado por meio de edital publicado no site do Diario Oficial do Municipio.

12.4. Fica determinado que em caso de impossibilidade de desempate relacionado a nomes homénimos, sera
realizado sorteio complementar especifico entre os candidatos desta natureza.

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap6s a publicagcdo do resultado
preliminar.

13.2. Para apresentacgao do recurso o candidato devera preencher o formulario de requerimento de recursos online,
que sera disponibilizado através do Diario Oficial de Porto Alegre (https://www2.portoalegre.rs.gov.br/dopa/).

13.3. As decisbes tomadas apds a analise dos recursos serdo definitivas.

13.4. Nao serao conhecidos os recursos que nao atenderem ao estabelecido neste Edital.

13.5. Analisados os recursos, o processo seletivo sera homologado pela Coordenagao de Relagdes de Trabalho —
DMAE, e sera publicado o resultado final da pontuacdo e a classificagdo dos candidatos habilitados, por ordem de
classificagao.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
14.1. O Processo Seletivo tera a validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da homologagédo do
resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

15. DA CONVOCAGAO

15.1. A convocagéo dos candidatos para o preenchimento de vagas temporarias sera efetuada pelo DMAE, no site
do Diario Oficial Eletrénico de Porto Alegre e através do Diario Oficial de Porto Alegre
(https://www2.portoalegre.rs.gov.br/dopa /), obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo, a existéncia de
vagas e a necessidade do Departamento.

15.2. Os candidatos convocados serdo submetidos a inspegdo de saude, agendada pelo Departamento, para
comprovacao da aptidao fisica necessaria para o exercicio da fungcéo temporaria.

15.3. O ndo comparecimento na data agendada para a inspe¢do médica e exames implicara na desclassificacdo do
candidato a fungéo temporaria.

15.4. No caso de inaptiddo admissional atestada no laudo do médico perito, o candidato sera substituido, sendo
considerado inabilitado e perdendo o direito a ocupar a vaga, independente de notificagdo, observada a ordem de
classificagéo.

16. DA CONTRATAGCAO
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16.1. O Departamento Municipal de Agua e Esgotos convocara os candidatos, prioritariamente, mediante
Chamamento Publico dos selecionados em Processo Seletivo Simplificado em validade, para os referidos cargos,
observada a ordem de classificagcio; e, subsidiariamente, mediante este processo seletivo, quando ndo houver mais
habilitados nos processos seletivos simplificados em validade para o cargo ou quando o quantitativo de candidatos
habilitados néo seja suficiente para atender o preenchimento dos quantitativos referidos no art. 1° da Lei 13.779, de
26 de dezembro de 2023.

16.2. O candidato contratado celebrara o Termo de Admissdo por Tempo Determinado, de natureza administrativa,
pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias a partir da assinatura do Termo, podendo ser prorrogada uma vez,
por igual periodo, no caso de necessidade da Administracao.

16.3. Sao requisitos basicos para a admiss&o no cargo temporario:

a) ser brasileiro;

b) estar quite com as obrigagbes militares e eleitorais;

c) gozar de boa saude fisica e mental;

d) atender as condigdes prescritas para o cargo.

16.4. O candidato devera apresentar os documentos originais, listados a seguir, para admisséo:

| - Documento de identificacdo com foto (Carteira de Identidade expedida por Autoridade Civil, Profissional ou Militar),
dentro de seu prazo de validade;

Il - CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

Il - Certidao de regularidade de CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

IV - Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B, dentro do seu prazo de validade (para os cargos de Técnico de
Saneamento, Técnico em Tratamento de Agua e Esgotos e Agente de Saneamento);

V - Carteira profissional do Conselho de Classe (para Técnico de Saneamento e Técnico em Tratamento de Agua e
Esgotos);

VI - Certiddo de regularidade/quitagédo profissional do Conselho de Classe (para Técnico de Saneamento e Técnico
em Tratamento de Agua e Esgotos);

VII - Documento comprobatério de quitacdo das obrigagdes militares (candidatos do sexo masculino com idade
inferior a 45 anos);

VIII - Titulo de eleitor e certiddo de Quitagao Eleitoral fornecida pelo TRE;

IX - PIS ou PASEP;

X - Carteira de Trabalho (CTPS);

XI - Documento comprobatério da escolaridade exigida;

XII - Comprovante de residéncia emitido em até 90 dias (agua, luz ou telefone fixo). Em caso de comprovante em
nome de terceiros, anexar declaragéo do titular do comprovante de residéncia.

XIII - Declaragao completa do Imposto de Renda, do ultimo ano (caso tenha declarado);

XIV - Certidao de nascimento dos filhos menores, Termo de Adogéo e/ou Guarda, se for o caso;

XV - Certidao de casamento ou unido estavel e CPF do cdnjuge, se for o caso;

XVI - Certidées Negativas Criminais, fornecidas pela Justica Estadual, Federal e Eleitoral;

XVII - Comprovante do pedido de exoneragdo, ou Termo de rescisdo de contrato de trabalho homologado pelo
sindicato, a contar da data da assinatura do Termo de admisséao.

16.5. Em caso de acumulagdo de cargo, apresentar obrigatoriamente contracheque contendo a carga horaria
realizada, a qual, se ndo constar no contracheque, trazer também declaracdo assinada e carimbada do érgéo
respectivo, contendo a carga horaria, ou documento de solicitacdo de reducdo de carga horéria, devidamente
autorizada, a contar da data da admissao.

16.6. O previsto no item 16.5 aplica-se as fungdes temporarias, cargos e empregos publicos acumulaveis previstos
pela Constituicdo Federal, art. 37, XVI, desde que o somatério das cargas horarias ndo ultrapasse 60 horas semanais.
16.7. No caso do candidato possuir cargo publico ou aposentadoria decorrente de cargo publico, seja de Orgdo
publico, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, nas esferas federal, estadual ou municipal ou nas Forgas
Armadas, no momento da convocacao devera entregar o comprovante do pedido de exoneragao a contar da data da
admissao ou Termo de rescisao de Contrato de trabalho ou termo de cessacao da aposentadoria.

16.8. E considerada acumulacdo de cargos a partir da data da assinatura do Termo de Admissdo por Tempo
Determinado, e ndo da entrada em Exercicio. Neste caso, o candidato devera apresentar, até a data da assinatura do
Contrato, o protocolo do pedido de exoneragdo ou vacancia do respectivo Orgao.

16.9. No caso do candidato possuir empresa como Socio-Administrador ou Sécio-Gerente ou MEI, devera entregar
alteragao contratual ou baixa da empresa ou MEI, exceto na qualidade de acionista, quotista ou comanditario.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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17.1. O candidato que fizer declaragdes inexatas, falsas ou que ndo possa comprovar, tera sua inscrigdo cancelada e
revogados todos os atos dela decorrente, mesmo que tenha sido aprovado e tenha sido admitido.

17.2. A aprovagao no processo seletivo além do numero das vagas oferecidas ndo assegura a contratagdo, que
observara a existéncia de vagas, a ordem de classificacdo e as necessidades e possibilidades do Departamento,
respeitando, ainda, os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

17.3. O candidato responsabilizar-se-a por manter-se informado sobre quaisquer das etapas do Processo Seletivo.
17.4. Os casos omissos serdo esclarecidos e resolvidos pela Comiss&o deste Processo Seletivo.

17.5. Para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata este Edital fica definido o Foro da
Comarca de Porto Alegre.

17.6. O Processo Seletivo reger-se-a pelo cumprimento das normas descritas nesse Edital e nos termos:

a) do inciso IX do art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil;

b) do art.20 da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul;

c) dos artigos 19, 30, 161 e 190 da Lei Organica do Municipio de Porto Alegre;

d) das Leis Municipais n° 7.770/1996 (admissao de pessoal por tempo determinado), 12.802/2021 (altera o prazo de
contratagdo), 5.595/1985 (regulamenta o vale-transporte) e 13.779/2023 (autoriza a contratacdo temporaria de
cargos especificos no DMAE);

e) dos Decretos Municipais n® 11.496/1996 (regulamento de concursos publicos) e n°® 13.779, de 22 de dezembro de
2023 (autoriza a realizagao de Processo Seletivo Simplificado sem cobranga de taxa de inscri¢ao).

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

JOSE LUIZ BORBA DA ROSA, Coordenador de Relagdes de Trabalho.

EDITAIS

Editais

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO
PROCESSO 23.0.000099421-9

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Porto Alegre - Secretaria Municipal de Administragéo e Patrimdnio.
CONTRATADA: IDEA ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA.

CNPJ: 07.975.597/0001-39.

CONTRATO: 85477/2023.

TERMO ADITIVO: SECON n° 88033/2024.

OBJETO: Prestacao de servigos de manutengao predial preventiva e corretiva, com fornecimento de pegas, materiais
de consumo e insumos e mao de obra no Hortomercado Parobé, localizado entre a rua Marechal Floriano e o
Terminal de 6nibus Praca Pereira Parobé, Centro de Porto Alegre/RS.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAO DA VIGENCIA 1.1 — Conforme
faculta a Clausula Segunda, item 2.1 do Contrato, fica este prorrogado por mais 30 (trinta) dias a contar de
08/01/2024 para a conclusdo dos servicos. CLAUSULA SEGUNDA — DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO 2.1 —
Considerando a prorrogacgéo do prazo de execugao, o cronograma fisico-financeiro do Contrato fica atualizado pelo o
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que consta no Documento SEI n° 26584681. CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS 6.1 —
Permanecem na integra e em pleno vigor todas as clausulas do Contrato que ndo foram aditadas por este Termo
Aditivo.

VIGENCIA DO ADITIVO: 30 dias, a partir de 08/01/2024.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 8202-4364-339039160100-1208.

MODALIDADE: PE 098/2022.

BASE LEGAL: art. 57, § 1°, Il e IV, e 58, | da Lei Federal n° 8.666/1993.

Porto Alegre, 19 de janeiro de 2024.

ANDRE LUIS DOS SANTOS BARBOSA, Secretario Municipal de Administracdo e Patriménio.

NOTIFICAGAO
PROCESSO 23.0.000113842-1

CONTRATO: 86813/2023.

CONTRATADA: VITOR REFRIGERAGCAO LTDA, CNPJ 93.445.963/0001-80.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PATRIMONIO.

OBJETO: prestacdo de servicos continuados de manutencdo preventiva e corretiva do sistema do ar-condicionado
central da Divisdo de Gestido Documental DGD/SMAP, localizado na Av. Sete de Setembro 1123, Centro, Porto
Alegre/ RS.

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Administragdo e Patriménio vem
NOTIFICAR a empresa VITOR REFRIGERACAO LTDA, CNPJ 93.445.963/0001-80, da intencédo de aplicagdo de
penalidade de ADVERTENCIA POR ESCRITO, pelo descumprimento do Contrato 86813/2023, Item 7.3 ter um
sistema de comunicacao eficiente, com atendimento 24 horas, inclusive em sabados, domingos e feriados; e item 7.4
prestar atendimento imediato quando solicitado antes de decorrer o prazo de 04 (quatro) horas da chamada, da
Clausula Sétima — Obrigag¢des da Contratada.

A notificada possui Contrato firmado com o Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patrimdnio, sob o n° 86813/2023, para a prestagdo de servigos continuados de manutencao
preventiva e corretiva do sistema do ar-condicionado central da Coordenagéo de Gestdo Documental, CGD/SMAP,
localizado na Av. Sete de Setembro 1123, Centro, Porto Alegre/RS.

Pelo exposto, o Municipio de Porto Alegre, por intermédio do Fiscal de Contrato, designado por meio da Portaria
26581495/2023, delibera a intencgéo de aplicar a penalidade de ADVERTENCIA POR ESCRITO, conforme o(s) inciso
(s) I do art. 87 da Lei n° 8.666/1993. Fica concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da publicagao no Diario
Oficial do Municipio de Porto Alegre - DOPA, para apresentacdo de defesa prévia. Os documentos comprobatoérios
seguem anexos a esta notificagdo, a disposi¢cdo dos interessados. A defesa prévia contendo a identificagdo da
empresa devera ser entregue a Prefeitura Municipal de Porto Alegre/RS, na Secretaria Municipal de Administracéo e
Patrimbnio, através do correio eletrénico smapcgd@portoalegre.rs.gov.br.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

CAMILA LACERDA COUTO, Fiscal de Contrato.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos, da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patrimébnio, torna publicos os pregos unitarios registrados e avisa que a integra das atas pode ser
obtida na Internet, através do endereco https://prefeitura.poa.br/smap/registro-de-precos-de-materiais.

PREGAO ELETRONICO 572/2023 - PROCESSO 23.0.000122331-3, objeto Registro de Pregos de géneros
alimenticios.

FORNECEDOR: ATACADAO COMERCIO DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA.
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CNPJ: 90.341.561/0001-47.
VALORES: ITEM 30 (R$ 34,00), ITEM 41 (R$ 31,00).
VIGENCIA DA ATA: 17/01/2024 a 16/01/2025.

FORNECEDOR: CLAUDIA CRISTIANI OLIVEIRA FERREIRA.
CNPJ: 15.038.394/0001-44.

VALORES: ITEM 24 (R$ 4,24).

VIGENCIA DA ATA: 17/01/2024 a 16/01/2025.

FORNECEDOR: FAC DISTRIBUIDORA LTDA.
CNPJ: 28.496.927/0001-83.

VALORES: ITEM 01 (R$ 9,99), ITEM 02 (R$ 4,39), ITEM 05 (R$ 3,14), ITEM 06 (R$ 3,19), ITEM 07 (R$ 2,27), ITEM
08 (R$ 4,10), ITEM 10 (R$ 9,99), ITEM 11 (R$ 14,46), ITEM 14 (R$ 13,08), ITEM 15 (R$ 9,25), ITEM 16 (R$ 15,88),
ITEM 18 (R$ 10,14), ITEM 20 (R$ 11,48), ITEM 21 (R$ 16,42), ITEM 22 (R$ 11,78), ITEM 23 (R$ 3,55), ITEM 26 (R$
4,00), ITEM 27 (R$ 8,48), ITEM 28 (R$ 11,70), ITEM 31 (R$ 8,46), ITEM 32 (R$ 5,92), ITEM 33 (R$ 3,91), ITEM 34
(R$ 7,18), ITEM 35 (R$ 1,29), ITEM 42 (R$ 57,00).

VIGENCIA DA ATA: 17/01/2024 a 16/01/2025.

FORNECEDOR: JF RAMOS SILVEIRA EIRELI.

CNPJ: 42.846.652/0001-91.

VALORES: ITEM 29 (R$ 18,42), ITEM 39 (R$ 12,58), ITEM 40 (R$ 13,77).
VIGENCIA DA ATA: 17/01/2024 a 16/01/2025.

FORNECEDOR: TRANS-SUL EMPRESA DE TRANSPORTES DE CARGAS LTDA.
CNPJ: 00.612.684/0001-82.

VALORES: ITEM 09 (R$ 28,00), ITEM 12 (R$ 7,00), ITEM 13 (R$ 2,50), ITEM 17 (R$ 2,50).
VIGENCIA DA ATA: 17/01/2024 a 16/01/2025.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publico que a licitago PREGAO ELETRONICO 541/2023 — PROCESSO
23.0.000115215-7 , para a contratacdo de empresa habilitada para prestacdo de servigo especializado em lavagem
de roupas hospitalares da Secretaria Municipal de Saude, com a inclusao do transporte, de acordo com as Normas
de Lavanderia Hospitalar da ANVISA (RDC 50/2002 e RDC 06/2012), Processamento de Roupas de Servigos de
Saude, Prevengao e Controle de Riscos — ANVISA 2009, resultou FRACASSADA em razao da inabilitagdo do
licitante.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

LETiICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracéo e Patrimébnio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 419/2023 — PROCESSO 23.0.000084453-5, destina-se a participacdo exclusiva de ME/
EPP para a contratacdo de uma empresa prestadora de servigo de instalacdo de lona de geomembrana de PEAD
com instalagdo de 1,00mm em dois agudes, na cidade de Porto Alegre/RS, para a Secretaria Municipal de
Governanca Local e Coordenacgédo Politica - SMGOV, conforme especificado em EDITAL.
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VENCEDOR: AUTONOMY EMPREENDIMENTOS LTDA.
CNPJ: 12.113.877/0001-78.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

LETiICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracéo e Patrimdnio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 579/2023 — PROCESSO 23.0.000107501-2, para a contratacdo de empresas para locacéo
de 02 (dois) veiculos, sem Motorista, para atender as demandas da Secretaria Municipal de Governanga Local e
Coordenagao Politica (SMGOV), conforme especificado em EDITAL.

LOTES: 1E 2.
VENCEDOR: ESTRELA TRANSPORTES LTDA.
CNPJ: 97.259.170/0001-27.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragéo e Patrimébnio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 584/2023 — PROCESSO 23.0.000028123-9, para a contratagdo de pessoa juridica
especializada para prestacdo de servico de avaliagdo psicolégica com vistas a habilitagdo ou manutencéo ao porte
de arma de fogo para Guardas Municipais nomeados; para atender a eventual Concurso Publico para o provimento
de cargos vagos na Guarda Municipal de Porto Alegre, para aplicacao de testes de avaliagao de perfil profissiografico
e/ ou a habilitagdo ao porte de arma de fogo, conforme especificado em EDITAL.

VENCEDOR: JUNKER E DERIVI PSICOLOGIA LTDA.
CNPJ: 20.010.996/0001-23.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagcdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragéo e Patrimdnio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 416/2023 — PROCESSO 23.0.000099925-3, destina-se exclusivamente para ME/EPP, para
aquisicdo de gazebos, toldo e cones de sinalizagao para a Fundagéo de Assisténcia Social e Cidadania, Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Saude, conforme especificado em EDITAL.

ITEM: 01.
VENCEDOR: COMERCIAL DIFERMAQ LTDA.
CNPJ: 13.745.092/0001-80.
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ITEM: 02.
VENCEDOR: D IMPORTACAO - COMERCIO E BAZAR LTDA.
CNPJ: 43.146.631/0001-26.

ITEM: 03.
VENCEDOR: TOP ESPORTE COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA.
CNPJ: 48.741.157/0001-02.

ITEM: 04.
FRACASSADO.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

LETiICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagées e Contratos/SMAP.

SUSPENSAO DE PREGAO ELETRONICO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragéo e Patrimdnio, torna publica a SUSPENSAO da licitagéo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 347/2023 — PROCESSO 22.0.000083495-9, para a contratacdo de empresa para a
execugao de servigcos de preparo e distribuicdo de alimentagdo para o Hospital Materno-Infantil Presidente Vargas,
incluindo o fornecimento de materiais, equipamentos e insumos, sendo que o preparo sera realizado nas
dependéncias do Hospital, conforme especificagdes constantes no ANEXO V - Termo de Referéncia, integrante do
presente Edital.

MOTIVO: Para retificagao do Edital.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publicos os precos registrados e avisa que a integra das atas para o Sistema de
Registro de Pregos abaixo pode ser obtida na Internet, através do enderegco www.portoalegre.rs.gov.br/smf.

PREGAO ELETRONICO 383/2023 - PROCESSO 23.0.000093190-0.
- MATERIAL HOSPITALAR.

LETiCIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagées e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragéo e Patrimdnio, publica o extrato de ata para a licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 148/2023 — PROCESSO 23.0.000011636-0, para o Registro de Pregos para prestagéo de
servigcos de manutencgao predial preventiva e corretiva, com fornecimento de pegas, materiais de consumo e insumos
e mao de obra nos sistemas, equipamentos e instalagdes prediais utilizados pela administragao da Prefeitura de
Porto Alegre.

FORNECEDOR: IDEA ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA.

CNPJ: 07.975.597/0001-39.

VALOR MAXIMO: R$ 47.766.199,86 (quarenta e sete milhdes setecentos e sessenta e seis mil cento e noventa e
nove reais e oitenta e seis centavos).
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VIGENCIA: 20 de julho de 2023 até 19 de julho de 2024.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patrimonio, torna publicos os pregos registrados e avisa que a integra das atas para o Sistema de
Registro de Precos abaixo pode ser obtida na Internet, através do endereco www.portoalegre.rs.gov.br/smf.

PREGAO ELETRONICO 207/2023 - PROCESSO 23.0.000051170-6.
- MATERIAL DE GENEROS ALIMENTICIOS.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagcdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publicos os precgos registrados e avisa que a integra das atas para o Sistema de
Registro de Precos abaixo pode ser obtida na Internet, através do endereco www.portoalegre.rs.gov.br/smf.

PREGAO ELETRONICO 097/2023 - PROCESSO 23.0.000025151-8.
- MATERIAL PARA PREVENGAO E PROTEGAO.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagcdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patrimonio, torna publicos os pregos registrados e avisa que a integra das atas para o Sistema de
Registro de Pregos abaixo pode ser obtida na Internet, através do endere¢co www.portoalegre.rs.gov.br/smf.

PREGAO ELETRONICO 714/2022 - PROCESSO 22.0.000156952-3.
- RP MATERIAL ODONTOLOGICO.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragao e Patriménio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 695/2023 — PROCESSO 23.0.000097826-4, para a contratacédo de empresa para prestacéo
de servigcos de adequacao de passeio (calgada) e manutencao de abrigos (pontos de parada) dos modelos utilizados
na cidade de Porto Alegre, de acordo com as especificagdes e os detalhamentos constantes no ANEXO VI — Termo
de Referéncia integrante do presente Edital.

VENCEDOR: JIREH COMERCIO E SERVIGOS DA CONSTRUCAO CIVIL LTDA.
CNPJ: 02.863.250/0001-80.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.
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RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragéo e Patrimdnio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 507/2023 — PROCESSO 23.0.000013914-9, para a contratacdo de empresa para
realizacdo de levantamento topografico, elaboragdo de projeto urbanistico e cadastro social nos 162 lotes do
loteamento Flor da Restinga, localizado na Av. Capitdo Pedroso 405, no Municipio de Porto Alegre/RS, conforme
especificado em EDITAL.

LOTE: 01.
VENCEDOR: ER SERVICOS DE PROJETOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA.
CNPJ: 36.075.291/0001-24.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagcdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragéo e Patrimdnio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 606/2023 — PROCESSO 23.0.000094197-2, para o Registro de Prego de mudas de
plantas, flores, grama e materiais destinados a ornamentagéo, para a Administragao Publica Municipal, conforme
especificado em EDITAL.

ITEM: 33.
VENCEDOR: AMATO PAISAGISMO LTDA.
CNPJ: 00.570.460/0001-55.

ITENS: 07, 10, 15, 16, 18 E 34.
VENCEDOR: CAMPMAIS DISTRIBUIGAO LTDA.
CNPJ: 41.968.337/0001-74.
ITENS: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 08, 09, 11, 12, 13, 14, 17, 19, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 E 35.
VENCEDOR: DA PRAIS CONSULTING LTDA.
CNPJ: 43.910.693/0001-62.
ITEM: 21.
VENCEDOR: FUSSIGER PAISAGISMO LTDA.
CNPJ: 26.896.625/0001-77.
Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patrimbnio, por meio da Comissdao Permanente de Licitagbes, torna publico o resultado do
julgamento da seguinte etapa da licitagdo abaixo:
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TOMADA DE PRECOS 033/2023 — PROCESSO 23.0.000086777-2, para a contratagdo de empresa pelo regime de
empreitada por preco unitario para servigos técnicos especializados para elaboragdo de Inspecgéo e diagnédstico de
estruturas e fundacgdes, Projeto Estrutural de Recuperagdo/Reforgco e Laudo de Estabilidade Estrutural a serem
executados no CS IAPI, localizada na Rua Trés de Abril n® 90, Passo d'Areia, Porto Alegre/RS, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

LICITANTE VENCEDORA: ELC ENGENHARIA LTDA, CNPJ 29.796.882/0001-25.

VALOR DA PROPOSTA DE PRECOS: R$ 276.305,41 (duzentos e setenta e seis mil trezentos e cinco reais e
quarenta e um centavos).

A integra da Ata de julgamento esta disponivel no enderego eletrénico
https://prefeitura.poa.br/smap/tomadas-de-precos, no menu “Licitagbes e Contratos”, submenu “Licitagdes”,
modalidade “Tomada de Pregos”.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragcdo e Patrimoénio, por meio da Comissdo Permanente de Licitagdes, torna publico o resultado do
julgamento da seguinte etapa da licitagéo abaixo:
TOMADA DE PRECOS 068/2023 — PROCESSO 23.0.000117608-0, para a contratacdo de empresa, pelo regime de
empreitada por preco unitario, com fornecimento de materiais e méo de obra, para reforma da Sede da Secretaria
Municipal de Servicos Urbanos-SMSURB, sito na R. Eng. Anténio Carlos Tibirica 363, Porto Alegre/RS, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
LICITANTE VENCEDORA: IRMASCHEL ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ 23.139.724/0001-16.
VALOR DA PROPOSTA DE PREGCOS: R$ 566.809,89 (quinhentos e sessenta e seis mil oitocentos e nove reais e
oitenta e nove centavos).

A integra da Ata de julgamento esta disponivel no enderego eletrénico
https://prefeitura.poa.br/smap/tomadas-de-precos, no menu “Licitagbes e Contratos”, submenu “Licitagdes”,
modalidade “Tomada de Precos”.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragéo e Patrimdnio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 228/2023 — PROCESSO 22.0.000072827-0, Registro de Preco para a aquisigdo e
instalagdo de mobiliario urbano para ruas, pragas e espacgos publicos do Municipio de Porto Alegre, para atender
demandas da Secretaria de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade (SMAMUS), conforme especificagdes
constantes no ANEXO V - Termo de Referéncia, integrante do presente Edital.

LOTE: 1.
VENCEDOR: METALCO DO BRASIL LTDA.
CNPJ: 19.844.288/0001-09.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagcdes e Contratos/SMAP.

REINICIO DE LICITAGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragéo e Patrimébnio, torna publico o reinicio da licitagdo abaixo:
PREGAO ELETRONICO 680/2023 — PROCESSO 23.0.000078809-0, para a contratacdo de empresa de servicos de
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apoio a Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Social - REURB-S para atividades de mobilizagdo comunitaria
e cadastro social, dos Nucleos Urbanos Informais (NUIS’s) nos bairros Hipica e Aberta dos Morros na cidade de Porto
Alegre/ RS localizados, respectivamente, nos enderegcos Rua Rui Sérgio Stimamilio esquina com a Av. Edgar Pires
de Castro (63 lotes) e Rua Marcirio da Silva Barbosa (139 lotes), totalizando 202 (duzentos e dois) lotes, de acordo
com as especificacdes e os detalhamentos constantes no ANEXO V - Termo de Referéncia, integrante do presente
Edital.

SESSAO PUBLICA: sera as 14h do dia 29 de janeiro de 2024, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LETiCIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA

NOTIFICAGAO DE INTENGAO DE APLICAGAO DE ADVERTENCIA
PROCESSO 21.0.000102653-1

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA NOTIFICA a intengdo de aplicagéo da
penalidade de ADVERTENCIA & empresa CONTRATADA pela irregularidade apontada no Documento descrito,
conforme o Contrato 84905/2023.

EMPRESA: ALO SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.

ITEM: CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA, ITEM 5.1, conforme previsto em CONTRATO - PE
606/2020 (15174894).

A fundamentagéao para a aplicagédo da aludida penalidade encontra-se acostada ao Processo em epigrafe.

Fica a Contratada ciente de que, desejando, podera apresentar Defesa no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis a
contar da data desta publicacéo.

Porto Alegre, 19 de janeiro de 2024.

GUSTAVO FERENCI, Secretario Municipal de Transparéncia e Controladoria.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA LOCAL E COORDENACAO
POLITICA

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 23.0.000161223-9

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Governanga Local e Coordenagéo
Politica e INSTITUTO URBIS PORTO ALEGRE - Cidadania e Participagdo Popular.

OBJETO: a execugdo do " Seminario de Formagdo Comunitaria", mediante repasse dos valores referentes a
Emenda Impositiva de n° 187/2024.

MODALIDADE: Dispensa 003/2024

CONTRATO SECON: 88091/2024.

PRAZO: 01 (um) ano, contados da data de assinatura do presente Instrumento.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 24/01/2024.

VALOR: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 08001-0002402-33.50-1.500.001.000.
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ORIGEM DO RECURSO: Emenda Impositiva n°® 187/2024.
BASE LEGAL: Artigos 2°, inciso VIII, e 17, caput, da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Porto Alegre, 25 de janeiro de 2024.

DOUGLAS RAI SILVA GONGCALVES, Secretario Municipal de Governanga Local e Coordenagéo Politica, em
exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

ERRATA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO VI
PROCESSO 19.0.000104256-7

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO - SMDET torna publica a Errata
do Extrato de Termo Aditivo VI, divulgado no DOPA Edigao 7167 — Terga-feira, 02 de janeiro de 2024.

CONTRATO REGISTRADO: 70833/2023 — L.1149-D PGMCD N° 912 - SC/934.

ADITIVO: 87607/2023.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo - SMDET, CNPJ 92.963.560/0001- 60.

CONTRATADA: Cooperativa de Trabalho, Produgado e Comercializagdo dos Trabalhadores Auténomos das Vilas de
Porto Alegre LTDA — COOTRAVIPA.

CNPJ: 90.330.325/0001-25.

OBJETO: A prestacado de servicos de limpeza e conservacdo, com fornecimento de equipamentos, para atender a
Administragdo Publica Municipal Direta de Porto Alegre.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: CLAUSULA PRIMEIRA — DA RENOVACAO 1.1 — Conforme faculta a Clausula
Segunda, subitem 2.1 do Contrato, fica este prorrogado por mais 12 (doze) meses a contar de 02/01/2024.
CLAUSULA SEGUNDA — DO REAJUSTE 2.1 — A CONTRATADA abre mao do reajuste referente ao IPCA, do
periodo 02/01/2023 a 01/01/2024, ficando ciente de que ndo mais podera reclamar reajuste referente ao implemento
da anuidade ocorrida. CLAUSULA TERCEIRA — DA REPACTUACAO 3.1 — A CONTRATADA concorda,
expressamente, que o reajuste previsto na Clausula 4,3 do Contrato, sera formalizado posteriormente, apos
formalizada a renovacdo contratual, para o periodo de 02/01/2023 a 01/01/2024. CLAUSULA QUARTA — DA
SUPRESSAO 4.1 — Tendo em vista que, a partir de 2024 a responsabilidade pelos postos "A" e "O", bem como uma
das posicdes do posto "C", passarao a ser responsabilidade de outras secretarias do Municipio, estes postos estdo
suprimidos deste Contrato, restando apenas uma posigao do posto "C". CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES
5.1 — A contar de 02/01/2023, considerando as supressdes promovidas na Clausula Quinta do presente Instrumento,
a tabela constante no Item 3.1 do Instrumento | do Contrato passa ser a apresentada abaixo: TURNO, CARGA
HORARIA (DIARIA): 08 horas, QUANTIDADE DE DIAS DE TRABALHO NA SEMANA: 05, QUANTIDADE: 01,
DIURNO: 08 horas (5 01), CLAUSULA SEXTA — DO VALOR CONTRATUAL 6.1 — A contar de 02/01/2023,
considerando as supressdes promovidas na Clausula Quinta do presente instrumento o valor total do Contrato passa
a ser R$ 52.840,32 (cinquenta e dois mil oitocentos e quarenta reais e trinta e dois centavos), baseado na planilha de
custos constante no Documento SEI n° 26456225 - Termo Aditivo. CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSICOES
FINAIS 7.1 — Permanecem na integra e em pleno vigor todas as clausulas do Contrato que ndo foram aditadas por
este, e assim, por estarem justos e acordados, ¢ firmado o presente Termo Aditivo, por meio do Sistema Eletrénico
de Informagdes (SEI) do CONTRATANTE.

ONDE SE LE: DOTACAO ORCAMENTARIA 7401-4089339035990000-1.

LEIA-SE: DOTACAO ORCAMENTARIA 7401-4089-339037020000-1.

MODALIDADE: PE 002/2019 — 002/2019 — Lote 01.

DATA DA ASSINATURA: 26/12/2023.

VIGENCIA: 02/01/2024 a 01/01/2025.

BASE LEGAL: Artigos 40, XI, 57, 1l, 65, |l da Lei Federal n° 8.666/93.
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Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

JULIA DA COSTA EVANGELISTA TAVARES MENGARDA, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE

EXTRATO DE DECISAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2° e amparada no art. 62 da Lei Complementar n® 790/2016, ultimada a instrugéo
administrativa do Processo Administrativo 20.0.000116239-0, torna publica a decisdo pela manutencdo do Auto de
Infragdo n° 1010311, fundamentada na Decisdo Administrativa n°® 336/2022 da Comissao Judicante que decretou a
aplicagcdo da sangédo de MULTA SIMPLES no valor de 118,7810 UFMs que corresponde atualmente a R$ 654,35
(seiscentos e cinquenta e quatro reais e trinta e cinco centavos) a Carla Regina Eidt, CPF n° 458.xxx.300-15.

Porto Alegre, 25 de janeiro de 2024.

COMISSAO JUDICANTE, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2° e amparada no art. 62 da Lei Complementar n® 790/2016, ultimada a instrugao
administrativa do Processo Administrativo 001.006900.16.0.00000, torna publica a decisdo pela manutengéo do Auto
de Infragdo n°® 149824, fundamentada na Decisdo Administrativa n® 050/2021 da Comissao Judicante que decretou a
aplicagédo da sangdo de MULTA SIMPLES no valor de 237,562 UFMs que corresponde atualmente a R$ 1.308,70
(mil trezentos e oito reais e setenta centavos) bem como de MULTA DIARIA no valor de 23,75 UFMs ou atualmente
R$ 130,83 (cento e trinta reais e oitenta e trés centavos) a Creche Bergario e Recreagio Baby House LTDA, CNPJ n°
87.584.082/0001-47.

Porto Alegre, 25 de janeiro de 2024.

COMISSAO JUDICANTE, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2°, e amparada no art. 62 da Lei Complementar n° 790/2016, ultimada a instrugéo
administrativa do Processo Administrativo 19.0.000128940-6, torna publica a decisdo pela manutencdo do Auto de
Infragdo n° 1023882, fundamentada na Decisdo Administrativa n® 227/2021 da Comissao Judicante que decretou a
aplicagdo da sangdo de MULTA SIMPLES no valor de 237,562 UFMs que corresponde atualmente a R$ 1.308,70
(mil trezentos e oito reais e setenta centavos) a Joaquim da Silva Niederauer, CPF 010.561.XXX-00.

Porto Alegre, 25 de janeiro de 2024.

COMISSAO JUDICANTE, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO XXIV
REPUBLICAGAO
PROCESSO 002.081042.11.6.00000

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.
CONTRATADA: CONSTRUTORA PELOTENSE LTDA, CNPJ n° 92.190.503/0001-95

CONTRATO: 48560.

OBJETO: Execucéo da Infraestrutura e Pavimentagédo do Corredor das Avenidas Divisa-Tronco, Trechos 03 e 04.
OBJETO DO TERMO ADITIVO XXIV: Registro 88053/2024: CLAUSULA PRIMEIRA — DO PRAZO 1.1- O prazo do
presente Contrato fica, com fundamento nos termos do artigo 57, § 1°, incisos | e Il, da Lei Federal n® 8.666/93,
prorrogado por 08 (oito) meses, a contar de 29 de outubro de 2023, alterando seu Termo Final, portanto, para o dia
28 de junho de 2024. CLAUSULA SEGUNDA - DA GARANTIA 2.1- A Contratada optou, no ato da assinatura do
Contrato, pela garantia na modalidade Seguro Garantia, conforme Clausula Décima, item 10.1 do Contrato. Fica,
desde ja, ciente de que ndo é permitida a troca de modalidade de garantia sem a anuéncia prévia do Municipio.
VIGENCIA ATUAL: 28/06/2024.

MODALIDADE: Concorréncia Publica n® 002.081042.11.6.

VALOR: R$ 74.764.977,56 (Setenta e quatro milhdes setecentos e sessenta e quatro mil novecentos e setenta e
sete reais e cinquenta e seis centavos).

BASE LEGAL: artigo 65, I, "b", § 1° da Lei Federal 8.666/1993.

Porto Alegre, 22 de janeiro de 2024.

ANDRE SILVA FLORES, Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura.

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO V

REPUBLICAGAO
PROCESSO 20.0.000040087-5

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.
CONTRATADA: CONSORCIO MOBILIDADE POA, CNPJ n° 39.443.993/0001-01.

CONTRATO: 73654.

OBJETO: Fornecimento de servigos especializados para apoio a superviséo e a fiscalizagao de obras do Programa
de Mobilidade Urbana.

OBJETO DO TERMO DE ADITIVO V registro 88052/2024: CLAUSULA PRIMEIRA — DO PRAZO 1.1- O prazo do
presente Contrato fica, com fundamento nos termos do artigo 57, § 1°, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93,
prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de 04 de janeiro de 2024, alterando seu termo final, portanto, para o dia 03
de julho de 2024. CLAUSULA SEGUNDA - DA GARANTIA 2.1- A Contratada optou, no ato da assinatura do
Contrato, pela garantia na modalidade Seguro Garantia, conforme Clausula Décima, item 9.1 do Contrato. Fica,
desde ja, ciente de que ndo é permitida a troca de modalidade de garantia sem a anuéncia prévia do Municipio.
VALOR GLOBAL DO CONTRATO ATUALIZADO: R$ 4.884.129,87 (quatro milhdes oitocentos e oitenta e quatro mil
cento e vinte e nove reais, oitenta e sete centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7701-1782-449035990000-1.

MODALIDADE: PE 243/2020.

BASE LEGAL: Artigo 57, § 1°, IV e art. 65, |, "b", § 1° da Lei Federal n° 8.666/1993.
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Porto Alegre, 22 de janeiro de 2024.

ANDRE SILVA FLORES, Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Il

TERMO DE COLABORAGAO 043/2022 —- FUNCRIANGA
PROCESSO 22.0.000087387-3

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS, CNPJ
n°® 92.963.560/0001-60, e Associagao de Moradores do Grande Campo Novo, CNPJ n° 08.628.043/0001-28.
OBJETO: Em todos os casos, dentro do Termo de Colaboragdo n°® 84250/2023 (24530236), onde se |é "Edital de
Chamamento Publico n°® 001/2022", leia-se "Edital de Chamamento Publico n° 007/2022".

MODALIDADE: Edital de Chamamento Publico n® 007/2022.

CONTRATO: 84250/2023.

APOSTILAMENTO I: 87999/2024.

VALOR: R$ 37.841,34 (trinta e sete mil oitocentos e quarenta e um reais e trinta e quatro centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31/12/2023.

DOTAGOES ORGAMENTARIAS: 7305-2062-335043-1207/7305-2062-445042-1207.

BASE LEGAL.: Lei Federal n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 19.775/2017 e Manual de Prestagcdo de Contas das
Parcerias do Municipio.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

ROCHELE SCOTT MARINHO NEVES, Coordenadora da Unidade de Administragao dos Fundos.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO 013/2023 — FUMID
PROCESSO 23.0.000098907-0

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS, CNPJ
n® 92.963.560/0001-60 e ONG Parceiros Voluntarios CNPJ n° 01.704.771.0001-22.

OBJETO: Estabelecer os procedimentos para concessdo de auxilio financeiro do MUNICIPIO, aprovado pelo
COMUI, para a ENTIDADE BENEFICIADA, através de recursos que constituem o Fundo Municipal do Idoso, desde
entdo denominado FUMID, para execugdo do Projeto: Fabrica de Projetos - Construindo Projetos de Impacto em
Beneficio do Idoso, conforme disposto na Lei Complementar Municipal n.° 444, de 30 de margo de 2000.
MODALIDADE: Dispensa de Chamamento Publico n° 362/2023.

CONTRATO SECON: N°88029/2024.

PRAZO: 27 (vinte e sete) meses, a contar de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 22/01/2024.

VALOR: R$ 818.757,47 (oitocentos e dezoito mil setecentos e cinquenta e sete reais e quarenta e sete centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7306-2817-335043999900-1222.

ORIGEM DO RECURSO: Resolugao n.° 088/2022 - COMUI.

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 19.775/2017 e Manual de Prestagao de Contas das
Parcerias do Municipio.
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Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

ROCHELE SCOTT MARINHO NEVES, Coordenadora da Unidade de Administragdo dos Fundos.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO 019/2023 — FUNCRIANCA
PROCESSO 23.0.000065869-3

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS, CNPJ
n°® 92.963.560/0001-60 e STEPS - Sociedade Ténis, Educacao e Participacao Social, CNPJ n° 07.492.589/0001-31.
OBJETO: Estabelecer os procedimentos para concessdo de auxilio financeiro do MUNICIPIO, aprovado pelo
CMDCA, para a ENTIDADE BENEFICIADA, através de recursos que constituem o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, desde entdo denominado FUNCRIANCA, para execu¢cdo do Projeto WimBelemDon
2022-2024, conforme disposto na Lei Complementar Municipal n® 628, de 17 de agosto de 2009.

MODALIDADE: Dispensa de Chamamento publico n° 334/2023.

CONTRATO SECON: N°88042/2023.

PRAZO: 15 (quinze) meses, a contar de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 23/01/2024.

VALOR: R$ 1.245.427,72 (um milhdo duzentos e quarenta e cinco mil quatrocentos e vinte e sete reais e setenta e
dois centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7305-2062-335043999900-1207.

ORIGEM DO RECURSO: Resolugao n° 060/2022 - CMDCA.

BASE LEGAL.: Lei Federal n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 19.775/2017 e Manual de Prestagédo de Contas das
Parcerias do Municipio.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

ROCHELE SCOTT MARINHO NEVES, Coordenadora da Unidade de Administragao dos Fundos.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO 003/2023 -FUNCRIANCA
PROCESSO 23.0.000018540-0

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS, CNPJ
n° 92.963.560/0001-60 e Instituto Pobres Servos da Divina Providéncia - Centro de Promocao da Infancia e da
Juventude, CNPJ n° 92.726.819/0006-63.

OBJETO: Estabelecer os procedimentos para concessdo de auxilio financeiro do MUNICIPIO, aprovado pelo
CMDCA, para a ENTIDADE BENEFICIADA, através de recursos que constituem o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, desde entdo denominado FUNCRIANCA, para execugéo do Projeto Pensando o Amanha,
conforme disposto na Lei Complementar Municipal n® 628, de 17 de agosto de 2009.

MODALIDADE: Dispensa de Chamamento Publico n° 380/2023.

CONTRATO SECON: 88008/2024.

PRAZO: 06 (seis) meses, a contar de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 18/01/2024.

VALOR: R$ 117.952,00 (cento e dezessete mil novecentos e cinquenta e dois reais).

DOTAGOES ORGAMENTARIAS: 7305-2062-445042010000-1207/7305-2062-335043999900-1207.

ORIGEM DO RECURSO: Resolugao n° 008/2021 - CMDCA.

BASE LEGAL.: Lei Federal n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 19.775/2017 e Manual de Prestagdo de Contas das
Parcerias do Municipio.
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Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

ROCHELE SCOTT MARINHO NEVES, Coordenadora da Unidade de Administracdo dos Fundos.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO 044/2023 — FUNCRIANCA
PROCESSO 22.0.000135785-2

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS, CNPJ
n® 92.963.560/0001-60 e Instituto Pobres Servos da Divina Providéncia - Abrigo Jodo Paulo Il CNPJ n°
92.726.819/0011-20.

OBJETO: Estabelecer os procedimentos para concessdo de auxilio financeiro do MUNICIPIO, aprovado pelo
CMDCA, para a ENTIDADE BENEFICIADA, através de recursos que constituem o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, desde entdo denominado FUNCRIANCA, para execug¢ao do Projeto Abrindo Caminhos
para o Futuro, conforme disposto na Lei Complementar Municipal n.° 628, de 17 de agosto de 2009.

MODALIDADE: Dispensa de Chamamento Publico n° 332/2023.

CONTRATO SECON: 88013/2024.

PRAZO: 06 (seis) meses, a contar de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 18/01/2024.

VALOR: R$ 75.235,00 (setenta e cinco mil duzentos e trinta e cinco reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7305-2062-445042010000-1207.

ORIGEM DO RECURSO: Resolugéo n° 093/2021 - CMDCA.

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 19.775/2017 e Manual de Prestagdo de Contas das
Parcerias do Municipio.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

ROCHELE SCOTT MARINHO NEVES, Coordenadora da Unidade de Administracdo dos Fundos.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO 023/2023 — FUNCRIANCA
PROCESSO 23.0.000057290-0

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS, CNPJ
n® 92.963.560/0001-60 e Instituto Pobres Servos da Divina Providéncia, CNPJ n°® 92.726.819/0004-00.

OBJETO: Estabelecer os procedimentos para concessdo de auxilio financeiro do MUNICIPIO, aprovado pelo
CMDCA, para a ENTIDADE BENEFICIADA, através de recursos que constituem o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, desde entdo denominado FUNCRIANCA, para execucao do Projeto Unidos Pelo Afeto Il
das Casas Lares, conforme disposto na Lei Complementar Municipal n® 628, de 17 de agosto de 2009.
MODALIDADE: Dispensa de Chamamento Publico n° 412/2023.

CONTRATO SECON: N° 88003/2024.

PRAZO: 09 (nove) meses, a contar de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 18/01/2024.

VALOR: R$ 168.539,29 (cento e sessenta e oito mil quinhentos e trinta e nove reais e vinte e nove centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7305-2062-445042010000-1207/7305-2062-335043999900-1207.

ORIGEM DO RECURSO: Resolugdo n° 158/2020 - CMDCA.

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 19.775/2017 e Manual de Prestagao de Contas das
Parcerias do Municipio.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

ROCHELE SCOTT MARINHO NEVES, Coordenadora da Unidade de Administracdo dos Fundos.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO Il
PROCESSO 22.0.000012634-2

PARTICIPES: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e
Juventude, e Associagédo dos Moradores das Vilas Elizabeth e Parque - AMVEP.

TERMO DE FOMENTO REGISTRADO: 80980/2022.

OBJETO DO TERMO DE FOMENTO: estabelecer os procedimentos para a manutencao, aquisicdo de
equipamentos e agbes de esporte, recreacao e lazer, relacionados no Plano de Trabalho, mediante repasse, pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE - SMELJ a ENTIDADE BENEFICIADA, dos
valores referentes a Emenda Impositiva de nimero 783/2022, aprovada na Lei Orgamentaria Anual — LOA 2022.
TERMO DE APOSTILAMENTO REGISTRADO: 86759/2023.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: Conforme faculta a Clausula Quarta, item 4.1 do Contrato, fica este prorrogado por
mais 12 (doze) meses a contar de 15/12/2023 para a total execucdo do objeto, conforme demonstrado no Plano de
Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 8402-2381-445042990000-1.

ORIGEM DOS RECURSOS: Emenda Impositiva 783/2022.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n°® 259/2022.

BASE LEGAL: Lei n°® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 19.775/2017.

Porto Alegre, 22 de janeiro de 2024.

DEBORA RIOS GARCIA, Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS

EXTRATO DE TERMO DE ADOGAO
PROCESSO 24.0.000009215-7

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS torna publico, em atengdo ao Decreto n°® 19.950/2018, nesta data,
que Lidiane Martins Sarmento, CPF 020.XXX.XXX-XX, preenche os pré-requisitos necessarios para iniciar o
processo de adogdo de area publica localizada na Praga Libanesa, cadastro 056/07 (Av. Quito, 210, bairro Jardim
Linddia), Porto Alegre/RS. Em contrapartida, o adotante podera explorar comercialmente a area adotada, conforme
Lei n® 12.926/2021.Conforme previsto no Art. 4°, § 3° do Decreto n° 19.950/2018, eventuais manifestacbes de
interessados na adogcdo do mesmo local ou contrariedade deverao ser protocoladas junto a Secretaria Municipal de
Parcerias, situada na Rua Jodo Manoel, 157 — 13° andar, no prazo preclusivo de 10 (dez) dias, a contar da
publicagao deste Extrato. Transcorrido o prazo aludido, sem que haja manifestagao e interesse ou de contrariedade a
proposta, o Processo seguira os trdmites necessarios para fase de homologagdo. Em havendo interesse ou
contrariedade a proposta, a mesma sera analisada pela Comissao constituida no Decreto supracitado que ira
elaborar decisdo fundamentada.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.
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EXTRATO DE TERMO DE ADOGAO
PROCESSO 24.0.000002071-7

ADOTANTE: Condominio do Edificio Jardim dos Coqueiros Il, CNPJ 91.537.779/0001-34.

OBJETO: Adogao parcial da Praga Jodo Batista Scalco, localizada na R. Aracy Frées, bairro Jardim Sabara, Porto
Alegre/ RS.

DATA DA ASSINATURA: 22/01/2024.

VIGENCIA: 05 (cinco) anos, contados a partir da publicagdo do Extrato do Instrumento.
BASE LEGAL: Lei n° 12.583/2019.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.

EXTRATO DE TERMO DE ADOGAO
PROCESSO 23.0.000159052-9

ADOTANTE: Vulcabras BA Calgados e Artigos Esportivos S.A., CNPJ 00.733.658/0001-02.
OBJETO: Adogéao da Pista de Corrida do Parque Ramiro Souto (Parque Farroupilha), Porto Alegre/RS.
DATA DA ASSINATURA: 22/01/2024.

VIGENCIA: 01 (um) ano, contado a partir da publicagéo do Extrato do Instrumento.
BASE LEGAL: Lei n°® 12.583/2019.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.

EXTRATO DE TERMO DE DOAGAO
PROCESSO 23.0.000159052-9

DOADOR: Vulcabras BA Calgados e Artigos Esportivos S.A., CNPJ 00.733.658/0001-02.
DONATARIO: Municipio de Porto Alegre, CNPJ 92.963.560/0001-60.
OBJETO: Doagéo de projeto e execugdo para melhorias na Pista de Corrida do Parque Ramiro Souto (Parque

Farroupilha), Porto Alegre/RS.
BASE LEGAL: Artigo 13 da Lei Municipal 12.583, de 09 de agosto de 2019.
Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 23.0.000151286-2

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 87749/2023.
ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 88080/2024.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.
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CONTRATADA: GREMIO RECREATIVO ESPORTIVO SOCIAL BENEFICENTE CULTURAL ESCOLA DE SAMBA
FILHOS DE MARIA.

CNPJ: 34.839.486/0001-78.

OBJETO DO CONTRATO: realizagéo do projeto Circuito Norte, Territério da Paz aprovado no EDITAL 013/2023 de
Concurso Para Projetos dos Blocos de Rua do Carnaval do FUMPROARTE.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Retificacdo do precgo previsto na Clausula Terceira do Contrato n° 87749/2023 em
funcdo de destinacdo de Emendas Impositivas da Camara Municipal de Porto Alegre, conforme previsto na Errata |,
do Edital 013/2023 de Concurso para Projetos dos Blocos de Rua do Carnaval..

MODALIDADE: Concurso .

DATA DA ASSINATURA: 23/01/2024.

VIGENCIA DO CONTRATO: Até 06 (seis) meses, a contar da data de efetivacdo do pagamento.

VIGENCIA DO ADITIVO: Até 06 (seis) meses, a contar da data de efetivagdo do pagamento.

VALOR: R$ 118.778,40.

ORIGEM DE RECURSOS: 1004-FUMPROARTE.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01004 0024321.5.00.001000 33.60.45.

BASE LEGAL: Lei Municipal numero 7.328/1993, e com o art. 22, paragrafo § 4°, da Lei 8.666/1993 e demais
normas pertinentes a matéria.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

HENRY CICILIANI COSTA VENTURA, Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 23.0.000151299-4

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 87745/2023.

ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 88081.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.

CONTRATADA: COMPLEXO ESPORTIVO BARRO VERMELHO.

CNPJ: 11.261.105/0001-10.

OBJETO DO CONTRATO: Realizagdo do projeto Restinga, Carnafolia dos Blocos de Rua aprovado no EDITAL
013/2023 de Concurso para Projetos dos Blocos de Rua do Canraval do FUMPROARTE.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Retificagdo do prego previsto na Clausula Terceira do Contrato n°® 87745/2023 em
funcéo de destinacdo de Emendas Impositivas da Camara Municipal de Porto Alegre, conforme previsto na Errata |
do Edital 013/2023 de Concurso para Projetos dos Blocos de Rua do Carnaval.

MODALIDADE: Concurso 013/2023.

DATA DA ASSINATURA: 23/01/2024.

VIGENCIA DO CONTRATO: Até 06 (seis) meses, a contar da data de efetivacdo do pagamento.

VIGENCIA DO ADITIVO: Até 06 (seis) meses, a contar da data de efetivacdo do pagamento.

VALOR: R$ 118.778,40.

ORIGEM DE RECURSOS: 1004-FUMPROARTE.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01004 0024321.5.00.001000 33.60.45.

BASE LEGAL: Lei Municipal nimero 7.328/1993, com o art. 22, paragrafo 4°, da Lei 8.666/1993 e demais normas
pertinentes a matéria.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

HENRY CICILIANE COSTA VENTURA, Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO
PROCESSO 23.0.000151299-4
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CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 87745/2023.

APOSTILAMENTO REGISTRADO PGM/ANO: 88099/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.

CONTRATADA: COMPLEXO ESPORTIVO BARRO VERMELHO.

CNPJ: 11.261.105/0001-10.

OBJETO DO CONTRATO: Realizagdo do projeto Restinga, Carnafolia dos Blocos de Rua aprovado no EDITAL
013/2023 DE Concurso para Projetos dos Blocos de Carnaval de Rua do FUMPROARTE.

OBJETO DO TERMO APOSTILAMENTO: Corregdo da CLAUSULA NONA — DOTACAO ORCAMENTARIA.
MODALIDADE: Concurso 013/2023 SMCEC/FUMPROARTE.

DATA DA ASSINATURA: 24/01/2024.

VIGENCIA DO CONTRATO: Até 06 (seis) meses, a contar da data de efetivagdo do pagamento.

VIGENCIA DO APOSTILAMENTO: Até 06 (seis) meses, a contar da data de efetivagdo do pagamento.

VALOR: R$ 118.778,40.

ORIGEM DE RECURSOS: 1004-FUMPRORATRE.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01004 0024321.5.00.001000 33.60.45.

BASE LEGAL: Lei Municipal n° 7.328/1993, com o art. 22, paragrafo 4°, da Lei 8.666/1993 e demais normas
pertinentes a matéria

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

HENRY CICILIANI COSTA VENTURA, Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO
PROCESSO 23.0.000151286-2

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 87749/2023.

TERMO DE APOSTILAMENTO REGISTRADO PGM/ANO: 88103/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.

CONTRATADA: GREMIO RECREATIVO ESPORTIVO SOCIAL BENEFICENTE CULTURAL ESCOLA DE SAMBA
FILHOS DE MARIA.

OBJETO DO CONTRATO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A REALIZACAO DO
PROJETO CIRCUITO NORTE, TERRITORIO DA PAZ APROVADO NO EDITAL 013/2023 DE CONCURSO PARA
PROJETOS DOS BLOCOS DE RUA DO CARNAVAL DO FUMPROARTE.

OBJETO DO TERMO DE APOSTILAMENTO: CORRECAO DO PREAMBULO, EM QUE CONSTA OS DADOS DA
EMPRESA CONTRATADA.

MODALIDADE: CONCURSO, ART. 22, § 4°, DA LEI 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29 DE DEZEMBRO DE 2023.

DATA DA ASSINATURA DO APOSTILAMENTO: 24 DE JANEIRO DE 2024.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: ATE 06 (SEIS) MESES, A CONTAR DA DATA DE EFETIVACAO DO
PAGAMENTO.

VALOR: R$ 118.778,40.

ORIGEM DE RECURSOS: 1004-FUMPROARTE.

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: 01004 0024321.5.00.001000 33.60.45.

BASE LEGAL: LEI MUNICIPAL NUMERO 7.328/1993, E COM O ART. 22, PARAGRAFO § 4°, DA LEI 8.666/1993 E
DEMAIS NORMAS PERTINENTES A MATERIA.

Porto Alegre, 25 de janeiro de 2024.

HENRY CICILIANI COSTA VENTURA, Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa.
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO
PROCESSO 23.0.000151286-2

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 87749/2023.

APOSTILAMENTO REGISTRADO PGM/ANO: 88100/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.

CONTRATADA: GREMIO RECREATIVO ESPORTIVO SOCIAL BENEFICENTE CULTURAL ESCOLA DE SAMBA
FILHOS DE MARIA.

CNPJ: 34.839.486/0001-78.

OBJETO DO CONTRATO: Realizagéo do projeto Circuito Norte, Territério da Paz aprovado no EDITAL 013/2023 de
Concurso para Projetos dos Blocos de Rua do Carnaval do FUMPROARTE.

OBJETO DO TERMO DE APOSTILAMENTO: Corregdo da CLAUSULA NONA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA.
MODALIDADE: Concurso 013/2024 SMCEC/FUMPROARTE.

DATA DA ASSINATURA: 24/01/2024.

VIGENCIA DO CONTRATO: Até 06 (seis) meses, a contar da data de efetivacdo do pagamento.

VIGENCIA DO APOSTILAMENTO: Até 06 (seis) meses, a contar da data de efetivagdo do pagamento.

VALOR: R$ 118.778,40 .

ORIGEM DE RECURSOS: 1004 - FUMPROARTE.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01004 0024321.5.00.001000 33.60.45.

BASE LEGAL: Lei Municipal 7.328/1993, com o art. 22, paragrafo 4° da Lei 8.666/1993 e demais normas
pertinentes a matéria.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

HENRY CICILIANI COSTA VENTURA, Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa.

EXTRATO

TERMO DE PAGAMENTO POR INDENIZAGAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO 23.0.000050903-5

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 88107/2024.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, por intermédio da Secretaria Municipal da Cultura e Economia Criativa.
CONTRATADA: Virginia Vanessa Astigarra Bonaldo.

CNPJ: 15.568.649/0001-80.

OBJETO DO CONTRATO: Pagamento por indenizagao administrativa pelos servigos prestados como jurada na
Comissao de Selegédo do Edital de Ocupagéo do 1° Semestre de 2023 dos Teatros Municipais, realizada em 16 de
margo de 2023.

MODALIDADE: Indenizacdo Administrativa.

DATA DA ASSINATURA: 24 de janeiro de 2024.

VIGENCIA DO CONTRATO: 24 de janeiro de 2024.

VALOR: R$ 600,00 (seiscentos reais).

ORIGEM DE RECURSOS: FUNCULTURA - Recursos Proprios.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1003-4229-339039230100-1.

BASE LEGAL: Art. 884, do Cddigo Civil Brasileiro.

Porto Alegre, 25 de janeiro de 2024.

HENRY CICILIANI COSTA VENTURA, Secretario Municipal da Cultura e Economia Criativa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 23.0.000107470-9

TERMO DE FOMENTO REGISTRADO PGM/ANO: 88025/2024.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

CONTRATADA: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PORTO ALEGRE.

CNPJ: 92.815.000/0001-68.

OBJETO: O presente TERMO DE FOMENTO tem por objeto a realizagdo de parceria para aquisicdo de materiais de
consumo, visando ao fortalecimento do Sistema Unico de Saude — SUS, conforme especificagbes técnicas e
objetivos constantes do Plano de Trabalho 26781160, mediante repasse definido por Emenda Parlamentar de
Bancada.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 22 de janeiro de 2024.

PRAZO DE EXECUGAO: 22 de janeiro de 2024 a 21 de janeiro de 2025.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: O presente TERMO DE FOMENTO vigorara pelo periodo de 12 (doze)
meses, a contar da assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 55 da Lei 13.019/2014.

VALOR: O valor a ser repassado ao colaborador esta de acordo com a descrigdo da Emenda Parlamentar de
Bancada, Proposta n° 36000.5172962/02-300/2023, Inexigibilidade n° 409/2023, que disponibilizou recursos para
aquisicdo de materiais de consumo. O repasse dar-se-4 em parcela Unica, no valor de R$ 190.000,00 (cento e
noventa mil reais). O Colaborador dispora de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da assinatura do presente
TERMO DE FOMENTO, para apresentar conta bancaria especifica, em BANCO PUBLICO e isenta de tarifa
bancaria, para a execugdo dos objetos deste TERMO DE FOMENTO. O repasse de valores s6 sera efetivado
quando da referida formalizagdo da conta bancaria especifica pelo Colaborador.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-4037-335043999900-4501.

BASE LEGAL: artigo 2°, VIII, da Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 19.775/2017.

Porto Alegre, 22 de janeiro de 2024.

CESAR EMILIO SULZBACH, Secretario Municipal de Satude em Exercicio.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 22.0.000147953-2

TERMO DE FOMENTO REGISTRADO PGM/ANO: 81.727/2021.

TERMO ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 88.086/2024.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saide — SMS.

CONTRATADA: Servigo de Doencgas Renais - SER.

CNPJ: 90.091.489/0001-47.

OBJETO: Prestagéo de servigos ambulatoriais de Nefrologia, de acordo com as Diretrizes Clinicas - MS/SAS 2014 -
no cuidado ao Paciente com Doenga Renal Crénica - DRC e a Portaria n® 389, de 13 de margo de 2014, que define
os critérios para a organizagdo da linha de cuidado ao Paciente com Doenga Renal Crbnica — (DRC), ou outras que
venham a substitui-las.

OBJETO DO 3° TERMO ADITIVO: O objeto do presente Termo Aditivo consiste na prorrogagao contratual por mais
06 meses, a contar de 24/01/2024.

MODALIDADE: Edital de Chamamento Publico n°® 002/2014.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 24 de janeiro de 2023.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de julho de 2024.

VALOR: O valor mensal permanecera inalterado, o qual sera pago conforme efetiva realizagdo do servi¢o, conforme
Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS, em vigor, sendo o valor total mensal estimado de R$
705.609, 07 (setecentos e cinco mil seiscentos e nove reais e sete centavos) e valor para o periodo de até R$ R$
4.233.354, 42 (quatro milhdes duzentos e trinta e trés mil trezentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e dois
centavos).
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BASE LEGAL: Arts. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/93.
Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 16.0.000014436-7

CONVENIO REGISTRADO PGM/ANO: 62.363/2016.

TERMO ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 87.957/2024.

CONVENENTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saiude — SMS.

CONVENIADA: FUGAST - Fundacao Riograndense Universitaria de Gastroenterologia.

CNPJ: 88.002.027/0001-64.

OBJETO: Prestacédo de servigos médicos especializados na area de Gastroenterologia, para fins de realizagéo de
exames de endoscopia digestiva alta e colonoscopia, visando disseminar o atendimento da Saude em Porto Alegre e
regularizar tais atendimentos.

OBJETO DO 9° TERMO ADITIVO: O objeto do presente Termo Aditivo consiste no repasse de valores do
complemento da Unido relativos ao Piso Salarial da Enfermagem, em atencao as Portarias GM/MS n° 1.135, de 16
de agosto de 2023 (26103235), n° 1355, de 27 de setembro de 2023 (25612366), n° 1677, de 26 de outubro de 2023
e n° 2015, de 27 de novembro de 2023.

MODALIDADE: Convénio.

DATA DA ASSINATURA: 17 de agosto de 2016.

PRAZO DE VIGENCIA: 16 de agosto de 2024.

VALOR: Conforme prevé a Portaria GM/MS n°® 1355/2023, os valores referentes a parcela do més de setembro de
2023 e o periodo de maio a agosto de 2023, através da corregéo de distorgdes e equivocos nas informagdes, fica o
Municipio obrigado ao repasse, em parcela Unica, apds assinatura do presente Aditivo, no valor de R$ 15.816,54
(quinze mil oitocentos e dezesseis reais e cinquenta e quatro centavos). Conforme prevé a Portaria GM/MS n°
1677/2023, os valores referentes a parcela do més de outubro de 2023, fica o Municipio obrigado ao repasse, em
parcela Unica, apds assinatura do presente Aditivo, no valor de R$ 5.086,38 (cinco mil oitenta e seis reais e trinta e
oito centavos). Conforme prevé a Portaria GM/MS n° 2015/2023, os valores referentes a parcela do més de
novembro de 2023, fica o Municipio obrigado ao repasse, em parcela uUnica, apds assinatura do presente Aditivo, no
valor de R$ 5.086,38 (cinco mil oitenta e seis reais e trinta e oito centavos).

BASE LEGAL: Arts. 65, Il, “b”, da Lei Federal n°® 8.666/93.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO
PROCESSO 23.0.000019657-6

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 82.192/2023.

TERMO DE ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 88072/2024.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS.

CONTRATADA: Associagado Hospitalar Vila Nova — AHVN.

CNPJ: 04.994.418/0001-12.

OBJETO DO CONTRATO: Integrar o HOSPITAL no Sistema Unico de Saude - SUS e definir a sua insergdo na rede
regionalizada e hierarquizada de agdes e servicos de saude, visando a garantia da atengao integral a saude dos
municipes que integram a regido de saude na qual o HOSPITAL estéd inserido, e conforme previsto no Descritivo
Assistencial, parte integrante deste instrumento, elaborado conjuntamente pela SMS e pelo HOSPITAL, contendo
todas as agdes e servigos objeto deste Contrato.

OBJETO DO XIV TERMO DE ADITIVO: O objeto do presente Termo Aditivo, ao contrato registrado sob n® 82.192
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(22643917) consiste no repasse de recursos previstos na Portaria SES n° 1028/2023 (26571780), que estabelece os
critérios para o repasse de valores do Tribunal de Justica a Secretaria da Saude, no dmbito do Estado do Rio Grande
do Sul, para ampliacédo do atendimento especializado em oncologia no Rio Grande do Sul.

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagao.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 09 de margo de 2023.

PRAZO DE EXECUGAO: 09 de margo de 2023 a 08 de margo de 2024.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 08 de margo de 2024.

VALOR: Conforme prevé a Portaria SES n° 1028/2023 (26571780), o valor total a ser repassado no ano sera de R$
6.918.403, 50 (seis milhdes novecentos e dezoito mil quatrocentos e trés reais e cinquenta centavos), em carater
excepcional e temporario, além do pagamento regular do Contrato; Esse valor total no ano é composto pelo valor de
produgéo R$ 4.900.803,50 (quatro milhGes novecentos mil oitocentos e trés reais e cinquenta centavos), e o valor
estimado do ASSISTIR R$ 2.017.600,00 (dois milhdes dezessete mil e seiscentos reais), a serem repassados em
parcelas mensais de R$ 576.533,63 (quinhentos e setenta e seis mil e quinhentos e trinta e trés reais e sessenta e
trés centavos), para o custeio dos procedimentos descritos conforme o Anexo Il da referida Portaria e da aba
especifica da planilha do Documento Descritivo Assistencial - DDA no Evento SEI (26727597).

BASE LEGAL: Artigo 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 23.0.000131808-0

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 88.044/2024.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS.

CONTRATADA: Motormac Rental Locacao de Equipamentos Ltda.

CNPJ: 09.348.706/0001-13.

OBJETO: Contratagao emergencial de empresa especializada para locagdo de Grupo Gerador Diesel de Emergéncia
para o Hospital de Pronto Socorro - HPS, da Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n°® 461/2023.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 19 de janeiro de 2024.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do Contrato é de 180 (cento e oitenta) dias, a contar
da Ordem de Inicio, podendo ser rescindido antes deste prazo, caso o procedimento licitatério para contratagcéo
regular seja concluido.

A Ordem de Inicio dos servigos somente podera ser entregue apds a emissao da nota de empenho e a publicagao do
Extrato de Contrato no Diario Oficial de Porto Alegre.

VALOR: R$ 110.563,00 (cento e dez mil quinhentos e sessenta e trés reais) de valor maximo total, que seréo pagos
conforme efetiva realizagdo dos servigos.

ORIGEM DE RECURSOS: Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-4045-339039120100-4229.

BASE LEGAL: Art. 24, |, da Lei Federal n° 8.666/1993 e demais normas pertinentes a matéria.

Porto Alegre, 19 de janeiro de 2024.

CESAR EMILIO SULZBACH, Secretario Municipal de Satude em Exercicio.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 22.0.000115460-9

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 81.921/2023.
TERMO ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 87.942/2024.
CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saiude — SMS.
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CONTRATADA: Powertec Engenharia Ltda.

CNPJ: 22.932.456/0001-22.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagéo de servigos de técnicos de engenharia de manutengao preventiva, corretiva e
preditiva nas Subestagdes do Hospital de Pronto Socorro de Porto Alegre - RS (HPS) e Hospital Materno-Infantil
Presidente Vargas (HMIPV), da Secretaria Municipal de Saude - SMS, de Porto Alegre.

OBJETO DO 1° TERMO ADITIVO: Prorrogagéo do Contrato por mais 12 (doze) meses, a contar de 13/02/2024.

A CONTRATADA concorda, expressamente, que o reajuste previsto na Clausula 4.2 do Contrato seja formalizado
posteriormente, apds a divulgacao do indice IPCA, para o periodo de 01/2023 a 12/2023.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n° 662/2022.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 13 de fevereiro de 2023.

PRAZO DE EXECUGAO: 13 de fevereiro de 2023 a 12 de fevereiro de 2025.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 de fevereiro de 2025.

VALOR: O valor maximo total do Contrato é de R$ 254.089,90 (duzentos e cinquenta e quatro mil oitenta e nove
reais e noventa centavos).

ORIGEM DE RECURSOS: Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGOES ORGAMENTARIAS: 1804-4045-339039170100-4230 e 1804-4030-339039170100-4230.

BASE LEGAL: Artigo 57, |l, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Porto Alegre, 15 de janeiro de 2024.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 23.0.000068992-0

TERMO DE FOMENTO REGISTRADO PGM/ANO: 88026/2024.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

CONTRATADA: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PORTO ALEGRE.

CNPJ: 92.815.000/0001-68.

OBJETO: O presente TERMO DE FOMENTO tem por objeto a realizagdo de parceria para aquisicdo de
instrumentais cirdrgicos, visando ao fortalecimento do Sistema Unico de Saude — SUS, conforme especificacdes
técnicas e objetivos constantes do Plano de Trabalho 26886343, mediante repasse definido por Emenda Parlamentar
Individual.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 22 de janeiro de 2024.

PRAZO DE EXECUGAO: 22 de janeiro de 2024 a 21 de janeiro de 2025.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: O presente TERMO DE FOMENTO vigorara pelo periodo de 12 (doze)
meses, a contar da assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 55 da Lei 13.019/2014.

VALOR: O valor a ser repassado ao colaborador esta de acordo com a descricdo da Emenda Parlamentar Individual
proposta n° 36000.5112862/02-300/2023, que disponibilizou recurso para aquisicdo de bens de consumo. O repasse
dar-se-a em parcela Unica, no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais). O Colaborador dispora de até 05
(cinco) dias uteis, a contar da data da assinatura do presente TERMO DE FOMENTO, para apresentar conta
bancaria especifica, em BANCO PUBLICO e isenta de tarifa bancaria, para a execugdo dos objetos deste TERMO
DE FOMENTO. O repasse de valores s6 sera efetivado quando da referida formalizagdo da conta bancaria especifica
pelo Colaborador.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-4037-335043999900-4501.

BASE LEGAL: artigo 2°, VIII, da Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 19.775/2017.

Porto Alegre, 22 de janeiro de 2024.

CESAR EMILIO SULZBACH, Secretario Municipal de Saude.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 16.0.000071583-6

TERMO DE FOMENTO REGISTRADO PGM/ANO: 70.641/2020.

TERMO ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 87.939/2024.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saiude — SMS.

CONTRATADA: AACD — Associacao de Assisténcia a Crianga Deficiente.

CNPJ: 60.979.457/0004-64.

OBJETO: Prestacdo de servigos de assisténcia a salde em reabilitagao fisica e intelectual, no ambito do SUS, com
fornecimento de Orteses, Proteses e Meios Auxiliares de Locomogédo — OPM, no ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS) a serem prestados a qualquer individuo que dele necessite de atendimento ambulatorial, observada a
sistematica de referéncia e contrarreferéncia do SUS, e inser¢cdo na rede regionalizada e hierarquizada de agbes e
servigos de saude, visando a garantia da atengao integral a saude do individuo, neste Capital.

OBJETO DO 6° TERMO ADITIVO: O objeto do presente Termo Aditivo consiste no repasse excepcional e
temporario previstos na Portaria SES n° 979/2023 26192671, alterada pela Portaria SES 1.025/2023 26601933.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 14 de novembro de 2019.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 60 (sessenta) meses, a partir de 26/12/2019.

VALOR: Fica o Municipio obrigado ao repasse, apos assinatura do presente Termo Aditivo, do valor anual R$
641.392, 63 (seiscentos e quarenta e um mil trezentos e noventa e dois reais e sessenta e trés centavos) equivalente
a um total de 2.565 procedimentos/ano sendo a média quadrimestral de 855 procedimentos de acordo com o previsto
na Portaria SES n°® 1.025/2023. O repasse dos valores sera realizada de maneira pés fixada, de acordo com a
producéo registrada pelo prestador e aprovada no SIA/SUS.

BASE LEGAL: Art. 65, |, “b” e § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EXTRATO

CONTRATADA: TEMA TERRAPLENAGEM EIRELI - ME.

PROCESSO SEI 18.10.000005784-8.

APOSTILA 05 AO CONTRATO 18.10.000005784-8.

OBJETO: Retifica a redacdo do item 1.1. da Clausula Primeira do VII Termo Aditivo ao Contrato n°
18.10.000005784-8.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: N&o se aplica.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

COMUNICADO

CONCORRENCIA 032/2023
PROCESSO 23.10.000010240-9

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE, através da Geréncia de Licitagbes
e Contratos, COMUNICA a retificagdo do Edital por erro de digitagdo do presente certame conforme abaixo:
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OBJETO: Substituicao de redes de agua em PEAD no Bairro Moinhos de Vento e no 4° Distrito.

ORIGEM DE RECURSOS: Propria.

DATA: 30/01/2024, as 14h30min.

LOCAL: Sala de Reunides — Geréncia de Licitagbes e Contratos, segundo andar, situada na Rua Dr. Gastdo Rhodes,
222, Bairro Santana.

Onde consta, na pagina 02, Concorréncia 023/2023, leia-se Concorréncia 032/2023. Informagdes no site
https://prefeitura.poa.br/dmaellicitacoes.

Considerando alteragao por erro de digitagado nao interfere na proposta.

Demais condigdes permanecem inalterados.

Porto Alegre, 25 de janeiro de 2024.

ANA MARLI GEREVINI, Coordenacéao de Editais.

ADENDO

CONCORRENCIA 010/2023
PROCESSO 23.10.000006764-6

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE, através da Geréncia de Licitages
e Contratos, informa a alteragao da data de abertura e alteragdes no Edital, qualificagdo técnica e orcamento, bem
como inclusao de novos documentos conforme abaixo:

OBJETO: Contratagdo de obra para Construgdo da Estagdo de Tratamento de Agua Ponta do Arado.

ORIGEM DE RECURSOS: Propria e CEF.

DATA: 08/02/2024, as 14h30min.

NOVA DATA DE ABERTURA: 07/03/2024, as 14h30min

LOCAL: Sala de Reunides — Geréncia de Licitagdes e Contratos, segundo andar, situada na Rua Dr. Gastdo Rhodes,
222, Bairro Santana.

QUALIFICAGAO TECNICA: considerar nova redagéo para o item 11.6.3 alineas "b" e "c" conforme segue:

b) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, certificado pelo CREA ou pelo CAU, em nome
de Profissional, registrado no CREA ou no CAU, pertencente ao quadro permanente da Licitante, detentor de
atestado de responsabilidade técnica, referente a direcdo, supervisdo, coordenagdo e/ou execuc¢do de obra de
construgdo de Estagdo de Tratamento de Agua (ETA), com capacidade minima de 500L/s, ou construgdo de Estagado
de Tratamento de Esgoto (ETE) com capacidade minima de 500L/s do tipo lodos ativados ou anaerébicos, nos
termos do inciso |, do paragrafo 1°, do artigo 30, da Lei n° 8.666/93.

b.1) A qualificagdo técnica exigida devera ser comprovada através de Unico atestado.

b.2) O atestado devera se referir a uma unidade de Estacéo de Tratamento de Agua e/ou Esgoto inteiramente nova,
ou no caso de ampliacdo, a comprovacdao da execucdao de no minimo as unidades de floculagdo, decantacéo,
filtragdo e aplicacdo e dosagem de produtos quimicos ampliando a capacidade de produgdo da estacdo em no
minimo 500L/s no caso de uma ETA. Para o caso de uma ETE, a comprovagao devera ser de no minimo a execugao
de reator, decantador e tratamento de lodo ampliando a capacidade de tratamento em 500L/s.

c) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado em nome da empresa Licitante referente a
execugdo de obra de construgdo de Estagdo de Tratamento de Agua (ETA), com capacidade minima de 1000L/s, e
estruturas com o volume minimo de 3.000m? de concreto armado, equivalente a cerca de 30% do volume do objeto,
ou construgdo de Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE) com capacidade minima de 1000L/s, do tipo lodos
ativados ou anaerdbicos, e estruturas com o volume minimo de 3.000m? de concreto armado, equivalente a cerca de
30% do volume do objeto, nos termos do inciso Il, do artigo 30, da Lei n°® 8.666/93.

c.1) A qualificagéo técnica exigida devera ser comprovada através de unico atestado.

c.2) O atestado devera se referir a uma unidade de Estagdo de Tratamento de Agua e/ou Esgoto inteiramente nova,
ou no caso de ampliagao, a comprovagdo da execugdo de no minimo as unidades de floculagdo, decantagéo,
filtragdo e aplicagdo e dosagem de produtos quimicos ampliando a capacidade de produgédo da estacdo em no
minimo 1000L/s no caso de uma ETA. Para o caso de uma ETE, a comprovacédo devera ser de no minimo a
execucgao de reator, decantador e tratamento de lodo ampliando a capacidade de tratamento em 1000L/s.
ORCAMENTO: O valor passou de R$ 121.836.015,64 para R$ 121.808.242,98.

Considerando as alteragbes no orgamento e necessidade de complementagbes de informagdes os arquivos:
Orgamento_rev1; Cronograma_rev1; Composicbes de Pregos Unitarios_rev1; Memorial Calculo Bota-Fora —
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ETA_rev06; Memoéria do Canteiro; Memorial descritivo4600-ETA-ELE-MD-01- R02 e Memorial descritivo4600-EBAT-
01-MD-02- RO1, estarao disponiveis no sitio https://prefeitura.poa.br/dmae/licitacoes.
As demais condi¢cdes permanecem inalteradas.

Porto Alegre, 25 de janeiro de 2024.

ANA MARLI GEREVINI, Coordenacao de Editais.

EXTRATO

CONTRATADA: RICARDO S. T. JUNIOR EIRELI - ME.
PROCESSO SEI 19.10.000007523-0.

VIl TERMO ADITIVO AO CONTRATO 19.10.000007523-0.
OBJETO: Prorrogagéo do prazo do Contrato por mais 12 meses.
ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: R$ 50.000,00.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

EXTRATO

CONTRATADA: ENCOSAN ENGENHARIA, CONSTRUCOES E SANEAMENTO LTDA.

PROCESSO SEI 19.10.000001761-2.

VIl TERMO ADITIVO AO CONTRATO 19.10.000001761-2.

OBJETO: A adequagdo nos quantitativos dos itens estimados para a 3% e 42 vigéncias do Contrato mediante
acréscimo e supressao de quantitativos, com vistas aos ajustes necessarios para o calculo de REF em relagao as
quantidades efetivamente medidas no periodo. A concessdo de Reequilibrio Econdmico-Financeiro — REF para o
Contrato resultando no aporte do valor total de R$ 462.671,76, sendo R$ 66.309,68 (3,95%) para REF da 32 vigéncia;
R$ 166.837,90 (8,98%) para REF da 42 vigéncia; e R$ 229.524,18 (10,10%) para REF da 52 vigéncia.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: R$ 462.671,76.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

EXTRATO

CONTRATADA: ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A.
PROCESSO SEI 20.10.000005160-3.

lll TERMO ADITIVO AO CONTRATO 20.10.000005160-3.
OBJETO: Prorrogagéo do prazo do contrato por mais 12 meses.
ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: R$ 15.000,00.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO 001/2024
PROCESSO 24.0.000007980-0

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO, CNPJ 92.965.870/0001-13.

CONTRATADA: FERRAGEM ELETROCOR LTDA, CNPJ 02.013.755/0001-56.

OBJETO: compra direta de 700 telhas de cimento (fibrocimento) de 1,10m x 2,44m x 6mm ondulada e 300 telhas de
cimento (fibrocimento) de 0,50m x 2,44m x 4mm ondulada.

VALOR: R$ 48.830,00 (quarenta e oito mil oitocentos e trinta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 03103-1217-1.7.59.793001-44.90.30.24.

BASE LEGAL: art. 75, VIII, da Lei 14.133/2021 c/c o Decreto n° 22.434/2024 e o art. 10, do Decreto n® 21.978/2023.

Porto Alegre, 24 de janeiro de 2024.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do Departamento Municipal de Habitagao.

FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 23.15.000008182-3

CONTRATANTE: Fundagéo de Assisténcia Social e Cidadania, CNPJ n° 89.525.901/0001-00.

CONTRATADA: TRANSCARMELI TRANSPORTES LTDA, CNPJ n° 08.104.037/0001-71

CONTRATO: FASC Contrato registrado n° 060/2024.

OBJETO DO CONTRATO: O presente Contrato tem por objeto a Contratacado de servicos de locacdo de 01 (um)
veiculo, com Motorista (CBO 7823), para atender as necessidades da seguintes Unidades: CRAS Restinga e CRAS
Restinga 52 Unidade - Lote 002.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses a contar da assinatura do Contrato. Contrato assinado em
23/01/2024.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: Valor maximo total de R$ 81.993,72 (oitenta e um mil novecentos e noventa e trés
reais e setenta e dois centavos).

MODALIDADE: PE 160/2023.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 6004-4139-339039990400-1.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993, Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Complementar Municipal n® 881/2020, Lei
Municipal n° 12.827/2021, Decreto n°® 20.587/2020, Decreto n° 20.813/2020, OS 007/2020 e demais normas
pertinentes a matéria.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

CRISTIANO ATELIER RORATTO, Presidente da FASC.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO
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EXTRATO DE ABERTURA DE LICITAGAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 001/2024
LICITAGAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
PROCESSO 24.16.000001446-0

OBJETO: Registro de Precgos para a aquisigao de ferragem e ferramenta.
ABERTURA DAS PROPOSTAS E INICIO DA DISPUTA: 10h do dia 08/02/2024.

Os procedimentos para acesso ao Pregdo Eletrbnico estdo disponiveis através do
www.portaldecompraspublicas.com.br.
Informacgdes poderao ser adquiridas pelo endereco eletronico licit@eptc.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.

TIAGO BUENO DA CUNHA, Diretor Administrativo-Financeiro.

EXTRATO DO VENCEDOR
PROCESSO 23.16.000046213-1

MODALIDADE: Pregao Eletronico 034/2023.
OBJETO: Aquisicdo de material de sinalizagao viaria por escopo.
RECURSOS: Proprios.

BASE LEGAL: Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos da EPTC, Lei Federal n° 13.303/16 e Decreto

Municipal n° 20.587/20.

VALOR

ITEM FORNECEDOR DESCRIGA
ORNECEDO SCRICAO DO LOTE

TUBO METALON

10 GALVANIZADO 30X50X2MM
AJM INSUMOS INDUSTRIAIS EIRELI |VARA DE 6M R$ 16.366,92
FERRO CHATO
1/2"X1/8" BARRA DE 6M

13

TINTA DEMARCACAO AMARELA
ARGAVALE DISTRIBUIDORA DE BASE METIL METACRILATO
MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA(TINTA DEMARCACAO AZUL
FRANCA METIL METACRILATO

R$ 59.856,00

CHIORRI COMERCIO CHAPA METALICA EM ALUMINIO
17 |DE INFORMATICA COM DIMENSOES DE R$ 27.000,00
DE CONSULTORIA DE SISTEMAS  |[160MMX56MMX1,6MM

CANO DE FERRO GALVANIZADO
COMERCIAL SUL 48,3MM VARA DE 6M

TUBULACOES EIRELI CANO DE FERRO GALVANIZADO
76,2MM VARA DE 6M

11

R$ 116.457,00
12

SUPORTE PARA ROLO DE

PINTURA DE 23CM
COMERCIAL DIFERMAQ LTDA R$ 7.250,00
BRAQUETE DE AGCO GALVANIZADO

30X35X45MM

14

TACHA REFLETIVA BIDIRECIONAL
3 ||F.F. BIANCHI 110X82 AMARELA R$ 15.555,00

1 ALCOOL ISOPROPILICO
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9 TELHA ZINCADA ONDULADA
N° 26 2,20X0,90M
.5 F. S. HELLWIG NACHTIGALL SUPORTE PARA COBERTURA DE R$ 620.336,60
PARADA DE ONIBUS TIPO M-2
16 SUPORTE PARA COBERTURA DE
PARADA DE ONIBUS TIPO MFV
RAC SOLUCOES PLASTICO A FRIO AMARELO
S TECNOLOGICAS LTDA BICOMPONENTE R$ 83.999,00
4 SINAWAY COMERCIO DE TACHAO REFLETIVO BIDIRECIONAL RS 42.735.00
SINALIZACOES LTDA 250X150 AMARELO o
8 USIBRAS INDUSTRIA E COMERCIO [MICROESFERA DE VIDRO RS 58.995.00
DE VIDROS LTDA REFLETIVA TIPO IIC R
Porto Alegre, 23 de janeiro de 2024.
TIAGO BUENO DA CUNHA, Diretor Administrativo-Financeiro.
EXPEDIENTE
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PREFEITO MUNICIPAL: Sebastido de Araljo Melo

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PATRIMONIO: André Luis dos Santos Barbosa

EDICAO: Andréia dos Santos Neves, Cintia Harndt Endler, Katlyne Simoni, Kimberly do Canto Winter dos Santos, Maria de Lourdes Cordeiro, Roselvane Aparecida
Ribeiro

ENDERECO: R. Siqueira Campos, 1300, 7° andar, Porto Alegre, RS

CONTATO: e-mail dopa@portoalegre.rs.gov.br
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