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Orgao de divulgacao do Municipio - Ano XXVII - Edicdo 6753 - Sexta-feira, 6 de maio de 2022
Divulgagao: Sexta-feira, 6 de maio de 2022 Publicagao: Segunda-feira, 9 de maio de 2022

EXECUTIVO PESSOAL

Portarias

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicoes
legais,

AUTORIZA LUIZ CARLOS PINTO DA SILVA FILHO, matricula 1573187, Diretor-Geral do Gabinete da Inovagao, a
afastar-se do Municipio nos dias 21 e 22 de abril de 2022, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens,
para participar da conferéncia | Energy and Climate Summit, em Portalegre - Portugal, com énus para o Municipio,
com base no artigo 32, inciso Il da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 319, de 28/04/2022
(Processo 22.0.000037632-2).

AUTORIZA ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, matricula 1536753, Diretor-Geral do Departamento Municipal de
Habitacdo (DEMHAB), a afastar-se do Municipio nos dias 02 e 03 de maio de 2022, sem prejuizo dos seus
vencimentos e demais vantagens, para participar de reunido, em Brasilia/DF, com 6nus para o Municipio, com
base no Artigo 32, inciso lll, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 317, de 28/04/2022
(Processo 22.14.000001035-4).

DESIGNA ANGELA MOLIN, matricula 1489003, Coordenador, para exercer os encargos de Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade, no periodo de 09 a 13 de maio de 2022, sem prejuizo das
atribuigdes de seu cargo, através da Portaria 326, de 05/05/2022 (Processo 22.0.000055038-1).

DISPENSA do registro eletronico de efetividade, com fulcro no que dispde o § 4° do art. 3° do Decreto n° 17.194,
de 11/08/2011, e alteragbes posteriores, ALEXSSANDER CARVALHO DOS SANTOS, 1566008/1, Chefe de
Equipe, do Gabinete do Prefeito, a contar de 01/04/2022, através da Portaria 325, de 04/05/2022 (Processo
21.0.000081640-7).

SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA, no uso de suas atribuicoes
legais,

http://portoalegre.rs.gov.br/dopa Pagina 1 de 62



Orgao de divulgagéo do Municipio - Ano XXVII - Edigéo 6753 - Sexta-feira, 6 de maio de 2022

DESIGNA JOSE PAULO BARBOSA, 544908/1, Guarda Municipal, FV10306, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Seguranga, para responder pela fungado gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Equipe de
Comando 2/Comando-Geral da Guarda Municipal/Secretaria Municipal de Seguranca, 08501014, substituindo
RUDNEI MOREIRA SOARES, 189094/1, Guarda Municipal, FV10306, por motivo de Licenga-Prémio, de
02/05/2022 a 16/05/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de
13/01/2006, através da Portaria 043 de 04/05/2022 (Processo 22.0.000054296-6).

DESIGNA VANESSA BISCARDI OLIVEIRA, 1027484/1, Guarda Municipal, FV10306, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Seguranga, para responder pela fungdo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042,
do/da Equipe de Comando 1/Comando-Geral da Guarda Municipal/Secretaria Municipal de Segurancga, 08501013,
substituindo CLIVIA ADRIANA DOS SANTOS DAMASCENO, 384358/2, Guarda Municipal, FV10306, por motivo
de Licenga-Prémio, de 21/05/2022 a 04/06/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69;
Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 042 de 04/05/2022 (Processo 22.0.000054283-4).

DESIGNA NEDSON JAIRO RODRIGUES MARCON, 297036/1, Guarda Municipal, FV10306, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Segurancga, para responder pela fungéo gratificada de Gerente de Atividades V, 11150047,
do/da Equipe de Comando 3/Comando-Geral da Guarda Municipal/Secretaria Municipal de Segurancga, 08501015,
substituindo CARMEN LUCIA DA SILVA MUGICA, 539184/1, Guarda Municipal, FV10306, por motivo de férias, de
16/05/2022 a 30/05/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de
13/01/2006, através da Portaria 041 de 04/05/2022 (Processo 22.0.000052284-1).

DESIGNA JOSE PAULO BARBOSA, 544908/1, Guarda Municipal, FV10306, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Seguranga, para responder pela fungao gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Equipe de
Comando 2/Comando-Geral da Guarda Municipal/Secretaria Municipal de Seguranca, 08501014, substituindo
WAGNER TRINDADE MARQUES, 341207/1, Guarda Municipal, FV10306, por motivo de Licenca-Prémio, de
17/05/2022 a 31/05/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de
13/01/2006, através da Portaria 044 de 04/05/2022 (Processo 22.0.000054300-8).

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO, no uso de
suas atribuicoes legais,

CESSA, a contar de 02/05/2022, em relagdao a CLAUDIA PINTO ALVES, 335141/1, Assistente Administrativo,
AA10406, efetivo, do/da Secretaria Municipal da Cultura, os efeitos da Portaria 12489855 de 10/12/2020, publicada
no Diario Oficial de Porto Alegre em 16/12/2020, que convocou para cumprir Regime de Tempo Integral, através da
Portaria 18419549 de 02/05/2022 (Processo 22.0.000036088-4).

CESSA, a contar de 02/05/2022, em relagdao a CRISTIANE DOS SANTOS CORREA, 505149/1, Professor M5,
ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacéao, os efeitos da Portaria 2608 de 24/10/2011, publicada
no Diario Oficial de Porto Alegre em 07/11/2011, que convocou para cumprir Regime Suplementar de Trabalho,
através da Portaria 18458940 de 04/05/2022 (Processo 22.0.000053227-8).

CESSA, a contar de 19/04/2022, em relagdo a TATIANA EMILENA MARTINS DA COSTA, 1421280/2, Professor
M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacéao, os efeitos da Portaria 17561540 de 25/02/2022,
publicada no Diario Oficial de Porto Alegre em 10/03/2022, que convocou para cumprir Regime Suplementar de
Trabalho, através da Portaria 18455908 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053222-7).
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CESSA, a contar de 21/02/2022, em relagao a ADA IGLE OURIQUE TAMIOZZO MEDEIROS, 141980/1, Professor
M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacgao, os efeitos da Portaria 9853466 de 13/03/2020,
publicada no Diario Oficial de Porto Alegre em 20/03/2020, que convocou para prestar Servigo Noturno, através da
Portaria 18363035 de 27/04/2022 (Processo 21.0.000071530-9).

CESSA, a contar de 25/04/2022, em relagdo a ADELAIDE SIMONE KALL, 1210092/1, Professor M5, ED103M5,
efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacao, os efeitos da Portaria 5708016 de 19/12/2018, publicada no
Diario Oficial de Porto Alegre em 27/12/2018, que convocou para cumprir Regime Suplementar de Trabalho,
através da Portaria 18455058 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053216-2).

CESSA, a contar de 21/03/2022, em relagdo a CARINE DE OLIVEIRA FRANK, 966712/1, Professor M5,
ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacéo, os efeitos da Portaria 2783 de 08/11/2011, publicada
no Diario Oficial de Porto Alegre em 18/11/2011, que convocou para prestar Servigo Noturno, através da Portaria
18363054 de 27/04/2022 (Processo 21.0.000071530-9).

CONCEDE, a HENRIQUE FONTANA JUNIOR, 254554/2, Médico, da Secretaria Municipal de Saude (SMS),
licenca para exercer mandato eletivo, no periodo de 01/02/2019 a 31/01/2023, com base nos arts. 155 e 141, inciso
V, da Lei Complementar n° 133/85, através da Portaria 18420820 de 02/05/2022 (Processo 16.13.000001938-6).

CONCEDE, a MARIA DO ROSARIO NUNES, 382003/1, Professora, da Secretaria Municipal de Educacao, licenca
para exercer mandato eletivo, no periodo de 01/02/2019 a 31/01/2023, com base nos arts. 155 e 141, inciso V, da
Lei Complementar n°® 133/85, através da Portaria 18370968 de 27/04/2022 (Processo 16.13.000001939-4).

CONVOCA CLAUDIA PINTO ALVES, 335141/1, Chefe de Equipe, 11250001, efetivo, do/da Secretaria Municipal
da Cultura, para cumprir Regime de Dedicagdo Exclusiva, de 02/05/2022 a 31/05/2022, com base na Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, artigos 37, I, "b", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, Il, 38
a 42 e 43 |l, através da Portaria 18419758 de 02/05/2022 (Processo 22.0.000036088-4).

CONVOCA CLAUDIA PINTO ALVES, 335141/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria
Municipal da Cultura, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 01/06/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, Ill e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e
43, |, através da Portaria 18419893 de 02/05/2022 (Processo 22.0.000036088-4).

CONVOCA JAQUELINE SILVA DE SOUZA, 231633/3, Auxiliar de Servicos Gerais/Temporario, TEMP15,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Educacgao, para prestar Servigco Noturno, a contar de 21/02/2022, com
base na Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V,
"b", através da Portaria 18407068 de 29/04/2022 (Processo 21.0.000069632-0).

CONVOCA MARCIA REGINA MOTA, 327715/4, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para prestar Servico Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 57
e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da Portaria 18355412 de
27/04/2022 (Processo 21.0.000069454-9).

CONVOCA DEBORA HAUSCHILDT TEIXEIRA NEU, 1164392/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacgao, para prestar Servigo Noturno, a contar de 14/03/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18355097 de 27/04/2022 (Processo 21.0.000070168-5).

CONVOCA CARINA MOURA DE ANDRADE LORENZETTI, 1007289/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para prestar Servigco Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
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28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18393159 de 29/04/2022 (Processo 21.0.000069659-2).

CONVOCA ELIANI SOPRANO WAGHETTI, 505216/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacgdo, para prestar Servico Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18372852 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000069555-3).

CONVOCA MARISA OLIVEIRA DA SILVA, 1488490/2, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 19/04/2022, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da
Portaria 18456741 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

CONVOCA CRISTIANE DOS SANTOS CORREA, 505149/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, a contar de 02/05/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18458950 de 04/05/2022 (Processo
22.0.000053227-8).

CONVOCA REBECA GIMENES DONIDA, 1533860/2, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacgao, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 12/04/2022 a 31/12/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°;
Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455010 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053008-
9).

CONVOCA CAMILA BALBINOT, 1588370/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 14/04/2022 a 31/12/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°;
Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455215 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053008-
9).

CONVOCA VERONICA CARRAMAO MELLO, 1589555/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da
Procuradoria-Geral do Municipio, para cumprir Regime Especial de Trabalho de Dedicagédo Exclusiva, a contar de
20/04/2022, com base na Lei 11979 de 22/12/2015, artigos 7°, § 1° e 11, através da Portaria 18460180 de
04/05/2022 (Processo 20.0.000033524-0).

CONVOCA VIVIANA DA SILVA MATTOS, 1208837/1, Tecnico em Enfermagem, TP10707, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Saude, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 01/05/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, I, 37 e
43, |, através da Portaria 18380548 de 28/04/2022 (Processo 22.0.000047584-3).

CONVOCA TATIANA GOMES FERREIRA REZENDE, 1581430/1, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagdo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 11/03/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, I, 37 e
43, |, através da Portaria 18456198 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).
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CONVOCA CRISTIANE MULER DE FREITAS SCHMAEDECK, 1532693/2, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 14/04/2022 a 31/12/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, |1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455296 de 03/05/2022
(Processo 22.0.000053008-9).

CONVOCA KRISTINE FIGUEIRO DIAS, 1576160/2, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacgao, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 14/04/2022 a 31/12/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°;
Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455366 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053008-
9).

CONVOCA ADRIANA FERNANDES GONCALVES, 670562/3, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 19/04/2022 a 31/12/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455459 de 03/05/2022 (Processo
22.0.000053008-9).

CONVOCA FELIPE RODRIGO CONTRI PAZ, 1588680/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagao, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 20/04/2022 a 31/12/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, Ill e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455525 de 03/05/2022 (Processo
22.0.000053008-9).

CONVOCA SUZIANE FREITAS DA SILVA, 491096/5, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 22/03/2022, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da
Portaria 18456216 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

CONVOCA CLEIDE MORAES DA SILVA, 1587404/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacgdo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 25/04/2022 a 31/12/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°;
Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455597 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053008-
9).

CONVOCA ANA PAULA DO AMARAL, 1490974/2, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 04/04/2022, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigos 37, |, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da
Portaria 18456447 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

CONVOCA TASSIA COSER NORMANN, 486854/3, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacgdo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 25/04/2022 a 31/12/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°;
Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18458659 de 04/05/2022 (Processo 22.0.000053008-
9).
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CONVOCA KARINA MACHADO DE LIMA, 478675/2, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 24/03/2022, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da
Portaria 18456314 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

CONVOCA MAURICIO XAVIER DORNELLES, 1589261/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 25/04/2022 a 31/12/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18458624 de 04/05/2022 (Processo
22.0.000053008-9).

CONVOCA KELLY LUIZ DA SILVA, 1482416/2, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 28/03/2022, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigos 37, |, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da
Portaria 18456371 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

CONVOCA LAYANE SOARES DE ALMEIDA, 1585614/1, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 31/03/2022, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da
Portaria 18456422 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

CONVOCA CHRISTINE DUARTE CAMARGO, 1408852/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 02/05/2022 a 31/12/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4% Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18458813 de 04/05/2022 (Processo
22.0.000053008-9).

CONVOCA CLAUDIA ADRIANA OLIVEIRA DA SILVA, 1489372/2, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagdo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 08/04/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, I, 37 e
43, |, através da Portaria 18456550 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

CONVOCA TALITA MARTINS SANTOS, 1583522/1, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 12/04/2022, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da
Portaria 18456673 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

CONVOCA CAMILA DA SILVA SARTORI, 1583808/1, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 20/04/2022, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigos 37, |, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da
Portaria 18456821 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

CONVOCA CATIA GUIMARAENS TEIXEIRA, 1260995/1, Tecnico em Nutricao e Dietetica, TP10507, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 27/04/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, |, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |,
37 e 43, |, através da Portaria 18456827 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).
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CONVOCA DANIEL PEREIRA SARAIVA NUNES CARVALHO, 1588125/1, Procurador Municipal, AP101PR,
efetivo, do/da Procuradoria-Geral do Municipio, para cumprir Regime Especial de Trabalho de Dedicagéo
Exclusiva, a contar de 20/04/2022, com base na Lei 11979 de 22/12/2015, artigos 7°, § 1° e 11, através da Portaria
18460329 de 04/05/2022 (Processo 20.0.000033524-0).

CONVOCA TATIANA VANESSA SACCOL DA SILVA, 1588117/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da
Procuradoria-Geral do Municipio, para cumprir Regime Especial de Trabalho de Dedicagédo Exclusiva, a contar de
20/04/2022, com base na Lei 11979 de 22/12/2015, artigos 7°, § 1° e 11, através da Portaria 18460474 de
04/05/2022 (Processo 20.0.000033524-0).

CONVOCA TATIANA EMILENA MARTINS DA COSTA, 1421280/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educagao, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, a contar de 19/04/2022, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455927 de 03/05/2022
(Processo 22.0.000053222-7).

CONVOCA CRISTIANA AMARAL DOS SANTOS, 1536761/2, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 08/04/2022 a 31/12/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, Ill e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18454741 de 03/05/2022 (Processo
22.0.000053008-9).

CONVOCA PAULA NUNES LAGES, 1587447/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacgdo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 08/04/2022 a 31/12/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°;
Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18454821 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053008-
9).

CONVOCA DANIELE GUALTIERI RODRIGUES, 1588060/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 11/04/2022 a 31/12/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4% Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18454933 de 03/05/2022 (Processo
22.0.000053008-9).

CONVOCA TAINA FABIOLA DOS SANTOS BICA, 1587935/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 12/04/2022 a 31/12/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4% Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455087 de 03/05/2022 (Processo
22.0.000053008-9).

CONVOCA ALDREY KATHERINE MELO DUTRA, 490511/3, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagdo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 11/04/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, Ill e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e
43, |, através da Portaria 18456617 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).
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CONVOCA JESSICA ILHA DA SILVA GOMES, 867278/4, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 02/05/2022 a 31/12/2022, com base
na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004,
artigo 4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18457938 de 04/05/2022 (Processo
22.0.000053221-9).

CONVOCA os servidores da relagdao anexa, Analista de Tl/Temporario, TEMP5, da Secretaria Municipal de
Parcerias, para cumprir Regime de Dedicagao Exclusiva, com base na Lei 12.977/2022, artigo 3°, inciso I, através
da Portaria 18416094 de 02/05/2022 (Processo 22.0.000050690-0).

NOME DO SERVIDOR MATRICULA A CONTAR DE
ANDRESSA ROCHA DE SIAS 1588753/1 13/04/2022
ELISEU BATISTA DOS SANTOS 1588915/1 13/04/2022
FERNANDO COSCIA DELAZERI 1588818/1 13/04/2022

FRANCISCO BITTENCOURT DE SOUZA | 1588710/1 13/04/2022
JOAO PAULO DA COSTA LIMA PEREIRA| 1588842/1 13/04/2022

TIAGO COIMBRA MAUER 555414/4 13/04/2022
VINICIO RICARDO DA SILVA 1588770/1 13/04/2022
FABIANO FREITAS ALEGRE 1588664/1 | 25/04/2022
DERLI VIRGILIO BECK JUNIOR 1588567/1 | 27/04/2022

CONVOCA CARLA CRISTIANE FERNANDES BELMONTE, 1220926/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para prestar Servigco Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18386215 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000070174-0).

CONVOCA CARLA GIOVANNA LAMAS CARDARELLO, 442036/3, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacgao, para prestar Servigo Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18386518 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000070174-0).

CONVOCA CHRISTINE DUARTE CAMARGO, 1408852/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacgdo, para prestar Servico Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18386681 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000070174-0).

CONVOCA JULIANO SOUTO MOREIRA DA SILVA STUMPF, 669900/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para prestar Servigco Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18386780 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000070174-0).

CONVOCA CARLA GIOVANNA LAMAS CARDARELLO, 442036/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para prestar Servigco Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18386401 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000070174-0).

CONVOCA ALEXSANDRA LUIZA BIRCKHEUER, 1332295/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacgéo, para prestar Servico Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18369469 de 27/04/2022 (Processo 22.0.000019228-0).
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CONVOCA NATHALIE SCHNEIDER, 815308/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para prestar Servico Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 57
e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da Portaria 18365451 de
27/04/2022 (Processo 21.0.000069572-3).

CONVOCA ANDRE LUIS GONCALVES DE SOUZA, 545100/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacgdo, para prestar Servico Noturno, a contar de 04/03/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18367263 de 27/04/2022 (Processo 21.0.000069505-7).

CONVOCA PATRICIA ADORNO AGUIAR, 1387936/1, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para prestar Servico Noturno, a contar de 24/03/2022, com base na Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 57
e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da Portaria 18367290 de
27/04/2022 (Processo 21.0.000069505-7).

CONVOCA SONIA REGINA VIEIRA, 506270/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para prestar Servico Noturno, a contar de 02/03/2022, com base na Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 57
e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da Portaria 18368070 de
27/04/2022 (Processo 21.0.000069505-7).

CONVOCA ALINE DE ALMEIDA LACERDA, 1236180/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacgéo, para prestar Servico Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18378128 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000069669-0).

CONVOCA GLAUCE OLIVEIRA PAIM CANDIDO DOS SANTOS, 1188313/1, Professor M5, ED103M5, efetivo,
do/da Secretaria Municipal de Educacgao, para prestar Servico Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei
6309 de 28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b", através
da Portaria 18379678 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000069653-3).

CONVOCA REANULFO DE AGUIAR PACHECO, 1176803/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacgdo, para prestar Servico Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18367298 de 27/04/2022 (Processo 21.0.000069505-7).

CONVOCA EMERSON MOTA CAMPOS, 938250/4, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacao, para prestar Servigo Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de 28/12/1988, artigos
57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da Portaria 18367280 de
27/04/2022 (Processo 21.0.000069505-7).

CONVOCA ANGELA SMANIOTTO, 301945/2, Medico Especialista, ESM101ESM, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Saude, para prestar Servico Noturno, a contar de 25/04/2022, com base na Lei 6309 de 28/12/1988,
artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b", através da Portaria 18403934
de 29/04/2022 (Processo 22.0.000049116-4).
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CONVOCA ADELAIDE SIMONE KALL, 1210092/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacgdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, a contar de 25/04/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°;
Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 18455064 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053216-
2).

CONVOCA FERNANDA CRISTO DE SOUZA, 1286765/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacgdo, para prestar Servico Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18378146 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000069669-0).

CONVOCA VALDIVIA SILVA FERRAREZ, 883685/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacao, para prestar Servigo Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de 28/12/1988, artigos
57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da Portaria 18378163 de
28/04/2022 (Processo 21.0.000069669-0).

CONVOCA DAYANA MACHADO ROSALES CERVA, 1317199/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacgao, para prestar Servigo Noturno, a contar de 21/02/2022, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 18379671 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000069653-3).

CONVOCA KELLY DAYANI DA ROCHA APPEL, 996110/2, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagdo, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 11/04/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, Ill e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e
43, |, através da Portaria 18456649 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053002-0).

DESIGNA SEMADAR JARDIM MARQUES, 954862/1, Administrador, ES101NS, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Administracdo e Patrimbnio , para responder pela fun¢do gratificada de Gerente de Atividades VI,
11160044, do/da Diretoria de Gestdo do Patrimbénio /Secretaria Municipal de Administragdo e Patriménio ,
50800002, substituindo RICARDO NOGUEIRA DIEHL, 327880/1, Administrador, ES101NS, por motivo de Licenca
Prémio, de 25/04/2022 a 19/05/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047
de 13/01/2006, através da Portaria 18386187 de 28/04/2022 (Processo 21.0.000121641-1).

DESIGNA NATAN BRAZ DA SILVA, 1513168/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade , para exercer a fungao gratificada de Auxiliar I,
21130009, do/da Equipe de Expediente e Pessoal/Unidade de Administragao e Servigos/Secretaria Municipal do
Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade , 45500060, vaga 1001673, a contar de 01/05/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 18343836 de 26/04/2022 (Processo
22.0.000049455-4).

DESIGNA CARLOS LEANDRO RANSAN, 550301/4, Auditor de Controle Interno, ES140NS, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, para exercer a fungao gratificada de Gerente de Atividades
V, 11150047, do/da Equipe de Auditoria de Gestdo/Divisdo de Auditoria Geral/Controladoria Geral do
Municipio/Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, 41501002, vaga 1002737, a contar de
05/02/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 18401788 de
29/04/2022 (Processo 22.0.000039138-0).
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DESIGNA LIANA MIRIAN VERONESE, 1268163/1, Auditor de Controle Interno, ES140NS, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, para exercer a fungdo gratificada de Chefe de Equipe,
11150005, do/da Equipe de Auditoria de Gestdo/Divisdo de Auditoria Geral/Controladoria Geral do
Municipio/Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, 41501002, vaga 1002469, a contar de
05/02/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 18402282 de
29/04/2022 (Processo 22.0.000039138-0).

DESIGNA GUSTAVO JOSE TONIOLO, 1136941/1, Engenheiro, ES114NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controladoria, para exercer a fungéo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da Equipe de
Auditoria de Obras e Servicos de Engenharia/Divisdo de Auditoria Geral/Controladoria Geral do
Municipio/Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, 41501022, vaga 1002879, a contar de
05/02/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 18402043 de
29/04/2022 (Processo 22.0.000039138-0).

DESIGNA LEILA BITTENCOURT STEGLICH, 483452/1, Tecnico de Controle Interno, TP11207, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, para exercer a fungao gratificada de Gerente de Atividades
V, 11150047, do/da Divisdo de Despesa Publica/Controladoria Geral do Municipio/Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controladoria, 41603002, vaga 1002486, a contar de 01/03/2022, com base na Lei Complementar
133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 18402795 de 29/04/2022 (Processo 22.0.000039138-0).

DESIGNA ANA PAULA MACHADO ESCOUTO, 1120913/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Administragao e Patrimdnio , para responder pela fungdo gratificada de Chefe de Equipe,
11150005, do/da Equipe de Ingresso/Coordenagdo de Selecdo e Ingresso/Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Secretaria Municipal de Administragéo e Patrimonio , 50500004, substituindo FABIO MADEIRA TAVARES
SILVA, 1145886/1, Assistente Administrativo, AA10406, por motivo de férias, de 02/05/2022 a 16/05/2022, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria
18415917 de 02/05/2022 (Processo 22.0.000029450-4).

DESIGNA MARIO SINHORELLI NETO, 923634/3, Auditor de Controle Interno, ES140NS, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Transparéncia e Controladoria, para exercer a fungdo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005,
do/da Equipe de Andlise da Despesa Publica de Pessoal e Judicial /Divisao de Despesa Publica/Controladoria
Geral do Municipio/Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, 41501011, vaga 1002495, a contar de
01/03/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 18402497 de
29/04/2022 (Processo 22.0.000039138-0).

DESIGNA CAMILA ISSA DIETRICH, 988239/2, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da Procuradoria-Geral
do Municipio, para exercer a fungido gratificada de Procurador-Chefe, 11150036, do/da Procuradoria Municipal
Setorial 04/Coordenagao das Procuradorias Setoriais e das Especializadas Autarquicas/Procuradoria-Geral do
Municipio, 03526004, vaga 1002974, a contar de 01/05/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigo 68, através da Portaria 18404305 de 29/04/2022 (Processo 22.0.000051057-6).

DESIGNA CARLOS ALEJANDRO ARCE OLIVEIRA, 1132970/1, Agente de Fiscalizacao, FV10107, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Governanga Local e Coordenacao Politica , para exercer a fun¢do gratificada de Gerente
de Atividades IV, 11140014, do/da Prefeitura No Bairro 08 - Restinga/Coordenacdo das Prefeituras Nos
Bairros/Diretoria de Participacdo Cidada/Secretaria Municipal de Governanca Local e Coordenagao Politica |,
49601008, vaga 1002634, a contar de 16/03/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68,
através da Portaria 18460430 de 04/05/2022 (Processo 22.0.000042838-1).

DESIGNA BENJAMIN ROITMAN, 322950/2, Medico Especialista, ESM101ESM, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Saude, para exercer a fungao gratificada de Gerente de Atividades VI, 11160044, do/da Diretoria de Vigilancia
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em Saude/Secretaria Municipal de Saude, 18800002, vaga 1001268, a contar de 01/04/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 18383380 de 28/04/2022 (Processo
22.0.000049868-1).

DESIGNA TATIANE FONTOURA, 1083767/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria
Municipal da Fazenda, para exercer a fungdo gratificada de Supervisor da Receita Municipal, 11130039, do/da
Setor de Cadastro Imobiliario/Equipe de Fiscalizagdo de IPTU/Divisdo da Receita Imobiliaria/Receita
Municipal/Secretaria Municipal da Fazenda, 13302072, vaga 1002841, a contar de 01/05/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 18382276 de 28/04/2022 (Processo
22.0.000046307-1).

DESIGNA WALESKA RODRIGUES LUCAS, 501600/2, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Governanga Local e Coordenagéo Politica, para exercer a fungao gratificada de Gerente
de Atividades IV, 11140014, do/da Prefeitura No Bairro 12 - Centro-Sul/Coordenacdo das Prefeituras Nos
Bairros/Diretoria de Participagdo Cidada/Secretaria Municipal de Governanga Local e Coordenacao Politica,
49601012, vaga 1002654, a contar de 16/03/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68,
através da Portaria 18431647 de 02/05/2022 (Processo 22.0.000039092-9).

DISPENSA CARLOS ALEJANDRO ARCE OLIVEIRA, 1132970/1, Agente de Fiscalizacao, FV10107, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Governanga Local e Coordenacgao Politica , da fungao gratificada de Gerente de Atividades
IV, 11140014, do/da Prefeitura No Bairro 12 - Centro-Sul/Coordenacédo das Prefeituras Nos Bairros/Diretoria de
Participagdo Cidada/Secretaria Municipal de Governanga Local e Coordenacéo Politica , 49601012, vaga 1002654,
a contar de 16/03/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria
18460244 de 04/05/2022 (Processo 22.0.000042838-1).

DISPENSA MARIO SINHORELLI NETO, 923634/3, Auditor de Controle Interno, ES140NS, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, da funcao gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da
Equipe de Apoio e Revisdo Técnica/Divisdo de Auditoria Geral/Controladoria Geral do Municipio/Secretaria
Municipal de Transparéncia e Controladoria, 41501003, vaga 1002511, a contar de 01/03/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 18399364 de 29/04/2022 (Processo
22.0.000039138-0).

DISPENSA LEILA BITTENCOURT STEGLICH, 483452/1, Tecnico de Controle Interno, TP11207, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, da funcao gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da
Equipe de Analise da Despesa Publica de Pessoal e Judicial /Divisdo de Despesa Publica/Controladoria Geral do
Municipio/Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, 41501011, vaga 1002495, a contar de
01/03/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 18399427 de
29/04/2022 (Processo 22.0.000039138-0).

DISPENSA CARLOS LEANDRO RANSAN, 550301/4, Auditor de Controle Interno, ES140NS, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, da funcao gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da
Equipe de Auditoria de Gestao/Divisdo de Auditoria Geral/Controladoria Geral do Municipio/Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controladoria, 41501002, vaga 1002469, a contar de 05/02/2022, com base na Lei Complementar
133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 18398962 de 29/04/2022 (Processo 22.0.000039138-0).

DISPENSA MONICA MOCELLIN RAYMUNDO, 315130/3, Arquiteto, ES102NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal
do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade , da fungéo gratificada de Assessor V, 21150018, do/da Unidade
de Aprovagdo de Projetos/Coordenacdo de Edificagdes/Diretoria do Escritério de Licenciamento/Secretaria
Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade , 45600015, vaga 1000097, a contar de 20/04/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 18344183 de 26/04/2022
(Processo 22.0.000049496-1).
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DISPENSA LIANA MIRIAN VERONESE, 1268163/1, Auditor de Controle Interno, ES140NS, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, da fungao gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da
Equipe de Auditoria de Obras e Servicos de Engenharia/Divisdo de Auditoria Geral/Controladoria Geral do
Municipio/Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria, 41501022, vaga 1002879, a contar de
05/02/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 18399201 de
29/04/2022 (Processo 22.0.000039138-0).

DISPENSA GUSTAVO JOSE TONIOLO, 1136941/1, Engenheiro, ES114NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controladoria, da fungdo gratificada de Gerente de Atividades V, 11150047, do/da Equipe de
Auditoria de Gestao/Divisdo de Auditoria Geral/Controladoria Geral do Municipio/Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controladoria, 41501002, vaga 1002737, a contar de 05/02/2022, com base na Lei Complementar
133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 18399083 de 29/04/2022 (Processo 22.0.000039138-0).

DISPENSA ALVARO CONCEICAO DA SILVA PACHECO, 351766/1, Operario Especializado, OB10702, efetivo,
do/da Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade , da fungdo gratificada de
Responsavel Por Atividades Il, 11120012, do/da Equipe de Manejo Arbdéreo/Unidade de Conservagdo e
Manutengao/Coordenacao de Espagos Verdes/Diretoria de Manutengcdo e Operagdes/Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos, 37501015, vaga 1001641, a contar de 24/01/2022, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 18454160 de 03/05/2022 (Processo 22.0.000006519-0).

DISPENSA ALESSANDRA WANDERER SULZBACH, 531124/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo,
do/da Secretaria Municipal da Fazenda, da fungao gratificada de Supervisor da Receita Municipal, 11130039, do/da
Setor de Cadastro Imobiliario/Equipe de Fiscalizagdo de IPTU/Divisdo da Receita Imobiliaria/Receita
Municipal/Secretaria Municipal da Fazenda, 13302072, vaga 1002841, a contar de 01/05/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 18382264 de 28/04/2022 (Processo
22.0.000046307-1).

EXONERA, a pedido, CAROLINA PEREIRA RESE, 1109146/1, Técnico em Enfermagem, TP10707, da Secretaria
Municipal de Saude, a contar de 27/04/2022, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através da Portaria 18382849 de 28/04/2022 (Processo 22.0.000050001-5).

EXONERA, a pedido, CRISTIANO VALIM ESTEVES, 1203070/2, Médico Especialista, ESM101ESM, da Secretaria
Municipal de Saude, a contar de 26/04/2022, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através da Portaria 18387236 de 28/04/2022 (Processo 22.0.000050253-0).

EXONERA, a pedido, CRISTINE ZIRBES SEVERO, 1587358/1, Professor M4, ED103M4, do/a Secretaria
Municipal de Educagéo, a contar de 02/05/2022, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através da Portaria 18433978 de 02/05/2022 (Processo 22.0.000052851-3).

EXONERA, a pedido, THIAGO LUCAS BASTOS DE MELO MOSZKOWICZ, 1232274/02, Médico Especialista,
ESM101ESM, do/a Secretaria Municipal de Saude, a contar de 30/04/2022, com base no artigo 71, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 18422354 de 02/05/2022 (Processo 22.0.000052783-5).

EXONERA, a pedido, LUDMILA DALBEM SCHATSCHNEIDER, 579583/2, Médico Especialista, ESM101ESM, da
Secretaria Municipal de Saude, a contar de 27/04/2022, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 18385888 de 28/04/2022 (Processo 22.0.000050926-8).

EXONERA, a pedido, ANA CLAUDIA KNEBEL CHAVES CARDOSO, 1525336/01, Técnico em Enfermagem,
TP10707, do/a Secretaria Municipal de Saude, a contar de 02/05/2022, com base no artigo 71, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 18434215 de 02/05/2022 (Processo 22.0.000052959-5).
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MODIFICA a Portaria 15093764, de 10/08/2021, que designou os servidores ADRIANA DOS SANTOS CAIERON,
matricula 1116606, Técnica em Treinamento e Selecdo, e MATEUS BORGES SCHUTZ, matricula 1526782,
Assistente Administrativo, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 74995/2021, celebrado entre o Municipio de Porto Alegre
e a Fundagéo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias, CNPJ n°® 87.878.476/0001-08, cujo objeto é a
prestacdo de servigos técnico-profissionais para organizacao, acompanhamento e realizagao de concurso publico
para o provimento de cargos efetivos de Arquiteto, Auxiliar de Gabinete Odontoldgico, Cirurgido-Dentista,
Fonoaudidlogo, Psicdlogo, Técnico em Enfermagem, Médicos Especialistas - Anestesiologia, Atendimento Pré-
Hospitalar, Hematologia, Infectologia, Intensivista Adulto e Medicina Interna da Prefeitura Municipal de Porto
Alegre, passando a valer conforme consta abaixo, através da Portaria 18268515 de 04/05/2022 (Processo
20.0.000039589-8).

FUNCAO TITULAR MATRICULA CARGO
Fiscal de ContratoADRIANA DOS SANTOS CAIERON| 1116606 l%f’&ﬁ;im Treinamento
Fiscal de Servico MATEUS BORGES SCHUTZ 1526782 |Assistente Administrativo

MODIFICA a Portaria 18289020/2022, publicada no DOPA n°® 66744 de 25/04/2022, referente ao servidor MARCIO
AUGUSTO AVERBECK, matricula 1002988/1, Médico Especialista, da Secretaria Municipal de Saude, quanto a
data de inicio que passa a ser em 12/05/2022 e nao como constou, através da Portaria 18416095 de 02/05/2022
(Processo 22.0.000044680-0).

MODIFICA a Portaria 15094064, de 10/08/2021, que designou os servidores ADRIANA DOS SANTOS CAIERON,
matricula 1116606, Técnica em Treinamento e Selecdo, e MATEUS BORGES SCHUTZ, matricula 1526782,
Assistente Administrativo, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos e o adequado
cumprimento das Clausulas estabelecidas no Contrato n® 74994/2021, celebrado entre o Municipio de Porto Alegre
e a Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias, CNPJ n° 87.878.476/0001-08, cujo objeto é a
prestacdo de servigos técnico-profissionais para organizacao, acompanhamento e realizagao de concurso publico
para o provimento de cargos efetivos de Professor - Educacdo Infantil e Professor - Anos Iniciais da Prefeitura
Municipal de Porto Alegre, passando a valer conforme consta abaixo, através da Portaria 18267666 de 04/05/2022
(Processo 19.0.000122067-8).

FUNGAO TITULAR MATRICULA CARGO
Fiscal de Contrato ADRIANA DOS SANTOS CAIERON, 1116606 Z?;ggazm Treinamento
Fiscal de Servico MATEUS BORGES SCHUTZ 1526782 |Assistente Administrativo

MODIFICA, em relagdo a JESSICA ILHA DA SILVA GOMES, 867278/4, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educagéao, os efeitos da Portaria 17338013 de 09/02/2022, publicada no Diario Oficial de
Porto Alegre em 16/02/2022, que convocou para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, quanto a data fim que
passa a ser 01/05/2022 e ndo como constou, por solicitagdo do RH da Secretaria, através da Portaria 18457934 de
04/05/2022 (Processo 22.0.000053221-9).

NOMEIA CLAUDIA PINTO ALVES, 335141/01, Assistente Administrativo, AA10406, da Secretaria Municipal da
Cultura, para responder pelo cargo em comissdo de Chefe de Equipe, 11250001, na Secretaria Municipal da
Cultura, vaga 1001029, durante o impedimento do titular, RENATO WIENIEWSKI, 317941/3, por motivo de férias,
no periodo de 02/05/2022 a 31/05/2022, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, na Lei
Complementar 810, de 04/01/2017, e na Lei Complementar 817, de 30/08/2017, através da Portaria 18419122 de
02/05/2022 (Processo 22.0.000036088-4).

NOMEIA JOSIAS PEREIRA NUNES, 1591541/1, para o cargo em comissdo de Assessor Especialista, 21260001,
na Secretaria Municipal de Educagdo, vaga 1002921, a contar de 20/04/2022, com base no artigo 20, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, na Lei Complementar 810, de 04/01/2017, e na Lei Complementar 817, de
30/08/2017, através da Portaria 18295968 de 22/04/2022 (Processo 22.0.000037545-8).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a TATHIANA JAEGER DE MORAIS, 936951/2, Professor M5, ED103M5,
efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacao, os efeitos da Portaria 18259208 de 19/04/2022, publicada no
Diario Oficial de Porto Alegre em 26/04/2022, que tornou sem efeito a convocagdo para cumprir Regime
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Suplementar de Trabalho, por motivo de equivoco de solicitacdo da servidora, através da Portaria 18456151 de
03/05/2022 (Processo 22.0.000045032-8).

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais,

AUTORIZA o afastamento do servidor CESAR AUGUSTO PEREIRA, 124269/1, Auxiliar Técnico do Servigo Militar,
no periodo de 04/05/2022 a 06/05/2022, para participar do South Summit Brasil, em Porto Alegre/RS, sem prejuizo
do vencimento e demais vantagens, com base no artigo 32, inciso lll, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através da Portaria 18455869, de 03/05/2022 (Processo 22.0.000053786-5).

SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, no uso de suas
atribuicoes legais,

CESSA os efeitos da Portaria 17798480, de 17/03/2022, divulgada no DOPA de 18/03/2022, que designou
servidores para atuarem como Fiscais de Contrato e Fiscais de Servigos, conforme disciplinado na Ordem de
Servigo n° 007, de 10/11/2020, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execug¢éo e o adequado cumprimento das
Clausulas estabelecidas no(s) contrato(s) celebrado(s) entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANQOS, cujo objeto é a prestagcdo dos servicos de TRANSPORTE
LOCADO, através da Portaria 18487303, de 05/05/2022 (Processo 22.0.000000713-0).

CESSA os efeitos da Portaria 17914249, de 24/03/2022, divulgada no DOPA de 28/03/2022, que designou
servidores para atuarem como Fiscais de Contrato e Fiscais de Servigcos, conforme disciplinado na Ordem de
Servigo n° 007, de 10/11/2020, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execug¢éo e o adequado cumprimento das
Clausulas estabelecidas no(s) contrato(s) celebrado(s) entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANQOS, cujo objeto é a prestacdo dos servicos de TRANSPORTE
LOCADO, através da Portaria 18487305, de 05/05/2022 (Processo 22.0.000000713-0).

DESIGNA os servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais de Contrato e Fiscais de Servico,
conforme disciplinado na Ordem de Servico 007 de 10/11/2020, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucdo e o adequado cumprimento das Clausulas estabelecidas nos Contratos celebrados entre o MUNICIPIO
DE PORTO ALEGRE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOQOS, cujo objeto é a prestagao
dos servicos de TRANSPORTE LOCADO, através da Portaria 18487312de 05/05/2022 (Processo
22.0.000000713-0).

Fiscal de Contrato Fiscal de Contrato

Contrato Titular Matricula Suplente Matricula
2619 | EROBERTOMOURA | 333764 AL CARRARO 1507680
2651 | EROBERTOMOURA | 335764 AN CARRARO 1507680
2603 | ROBERTOMOURA 1 333764 A1 CARRARO 1507680
2602 | EROBERTOMOURA | 335764 AL CARRARO 1507680
2636 | S ROBERTOMOURA | 335764 AL CARRARO 1507680
2618 |R I ROBERTOMOURA 1 333764 LA 1 CARRARO 1507680
2601 | EROBERTOMOURA | 333764 AL CARRARO 1507680
2579 | EROBERTOMOURA | 333764 i SARRARO 1507680
2569 | IZROBERTOMOURA 1 333764 A1 CARRARO 1507680

TALITA CARRARO
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2711
2627

2606

2637

2613

2710

2512

2632

2644

2457

2575

2641

2610

2611

2643

2628

2630

2594

2633

2487

2629

2589

2642

2557

2558

2591

2559

2638

2727

2486

2626
2583
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RICARDO CORSINI LIMA
RICARDO CORSINI LIMA

RICARDO CORSINI LIMA

MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI
TALITA CARRARO SUSINI

337200 |SUSINI

TALITA CARRARO
337200 SUSINI
TALITA CARRARO
SUSINI
TALITA CARRARO
SUSINI
TALITA CARRARO
SUSINI
TALITA CARRARO
SUSINI
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
1507680 SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
1507680 SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
1507680 SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE

1507680 SANSONE

1504886 TALITA CARRARO SUSINI

337200
1504886
1504886
1504886
1507680
1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1504886 TALITA CARRARO SUSINI
1504886 TALITA CARRARO SUSINI
1504886 TALITA CARRARO SUSINI
1504886 TALITA CARRARO SUSINI
1504886 TALITA CARRARO SUSINI
1504886 TALITA CARRARO SUSINI
1504886 TALITA CARRARO SUSINI

1504886 TALITA CARRARO SUSINI

MARA EUNICE SARATE
1507680 SANSONE
MARA EUNICE SARATE
SANSONE
MARA EUNICE SARATE

SANSONE
1507680 \MARA EUNICE SARATE

1507680

1507680

1507680
1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1504886

1504886

1504886

1504886

1504886

1504886

1504886

1504886

1504886

1504886

1504886

1504886

1504886

1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1507680

1504886

1504886

1504886
1504886
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2580

2562

2709

2566

2495

2622

2735

2738

2739

Contrato

2512

2632

2644

2457
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TALITA CARRARO SUSINI
TALITA CARRARO SUSINI
TALITA CARRARO SUSINI
TALITA CARRARO SUSINI
TALITA CARRARO SUSINI
TALITA CARRARO SUSINI
TALITA CARRARO SUSINI
TALITA CARRARO SUSINI

TALITA CARRARO SUSINI

Fiscal de Servico
Titular
ASSIS EDVAR
GONCALVES ARROJO
ASSIS EDVAR
GONCALVES ARROJO
ASSIS EDVAR
GONCALVES ARROJO
ASSIS EDVAR
GONCALVES ARROJO
ASSIS EDVAR

2575

2641

2610

GONCALVES ARROJO
ASSIS EDVAR
GONCALVES ARROJO
ASSIS EDVAR
GONCALVES ARROJO
ASSIS EDVAR

2611

2643

2628

2630

2594

2633

2487

2629

2589

2642

2557

2558

2591

GONCALVES ARROJO
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR

SANSONE
MARA EUNICE SARATE

1507680 5 a1 At 1504886
1507680 S anaone o ATE 1504886
1507680 S apacne - o ATE 1504886
1507680 araanp = > ME 1504886
1507680 anaanp = > VME 1504886
1507680 S apaene - o ATE 1504886
1507680 araanp > VME 1504886
1507680 anaanp = > VME 11504886
1507680 S ap ot - o ATE 1504886
Matricula Fiscgluc‘l;leei:;vigo Matricula
450197 Spntos DR POS | 473150
450197 |SAR-02 ,\AA'X[T)SE DOS| 473150
450197 SpAREOS m?gg DOS| 473150
450197 Spnros Q’X?gg DOS| 473150
450197 |SARE0S ,\AA'X[T)SS DOS| 473150
450197 SpAREOS m?gg DOS| 473150
450197 GpAR-os AR POS | 473150
450197 |SARE0S ,\AA'X[T)SE DOS| 473150
168110 D PROOPIVATTO 4505017
168110 o0 ARDO PIVATTO 14505017
168110 D IPRDOPIVATTO 4505017
168110 D PRDOPIVATTO 4505017
168110 o0 JARDO PIVATTO 4505017
168110 =D IPRDOPIVATTO 4505017
168110 D PRDOPIVATTO 4505017
168110 -0 JARDO PIVATTO 14505017
168110 =D IPRDOPIVATTO 4505017
168110 D PRDOPIVATTO 4505017
168110 -0 JARDO PIVATTO 14505017
168110 D IPRDO PIVATTO 4505017
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2638

2738

2739

2727

2486

2619

2651

2603

2602

2636

2618

2601

2579

2569

2626

2583

2580

2711

2627

2606

2637

2613

2562

2622

2735

2709

2566

2495

2710
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OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR
ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

ANDREIA DA COSTA
FERREIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO AUGUSTO DE
OLIVEIRA

PAULO ROBERTO
GODOY NUNES
PAULO ROBERTO
GODOY NUNES
PAULO ROBERTO
GODOY NUNES
PAULO ROBERTO
GODOY NUNES

168110

168110

168110

168110

725484

725484

725484

725484

725484

725484

725484

725484

725484

725484

725484

725484

94599

94599

94599

94599

94599

94599

94599

94599

94599

94599

120665

120665

120665

120665

EDUARDO PIVATTO

EDUARD 1505017
Eﬂilééggo PIVATTO |1 c0e017
AEAaLééEgO PIVATTO |4 se0q7
AEAaLééEgO PIVATTO | c0r0q7
DAROCHA ) 1809683
DAROCHA ) 1509683
DAROCHA ) 1809683
DAROCHA ) 1809683
EAIEJAF;JEELIS ALVES 1125290
EAIEJAFEJEEXS ALVES 1125290
aI_OAFgJEDAIS ALVES 1125290
EALOAF;JEELIS ALVES 1125290
'(\ZAIEJAFEJEEXS ALVES 1125290
aI_OAFgJEDAIS ALVES 1125290
EALOAF;JEELIS ALVES 1125290
I\C/ILOARUEI?Ala ALVES 1125290
I\C/ILOAF\EJEI?A{S ALVES 1125290
EALOAF;JEELIS ALVES 1125290
US| i

ST |

DE OLVERA | 94599

RSETO |
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SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribuicoes legais,

DESIGNA a servidora CASSIA ANDREA KUHN, matricula 1160109, Coordenadora, como Gestora da parceria
celebrada entre a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e a Organizagao da Sociedade Civil Associagao
Comunitaria do Campo da Tuca, de acordo com a Lei 13.019/2014 e com o Decreto 19.775/2017, para locagao,
manutengéo e oficinas do Servigo de Convivéncia e Integragdo da Pessoa Idosa da Comunidade, através da
Portaria 18478315 de 05/05/2022 (Processo 22.0.000010052-1).

DESIGNA os servidores SILVIO JURAMAR LEAL, Operario, matricula 200041, e GEORGIA VOLKMER, matricula
1146742, Assistente Social, para comporem, sob a Presidéncia do primeiro, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo da parceria celebrada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e a Organizacdo da
Sociedade Civil Associagdo Comunitaria do Campo da Tuca, de acordo com a Lei 13.019/2014 e com o Decreto
19.775/2017, para locagdo, manutencao e oficinas do Servigo de Convivéncia e Integragdo da Pessoa Idosa da
Comunidade, através da Portaria 18478349 de 05/05/2022 (Processo 22.0.000010052-1).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes
legais,

AUTORIZA ELISABETE CHARAO DE ANDRADE, 244755/03, Monitor, a afastar-se de suas atribuicdes, sem
prejuizo dos vencimentos e demais vantagens, no periodo de 04 a 06 de maio de 2022, para participar do “XX
Seminario Sul-Brasileiro de Previdéncia Publica", organizado pela Associacdo Gaucha de Instituicbes de
Previdéncia Publica, na cidade de Porto Alegre/RS, através da Portaria 18476444, de 04/05/2022 (Processo
22.13.000002089-1).

AUTORIZA SOLANGE NAZARIO MEDEIROS LOBATO, 1151819/01, Professor, a afastar-se de suas atribuicdes,
sem prejuizo dos vencimentos e demais vantagens, no periodo de 11 a 13 de abril de 2022 e no periodo de 02 a
06 de maio de 2022, para eventos culturais no Carnaval de Porto Alegre, que se realizara na cidade de Porto
Alegre/RS, através da Portaria 18476821, de 04/05/2022 (Processo 22.0.000046912-6).

AUTORIZA DENISE RODRIGUES DE OLIVEIRA, 1386573/01, Professor, a afastar-se de suas atribuigbes, sem
prejuizo dos vencimentos e demais vantagens, nos dias 05 e 06 de maio de 2022, para participar do “Encontro
Anual de Coordenadores 2022 (Re)conectar e Compartilhar”, promovido pela Organizagdo Conectando Saberes,
que sera realizado de maneira presencial, no Hotel Ménaco, na cidade de Guarulhos/SP, através da Portaria
18394063, de 29/04/2022 (Processo 22.0.000047462-6).

CONCEDE, a FERNANDA FROTA MERG, 1477099/01, Professor, ED103M4, da Secretaria Municipal de
Educacéo, o incentivo IV correspondente ao padrao M5, a contar de 01/03/2022, com base no artigo 24, alinea "e",
e artigo 25, alinea "c", da Lei 6151/88, este ultimo alterado pela Lei 7010/92 e 7150/92, através da Portaria
18461720, de 04/05/2022 (Processo 22.0.000018637-0).

PRORROGA, por mais 30 dias, a contar de 06/05/2022, a Portaria 17328882 de 08/02/2022 que determinou o
afastamento de natureza cautelar e preventiva pelo prazo de trinta dias de LIA MARA PEREIRA DE AZEVEDO,
matricula 897222/1, nos termos do artigo 217, c¢/c inciso Il, do artigo 218 da Lei n° 133/85, sem prejuizo dos
vencimentos decorrentes do vinculo funcional respectivo; e MODIFICA a designacdo de Comisséo Interventora na
EMEF DEPUTADO MARCIRIO GOULART LOUREIRO, excluindo MARA LAGO, psicéloga, matricula 274735/1 e
incluindo MARIA MARLENE JARDIM DE MELO, Assistente Social, matricula 1074440/1, por meio da Portaria
18478664 de 06/05/2022 (Processo 21.0.000125822-0).

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
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AUTORIZA GETULIO DORNELLES SOUZA, 558270/01, Bidlogo, a afastar-se de suas fung¢des para participar da
Capacitagao Teodrica e Pratica em Vigilancia de Leishmaniose Visceral, de 02/05/2022 a 06/05/2022, em Santana
do Livramento/RS, sem 6nus para o Municipio, exceto vencimentos e demais vantagens, com base no artigo 32,
inciso Il da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 18444910, de 03/05/2022 (Processo
22.0.000043299-0).

DESIGNA CAROLINA DUARTE, 972270/1, Fisioterapeuta, ES121NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Saude, para responder pela fungao gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da Equipe de Fisiatria e
Fisioterapia/Diregdo Técnica/Hospital de Pronto Socorro/Secretaria Municipal de Saude, 18501150, substituindo
JOAO LUIZ PEREIRA NEVES, 479631/1, Fisioterapeuta, ES121NS, por motivo de Férias, de 18/04/2022 a
02/05/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 17775030 de 16/03/2022 (Processo 22.0.000001977-5).

DESIGNA ANGELA MARIA DA GRACA ARAGON ALMANZA, 536936/2, Medico Especialista, ESM101ESM,
efetivo, do/da Secretaria Municipal de Saude, para responder pela fungdo gratificada de Chefe de Equipe,
11150005, do/da Equipe de Oftalmologia/Dire¢ao Técnica/Hospital de Pronto Socorro/Secretaria Municipal de
Saude, 18501152, substituindo LETICIA PLETSCH, 370657/2, Medico Especialista, ESM101ESM, por motivo de
FERIAS, de 21/04/2022 a 29/04/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto
15047 de 13/01/2006, através da Portaria 17667106 de 09/03/2022 (Processo 22.0.000001977-5).

COORDENADOR DAS RELA(;GES DE TRABALHO da GPES/DMAE, no uso de
suas atribuicoes legais,

CESSA, em relagdo a SERGIO ANTONIO PAVANATTO CERENTINI, 711620/5, Engenheiro, ES114NS, adido,
do/da Diretoria de Operagdes, a contar de 01/04/2022, os efeitos da Portaria 557 de 26/03/2021, publicada no
Diario Oficial de Porto Alegre, em 30/03/2021, que concedeu Gratificagdo Especial pelo Exercicio de Atividades de
Lancamento de Tributo, Arrecadagao, Execugao e Controle da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de
Pagamento, correspondente a Fungdo Gratificada de nivel 6, através da Portaria 845 de 03/05/2022 (Processo
21.10.000001531-9).

CESSA, em relagdo a SERGIO ANTONIO PAVANATTO CERENTINI, 711620/5, Engenheiro, ES114NS, adido,
do/da Diretoria de Operagdes, a contar de 01/04/2022, os efeitos da Portaria 979 de 16/06/2021, publicada no
Diario Oficial de Porto Alegre, em 18/06/2021, que concedeu Gratificagdo pelo exercicio em atividades insalubres
em grau maximo (40%), através da Portaria 846 de 03/04/2022 (Processo 21.10.000001531-9).

DISPENSA SERGIO ANTONIO PAVANATTO CERENTINI, 711620/5, Engenheiro, ES114NS, adido, do/da
Diretoria de Operagdes, da funcdo gratificada de Diretor, 1.2.1.8, do/da Diretoria de Operagdes, 86000000, vaga
2000194, a contar de 01/04/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da
Portaria 844 de 03/05/2022 (Processo 21.10.000001531-9).

MODIFICA os efeitos da Portaria 996 de 21/06/2017, publicada no Diario Oficial de Porto Alegre em 23/06/2017,
que concedeu a EDILSON DA ROSA ROSA, 728369/01, Guarda Municipal, FV20206, efetivo, do/da Equipe
Operacional IV/Coordenacdo de Seguranga Patrimonial/Geréncia de Servicos Compartilhados/Diretoria de Gestao
Administrativa, gratificagdo de motorista pela condugdo de veiculos essenciais (25%), com base na Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, Artigo 110, V, "h", quanto ao periodo, que passa a ser de 03/05/2017 a
05/05/2022, através da Portaria 850 de 04/05/2022 (Processo 17.10.000000282-7).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO, no uso
de suas atribuicoes legais,
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DESIGNA, conforme Ordem de Servigo 007/2020, no periodo de 22/12/2021 a 22/12/2022, os servidores DENISE
PACHECO TILL CAMPOS, matricula 678305, Fiscal de Contrato, e VICTOR DA SILVA MARGONI, matricula
679231, Suplente, e para Fiscais de Servigo, os servidores PAULO CESAR BUSATO SCHEFFER, matricula
67791.0, ORESTES F MARCON FILHO, matricula 18705.0, VAGNER CONCEICAO NUNES, matricula 103461.8,
e ANSELMO GABRIEL WINGEN, matricula 67865.2, para fiscalizarem o Contrato 70522 referente a Prestacéo de
Servigos de Apoio Operacional para Servigos de Topografia junto a Empresa Machado Engenharia e Design Ltda.
EIRELI, Contrato 70522, através da Portaria 16634555 de 03/05/2022 (Processo 19.0.000074545-9).

DESIGNA, conforme Ordem de Servigo 007/2020, no periodo de 120 dias, os servidores EDUARDO SANTOS
BOURCHEIDT, matricula 158206.2, como Fiscal de Contrato titular, e VICTOR DA SILVA MARGONI, matricula
67923.1, como Fiscal de Contrato suplente, na Dispensa de Licitagdo 001/2022, objeto contratagdo de empresa
especializada para realizagdo de diagnédstico social da area de intervencdo de Projeto Pré-Moradia/Arroio
Cavalhada no Bairro Cristal, na cidade de Porto Alegre/RS com a Empresa Socialis Consultoria Pesquisa
Assessoria Ltda.-ME, através da Portaria 18494629, de 05/05/2022 (Processo 22.14.000000767-1).

MODIFICA a Portaria 16666851, de 10/12/2021, substituindo o Fiscal de Servico MARCELO DIETRICH, matricula
10575.5, por WALTER GABRIEL DOS SANTOS LEAO, matricula 66430.6, a contar de 11/03/2022, no Contrato
73602, referente a contratacdo e execugcdo de obras de engenharia para 12 unidades comerciais e servicos no
Loteamento Senhor do Bom Fim, com a Construtora Silveira Martins, através da Portaria 18323401, de 25/04/2022
(Processo 19.0.000127301-1).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA,
no uso de suas atribuicoes legais,

CONCEDE, a contar de 02/05/2022, a EDUARDO DE OLIVEIRA CORREA, 1588494, Estatistico deste
Departamento, a Gratificagdo de Incentivo Técnico, com base legal na Lei 7690 de 01/11/1995, regulamentada
pelo Decreto 11352 de 03/11/1995, através da Portaria 18480416 de 05/05/2022 (Processo 22.17.000001043-7).

CONCEDE, a contar de 26/04/2022, a PABLO LEONARDELLI, 1588508, Engenheiro deste Departamento, a
Gratificagao de Incentivo Técnico, com base legal na Lei 7690 de 01/11/1995, regulamentada pelo Decreto 11352
de 03/11/1995, através da Portaria 18480759 de 05/05/2022 (Processo 22.17.000001045-3).

CONCEDE, a contar de 25/04/2022, a CASCIOPIA LIMA DOS SANTOS DE MELLO, 1588540, Economista deste
Departamento, a Gratificacdo de Incentivo Técnico, com base legal na Lei 7690 de 01/11/1995, regulamentada
pelo Decreto 11352 de 03/11/1995, através da Portaria 18480964 de 05/05/2022 (Processo 22.17.000001041-0).

CONVOCA EDUARDO DE OLIVEIRA CORREA, 1588494, Estatistico deste Departamento, a contar de
02/05/2022, para cumprir o Regime Especial de Dedicagao Exclusiva, com base no Art. 37, inciso |, “b”, da LC
133/85, através da Portaria 18480486 de 05/05/2022 (Processo 22.17.000001043-7).

CONVOCA PABLO LEONARDELLI, 1588508, Engenheiro deste Departamento, a contar de 26/04/2022, para
cumprir o Regime Especial de Dedicagdo Exclusiva, com base no Art. 37, inciso |, “b”, da LC 133/85, através da
Portaria 18480819 de 05/05/2022 (Processo 22.17.000001045-3).

CONVOCA CASCIOPIA LIMA DOS SANTOS DE MELLO, 1588540, Economista deste Departamento, a contar de
25/04/2022, para cumprir o Regime Especial de Dedicagdo Exclusiva, com base no Art. 37, inciso |, “b”, da LC
133/85, através da Portaria 18481029 de 05/05/2022 (Processo 22.17.000001041-0).

DIRETOR DA DIRECAO DE RECURSOS HUMANOS DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no uso de suas atribuicoes legais,
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CONCEDE, a GILSON GERALDO RODRIGUES RAMOS, 9130.6, Auxiliar de Servicos Gerais deste
Departamento, a contar de 07/02/2022, a gratificagdo pelo exercicio de atividades insalubres de Grau Maximo
(40%), com base nos Art. 55 e 56, da Lei 6253/88, e Art. 110, inciso V, alinea “f” da LC 133/85 e pelo desempenho
das atividades de Fiscal de Servigos Contratados de Coleta de Focos de Residuos Diversos, previsto no Laudo
Pericial de Insalubridade e Periculosidade n°® 02/2021 da Diretoria de Limpeza e Coleta - DMLU, com vigéncia
atual, através da Portaria 18474023 de 04/05/2022 (Processo 22.17.000001327-4).

CONCEDE, a CLAUDIO ROBERTO OTTONI INACIO, 64695.0, Gari deste Departamento, a contar de 07/02/2022,
a gratificagéo pelo exercicio de atividades insalubres de Grau Maximo (40%), com base nos Art. 55 e 56 da Lei
6253/88 e Art. 110, inciso V, alinea “f" da LC 133/85 e pelo desempenho das atividades de Fiscal de Servigos
Contratados de Coleta de Focos de Residuos Diversos, previsto no lLaudo Pericial de Insalubridade e
Periculosidade n°® 02/2021 da Diretoria de Limpeza e Coleta - DMLU, com vigéncia atual, através da Portaria
18474192 de 04/05/2022 (Processo 22.17.000001326-6).

CONCEDE, a ALEXANDRE OLIVEIRA DOS SANTOS, 64971.8, Gari deste Departamento, a contar de 07/02/2022,
a gratificagéo pelo exercicio de atividades insalubres de Grau Maximo (40%), com base nos Art. 55 e 56, da Lei
6253/88, e Art. 110, inciso V, alinea “f’, da LC 133/85, e pelo desempenho das atividades de Fiscal de Servigos
Contratados de Coleta de Focos de Residuos Diversos, previsto nolLaudo Pericial de Insalubridade e
Periculosidade n°® 02/2021 da Diretoria de Limpeza e Coleta - DMLU, com vigéncia atual, através da Portaria
18474328 de 04/05/2022 (Processo 22.17.000001328-2).

CONCEDE, a ARMANDO LUIS SILVA DE AZEVEDO, 62998.7, Gari deste Departamento, a contar de 01/04/2022,
a gratificagéo pelo exercicio de atividades insalubres de Grau Maximo (40%), com base nos Art. 55 e 56, da Lei
6253/88, e Art. 110, inciso V, alinea “f’, da LC 133/85, e pelo desempenho das atividades de Fiscal de Servigos
Contratados de Coleta de Focos de Residuos Diversos, previsto no lLaudo Pericial de Insalubridade e
Periculosidade n°® 02/2021 da Diretoria de Limpeza e Coleta - DMLU, com vigéncia atual, através da Portaria
18474555 de 04/05/2022 (Processo 22.17.000001131-0).

CONCEDE, a VANDERLEI DE OLIVEIRA, 66053.2, Apontador deste Departamento, a contar de 07/02/2022, a
gratificagcao pelo exercicio de atividades insalubres de Grau Maximo (40%), com base nos Art. 55 e 56, da Lei
6253/88, e Art. 110, inciso V, alinea “f’, da LC 133/85, e pelo desempenho das atividades de Fiscal de Servigos
Contratados de Coleta de Focos de Residuos Diversos, previsto nolLaudo Pericial de Insalubridade e
Periculosidade n°® 02/2021 da Diretoria de Limpeza e Coleta - DMLU, com vigéncia atual, através da Portaria
18474775 de 04/05/2022 (Processo 22.17.000001329-0).

PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no
uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execugédo e o
adequado cumprimento do estabelecido no Processo de Inexigibilidade de Licitagdo 002/2022, pela empresa Lopes
e Rizzotti Servigos De Consultoria Importacdo e Exportagdo Ltda ME, CNPJ n° 19.485.966/0001-94, cujo objeto é a
contratagdo para pagamento de honorarios para a Professora Doutora Maria Luiza Amaral Rizzotti, como
palestrante no Seminario de Abertura do Curso de Atualizagdo dos Gestores Publicos dos Servigos Proprios da
FASC, na data de 11/05/2022, com base no artigo art. 117 da Lei n° 14.133/2021, através da Portaria 276 de
04/05/2022 (Processo 22.15.000002433-6).

FUNGAO TITULAR SUPLENTE
. MARTA BORBA SILVA ALINE BONESSO KAYSER
g:escsa;r?/? é)sontrato ®Técnico Social — Assistente Social Técnico Social — Terapeuta Ocupacional
¢ 302548/04 761245/01

DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato PE 740/2022 - Processo Administrativo
21.0.000059989-9, celebrado entre a FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e S M FUHR
SERVICOS COMERCIAIS, CNPJ n° 19.819.470/0001-00, cujo objeto é a prestagcéo de servigos de fornecimento de
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alimentacao (lanches), no periodo de 25/05/2022 a 07/12/2022, com base no artigo art. 117 da Lei n°® 14.133/2021,
através da Portaria 277 de 04/05/2022 (Processo 22.15.000003516-8).

FUNGAO TITULAR SUPLENTE
CAROLINA HEINECK DA CUNHA CAMILA FORTUNA
Fiscal de ServigosTécnico Social — Nutricionista Técnico Social — Nutricionista
1118170/01 957528/02

EXONERA, a pedido, LUCIANA ZANETTINI CHIOCCA, 1482823/01, do cargo de Assistente Administrativo, a
contar de 04/05/2022, com base no artigo 71, inciso |, da Lei Complementar 133/1985, através da Portaria 278 de
05/05/2022 (Processo 22.15.000003656-3).

DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE, no
uso das suas atribuicoes legais,

NOMEIA Art. 1° RODRIGO ZANETTE, PAD 239976, na fungdo em comissdo de Coordenador de Contabilidade
Interino, percebendo a remuneragao padrao FC-5, substituto de GUSTAVO AFONSO GUGLIELMIN DE SOUZA,
PAD 244066, conforme determinacdo da Diretoria; Art. 2° Que a presente Portaria passe a vigorar a partir desta
data; Art. 3° Registro através do Processo SEI n° 21.18.000000256-8; Conforme Portaria 1932, de 17/01/2022
(Processo 21.18.000000256-8).

NOMEIA Art. 1° ROSANGELA DOS SANTOS SILVA, PAD 240605, na funcao de confiangca de Chefia do Apoio 04,
substituta em decorréncia de férias da Chefe ELIANA IARA DA SILVA, PAD 212784, conforme solicitagdo da
Geréncia da Manutencao e determinagao da Diretoria; Art. 2° Periodo de 07/02/2022 a 08/03/2022, percebendo
remuneragdo com valor equivalente ao padrdo FC-4 durante esse periodo; Art. 3° Registro através do Processo
SEI n° 18.18.000000715-6; Art. 4° Que a presente Portaria passe a vigorar a partir desta data; Conforme Portaria
1933, de 17/01/2022 (Processo 18.18.000000715-6).

NOMEIA Art. 1° PLINIO BRAGA NETO, PAD 256455, na fungao Assessor do Diretor Financeiro, percebendo
gratificagdo com valor equivalente ao padrdo EC-5, conforme determinagéo da Diretoria; Art. 2° Registro através do
Processo SEI n° 22.18.000000020-0; Art. 3° Que a presente Portaria passe a vigorar a partir desta data; Conforme
Portaria 1934, de 19/01/2022 (Processo 22.18.000000020-0).

NOMEIA Art. 1° PAULO ROBERTO TRINDADE, PAD 214981, na fungado gratificada de Monitor da Operacéo,
percebendo gratificagdo com valor equivalente ao padrdo FC-1, conforme determinagdo da Diretoria; Art. 2°
Registro no SEI n° 18.18.000000461-0; Art. 3° Que a presente Portaria passe a vigorar retroativamente a partir de
08/01/2022; Conforme Portaria 1935, de 26/01/2022 (Processo 18.18.000000461-0).

DIRETOR-GERAL DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicoes legais,

MODIFICA, a contar de 03/02/2022, a Portaria 244, de 10/01/2022, divulgada na Edi¢do 6676 do Diario Oficial
Eletrénico de Porto Alegre, de 12/01/2022, que concedeu a gratificacdo pelo exercicio de atividades de langamento
de tributo, arrecadagado, execucdo e controle da receita, despesa, empenho e de preparo de pagamento,
equivalente a Fungdo Gratificada de nivel 06 (seis), ao servidor MARCUS HOFFMANN, 107790.2/04, Assistente
Administrativo, AA60106, quanto a base legal, que passa a ser o artigo 46, da Lei 8986, de 02/10/2002 e
alteragbes posteriores; artigos 2°, paragrafos 3° e 4°; 4°, paragrafo 1°; e 5°, paragrafo 3° do Decreto 21.245/2021,
face relotagdo a Unidade de Apuragdo de Tempo de Contribuicdo e Registros, da Divisdo Previdenciaria, do
Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre — PREVIMPA,
através da Portaria 074, de 02/05/2022 (Processo 22.13.000000527-2).

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO PREVIMPA, no uso de suas
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atribuicoes legais,

EXCLUI, do quadro de inativos do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Porto Alegre, conforme dados abaixo, o0(a) servidor(a) aposentado(a) por falecimento ocorrido
na respectiva data informada, com base no artigo 24, inciso |, da Lei Complementar 478/02, através da Portaria
115 de 26/04/2022 (Processo 22.13.000002013-1).

Matricula Nome Data falecimento
698341 (JAIR OLIVEIRA GOULART| 24/03/2022

EXCLUI, do quadro de inativos do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Porto Alegre, conforme dados abaixo, o0(a) servidor(a) aposentado(a) por falecimento ocorrido
na respectiva data informada, com base no artigo 24, inciso |, da Lei Complementar 478/02, através da Portaria
117 de 28/04/2022 (Processo 22.13.000002073-5).

Matricula Nome Data falecimento

LISETE BEATRIZ DE
324866 CARVALHO GARCIA 19/04/2022

EXCLUI, do quadro de inativos do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Porto Alegre, conforme dados abaixo, o0(a) servidor(a) aposentado(a) por falecimento ocorrido
na respectiva data informada, com base no artigo 24, inciso |, da Lei Complementar 478/02, através da Portaria
118 de 28/04/2022 (Processo 22.13.000002124-3).

Matricula Nome Data falecimento
65927 |IRENE PARENTI 16/04/2022

EXCLUI, do quadro de inativos do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Porto Alegre, conforme dados abaixo, o0(a) servidor(a) aposentado(a) por falecimento  ocorrido
na respectiva data informada, com base no artigo 24, inciso |, da Lei Complementar 478/02, através da Portaria
121 de 03/05/2022 (Processo 22.13.000002168-5).

Matricula Nome Data falecimento
103783 LUCI MARIA GALON BENITES| 16/04/2022

DIRETOR PREVIDENCIARIO DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicoes
legais,

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 4°, inciso lll, da Constituicdo Federal, redagao
dada pela Emenda Constitucional n°® 047/2005, especial, a contar de 19/02/2019, o servidor SERGIO BASTOS
BUENO, matricula 314253, da Secretaria Municipal da Saude, cargo de Farmacéutico, classe NS-C, Regime de
Reparticdo Simples, por determinacao Judicial, Processo 9000134-45.2019.8.21.0001, efeitos pecuniarios a contar
de 01/04/2022, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a
média das contribuicbes nos termos da Lei Federal n° 10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 291 de
05/05/2022 (Processo 22.13.000001905-2). Os valores retroativos serdo pagos na Execucdo da Sentenga. Seu
reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame pelo Tribunal de
Contas do Estado.’

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 4°, inciso lll, da Constituicdo Federal, redagao
dada pela Emenda Constitucional n® 047/2005, concede aposentadoria especial, a contar de 07/11/2019, o servidor
JULIO CESAR POSSAS SARAIVA, matricula 378073, Secretaria Municipal da Saude, cargo de Médico
Especialista, classe EM-A, Regime de Reparticdo Simples, por determinagdo Judicial, Processo 9006066-
43.2021.8.21.0001/RS, efeitos pecuniarios a contar de 01/05/2022, regime juridico estatutario, 20 horas semanais,
com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuicdes nos termos da Lei Federal n® 10.887 de
18/06/2004, através da Portaria 338 de 05/05/2022 (Processo 22.13.000002229-0). Seu reajuste sera efetivado
pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado.’
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Despachos

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O E PATRIM6NIO, no uso de
suas atribuicoes legais,

Processo 21.0.000109082-5 — DEFERE o pedido apresentado por VIRLEI SCHOLANTE DE MATTOS, 585509/1,
inativo, de indenizagao de Licenga-Prémio, com base no Parecer n® 1194/2015 — PPE/PGM.

Processo 22.0.000048765-5 - INDEFERE o pedido de indenizacdo de férias apresentado por MARTHA
FEHLAUER LAUERMANN, 331408/1, inativa, por falta de suporte fatico, com base na analise da area competente.

Processo 22.0.000050158-5 - INDEFERE o pedido de indenizagdo de Licenca-Prémio, apresentado por MARCIA
CARCUCHINSKI DA SILVA, 301209/3, inativo, por falta de suporte fatico e de amparo legal.

Processo 22.0.000042926-4 - INDEFERE, em relagdo a servidora BRUNA BERTOLDO BARRETO, 1118358/01,
Professor M5, da Secretaria Municipal de Educagao, o pedido de licenga para tratar de interesses particulares, por
necessidade do servigo, com base no § 1°, do art. 160, da LC n° 133/85.

Processo 22.0.000046467-1 - INDEFERE o pedido de indenizacdo de férias, apresentado por MARGARETH
TEREZINHA COELHO GRIVICICH, 184709/1, inativa, por falta de suporte fatico, com base na anadlise da area
competente.

Processo 22.0.000046480-9 - INDEFERE o pedido de indenizagéo de férias, apresentado por DENISE SEVERO
SPADONI DE VARGAS, 550647/1, inativa, por falta de suporte fatico, com base na analise da area competente.

Processo 22.0.000046712-3 - INDEFERE o pedido de indenizacdo de férias, apresentado por VERA LUCIA
WIZER DE ALMEIDA, 280875/1, inativa, por falta de suporte fatico, com base na analise da area competente.

Processo 22.0.000047044-2 - INDEFERE o pedido de indenizagao de férias, apresentado por ZECY FILOMENA
BOUFLEUR, 479084/2, inativa, por falta de suporte fatico, com base na analise da area competente.

Processo 22.0.000041284-1 - RESCINDE, a pedido, a contar de 05/03/2022, o Contrato de Trabalho firmado de
JOAO MACHADO PINTO DA SILVA, 202001/1, Operario, da Secretaria Municipal de Saude, do Quadro Celetista
da Administragédo Centralizada do Municipio de Porto Alegre.

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 22.0.000054624-4 - DEFERE o pedido de exclusdo de meia falta (cddigo 002) nos dias 28 e 30 de
margo de 2022, relativo ao servidor MICHEL DA SILVA QUEVEDO, Assessor IV, matricula 1580442, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, por motivo do n&o registro do reldgio ponto, com decisdo do Titular da Pasta.

Processo 22.0.000052137-3 - DEFERE o pedido de excluséo de falta (cddigo 001) do dia 07 a 11 de fevereiro de
2022, relativo ao servidor PAULO HENRIQUE DA ROSA LUZ, Operario Qualificado, matricula 32865301, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por ter ficado afastado em LTS (COVID), com decisao do Titular
da Pasta.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes
legais,

Processo 22.0.000046599-6 - DEFERE o pedido de exclusdo do registro de falta, no dia 17/02/2022, relativo a
servidora ANA LUCIA DOS SANTOS, matricula 1546597/01, Auxiliar de Servicos Gerais, Temporario, da
Secretaria Municipal de Educagao, com base na anadlise da Area Técnica competente.

COORDENADOR DAS RELACGES DE TRABALHO da GPES/DMAE, no uso de
suas atribuicoes legais,

Processo 22.13.000001237-6 - DEFERE, em relagdo a ANDRE LUIS RAMOS RIBEIRO, 210769, Instalador
Hidrossanitario do Departamento Municipal de Agua e Esgotos do Municipio de Porto Alegre, o pedido de
averbagdo de tempo de contribuicdo computado junto ao Regime Geral da Previdéncia Social, para efeitos para
efeitos de vantagens, conforme previsto no art. 70, Lei 6.203/1988, no total de 1109 dias.

Regime Geral de Previdéncia Social:

- Morganti SA — Industria e Comércio - 18/01/1990 a 11/05/1990;

- Condominio do Shopping Center Iguatemi Porto Alegre - 13/08/1992 a 02/05/1995.

Processo 22.13.000001979-6 - INDEFERE, em 04/05/2022, em relagdo a OTAVIO LUIS AFONSO SILVA,
matricula 708966/01, Operador de Estagdo de Tratamento, opedido de concessdo de Abono
Permanéncia, determinado pela Lei Organica do Municipio de Porto Alegre, com redacdo acrescida pela
Emenda n° 47/2021, por nao ter implementado o direito a aposentadoria, de acordo com as regras em vigor, na
data de sua solicitagao.

PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no
uso de suas atribuicoes legais,

Processo 22.15.000003468-4 - DEFERE, em relagdo a ANTONIA MARIA RODRIGUES GONCALVES, 254013/02,
Técnico Social — Psicélogo, o pedido de inclusdo de tempo de servigo municipal, de acordo com o artigo 76,
paragrafo unico, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985.

Total de 153 dias = 0 anos, 05 meses, 02 dias.

- Municipio de Porto Alegre - 02/10/1990 a 03/03/1991.

DOCUMENTOS OFICIAIS

Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ASSUNTOS ESTRATEGICOS

EDITAL 004/2022
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PROCESSO SELETIVO 004
PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ASSUNTOS ESTRATEGICOS
PROCESSO 21.0.000102564-0

A COORDENACAO DE ESTAGIOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ASSUNTOS
ESTRATEGICOS torna publica a realizagdo de Processo Seletivo para admissdo de estagiarios, para o provimento
de vagas abertas e para formacéo de cadastro reserva para suprir vagas futuras, conforme disposto no Decreto
16.132, de 25/11/2008, alterado pelo Decreto 19.496, de 09/09/2016, Instrugdo Normativa 009, de 29/09/2016 e
Portaria 325, de 05/10/2016.

1. DOS REQUISITOS

1.1 Os candidatos serdo selecionados de acordo com o curso e turno das vagas disponiveis, entre os estudantes
previamente inscritos no Cadastro de Estagios da Prefeitura de Porto Alegre, através do
site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios.

1.2 Os candidatos deverdo possuir, no minimo, 16 (dezesseis) anos de idade completos até a data da inscrigéo e
estar devidamente matriculados nas Instituicbes de Ensino, com disponibilidade minima de seis meses para
realizagao de estagio.

1.3 O candidato sera informado, por e-mail, ou eventualmente, por telefone, da realizagdo do referido certame,
indicando o local, data e horario de realizagdo das provas, no qual tera o prazo de 02 (dois) dias uteis para
confirmacéao do interesse.

2. DAS VAGAS
2.1. Este Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das seguintes vagas:

CURSO REQUISITOS

- ~ _|A partir do 3° semestre
Administragao Conhecimento em Excel e Word Nivel Intermediario

2.2 As vagas serdo para atuagado na Secretaria Municipal de Planejamento e Assuntos Estratégicos, de segunda-
feira a sexta-feira, podendo também este Processo de Selegdo suprir vagas em outros 6rgdos da Prefeitura
Municipal de Porto Alegre.

2.3 A carga horaria do estagio é 30 (trinta) horas semanais.

2.4 O estagiario podera exercer atividades de atendimento ao publico, presencial ou por telefone.

3. DO VALOR DA BOLSA-AUXILIO

3.1 O estagiario recebera uma bolsa-auxilio conforme abaixo:

CATEGORIA: Nivel Superior;

VALOR/HORA: R$ 7,31;

N° DE HORAS LIMITE NO MES: 132h;

VALOR TOTAL DA BOLSA AUXILIO: R$ 964,92.

3.2 O auxilio transporte é automatico e pago em dinheiro, no valor da tarifa unitaria de énibus urbano do Municipio
de Porto Alegre, calculado em 02 (duas) unidades para cada dia de atividade presencial junto ao Municipio e sera
descontado, posteriormente, os dias sem atividade presencial.

4. DAS PROVAS

4.1 As provas consistirdo na resolugdo de questdes objetivas de Portugués, Matematica/Raciocinio Logico e
Conhecimentos Especificos, em numero de 10 (dez) no total, sendo aprovado o candidato que obtiver pontuagao
igual ou superior a 50% do total da prova, de acordo com o curso, e a convocagao ocorrera necessariamente por e-
mail e, caso algum candidato ndo possua e-mail cadastrado, por telefone. Serdo aplicadas no dia 13/05/2022, na
forma online.

4.2 Os candidatos receberao por e-mail da realizagao do referido certame, indicando data e horario de realizagao
das provas objetivas.

5. DO DESEMPATE
5.1 Se houver empate, tera como critério de desempate o candidato que tiver a maior idade.

6. DO RECURSO

6.1 Os recursos deverdo ser encaminhados por e-mail diretamente a Coordenagdo de Estagios/SMPAE -
smpaeuase@portoalegre.rs.gov.br, no horario das 09h as 12h e das 13h30min as 17h, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados da data de divulgagéo do resultado das provas, na forma escrita.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 A classificacdo de cada candidato sera informada por e-mail, de acordo com o curso e turno disponivel para
estagio.
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8. DA CONVOCAGAO

8.1 A convocagao para ingresso obedecera rigorosamente a ordem crescente de classificagdo. Sera enviado e-mail
ao candidato informando a vaga disponivel, bem como o local de atuagao, a carga horaria, o valor da bolsa-auxilio,
o turno e atividades, e a documentacdo a ser apresentada. O candidato tera o prazo de 02 (dias) uteis para
manifestacdo. Sera considerado desistente o candidato que recusar ou que ndo se manifestar no prazo
determinado.

9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizacdo de seus dados no cadastro de inscricdo para estagio,
disponibilizado no site www.portoalegre.rs.gov.br/estagios.

9.2 Este Processo Seletivo tera validade por 06 (seis) meses, contados da divulgagdo da classificagdo final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, se houver candidatos habilitados.

9.3 Casos nao previstos neste Edital serdo encaminhados diretamente a Coordenagéo deste Processo Seletivo,
mediante requerimento formulado pelo candidato e enviado para smpaeuase@portoalegre.rs.gov.br.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

MONICA MACHADO CARVALHO, Coordenadora de Estagios/SMPAE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

RESOLUGAO 001/2022
PROCESSO 21.0.000087047-9

Altera percentuais de Diretrizes dos recursos do Fundo Pré-Defesa do
Meio Ambiente, para o Exercicio Financeiro de 2022.

O CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - COMAM, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas
pela Lei n° 369, de 16 de janeiro de 1996, tendo em vista o disposto em seu Regimento Interno (Decreto n® 11.638,
de 4 de dezembro de 1996);

CONSIDERANDO a necessidade de provisionar recursos para o Plano Municipal de Enfrentamento as Mudangas
Climaticas,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a alteragdo do percentual da Diretriz do Fundo Pro-Defesa do Meio Ambiente (FUNPROAMB),
vinculado a Lei Complementar n® 757, de 14 de janeiro de 2015 — vinculo orgamentario n® 1331 —, para o Exercicio
Financeiro do ano de 2022, nos seguintes termos:

| - Aquisicao de bens e servigos necessarios a implantacdo, a gestao, ao monitoramento e a protecdo de unidades
de conservagao municipais ou areas verdes urbanas, suas areas de amortecimento e seus corredores ecologicos,
em até 44,80% da previsdo orgamentaria do vinculo n° 1331, conforme disposto no art. 7°, incisos Il e VI, da Lei
Complementar n® 757, de 14 de janeiro de 2015;

Il - Aquisicdo de areas e implantacédo de areas verdes urbanas, assim definidas no Cédigo Florestal, em até 28%
da previsao orgamentaria do vinculo 1331, conforme disposto no art. 7°, inciso lll, da Lei Complementar n® 757, de
14 de janeiro de 2015.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo.
Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

GERMANO BREMM, Presidente do Conselho Municipal do Meio Ambiente.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

RESOLUCAO 002/2022
PROCESSO 22.0.000035602-0
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Cria a Camara Técnica do Plano Municipal de Agdes Climaticas.
O CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pela Lei n°
369, de 16 de janeiro de 1996, tendo em vista o disposto em seu Regimento Interno (Decreto n° 11.638, de 4 de
dezembro de 1996),

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a participagdo da sociedade, representada pelo Conselho Municipal
do Meio Ambiente (COMAM),

RESOLVE:

Art. 1° Criar, em carater temporario, a Camara Técnica do Plano Municipal de A¢des Climaticas (CTPAC), com a
atribuicdo de acompanhar os tramites realizados pela Diretoria de Projetos e Politicas de Sustentabilidade (DPPS)
sobre o tema.

Art. 2° Aplicam-se as previsdes da Resolugdo n° 01/2011 para o funcionamento da Camara Técnica.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicacgéo.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

GERMANO BREMM, Presidente do Conselho Municipal do Meio Ambiente.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

RESOLUGAO 003/2022
PROCESSO 22.0.000035602-0

Cinde a Camara Técnica de Legislacdo e Educagdo Ambiental em duas
outras distintas.

O CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pela Lei n°
369, de 16 de janeiro de 1996, tendo em vista o disposto em seu Regimento Interno (Decreto n® 11.638, de 04 de
dezembro de 1996),

CONSIDERANDO a necessidade de tratar separadamente os temas da Camara Técnica de Legislagdo e
Educacédo Ambiental (CTLEAMB) a fim de tornar o funcionamento regular e produtivo,

RESOLVE:

Art. 1° Cindir a Camara Técnica de Legislacdo e Educagdo Ambiental, em duas Camaras Técnicas distintas, assim
nominadas:

| — Camara Técnica de Legislacdo Ambiental (CTLEAMB);

[l — Camara Técnica de Educagdo Ambiental (CTEDUAMB).

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

GERMANO BREMM, Presidente do Conselho Municipal do Meio Ambiente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

REGIMENTO INTERNO

COMISSAO PERMANENTE DE ENSINO E SERVIGO (CPES)
PROCESSO 22.0.000049291-8

CAPITULO |
FINALIDADE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, através Equipe de Desenvolvimento (ED), torna publico o REGIMENTO
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INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE DE ENSINO E SERVICO (CPES).

Art. 1° A Comissdo Permanente de Ensino e Servico (CPES) é um espacgo permanente de formulagao, articulagao,
pactuacdo e integracdo de iniciativas e estratégias concernentes a Educagdo Permanente, responsavel pela
coordenacéo da qualificagdo profissional e pela gestado, regulacdo e qualificagdo das agdes de integragdo ensino,
servico e comunidade da Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre (SMS) a luz do Artigo 200 da Constituicdo
Federal.

CAPITULO I
ATRIBUIGOES

Art. 2° Sao atribui¢gdes da CPES:

| — definir diretrizes para formulagéo e desenvolvimento da Politica de Educagdo Permanente na SMS;

Il — definir diretrizes e prioridades concernentes as politicas de qualificagao profissional e de pesquisa, extensao e
ensino em servigo;

lIl — subsidiar a elaboracdo de base normativa e de procedimentos técnicos e administrativos da SMS atinentes a
qualificagdo profissional e a pesquisa, extensao e integragédo ensino, servico, comunidade;

IV — coordenar a integragéo ensino, servigo, comunidade para qualificagcdo da insergao das Instituicbes de Ensino
nos cenarios de pratica e da formalizagao de praticas curriculares em campo;

V —regular e organizar a realizagdo de atividades de ensino nos Distritos Docente-Assistenciais (DDAs) em dialogo
com as ComissGes de Gestdo e Acompanhamento Local (CGALs), Geréncias Distritais, Controle Social e
Instituicdes de Ensino;

VI — atuar na facilitagdo da integracdo das agbes educacionais com as atividades assistenciais, buscando a
sinergia das diversas agdes e a integracao entre os diferentes cursos e disciplinas das Instituicbes de Ensino com
as prioridades e definicdes programéticas da SMS;

VIl — articular os processos formadores e assistenciais, buscando a qualificagdo dos profissionais, a mudanga das
praticas assistenciais e a produgao de conhecimento para a melhoria constante da atengao a saude;

VIIl — desenvolver, em parceria com Instituigdes de Ensino e o controle social, a construgdo de caminhos e
tecnologias para um modelo de formacao na area da saude, em consonancia com as reais necessidades da
populagao;

IX — assessorar as instancias decisérias da SMS nas decis6es para formalizagdo e/ou denuncia de Acordos e
Termos de Cooperagao Técnica;
X — assessorar e apoiar as areas da SMS em assuntos de sua competéncia.

CAPITULO Il
COMPOSIGAO

Art. 3° A CPES ¢ integrada por representacdes:

| - das Coordenacdes Estratégicas das politicas e servigos de saude;

Il - dos Nucleos de Educacao Permanente ou Coordenagdes de Ensino e Pesquisa constituidos na SMS;

lIl - do Conselho Municipal de Saude (CMS); e

IV - da Equipe de Desenvolvimento (ED), sob a Coordenacao da Chefia da ED.

§ 1°Podera ser incluida a representacdo de preceptores, mediante a indicagdo por Féruns de Preceptores
estruturados nos Distritos Docentes-Assistenciais.

§ 2° Ato normativo do Secretario Municipal de Saude designara as representagdes citadas neste Artigo.

Art. 4 ° A CPES tem os seguintes niveis de funcionamento:

| — Colegiado pleno, no qual participam todas representagdes citadas no Artigo 3°;

Il — Coordenagao Executiva, composta por representagdes da ED, APS, CMS e ASSEPLA, a quem incumbe dar
curso a demandas e atender necessidades executivas da Comissao; e

Il — Assessoria Técnica, a cargo de Técnicos da ED.

Paragrafo unico. Poderdo ser constituidos Grupos de Trabalhos temporarios ou Comissdes de Trabalho
permanentes, vinculadas a CPES, para processar tematicas especificas.

CAPITULO IV )
FUNCIONAMENTO E ORGANIZAGAO

Art. 5° A CPES se reune preferencialmente uma vez por més, em reunides abertas, em datas e horarios acordados
no ambito do Colegiado Pleno.

Art. 6° A CPES podera reunir-se extraordinariamente, quando da necessidade de analisar assuntos prementes,
sendo necessaria a concordancia de pelo menos 02 (duas) representagdes para sua convocagao extraordinaria.

Art. 7° As reunibes sdo convocadas e coordenadas pela ED, com pauta definida em dialogo com as
Representacdes Integrantes do Colegiado.

Art. 8° Poderéo ser convidados a participar das reunides da CPES especialistas e/ou Representantes Institucionais
ou de areas técnicas ou servigos da Secretaria em razao de matérias especificas em exame.
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Art. 9° As decisdes da CPES serado tomadas preferencialmente por consenso. Na falta de consenso, as decisdes
sao deliberadas por maioria simples de votos das representagdes presentes.

Art. 10 Os assuntos tratados nas reunides da CPES sao registrados de modo sucinto e objetivo em sumulas que
serao arquivadas sob responsabilidade da ED.

CAPITULO V
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 11 Casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelo Colegiado pleno.

Art. 12 Este Regimento entrard em vigor apés aprovacgéo pelo Secretario Municipal de Saude e publicagdo no
DOPA.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.
MAURO FETT SPARTA DE SOUZA, Secretario Municipal de Saude de Porto Alegre.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EDITAL DE ABERTURA 001/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROCESSO 22.10.000002798-3

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS — DMAE — TORNA PUBLICA realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo por tempo determinado para as fungdes de Fresador, Operador de
Maquinas Especiais, Soldador Industrial, Montador Eletromecanico e Técnico Industrial, para atuagdo no DMAE, a
fim de atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme Lei Municipal n® 13.032 de 16
de margo de 2022.

INSCRIGOES: De 10/05/2022 (08h) a 19/05/2022 (18h), em www2.portoalegre.rs.gov.br/dmae/.

Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

JULIANA TAIS DOS SANTOS FERNANDES, Coordenador de Sele¢éo e Ingresso.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EDITAL DE ABERTURA 001/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROCESSO 22.10.000002798-3

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS torna publica a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo, por tempo determinado, de Fresador, Operador de Maquinas Especiais, Soldador
Industrial, Montador Eletromecéanico e Técnico Industrial, para atuagdo no DMAE, a fim de atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, conforme Lei Municipal n° 13.032 de 16 de margo de 2022.

1. DAS VAGAS
5 =
P N Cargo/ Total de Doc.urlnentaga.o e
rocesso abilitagio | Vagas Requisitos Minimos
Seletivo Exigidos (Eliminatdrios)

Certificado de conclusdo do ensino fundamental.
Experiéncia profissional minima de 06 meses nas
PSS 01 [Fresador 02 seguintes fungdes: Fresador, Torneiro Mecanico,
Operador de Fresa, Operador de Torno e Fresa,
Torneiro Ajustador, totalizando 180 dias ininterruptos
de atividade profissional, em mesmo local e vinculo
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empregaticio, contados a partir de 2014.

Certificado de Conclusao 52 série do ensino fundamental,
Carteira de Habilitagdo categoria “D”.

Experiéncia profissional minima de 06 meses nas

PSS 02 I\Oﬂge[ﬁg;’; de 02 seguintes fungdes: Operador de Maquinas Especiais,
Esp?eciais Operador de Munck, Operador de Retroescavadeira,

Operador de Maquinas Pesadas, totalizando 180 dias

ininterruptos de atividade profissional, em mesmo local

e vinculo empregaticio, contados a partir de 2014.

Certificado de Concluséo 5?2 série do ensino fundamental.

Experiéncia profissional minima de 06 meses nas

seguintes fungdes: Soldador Industrial, Operador

Soldador 03 de Solda, Soldador, Soldador de Manutengao,

Industrial Soldador MIG, Soldador TIG, Caldeireiro Soldador,

Soldador especializado, Soldador Naval, totalizando

180 dias ininterruptos de atividade profissional, em mesmo
local e vinculo empregaticio, contados a partir de 2014.
Certificado de conclusdo do ensino fundamental.
Experiéncia profissional minima de 06 meses nas
seguintes fung¢des: Montador Eletromecéanico, Montador
Eletromecanico CBO, Eletricista Montador Industrial,

PSS 04 Montador . 12 Montador Industrjal, Mecénicg Montador lln'dustrial, .

Eletromecanico Montador Mecénico de Maquinas Industriais, Mecanico
Industrial, Eletricista Industrial, Auxiliar de Manutengao
Mecanica, Auxiliar de Manutencgéao Elétrica, totalizando
180 dias ininterruptos de atividade profissional, em mesmo
local e vinculo empregaticio, contados a partir de 2014.
Ensino Médio completo e Curso Técnico reconhecido pelo
MEC com registro no respectivo Conselho em uma das
seguintes fungdes: Técnico Industrial, Técnico em Mecéanica,
Técnico Industrial Mecanico, Técnico em Manutengao de
Maquinas Industriais, Técnico em Manutengdo Mecénica,

03 Técnico em Manutengéao Elétrica, Técnico em Eletromecanica,
Técnico em Eletrotécnica, e comprovante de regularidade
junto ao Conselho de Classe.

Experiéncia profissional minima de 06 meses na fungéo
totalizando 180 dias ininterruptos de atividade profissional, em
mesmo local e vinculo empregaticio, contados a partir de 2014.

PSS 03

Técnico

PSS 05 Industrial

2. DAS DISPOSICOES INICIAIS

2.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

2.2. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo serado de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
o Departamento Municipal de Agua e Esgotos o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que omitir ou prestar
informagdes inveridicas.

2.3. Ainscrigdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo contidas neste Edital, nos
avisos ou comunicados e em outros Atos a serem publicados.

2.4. Nao sera aceita inscrigdo por outra forma que néo a estabelecida neste Edital.

2.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os Atos, Editais, Avisos e
Comunicados referentes ao Processo Seletivo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Porto
Alegre www.portoalegre.rs.gov.br/dopa.

3. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

3.1. FRESADOR

a) Descrigdo Sintética: executar operagdes em tornos, fresas, plainas limadoras e retifica, furadeira radial e serras;
confeccionar moldes e modelos; interpretar desenhos de maquinas; interpretar croquis e desenhos de pegas.

b) Descricdo Analitica: tornear, fresar, aplainar e retificar pecas em ferro, aco, ligas metalicas, plasticas e madeira;
retificar eixos e valvulas; montar e manter maquinas operatrizes; executar operagdes em qualquer maquina
operatriz na confecgdo de pecas de precisdo de bombas, motores, registros, valvulas de retencgao, etc.; aferir
instrumentos de medicdo das maquinas; confeccionar matrizes baseadas em desenhos; zelar pela conservagao
dos equipamentos e locais de trabalho; executar tarefas afins.

3.2. OPERADOR DE MAQUINAS ESPECIAIS

a) Descricao Sintética: operar maquinas e equipamentos moéveis industriais; dirigir pequenas embarcacgdes em rios,
lagos, etc.

b) Descrigdo Analitica: operar veiculos motorizados especiais, tais como guinchos, guindastes, maquinas de
limpeza de redes de agua e esgoto, retroescavadeiras, maquinas rodoviarias, tratores, etc.; executar
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terraplenagem, nivelamento de ruas e estradas, assim como abaulamentos; abrir valetas e cortar talude; comprimir
com rolo compressor area para calgamento ou asfaltamento; eventualmente conduzir outros veiculos; auxiliar no
conserto de maquinas; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando pelo bom funcionamento das
mesmas; operar e conduzir embarca¢gdes a motor em aguas restritas dentro dos limites de determinada baia,
enseada, porto, rio ou lago, conforme o que for estabelecido pelo agente autorizado do Ministério da Marinha;
auxiliar os técnicos em coletas de agua; promover o abastecimento de combustiveis; executar tarefas afins.

3.3. SOLDADOR INDUSTRIAL

a) Descrigao Sintética: executar servicos de soldagem em geral e desenvolver pegas de ago a partir de chapas.

b) Descricdo Analitica: executar soldas em chapas, pegas de maquinas, laminas de escarificador, pecgas de
veiculos, chassis, carcagas de motores, bombas, esteiras, pinos, molas, etc.; executar soldas comuns, elétricas e a
oxigénio; manejar macgaricos e outros instrumentos de soldagem; preparar as superficies a serem soldadas; cortar
metais por meio de chama de aparelhos de solda; executar servigos de solda em ferro fundido, aco e outros
metais; fazer solda elétrica em caldeiras e tanques metalicos; encher, por meio de solda elétrica, pontas de eixo,
pinos, engrenagens, mancais, etc.; encher, por meio de solda a oxigénio, rotores de bombas, parafusos de
registros, etc.; confeccionar pegas de aco a partir do desenvolvimento de chapas; operar calandras, dobradeiras,
guilhotinas, serra e outros aparelhos que sejam necessarios ao preparo de pecgas e tubos de aco; responsabilizar-
se pelo material utilizado; executar tarefas afins.

3.4. MONTADOR ELETROMECANICO

a) Descricdo Sintética: instalar, montar, testar, manter e reparar hidrobmetros, redes, aparelhos e equipamentos
elétricos de alta tensdo, bem como operar e reformar maquinas, motores, aparelhos hidraulicos e equipamentos
moveis; interpretar esquemas de correntes continua e alternada; executar servicos de solda e serralheria;
confeccionar pecgas; interpretar esquemas, desenhar plantas de instalagées e equipamentos elétrico-mecanicos;
aferir instrumentos elétricos.

b) Descricao Analitica: instalar e reparar linhas e cabos de transmissao trifasicos e monofasicos de alta e baixa
tensao, cabines de reversao, bateria de condensadores, etc.; instalar, testar e reparar motores elétricos sincronos
e assincronos, transformadores, chaves de partida, etc.; proceder a instalagdo e manutengdo de aparelhos
elétricos e eletrbnicos de utilizagdo em laboratério; rebobinar motores, geradores, transformadores, etc.; testar
equipamentos quanto a tensao, corrente, resisténcia, poténcia, fator de poténcia, etc.; montar e instalar quadros de
distribuicdo completos de comando, medicdo, protegdo e partida, ligacdo e fiagcdo completa; manter e reparar
equipamentos elétricos em geral, aparelhos de transmissao e recepgéo; montar, instalar e efetuar reparos em
subestagdes transformadoras; proceder, de acordo com o projeto, a montagem de luz e forga em estagdes de
bombeamento de agua e esgoto; montar e reparar circuitos eletrdnicos; montar maquinas, motores, bombas, etc.;
corrigir defeitos e testar equipamentos; interpretar catalogos de maquinas, motores e equipamentos méveis; alinhar
pecas e medir deflexbes; aferir aparelhos, tais como hidrémetros, medidores de vazao, de nivel, etc.; montar,
testar, manter e reparar hidrémetros; confeccionar pegas e fabricar utensilios; proceder, de acordo com o projeto, a
montagem hidraulica e mecanica em estagcbes de bombeamento de agua e esgoto; reformar equipamentos
hidraulicos a ar comprimido, mecanicos, etc.; executar planos de manutengdo em equipamentos, tais como
motores, bombas, registros, equipamentos moveis, etc.; zelar pelos equipamentos, ferramentas e locais de
trabalho; responsabilizar-se por equipes auxiliares de trabalho; executar tarefas afins.

3.5. TECNICO INDUSTRIAL

a) Descrigdo Sintética: propor e orientar modificagdes em montagens mecanicas, circuitos elétricos e eletrénicos e
de edificagbes em geral; analisar o orientar os testes de materiais e equipamentos elétricos, mecanicos e
eletronicos: elaborar e interpretar circuitos e esquemas eletromecanicos; realizar montagens e manutengao;
responsabilizar-se pela manutengédo eletromecanica das estagcdes de bombeamento e tratamento de agua e
esgotos.

b) Descricdo Analitica: coordenar, supervisionar, planejar e orientar tecnicamente servigos de eletricidade,
eletrbnica, mecéanica e de edificagdes, tais como montagem, instalacdo e reparacdo de linhas e cabos de
transmissdo de alta e baixa tensédo; instalar, testar, reparar motores elétricos sincronos e assincronos,
transformadores, chaves de partida, cabines de reversado, aparelhos elétricos e eletrbnicos de utilizagcdo em
laboratério; testar equipamentos quanto a tensao, corrente, resisténcia, poténcia, fator de poténcia, vibragdes, etc.;
montar, instalar e reparar quadros de distribuicdo completos com dispositivos de comando, medi¢gao e protegao,
partida, ligagédo e fiagdo completa; montar, instalar e reparar subestagdes transformadoras; montar e conservar luz
e forca em estagdes de tratamento e bombeamento de agua e esgoto; aferir instrumentos elétricos; coordenar,
supervisionar, planejar e orientar tecnicamente servicos de mecéanica, tais como montagem, testes, manutengéo,
operagao e reformas em maquina, motores, bombas, etc.; testar e receber equipamentos e materiais usados em
canalizagbes e edificagdes em geral; interpretar catalogos de maquinas, motores e equipamentos méveis; proceder
ao alinhamento de pegas e maquinas; aferir aparelhos, tais como mandémetros, medidores de vazao, de nivel, etc.;
executar montagem hidraulica e mecénica em estagcdes de tratamento e bombeamento de agua e esgotos;
executar planos de manutengao em equipamento, tais como motores, bombas, registros, retengdes, etc.; desenhar
e confeccionar pecas; interpretar esquemas e plantas; auxiliar no projeto e execugdo de blocos de ancoragem,
tensores, pogos de inspecao e acessorios de redes em geral; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execugao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
Regulamento da profissao.

4. DA JORNADA DE TRABALHO, REMUNERAGAO E CONDIGOES DE TRABALHO
4.1. Quadro dos vencimentos e jornada de trabalho para todos os cargos:
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Remunerag¢édo Mensal

Cargo/Padrao (40h = 30h + RTI) * Vale-Alimentagao
Fresador/6A R$ 1.344,71 + R$ 672,35 R$ 505,50
Operador de Maquinas Especiais/5AR$ 1.114,57 + R$ 557,28 R$ 505,50
Soldador Industrial/5A R$ 1.114,57 + R$ 557,28 R$ 505,50
Montador Eletromecénico/6A R$ 1.344,71 + R$ 672,35 R$ 505,50
Técnico Industrial/7A R$ 1.613,01 + R$ 806,50 R$ 505,50

* Podera ser acrescido a remuneracao total o adicional de insalubridade, mediante Parecer da area técnica e
adicional noturno, se for o caso.

4.2. Os candidatos serdo contratados pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da assinatura do
contrato, prorrogaveis uma vez e por igual periodo, caso haja comprovada necessidade do Departamento, nos
termos da Lei 13.032/2022, Artigo 1° § 2°.

4.3. Para atendimento da necessidade da Administragéo, os candidatos serdo convocados para cumprir Regime de
Tempo Integral (RTI), com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas e acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) sobre o vencimento basico mensal, nos termos do art. 37, da Lei Municipal n°® 6.203, de 03 de outubro de
1988. Poderdo atuar em regime de plantdo 12x36 (12 horas de trabalho por 36 horas de descanso) conforme Lei
Complementar 341, de 17 de janeiro de 1995.

4.4. Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Simplificado deverdo ter, obrigatoriamente,
disponibilidade para cumprimento do Regime de Tempo Integral, conforme necessidade do Departamento.

4.5. A lotagdo e o horario de trabalho serdo definidos de acordo com a necessidade do Departamento e o
preenchimento das vagas observara, rigorosamente, a ordem de classificagdo no Processo Seletivo e a
disponibilidade de vagas.

4.6. Aos admitidos para as fungdes previstas neste Edital, no caso de convocagédo para o servigo noturno, fica
assegurado o adicional noturno, nos termos da Lei.

4.7. Os admitidos para as fungdes previstas neste Edital poderdo perceber adicional de insalubridade, com valor
entre 20% (vinte por cento) e 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento basico, conforme as atividades
realizadas e Laudo Técnico Oficial.

4.8. O vale-transporte sera facultativo, mediante solicitacdo do contratado, e subsidiado pelo Departamento, em
conformidade com o estabelecido pela Lei Municipal n°® 5.595/1985, e pelo Decreto n® 20.681, de 06 de agosto de
2020, bem como o vale-alimentacao, nos termos da Lei n° 7.532/1994.

4.9. As parcelas indenizatérias decorrentes do vinculo de admissao temporaria, tais como férias e gratificagao
natalina, serdo devidas no més subsequente a extingdo do vinculo e proporcionais ao periodo da contratagao.

4.10. Para fins previdenciarios, os admitidos serdo inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social.

5. DA DIVULGAGAO

5.1. A divulgacado oficial de todas as etapas referentes ao Processo Seletivo dar-se-a na forma de Editais e
Extratos de Editais, veiculados nos seguintes meios e locais:

5.1.1. Diario Oficial Eletrdonico de Porto Alegre (DOPA-e), www.portoalegre.rs.gov.br/dopa;

5.1.2. Em carater informativo, havera divulgacdo dos atos no endereco eletrénico oficial do Municipio de Porto
Alegre, www.portoalegre.rs.gov.br/dmae.

5.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os Atos, Editais, Avisos e
Comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

6. DA INSCRIGAO

6.1. O periodo de inscri¢gdes sera das 08 horas do dia 10 de maio de 2022 as 18 horas do dia 19 maio de 2022.

6.2. Para efetivar sua inscricdo o candidato devera:

a) Preencher o formulario eletrénico disponivel no enderecgo https://www2.portoalegre.rs.gov.br/dmae.

6.3. Para homologacao da inscricdo, o candidato devera preencher corretamente o formulario eletrdnico e,
obrigatoriamente, optar pela fungéo temporaria.

6.4. A lotagdo e o horario de trabalho serdo definidos de acordo com a necessidade do Departamento e o
preenchimento das vagas observara, rigorosamente, a ordem de classificagdo no Processo Seletivo e a
disponibilidade de vagas.

6.5. Nao havera cobrancga de taxa de inscrigdo neste Processo Seletivo, conforme Decreto 21. 445, de 04 de abril
de 2022.

6.6. O Departamento nao se responsabilizara pelas inscricdes que nao forem recebidas por motivos de ordem
técnica alheias ao seu ambito de atuacao, tais como falhas de telecomunicagdes, falhas nos computadores, nos
provedores de acesso e quaisquer outros fatores externos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados.
6.7. Nao sera aceito preenchimento de formulario, previsto no item 6.2, de forma condicional, extemporanea, via
postal, fac-simile ou correio eletrdnico.

6.8. Em caso de mais de uma inscrigao para o mesmo cargo, sera considerada valida a ultima efetuada.

7. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

7.1. Para entrega de documentos, o candidato devera comparecer pessoalmente na Rua 24 de Outubro, 200,
Galeria de Arte do DMAE, entre os dias 24 e 25 de maio de 2022, das 09h as 12h e das 14h as 17h, munido com
os documentos comprobatoérios acondicionados em envelope pardo, com nome completo e n° de CPF — Cadastro
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de Pessoa Fisica:

a) Original e uma coépia dos documentos comprobatérios da escolaridade minima exigida, da experiéncia
profissional e dos titulos, se for o caso, atendendo as especificagdes descritas nos Capitulos 8 e 9 deste Edital;

b) Original e uma cépia dos documentos de identificacdo: Carteira de Identidade expedida por Autoridade Civil,
Profissional ou Militar, dentro de seu prazo de validade; CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

c¢) Original e uma cépia do documento de quitagdo com o servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

d) Original e uma cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria "D", dentro do seu prazo de validade —
apenas para os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas Especiais;

e) Cépia de Comprovante de Residéncia.

7.2. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera ser anexado
comprovante de alteragdo do nome junto & documentagao prevista nos itens 8.2 (REQUISITOS MINIMOS) e 8.3
(EXPERIENCIA PROFISSIONAL).

7.3. A inscrigdo sera considerada valida somente com o atendimento do item 6.1 e do item 6.2, bem como item 7.1,
alineas “a”, "b”, “c”, “d” e “e”, ficando o candidato responsavel pela veracidade da documentagado, sob pena de
rescisédo contratual, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.4. Nao sera realizada avaliagao prévia sobre os documentos neste recebimento, sendo de responsabilidade do
candidato a definicdo destes, sua veracidade e a devida adequagéo de seu conteudo.

7.5. As condigbes do material quanto a legibilidade dos documentos enviados serdo de responsabilidade do
candidato.

7.6. Documentos ou Copias ilegiveis e/ou com rasuras que possam comprometer a avaliagdo nao serao
analisados.

7.7. A correta entrega dos documentos sera de inteira responsabilidade do candidato.

7.8. Somente serdo aceitos certificados ou declaragées emitidas pela Internet com assinatura eletrdnica se estes
apresentarem a possibilidade de autenticagao eletronica.

8. DA SELECAO

8.1. A selegao dar-se-a:

a) em carater eliminatério: por meio de comprovagao dos requisitos minimos de escolaridade e tempo minimo de
experiéncia profissional e outros, conforme item 1 (DAS VAGAS).

b) em carater classificatorio: comprovagao de experiéncia profissional, além da minima exigida, conforme item 7.4
e titulos, conforme item 8.2.

8.2. DOS REQUISITOS MINIMOS:

8.2.1. Sera considerado aprovado o candidato que atender aos requisitos minimos, conforme elencado no Quadro,
constante no item 1 (DAS VAGAS).

8.2.2. O candidato que ndo apresentar comprovagdo dos requisitos minimos estara eliminado do Processo
Seletivo.

8.3. DA PONTUAGCAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

8.3.1. Para os cargos de Fresador, Operador de Maquinas Especiais, Soldador Industrial, Montador
Eletromecanico e Técnico Industrial a experiéncia profissional sera pontuada atribuindo-se o valor de 02 (dois)
pontos por més comprovado, além do minimo de 06 (seis) meses exigidos de experiéncia minima, considerando-se
més o periodo de 30 (trinta) dias ininterruptos, desconsiderando-se a contagem de qualquer periodo inferior.

8.3.2. A pontuagdo maxima obtida na comprovagdo de experiéncia profissional sera de 100 (cem) pontos,
correspondentes a 50 (cinquenta) meses de exercicio.

8.4. DA COMPROVAGCAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

8.4.1. Sera considerado o tempo de experiéncia realizado até a data de publicacido deste Edital de abertura,
contados a partir de 2014.

8.4.2. Os documentos comprobatorios da experiéncia profissional deverdo ser apresentados seguindo a forma de
apresentacao abaixo:

POR DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO
ATIVIDADE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
PRESTADA (ENTREGA COPIA FRENTE VERSO DO DOCUMENTO)

Declaracéo ou Certidao, em papel timbrado, com carimbo do Orgao
expedidor e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos
Humanos do Setor/Empresa constando a fungao/cargo, o periodo de
exercicio. O registro da nomenclatura do cargo/fungao devera ser
idéntico aos exigidos como experiéncia profissional, conforme itens 1
(DAS VAGAS) e 7.1 deste Edital, cuja pontuagéo se dara de acordo
com item 7.3.
Copia da carteira de trabalho contendo registro do(s) contrato(s) de
trabalho e paginas de identificagdo do candidato na respectiva carteira
Empresa |de trabalho e as paginas com foto e qualificagéo civil/dados pessoais.
Privada O registro da nomenclatura do cargo/fungéo devera ser idéntico aos
exigidos como experiéncia profissional, conforme itens 1 (DAS VAGAS)
e 7.1 deste Edital, cuja pontuagéo se dara de acordo com item 7.3.

Orgao
Publico

Copia da via original do contrato de prestagao de servigcos e declaragao
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da empresa comprovando periodo efetivo de atuagcéo no periodo a que
Como se reporta o respectivo contrato e area de experiéncia profissional,
Prestador conforme descri¢cdo do cargo/fungao o qual devera ser idéntico aos
de Servigos [exigidos como experiéncia profissional, conforme itens 1 (DAS VAGAS)
e 7.1 deste Edital, cuja pontuacéo se dara de acordo com item 7.3.
Certidao emitida por Prefeitura Municipal, comprovando o tempo de
cadastro como autébnomo na fungao que pleiteia o contrato, bem como
comprovante de regularidade de recolhimento de ISSQN (Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza), no periodo que se reporta a Certidao, e

Como . o
documento expedido pelo contratante que comprove a experiéncia

Autdbnomo

profissional, conforme descricdo do cargo/fungéo, cuja experiéncia devera

ser idéntico aos exigidos como experiéncia profissional, conforme itens 1
(DAS VAGAS) e 7.1 deste Edital, cuja pontuagéo se dara de acordo com
item 7.3.

9. DOS TIiTULOS

9.1. Havera prova de Titulos de Carater Classificatorio, que consistira na valorizagao de titulos de formagao
profissional, conforme elencado no item 8.2, cujo somatério total da pontuagdo serd de 10 (dez) pontos, no
maximo. A pontuagdo de titulos sera acrescida a pontuagédo da experiéncia profissional, cujo somatdério total sera

de 110 (cento e dez) pontos. )
9.2. DA DISCRIMINACAO DOS TITULOS
9.2.1. FRESADOR:

Valor | Valor

Titulos le;a%tt'gﬁge Unitario|Maximo
(pontos)|/(pontos)

Curso Fresador Mecéanico, carga horaria minima de 200 horas. 01 03 03
Curso Torneiro Mecanico, carga horaria minima de 300 horas. 01 03 03
Curso Norma Regulamentadora — NR11 — Conscientizagao,
Utilizagao e Aplicagdo da NR11 em equipamentos diversos 01 02 02
— carga horaria minima de 15 horas.
Curso Norma Regulamentadora — NR12 — Seguranca em 01 02 02
Maquinas e Equipamentos — carga horaria minima de 06 horas.
Pontuacao total maxima Titulos 10

9.2.2. OPERADOR DE MAQUINAS ESPECIAIS:

Valor | Valor

Titulos le;a_?ittlg;c;e Unitario Maximo
(pontos) (pontos)

Curso Cor)qutor'dfe Produtos Perigosos (MOOP), 01 03 03

carga horaria minima de 50 horas.

Curso de Direcao Defensiva, carga horaria minima

de 20 horas. ’ ° 01 03 03

Cgr§o operador de empilhadeira — carga horaria 01 04 04

minima de 16 horas.

Pontuacao total maxima Titulos 10

9.2.3. SOLDADOR INDUSTRIAL:
. Valor | Valor
Titulos le;a%tt'gﬁge Unitario Maximo
(pontos)/(pontos)

Curso na Norma Regulamentadora — NR11 — Conscientizagéo,
Utilizacao e Aplicacdo da NR11 em equipamentos diversos — 01 02 02
carga horaria minima de 15 horas.
qusq na Norma. Regulamentadora — NR_12 —'Seguranga em 01 02 02
Maquinas e Equipamentos — carga horaria minima de 06 horas.
Curso na Norma Regulamentadora NR33 — Espagos Confinados,
em uma das Modalidades: T_rabalhador e Vigia (carga ho_réria 02 02 04
minima 16 horas) ou Supervisor de Entrada (carga horaria
minima 40 horas).
Curso na Norma Regulamentadora NR35 — Trabalho em Altura 01 02 02

(carga horaria minima 08 horas)
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Pontuacgao total maxima Titulos 10
9.2.4. MONTADOR ELETROMECANICO:
Valor | Valor

Unitario [Maximo
(pontos)|(pontos)

Quantidade

Titulos de Titulos

Curso Montador Eletromecéanico, Montador Eletromecéanico CBO,
Eletricista Montador Industrial, Montador Industrial, Mecanico
Montador Industrial, Montador Mecéanico de Maquinas Industriais, 01 03 03
Mecanico Industrial ou Eletricista Industrial, carga horaria minima

de 200 horas.

Diploma de Curso Técnico (nivel médio) em Técnico Industrial,

Técnico em Mecénica, Técnico Industrial Mecanico, Técnico em

Manutengao de Maquinas Industriais, Técnico em Manutengao 01 02 02
Mecanica, Técnico em Manutencao Elétrica, Técnico em
Eletromecanica, Técnico em Eletrotécnica.

Curso de manutengdo em bombas centrifugas ou bombas
hidraulicas (carga horaria minima 16 horas).

Curso de manutengao ou instalagdo em motores elétricos 01 01 01
(carga horaria minima 16 horas).

Curso na Norma Regulamentadora NR10 — Seguranga em

Servigos de Eletricidade (carga horaria minima 40 horas) ou
Seguranga no Sistema Elétrico de Poténcia (SEP) (carga horaria
minima 40 horas).

Curso na Norma Regulamentadora NR33 — Espagos Confinados, em
uma das Modalidades: Trabalhador e Vigia (carga horaria minima 02 0,5 01
16 horas) ou Supervisor de Entrada (carga horaria minima 40 horas).
Curso na Norma Regulamentadora NR35 — Trabalho em Altura

01 01 01

02 0,5 01

(carga horaria minima 08 horas). 01 0.5 0.5
Curso na Norma Regulamentadora — NR12 — Seguranga em

o . LS 01 0,5 0,5
Maquinas e Equipamentos — carga horaria minima de 06 horas.
Pontuacao total maxima Titulos 10

9.2.5. TECNICO INDUSTRIAL:

Valor | Valor

Titulos le;a%tt'gﬁge Unitario Maximo
(pontos) (pontos)
Diploma devidamente registrado no MEC de conclus&o de curso 01 15 15

de Graduacgao, nas areas fins.

Diploma devidamente registrado no MEC de conclus&o do curso
de Especializagao (pés-graduacgao lato sensu), com duragao 01 1,5 1,5
minima de 360 horas/aula, nas areas fins.

Curso na Norma Regulamentadora NR33 — Espacos Confinados,
em uma das Modalidades: Trabalhador e Vigia (carga horaria

minima 16 horas) ou Supervisor de Entrada (carga horaria 02 01 02
minima 40 horas).
Curso na Norma Regulamentadora NR35 — Trabalho em Altura 01 01 01

(carga horaria minima 08 horas).

Capacitacao sobre Manuseio e Riscos de Acidente com o Cloro 01 01 01
Liquido (carga horaria minima 04 horas).

Capacitagao para utilizacdo dos Equipamentos de Protecao

Respiratéria (carga horaria minima 02 horas). 01 01 01
Curso na Norma Regulamentadora NR10 — Seguranga em

Servigos de Eletricidade (carga horaria minima 40 horas) ou 02 01 02
Seguranga no Sistema Elétrico de Poténcia (SEP) (carga

horaria minima 40 horas).

Pontuacgao total maxima Titulos 10

9.3. Serao considerados apenas os Titulos obtidos até a data da publicagdo do Edital de abertura.

9.3.1. Os certificados dos cursos das Normas Regulamentadoras - NRs - deverdo estar dentro do prazo de
validade estipulado em cada uma das Normas.

9.4. Os titulos originais deverao ser trazidos juntamente com Cdpia para entrega, conforme item 7 deste Edital.
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9.5. Documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando acompanhados de tradugdo para
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

9.6. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagao. Comprovada a culpa do candidato mediante apuragdo sumaria,
esse sera excluido do Processo Seletivo.

10. DO RESULTADO PRELIMINAR

10.1. Os resultados serdo homologados pela Coordenacgéo de Selegéo e Ingresso — DMAE e divulgados no Diario
Oficial Eletrénico de Porto Alegre e site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/dmae/.

10.2. O resultado preliminar relacionara os candidatos habilitados e ndo habilitados, em ordem alfabética,
pontuagao obtida e fungéo temporaria.

10.3. Do resultado preliminar cabera recurso, nos termos do Capitulo 13.

10.4. Referente aos candidatos nao habilitados, a ndo apresentagdo de recurso no prazo estabelecido ou seu
indeferimento acarretara o cancelamento da inscrigao e consequente eliminacado do Processo Seletivo.

11. DA CLASSIFICAGAO
11.1. A pontuacgao total de cada candidato, para fins de classificagdo, sera resultante da soma de pontos obtidos
das experiéncias profissionais apresentadas e dos titulos.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma média final processar-se-a de acordo com os
seguintes critérios:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo, conforme paragrafo unico do art.
27 do Estatuto do Idoso;

b) maior pontuagéo obtida com experiéncia profissional;

c) sorteio publico, se persistir o empate.

12.2. O sorteio publico sera realizado, conforme procedimento abaixo, para cada cargo:

I. Os candidatos empatados no quesito experiéncia profissional serdo listados um a um, em ordem alfabética,
tendo como referéncia o primeiro nome;

II. Caso o primeiro nome do candidato apresente escrita igual ao de outro com a mesma pontuagdo no quesito
experiéncia profissional, sera considerado para fins de ordenamento de lista por ordem alfabética o nome ou
sobrenome que consta subsequente ao primeiro nome;

lll. Sera atribuido, para cada candidato, um nimero, cujo primeiro da lista recebera o niumero 1 e os préoximos
serao enumerados sequencialmente, seguindo a ordem alfabética da lista dos candidatos empatados;

IV. O sorteio ocorrera no formato de sessdo publica, para que os candidatos possam acompanhar, e sera
divulgado por meio de Edital publicado no site do Diario Oficial do Municipio;

V. Néo sera permitida manifestagdo de qualquer candidato no dia do sorteio;

VI. O Resultado do sorteio sera divulgado por meio de Edital publicado no site do Diario Oficial do Municipio.

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos a publicagdo do resultado
preliminar.

13.2. Para apresentagdo do recurso, o candidato devera preencher o formulario de requerimento de recursos
online, que sera disponibilizado no site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/dmae/.

13.3. As decisdes tomadas apds a analise dos recursos serao definitivas.

13.4. Nao serao conhecidos os recursos que nao atenderem ao estabelecido neste Edital.

13.5. Analisados os recursos, o Processo Seletivo sera homologado pela Coordenagédo de Selecdo e Ingresso e
sera publicado o resultado final da pontuagdo e a classificagdo dos candidatos habilitados, por ordem de
classificagéo.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
14.1. O Processo Seletivo tera a validade de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicagdo da
homologacgao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

15. DA CONVOCAGAO

15.1. A convocacgado dos candidatos para o preenchimento de vagas temporarias sera efetuada pelo DMAE, por
meio de Edital publicado no site do Diario Oficial do Municipio e no site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/dmae/,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao, a existéncia de vagas e a necessidade do Departamento.
15.2. Os candidatos convocados serao submetidos a inspegdo de saude, agendada pelo Departamento, para
comprovacao da aptidao fisica necessaria para o exercicio da fungao temporaria.

15.3. O ndo comparecimento na data agendada para a inspecdo médica e exames implicara na desclassificagao
do candidato a funcéo temporaria.

15.4. Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados as expensas dos candidatos e servirdo como
elementos subsidiarios a inspe¢do médica constante do item 15.2

15.5. No caso de inaptiddo admissional atestada no Laudo do Médico Perito, o candidato sera substituido, sendo
considerado inabilitado e perdendo o direito a ocupar a vaga, independente de notificagdo, observada a ordem de
classificagéo.
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16. DA CONTRATAGCAO

16.1. O Departamento Municipal de Agua e Esgotos convocara os candidatos classificados por meio de Edital e de
e-mail do candidato informado no momento da inscrigdo, com o objetivo de firmar a investidura no cargo e o Termo
de Admissao Temporaria.

16.2. O candidato contratado celebrara o Termo de Admissao por Tempo Determinado, de natureza administrativa,
pelo prazo méaximo de 180 (cento e oitenta) dias a partir da assinatura do Termo, podendo ser prorrogada uma vez,
por igual periodo, no caso de necessidade da Administragao.

16.3. Sao requisitos basicos para a admisséo no cargo temporario:

a) ser brasileiro;

b) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

c) gozar de boa saude fisica e mental;

d) atender as condi¢des prescritas para o cargo.

16.4. O candidato devera apresentar os documentos listados a seguir, originais e cépia:

16.4.1 DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ADMISSAO:

I. RG — Cédula de identidade;

Il. Carteira Nacional de Habilitagédo, categoria "D", dentro do seu prazo de validade — apenas para os candidatos ao
cargo de Operador de Maquinas Especiais;

[ll. Carteira profissional do Conselho de Classe (para Técnico Industrial);

IV. Certidao de regularidade/quitagao profissional do Conselho de Classe (para Técnico Industrial);

V. Documento comprobatério de quitagao das obriga¢des militares (candidatos do sexo masculino);

VI. Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site http://www.tre-
rs.gov.br). Nao serdo aceitas justificativas;

VII. CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

VIIl. PIS ou PASEP. Se nao estiver cadastrado, € necessario negativa expedida pela Caixa Econ6mica Federal.
Pode ser o Cartdo do Cidadao ou a primeira pagina da Carteira de Trabalho (se nela constar o nimero do NIS);

IX. Documento comprobatério da escolaridade exigida;

X. Documentacgao original encaminhada para fins de inscrigdo e habilitagdo neste Processo Seletivo Temporario;
XI. Comprovante de residéncia emitido em até 90 dias (agua, luz ou telefone fixo). Ou, em caso de comprovante
em nome de terceiros (inclusive Pai e Mae), anexar declaragao do titular do comprovante de residéncia;

XIl. Certiddo de Nascimento dos filhos menores, se for o caso;

XIllIl. Termo de Adogao e/ou Guarda, conforme o caso;

XIV. Certiddo de Casamento ou Unido Estavel e CPF do conjuge, se for o caso;

XV. Comprovante do pedido de exoneragao, a contar da data da assinatura do Termo de Admissao;

XVI. Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, a contar da data da assinatura do Termo de Admisséo,
homologado pelo Sindicato.

16.5. Em caso de acumulagdo de cargo, apresentar obrigatoriamente contracheque contendo a carga horaria
realizada, a qual, se ndo constar no contracheque, trazer também declaragéo assinada e carimbada do Orgéo
respectivo, contendo a carga horaria, ou documento de solicitacdo de redugdo de carga horaria, devidamente
autorizada, a contar da data da admisséo.

16.6. O previsto no item 16.5 aplica-se as fungdes temporarias, cargos e empregos publicos acumulaveis (Técnico
Industrial), previstos pela Constituicao Federal, art. 37, XVI, desde que o somatério das cargas horarias nao
ultrapasse 60 horas semanais.

16.7. Considerando a Resolugdo TSE 23.637 de 21 de janeiro de 2021 do Tribunal Superior Eleitoral, que
suspende os efeitos do inciso |, do art. 7° do Cddigo Eleitoral, no tocante a inscricdo e ingresso do eleitor ao
servigo publico, os candidatos que deixaram de votar nas Eleicbes 2020 e ndo apresentaram justificativa eleitoral
ou ndo pagaram a respectiva multa, estdo dispensados de apresentar a quitagéo eleitoral nos termos da alinea “c”,
do item 16.4. deste Edital.

16.8. No caso do candidato possuir cargo publico ou aposentadoria decorrente de cargo publico, seja de Orgao
publico, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, nas esferas federal, estadual ou municipal ou
nas Forgas Armadas, no momento da convocagao, devera entregar o comprovante do pedido de exoneragéo a
contar da data da admissdo ou Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho ou Termo de Cessacao da
Aposentadoria.

16.9. E considerada acumulagdo de cargos a partir da data da assinatura do Contrato, e ndo da entrada em
Exercicio. Neste caso, o candidato devera apresentar, até a data da assinatura do Contrato, o protocolo do pedido
de exoneragdo ou vacancia do respectivo Orgéo.

16.10. No caso do candidato possuir empresa como Sécio-Administrador ou Soécio-Gerente ou MEI, devera
entregar alteragcdo contratual ou baixa da empresa ou MEI, exceto na qualidade de acionista, quotista ou
comanditario.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. O candidato que fizer declaragdes inexatas, falsas ou que ndo possa comprovar, tera sua inscricido cancelada
e revogados todos os atos dela decorrente, mesmo que tenha sido aprovado e tenha sido admitido.

17.2. A aprovagao no Processo Seletivo além do niumero das vagas oferecidas ndo assegura a contratacédo, que
observara a existéncia de vagas, a ordem de classificagdo e as necessidades e possibilidades do Departamento,
respeitando, ainda, os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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17.3. O candidato responsabilizar-se-a por manter-se informado sobre quaisquer das etapas do Processo Seletivo.
17.4. Os casos omissos serdo esclarecidos e resolvidos pela Comissdo de Concurso.

17.5. Para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata este Edital, fica definido o Foro
da Comarca de Porto Alegre.

17.6. O Processo Seletivo reger-se-a pelo cumprimento das normas descritas nesse Edital e nos termos:

a) do inciso IX do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

b) do art. 20 da Constituigdo do Estado do Rio Grande do Sul;

c¢) dos artigos 19, 30, 161 e 190 Lei Organica do Municipio de Porto Alegre;

d) das Leis municipais 7.770/96 (Admissdo de Pessoal por Tempo Determinado), 12.802/2021 (Altera o Prazo de
Contratagdo), 5.595/1985 (Regulamenta o Vale-Transporte) e 13.032/2022 (Autoriza a Contratagdo Temporaria de
Cargos Especificos no DMAE);

e) dos Decretos municipais 11.496/1996 (Regulamento de Concursos Publicos) e 21.445, de 04 de abril de 2022
(Autoriza a Realizagdo de Processo Seletivo Simplificado Sem Cobrancga de Taxa de Inscrigao).

Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

JULIANA TAIS DOS SANTOS FERNANDES, Coordenador de Sele¢éo e Ingresso.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

EDITAL 004/2022

'PROCESSO SELETIVO ,
PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS DE NiVEL MEDIO
PROCESSO 22.17.000001541-2

A COORDENACAO DE ESTAGIOS DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA torna publica a
realizagdo de processo seletivo para admissao de estagiarios de Nivel Médio, para o provimento de vagas abertas
e para formacao de cadastro reserva para suprir vagas futuras, conforme disposto no Decreto 16.132 de
25/11/2008 e suas atualizagdes e Instru¢ao Normativa n® 005/2018.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

VANESSA DE FREITAS MACIEL, Chefe do Setor de Ingresso.

EDITAL 004/2022 - PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS DE NiVEL MEDIO

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4369 ce 360505 1.pdf

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULACAO

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS
COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO E GESTAO DE DOCUMENTOS

TORNA SEM EFEITO o documento publicado na Edigdo 6740, divulgado no DOPA-e no dia 18/04/2022 (Processo
18.16.000025417-5).

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.

DANIELA BRINGHENTI BASTOS, Coordenadora da CPAGD/EPTC.

RESOLUGAO 009/2022
PROCESSO 22.16.000006812-8

Autoriza a operacdo do servico de Transporte Coletivo por Onibus com a
realizagcdo de viagens sem a presenga de cobrador a partir do dia
09/05/2022, nas linhas que especifica.
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O DIRETOR-PRESIDENTE DA EPTC, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei n® 8.133, de 12 de janeiro de
1998, e de conformidade com o que dispde a Lei n® 12.910, de 23 de novembro de 2021, e o Decreto n° 21.352, de
27 de janeiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a operagéo do servigo de Transporte Coletivo por Onibus com a realizagdo de viagens sem
a presencga de cobrador nos veiculos, a partir do dia 09/05/2022, das seguintes linhas:

| — Linha M98 — Noturna Pinheiro;

Il — Linha M10 - Restinga Nova via Velha/5° Unidade/Noturna;

Il — Linha M68 — Noturna Belém Novo;

IV — Linha M79 — Madrugadao Serraria Ponta Grossa;

V — Linha M21 — Corujao Baltazar Assis Brasil;

VI — Linha M31 — Corujao Assis Brasil Baltazar;

VII — Linha M52 — Corujao Assis Brasil Protasio.

Paragrafo unico. Fica autorizada a aplicagdo do disposto neste artigo em todos os dias e horarios das referidas
linhas.

Art. 2° O disposto nesta Resolugdo ndo prejudica nem gera efeitos nas linhas ja autorizadas a operar sem
cobrador por forga do disposto nas Resolugdes n° 001/2022, n° 007/2022 e n° 008/2022.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicacgéo.
Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

PAULO ROBERTO DA SILVA RAMIRES, Diretor-Presidente.

EDITAIS

Editais

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, em atendimento ao disposto no art. 86, § 2° da Lei
Complementar n® 790/16, e amparada no artigo 62 da mesma Lei, ultimada a instrugdo administrativa do Processo,
torna publica a seguinte decisao final:

AUTO DE A %
INFRAGAO LEGISLACAO DECISAO

LEANDRO DE SOUZA MULTA DE R$ 300,00
GONCALVES 1.079/2020 LC 87412020 | rpe7ENTOS REAIS)

PROCESSO AUTUADO

20.0.000113038-3

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.

COMISSAO JUDICANTE, Secretaria Municipal de Seguranca.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO
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EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragado e Patrimdnio, torna publicos os pregos registrados e avisa que a integra dos Extratos de Atas para o
Sistema de Registro de Pregcos abaixo pode ser obtida na Internet, através do endereco
www.portoalegre.rs.gov.br/smf.

PREGAO ELETRONICO 176/2021 - PROCESSO 21.0.000036777-7.
- MATERIAL DE ESCRITORIO.

PREGAO ELETRCA)NICOI319/2021 - PROCESSO 21.0.000060418-3.
- MATERIAL ODONTOLOGICO.

PREGAO ELETRONICO 431/2021 - PROCESSO 21.0.000077059-8.
- MATERIAL DE MEDICAMENTOS HUMANOS.

PREGAO ELETRONICO 696/2021 - PROCESSO 21.0.000114446-1.
- MATERIAL DE LABORATORIO.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragcdo e Patrimbnio, torna publicos os precgos registrados e avisa que a integra das Atas para o Sistema de
Registro de Pregos abaixo pode ser obtida na Internet, através do enderegco www.portoalegre.rs.gov.br/smf.

PREGAO ELETRONICO 738/2021 - PROCESSO 21.0.000128182-5.
- MATERIAL DE CONSTRUGCAO.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 22.0.000040358-3

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre — Secretaria Municipal de Administragdo e Patrimonio.
CONTRATADA: BASE DEMOLICOES & SERVICOS EIRELI, CNPJ 93.225.779/0001-24.

OBJETO: Servigos de demolicdo de edificagao localizada na Av. Osvaldo Aranha, 308, com separagao, remogao e
transporte de entulhos, para atender a Secretaria Municipal de Administragdo e Patriménio.

MODALIDADE: PE 421/2021.

VIGENCIA: 05 (cinco) meses a contar da assinatura do Contrato.

VALOR: R$ 351.954,44 (trezentos e cinquenta e um mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e
quatro centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 8201.1515.449051990000-0001.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 10.520/02, a Lei Complementar Municipal n® 881/2020, a Lei Municipal n°®
12.827/2021, o Decreto n°® 20.587/20 e subsidiariamente, a Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes a
matéria.

Porto Alegre, 03 de maio de 2022.

ANDRE LUIS DOS SANTOS BARBOSA, Secretario Municipal de Administracéo e Patriménio/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO
DEFESA PREVIA
PROCESSO 18.0.000065849-5

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitacdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragcdo e Patrimdnio, informa que a Defesa Prévia apresentada pela empresa HOSPFAR IND. E COM. DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 26.921.908/0002-02, foi INDEFERIDA, aplicando a penalidade de
Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Porto Alegre/RS por um periodo de trés meses, conforme
art. 7° da Lei 10.520/2002, bem como a Clausula 14 do Edital 343/2017.
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Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a apresentacéo de recurso, que devera ser enviado para o e-mail
assessoria.dlc@portoalegre.rs.gov.br.

Foi disponibilizado acesso a empresa para vistas aos Processos Eletronicos através do link enviado pelo Sistema
Eletrénico de Informagdes da Prefeitura Municipal de Porto Alegre.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracdo e Patrimbnio, torna publica a abertura da licitagdo abaixo, cujo Edital e seus Anexos podem ser
obtidos no endereco eletrénico da sessao publica, a partir da publicagao deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 201/2022 — PROCESSO 22.0.000050700-1, para aquisigdo de gel adesivo p/ eletrodo
CPZ Dura-Padz, p/ desfibrilador, para a Secretaria Municipal de Saude, de acordo com as especificacbes e os
detalhamentos constantes no ANEXO Ill — Especificagdo do Objeto/Modelo de Proposta de Prego integrante do
presente EDITAL.

SESSAO PUBLICA: Sera as 10h do dia 19 de maio de 2022, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publica a abertura da licitacdo abaixo, cujo Edital e seus Anexos podem ser
obtidos no endereco eletrénico da sessao publica, a partir da publicagao deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 063/2022 - PROCESSO 21.0.000052281-0, para o Registro de Precos de servigo de
vistoria e elaboragdo de laudo visando o manejo da cobertura arborea de Porto Alegre, para a Administragédo
Publica Municipal, conforme especificado em EDITAL.

SESSAO PUBLICA: Sera as 10h do dia 20 de maio de 2022, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publica a abertura da licitacdo abaixo, cujo Edital e seus Anexos podem ser
obtidos no endereco eletrénico da sessao publica, a partir da publicagao deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 210/2022 — PROCESSO 22.0.000051847-0, aquisicio de Medicamentos Humanos
basicos - Prednisona 5mg, oral; Prometazina 25mg/ml, 2ml, IM, injetavel; Levodopa 100mg + benzerazida 25mg,
comprimido dispersivel; e Finasterida 5mg, oral, blister ou cartela, para a Secretaria Municipal de Saude, de acordo
com as especificacdes e os detalhamentos constantes no ANEXO Il — Especificagdo do Objeto/Modelo de
Proposta de Precgo integrante do presente EDITAL.

SESSAO PUBLICA: Sera as 10h do dia 24 de maio de 2022, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragcéo e Patriménio, torna publico o extrato de Termo Aditivo da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO N° 251/2021.

OBJETO: Registro de Precos de Géneros Alimenticios.

PROCESSO: 21.0.000049488-4.

FORNECEDOR: COOPERATIVA AGRICOLA MISTA NOVA PALMA LTDA.

CNPJ: 91.022.632/0001-01.

ATA REGISTRADA SOB O N° 15131984.

OBJETIVO DO TERMO ADITIVO: Reequilibrio econémico-financeiro do item 11, FEIJAO CARIOCA, cédigo
material 2008326 a contar de 14/02/2022 até 17/08/2022.

VALOR UNITARIO DO ITEM 11: Passa de R$ 5,90 para R$ 6,80.

BASE LEGAL: Art. 65, II, "d" da Lei Federal 8.666/93.
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LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracéo e Patriménio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 068/2022 — PROCESSO 22.0.000026186-0, para Registro de Pregos de Materiais de
Construgao - guia, ripa e sarrafo de pinus e tdbua de cedrinho ou cambara.

ITENS: 02, 03, 04.
VENCEDOR: NEUMANN MADEIREIRA LTDA.
CNPJ: 06.288.902/0001-51.

ITEM: 01.
FRACASSADO.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO
PROCESSO 20.0.000099589-5

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos — DLC/SMAP, informa a
aplicacdo de penalidade de Multa Compensatéria, conforme o art. 7° da Lei 10.520/02 e Clausula 16 do Edital
505/2019, a empresa TELEFONICA BRASIL S.A., CNPJ n° 02.558.157/0001-62, a mesma n&o apresentou defesa
prévia.

Foi disponibilizado acesso a empresa para vistas ao Processo Eletrénico 20.0.000099589-5, através do link
enviado pelo Sistema Eletrdnico de Informagdes da Prefeitura Municipal de Porto Alegre.

Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias uteis para a apresentacdo de Recurso, devendo ser enviado para o e-mail
assessoria.dic@portoalegre.rs.gov.br.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO
DEFESA PREVIA
PROCESSO 18.0.000024979-0

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragcdo e Patrimdnio, informa que a Defesa Prévia apresentada pela empresa DIGESTCLIN SERVICOS EM
SAUDE SOCIEDADE SIMPLES LTDA, CNPJ 04.509.876/0001-19, foi INDEFERIDA, aplicando a penalidade de
Multa Compensatéria, conforme art. 7° da Lei 10.520/2002, bem como a Clausula 17 do Edital 318/2017.

Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a apresentacéo de recurso, que devera ser enviado para o e-mail
assessoria.dic@portoalegre.rs.gov.br.

Foi disponibilizado acesso a empresa para vistas ao Processo Eletrénico através do link enviado pelo Sistema
Eletrénico de Informagdes da Prefeitura Municipal de Porto Alegre.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.
LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitacdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragcdo e Patriménio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:
PREGAO ELETRONICO 129/2022 — PROCESSO 22.0.000035344-6, para o REGISTRO DE PRECOS DE
MEDICAMENTOS HUMANOS, para a Administragdo Publica Municipal, conforme especificagdes constantes
no ANEXO IlI — Especificagbes Técnicas/Modelo de Proposta, integrante do presente Edital.

ITEM: 02.
VENCEDOR: ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA.
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CNPJ: 00.802.002/0001-02.

ITEM: 03.

VENCEDOR: LICIMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS, CORRELATOS E PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA.

CNPJ: 04.071.245/0001-60.

ITEM: 01.
VENCEDOR: RS PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
CNPJ: 06.294.126/0001-00.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO DA HABILITAGAO
ABERTURA DE PRAZO RECURSAL E AGENDAMENTO DA SESSAO PUBLICA
DE ABERTURA DO ENVELOPE 02 - PROPOSTAS

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitacdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracdo e Patrimbnio, por meio da Comissdo Permanente de Licitagdes, torna publico o resultado do
julgamento da seguinte etapa da licitagéo abaixo:

CONCORRENCIA 005/2022 - PROCESSO 18.0.000081365-2: Contratagdo de empresa, pelo regime de
empreitada por prego unitario, para Execugédo das Obras de Restauragao, Recuperagao, Correcdo e Conservagao
do Viaduto Otavio Rocha conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

LICITANTE RESULTADO DO JULGAMENTO  MOTIVAGAO
Marsou Engenharia EIRELI .
CNPJ 01.278.335/0001-39 HABILITADA Conforme item 8.1.7
Concrejato Servigcos Técnicos de
Engenharia S/A HABILITADA Conforme item 8.1.7
CNPJ 29.994.423/0001-56

Fica assegurado aos licitantes o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para recurso, na forma do art. 109 da Lei 8.666/93 e
do Edital. Em caso de nao interposigao de recurso, a abertura do Envelope 02 — Proposta de Pregos sera realizada
as 10h do dia 17 de maio de 2022, na Diretoria de Licitagdes e Contratos, situada na Rua Uruguai, 277, 11° andar,
Centro Historico, Porto Alegre/RS. A integra da Ata de julgamento esta disponivel no enderego eletronico
www.portoalegre.rs.gov.br/smf, no menu ‘"Licitagbes e Contratos", submenu "Licitagdes", modalidade
"Concorréncias".

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EXTRATO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO
PROCESSO 19.0.000107516-3

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.

CONTRATADO: AEQUUS CONSULTORIA ECONOMICA E SISTEMA S/S LTDA.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em solugdes de Tecnologia de Informacgao (Tl), cujo objetivo é a
aquisicao de licenga de uso, implantagao, treinamento e suporte técnico de Sistema de Informagao Gerenciais
(Business Intelligence — Bl).

VALOR: R$ 213.222,85.

ENCERRAMENTO DO CONTRATO: a contar de 20/04/2022.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1301-4186-449040050000-1, 1301-4186-449040050000-1326, 1301-4186-
339340100000-1 e 1301-4186-339040100000-1326.

BASE LEGAL: Art. 57, § 1°, inc. lll, c/c art. 79, § 5°, ambos da Lei de Licitagbes 8.666/93.

Porto Alegre, 03 de maio de 2022.
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RODRIGO SARTORI FANTINEL, Secretario Municipal da Fazenda.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 194/2022
PROCESSO 22.0.000042292-8

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.

CONTRATADO: JORGI MATIAS LIMA & CIA. LTDA.

OBJETO: Prestacdo de servicos para ministrar a Palestra Motivacional "Resiliéncia: A Competéncia da
Superagao”.

VALOR: R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1301-2235-339039480100-1326 e 1301-2235-339039480100-1.

BASE LEGAL.: Art. 25, Il, § 1°, conjugado com o art. 13, VI, ambos da Lei n° 8.666/1993.

Porto Alegre, 02 de maio de 2022.

RODRIGO SARTORI FANTINEL, Secretario Municipal da Fazenda.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO
PROCESSO 17.0.000011362-0

PRIMEIRO PARTICIPE: Municipio de Porto Alegre, inscrito no CNPJ sob o n° 92.963.560/0001-60.

SEGUNDO PARTICIPE: Departamento Estadual de Transito do Estado do Rio Grande do Sul - Detran/RS, inscrito
no CNPJ sob o n° 01.935819/0001-03.

OBJETO: Tem por objeto disponibilizar ao Municipio de Porto Alegre o acesso ao Sistema Informatizado do
DETRAN/RS - GID Consultas e ao Sistema de Controle de Acessos - SCA, de modo a permitir a consulta ao
cadastro de veiculos e proprietarios para a obtengao de informacgdes gerais, proporcionado maior agilidade e sigilo
no exercicio de suas fungdes institucionais, de acordo com o Plano de Trabalho que é parte integrante do
Instrumento.

VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, a contar de 21/04/2022.

BASE LEGAL: Art. n°116 da Lei Federal n°® 8.666/93, Lei Complementar n°® 101/2000, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Instrugdo Normativa CAGE n° 06.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral do Municipio.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
PROCESSO 22.0.000014566-5

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Procuradoria-Geral do Municipio.

CONTRATADA: Editora Revista dos Tribunais Ltda., CNPJ n°® 60.501.293/0001-12.

OBJETO DO CONTRATO: Assinatura anual da Biblioteca Digital Proview - 50 acessos para a Procuradoria-Geral
do Municipio.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: As partes, de comum acordo, retificam a clausula de vigéncia do Contrato
Registrado SECON 77754, passando o prazo para 12 meses a contar da emiss&do da ordem de inicio.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 302-2522-339039010000-1219.

ORIGEM DE RECURSOS: FURPGM.

BASE LEGAL: Art. 25, |, conjugado com o art. 26, ambos da Lei n° 8.666/1993.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral do Municipio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no Art. 24, Inciso 1V, da Lei Complementar n® 790/2016 e embasado no Artigo 43 da mesma Lei, dentro da
instrugdo do Processo Administrativo 18.0.000076302-7, NOTIFICAD S BAPTISTA - CONSTRUCOES LTDA,
CNPJ 05.931.752/0001-90, em virtude da lavratura do Auto de Infragdo n° 1009887, para que, em um prazo de 10
(dez) dias, a serem contados a partir da publicagdo deste Edital, apresente suas razdes finais. A manifestacéo
devera ser emitida e assinada pelo autuado ou por seu Procurador devidamente qualificado para o exercicio do
direito de representagdo e encaminhada digitalmente, em formato PDF, para o e-mail
smams.eacj@portoalegre.rs.gov.br.

Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

NOTIFICAGAO DE AUTO DE INFRAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no Art. 24, Inciso 1V, § 4°, da Lei Complementar n® 790/2016, considerando as tentativas inexitosas de
notificagdo pessoal do autuado, NOTIFICA acerca Auto de Infragao:

PROCESSO: 21.0.000019239-0.

AUTO DE INFRAGAO: 2020302412 .

NOME DO AUTUADO: SERGIO FRANTZ DA COSTA.

CPF: 415.250.940-68.

ENQUADRAMENTO LEGAL.: Arts. 13 e 228, Inciso |, Alinea "a", da LC 284/1992.
LOCAL DA INFRAGAO: Av. Bernardino Silveira de Amorim 2190, sala 103.
PENALIDADE APLICAVEL: Multa 71,2686 a 831,4670 UFMs.

DATA DA OCORRENCIA: 09/08/2018.

Alerta-se o interessado que, em um prazo de até 30 (trinta) dias a contar da data desta publicagédo, podera ser
apresentada defesa através do Portal de Licenciamento, por meio dos seguintes passos:

1. Acessar o site https://licenciamento.procempa.com.br/;

2. Clicar na opgao “Servicos urbanisticos e ambientais”;

3. Realizar o cadastro;

4. Clicar em “Novo Processo”;

5. Selecionar o formulario “Defesa de Auto de Infragado” e clicar em “Continuar”;

6. Preencher o requerimento e anexar os documentos necessarios.

Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EDITAL DE NOTIFICAGAO
A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2°, da Lei Complementar 790/16 e amparada no artigo 62 da mesma Lei, ultimada a Instrugédo
Administrativa do Processo 001.013901.12.5.00000, NOTIFICA Strutural Incorporacgdes e Construgdes Ltda., CNPJ
04.711.143/0001-62 acerca do arquivamento do Auto de Infracdo 128857, eis que atingido por prazo prescricional,
conforme Decisao Administrativa n® 384/2021 da respectiva Comissao Judicante.
Porto Alegre, 06 de maio de 2022

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO V

CONTRATO REGISTRADO SECON 78192
PROCESSO 20.0.000070142-5

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, representado pela Secretaria Municipal de Servicos Urbanos.
CONTRATADA: TRANSPORTES BELLAMAR LTDA, CNPJ 32.743.168/0001-83.

OBJETO: Prestacao de servigos de transporte com motorista.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: A contratada aceita expressamente a recomposicao do equilibrio econémico-
financeiro do Contrato 2603, observado os parametros estabelecidos pelo CGOF-PMPA e EGO-SMAP, através da
Resolugédo n°® 101/2021 e da Instrugdo n° 011/2022, constantes no Processo SEI 21.0.000023199-9, quanto ao
indice de 10% de reequilibrio, conforme descrito no item 1.1 da Resolugdo n° 101/2021 - CGOF, Doc. SEI
16747787, a contar de 01/12/2021, passando o valor mensal originalmente contratado de R$ 8.124,16 (oito mil,
cento e vinte e quatro reais e dezesseis centavos) para R$ 8.936,57 (oito mil, novecentos e trinta e seis reais e
cinquenta e sete centavos), conforme Planilha 17731865. A contratada reconhece a quitagdo do reequilibrio global
e da Convengao Coletiva do Trabalho, posto que plenamente atendido a partir do reequilibrio acordado, conforme
descrito no item 1.2 da Resolugao n° 101/2021 - CGOF, Doc. SEI 16747787. Com o reequilibrio, para o periodo de
04/11/2021 a 03/11/2022, o valor total do Contrato passa a ser de R$ 106.507,67 (cento e seis mil, quinhentos e
sete reais e sessenta e sete centavos), conforme valores identificados na Planilha anexa Documento SEI
17731865.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico 207/2019.

VALOR: R$ 106.507,67 (cento e seis mil, quinhentos e sete reais e sessenta e sete centavos).

ORIGEM DOS RECURSOS: Tesouro.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4269-339039990400-1.

BASE LEGAL: Art. 65, Il, "d" da Lei Federal 8.666/93.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO IV

CONTRATO REGISTRADO SECON 78191
PROCESSO 21.0.000043442-3

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, representado pela Secretaria Municipal de Servicos Urbanos.
CONTRATADA: TRANSPORTES NRR LTDA ME, CNPJ n° 23.095.397/0001-48.

OBJETO: Prestacao de servigos de transporte com motorista.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: A contratada aceita expressamente a recomposigdo do equilibrio econémico-
financeiro do Contrato 2591, observado os paradmetros estabelecidos pelo CGOF-PMPA e EGO-SMAP, através da
Resolugdo n® 101/2021 e da Instrugao n° 011/2022, constantes no Processo SEI 21.0.000023199-9, quanto ao
indice de 10% de reequilibrio, conforme descrito no item 1.1 da Resolugdo n® 101/2021 - CGOF, Doc. SEI
16747787, a contar de 01/12/2021, passando o valor mensal originalmente contratado de R$ 7.440,00 (sete mil,
quatrocentos e quarenta reais) para R$ 8.184,00 (oito mil, cento e oitenta e quatro reais), conforme Planilha
17731892. A contratada reconhece a quitagdo do reequilibrio global e da Convengéo Coletiva do Trabalho, posto
que plenamente atendido a partir do reequilibrio acordado, conforme descrito no item 1.2 da Resolugdo n°
101/2021 - CGOF, Doc. SEIl 16747787. Com o reequilibrio, para o periodo de 16/10/2021 a 15/10/2022, o valor
total do Contrato passa a ser de R$ 97.092,00 (noventa e sete mil e noventa e dois reais), conforme valores
identificados na Planilha anexa documento SEI 17731892.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico 206/2019.

VALOR: R$ 97.092,00 (noventa e sete mil e noventa e dois reais).

ORIGEM DOS RECURSOS: Tesouro.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4269-339039990400-1.

BASE LEGAL: Art. 65, Il, "d" da Lei Federal 8.666/93.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO REGISTRADO SECON 78169/2022
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PROCESSO 22.0.000048905-4

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
CONTRATADA: TRANSPORTES BELLAMAR LTDA, CNPJ 32.743.168/0001-83.

OBJETO: O objeto do Contrato 2738 é a contratacdo de empresa para locagdo de veiculo com motorista, para
atender a Administracdo Publica Municipal de Porto Alegre. As caracteristicas do veiculo deste Contrato sdo as
seguintes: M.BENZ/ATEGO 1719; Tipo CAMINHAO CACAMBA BASCULANTE; Ano de Fabricagdo 2016; Cor
BRANCA; Chassi 9BM958154GB037641; Placas QHT4H66; Numero de passageiros 02 ; Capacidade de carga
27,00 PBT; Certificado de Registro 0109281743-0. Os servicos serdo executados conforme Termo de Referéncia,
anexo ao Contrato, que instruiu o Processo Licitatério e as demais condicbes estabelecidas no Edital e na
Legislagao pertinente.

PRAZO: O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, a contar de 04/05/2022.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico 457/2021.

VALOR: R$ 167.400,00 (cento e sessenta e sete mil e quatrocentos reais).

ORIGEM DOS RECURSOS: Tesouro.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4269-339039990400-1.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993, Lei Municipal, n® 881/2020, Lei Municipal n°® 12.827/2021, Decreto n°
20.587/2020, Decreto n° 20.813/2020 e Ordem de Servigo 007/2020.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO V
CONTRATO REGISTRADO SECON 78160
PROCESSO 20.0.000066344-2

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, representado pela Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
CONTRATADA: AVEIRO TRANSPORTES LTDA.

OBJETO: Prestacao de servigos de transporte com motorista.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: A Contratada aceita expressamente a recomposi¢ao do equilibrio econémico-
financeiro do Contrato 2634, observados os pardmetros estabelecidos pelo CGOF-PMPA e EGO-SMAP,
constantes no Processo SEI 21.0.000023199-9, quanto ao indice de 10% de reequilibrio, conforme descrito no item
1.1 da Resolugcédo n® 101/2021 - CGOF, Doc. SEI 16747787, a contar de 01/12/2021, passando o valor mensal
originalmente contratado de R$ 3.993,95 (trés mil, novecentos e noventa e trés reais e noventa e cinco
centavos) para R$ 4.393,34 (quatro mil, trezentos e noventa e trés reais e trinta e quatro centavos), até 31/12/2021,
conforme Planilha Doc. SEI 17742742. Considerando o presente reequilibrio e com o término da reducao pactuada
no Termo Aditivo Doc. SEI 15446107, o valor mensal passa a ser de R$ 4.624,57 (quatro mil, seiscentos e vinte e
quatro reais e cinquenta e sete centavos), a partir de 01/01/2022, conforme Planilha Doc. SEI 17742742. A
Contratada reconhece a quitagdo do reequilibrio global e da Convengdo Coletiva do Trabalho, posto que
plenamente atendido a partir do reequilibrio acordado, conforme descrito no item 1.2 da Resolugédo n° 101/2021 -
CGOF, Doc. SEI 16747787.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico 274/2019.

VALOR: R$ 53.729,10 (cinquenta e trés mil, setecentos e vinte e nove reais e dez centavos), por ano.

ORIGEM DOS RECURSOS: Tesouro.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4093-339039990400-1.

BASE LEGAL.: Artigo 65, Il, “d” da Lei Federal 8.666/93.

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.

MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO REGISTRADO SECON 78170/2022
PROCESSO 22.0.000049950-5

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
CONTRATADA: TRANSPORTES BELLAMAR LTDA, CNPJ n°® 32.743.168/0001-83.

OBJETO: O objeto do Contrato 2739 é a contratacdo de empresa para locagdo de veiculo com motorista, para
atender a Administragdo Publica Municipal de Porto Alegre. As caracteristicas do veiculo deste Contrato sdo as
seguintes: M.BENZ/ATEGO 1719 CL; Tipo CAMINHAO CACAMBA BASCULANTE; Ano de Fabricacdo 2022; Cor
BRANCA; Chassi 9BM958154NB263236; Placas JBG8F09; Numero de passageiros 04; Capacidade de carga
27,00 PBT; Certificado de Registro 0129585013-0. Os servigos serdao executados conforme Termo de Referéncia,
anexo ao Contrato, que instruiu o Processo Licitatério e as demais condigdes estabelecidas no Edital e na
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Legislacao pertinente.

PRAZO: O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, a contar de 04/05/2022.

MODALIDADE: Pregao Eletrdnico 457/2021.

VALOR: R$ 167.400,00 (cento e sessenta e sete mil e quatrocentos reais).

ORIGEM DOS RECURSOS: Tesouro.

DOTACAO ORGAMENTARIA: 7601-4269-339039990400-1.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993, Lei Municipal, n® 881/2020, Lei Municipal n°® 12.827/2021, Decreto n°
20.587/2020, Decreto n° 20.813/2020 e Ordem de Servigo 007/2020.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE TERMO DE INDENIZAGAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO 22.0.000038825-8

INDENIZANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
INDENIZADA: SVILTDA - CNPJ 17.715.782/0001-48.

OBJETO: Pagamento referente a prestagao de servigo de transporte locado com motorista, para a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, de 01/03/2022 a 31/03/2022, conforme Nota Fiscal n°® 2022/5 (18080518).
Pelo valor pago acima especificado, a empresa da plena, total e geral quitagdo, nada mais tendo a receber. Por
fim, a empresa se responsabiliza por todo e qualquer valor decorrente de execugcdo que venha a ser exigido do
Municipio de Porto Alegre/RS.

VALOR: R$ 5.898,00 (cinco mil oitocentos e noventa e oito reais).

ORIGEM DO RECURSO: Proprio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7301-4087-339039990400-1.

EMBASAMENTO LEGAL: Art. 884 do Cadigo Civil Brasileiro.

Porto Alegre, 03 de maio de 2022.

LEO VOIGT, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 22.0.000010052-1

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, representada por seu Secretario, em
cumprimento ao art. 32, da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, torna publica a justificativa para a dispensa de
realizagdo de Chamamento Publico, com base nos artigos 29, da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e art. 13,
paragrafo unico, do Decreto 19.775, de 27 de junho de 2017, para a formalizagdo de Termo de Fomento com a
Organizagéo da Sociedade Civil Associagdo Comunitaria do Campo da Tuca, para o fim de repasse do valor de R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais), oriundo da Emenda Impositiva n® 340/2022, aprovada na LOA 2022, destinando-
se para locagdo, manutencgao e oficinas do Servigo de Convivéncia e Integracdo da Pessoa Idosa da Comunidade.
Admite-se a impugnacéo a justificativa de dispensa de Chamamento Publico, nos termos da Lei.

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.

LEO VOIGT, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.

ERRATA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONCESSAO DE BENEFICIO
PROCESSO 21.0.000000205-1

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS, torna
publica a errata do Extrato de Termo Aditivo de Concessédo de Beneficio, no Edital publicado no DOPA em
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17/03/2022, Edigao 6718.

ONDE SE LE: PAGAMENTO Mensalmente, através de depdsito, até o 10° dia Gtil do més seguinte, em conta
corrente, em nome do Locador, mediante prévia prestacdo de contas do valor referente ao més anterior pela
Equipe Juntos na Rua.

LEIA-SE: PAGAMENTO Mensalmente, através de depdsito, até o 10° dia util do més seguinte, em conta corrente,
em nome do Beneficiario, mediante prévia comprovacdo de participagdo efetiva nas acgdes de formagdo e
qualificagao profissional proposta.

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.

LEO VOIGT, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.

EXTRATO DE TERMO DE INDENIZAGAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO 21.0.000124002-9

INDENIZANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
INDENIZADA: CLARO S.A. - CNPJ 40.432.544/0001-47.

OBJETO: Pagamento referente aos servicos de Telefonia Mével Pessoal — SMP que atenderam aos Orgados da
Prefeitura Municipal de Porto Alegre/Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social no seguinte periodo:
21/10/2021 a 20/11/2021, R$ 771,87 (vencimento em 17/12/2021 - fatura 16554169). Pelo valor pago acima
especificado, a empresa da plena, total e geral quitagdo, nada mais tendo a receber. Por fim, a empresa se
responsabiliza por todo e qualquer valor decorrente de execugédo que venha a ser exigido do Municipio de Porto
Alegre/RS.

VALOR: R$ 771,87 (setecentos e setenta e um reais com oitenta e sete centavos).

ORIGEM DO RECURSO: Proprio.

EMBASAMENTO LEGAL: Art. 884 do Cadigo Civil Brasileiro.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO I
PROCESSO 20.0.000042625-4

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
CONTRATADA: Forte Transportes LTDA ME - CNPJ n° 08.931.788/0001-61.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagédo do Contrato por mais 12 (doze) meses, de 05/05/2022 a 04/05/2023,
e Reequilibrio Econémico-Financeiro no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, a contar de
01/12/2021.

ORIGEM DO RECURSO: Proprio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7301-4087-339039990400-1.

VALOR MENSAL: O valor mensal do Contrato passa a ser de R$ 6.891,72 (seis mil oitocentos e noventa e um
reais e setenta e dois centavos).

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n° 153/2019.

ENQUADRAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso Il, e o art. 65, inciso Il, alinea "d", ambos da Lei n°® 8.666/1993, e suas
alteragoes.

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.

LEO VOIGT, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.

EXTRATO DE INDENIZAGAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO 19.0.000090129-9

INDENIZANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS.
INDENIZADA: SBM Construgdes LTDA, CNPJ n°® 03.041.946/0001-94.

OBJETO: Pagamento de reajuste pelo indice INCC, referente ao reequilibrio financeiro, do Contrato registrado sob
0 n° 70466, firmado entre as partes.

VALOR: R$ 12.617,04 (doze mil seiscentos e dezessete reais e quatro centavos).

ORIGEM DE RECURSOS: Recurso Livre Administragdo Direta - Tesouro Municipal.

DOTACAO ORGCAMENTARIA: 7301-4087-449051990000-1.

BASE LEGAL: Art. 884, do Cddigo Civil Brasileiro.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

LEO VOIGT, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS

EXTRATO DE TERMO DE ADOGAO
PROCESSO 22.0.000054694-5

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS torna publico, em atengédo ao Decreto n® 19.950/2018, nesta data,
que a Drogaria Amabile Giotto Ltda, preenche os pré-requisitos necessarios para iniciar o Processo de Adogéo da
Rétula localizada na Av. Eduardo Prado, n® 330, com a Av. Monte Cristo, no Bairro Vila Nova, conforme descrito no
Processo 22.0.000054694-5. Conforme previsto no Art. 4°, § 3° do Decreto n° 19.950/2018, eventuais
manifestacbes de interessados na adogdo do mesmo local ou contrariedade deverdo ser protocolados junto a
Secretaria Municipal de Parcerias, situada na Travessa Leonardo Truda, 98, 4° andar, no prazo preclusivo de 10
(dez) dias, a contar da publicacdo deste Extrato. Transcorrido o prazo aludido, sem que haja manifestacéo e
interesse ou de contrariedade a Proposta, o Processo seguira os tramites necessarios para fase de homologacéo.
Em havendo interesse ou contrariedade a Proposta, a mesma sera analisada pela Comissdo constituida no
Decreto supracitado que ira elaborar decisdo fundamentada.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.

EXTRATO DE TERMO DE ADOGAO
PROCESSO 22.0.000054730-5

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS torna publico, em ateng¢édo ao Decreto n® 19.950/2018, nesta data,
que a Drogaria Amabile Giotto Ltda, preenche os pré-requisitos necessarios para iniciar o Processo de Adogao da
Rétula localizada na Av. Cristiano Kraemer, n° 71, com a Av. Rodrigues da Fonseca, no Bairro Vila Nova, conforme
descrito no Processo 22.0.000054730-5. Conforme previsto no Art. 4°, § 3° do Decreto n® 19.950/2018, eventuais
manifestacbes de interessados na adogdo do mesmo local ou contrariedade deverdo ser protocolados junto a
Secretaria Municipal de Parcerias, situada na Travessa Leonardo Truda, 98, 4° andar, no prazo preclusivo de 10
(dez) dias, a contar da publicagdo deste Extrato. Transcorrido o prazo aludido, sem que haja manifestagcédo e
interesse ou de contrariedade a Proposta, o Processo seguira os tramites necessarios para fase de homologacéo.
Em havendo interesse ou contrariedade a Proposta, a mesma sera analisada pela Comissdo constituida no
Decreto supracitado que ira elaborar decisdo fundamentada.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO |
PROCESSO 19.0.000061753-1

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Parcerias.

CONTRATADA: VALOR E FOCO CONSULTORIA EM ENGENHARIA S/S, CNPJ n°. 05.731.785/0001-96.
OBJETO DO CONTRATO: Contrato n® 71485/2020 tem por objeto a prestacdo de servigos técnicos para a
estruturagdo de modelagem que contemple estudos de viabilidade econémico-financeira, juridica, contabil e
técnico-operacional relativos as atividades da Companhia Carris Porto-Alegrense — CARRIS.

OBJETO DO TERMO DE APOSTILAMENTO: O objeto do presente Termo de Apostilamento consiste na
retificagdo da clausula décima primeira do Contrato N° 71485. Onde se |1&€ "11.1 - A despesa decorrente da
presente Contratacdo correra por conta da Dotagdo Orgcamentaria da Secretaria Municipal de Parcerias
Estratégicas - SMPE, sob o(s) cédigo(s) 7901.4175.339035010000-17, leia-se "11.1 - A despesa decorrente da
presente contratacédo correra por conta da Dotagdo Orgamentaria da Secretaria Municipal de Parcerias - SMP, sob
o(s) codigo(s) 7901 - 1824 - 3.3.90.35.01.00.00".

BASE LEGAL.: Artigo 65, |, e § 8° da Lei 8.666/93.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.
ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.
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EXTRATO DE TERMO DE ADOGAO
PROCESSO 22.0.000054767-4

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS torna publico, em atengédo ao Decreto n® 19.950/2018, nesta data,
que a Drogaria Amabile Giotto Ltda, preenche os pré-requisitos necessarios para iniciar o Processo de Adocgéo da
Rétula localizada na Av. Teresépolis com a Av. Nonoai, n° 3487, no Bairro Nonoai, conforme descrito no Processo
22.0.000054767-4. Conforme previsto no Art. 4°, § 3° do Decreto n°® 19.950/2018, eventuais manifestacdes de
interessados na adogdo do mesmo local ou contrariedade deverdo ser protocolados junto a Secretaria Municipal de
Parcerias, situada na Travessa Leonardo Truda, 98, 4° andar, no prazo preclusivo de 10 (dez) dias, a contar da
publicacdo deste Extrato. Transcorrido o prazo aludido, sem que haja manifestacdo e interesse ou de
contrariedade a Proposta, o Processo seguira os tramites necessarios para fase de homologagdo. Em havendo
interesse ou contrariedade a Proposta, a mesma sera analisada pela Comissao constituida no Decreto supracitado
que ira elaborar decisdo fundamentada.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.

EXTRATO DE TERMO DE ADOGAO
PROCESSO 22.0.000054942-1

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS torna publico, em atengédo ao Decreto n® 19.950/2018, nesta data,
que a Paréquia Madre de Deus (Catedral), preenche os pré-requisitos necessarios para iniciar o Processo de
Adocao da Pracga localizada na Rua Dom Sebastido (entre o Palacio Piratini e a Catedral Mae de Deus), no Bairro
Centro Histdrico, conforme descrito no Processo 22.0.000054942-1. Conforme previsto no Art. 4°, § 3° do Decreto
n® 19.950/2018, eventuais manifestagdes de interessados na adogcdo do mesmo local ou contrariedade deverao ser
protocolados junto a Secretaria Municipal de Parcerias, situada na Travessa Leonardo Truda, 98, 4° andar, no
prazo preclusivo de 10 (dez) dias, a contar da publicacdo deste Extrato. Transcorrido o prazo aludido, sem que
haja manifestagédo e interesse ou de contrariedade a Proposta, o Processo seguira os tramites necessarios para
fase de homologagédo. Em havendo interesse ou contrariedade a Proposta, a mesma sera analisada pela Comissao
constituida no Decreto supracitado que ira elaborar decisdo fundamentada.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.

EXTRATO DE TERMO DE ADOGAO
PROCESSO 22.0.000054979-0

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS torna publico, em atengédo ao Decreto n® 19.950/2018, nesta data,
que a Amora Educacgao e Cultura Ltda., preenche os pré-requisitos necessarios para iniciar o Processo de Adogao
do Canteiro da Rua Vieira de Castro, n° 18, localizado na esquina com a Av. José Bonifacio, no Bairro Farroupilha,
conforme descrito no Processo 22.0.000054979-0. Conforme previsto no Art. 4°, § 3° do Decreto n® 19.950/2018,
eventuais manifestagbes de interessados na adogdo do mesmo local ou contrariedade deverdo ser protocolados
junto a Secretaria Municipal de Parcerias, situada na Travessa Leonardo Truda, 98, 4° andar, no prazo preclusivo
de 10 (dez) dias, a contar da publicagdo deste Extrato. Transcorrido o prazo aludido, sem que haja manifestagéo e
interesse ou de contrariedade a Proposta, o Processo seguira os tramites necessarios para fase de homologacéo.
Em havendo interesse ou contrariedade a Proposta, a mesma sera analisada pela Comissdo constituida no
Decreto supracitado que ira elaborar decisdo fundamentada.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO
PROCESSO 22.0.000055120-5

DOADORA: Condominio Edificio Porto Rico, CNPJ 09.623.282/0001-58.
DONATARIO: Municipio de Porto Alegre, CNPJ 92.963.560/0001-60.

OBJETO: Doagéao de 02 (dois) postes de furo no canteiro central da Rua Engenheiro Afonso Cavalcanti, n® 31 e
41, Bairro Bela Vista.

BASE LEGAL.: Artigo 13 da Lei Municipal 12.583, de 09 de agosto de 2019.
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Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal de Parcerias.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EXTRATO TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo —
SMED.

CONTRATADO: TRANSRN TRANSPORTES LTDA, CNPJ 05.052.489/0001-69.

PROCESSO: 21.0.000005499-0.

OBJETO: Reequilibrio, reajuste, prorrogacdo do prazo por mais 12 (doze) meses, a contar de 22/04/2022
e decidem pela aplicacdo do Reequilibrio Contratual, em um percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor do
Contrato, a contar de 01/12/2021. O Reequilibrio Contratual referente a Convencdo Coletiva de Trabalho fica
plenamente atendido a partir da aplicagdo do reequilibrio disposto no subitem 2.1 do presente Instrumento e a
concessao futura de reajuste pelo IPCA podera incidir somente a partir de 01/12/2021, data do reequilibrio
concedido, até a data do aniversario do Contrato, ficando abdicado pela CONTRATADA, expressamente, qualquer
reajustamento anterior a esse periodo.

CONTRATO REGISTRADO: 78194/2022.

VALOR: O valor mensal do Contrato passa a ser de R$ 8.789,91 (oito mil, setecentos e oitenta e nove reais e
noventa e um centavos), a contar de 01/12/2021, referente ao periodo de 22/04/2021 a 21/04/2022, passa a ser
de R$ 99.645,64 (noventa e nove mil seiscentos e quarenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos) e referente
ao periodo de 22/04/2022 a 21/04/2023, passa a ser de R$ 105.478,91 (cento e cinco mil quatrocentos e setenta e
oito reais e noventa e um centavos).

ORIGEM DOS RECURSOS: Recursos proprios.

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.
SONIA MARIA OLIVEIRA DA ROSA, Secretaria Municipal de Educacéo.

EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO 001
REGISTRO SECON 77636/2022
PROCESSO 19.0.000147150-6

PARTICIPES: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo e
Organizagéo da Sociedade Civil Instituto Pobres Servos da Divina Providéncia.

TERMO DE COLABORAGAO REGISTRADO: N° 73637 - L.1161-D - PGMCD N° 3416 - SC/3441.

OBJETO DE TERMO DE COLABORAGAO: O objeto da parceria consiste na oferta de servigo educacional de 110
vagas na etapa de Educacgao Infantil para criangas de 00 (zero) a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses, em jornada
integral, por no minimo 10 horas diarias, de segunda-feira a sexta-feira, conforme calendario escolar, por meio da
gestdo de Unidade de Atendimento denominada Escola Comunitaria de Educacdo Infantil, em prédio publico
situado na Rua Bezerra de Menezes, n® 410, no Bairro Passo D’areia, CEP 91.350- 130, em Porto Alegre/RS,
Microrregiao Norte e Noroeste.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: Retificacdo dos vinculos de pagamento, em razdo da criacdo de Projeto-
Atividade especifico no novo Plano Plurianual (PPA) 2022-2025, onde foram langados os valores do Planejamento
Orgcamentario, a partir de janeiro de 2022, denominado "Projeto Atividade: 2917 - Qualificagdo de Projetos e
Parcerias". Fica alterada a Dotagdo Orgamentaria constante na Clausula 3.3. do Termo de Colaboragéo, passando
a ser 1502-2917-335043. Permanecem integras e em pleno vigor todas as Clausulas deste Termo que nao foram
objeto deste Termo de Apostilamento.

MODALIDADE: Dispensa de Chamamento Publico.

BASE LEGAL: Lei Nacional 13.019/2014 e suas alteragbes posteriores e Decreto Municipal 19.775/2017 e suas
alteragdes posteriores.

Porto Alegre, 04 de abril de 2022.

SONIA MARIA OLIVEIRA DA ROSA, Secretaria Municipal de Educacéo.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 19.0.000039995-0
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PARTICIPES: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo e
Organizagéo da Sociedade Civil Associagao Beneficente Nossa Senhora da Assungédo - ABENSA.

CONTRATO REGISTRADO SECON: 78199/2022.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO: 74400 - L.1166-D - PGMCD N° 4896 - SC/4922.

OBJETO: A ADMINISTRACAO PUBLICA repassara a OSC Associagdo Beneficente Nossa Senhora da Assungéo
o valor mensal relativo a 112 (cento e doze) vagas de educacgao infantil, durante a vigéncia desta Parceria. Os
valores referentes ao item 3.4., bem como o primeiro repasse mensal, poderao ser disponibilizados a partir da
emissao da Ordem de Inicio do objeto da parceria pela SMED em nome da OSC.

VALOR: R$ 88.635,68 (oitenta e oito mil e seiscentos e trinta e cinco reais e sessenta e oito centavos), valor total
mensal.

ORIGEM DOS RECURSOS: Recursos proprios.

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.

SONIA MARIA OLIVEIRA DA ROSA, Secretaria Municipal de Educacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 21.0.000070189-8

A SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA (SMC), representada por seu titular abaixo assinado, em cumprimento
ao artigo 32 da Lei 13.019/2014, TORNA PUBLICA a justificativa de Dispensa de Chamamento Publico, com base
nos Artigos 2°, inciso XllI, e 29, da Lei n® 13.019/2014, e no paragrafo unico do Artigo 13, Decreto n® 19.775/2017,
para a formalizagdo do acordo de cooperagdo com a Organizagdo da Sociedade Civil abaixo relacionada, para a
execugdo do Projeto objetivando a finalizagdo da execugdo do projeto Cinemateca Capitdlio — Manutengéo junto a
Coordenacéao de Cinema desta Secretaria.

Processo
Acordo de Cooperagao

21.0.000070189-8

Entidade Objeto

Fundacao Cinema RS|Implementagéo do Projeto Cinemateca
— Fundacine Capitolio — Manutengao

Em conformidade com o Artigo 32, § 2° da Lei 13.019/2014, admite-se a impugnacéo a esta justificativa, desde que
apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicagdo do presente Edital no Diario Oficial de Porto Alegre
- DOPA, devidamente identificada e no formato PDF, encaminhada a Coordenacgéo de Cinema (CCA/SMC), para o
endereco eletrdnico daniela.mazzilli@portoalegre.rs.gov.br.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

GUNTER AXT, Secretario Municipal da Cultura.

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 22.0.000017192-5

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre.

CONTRATADA: ANGELA MARIA DIEL PRODUGOES, CNPJ 11.142.159/0001-67.

OBJETO: A prestagao de servigos artisticos que compreendem a realizacdo de 09 concertos de composigdes
eruditas, batizado de Concertos Capitolio — Edicdo 250 anos de Porto Alegre.

PRAZO: O presente contrato tera vigéncia a partir da ordem de inicio, com prazo de nove meses para o seu
término. Podendo ser prorrogado, havendo acordo entre as partes, observada a legislagdo vigente (Lei n°
8.666/93).

VALOR: R$ 42.500,00 (quarenta e dois mil e quinhentos reais).

ORIGEM DOS RECURSOS: Recursos proprios.

BASE LEGAL.: Artigo 25, Ill, da Lei 8666/93.

Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

GUNTER AXT, Secretario Municipal da Cultura.
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DIVULGACAO HABILITADOS
AREA MEMORIA, PATRIMONIO E DESIGN
PORTARIA 297/2021
PROCESSO 21.0.000064150-0

O SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA, no uso de suas atribuigdes legais, divulga listagem dos beneficiarios
habilitados e inabilitados inscritos na area de MEMORIA, PATRIMONIO E DESIGN, bem como os habilitados
mediante recurso, com objetivo de receberem Auxilio Emergencial Giba Giba, conforme a execugédo do Decreto
Estadual n°® 55.967/2021, a partir dos recursos recebidos pelo Edital SEDAC n°® 004/2021, Chamada Publica de
Coinvestimento para Auxilio Emergencial, destinados aos Trabalhadores da Cultura.

Aos beneficiarios apontados como habilitados, a Secretaria Municipal de Cultura, encaminhara o processo de
pagamento do beneficio.

Aos beneficiarios identificados como inabilitados, € aberto Periodo de Recurso, sendo 05 dias uteis para corregcao
de documentos ou complementagao de informagdes a contar de 09 de maio de 2022.

Os recursos devem ser encaminhados especificadamente pelo e-mail auxiliosmc.patrimonio@gmail.com.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

GUNTER AXT, Secretario Municipal da Cultura.

HABILITADOS E INABILITADOS AUXILIO GIBA GIBA DA MEMORIA, PATRIMONIO E DESIGN

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4369 ce 360572 1.pdf

DIVULGACAO HABILITADOS
AREA TECNICOS, PRODUTORES CULTURAIS E DE EVENTOS
PORTARIA 297/2021
PROCESSO 21.0.000064150-0

O SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais, divulga listagem dos beneficiarios
habilitados, inabilitados na &rea de TECNICOS, PRODUTORES CULTURAIS E DE EVENTOS com objetivo de
receberem Auxilio Emergencial Giba Giba, conforme a execugdo do Decreto Estadual n° 55.967/2021, a partir dos
recursos recebidos pelo Edital SEDAC n° 004/2021, Chamada Publica de Coinvestimento para Auxilio
Emergencial, destinados aos Trabalhadores da Cultura.

Aos beneficiarios apontados como habilitados, a Secretaria Municipal de Cultura, encaminhara o processo de
pagamento do beneficio.

Aos beneficiarios identificados como inabilitados, é aberto Periodo de Recurso, sendo 05 dias uteis para corregao
de documentos ou complementacéo de informacgdes a contar de 09 de maio de 2022.

Os recursos devem ser encaminhados especificadamente pelo e-mail auxiliosmc.tecnicos@gmail.com.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

GUNTER AXT, Secretario Municipal da Cultura.

HABILITADOS E INABILITADOS AUXILIO GIBA GIBA DOS TECNICOS, PRODUTORES CULTURAIS E DE EVENTOS

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4369 ce 360573 1.pdf

DIVULGACAO DE HABILITADOS
LISTA PARCIAL 010
AREA ARTES VISUAIS E ARTESANATO
PORTARIA 297/2021
PROCESSO 21.0.000064150-0

O SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais, divulga a décima listagem parcial
dos beneficiarios habilitados e inabilitados na area de ARTES VISUAIS E ARTESANATO com o objetivo de
receberem o Auxilio Emergencial Giba Giba, conforme a execugédo do Decreto Estadual 55.967/2021, a partir dos
recursos recebidos pelo Edital SEDAC 004/2021, Chamada Publica de Coinvestimento para Auxilio Emergencial,
destinados aos Trabalhadores da Cultura. Aos beneficiarios apontados como habilitados, a Secretaria Municipal de
Cultura encaminhara o Processo de pagamento do beneficio. Aos beneficiarios identificados como inabilitados, é
aberto periodo de recurso, sendo 05 (cinco) dias uteis para corregcdo de documentos ou complementagdo de
informagdes a contar de 09/05/2022. Os recursos devem ser encaminhados especificamente pelo e-
mail auxiliosmc.artesvisuais@gmail.com.
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Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

GUNTER AXT, Secretario Municipal da Cultura.

HABILITADOS E INABILITADOS NA AREA ARTES VISUAIS E ARTESANATO — AUXILIO EMERGENCIAL GIBA GIBA -
PARCIAL — LISTA 10

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4369 ce 360745 1.pdf

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 17.0.000049153-5

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS.

CONTRATADA: Hospital Banco de Olhos/Associagao de Literatura e Beneficéncia.

OBJETO: Contrato n°® 70.317, que tem por objetivo integrar o Hospital no Sistema Unico de Saude — SUS e definir
sua insergado na rede regionalizada e hierarquizada de ag¢des e servigos de saude, visando garantia da atengao
integral da saude dos municipes que integram a regido de saude na qual o Hospital esté inserido.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: O objeto do presente Termo Aditivo ao contrato registrado sob n® 70317 consiste
na incluséo de procedimentos (Inje¢éo Intra-Vitreo) no Documento Descritivo Assistencial - DDA e na prorrogacao
da vigéncia do Contrato.

Acrescenta-se ao Contrato em vigor, especificamente ao Anexo |, 120 procedimentos/més de Injecao Intra-Vitreo,
a contar da assinatura do presente Termo Aditivo, ao valor da tabela SIGTAP de R$ 9.873,60/més (nove mil,
oitocentos e setenta e trés reais e sessenta centavos/més), sendo que o valor da média complexidade ambulatorial
mensal amplia para R$ 276.948,47 (duzentos e setenta e seis mil, novecentos e quarenta e oito reais e quarenta e
sete centavos) e anual para R$ 3.323.381,64 (trés milhdes, trezentos e vinte e trés mil, trezentos e oitenta e um
reais e sessenta e quatro centavos).

O valor mensal do Contrato, tendo em vista o Anexo | passa a ser de R$ 897.778,37 (oitocentos e noventa e sete
mil, setecentos e setenta e oito reais e trinta e sete centavos), totalizando R$ 10.773.340,44 (dez milhdes,
setecentos e setenta e trés mil, trezentos e quarenta reais e quarenta e quatro centavos) anuais.

O valor anual do contrato tendo em vista o Anexo Il - Incentivo ASSISTIR permanece em R$ 3.068.124,93 (trés
milhdes, sessenta e oito mil, cento e vinte e quatro reais e noventa e trés centavos) e esta acostado no Evento
SEI 15975808, exclusivamente com os valores do incentivo conforme Portaria SES 692 de 28 de setembro
de 2021, uma vez que os valores sao variaveis, sendo o valor final mensal do novo incentivo definido na
competéncia de junho de 2022.

Nos termos da clausula 14.1 do contrato original, fica 0 mesmo prorrogado por mais 12 meses, a contar de
09/09/2022, nos termos do art. 57, |, da Lei Federal n° 8.666/93.

VALOR: O valor anual total do contrato com o incentivo ASSISTIR é de R$ 13.841.465,37 (treze milhdes,
oitocentos e quarenta e um mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e trinta e sete centavos).

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS através das Dotagcbes Orcamentarias
1804-4037-339039500300-40,  1804-4037-339092395003-40, 1804-4037-339039500300-4501,  1804-4037-
339092395003-4501 e 1804-4037-339039500300-4230.

BASE LEGAL: Artigos 57, Il e 65, |, “a”, da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 28 de abril de 2022.

MAURO FETT SPARTA DE SOUZA, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 17.0.000054094-3

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS.

CONTRATADA: DMMB — Médicos Associados Sociedade Simples.

OBJETO: Contrato n° 66.415, advindo do Pregdo Eletrénico n° 318/2017, para a prestagdo de servigos
complementares de anestesiologia, da Secretaria Municipal de Saude - SMS.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Conforme faculta a Clausula Segunda, subitem 2.1 do Contrato, fica este
prorrogado por mais 12 (doze) meses, a contar de 02/04/2022.

A Contratada, expressamente, abdica do reajuste IPCA previsto no item 2.4 do Contrato, referente a competéncia
fevereiro/2021 a margo/2022, ficando ciente que ndo mais podera reclamar tal correcéo ou ressarcimento referente
ao implemento da anuidade ocorrida.

A contar de 02/04/2021, conforme faculta a Clausula Primeira, item 1.5 do Contrato, acordam as partes
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em acrescer o Contrato, conforme segue:

- 102 (cento e duas) unidades de Horas Trabalhadas;

- 10 (dez) unidades de Cirurgias porte 01;

- 04 (quatro) unidades de Cirurgias porte 02;

- 04 (quatro) unidades de Cirurgias porte 03;

- 05 (cinco) unidades de Cirurgias porte 04;

- 13 (treze) unidades de Cirurgias porte 05;

- 01 (uma) unidade de Cirurgias porte 06.

Os acréscimos realizados no Contrato correspondem a um aumento de R$ 304.862,16 (trezentos e quatro mil,
oitocentos e sessenta e dois reais e dezesseis centavos),0 que representa um acréscimo
acumulado de 12,00% em relagéo ao valor inicial atualizado do Contrato.

VALOR: A contar de 02/04/2021, considerando a Clausula Terceira do presente instrumento, o valor total do
contrato passa a ser de R$ 2.846.222,16 (dois milhdes, oitocentos e quarenta e seis mil, duzentos e vinte e dois
reais e dezesseis centavos).

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS, através da Dotagdo Orgamentaria
1804-4030-339039500400-4501.

BASE LEGAL: Art. 57, Il e art. 65, |, “b”, § 1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 18 de abril de 2022.

MAURO FETT SPARTA DE SOUZA, Secretario Municipal de Saude.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

COMUNICADO

CONCORRENCIA 003/2022
PROCESSO 22.10.000002709-6

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE, através da Geréncia de
Licitagdes e Contratos, COMUNICA:

OBJETO: Execucéo de redes pluviais na Rua Gomes de Freitas e Av. Baltazar de Oliveira Garcia.

VALOR ESTIMADO PARA CONTRATAGAO: R$ 2.988.882,25.

ORIGEM DO RECUSO: Proprio.

DATA DE ABERTURA: 07/06/2022, as 14h30min.

LOCAL: Sala de Reunides n° 305 — Geréncia de Planejamento, terceiro andar, situada na Rua Dr. Gastdo Rhodes,
222, Bairro Santana.

Considerar o valor estimado para contratagdo, como sendo de R$ 2.988.882,25, que consta na Planilha
Orgamentaria, e ndo como constou na publicagéo anterior (R$ 3.100.014,98).

As demais disposigdes permanecem inalteradas.

Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

FELIPE NIEMEZEWSKI DA ROSA, respondendo pela Coordenacgao de Editais.

ABERTURA DE CONCORRENCIA

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE, através da Geréncia de
Licitagdes e Contratos, torna publica a abertura da licitagdo abaixo:

CONCORRENCIA 002/2021 - PROCESSO 21.10.000009589-4 — Prestacdo de servigos técnicos especializados
de gerenciamento e assisténcia técnica, por meio de Contrato de desempenho visando o aumento da eficiéncia
operacional do servico de 4gua e saneamento do Departamento Municipal de Agua e Esgotos - DMAE.
ABERTURA: sera as 14h30min do dia 27 de junho de 2022, na Rua Gastao Rhodes n° 222, 1° andar ou térreo.

O Edital podera ser adquirido, a partir de 09/05/2022, diretamente no sitio https://prefeitura.poa.br/dmae/licitacoes.
Na retirada do Edital, deve ser informada a raz&do social da empresa, bem como telefones e endereco eletrénico
para comunicacgao de eventuais esclarecimentos e/ou erratas.

Informacgdes poderao ser adquiridas através endereco eletrénico licitacoes@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

FELIPE NIEMEZEWSKI DA ROSA, Respondendo pela Coordenacéao de Editais.
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EXTRATO

CONTRATADO: Goldengeo Mapeamento e Consultoria Ltda.

PROCESSO 19.10.000005299-0.

APOSTILAMENTO 02 AO CONTRATO 19.10.000005299-0.

OBJETO: Reajustamento de valores em Contrato de servigos de levantamentos topograficos.
VALOR: R$ 129.192,65.

ORIGEM DOS RECURSOS: Propria.

Porto Alegre, 06 de maio de 2022.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 190/2020
PROCESSO 20.17.000000701-0

REGISTRO N° 548.

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DMLU.

CONTRATADA: JF MORALES E CIA LTDA.

OBJETO: Constitui objeto deste Termo Aditivo a prorrogacéo e o reequilibrio do Contrato 190/2020, referente a
locacéo de retroescavadeira com operador.

PRORROGAGAO: Por meio deste Termo Aditivo, o Contrato 190/2020 fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze)
meses, a contar de 29/06/2022.

VALOR: O valor anual do Contrato passa a ser de R$ 142.296,00 (cento e quarenta e dois mil duzentos e noventa
e seis reais) e valor mensal de R$ 11.858,00 (onze mil oitocentos e cinquenta e oito reais).

ORIGEM: Taxa de Lixo do Departamento Municipal de Limpeza Urbana.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 5001-2217-339039120200-5140.

MODALIDADE: Edital de Pregao Eletrénico n° 169/2019.

EMBASAMENTO LEGAL: Art. 57, 1l , 65, Il, "d" da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.
PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 022/2019
PROCESSO 19.17.000001550-5

REGISTRO N° 546.

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DMLU.

CONTRATADA: J. F. MORALES & CIA. LTDA.

OBJETO: Constitui objeto deste Termo Aditivo a prorrogacao e reequilibrio do Contrato 22/2019, referente a
locacao de retroescavadeira com operador.

PRORROGAGAO: Por meio deste Termo Aditivo, o Contrato 22/2019 fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze)
meses, a contar de 28/05/2022.

VALOR: O valor anual do Contrato passa a ser de R$ 142.428,00 (cento e quarenta e dois mil quatrocentos e vinte
e oito reais) e valor mensal de R$ 11.869,00 (onze mil oitocentos e sessenta e nove reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 5001-2217-339039120200-5140.

ORIGEM: Taxa de Lixo do Departamento Municipal de Limpeza Urbana.

MODALIDADE: Edital de Pregao Eletronico n® 439/2019.

EMBASAMENTO LEGAL: Art. 57, 1l, 65, Il, "d" da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Porto Alegre, 03 de maio de 2022.

PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 006/2021
PROCESSO 21.17.000000857-7
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REGISTRO 547.

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DMLU.

CONTRATADA: TRANSPORTES NDC LTDA.

OBJETO: Constitui objeto deste Termo Aditivo a prorrogagao e reequilibrio do Contrato 006/2021, referente
ao servigo de transportes com motorista.

PRORROGAGAO: Por meio deste Termo Aditivo, o Contrato 006/2021 fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze)
meses, a contar de 17/05/2022.

VALOR: O valor anual do Contrato passa a ser de R$ 54.714,00 (cinquenta e quatro mil setecentos e quatorze
reais) e valor mensal de R$ 4.559,50 (quatro mil quinhentos e cinquenta e nove reais e cinquenta centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 5001-2217-339039990400-5140.

ORIGEM: Taxa de Lixo do Departamento Municipal de Limpeza Urbana.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n° 451/2020 - Lote 6.

EMBASAMENTO LEGAL: Art. 57, 1l , 65, Il, "d" da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.

PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral.

FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO
PROCESSO 20.15.000002966-3

CONTRATANTE: Fundagéao de Assisténcia Social e Cidadania, CNPJ n° 89.525.901/0001-00.

CONTRATADA: Forte Transportes Ltda, CNPJ 08.931.788/0001-61.

CONTRATO: 014/2020/FASC (72873) - Aditamento 02, Contrato Registrado SECON N° 78154/2022.

OBJETO: Contratagao de empresa para locagao de veiculos com motorista.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA - 1.1 Conforme faculta a Clausula
Terceira, subitem 3.2 do Contrato, fica este prorrogado por mais 12 (doze) meses a contar de 01/09/2022 a
31/08/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REEQUILIBRIO - 2.1 - A CONTRATADA aceita, expressamente, a recomposicdo do
equilibrio econémico-financeiro do Contrato 014/2020 - FASC - N° 72873-PGMCD, observados os parametros
estabelecidos pela Resolugdo 101/2021 do CGOF - PMPA e orientagdes da EGO - SMAP no Processo SEI
21.0.000023199-9, quanto ao indice de 10%, passando o valor mensal contratado de R$ 6.265,20 (seis mil
duzentos e sessenta e cinco reais e vinte centavos) para R$ 6.891,72 (seis mil oitocentos e noventa e um reais e
setenta e dois centavos), a contar de 01/12/2021. 2.2 — O pleito do reequilibrio decorrente da Convengéo Coletiva
de Trabalho, fica considerado plenamente cumprido pela Fundacido. A empresa reconhece a quitacdo do
reequilibrio global e da Convencgéao Coletiva de Trabalho, ndao remanescendo pendéncias.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PROXIMO REAJUSTE - 3.1 - O préximo reajuste sera calculado pelo indice IPCA
da data do reequilibrio do dia 01/12/2021 acumulado até a data de 31/08/2022.

CLAUSULA QUARTA - DO NOVO VALOR DO CONTRATO - 4.1 - A partir do reequilibrio, o valor total do Contrato
passa a ser de R$ 82.700,64 (oitenta e dois mil setecentos reais e sessenta e quatro centavos), por ano.
CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS - 5.1 — Permanecem na integra e em pleno vigor todas as
demais clausulas do Contrato que nao foram aditadas por este Termo Aditivo, permanecendo subordinadas as
regras estabelecidas pelo Decreto n° 20.813, de 27 de novembro de 2020.

FONTE DE RECURSO: Tesouro Municipal.

MODALIDADE: PE 153/2019 — Processo 19.0000056185-4.

BASE LEGAL.: Art. 65, Il, alinea "d", ambos da Lei 8.666/1993.

Porto Alegre, 04 de maio de 2022.

CATIA LARA MARTINS, Presidente da FASC.

TERMO DE APOSTILAMENTO 001/2022
PROCESSO 21.15.000004319-0

A FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - FASC, CNPJ n° 89.525.901/0001-00, estabelecida na
Av. Ipiranga n° 310, Bairro Praia de Belas, Porto Alegre/RS, por sua Presidente CATIA LARA MARTINS, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve apostilar o Contrato n°® 76787/2022 SECON, especificamente em seu Termo Aditivo
001/2022, de acordo com as seguintes clausulas:
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CLAUSULAAPRIMEIIRA: Em virtude de erro material, retifica-se a Clausula Terceira do Termo Aditivo n°® 001/2022.
ONDE SE LE: CLAUSULA TERCEIRA - "Permanece o valor de R$ 102.200,98 (cento e dois mil, duzentos reais e

noventa e oito centavos) contratado para o total do periodo de 06 (seis) meses, conforme estabelece a Clausula
Terceira item 1, 18378242".

LEIA-SE: CLAUSULA TERCEIRA: "Permanece o valor de R$ 101.703,57 (cento e um mil, setecentos e trés reais e

cinquenta e sete centavos), contratado para o total do periodo de 06 (seis) meses, conforme estabelece a Clausula
Terceira item 1, 18378242"

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

CATIA LARA MARTINS, Presidente da FASC.

NOTIFICACAO
MULTA
PROCESSO 22.15.000003343-2

A FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - FASC NOTIFICA a intengdo de aplicacdo da
penalidade de multa a empresa Contratada pela irregularidade apontada no Documento descrito, conforme o
Contrato:

EMPRESA: GABRIELA TORRES RAUBER GHIGGI.

ITEM: ATA DE REGISTRO DE PRECOS/ITEM 003,004 e 008 - CLAUSULA ONZE - DAS SANGOES
ADMINISTRATIVAS, conforme previsto na ATA - PE 176/201-21.0.000036777-7 = 15021284 e 403/2021 -
21.0.000073391-9 = 15949294

VALOR DA MULTA: R$ 29,18. A fundamentagéo para a aplicagédo da aludida penalidade encontra-se acostada ao
Processo em epigrafe.

Fica a Contratada cientificada de que, desejando, podera apresentar Recurso Administrativo no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis a contar da data desta publicagéo.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

CATIA LARA MARTINS, Presidente da FASC.

COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 011/2022
PROCESSO 22.18.000000088-9

A Unidade de Compras e Licitagdes da COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE informa o resultado do
julgamento do Pregéao supracitado:

OBJETO: Aquisigdo de Equipamentos de Protegéo Individual — EPls.

VENCEDOR: Faccina Daltora Equipamentos de Segurancga Ltda.

VALOR TOTAL: R$ 1.913,25 (mil novecentos e treze reais e vinte e cinco centavos).

VENCEDOR: RP Comercial Ltda.

VALOR TOTAL: R$ 304,50 (trezentos e quatro reais e cinquenta centavos).

ORIGEM DOS RECURSOS: Proprios.

A Ata na integra desse Processo encontra-se disponivel no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br.
Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

MAURICIO GOMES DA CUNHA, Diretor-Presidente.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO

LICITAGAO DESERTA
PROCESSO 22.16.000000676-9
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MODALIDADE: Procedimento de Manifestagédo de Interesse 001/2022.

OBJETO: Prospeccao para locagao de imével em Porto Alegre/RS.

RECURSOS: Proprios.

A EPTC torna publico que a Licitagdo em epigrafe foi declarada como deserta devido ao ndo comparecimento de
interessados ao certame.

Porto Alegre, 28 de abril de 2022.

MANOEL HENRIQUE DO VAL OLIVEIRA LINO, Diretor Administrativo-Financeiro.

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 012/2017
PROCESSO 17.16.000025402-1

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico 017/2017.

CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagdo S.A., CNPJ 02.510.700/0001-51.

CONTRATADA: Unimed Porto Alegre — Cooperativa Médica Limitada, CNPJ 87.096.616/0001-96.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacao de servicos de assisténcia médico-hospitalar para atendimento ao corpo
funcional da EPTC e seus dependentes.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: A alteragdo dos percentuais de participagdo da EPTC e dos funcionarios na
composi¢ao do valor anual do Contrato em cumprimento as decisdes judiciais proferidas, em carater liminar, pelo
TRTA4.

VIGENCIA: De 01/02/2022 a 05/06/2022.

VALOR DO ADITIVO: R$ 1.574.731,69 (um milhdo, quinhentos e setenta e quatro mil e setecentos e trinta e um
reais e sessenta e nove centavos).

VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO: R$ 2.612.795,24 (dois milhdes, seiscentos e doze mil setecentos e
noventa e cinco reais e vinte e quatro centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 6401-4261-339039500300-400 e 6401-4261-339039500300-1.

ORIGEM DOS RECURSOS: Préprios da EPTC.

Porto Alegre, 05 de maio de 2022.

MANOEL HENRIQUE DO VAL OLIVEIRA LINO, Diretor Administrativo-Financeiro.
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