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EXECUTIVO

Leis

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICO, através dos "links" abaixo:

LEI N° 13.011, DE 03 DE MARGO DE 2022, que "institui o Or¢gcamento Participativo
Eletrénico (OPE) no Municipio de Porto Alegre."

LEI N° 13.011, DE 03 DE MARCO DE 2022

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354966 1.pdf

EXECUTIVO PESSOAL

Portarias

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicoes
legais,

ATRIBUI, a CAMILA CORREA DE SOUZA, matricula 1582232, a Fungao Gratificada Especial com Regime de
Dedicagdo Exclusiva equivalente ao cargo em comissao de Chefe de Gabinete, vaga 1000872, do Gabinete do
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Secretario, 11270011, da Secretaria Municipal de Educacéo, no periodo de 02/03/2022 a 13/03/2022, com base na
Lei Complementar 549, de 09/05/2006, regulamentada pelo Decreto 15.232, de 28/06/2006, através da Portaria
176, de 14/03/2022 (Processo 22.0.000021257-5).

ATRIBUI, a CAMILA CORREA DE SOUZA, matricula 1582232, a Fung¢ao Gratificada Especial com Regime de
Dedicagdo Exclusiva equivalente ao cargo em comissdo de Diretor-Geral, vaga 1003125, do Gabinete do
Secretario, 11280013, da Secretaria Municipal de Educacdo, a contar de 14/03/2022, com base na Lei
Complementar 549, de 09/05/2006, regulamentada pelo Decreto 15.232, de 28/06/2006, através da Portaria 177,
de 14/03/2022 (Processo 22.0.000021257-5).

DESIGNA KASSANDRA STEURER, matricula 2901170, Chefe de Equipe, da Secretaria Municipal de Saude
(SMS), para compor forga-tarefa para auxiliar nas demandas decorrentes da extingdo do Instituto Municipal de
Estratégia de Saude da Familia (IMESF), com prazo de 90 (noventa) dias, a contar de 08/03/2022, através da
Portaria 183, de 16/03/2022 (Processo 21.0.000105377-6).

SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA, no uso de suas atribuicoes
legais,

MODIFICA a Portaria 125, de 19 de agosto de 2021, e designa os servidores LIGIA VECCHI DE OLIVEIRA,
matricula 10405701, Agente de Fiscalizagdo, titular, MARIO JOSE AFONSO JUNIOR, matricula 545019, Agente
de Fiscalizacao, suplente, como Fiscais de Contrato, e MARCEL LEITE MORAES BATTAGLIN, matricula 1027310,
Guarda Municipal, titular, ANDRE ROMAN MARINHO, matricula 558257, Agente de Fiscalizagdo, suplente, como
Fiscais de Servigo, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugado e o adequado cumprimento das clausulas
estabelecidas no Contrato n° 75218 - Dispensa de Inexigibilidade n® 122/2021, celebrado entre o Municipio de
Porto Alegre e a EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - CORREIOS, cujo objeto é
contratagao de produtos e servigos por meio de Pacote de Servigos dos CORREIOS mediante adesao ao Termo
de Condigdes Comerciais - Servigos Exclusivos e Anexos, quando contratados servigos especificos, que permite a
compra de produtos e utilizagao dos diversos servigos dos CORREIOS por meio dos canais de atendimento
disponibilizados, a contar de 15/03/2022, em conformidade com a Ordem de Servigo n° 012/2016 e Portaria 030 de
15/03/2022 (Processo 21.0.000028008-6).

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACIN\O E PATRIM6NIO, no uso de
suas atribuicoes legais,

CESSA, a contar de 02/03/2022, em relaggo a GIOVANA CAETANO DA ROSA, 1480545/3, Professor
M4/Temporario, TEMP23, temporario, do/da Secretaria Municipal de Educacgao, os efeitos da Portaria 17401808 de
14/02/2022, publicada no Diario Oficial de Porto Alegre em 18/02/2022, que convocou para cumprir Regime
Suplementar de Trabalho, através da Portaria 17733905 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000027940-8).

CESSA, a contar de 03/03/2022, em relagdo a PATRICIA CONCEICAO MOREIRA DE AZEVEDO, 1565567/1,
Professor M4/Temporario, TEMP23, temporario, do/da Secretaria Municipal de Educacgao, os efeitos da Portaria
17608526 de 03/03/2022, publicada no Diario Oficial de Porto Alegre em 09/03/2022, que convocou para cumprir
Regime Suplementar de Trabalho, através da Portaria 17742066 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000023750-0).

CONVOCA FERNANDA REIS DA SILVA, 974010/2, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educagao, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 01/01/2022 a 26/08/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17709503 de 10/03/2022
(Processo 22.0.000023235-5).

CONVOCA MARISOL RIBEIRO NUNES PINTO, 1281380/2, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Educagdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 24/12/2021 a

https://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Péagina 2 de 50



Orgéo de divulgagdo do Municipio - Ano XXVII - Edigao 6719 - Quinta-feira, 17 de margo de 2022

04/02/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto
14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17748467 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000022290-2).

CONVOCA ANDRESSA DOS SANTOS CAMARGO, 1552686/1, Professor M4/Temporario, TEMP23, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Educagdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 01/01/2022 a
31/03/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, Ill e 131 a 133; Decreto
14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17737126 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000027906-8).

CONVOCA PATRICIA CONCEICAO MOREIRA DE AZEVEDO, 1565567/1, Professor M4/Temporario, TEMP23,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Educacdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de
03/03/2022 a 13/09/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a
133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria
17742081 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000023750-0).

CONVOCA os servidores da relagcdo anexa, da Secretaria Municipal de Educagdo, para cumprir
Regime Complementar de Trabalho, a contar de 01/01/2022, com base na Lei Complementar 133, de
31/12/1985, artigos 37, |, "c", 110, Ill e 131 a 133, Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, Decreto 14521, de
01/04/2004, artigo 4°, através da Portaria 17717396, de 11/03/2022 (Processo 22.0.000017361-8).

NOME MATRICULA
CLAUDIA PORTUGAL PETERSEN| 1236768/1
DAVI TELES DIETRICH LESSA 1131648/1
GRENDA BRAMBILA DE PAULI 904160/1

LETICIA FONSECA DA SILVA 965033/1
LUCIANA DAITX DA ROSA 1181831/1
PATRICIA VALERIA POETA 484365/2
RAFAEL PERUZZO JARDIM 158905/1
RENATA SANTOS DA SILVA 905980/1

RICARDO CARMILATI VALENTE | 220039/2
SUSANA GARSTKA FAGUNDES | 1249738/1

CONVOCA RICARDO CARLOS BINS NETO, 969282/01, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, 01/01/2022 a 31/12/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17717624 de 11/03/2022 (Processo
22.0.000017361-8).

CONVOCA MARIA ISABEL DA SILVA REIS, 952087/2, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 06/11/2021 a 05/11/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, |1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17733512 de 14/03/2022
(Processo 22.0.000027948-3).

CONVOCA LUZ MARY PADILHA DIAS, 1562169/1, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 01/01/2022 a 03/08/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17745125 de 14/03/2022
(Processo 22.0.000019378-3).

CONVOCA ELISANDRA CRESTANI MARTINS, 1532359/1, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Educagdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 04/03/2022 a
26/11/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, Ill e 131 a 133; Decreto
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14521 de 01/04/2004, artigo 4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17737770 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000027906-8).

CONVOCA JANINE MARLEI STEINBACH, 1522175/1, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 14/02/2022 a 03/11/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17742293 de 14/03/2022
(Processo 22.0.000023753-5).

CONVOCA CRISTIANE ROCHA CABRAL, 950078/2, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educagao, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 24/12/2021 a 12/03/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, |1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17736773 de 14/03/2022
(Processo 22.0.000027906-8).

CONVOCA REJANE MARIA SILVA DE BARCELLOS, 173633/3, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Educagdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 01/01/2022 a
03/10/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto
14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17736832 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000027906-8).

CONVOCA MARISA ISOLETE PEREIRA, 1534947/1, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educagao, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 04/01/2022 a 03/01/2023,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17737221 de 14/03/2022
(Processo 22.0.000027906-8).

CONVOCA NATALIA MOTTINI DA CUNHA, 1566016/1, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educagao, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 01/01/2022 a 13/09/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17742441 de 14/03/2022
(Processo 22.0.000023748-9).

CONVOCA LENARA DOS SANTOS FERREIRA, 1532375/2, Professor M4 /| Temporario, TEMP23, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Educagdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 01/01/2022 a
14/09/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "¢", 110, Ill e 131 a 133; Decreto
14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17742560 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000023748-9).

CONVOCA LISIANE ELI PEREIRA DE CAMPOS, 1539361/1, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Educagdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 03/02/2022 a
09/02/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto
14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17743313 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000023748-9).

CONVOCA DAIANE SILVA SOUZA OLIVEIRA, 1501771/2, Professor M1 / Temporario, TEMP20, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Educagdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 01/01/2022 a
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13/01/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "¢", 110, Ill e 131 a 133; Decreto
14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17737023 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000027906-8).

CONVOCA KARLA BEATRIZ ESPIRITO SANTO DA SILVA, 993697/2, Professor M4 / Temporario, TEMP23,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Educacdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de
02/03/2022 a 10/01/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a
133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria
17737435 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000027906-8).

CONVOCA ISABEL CRISTINA DOS SANTOS ALMEIDA, 1042670/3, Professor M1 / Temporario, TEMP20,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Educacdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de
07/03/2022 a 08/04/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a
133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria
17737929 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000027906-8).

CONVOCA ROGERIO DE BEM MADURE, 1533746/2, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 03/02/2022 a 04/08/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17741827 de 14/03/2022
(Processo 22.0.000019369-4).

CONVOCA GIOVANA CAETANO DA ROSA, 1480545/3, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educagao, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 02/03/2022 a 08/09/2022,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17734033 de 14/03/2022
(Processo 22.0.000027940-8).

CONVOCA LORECINDA FERREIRA ABRAO, 520539/3, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Seguranga, para cumprir Regime de Tempo Integral, de 01/01/2019 a 31/12/2020, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988,
artigos 36, |, 37 e 43, |, através da Portaria 17715916 de 11/03/2022 (Processo 21.0.000073841-4).

CONVOCA os servidores da listagem anexa, da Secretaria Municipal de Educagdo, para cumprir Regime
Complementar de Trabalho, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, |, "c", 110, lll e 131 a
133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria
17740991, de 14/03/2022 (Processo 22.0.000029392-3).

Nome Matricula Data/Periodo de Convocagao
ALINE MONTILI LAKY 1405918/01/ 01/01/2022 a 31/12/2022
ALINE THOME HAGEN 797689/04 01/01/2022
ANDREA SANTOS DE ARAUJO 1314459/01 01/01/2022
CAROLINE BOLDT PINTO MATSCHULAT|1221353/01 01/01/2022
FABIOLA DA SILVA BORGIAS 1315595/01 01/01/2022
LISANDRA PILAR FERREIRA MAY 1391674/01 01/01/2022
LUCIANE SILVEIRA CAMARGO 1483714/01 01/01/2022
SILVIA NERI MARTINS 467940/02 01/01/2022
SUELLEN DE SOUZA KOHANOSKI 1046144/01) 01/01/2022 a 31/12/2022
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CONVOCA os servidores da listagem anexa, da Secretaria Municipal de Educagcdo, para cumprir Regime
Complementar de Trabalho, a contar de 01/01/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos
37,1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37,
através da Portaria 17721394, de 11/03/2022 (Processo 22.0.000023759-4).

Nome Matricula
ANDREIA CAMARGO DE JULI 532244/02
DARIO BELBUTE PERES 367464/02
DENISE BRINQUES MAIA 532440/02
FATIMA MARIA PILOTTO 849940/01
GILBERTO GUARAGNI 1184970/01

JESSICA DE OLIVEIRA CAMARGO|1483773/01
LEANDRO SPENCER CHAVES 1235834/01

MICHELLE ZILLI MONSU 1210106/01
REJANE RODRIGUES BRUNATTO| 393815/01
SILVANA FERRAZ DA SILVA 536663/01

VERONICA DE AVILA BARCELOS |1020366/01

CONVOCA VANESSA BESESTIL DA ROCHA, 158802/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagéo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, a contar de 01/01/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo
4% Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 17740943 de 14/03/2022 (Processo
22.0.000029402-4).

DESIGNA CRISTIANO FARIA FAGUNDES, 494115/2, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Administragdo e Patrimbnio , para responder pela fungéo gratificada de Responsavel Por
Atividades Ill, 11130042, do/da Equipe de Pagamento de Efetivos/Unidade de Pagamento de
Estatutarios/Coordenagao de Registro Funcional e Folha de Pagamento/Diretoria de Gestao de Pessoas/Secretaria
Municipal de Administragdo e Patriménio , 50500010, substituindo JUAN DA SILVA HEIDRICH, 1078704/1,
Assistente Administrativo, AA10406, por motivo de Férias, de 16/03/2022 a 30/03/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 17738333 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000026579-2).

DESIGNA MARCIA RIBEIRO DRESSLER, 1110551/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Administragdo e Patriménio , para responder pela fungéo gratificada de Responsavel Por
Atividades Ill, 11130042, do/da Equipe de Pagamento de Efetivos/Unidade de Pagamento de
Estatutarios/Coordenagao de Registro Funcional e Folha de Pagamento/Diretoria de Gestao de Pessoas/Secretaria
Municipal de Administragdo e Patriménio , 50500010, substituindo JUAN DA SILVA HEIDRICH, 1078704/1,
Assistente Administrativo, AA10406, por motivo de Férias, de 01/04/2022 a 14/04/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 17738631 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000026579-2).

DESIGNA SIRLEI FAJARDO, 323771/1, Enfermeiro, ES113NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Saude, para
exercer a fungdo gratificada de Responsavel Por Atividades Ill, 11130042, do/da Nucleo de Saude
Ambiental/Equipe de Vigilancia em Saude Ambiental e Aguas/Unidade de Vigilancia Ambiental/Diretoria de
Vigilancia em Saude/Secretaria Municipal de Saude, 18301120, vaga 1001227, a contar de 01/02/2022, com base
na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 17759733 de 15/03/2022 (Processo
22.0.000021225-7).

EXONERA, a pedido, JAQUELINE DOS SANTOS MOURA, 570634/7, Monitor, SA10806, do/a Secretaria
Municipal de Educagéo, a contar de 14/03/2022, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através da Portaria 17757032, de 15/03/2022 (Processo 22.0.000030173-0).
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EXONERA, a pedido, CAROLINE CUNHA DA SILVA, 1322567/1, Monitor, SA10806, do/a Secretaria Municipal de
Educacgédo, a contar de 24/02/2022, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através
da Portaria 17758484, de 15/03/2022 (Processo 22.0.000030385-6).

MODIFICA, em relagdo a ANDRESSA DOS SANTOS CAMARGO, 1552686/1, Professor M4/Temporario, TEMP23,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Educagao, os efeitos da Portaria 17101094 de 19/01/2022, publicada no
Diario Oficial de Porto Alegre em 24/01/2022, que convocou para cumprir Regime Complementar de Trabalho,
quanto ao periodo que passa a ser de 01/01/2022 a 31/03/2023 e nao como constou, através da Portaria
17739775 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000000794-7).

READAPTA a servidora ROSANE MARIA GONCALVES, 32165.8, Monitor, SA10806, no cargo de Recepcionista,
desde 21/03/2022, data do Parecer 22562/2022, do Conselho Municipal de Administracao de Pessoal, com base
legal no artigo 57 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 17715968 de 11/03/2022 (Processo
19.0.000052010-4).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a MARISOL RIBEIRO NUNES, 1281380/2, Professor M4/Temporario, TEMP23,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Educacgao, os efeitos da Portaria 17369458 de 10/02/2022, publicada no
Diario Oficial de Porto Alegre em 16/02/2022, que convocou para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, por
solicitacdo da Secretaria, através da Portaria 17748139 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000022290-2).

TORNA SEM EFEITO, em relacdo aos servidores da relacdo anexa, da Secretaria Municipal de Educacéo, a
Portaria 12741906, de 05/01/2021, que convocou 0s mesmos para Regime Suplementar de Trabalho, e a Portaria
13780629, de 15/04/2021, que a modificou posteriormente, com publicacdo no Diario Oficial de Porto Alegre,
respectivamente, nas datas de 20/01/2021 e 23/04/2021, através da Portaria 17715580, de 11/02/2022 (Processo
22.0.000017361-8).

NOME MATRICULA
CLAUDIA PORTUGAL PETERSEN| 1236768/1
DAVI TELES DIETRICH LESSA 1131648/1
GRENDA BRAMBILA DE PAULI 904160/1

LUCIANA DAITX DA ROSA 1181831/1
PATRICIA VALERIA POETA 484365/2
RAFAEL PERUZZO JARDIM 158905/1

RICARDO CARMILATI VALENTE | 220039/2

TORNA SEM EFEITO, em relagédo aos servidores da relagdo anexa, do/da Secretaria Municipal de Educacgao, as
respectivas Portarias que os convocaram para Regime Suplementar de Trabalho, através da Portaria 17716954 de
11/03/2022 (Processo 22.0.000017361-8).

1 DATA DA
NOME MATRICULA PORTARIA PUBLICACAO

RENATA SANTOS DA SILVA 905980/1 14499509, de 18/06/2021.em 28/06/2021
RICARDO CARLOS BINS NETO | 969282/01 (17420019, de 15/02/2022/em 22/02/2022
SUSANA GARSTKA FAGUNDES, 1249738/1 13819900, de 19/04/2021,em 23/04/2021

TORNA SEM EFEITO, em relagdo aos servidores da relagdo anexa, da Secretaria Municipal de Educacgao, as
convocagdes para cumprir Regime Suplementar de Trabalho a contar de 01/01/2022, através da Portaria
17721385, de 11/03/2022 (Processo 22.0.000023759-4).

Nome Matricula Portaria Data Publicagao
ANDREIA CAMARGO DE JULI 532244/02 15274211 de 20/08/2021, 25/08/2021
DARIO BELBUTE PERES 367464/02 13819900 de 19/04/2021, 23/04/2021
DENISE BRINQUES MAIA 532440/02 13819900 de 19/04/2021, 23/04/2021
FATIMA MARIA PILOTTO 849940/01 12741906 de 05/01/2021, 20/01/2021
GILBERTO GUARAGNI 1184970/0112741906 de 05/01/2021| 20/01/2021

JESSICA DE OLIVEIRA CAMARGO|1483773/0117370248 de 11/02/2022| 16/02/2022
LEANDRO SPENCER CHAVES 1235834/01/12741906 de 05/01/2021| 20/01/2021
MICHELLE ZILLI MONSU 1210106/01/15572556 de 14/09/2021| 21/09/2021
REJANE RODRIGUES BRUNATTO| 393815/01 12741906 de 05/01/2021| 20/01/2021
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536663/01 13819900 de 19/04/2021
VERONICA DE AVILA BARCELOS |1020366/01|12741906 de 05/01/2021

23/04/2021
20/01/2021

TORNA SEM EFEITO, em relagdo aos servidores da listagem anexa, da Administragao Centralizada, a Portaria
16968298, de 06/01/2022, publicada no Diario Oficial de Porto Alegre em 11/01/2022, que cessou a concessao da
Gratificagao Especial por Exercicio de Atividades de Langamento de Tributo, Arrecadagéo, Execucgdo e Controle da
Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento, através da Portaria 17789499, de 16/03/2022
(Processo 22.0.000001197-9).

SECRETARIA MATR. VINC.

GP

SMAMUS

SMAMUS
SMAMUS

SMAP
SMAP
SMAP

SMAP

SMED

SMED

SMED
SMED
SMF

SMF

SMF

SMF
SMMU
SMS

SMS

SMS

SMS

SMS

SMS

SMTC

80382

166719

353222
363732
175101
402178
224288

993569

441494

357630

426328
92323
337009

330600

226753

236540
111718
256617

255108

339055

426353

1032658

544428

204095

1

SERVIDOR
ANA LUZIA RODRIGUES GOMES

JOSE AUGUSTO MARCHAND CASTRO

MARGARETE DUARTE BERNARDI

CARGO
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
OPERARIO
ESPECIALIZADO

OSCAR FRANCISCO ROMERA CARLSONARQUITETO

ANTONIO CIRINEU ALMEIDA GOULART
PEDRO AURELIO HEFFNER
RITA CRISTINA TAVARES RICALDE

SONIA FOSCHIERA

ANA ALICE PRETTO

JUCARA LEMOS PAIVA

LUSANE ROCHA SOARES
MARIA LINDAMIR COUTINHO IGNACIO
MARIA ANGELA FERREIRA TEIXEIRA

MARILENE CASSOL

MARIVALDA DOS SANTOS

MARIZETE CARDOSO DA SILVA
EDUARDO GELPI RUHE
ANDREA KICH DA CUNHA

CLAUDIA CASTRO DE CASTRO

CLAUDIO ROBERTO RIGO

MARILEIA MARIA SERAFIM

SILVIA BARBIERI PIERETTI

VILCA INES MARQUES VELHO

CRISTINE MAIRESSE CAVALHEIRO

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ADMINISTRADOR

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
MONITOR
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
ENGENHEIRO
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
AGENTE DE
FISCALIZACAO
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

NIVEL GIA

6

N

o o o (DN

DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS da SMAP, no uso de suas atribuicoes

legais,

CONCEDE, a IVANA DE CARVALHO, 762675/3, Auxiliar de Enfermagem, SA10106, efetivo, Abono de
Permanéncia, a contar de 01/01/2022, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3°, § 1°,

através da Portaria 17696433 de 10/03/2022 (Processo 22.13.000000628-7).
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CONCEDE, a ANDREIA TERESINHA DROESCHER, 237738/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, Abono de
Permanéncia, a contar de 01/01/2022, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3°, § 1°,
através da Portaria 17695441 de 10/03/2022 (Processo 22.13.000000249-4).

CONCEDE, a JUAREZ PEREIRA RAMOS, 291952/1, Musico Instrumentista de 12 Classe, LC10605, efetivo,
Abono de Permanéncia, a contar de 01/01/2022, com base na Emenda Constitucional 041 de 19/12/2003, artigo 3°,
§ 1°, através da Portaria 17695362 de 10/03/2022 (Processo 22.13.000000201-0).

CONCEDE, a MOACIR CHOTGUIS, 282290/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, Abono de Permanéncia, a contar
de 01/01/2022, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3° § 1°, através da Portaria
17694808 de 10/03/2022 (Processo 22.13.000000529-9).

CONCEDE, a MARIA STELLA DOS SANTOS ALVES, 540113/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, Abono de
Permanéncia, a contar de 01/01/2022, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3°, § 1°,
através da Portaria 17695929 de 10/03/2022 (Processo 22.13.000000875-1).

CONCEDE, a ANA LUCIA NASCIMENTO SEVERO, 491679/3, Professor M4, ED103M4, efetivo, Abono de
Permanéncia, a contar de 01/01/2022, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3°, § 1°,
através da Portaria 17695522 de 10/03/2022 (Processo 22.13.000000326-1).

CONCEDE, a LUIS ROBERTO ARAUJO DA SILVA, 1110896/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo,
Abono de Permanéncia, a contar de 01/01/2022, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3°,
§ 1°, através da Portaria 17702662 de 10/03/2022 (Processo 22.13.000000516-7).

CONCEDE, a ITANAJARA LUIZ FERREIRA, 503311/2, Enfermeiro, ES113NS, efetivo, Abono de Permanéncia, a
contar de 01/01/2022, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3°, § 1°, através da Portaria
17702872 de 10/03/2022 (Processo 22.13.000000248-6).

CONCEDE, a JOSE ALBERI CRISTALDO CARDOZO, 169034/1, Guarda Municipal, FV10306, efetivo, Abono de
Permanéncia, a contar de 01/01/2022, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3°, § 1°,
através da Portaria 17694584 de 10/03/2022 (Processo 22.13.000000962-6).

DELIMITA atribuicbes em relagdo a servidora ROSANE MARIA GONCALVES, 32165.8, Recepcionista, AA10804,
da Secretaria Municipal de Educacdo, devendo excluir atividades que exijam carregar mais de 02kg de peso,
realizar esforgos fisicos e movimentos repetitivos com os membros superiores, trabalhar curvada e destreza
manual, a partir de 21/03/2022, com base legal no artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria
17716008, de 11/03/2022 (Processo 19.0.000052010-4).

MANTEM a delimitacdo de atribuicdes concedida através da Portaria 13034063, publicada em 12/03/2021 no
Diario Oficial de Porto Alegre, em relagdo a servidora NARA LABATUT GREHS, 44439.2, Médico Especialista,
ESM101ESM, da Secretaria Municipal de Saude, devendo excluir atividades que exijam grandes esforgos fisicos,
atividades insalubres por agentes biolégicos, exposi¢do ao sol e intempérie, com base legal no artigo 60 da Lei
Complementar 133/85, através da Portaria 17757282, de 15/03/2022 (Processo 18.13.000004516-7).
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PRORROGA a Portaria 12822454, de 13/01/2021, publicada em 26/01/2021 no Diario Oficial de Porto Alegre,

que

colocou em estagio experimental a servidora ROSANE MARIA GONCALVES, 32165.8, Monitor, SA10806, da
Secretaria Municipal de Educacdo, exercendo em carater experimental as atribuigbes relativas ao cargo de
Recepcionista, com delimitacdo de atribuigdes, excluindo atividades que exijam carregar mais de 02kg de peso,
realizar esforgos fisicos e movimentos repetitivos com os membros superiores, trabalhar curvada e destreza
manual, com Exercicio na Secretaria Municipal de Educacao, Lotagdo 15611014, pelo periodo de 29/06/2021 a
20/01/2022, com base legal no artigo 57 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 17715945 de

11/03/2022 (Processo 19.0.000052010-4).

COORDENADOR DE REGISTRO FUNCIONAL E FOLHA DE PAGAMENTO da
DGPES/SMAP, no uso de suas atribuicoes legais,

MODIFICA, aos servidores da relagdo anexa, os efeitos pecuniarios da vantagem do artigo 78, da Lei 6309, de
28/12/1988, face aprovacao de despesas de Exercicios anteriores, através da Portaria 17741871, de 14/03/2022

(Processo 22.0.000007585-3).

Matricula Servidor Referéncia De Para
381643/3 ORIOVALDO AMARAL DUARTE E 15/03/2019/06/03/2019
173281/1 ANIBAL DO NASCIMENTO PINHEIRO E 01/01/202226/11/2021

MODIFICA, ao servidor da relagao anexa, os efeitos pecuniarios do Avango-Prémio com base no artigo 124, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, face aprovagao de despesas de Exercicios anteriores, através da Portaria

17737951, de 14/03/2022 (Processo 22.0.000007550-0).

Matricula Servidor Numero De Para
381643/3 ORIOVALDO AMARAL DUARTE, 02 |15/03/2019/06/03/2019

SECRETl:\RIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ASSUNTOS
ESTRATEGICOS, no uso de suas atribuicoes legais,

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Diretoria de Captagdo de Recursos e Programas de
Financiamentos, da Secretaria Municipal de Planejamento e Assuntos Estratégicos (SMPAE), a Gratificacdo de
Incentivo a Produtividade — GIP Nivel 04, a contar de 29/12/2021, com base na Informacgao n°® 134/2022 da Equipe
de Andlise de Calculo (EAC-SMAP) e no Decreto n° 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagdo do artigo

70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, por meio da Portaria 17666422, de 16/03/2022 (Processo 22.0.000009359-2).

MATRICULA NOME CARGO
732660/3 |LUIZ CORREA NORONHADIRETOR-GERAL
15640481 SADA BUAES ORDAHY  GERENTE DE

VARGAS ATIVIDADES VI
GLAUCE AGNES GERENTE DE

1513044/1 5 a| ESTRIN ATIVIDADES VI

150114311 [ELISANDRO ROATH ~|GERENTE DE
DO CANTO ATIVIDADES VI

GERENTE DE

1489259/ MARIA PAULA MERLOTTI SERERTE D

1523953/1 IMAGNON DONIN ENGENHEIRO

1528718/1 \Fj/i\ZZA RODRIGUES  AssESSOR VI
ROBERTO MACIEL

120675311 [3O00 =110 M2 ENGENHEIRO
ISABEL CRISTINA

91319712 (S OECCRISTIR o ARQUITETO

123059071 |-UCIA DE BORBA ARQUITETO

MACIEL
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MARCUS VINICIUS
1556487/1 CABERLON CHEFE DE UNIDADE

381291/2 |AUREA LEITE NECKEL |ADMINISTRADOR
MARIANA PETROVA ASSISTENTE

79255211 BoUDINOVA ADMINISTRATIVO
LUIS GUSTAVO GERENTE DE
15010541 's0uzA TELLES ATIVIDADES VI

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Diretoria de Planejamento Orgamentario, da Secretaria
Municipal de Planejamento e Assuntos Estratégicos (SMPAE), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade — GIP
Nivel 06, a contar de 29/12/2021, com base na Informagdo n° 192/2022 da Equipe de Analise de Calculo (EAC-
SMAP) e no Decreto n° 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de
28/12/1988, por meio da Portaria 17787309, de 16/03/2022 (Processo 22.0.000007117-3).

Matricula Nome Cargo Enquadramento
ANA BEATRIZ MAIA

1489470/1 RODRIGUES DIRETOR-GERAL | Art. 2°, § 2°, |
DE BARROS
CELIO ERNESTO |GERENTE DE

1553542115 ENVEGNU ATIVIDADES v | At.2°.§2%1
NATHALIA ASSISTENTE

1051369/1) R ONBAUER ADMINISTRATIVO At 2% §2% 1
MARCIA DA SILVA ASSISTENTE

330283/1 3 UADRADO ADMINISTRATIVO At 2% §2% 1

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Planejamento e Assuntos
Estratégicos (SMPAE), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade — GIP Nivel 06, a contar de 01/03/2022, com
base na Informagdo n°® 191/2022 da Equipe de Andlise de Calculo (EAC-SMAP) e Decreto n® 21.304 de
28/12/2021, que regulamenta a aplicacdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 17789126,
de 16/03/2022 (Processo 22.0.000004430-3).

MATRICULA NOME CARGO
531227/3 \GUSTAVO MOELLER ADMINISTRADOR
1187864/1 JOSE MARIO STEFFEN ADMINISTRADOR
1081276/1 TATIELLE DA LUZ SILVEIRAASSISTENTE

TSAKMAKAFSKI ADMINISTRATIVO
436619/3 JORGE ANDRE BURGER |AUDITOR DE
CARRION CONTROLE INTERNO

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Planejamento e Assuntos
Estratégicos (SMPAE), a Gratificacdo de Incentivo a Produtividade — GIP Nivel 04, a contar de 01/03/2022, com
base na Informagdo n° 191/2022 da Equipe de Analise de Calculo (EAC-SMAP) e Decreto n° 21.304 de
28/12/2021, que regulamenta a aplicagcéo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 17788892,
de 16/03/2022 (Processo 22.0.000004430-3).

MATRICULA NOME CARGO
MARCIA RODRIGUES DE
4217931 R ODRIGUES COORDENADOR-GERAL
ASSISTENTE
362776/1 LUCIANE GOTTFRIED ADAMI/,pv S <r e A T1VO
435123/1 MARIA HORTENCIA ASSISTENTE
LEONARDO DE LIMA ADMINISTRATIVO

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Unidade de Administracdo e Servigos (UASE), da
Secretaria Municipal de Planejamento e Assuntos Estratégicos (SMPAE), a Gratificagdo de Incentivo a
Produtividade — GIP Nivel 04, a contar de 29/12/2021, com base nas Informagdes n°® 145 e 17789887 da Equipe de
Analise de Calculo (EAC-SMAP) e Decreto n° 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagao do artigo 70, da
Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 17790451, de 16/03/2022 (Processo 22.0.000003511-8).

MATRICULA NOME CARGO
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DAGOBERTO BONFILHO

1377833/2 BELTRAME CHEFE DE UNIDADE
ASSISTENTE

1059238/1 |LUCIANA PEREIRA SILVEIRA ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE

1523457/1 IMONICA MACHADO CARVALHO ADMINISTRATIVO

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal da Fazenda, a Gratificacao de
Incentivo a Produtividade — GIP Nivel 4, a contar de 01/03/2022, com base no Decreto 21.304 de 28/12/2021, que
regulamenta a aplicacdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 17763020 de 15/03/2022
(Processo 22.0.000004425-7).

Matricula Nome Cargo
500693/1 DENISE MARQUES BARBIERI ARQUITETO
1043714/1|GUSTAVO NATANIEL BARCELOS BASTOS ARQUITETO
417730/6 RAFAEL AMARAL PIRES ENGENHEIRO

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal da Fazenda, a Gratificagao de
Incentivo a Produtividade — GIP Nivel 6, a contar de 01/03/2022, com base no Decreto 21.304 de 28/12/2021, que
regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 17763028 de
15/03/2022 (Processo 22.0.000004425-7).

Matricula Nome Cargo

426304/1 MARIA ALICE MICHELUCCI RODRIGUES/ARQUITETO

840182/4 | GABRIELA ODORISSI CERON AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
1065963/1 ADRIANA SEGA SOUZA ASSESSOR VI

433692/1 DANIELA SOBRAL CUNHA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
381941/1 |LEILA DEXHEIMER ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Assessoria Técnica do Gabinete do Secretario, da
Secretaria Municipal da Fazenda, a Gratificacdo de Incentivo a Produtividade — GIP, Nivel 06, a contar de
29/12/2021, com base no Decreto 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagédo do artigo 70, da Lei 6.309,
de 28/12/1988, através da Portaria 17762847, de 15/03/2022 (Processo 22.0.000002531-7).

Matricula Nome Cargo

198198/3 ILSON NIETIEDT Assessor V
331421/1 LUCIANA FOREST GONCALVES SPITALIERE Assessor VI
1306006/1|JAQUELINE SANTANA MORGEROT Assessor VI

DESIGNA ANTONIO VINICIUS FEIJO DA SILVA, 1526812/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal da Fazenda, para responder pela fungéo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da
Setor de Atendimento Geral B/Unidade de Atendimento/Coordenagdo de Atendimento Ao Contribuinte/Receita
Municipal/Secretaria Municipal da Fazenda, 13302091, substituindo CRISTINE ARTICO VIAL, 331913/1,
Assistente Administrativo, AA10406, por motivo de férias, de 21/02/2022 a 11/03/2022, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 17737637 de
14/03/2022 (Processo 22.0.000021161-7).

DESIGNA ALINE PRESTES DE JESUS, 1312618/3, Administrador, ES401NS, adido, do/da Secretaria Municipal
da Fazenda, para responder pela fungdo gratificada de Gerente de Atividades VII, 11170022, do/da Secretaria
Municipal da Fazenda, 13000000, substituindo DORA REGINA ANDRADES FERREIRA, 328276/1, Economista,
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ES112NS, por motivo de férias, de 13/10/2021 a 01/11/2021, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 17737380 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000029059-
2).

SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA, no uso
de suas atribuicoes legais,

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Unidade de Administracdo e Servigos (UASE), da
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria (SMTC), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade — GIP
Nivel 04, a contar de 29/12/2021, com base no Decreto n® 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicacao do
artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 17777677, de 16/03/2022 (Processo 22.0.000004168-

1).

MATRICULA NOME CARGO
1023080/2 |JANIS MACHADO LEMOS ADMINISTRADOR
948291/2 |[FERNANDA MULLER ALVESASSISTENTE ADMINISTRATIVO
150558/1 |LISIANE NUNES PEREIRA |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CONCEDE, ao servidor PAULO OTAVIO DE OLIVEIRA BORTOLI, matricula 728692/2, Administrador, lotado na
Unidade de Administragcao e Servigos (UASE), da Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria (SMTC),
a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade — GIP Nivel 04, a contar de 31/01/2022, com base no Decreto n® 21.304
de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria
17777685, de 16/03/2022 (Processo 22.0.000004168-1).

SECBETARIO MUNICIPAL DE GOVERNANCA LOCAL E COORDENAGAO
POLITICA, no uso de suas atribuicoes legais,

CONCEDE, aos servidores abaixo relacionados, lotados no Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de
Governanga Local e Coordenacao Politica (SMGOV), a Gratificagao de Incentivo a Produtividade — GIP Nivel 04, a
contar de 29/12/2021, com base no Decreto n°® 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagédo do artigo 70, da
Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 022, de 11/03/2022 (Processo 22.0.000006466-5).

MATRICULA NOME CARGO
416074/7 WILSON ABASCAL PASTORINIDiretor de Divisdo — CC6
1309978/4 |GUSTAVO GARCIA BROCK  |Chefe de Unidade — CC6

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA, no uso de suas
atribuicoes legais,

DESIGNA OSCAR OCTAVIO MOYA PINTO, 1523805/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura , para responder pela fungéo gratificada de Assessor V, 21150018,
do/da Equipe de Compras e Contratos/Unidade de Administragdo e Servigos/Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura , 46500014, substituindo LAURA JUNGES HAMESTER, 1510541/1, Assistente Administrativo,
AA10406, por motivo de Licenca Gestante, de 28/02/2022 a 26/08/2022, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 023 de 15/03/2022 (Processo
22.0.000008600-6).
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SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribuicoes legais,

DESIGNA servidores, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das
clausulas estabelecidas no Contrato Registrado SECON sob n° 76371, para as atribuicdes de Fiscal de Contrato
Titular, o servidor JORGE HELENO SANTANA BRASIL, Diretor-Geral, matricula 1226126, e, para as atribui¢cdes de
Fiscal de Contrato Substituto, a servidora LUISELE KENER DORNELLES, Chefe de Unidade, matricula 1165429;
para as atribui¢des de Fiscal de Servigo Titular, o servidor MARCOS VINICIUS QUARESMA SOUZA, Gerente de
Atividades V, matricula 1539337, e, para as atribuicbes de Fiscal de Servigo Substituto, o servidor LEANDRO
FRAGA SANTOS, Coordenador, matricula 1537733, celebrado entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE e
a FUNDACAO SOLIDARIEDADE DE FORMACAO E CAPACITACAO DE TRABALHADORES, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 02.964.915/0001-42, cujo objeto € a realizagdo de parceria para a aquisicdo de um veiculo a ser utilizado
na logistica de produtos vestuarios e produtos alimenticios, através da Portaria 17787542 de 16/03/2022 (Processo
21.0.000012507-2).

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE, no uso de
suas atribuicoes legais,

AUTORIZA FELIX ALBUQUERQUE DRUMMOND, matricula 44906.7, Médico, da Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Juventude (SMELJ), a afastar-se do Municipio, no periodo de 20 a 23 de margo de 2022, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens, para participar da Atividade da CONMEBOL na funcédo de Oficial de
Controle de Doping Fora de Competi¢cdo, sem 6nus para o Municipio, com base no artigo 32, inciso lll, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 17782497, de 16/03/2022 (Processo 22.0.000029038-0).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes
legais,

DESIGNA FABIANA SILVA RZYTKI, 1133896/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para responder pela fungédo gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola Municipal de
Educacéo Infantil llha da Pintada/Secretaria Municipal de Educagéao, 15611028, substituindo LUCIANA SALENGUE
SCOLARI, 547594/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de FERIAS, de 29/11/2021 a 08/12/2021, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 17650853 de
14/03/2022 (Processo 20.0.000083062-4).

DESIGNA FABIANA SILVA RZYTKI, 1133896/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para responder pela fungédo gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola Municipal de
Educacao Infantil llha da Pintada/Secretaria Municipal de Educacao, 15611028, substituindo LUCIANA SALENGUE
SCOLARI, 547594/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de FERIAS, de 03/01/2022 a 01/02/2022, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 17650887 de
14/03/2022 (Processo 20.0.000083062-4).

DESIGNA DAIANE IRIA SPOHR BREITENBACH, 1134191/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacao, para responder pela fungao gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola
Municipal de Educacgao Infantil Vila Nova Sao Carlos/Secretaria Municipal de Educagéo, 15611019, substituindo
ROSELAINE BATISTA XAVIER SAUCEDO, 1171682/2, Professor M5, ED103M5, por motivo de FERIAS, de
07/02/2022 a 21/02/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de
13/01/2006, através da Portaria 17650441 de 14/03/2022 (Processo 20.0.000032099-5).
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DESIGNA ALDA MARICI DA SILVA SILVEIRA, 1151827/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagéo, para responder pela fung¢ao gratificada de Vice Diretor de Escola, 11150027, do/da Escola
Municipal de Ensino Fundamental Wenceslau Fontoura/Secretaria Municipal de Educacgao, 15626042, substituindo
LUCIENE ALVES DE LIMA BRANDAO, 1010026/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de LAT, de 03/02/2022 a
13/03/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 17662930 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000017710-9).

DESIGNA RENATA GERHARDT DE BARCELOS, 1210432/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacao, para responder pela funcao gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola
Municipal de Ensino Fundamental Professora Ana iris do Amaral/Secretaria Municipal de Educacédo, 15626035,
substituindo DANIELA KANITZ DE SOUZA, 510777/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de FERIAS, de
24/01/2022 a 10/02/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de
13/01/2006, através da Portaria 17651456 de 14/03/2022 (Processo 21.0.000104535-8).

DESIGNA MARCIA LAGUE DE OLIVEIRA, 1096893/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacao, para responder pela fungao gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola
Municipal de Educacado Infantil Jardim Salomoni/Secretaria Municipal de Educagdo, 15611002, substituindo
SIMONE VOLKMER DRAFTA, 333508/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de FERIAS, de 07/02/2022 a
26/02/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 17650493 de 14/03/2022 (Processo 19.0.000111194-1).

DESIGNA ESTER RODRIGUES LEAO, 816120/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para responder pela fungéo gratificada de Vice Diretor de Escola, 11150027, do/da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Professor Anisio Teixeira/Secretaria Municipal de Educagdo, 15626032, substituindo
ALESSANDRA SILVA DA SILVA, 373269/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de LTS, de 10/02/2022 a
28/02/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 17747452 de 14/03/2022 (Processo 20.0.000089900-4).

DESIGNA RICARDO SARTORI NUNES, 945770/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacéo, para responder pela fungao gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Rincao/Secretaria Municipal de Educagao, 15626047, substituindo FLORA MARIA MACEDO
FERNANDEZ, 195112/4, Professor M5, ED103M5, por motivo de FERIAS, de 17/01/2022 a 31/01/2022, com base
na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 17650820
de 14/03/2022 (Processo 20.0.000083057-8).

DESIGNA ALINE FATIMA COSTAMILAN, 901262/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacéo, para responder pela fungao gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola Municipal de
Educacgdo Infantil Vale Verde/Secretaria Municipal de Educagido, 15611007, substituindo ANA CAROLINA
CORREA SOUZA, 490298/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de FERIAS, de 08/02/2022 a 22/02/2022, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria
17650924 de 14/03/2022 (Processo 22.0.000026551-2).

DESIGNA FABIANE DA COSTA SAIDELLES, 973819/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacao, para responder pela fungao gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola
Municipal de Ensino Fundamental de Surdos Bilingue Salom&o Watnick/Secretaria Municipal de Educacéo,
15626046, substituindo ANDREA KETZER OSORIO, 146071/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de FERIAS,
de 07/02/2022 a 16/02/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de
13/01/2006, através da Portaria 17650677 de 14/03/2022 (Processo 21.0.000017609-2).

https://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 15 de 50



Orgéo de divulgagdo do Municipio - Ano XXVII - Edigao 6719 - Quinta-feira, 17 de margo de 2022

DESIGNA ANDREA ROCA LAUERMANN, 355814/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacéo, para responder pela fungao gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Centro Municipal de
Educacao dos Trabalhadores Paulo Freire/Secretaria Municipal de Educagao, 15618001, substituindo ROSANE
SALETE RIBEIRO PEREIRA, 293584/2, Professor M5, ED103M5, por motivo de FERIAS, de 02/03/2022 a
11/03/2022, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 17650367 de 14/03/2022 (Processo 20.0.000054865-1).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS,
no uso de suas atribuicoes legais,

EXONERA GABRIELA FAGUNDES PASCUAL, 946221/2, Comissionado, do cargo de Gerente de Projetos Il, do
Gabinete da Diretoria-Geral, vaga 2000010, a contar de 14/03/2022, com base no Artigo 71, inciso Il, alinea "a", da
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 540 de 15/03/2022 (Processo 21.10.000000898-3).

NOMEIA CARLOS ROBERTO DA SILVA OLIVEIRA, 716847/1, Operario Especializado, OB20502, efetivo, do/da
Equipe de Transporte/Coordenagcdo de Servigos de Apoio/Geréncia de Servigos Compartilhados/Diretoria de
Gestdo Administrativa, para responder pelo cargo em comissdo de SC. de Controle Patrimonial, 320100, da
Coordenacéao de Servigos de Apoio, 90230000, durante o impedimento da titular, GISELLE MORAES VINCENSI,
718716/2, no periodo de 25/02/2022 a 26/03/2022, por motivo de Licenga para Tratamento de Pessoa da Familia,
com regime de dedicacdo exclusiva, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047
de 13/01/2006, através da Portaria 520 de 11/03/2022 (Processo 16.10.000003324-7).

COORDENADOR DAS RELACGES DE TRABALHO da GPES/DMAE, no uso de
suas atribuicoes legais,

DESIGNA SERGIO ANTONIO PAVANATTO CERENTINI, 71162.0, Adido, ALLAN GUEDES POZZEBON,
114214.3, Engenheiro, ES211NS, ANDRE PETRY, 111264.3, Engenheiro, ES211NS, CHRISTINE FLORES DE
SOUZA, 67637.0, Auxiliar de Servigos Técnicos, OB2016, EVANDRO RICARDO DA COSTA COLARES, 72425.0,
Bidlogo, ES207NS, FLAVIO DA CUNHA MACHADO, 18623.8, Engenheiro, ES211NS, IARA REGINA SILVEIRA
DE SOUZA, 70001.3, Assistente Administrativo, AA20406, RAFAEL NEWTON ZANETI, 68634.0, Engenheiro,
ES211NS, RAFAEL SPIES LOPES, 111191.4, Engenheiro, ES211NS, e RAUL OLIVEIRA DA ROSA, 71020.1,
Quimico, ES218NS, para, sob a coordenagéo do primeiro, constituirem Grupo de Trabalho "Inspec¢éao e Avaliagéo
de Instalagdes da Geréncia de Distribuigdo e Conducgédo - GDCO e Geréncia de Manutengao Industrial - GMAN",
com a finalidade de inspecionar, diagnosticar, avaliar e produzir Relatério Técnico sobre as condigbes das
instalagdes de servico, industriais e demais proprios, sob responsabilidade das referidas geréncias, por ocasido da
consolidagdo de nova estrutura organizacional do Departamento Municipal de Agua e Esgotos - DMAE, conforme
os termos do Decreto n°® 21.398/2022, de 22 de fevereiro de 2022, bem como propor agdes preventivas, corretivas
e melhorias nas instalagdes, por 60 (sessenta) dias, a contar de 17/03/2022, através da Portaria 542 de 15/03/2022
(Processo 22.10.000001584-5).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO, no uso
de suas atribuicoes legais,

DESIGNA, a contar de 16/02/2022, CRISTIANO KELLER KESSLER, 1032755/01, Sociélogo, para exercer a
Funcgéo Gratificada de Chefe de Unidade, 14160001, da Unidade de Pesquisa Socioecondmica, da Coordenagao
Técnico Social, da Diretoria de Projetos Sociais e Cooperativismo, 30302136, com base no artigo 68 da Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 17761601 de 16/03/2022 (Processo 22.14.000000571-
7).
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DESIGNA, a contar de 16/02/2022, ANA CAROLINE DA ROCHA GUEX, 1118072/03, Assistente Social, para
exercer a Funcdo Gratificada de Chefe de Unidade, 14160001, da Unidade de Servigo Social, da Coordenagao
Técnico Social, da Diretoria de Projetos Sociais e Cooperativismo, 30302126, com base no artigo 68 da Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 17764929 de 16/03/2022 (Processo 22.14.000000571-7).

DESIGNA, a contar de 16/02/2022, DANIELA SOUZA PEREIRA PIZZI, 1046519/02, Assistente Social, para
exercer a Fungado Gratificada de Gerente de Atividades, 14150001, da Diretoria de Projetos Sociais e
Cooperativismo, 30300108, com base no artigo 68 da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da
Portaria 17766698 de 16/03/2022 (Processo 22.14.000000571-7).

DESIGNA, a contar de 16/02/2022, ADRIANA DE AVILA FLACH TOLOTTI, 776534/01, Socidloga, para exercer a
Fungédo Gratificada de Gerente de Atividades, 14150001, da Diretoria de Projetos Sociais e Cooperativismo,
30300108, com base no artigo 68 da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 17767408 de
16/03/2022 (Processo 22.14.000000571-7).

DISPENSA, a contar de 16/02/2022, CRISTIANO KELLER KESSLER, 1032755/01, Soci6logo, da Fungao
Gratificada de Responsavel por Atividade, 240006, da Coordenagédo Técnico Social, da Diretoria de Projetos
Sociais e Cooperativismo, 30302107, com base no artigo 73 da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da
Portaria 17757192 de 16/03/2022 (Processo 22.14.000000571-7).

DISPENSA, a contar de 16/02/2022, DANIELA SOUZA PEREIRA PIZZI, 1046519/02, Assistente Social, da Fungao
Gratificada de Responsavel por Atividade, 240006, da Diretoria de Projetos Sociais e Cooperativismo, 30300108,
com base no artigo 73 da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 17758781 de 16/03/2022
(Processo 22.14.000000571-7).

DISPENSA, a contar de 16/02/2022, ANA CAROLINE DA ROCHA GUEX, 1118072/03, Assistente Social, da
Funcgédo Gratificada de Chefe de Unidade, 240012, da Unidade de Pesquisa Socioeconémica, da Coordenagao
Técnico Social, da Diretoria de Projetos Sociais e Cooperativismo, 30302136, com base no artigo 73 da Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 17759223 de 16/03/2022 (Processo 22.14.000000571-7).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA,
no uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA os servidores abaixo relacionados, sob coordenagdo do primeiro, para constituirem e integrarem a
Comissao de Avaliagdo e Alienagdo de Bens Inserviveis do DMLU no exercicio de 2022, a contar da publicagéo
desta Portaria, através da Portaria 17761677 de 15/03/2022 (Processo 22.17.000000839-4).

NOME MATRICULA CARGO
LANDER MARCHI DE LIMA 659505 |Gari
MARION LUIZ VOLTZ 1310453 |Administrador
PAMELA RODRIGUES 1285092 |Assistente Administrativa

LUIS ROBERTO WAZLAWICK| 664320 |[Téc. Seguranga do Trabalho
MAGDA DA SILVA GOMES 420168 |Gari
MATEUS BASTIANI PASA 1526863 |Engenheiro

DIRETOR DA DIRECAO DE RECURSOS HUMANOS DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no uso de suas atribuicoes legais,

CONCEDE, a EDISON SCHMITT CALDAS, 65806.9, Apontador deste Departamento, a contar de 07/02/2022, a
gratificacao pelo exercicio de atividades insalubres de Grau Maximo (40%), com base nos Art. 55 e 56 da Lei
6253/1988 e Art. 110, inciso V, alinea “f" da LC 133/1985 e pelo desempenho da atividade de Apontador da
Balanga da Estacdo de Transbordo Lomba do Pinheiro, previsto no Laudo de Insalubridade e Periculosidade n®
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003/2021, DDF/Estacao Transbordo, Conclusdo Final, da Diretoria de Destino Final - DMLU, com vigéncia atual,
através da Portaria 17712464 de 11/03/2022 (Processo 22.17.000000572-7).

CONCEDE, a CLAUDIO CORREA MARCOLINO, 63144.1, Apontador deste Departamento, a contar de
07/02/2022, a gratificagcdo pelo exercicio de atividades insalubres de Grau Maximo (40%), com base nos Art. 55 e
56 da Lei 6253/1988 e Art. 110, inciso V, alinea “f” da LC 133/1985 e pelo desempenho da atividade de Apontador
da Balanga da Estacado de Transbordo Lomba do Pinheiro, previsto no Laudo de Insalubridade e Periculosidade n°
003/2021, DDF/Estacao Transbordo, Conclusdo Final, da Diretoria de Destino Final - DMLU, com vigéncia atual,
através da Portaria 17712531 de 11/03/2022 (Processo 22.17.000000571-9).

CONCEDE, a JULIO CESAR DUARTE, 19184.2, Apontador deste Departamento, a contar de 07/02/2022, a
gratificagcdo pelo exercicio de atividades insalubres de Grau Maximo (40%), com base nos Art. 55 e 56 da Lei
6253/1988 e Art. 110, inciso V, alinea “f" da LC 133/1985 e pelo desempenho da atividade de Apontador da
Balanga da Estacdo de Transbordo Lomba do Pinheiro, previsto no Laudo de Insalubridade e Periculosidade n°
003/2021, DDF/Estacao Transbordo, Conclusao Final, da Diretoria de Destino Final - DMLU, com vigéncia atual,
através da Portaria 17712340 de 11/03/2022 (Processo 22.17.000000567-0).

CONCEDE, a CLAUDIOMIRO OLIVEIRA ALVES, 66001.5, Gari deste Departamento, a contar de 24/01/2022, a
gratificacao pelo exercicio de atividades insalubres de Grau Maximo (40%), com base nos Art. 55 e 56 da Lei
6253/1988 e Art. 110, inciso V, alinea “f" da LC 133/1985 e pelo desempenho da atividade de Recebimento de
Residuos, previsto no item 8 — Conclusdo Final do Laudo n° 019/2018 — Unidades de Destino Certo/DDF, da
Diretoria de Destino Final - DMLU, com vigéncia atual, através da Portaria 17713059 de 11/03/2022 (Processo
22.17.000000166-7).

CONCEDE, a JOSE CARLOS FERREIRA DOS REIS, 493469, Economista deste Departamento, as vantagens do
Art. 129, § 2°, da LC 133/1985, incorporagdo da Fungéo Gratificada de nivel 8, tendo em vista reavaliagéo, a contar
de 08/02/2003, anterior a nova redagdo dada ao referido dispositivo legal através da LC 851/2019, através da
Portaria 17761954 de 15/03/2022 (Processo 005.002863.02.2.00000).

MODIFICA a Portaria 1768923 de 09/03/2022, que concedeu a vantagem prevista no Art. 68 da Lei 6253/1988,
alterada pela Lei 6410/1989 e Lei 11253/2012, assegurando a referéncia imediatamente superior da classe de
cargos que detém o servidor JAIME ARCANJO DOS SANTOS, 643248, Gari deste Departamento, quanto a data,
que passa a ser a contar de 02/01/2022, data em que completou o tempo exigido, e ndo como constou, através da
Portaria 17761113 de 15/03/2022 (Processo 22.17.000000841-6).

PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no
uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA, em substituicdo, LUCIANE VITT TRISCH, 730522/02, Técnico Social — Assistente Social, para a fungao
gratificada de Coordenador de Servigo, 250102, vaga 5000109, do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social Lomba do Pinheiro, 70503006, durante o periodo de 28/02/2022 a 14/03/2022, em virtude de
licenga-prémio da titular, MARILANE TOSI RIBEIRO, 799200/02, com base no artigo 69, da Lei Complementar
133/1985, através da Portaria 167, de 15/03/2022 (Processo 22.15.000001516-7).

DIRETOR-GERAL DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA GISELE LICKS DE FARIAS, 37332.4/03, Assistente Administrativo, para responder pela Fungao
Gratificada de Chefe de Unidade, 1.6.1.6, da Unidade Financeira, da Divisdo Administrativo-Financeira, em
substituicdo a titular ANA PAULA GUZZON, 97678.0/01, por motivo de férias, no periodo de 04/04/2022 a
14/04/2022, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985 e alteragdes posteriores e Decreto
15047, de 13/01/2006, através da Portaria 067, de 14/03/2022 (Processo 22.13.000001116-7).

DESIGNA MARIANA GERHARDT NETTO RANGEL, 105848.7/01, Assistente Administrativo, para responder pela
Fungao Gratificada de Chefe de Unidade, 1.6.1.6, da Unidade de Recursos Humanos, da Divisao Administrativo-
Financeira, em substituicdo a titular LETICIA COSTA LEIRIA, 56101.3/03, por motivo de férias, nos periodos de
28/03/2022 a 14/04/2022 e de 02/05/2022 a 13/05/2022, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133, de
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31/12/1985 e alteracbes posteriores e Decreto 15.047, de 13/01/2006, através da Portaria 068, de 14/03/2022
(Processo 22.13.000001117-5).

DIRETOR PREVIDENCIARIO DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicdes
legais,

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo
de contribuigdo, a contar de 01/03/2022, o servidor MOISES PINTO DE OLIVEIRA, matricula 203613, Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos, cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, classe 02-D, Regime de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 01
(5%) - artigo 122 da Lei Complementar 133/85; Gratificagao Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar
133/85; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar 851/19; Regime de Tempo
Integral (50%) - artigos 37, inciso |, alinea "a", 118 e 131, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e
5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, da Lei 6309/88. Servidor readaptado do cargo de Operario para
o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, através da Portaria 186 de 07/03/2022 (Processo 21.13.000001864-6). Seu
reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagbées, pendente de exame pelo Tribunal de
Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo
de contribuicdo, a contar de 01/03/2022, o servidor MARCO NILSON LENCINO CRUZ, matricula 124324,
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, cargo de Instalador, classe 04-D, Regime de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancgos:
11+2 (65%) - artigo 122 da Lei Complementar 133/85; artigo 124 da Lei Complementar 133/85; artigo 7°, § 2°, da
Lei Complementar n® 851/19; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar 133/85; artigo 6°, § 1°,
da Lei Complementar n° 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar
851/19; Funcao Gratificada Incorporada de nivel (02) - Chefe de Grupo - artigos 110, inciso Il e 129, § 1° da Lei
Complementar 133/85; artigo 8° da Lei Complementar n° 851/19; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG
RST/RTI - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 37, inciso I, alinea "a", 118 e
131, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso I,
da Lei 6203/88; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso | da Lei
Complementar 478/02; artigo 53 da Lei 6203/88, através da Portaria 185 de 07/03/2022 (Processo
21.13.000002279-1). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de
exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo
de contribuicdo, a contar de 01/03/2022, a servidora MARGARETE BARBOSA VIANA, matricula 488024, da
Secretaria Municipal da Saude, cargo de Cirurgidao-Dentista, classe NS-B, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "B" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancos: 06 (30%) -
artigo 122 da Lei Complementar 133/85; Gratificacdo Adicional (15%) - artigo 125 da Lei Complementar 133/85;
Parcela Art. 10 da Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar 851/19; Regime de Dedicagao
Exclusiva (100%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 4, da
Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso Il, da Lei 6309/88; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau médio
(20%) - artigo 40, inciso |, da Lei Complementar 478/02; artigo 61, § 1°, da Lei 6309/88; Gratificagdo de Creches e
Unidades Sanitarias (25%) - artigo 40, inciso |, § 3°, inciso Il, da Lei Complementar 478/02, Lei 7576/95; artigo 72
da Lei 6309/88; GIQ - Gratificagado de Incentivo a Qualidade da Atengédo do SUS (50%) - artigos 3°, 4° e 11, todos
da Lei n® 11.140/11; Decreto 19.508/16; Gratificacdo de Incentivo Técnico (100%) - artigo 40, inciso |, da Lei
Complementar 478/02; Lei 7690/95; Decreto 11352/95 e Lei 9879/05; artigo 4°, inciso |, do Decreto 15946/08;
artigo 2°, inciso I, do Decreto 16504/09; artigo 2°, inciso Il, do Decreto 16632/10, através da Portaria 132 de
16/02/2022 (Processo 21.13.000001444-6). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a
modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo
de contribuicdo, a contar de 01/03/2022, o servidor JORGE LUIZ KONRAD PINHEIRO, matricula 426286,
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, cargo de Arquiteto, classe NS-D, Regime de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancos:
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10+2 (60%) - artigo 122 da Lei Complementar 133/85; artigo 124 da Lei Complementar 133/85; Gratificacao
Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar 133/85; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10
da Lei Complementar 851/19; Fungao Gratificada Incorporada de nivel (05) - Chefe de Equipe - artigos 110, inciso
Ile 129, §§ 1° e 4° da Lei Complementar 133/85; artigo 8° da Lei Complementar n° 851/19; GDG Adicional - artigo
10, da Lei 11.922/15; GDG RCT/RDE - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Dedicacéo Exclusiva (100%) -
artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei
Complementar 478/02; artigo 43, inciso I, da Lei 6309/88; GAM - Gratificagdo de Alcance de Metas dos Servigos
Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins Parte Fixa (1,32) - artigo 6, § 1°, inciso lll da Lei 11.192/2012; GAM -
Gratificacao de Alcance de Metas dos Servigos Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins Parte Variavel (0,68) -
artigo 6, § 2° da Lei 11.192/2012; artigo 7°, § unico, artigo 17, § 2°, da Lei 11.192/2012, através da Portaria 151 de
15/03/2022 (Processo 21.13.000001359-8). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a
modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso I, e §§ 3° 17, da Constituicao
Federal, redagao dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003, POR INVALIDEZ PERMANENTE, a contar de
01/03/2022, o servidor RAUL SANTOS DE CARVALHO, matricula 1152319, Secretaria Municipal da Cultura, cargo
de Assistente Administrativo, classe 06-A, Regime de Capitalizagdo, regime juridico estatutario, 30 horas
semanais, com proventos mensais proporcionais a 3.331/12.775 de acordo com a média das contribuicdes nos
termos da Lei Federal n° 10.887 de 18/06/2004, complementado até o valor do salario minimo nos termos da
Constituicdo Federal, através da Portaria 168 de 28/02/2022 (Processo 21.13.000003578-8). Seu reajuste sera
efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, por forga de decisdo judicial, na modalidade de Aposentadoria Especial, a contar de 26/03/2018,
a servidora MARIA TERESINHA ROSSETTO DA SILVA, matricula 288795, da Secretaria Municipal de Saude,
cargo de Técnico em Radiologia, classe 07-C, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 24 horas semanais, com paridade em relagao aos servidores ativos, com efeitos pecuniarios a contar
de 01/03/2022, com proventos mensais integrais, composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia
“C” - artigo 32, da Lei n° 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancos 08 (40%) - artigos 122, com redagéo da
LC n° 150/87 e 124, paragrafo unico, todos da LC n° 133/85; Gratificagdo Adicional (15%) - artigo 125 da LC n°
133/85, alterado pela LC n°® 768/15; Gratificagdo por Atividade Perigosa (30%) - artigo 40, inciso |, alterado pela LC
n°® 631/09; §§ 1°, inciso lll; 2° e 3°, inciso I, da LC n° 478/02; artigos 62 e 63, da Lei n° 6309/88; Média de Servico
Noturno (77h56min) - artigo 37, inciso lll, da LC n° 133/85; artigo 41, § 2°, da LC n° 478/02; artigos 57 e 58, da Lei
n° 6309/88, alterado pelo inciso X, do artigo 4°, da Lei 11.922/15; Gratificacdo do Hospital de Pronto Socorro
(110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da LC n°® 478/02; artigo 71, da Lei n°® 6309/88, com redacado dada pela Lei n°
8210/98; através da Portaria 193 de 15/03/2022 (Processo 22.13.000001199-0). Os valores retroativos seréo
pagos na execugdo da sentenga. "Ato sujeito a modificagées, expedido por forca de determinagao judicial,
proferida no Processo 9046368-22.2018.8.21.0001." REPUBLICAGAO.

CONCEDE pensao por morte, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 7°, inciso |, da Constituicao
Federal, redagao dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003 e Lei Complementar Municipal n® 478 de 2002, ao
dependente do servidor inativo JOELCI PAULO OLIVEIRA GAMBARRA, matricula 736986, do Departamento
Municipal de Agua e Esgotos, identidade funcional OP-2.10.04.F.14-2, cargo de Instalador Hidrossanitario, padrdo
04-F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, falecido em 09/07/2021,
inativado conforme Portaria 1820/2017, sendo que a totalidade da remuneragcdo desta pensao corresponde a,
distribuidos da seguinte forma: IVANIR ALVES DE SIQUEIRA, companheiro(a), a contar de 09/07/2021, a razdo de
100%, no valor de, através da Portaria 181 de 08/03/2022 (Processo 22.13.000000439-0). A pensado sera
custeada pelo DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE PORTO ALEGRE, e seu reajuste sera efetivado pela manuteng¢ao do valor real. "Ato sujeito a modificagées,
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

CONCEDE penséo por morte, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 7°, inciso |, da Constituicdo
Federal, redacao dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003 e Lei Complementar Municipal n® 478 de 2002, ao
dependente do servidor inativo CARLOS ALBERTO DE SOUZA TERRAGNO, matricula 625982 do Departamento
Municipal de Limpeza Urbana, identidade funcional AC-3.03.03.D.11-2, cargo de Continuo, padrao 03-D, Regime
de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, falecido em 05/05/2021, inativado conforme
Ato 213/1997, revisado por Portaria 699/2014, sendo que 100% desta pensao corresponde a, distribuidos da
seguinte forma: JOANNA MARIA DOS SANTOS TERRAGNO, cbénjuge, a contar de 05/05/2021, a razdo de 100%,
no valor de, através da Portaria 182 de 04/03/2022 (Processo 22.13.000000350-4). A penséao sera custeada pelo
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO
ALEGRE, e seu reajuste sera efetivado pela manutencao do valor real. "Ato sujeito a modificagées, pendente de
exame pelo Tribunal de Contas do Estado”

CONCEDE penséo por morte, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 7° da Constituicdo Federal e
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Lei Complementar Municipal 478 de 2002, aos dependentes do(a) servidor(a) inativo(a) JUVENAL BERTOLDO
GONCALVES, matricula n° 696575, do Departamento Municipal de Agua e Esgotos, identidade funcional OB-
2.04.04.D.10-2, cargo de Operador de Subestagéo, padrao 04 - D, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 30 horas semanais, falecido(a) em 05/10/2021, inativado(a) conforme Ato 44/1988, revisado pelos Atos
376/1988, 1035/1988, 506/1992, modificado pelo Ato 696/2001, Ato 546/2003 modificado pelo 449/2004, Ato
450/2001, 3476/2012 e Portaria 901/2019, calculado na forma do artigo 63 da Lei Complementar 478/2002 e
redacdo dada pela Lei Complementar 915/2021, correspondente a, conforme segue: cota de 50%, correspondente
ao valor de, a ODETH DOS REIS GONGCALVES, cénjuge, a contar de 05/10/2021 e cota de 50%, correspondente
ao valor de, a CARLA ROSANGELA DOS REIS GONCALVES, filha invalida, a contar de 05/10/2021, através da
Portaria 191 de 11/03/2022 (Processo 22.13.000000721-6). A pensao sera custeada pelo DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, e seu
reajuste sera efetivado pela manutencédo do valor real. "Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado”.

RETIFICA a Portaria 1058/2021, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 7° da Constituicao Federal
e Lei Complementar Municipal 478 de 2002, que concedeu pensao ao(s) dependente(s) do(a) servidor(a) inativo(a)
PAULO RICARDO MARQUES FAGUNDES, matricula n® 50124.7, da Fundagao de Assisténcia Social e Cidadania,
identidade funcional AT-5.01.06.A.04-0, cargo de Auxiliar Técnico, padrdo 06 - A, Regime de Capitalizagéo, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, falecido(a) em 25/10/2021, inativado(a) conforme Portaria 956/2014,
calculado na forma do artigo 63 da Lei Complementar 478/2002 e redacao dada pela Lei Complementar 915/2021,
correspondente a, equivalente a cota de 100% ante a existéncia de dependente invalido, quanto a reversao da cota
reservada e inclusdo de um novo pensionista, distribuidos da seguinte forma: cota de 50%, correspondente ao
valor de, cota de 50%, correspondente ao valor de, a SALETE BROCCA FAGUNDES, cbdnjuge, a contar de
25/10/2021 e cota de 50%, correspondente ao valor de, a PEDRO HENRIQUE BROCCA FAGUNDES, filho
invalido, a contar de 25/10/2021, através da Portaria 194 de 10/03/2022 (Processo 21.13.000006002-2). A pensao
sera custeada pelo DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, e seu reajuste sera efetivado pela manutencéo do valor real. OBS.: Em relagéo
a pensionista SALETE BROCCA FAGUNDES, o valor do beneficio fica limitado, conforme previsto no artigo 24 da
Emenda Constitucional 103 de 12/11/2019. "Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de
Contas do Estado".

Portarias Conjuntas

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE E O SECRETARIO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, no uso de suas
atribuicoes legais,

ALTERAM a Portaria 077/2016, publicada na Edicdo de 20/06/2016 do Diario Oficial, alterada pelas Portarias
065/2018, 133/2018, 035/2019, 092/2019, 098/2019, 149/2019, 045/2021 e 044/2022, quanto a composi¢cao da
Comissao Judicante responsavel pelos Processos Administrativos destinados a constituicdo de divida ativa nao
tributaria no dmbito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade, que passa a ser:
FERNANDA CHACHAMOVICH, Procuradora Municipal, matricula 977680/1, como Presidente; e como Suplente
desta, CARIN SIMONE PREDIGER, Procuradora Municipal, matricula 330441/2; VANIA ESTELLA DO
NASCIMENTO, Agente de Fiscalizagdo, matricula 1132903/1, como Titular; e como suplente desta, PATRICIA
GABRIEL BAUM, Agente de Fiscalizagdo, matricula 1104489/1; JULIANO CARDOSO LAPOLLI, Engenheiro,
matricula 989013/2, como Titular; e como Suplente deste, THAIS DE MARCHI, matricula 1095463/1, atendendo ao
disposto na Lei Complementar n°® 790, de 10/02/2016, através da Portaria 051, de 14/03/2022 (Processo
17.0.000068978-5).

Despachos

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicoes
legais,
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Processo 21.0.000027094-3 - ACOLHE o Relatério Conclusivo da Corregedoria-Geral da Procuradoria-Geral do
Municipio (Doc. 14715337), cujos termos e conclusdes foram regularmente ratificadas pelo Conselho Superior da
PGM, conforme termos da Ata 004/2021-COSUP (15231430), pelo arquivamento do Processo, com amparo no art.
214, inciso |, e do art. 240, § 2°, da Lei Complementar n® 133/85.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;IH\O E PATRIM6NIO, no uso de
suas atribuicoes legais,

Processo 20.13.000004589-3 — DEFERE, em relagéo a LUIS HENRIQUE DEL ARROYO TARRAGO CARVALHO,
1145045/2, Médico Especialista, ESM101ESM, o pedido de inclusdo de tempo de servico municipal, de acordo
com o artigo 76, paragrafo unico, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985.

Total de 2355 dias = 06 anos, 05 meses, 15 dias.

- Prefeitura Municipal de Porto Alegre — 24/09/2012 a 06/03/2019.

DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS da SMAP, no uso de suas atribuicdes
legais,

Processo 22.13.000000225-7 - INDEFERE o pedido de concessdo de abono permanéncia a VIVIANE MORE
CASTILHOS, 368160/1, Professor, ED103M5, com base na Emenda Constitucional 041 de 19/12/2003, artigo 3°, §
1°.

Processo 21.13.000006435-4 - INDEFERE o pedido de concessdao de abono permanéncia a RICARDO
NOGUEIRA DIEHL, 327880/1, Administrador, ES101NS, com base na Emenda Constitucional 041 de 19/12/2003,
artigo 3°, § 1°.

Processo 21.13.000006451-6 - INDEFERE o pedido de concessdo de abono permanéncia a JOSE AIRTON DE
MATOS LUCRECIO, 299630/1, Auxiliar de Enfermagem, SA10106, com base na Emenda Constitucional 041 de
19/12/2003, artigo 3°, § 1°.

COORDENADOR DE REGISTRO FUNCIONAL E FOLHA DE PAGAMENTO da
DGPES/SMAP, no uso de suas atribuicoes legais,

Processo 001.033307.06.7 — DEFERE o pedido de desaverbagdo de tempo de servigo publico estranho ao
Municipio, de FLAVIA LEONIDAS CURCIO, 326875/2, ex-servidor da Secretaria Municipal de Saude, efetuado
através do Processo 001.033307.06.7, publicado em 30/12/2013, e tempo de servigo publico prestado as Forgas
Armadas, efetuado através do Processo 001.033307.06.7, publicado em 24/01/2008, tendo em vista exoneragao.

Processo 22.13.000000403-9 - DEFERE, em relagcdo a DIONATHAN TRASSANTE DE SOUZA, 1427156/2,
Técnico em Enfermagem, TP10707, o pedido de averbagéo de tempo de servigo, para efeitos do artigo 78, da Lei
6309, de 28/12/1988, e do artigo 43, da Lei 6151, 13/07/1988, alterada pelo artigo 1°, “b”, da Lei 6453, de
13/07/1989.

Total de 2284 dias = 06 anos, 03 meses, 04 dias.

- WMS Supermercados Do Brasil Ltda - 25/10/2010 a 30/09/2012;

- Associacao Dos Funcionarios Publicos Do Estado Do Rio G. - 20/06/2014 a 31/08/2017;

- Instituto Municipal De Estrategia De Saude Da Familia - 06/09/2017 a 22/10/2018.

Processo 19.13.000005487-0 - DEFERE o pedido de desaverbagdo de tempo de servigo privado, de OTACILIO
MACIEL FILHO, 1417975/1, Professor, ED103M4, efetuada através do Processo 19.13.000005487-0, publicada
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em 05/12/2019, face solicitagao.

Processo 22.13.000000357-1 - DEFERE, em relagdo a HULDA MARIA LOPES SOARES, 1060899/1, Professor,
ED103M5, o pedido de averbacao de tempo de servigo, para efeitos do artigo 78, da Lei 6309, de 28/12/1988, e do
artigo 43, da Lei 6151, 13/07/1988, alterada pelo artigo 1°, “b”, da Lei 6453, de 13/07/1989.

Total de 4469 dias = 12 anos, 02 meses, 29 dias.

- LI Pensionato Masculino Ltda - 04/03/1987 a 08/09/1988;

- Escola de Natagao Prof. Mauri Fonseca Ltda - 09/09/1988 a 15/08/1991;

- Recreagéao e Bergario M T Ltda - 01/04/1996 a 08/05/1998 e 01/03/2004 a 22/02/2007;

- Pirueta Buffet Infantil Ltda - 01/12/2008 a 17/05/2011;

- Empregador nao informado - 01/06/1998 a 31/08/1998.

Processo 009.001126.14.8 — DEFERE, em relagdo a GISELE DE CASSIA FLECK, 900610/1, Professor,
ED103M5, o pedido de averbacgdo de tempo de servigo, para efeitos do artigo 78, da Lei 6309, de 28/12/1988, e do
artigo 43, da Lei 6151, 13/07/1988, alterada pelo artigo 1°, “b”, da Lei 6453, de 13/07/1989.

Total de 1191 dias = 03 anos, 03 meses, 06 dias.

- Demaer Despachos e Assessoria a Exportacado e Importagao — 25/05/1982 a 23/07/1982;

- Banco Sul Brasileiro S. A. — 15/09/1982 a 01/02/1983;

- Arthe Comunicagédo e Empreendimentos Ltda — 26/04/1986 a 15/05/1986;

- Industrial e Comercial Brasileira Ltda — 18/03/1987 a 07/08/1987

- S. A. (Viagao Rio-Grandense) - Falida — 22/05/1989 a 03/03/1991;

- Localiza Rent a Car S. A. — 20/07/1992 a 15/12/1992;

- Butikdo Modas Ltda — 06/03/1995 a 27/03/1995.

Processo 21.13.000006721-3 - INDEFERE o pedido de concessdao de abono permanéncia, a SUSI REGINA
RODRIGUES DE SA LEITE, 850801/1, Professor, ED103M5, com base na Emenda Constitucional 041 de
19/12/2003, artigo 3°, § 1°.

Processo 22.13.000000077-7 - INDEFERE o pedido de concesséo de abono permanéncia a PEDRO FERNANDO
DUARTE DE OLIVEIRA, 788299/4, Professor, ED103M5, com base na Emenda Constitucional 041 de 19/12/2003,
artigo 3°, § 1°.

Processo 20.13.000004712-8 — MODIFICA, em relagédo a CARLOS JOSE DE OLIVEIRA SCHNEIDER, 1499041/1,
Engenheiro, ES114NS, a averbacao efetuada através do Processo 20.13.000004712-8, publicada em 08/03/2022,
referente aos periodos prestados a Prefeitura Municipal de Torres e Prefeitura Municipal de Pelotas, quanto a base
legal, que passa a ser para efeitos do artigo 78, da Lei 6309, de 28/12/1988, e do artigo 43, da Lei 6151,
13/07/1988, alterada pelo artigo 1°, “b”, da Lei 6453, de 13/07/1989, e ndo como constou.

Processo 009.003012.12.3 - MODIFICA, em relagdo a CLAUDIO ROBERTO RIGO, 339055/1, Assistente
Administrativo, AA10406, a averbagao efetuada através do Processo 009.003012.12.3, publicada em 17/04/2020,
quanto a base legal referente ao periodo prestado a Cémara Municipal de Passo Fundo, de 01/08/1989 a
31/03/1990 (243 dias = 08 meses, 03 dias), que passa a ser para efeitos do artigo 78, da Lei 6309, de 28/12/1988,
ou do artigo 43, da Lei 6151, 13/07/1988, alterada pelo artigo 1°, “b”, da Lei 6453, de 13/07/1989; do § 1° do artigo
7°; dos §§ 2° e 3° e por forca do § 4°, todos do artigo 6°, da Lei Complementar 851/19, e conforme interpretacéo
constante no Parecer Singular da PGM 1209/2020; bem como modifica o total averbado de tempo de servigo
privado, que passa a ser 3685 dias = 10 anos, 01 més, 05 dias, face revisao.

Processo 21.13.000003288-6 - MODIFICA a averbagdo de tempo de servigo publico de SILVIA MEDEIROS
THALER, 352140/2, Professor, ED103M5, efetuada através do Processo 001.029208.95.5, publicada em
16/08/1995, referente ao Governo do Estado do Rio Grande do Sul, quanto ao total averbado que passa a ser de
866 dias, e ndo como constou, face revisao.

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO PREVIMPA, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 22.13.000000827-1 - DEFERE, em 14/03/2022, a solicitagdo de isengcdo do desconto de imposto de
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renda, apresentada por MARIUSE CARDOSO BORGES, matricula 282252, servidora aposentada, a contar de
01/03/2022, com base na Sumula 627 do STJ, na Informagdo PME - PREVIMPA 46/2019, na Nota Técnica PTR-
PGM 87/2021 e no Laudo Médico Previdenciario 1093/2022.

Processo 22.13.000000799-2 - DEFERE, em 14/03/2022, a solicitagdo de isengdo do desconto de imposto de
renda, apresentada por PEDRO PAULO LAPOLLI, matricula 332140, servidor aposentado, a contar de
01/03/2022, com base na Sumula 627 do STJ, na Informagdo PME - PREVIMPA 46/2019, na Nota Técnica PTR-
PGM 87/2021 e no Laudo Médico Previdenciario 1094/2022.

Processo 21.13.000006704-3 - DEFERE, em 14/03/2022, a solicitagdo de isengdo do desconto de imposto de
renda, apresentada por SOLANGE SALETE DAGA, matricula 270778, servidora aposentada, a contar de
01/03/2022, com base no Laudo Médico Previdenciario 1090/2022.

DOCUMENTOS OFICIAIS

Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO

EDITAL 034/2022
CONCURSOS PUBLICOS 644 A 650
PSICOLOGO E TECNICO DE ENFERMAGEM
PROCESSO 21.0.000096395-7

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE/RS, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo e Patriménio,
através da Fundacdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC, torna publico conforme
segue:

1. As Justificativas para Manutengdo ou Alteragdo das Notas Preliminares das Provas Teodrico-Objetivas,
conforme Anexo |.

2. As Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas, conforme Anexo Il.

3. A lista de candidatos empatados, conforme Anexo lll.

3.1. A realizagdo do sorteio publico de desempate para os candidatos que permanecem empatados depois de
aplicados os critérios de desempate para classificagao, previstos no item 15 do Edital de Abertura n® 077/2021, que
sera no dia 23 de margo de 2022, as 10 (dez) horas, em ato publico, na FUNDATEC, sito na Rua Professor
Cristiano Fischer, n°® 2012, bairro Partenon, na cidade de Porto Alegre/RS.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

ANA PAULA MACHADO ESCOUTO, Coordenadora de Selegdo e Ingresso, em exercicio.
ELISA CORREA DOS REIS, Diretora-Geral de Gestao de Pessoas.

Anexo | - Justificativas para Alteragdo/Manutencédo do Gabarito

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354932 1.pdf

Anexo Il - Notas Definitivas e Classificagdo Provisoria

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354932 2.pdf
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Anexo lll - Lista de Candidatos Empatados

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354932 3.pdf

EDITAL 035/2022
CONCURSOS PUBLICOS 652 E 653
CIRURGIAO-DENTISTA E FONOAUDIOLOGO
PROCESSO 21.0.000096557-7

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE/RS, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo e Patriménio,
através da Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC, torna publico conforme
segue:

1. As Justificativas para Manutengdo ou Alteragdo das Notas Preliminares das Provas Teo6rico-Objetivas,
conforme Anexo |.

2. As Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas, conforme Anexo Il.

3. A lista de candidatos empatados, conforme Anexo lll.

3.1. A realizagdo do sorteio publico de desempate para os candidatos que permanecem empatados depois de
aplicados os critérios de desempate para classificagao, previstos no item 15 do Edital de Abertura n® 076/2021, que
sera no dia 23 de margo de 2022, as 10 (dez) horas, em ato publico, na FUNDATEC, sito na Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012, bairro Partenon, na cidade de Porto Alegre/RS.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

ANA PAULA MACHADO ESCOUTO, Coordenadora de Selecéo e Ingresso, em exercicio.
ELISA CORREA DOS REIS, Diretora-Geral de Gestao de Pessoas.

Anexo | - Justificativas para Alteragdo/Manutencédo do Gabarito

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354933 1.pdf

Anexo Il - Notas Definitivas e Classificagdo Provisoria

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354933 2.pdf

Anexo lll - Lista de Candidatos Empatados

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354933 3.pdf

EDITAL 036/2022
CONCURSOS PUBLICOS 654 A 660
MEDICOS ESPECIALISTAS
PROCESSO 21.0.000096559-3

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE/RS, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo e Patriménio,
através da Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC, torna publico conforme
segue:

1. A inexisténcia de recurso administrativo sobre o Resultado Preliminar de Notas divulgado através do Edital
032/2022.

2. As Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas, conforme Anexo |.

3. A lista de candidatos empatados, conforme Anexo Il.

3.1. A realizagdo do sorteio publico de desempate para os candidatos que permanecem empatados depois de
aplicados os critérios de desempate para classificagao, previstos no item 15 do Edital de Abertura n® 075/2021, que
sera no dia 23 de margo de 2022, as 10 (dez) horas, em ato publico, na FUNDATEC, sito na Rua Professor
Cristiano Fischer, n°® 2012, bairro Partenon, na cidade de Porto Alegre/RS.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

ANA PAULA MACHADO ESCOUTO, Coordenadora de Selegdo e Ingresso, em exercicio.
ELISA CORREA DOS REIS, Diretora-Geral de Gestao de Pessoas.
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Anexo | - Notas Definitivas e Classificagdo Provisdria

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354934 1.pdf

Anexo |l - Lista de Candidatos Empatados

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354934 2.pdf

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA

INSTRUGAO NORMATIVA 001/2022
PROCESSO 21.0.000122361-2

Institui a referéncia de Exercicio dos Postos de Confianga nas estruturas
de trabalho da Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria
(SMTCQC).

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA, no uso de suas atribuigdes legais:
CONSIDERANDO as Leis Complementares n° 897, de 15 de janeiro de 2021, n° 810, de 04 de janeiro de 2017, e
n°® 817, de 30 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO o Decreto n° 21.333, de 19 de janeiro de 2022, que consolida a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria (SMTC);

CONSIDERANDO o Decreto n° 20.923, de 29 de janeiro de 2021, que lota nos Orgdos e nas Secretarias
Municipais os Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas;

CONSIDERANDO a necessidade de alteracao da referéncia de Exercicio dos Postos de Confianga representados
através das vagas de n° 1003160, 1001247, 1002880, 1002735, 1003161, 1002469, 1002737, 1002470, 1002879,
1002468, 1002501, 1002511, 1002497, 1002492, 1002498 e 1002518 com a consequente revogacao da Instrugao
Normativa n® 006/2021 — SMTC;

RESOLVE:

Art. 1° Os Postos de Confianga dispostos no art. 23 do Decreto 20.923, de 29 de janeiro de 2021, lotados na
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controladoria (SMTC), passam a ter a referéncia de Exercicio nas
estruturas que seguem:

Numero
da Vaga

Nome do Posto

Estruturas de Trabalho de Confianca

Tipo/Cddigo

Gabinete do Secretario (GS) S o cc7/1.1.2.7 1002587
Gabinete do Secretario (GS) AT CC4/1.1.2.4 1002652
Coordenacgao de Compliance (COMP) COORDENADOR CC7(1.1.2.7 /1001482

Controladoria-Geral do Municipio (CGM)
Gabinete do Controlador-Geral (GCG)

CONTROLADOR-GERAL|FG8|1.1.1.8 11003027

CONTROLADOR-GERAL
ADJUNTO FG7(1.1.1.7 1003028

Gabinete do Controlador-Geral (GCG) |CHEFE DE EQUIPE FG5/1.1.1.51002517

Gabinete do Controlador-Geral (GCG) |CHEFE DE UNIDADE FG6/1.1.1.6 1003160
. GERENTE DE

Gabinete do Controlador-Geral (GCG) ATIVIDADES V FG5/1.1.1.5 1001247

Gabinete do Controlador-Geral (GCG) CHEFE DE EQUIPE FG5/1.1.1.5/1002880

Assessoria de Prevencado e Combate GERENTE DE

4 Corrupgéo (APCC) ATIVIDADES V FG5]1.1.1.5/1002735

Assessoria de Normas e

Orientacbes Técnicas (ANOT) CHEFE DE UNIDADE FG6/1.1.1.6 1003161

Divisdo de Auditoria-Geral (DAG) CHEFE DE UNIDADE FG6/1.1.1.6 11002467

Equipe de Auditoria de Gestao (EAG) CHEFE DE EQUIPE FG5/1.1.1.5/1002469
. o N GERENTE DE

Equipe de Auditoria de Gestéao (EAG) ATIVIDADES V FG5/1.1.1.5 1002737

Equipe de Monitoramento de
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Recomendacgbes e Consultoria (EMRC) |CHEFE DE EQUIPE FG5/1.1.1.5/1002470

Equipe de Auditoria de Obras e
Servigos de Engenharia (EOS) CHEFE DE EQUIPE FG5(1.1.1.5/1002879

Equipe de Planejamento de
Auditoria (EPA)

Equipe de Apoio e Revisao
Técnica (EART)

Divisdo de Despesa Publica (DDP)

CHEFE DE EQUIPE FG5|1.1.1.5|1002468

CHEFE DE EQUIPE FG5/1.1.1.5/1002511
CHEFE DE UNIDADE FG6/1.1.1.6 11002485

GERENTE DE
ATIVIDADES V FG5/1.1.1.5/1002486

Assessoria de Apoio e Consultoria (AAC) CHEFE DE EQUIPE FG5/1.1.1.5 1002497

Equipe de Analise da Despesa Publica

e Obras 'EADP Obras) P CHEFE DE EQUIPE FG5/1.1.1.5 1002494
Equipe de Andlise da Despesa Publica
de Parcerias e Outros (EADP Parcerias)
Equipe de Analise da Despesa Publica
de Pessoal e Judicial (EADP PesJud)
Equipe de Analise da Despesa Publica
de Pessoal e Judicial (EADP PesJud)
Equipe de Andlise da Despesa Publica
de Servigos em Geral (EADP Servigos)
Equipe de Analise da Despesa Publica
de Veiculos Locados (EADP Veiculos)

Equipe de Analise da Despesa Publica
de Servigos com Cessao de Mao de ObraCHEFE DE EQUIPE FG5(1.1.1.5(1002492
(EADPS CMO)

Equipe de Analise da Despesa Publica
de Servigos com Cessao de Mao de ObraCHEFE DE EQUIPE FG5(1.1.1.5(1002498
(EADPS CMO)

Equipe de Controle e Registro (ECR)
Equipe Seccional de Anélise da Despesa
Publica do DMAE (ESADP DMAE)

Equipe Seccional de Analise da Despesa
Publica do DMLU (ESADP DMLU)

Equipe Seccional de Anélise da Despesa
Publica da FASC (ESADP FASC) CHEFE DE EQUIPE FG5/1.1.1.5/1002502

Diretoria de Transparéncia Publica (DTP) DIRETOR-GERAL CC8|1.1.2.8/1003119
Unidade de Acesso a Informagao (UAI) |CHEFE DE UNIDADE CC6|1.1.2.6 1002413

Divisdo de Despesa Publica (DDP)

CHEFE DE EQUIPE FG5|1.1.1.5|1002503
CHEFE DE EQUIPE FG5|1.1.1.5|1002495
CHEFE DE EQUIPE FG5/1.1.1.5/1002501
CHEFE DE EQUIPE FG5|1.1.1.5|1002489

CHEFE DE EQUIPE FG5|1.1.1.5|1002496

CHEFE DE EQUIPE FG5|1.1.1.5|1002487
CHEFE DE EQUIPE FG5|1.1.1.5|1002499

CHEFE DE EQUIPE FG5|1.1.1.5{1002500

Unidade de Transparéncia (UT) ASSESSOR V CC5|2.1.2.5/1002712
Unidade de Transparéncia (UT) ETESFDNATE')EE[;EV FG5/1.1.1.5 1002736
Corregedoria-Geral do Municipio COORDENADOR FG7/1.1.1.7 1000268

(CGMUNI)

Unidade de Relacionamento

com a Sociedade (URS)

Equipe Central do Cidadao (ECC)
Equipe Central do Cidadao (ECC)
Equipe de Fiscalizagdo do 156
(FISC 156)

Ouvidoria-Geral do Municipio (OGM)
Unidade de Ouvidoria (UO)
Unidade de Ouvidoria (UO)
Unidade de Administragao e
Servigos (UASE)

Unidade de Administragao e
Servigos (UASE)

Unidade de Administragao e
Servigos (UASE)

Unidade de Administracao e
Servigos (UASE)

https://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/

CHEFE DE UNIDADE

CHEFE DE UNIDADE
ASSESSOR IV

RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES Il

DIRETOR-GERAL
CHEFE DE UNIDADE
CHEFE DE EQUIPE

CHEFE DE EQUIPE

RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES lI
RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES Il
GERENTE DE
ATIVIDADES V

CC6/1.1.2.6 1000080

CC6/1.1.2.6 /1002772
CC4|2.1.2.4 1002458

FG3/1.1.1.3 /1000245

FG8/1.1.1.8 11003046
CC6|1.1.2.6 1002190
CC5/1.1.2.5/1002685

FG5/1.1.1.5/1002738

FG3/1.1.1.3 /1000247

FG3|1.1.1.3 1002461

FG5/1.1.1.5|1002518

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 21 de janeiro
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de 2022.
Art. 3° Fica revogada a Instru¢do Normativa n° 006/2021 — SMTC.
Porto Alegre, 11 de margo de 2022.
GUSTAVO FERENCI, Secretario Municipal de Transparéncia e Controladoria.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA LOCAL E COORDENAGAO
POLITICA

INSTRUGAO NORMATIVA 001/2022
PROCESSO 21.0.000007731-0

Institui a referéncia de Exercicio dos Postos de Confianga nas estruturas
de trabalho da Secretaria Municipal de Governanga Local e Coordenagao
Politica (SMGOQOV).

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNANCA LOCAL E COORDENAGCAO POLITICA (SMGOV), no uso de
suas atribui¢des legais:

CONSIDERANDO as Leis Complementares n° 897, de 15 de janeiro de 2021, n° 810, de 04 de janeiro de 2017, e
n® 817, de 30 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO o Decreto n° 20.903, de 28 de janeiro de 2021, que consolida a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Governancga Local e Coordenacao Politica (SMGOV);

CONSIDERANDO o Decreto n°® 20.923, de 29 de janeiro de 2021, e alteragdes, que lota nos Orgéos e nas
Secretarias Municipais os Cargos em Comisséo e Fungdes Gratificadas;

CONSIDERANDO a necessidade de alteracao da referéncia de Exercicio nos Postos de Confianga representados
através das vagas de n° 1000023, 1002140, 1002023, 1002823, 1002244, 1002276, 1002393, 1002042, 1002089,
1002684, 1002035, 1002392, 1002145, 1002036.

RESOLVE:
Art. 1° Os Postos de Confianga dispostos no art. 13 do Decreto 20.923, de 29 de janeiro de 2021, lotados na

Secretaria Municipal de Governanga Local e Coordenacao Politica (SMGOV), passam a ter a referéncia de
Exercicio nas estruturas que seguem:

Estruturas de Trabalho Nome do Posto de ConfiangaTipo/Cédigo L\laur\rl\:;;

. . RESPONSAVEL POR
Gabinete do Secretario (GS) ATIVIDADES Il FG2/1.1.1.2/1001972

: . RESPONSAVEL POR
Gabinete do Secretario (GS) ATIVIDADES Il FG3/1.1.1.3 /1002133
Gabinete do Secretario (GS) CHEFE DE UNIDADE CC6/1.1.2.6 1002313
Gabinete do Secretario (GS) COORDENADOR CC7(1.1.2.7 1002771
Gabinete do Secretario (GS) COORDENADOR CC7/1.1.2.7 1002019

RESPONSAVEL POR

Assessoria Técnica (ASSETEC) FG3/1.1.1.3 /1002033

ATIVIDADES Il
Assessoria Técnica (ASSETEC) CHEFE DE EQUIPE CC5/1.1.2.5/1002089
Assessoria Técnica (ASSETEC) DIRETOR DE DIVISAO CC6|1.1.2.6 (1002823
Assessoria Técnica (ASSETEC) COORDENADOR CC7/1.1.2.7 1002392
Diretoria de Participagao Cidada (DPC) CHEFE DE UNIDADE FG6|1.1.1.6 1002036
Diretoria de Participagao Cidada (DPC) DIRETOR-GERAL CC8/1.1.2.8/1003108
Diretoria de Articulagéo Institucional (DAI) GERENTE DE CC4/1.1.2.4 1002602
ATIVIDADES IV
Diretoria de Articulagao Institucional (DAI) DIRETOR-GERAL CC8/1.1.2.8 /11003118
Unidade de Administracao e Servicos (UASE) |COORDENADOR FG7/1.1.1.7 /1002798
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Unidade de Administragédo e Servigos (UASE)

Unidade de Administragédo e Servigos (UASE)
Unidade de Administragao e Servicos (UASE)
Coordenacao das Prefeituras nos Bairros (CPB)ATIVIDADES Vi
Coordenacgao das Prefeituras nos Bairros (CPB)(CHEFE DE UNIDADE
Coordenacao das Prefeituras nos Bairros (CPB)ATIVIDADES VI NM CC

Coordenacao das Prefeituras nos Bairros (CPB)(COORDENADOR
Coordenacgao das Prefeituras nos Bairros (CPB) AUXILIAR 111
Coordenacéo das Prefeituras nos Bairros (CPB) ASSESSOR V
Coordenacéo das Prefeituras nos Bairros (CPB
Coordenacao das Prefeituras nos Bairros (CPB) ASSESSOR V

Prefeitura no Bairro 01 — Humaita/
Navegantes (PB01)
Prefeitura no Bairro 01 — Humaita/
Navegantes (PB01)

Equipe de Orgamento Participativo -
R0O1 (EOPRO01)

Prefeitura no Bairro 02 — Noroeste (PB02)
Prefeitura no Bairro 02 — Noroeste (PB02)

Equipe de Orgamento Participativo -

R02 (EOPRO02)

Prefeitura no Bairro 03 — Leste (PB03)
Prefeitura no Bairro 03 — Leste (PB03)
Equipe de Orgamento Participativo -

R03 (EOPRO03)

Prefeitura no Bairro 04 — Lomba do
Pinheiro (PB04)

Prefeitura no Bairro 04 — Lomba do
Pinheiro (PB04)

Equipe de Orgamento Participativo -

R04 (EOPRO04)

Prefeitura no Bairro 05 — Norte (PB05)
Prefeitura no Bairro 05 — Norte (PB05)
Equipe de Orgamento Participativo -

R05 (EOPRO05)

Prefeitura no Bairro 06 — Nordeste (PB06)
Prefeitura no Bairro 06 — Nordeste (PB06)
Equipe de Orgamento Participativo -

R06 (EOPRO6)

Prefeitura no Bairro 07 — Partenon (PB07)
Prefeitura no Bairro 07 — Partenon (PB07)

Equipe de Orgamento Participativo -
RO7 (EOPRQ7)

Prefeitura no Bairro 08 — Restinga (PB08)
Prefeitura no Bairro 08 — Restinga (PB08)

Equipe de Orgamento Participativo -
R08 (EOPRO08)

Prefeitura no Bairro 09 — Gléria (PB09)
Prefeitura no Bairro 09 — Gléria (PB09)

Equipe de Orgamento Participativo -
R09 (EOPRO09)

Prefeitura no Bairro 10 — Cruzeiro (PB10)
Prefeitura no Bairro 10 — Cruzeiro (PB10)

Equipe de Orgamento Participativo -
R10 (EOPR10)

Prefeitura no Bairro 11 — Cristal (PB11)
Prefeitura no Bairro 11 — Cristal (PB11)
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RESPONSAVEL POR

ATIVIDADES Il FG2

RESPONSAVEL POR 2

ATIVIDADES Il

COORDENADOR cc7

GERENTE DE cce
cCé

GERENTE DE cce
cC7

ASSESSOR IV

GERENTE DE

ATIVIDADES IV FG4
GESTOR DE CRIP cC6
CHEFE DE DEMOCRACIA oo

PARTICIPATIVA NM
GERENTE DE ATIVIDADES IV|IFG4
GESTOR DE CRIP CCé6

CHEFE DE DEMOCRACIA cC5
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4
GESTOR DE CRIP CC6

CHEFE DE DEMOCRACIA ccs
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4

GESTOR DE CRIP

CHEFE DE DEMOCRACIA ccs
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4
GESTOR DE CRIP CC6

CHEFE DE DEMOCRACIA ccs
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4
GESTOR DE CRIP CC6

CHEFE DE DEMOCRACIA ccs
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4
GESTOR DE CRIP CC6

CHEFE DE DEMOCRACIA ccs
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4
GESTOR DE CRIP CC6

CHEFE DE DEMOCRACIA ccs
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4
GESTOR DE CRIP CC6

CHEFE DE DEMOCRACIA cC5
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4
GESTOR DE CRIP CCé6

CHEFE DE DEMOCRACIA cC5
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE ATIVIDADES IV |FG4
GESTOR DE CRIP CCé6

CC6

1.1.1.2[1001974

1.1.1.2[1002015
1.1.2.7 1002140
1.1.2.6 1002088
1.1.2.6 1002244
1.1.2.6 1002276
1.1.2.7 1002678

FG3|2.1.1.3/1002023
FG5|2.1.1.5|1002086
CC4|2.1.2.4 1002617
CC5|2.1.2.51002393

1.1.1.4 1002599

1.1.2.6 1002595

1.1.2.51003056

1.1.1.4 1002604
1.1.2.6 1002600

1.1.2.5[1003065

1.1.1.4 1002609
1.1.2.6 1002605

1.1.2.51003066

1.1.1.4 1002614

1.1.2.6 1002610

1.1.2.51003067

1.1.1.4 1002619
1.1.2.6 1002615

1.1.2.5/1003068

1.1.1.4 1002624
1.1.2.6 1002620

1.1.2.5/1003069

1.1.1.4 1002629
1.1.2.6 1002625

1.1.2.5[1003070

1.1.1.4 1002634
1.1.2.6 1002630

1.1.2.51003071

1.1.1.4 1002639
1.1.2.6 1002635

1.1.2.5[1003072

1.1.1.4 1002644
1.1.2.6 1002640

1.1.2.51003057

1.1.1.4 1002649
1.1.2.6 1002645
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Equipe de Orgamento Participativo -

R11 (EOPR11)

Prefeitura no Bairro 12 — Centro—Sul (PB12)
Prefeitura no Bairro 12 — Centro—Sul (PB12)
Equipe de Orgamento Participativo -

R12 (EOPR12)

Prefeitura no Bairro 13 — Extremo Sul (PB13)
Prefeitura no Bairro 13 — Extremo Sul (PB13)
Equipe de Orgamento Participativo -

R13 (EOPR13)

Prefeitura no Bairro 14 — Eixo Baltazar (PB14)
Prefeitura no Bairro 14 — Eixo Baltazar (PB14)
Equipe de Orgamento Participativo -

R14 (EOPR14)

Prefeitura no Bairro 15 — Sul (PB15)
Prefeitura no Bairro 15 — Sul (PB15)

Equipe de Orgamento Participativo -
R15 (EOPR15)

Prefeitura no Bairro 16 — Centro (PB16)

Equipe de Orgamento Participativo -
R16 (EOPR16)

Prefeitura no Bairro 17 — llhas (PB17)

Prefeitura no Bairro 17 — llhas (PB17)
Equipe de Orgamento Participativo -

R17 (EOPR17)

Equipe de Articulagdo com os Conselhos
Municipais (EACM)

Coordenacao de Resiliéncia e Redes (CRR

Coordenacao de Resiliéncia e Redes (CRR

Coordenacao de Resiliéncia e Redes (CRR
Coordenacao de Resiliéncia e Redes (CRR
Equipe de Compras e Contratos (ECC)

)
)
Coordenacao de Resiliéncia e Redes (CRR)
)
)

Equipe de Compras e Contratos (ECC)

Equipe de Orgamento e Finangas (EOF)
Equipe de Orcamento e Finangas (EOF)

Equipe de Orgamento e Finangas (EOF)
Equipe de Orgamento e Finangas (EOF)
Equipe de Orgamento e Finangas (EOF)
Equipe de Orgamento e Finangas (EOF)

Equipe de Orgamento e Finangas (EOF)

Equipe de Orgamento e Finangas (EOF)
Equipe de Expediente e Pessoal (EEP)

Equipe de Expediente e Pessoal (EEP)

Equipe de Expediente e Pessoal (EEP)

Equipe de Infraestrutura e
Servigos Gerais (EISG)

Equipe de Infraestrutura e
Servigos Gerais (EISG)

Equipe de Infraestrutura e
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CHEFE DE DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA NM

CC5|1.1.2.5 1003058

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4|1.1.1.4 |1002654

GESTOR DE CRIP

CHEFE DE DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA NM

CC6|1.1.2.6 1002650
CC5|1.1.2.5 1003059

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4|1.1.1.4 |1002659

GESTOR DE CRIP

CHEFE DE DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA NM

CC6|1.1.2.6 1002655
CC5|1.1.2.51003060

GERENTE DE ATIVIDADES IV|FG4|1.1.1.4 |1002664

GESTOR DE CRIP
CHEFE DE DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA NM

CC6|1.1.2.6 1002660
CC5|1.1.2.5 1003061

GERENTE DE ATIVIDADES IV|IFG4|1.1.1.4 |1002669

GESTOR DE CRIP
CHEFE DE DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA NM

CHEFE DE UNIDADE

CHEFE DE DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA NM

GERENTE DE
ATIVIDADES IV

GESTOR DE CRIP

CHEFE DE DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA NM

ASSESSOR V

RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES Il

CHEFE DE UNIDADE

GERENTE DE
ATIVIDADES V

CHEFE DE EQUIPE
ASSESSOR IV
CHEFE DE EQUIPE
RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES Il
CHEFE DE UNIDADE
ASSESSOR V
GERENTE DE
ATIVIDADES V
RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES Il

RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES IlI

RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES Il
RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES Il

AUXILIARIII

CHEFE DE UNIDADE
RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES Il
RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES IlI

CHEFE DE UNIDADE

RESPONSAVEL POR
ATIVIDADES Il

RESPONSAVEL POR

CC6|1.1.2.6 1002665
CC5|1.1.2.51003062
CC6|1.1.2.6 1002141
CC5|1.1.2.5[1003063

FG4|1.1.1.4 1002677
CC6/1.1.2.6 1002673
CC5|1.1.2.5 1003064

CC5|2.1.2.5 1002684

FG3/1.1.1.3|1002462
CC6/1.1.2.6 1002035
CC5|1.1.2.51002042

CC5|1.1.2.5/1002145
CC4|2.1.2.4 1002022
FG5|1.1.1.5/1000023

FG3|1.1.1.3/1002132

FG6|1.1.1.6 1002194
FG5|2.1.1.5/1000007

FG5|1.1.1.5|1002043

FG3/1.1.1.3/1001973

FG3/1.1.1.3 /1002027

FG3|1.1.1.3|1002029

FG3/1.1.1.3 /1002195

FG3/2.1.1.3 /1002196
FG6(1.1.1.6 1002131

FG3|1.1.1.3|1001963

FG3/1.1.1.3 /1001969

FG6|1.1.1.6 1002143

FG3|1.1.1.3 1001971
FG3|1.1.1.3 1002031
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Servigos Gerais (EISG) ATIVIDADES Il

Art. 2° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Fica revogada a Instru¢do Normativa n° 002/2021 — SMGOV.
Porto Alegre, 11 de margo de 2022.

CASSIO DE JESUS TROGILDO, Secretario Municipal de Governanca Local e Coordenagéo Politica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL 002/2021
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE
PROCESSO 21.0.000084824-4

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, por intermédio da Comissdo de Residéncia Multiprofissional da
Secretaria Municipal de Saude (COREMU/SMS), através da Fundacao Universidade-Empresa de Tecnologias e
Ciéncias (FUNDATEC), torna publica a DECIMA QUINTA CHAMADA dos candidatos aprovados as vagas do
Programa de P6s-Graduagédo na modalidade de Residéncia Multiprofissional da Atencédo Primaria de Porto Alegre
(REMAPS), para ingresso no ano de 2022, conforme Anexo |.

Porto Alegre, 15 de margo de 2022.

LEILA COFFY, Coordenadora da REMAPS/SMS.

Anexo | - Décima Quinta Chamada

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354692 1.pdf

PORTARIA SMS 17754792/2022
PROCESSO 22.0.000016013-3

Aprova as exigéncias minimas para produgdo, preparo e comercializagéo
de sushis no Municipio de Porto Alegre.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos | e Il do paragrafo
unico do art. 87 da Constituigao, e

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro 1990, a qual dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecdo e recuperacao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o Regulamento Aprovado pelo Decreto Estadual 23.430, de 24 de outubro de 1974, que
regulamenta sobre a promogao, protecdo e recuperagao da Saude Publica;

CONSIDERANDO a RDC 216/2004 a qual Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de
Alimentacao;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080/90;
CONSIDERANDO a Portaria 078/2009 da Secretaria Estadual da Saude, a qual aprova a Lista de Verificagcdo em
Boas Praticas para Servigos de Alimentagcao e as Normas para Cursos de Capacitagcdo em Boas Praticas para
Servigos de Alimentagao e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 6.437, de 20 de agosto de 1977, a qual configura infragbes a legislagado
sanitaria federal, estabelece as sangdes respectivas, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o crescente numero de estabelecimentos especializados em culinaria japonesa no Municipio;

CONSIDERANDO o elevado risco sanitario acerca de alimentos que sdo consumidos crus, que ndo sofrem
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processo de cocgao prévia ao consumo, e que exigem controles sanitarios especificos e rigorosos quanto a
aplicagao das boas praticas de produgao, preparo e comercializagao;

CONSIDERANDO a complexidade e a peculiaridade inerente ao processo de producgdo e preparagao de sushis e
demais itens da culindria japonesa, envolvendo pontos criticos de controle que ndo sdo regulamentados pela
legislacao sanitaria nacional e estadual vigentes;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as exigéncias minimas necessarias para a producgdo, preparagdo e comercializagdo de sushis e
demais itens da culinaria japonesa, quando aplicavel, no Municipio de Porto Alegre.

Paragrafo unico. Todo estabelecimento que produza, manipule e comercialize sushis devera, além de seguir todos
os requisitos higiénico-sanitarios ja constantes na legislagdo vigente, seguir as determinacgbes especificas desta
Portaria.

Art. 2° O pescado oriundo de captura em alto mar, destinado ao consumo cru ou cozido parcialmente, devera, em
alguma de suas etapas de produgdo e processamento na industria de pescado, a fim de eliminar possiveis
parasitas, ser submetido a processo de congelamento conforme uma das seguintes técnicas: -20°C, por no minimo
7 dias, ou -35°C, por no minimo 15 horas. Tal procedimento devera ser comprovado, através de documentos, pela
industria de pescado. Esta documentagdo devera ser exigida pelos estabelecimentos alvo desta portaria, no
momento do recebimento do pescado.

§ 1° Desde que atenda aos requisitos descritos no caput desse artigo, o pescado podera ser recebido da forma
refrigerada ou congelada, obedecendo as especificagbes de rotulagem.

§ 2° Se o pescado for recebido resfriado, além dos documentos comprobatérios de procedéncia sanitaria que trata
essa Portaria, deverdo apresentar documentacao a que se refere o caput desse artigo e Nota Fiscal do produto.

§ 3° Se o pescado for recebido congelado, além dos documentos comprobatérios de procedéncia sanitaria que
trata essa Portaria, deverao apresentar Nota Fiscal do produto.

Art. 3° O pescado oriundo de cativeiro (peixe de cultivo, o qual possui risco desprezivel para parasitas), destinado
ao consumo cru ou cozido parcialmente podera ser recebido e armazenado na forma refrigerada, com temperatura
igual ou inferior a 3°C, desde que haja comprovagdo documental deste tipo de cultivo. O pescado recebido
resfriado ndo podera ser congelado.

Paragrafo Unico. Os documentos comprobatérios deverao estar a disposi¢do da Autoridade Sanitaria, para fins de
fiscalizagao.

Art. 4° O arroz recém preparado devera ser misturado completamente ao tempero (formando o arroz temperado),
de forma com que todas as partes do alimento fiquem totalmente acidificadas (pH menor ou igual a 4,5).

Art. 5° O arroz temperado, devidamente acidificado, podera ser mantido em temperatura ambiente, devendo ser
utilizado e consumido em até 24 horas.

§ 1° A identificagcao do arroz preparado deve constar data e hora da producéao e data e hora da validade.

§ 2° O excedente de arroz temperado utilizado/manipulado no preparo de sushis devera ser descartado.

Art. 6° Toda receita de arroz temperado, devidamente padronizada e documentada, para fins de comprovagéo do
limite critico de pH, devera ter uma amostra submetida a analise laboratorial de pH, o qual devera ter o pH menor
ouigual a 4,5.

§ 1° Havendo troca ou mudanga na receita padrdo do arroz temperado, uma nova analise laboratorial devera ser
realizada.

§ 2° O laudo laboratorial devera estar a disposigdo, no estabelecimento, para fins de verificagdo da Autoridade
Sanitaria.

Art. 7° O pH do arroz temperado devera ser monitorado a cada preparagéo, com registros de cada monitoramento,
devidamente datados, rubricados, verificados, prevendo agbes corretivas quando da ocorréncia de desvios, ndo
podendo ultrapassar o limite critico de 4,5.

Paragrafo Unico. O arroz temperado, armazenado no estabelecimento, que apresentar pH inadequado, devera ser
descartado.

Art. 8° Todos os sushis produzidos que estejam aguardando sua distribuicdo ao consumo devem ser armazenados
em refrigeracdo em temperatura igual ou inferior a 5°C devendo haver controle de temperatura com registros
datados e rubricados, prevendo agdes corretivas quando da ocorréncia de desvio.

Art. 9° Os estabelecimentos que optem por distribuir sushis em forma de buffet ou similares deverdo, durante a
exposigdo, manter os sushis em temperatura maxima de 15°C por no maximo 06 horas.

§1°. Excetuam-se os preparos que ndo contenham arroz na sua composi¢cdo (como sashimis, ceviches, entre
outros). Estes deverdo ser mantidos sempre em temperatura igual ou inferior a 5°C

§2°. Ao que se trata o caput desse artigo, sera obrigatério dispor de equipamento com autonomia de frio, sob
temperatura controlada devidamente dimensionado e em adequado estado de higiene, conservacdo e
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funcionamento.

§3°. E proibida a reutilizacdo de sobras de alimentos, seja qual for a forma de distribuicdo ao consumo.

§4°. Devera haver controle diario de temperatura dos alimentos durante a exposi¢do, com registros devidamente
datados e rubricados, prevendo ag¢des corretivas quando da ocorréncia de desvio.

Art. 10 As tabuas de corte devem ser limpas através de esfregagdo com solugdo de detergente neutro e
posteriormente desinfetada sob imersao completa em solugcédo clorada a 200ppm, por, no minimo, 15 minutos,
enxaguados com agua potavel e corrente.

Art. 11 As esteiras utilizadas para a moldagem dos sushis devem ser revestidas com plastico filme, os quais
devem ser trocados no maximo a cada 03 horas.
Paragrafo Unico. As esteiras devem obrigatoriamente ser higienizadas ao final do turno de trabalho.

Art. 12 O local de preparo, montagem, finalizagdo de sushi (sushi bar) deve ser exclusivo para essa finalidade, nao
podendo realizar outras atividades como, por exemplo, limpeza do peixe, a fim de evitar a contaminagao cruzada.

Art. 13 Fica revogada a Portaria Municipal 1109/2016.
Porto Alegre, 15 de margo de 2022.

MAURO FETT SPARTA DE SOUZA, Secretario Municipal de Saude.

ANEXO |

1. ALCANCE

1.1. Objetivo: Aprovar os requisitos minimos necessarios para a produgéo, preparagao e comercializagdo de sushis
e demais itens da culinaria japonesa no Municipio de Porto Alegre.

1.2. Ambito de Aplicagdo: A presente Portaria se aplica a todos os servicos de alimentagdo e industrias que
produzam, preparam, distribuam e comercializam sushis no Municipio de Porto Alegre.

2. DEFINIGOES

Para efeito desta Portaria consideram-se as seguintes definigbes:

2.1. Sobras: alimentos prontos que foram distribuidos para consumo, sob qualquer forma.

2.2. Sushi: € uma preparagao pronta para consumo, tipico da culinaria japonesa, e é caracterizada pela unido do
arroz temperado e de outros ingredientes como gengibre, raiz forte, vegetais, pescados, frutas, entre outros.

2.3. Sashimi: é uma preparagao pronta para consumo, tipico da culinaria japonesa, e é caracterizado como sendo
fatias de pescado cru. No caso de polvos e lulas, suas fatias podem ou néo ser cozidas ou defumadas.

2.4. Arroz temperado: também chamado por sushi-meshi ou shari, consiste na mistura do arroz caracteristico e
apropriado para confecg¢ao de sushi e o tempero.

2.5. Tempero ou molho su: consiste na mistura de sal, agucar e vinagre em proporc¢ao tal qual garanta pH igual ou
menor a 4,5. Ocasionalmente, pode ser acompanhado de alga, saqué, suco de laranja e outros ingredientes.

2.6. Pescado oriundo de cativeiro: € o pescado proveniente de sistemas de cultivo, alimentado com racgao
especifica e certificada, com ambiente controlado e manejos nutricionais e sanitarios que garantam sua inocuidade
e qualidade.

2.7. Pescado oriundo de captura em alto mar: € o pescado extraido diretamente da natureza através da pesca
regulada, respeitando a época e local de pesca correta e demais leis vigentes.

2.8. Potencial Hidrogenibnico (pH): consiste em uma escala logaritmica que mede o grau de acidez, neutralidade
ou alcalinidade de uma determinada solugao.

2.9. Procedéncia: informagdes contidas na rotulagem do alimento que comprovam a sua origem. Deve constar, no
minimo, local de produ¢cdo com enderego completo, lote, data de validade e carimbo de inspegao sanitaria do
Orgao competente quando se tratar de produto de origem animal.

2.10. Buffet. € uma forma de distribuicdo de alimentos prontos para o consumo aos consumidores. De maneira
geral, a comida é exposta em equipamentos com temperatura controlada, para que o consumidor se sirva sozinho.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

INSTRUGAO NORMATIVA 006/2022
PROCESSO 20.14.000000823-5

Inclui 0 § 2° no Artigo 1° da Instru¢do Normativa n° 013 de 11/10/2021, que
instituiu as medidas de prevencdo ao contagio pelo COVID-19 (novo
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Coronavirus), dispds sobre a forma de trabalho e a metodologia para
utilizagdo da carga horaria dos servidores do Departamento Municipal de
Habitagao - DEMHAB durante o periodo de calamidade publica.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO - DEMHAB, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a forma de trabalho dos servidores do Departamento no periodo de
calamidade publica, de forma excepcional, visando atender aos interesses da Administragdo Publica;

RESOLVE:
Art. 1° Fica incluido o § 2° no Artigo 1° da Instru¢do Normativa n® 013 de 11/10/2021, conforme segue:

"Art. 1° ...

§ 2° De forma excepcional, a Direcdo-Geral do DEMHAB podera autorizar a realizagdo de trabalho remoto, de
modo integral ou parcial, no interesse da Administracdo, mediante solicitacdo expressa do servidor, justificativa da
Chefia imediata demonstrando o interesse publico especifico para a Administragdo e aprovagado prévia do(a)
Diretor(a) da &rea ou do Diretor-Geral, nos Orgaos subordinados a ele."

Art. 2° Esta Instrucdo Normativa tem vigéncia a contar de 01/03/2022.
Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

EDITAL 01/2022
PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES PARA O QUADRO DE ESTAGIARIOS
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICiPIO DE PORTO ALEGRE
NIVEL MEDIO - TECNICO EM ADMINISTRAGAO
NiVEL MEDIO - TECNICO EM INFORMATICA
PROCESSO 22.13.000001273-2

A COORDENADORA DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS, DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que
Ihe sédo conferidas através da Portaria 097 de 14/09/2016 do PREVIMPA, e em observancia ao disposto no Decreto
Municipal 16.132 de 25 de novembro de 2008, Decreto Municipal 19.496 de 09 de setembro de 2016, Decreto
Municipal 20.889 de 04 de janeiro de 2021 e alteragdes posteriores,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICA a abertura de Processo Seletivo de estagiarios para atuagao junto ao Departamento Municipal
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre.

1. DOS REQUISITOS

1.1 Os candidatos serdo selecionados de acordo com perfil das vagas disponiveis, entre os estudantes
previamente inscritos no Cadastro de Estagios da Prefeitura de Porto Alegre, através do site
http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios.

1.2. Os candidatos deverao possuir, no minimo, 16 (dezesseis) anos de idade completos até a data da inscrigéo e
estar devidamente matriculados nas instituicdes de ensino.

1.3. O candidato sera informado, por e-mail, ou eventualmente, por telefone, da realizagao do referido certame,
indicando o local, data e horario de realizagdo das provas.

2. DAS VAGAS
2.1 Este Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas abaixo especificadas:
CADASTRO
CATEGORIA CURSO DE RESERVA
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G NIVEL MEDIO - TECNICO EM ADMINISTRACAO SIM
G NiVEL MEDIO - TECNICO EM INFORMATICA SIM

2.2 Todas as vagas serao para atuagéo junto ao Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Porto Alegre.

2.3 A carga horaria do estagio é de 30 (trinta) horas semanais, de acordo com a vaga.

2.4 O valor da Bolsa-Auxilio pode ser consultado no site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios/.

3. DO CHAMAMENTO PARA PROVA

3.1. Os candidatos serdo contatados para participagao do Processo Seletivo, necessariamente através do e-mail
cadastrado na inscricdo e, opcionalmente, também via telefone, com as informacgdes de data, horario e local de
prova.

4. DA PROVA

4.1 A prova sera aplicada nas dependéncias do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Porto Alegre, Rua Jodo Manoel, 50, 10° andar, em datas e horarios estipulados em e-mail de
convocagao.

4.2. Ressaltamos que no local de aplicacdo das provas serao observadas as orientagdes e determinagdes de
saude e seguranga dos participantes de forma a respeitar as medidas de distanciamento social, obedecendo os
seguintes aspectos:

4.2.1. A capacidade maxima do local das provas € de 20 participantes para garantir o distanciamento minimo de 02
(dois) metros entre os candidatos.

4.2.2. Sera disponibilizado alcool em gel 70% para utilizagdo durante a prova.

4.2.3. O candidato devera apresentar-se no dia e horario marcados para a realizagdo da prova portando mascara
facial (cobrindo nariz e boca), documento oficial de identidade com foto e sua propria caneta esferografica de tinta
preta ou azul.

4.2.4. Orientamos o ndo comparecimento no local de aplicagcdo da prova aos candidatos que apresentarem
sintomas de gripe, resfriado ou febre.

4.3. As provas serao aplicadas conforme segue:

4.3.1. A prova para estudantes da categoria G - Nivel Médio — Técnico em Administragao consistira numa prova
objetiva, valendo 70 (setenta) pontos, com questdes de multipla escolha, pela qual sera aferida a competéncia do
candidato em Lingua Portuguesa e sua compreensao sobre o contexto de estagio.

4.3.2. A prova para estudantes da categoria G - Técnico em Informatica consistira numa prova de redacgao,
contendo no minimo 10 (dez) e no maximo 20 (vinte) linhas, valendo 70 pontos, pela qual sera aferida a
competéncia do candidato na area técnica de informatica.

4.4. O tempo de duragdo maximo para realizagdo das provas objetivas é de 60 (sessenta) minutos, ndo sendo
permitida consulta a qualquer tipo de material (escrito ou eletrénico).

5. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO

5.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem aproveitamento igual ou superior a 40%
(quarenta por cento) da prova objetiva, aos candidatos das Categorias G.

5.2 A classificagao sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos.

5.3 Em caso de empate na classificagdo geral, tera preferéncia o candidato de maior idade, considerando-se dia,
més e ano de nascimento.

54 A listagem de  classificacdo geral sera disponibilizada no portal do PREVIMPA,
link http://www2.portoalegre.rs.gov.br/previmpa/default.php?p_secao=270.

6. DO RECURSO

6.1 Os recursos deverao ser direcionados & Comisséo de Sele¢do de Estagiarios — PREVIMPA (Rua Jo&o Manoel,
50, 7° andar, sala 8), na forma escrita e devidamente fundamentados, devendo ser protocolados mediante e-
mail rhprev@previmpa.prefpoa.com.br, em até 02 (dois) dias uteis, contados da data de divulgacdo da
classificagdo geral no portal do PREVIMPA, link http://www2.portoalegre.rs.gov.br/previmpa/default.php?

p_secao=270.

7. DA CONVOCAGAO

7.1 A convocacédo para aceite da vaga sera realizada através do e-mail informado pelo candidato no momento da
inscricdo, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo, e levando-se ainda em consideragdo o turno
disponivel para estagio, conforme indicado pelo candidato no ato da inscri¢ao.

7.2 O candidato devera comparecer no local, data e horario informados no ato de convocacéo, para manifestar seu
interesse pela vaga. O ndo comparecimento do candidato sera considerado desisténcia do Processo Seletivo.

7.3 No caso de ndao comparecimento do candidato convocado, ou ainda, de recusa a vaga, sera providenciada a
convocagao do proximo candidato da lista de classificacao.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
8.1 Este Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de divulgagéo do resultado final.
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9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 E responsabilidade do candidato comunicar & Comissdo de Selecdo a alteracéo do seu endereco eletrdnico (e-
mail), sob pena de desclassificacdo do Processo Seletivo, podendo ser utiizado o e-
mail comissaoestagiarios@previmpa.prefpoa.com.br para atualizagdo do cadastro.

9.2 Os casos omissos serao dirimidos com a apresentacdo de requerimento escrito a Comissado de Selecao de
Estagiarios - PREVIMPA.

Porto Alegre, 15 de margo de 2022.

LETICIA COSTA LEIRIA, Coordenadora da Comissao de Selegéo de Estagiarios - PREVIMPA.

EDITAIS

Editais

GABINETE DO PREFEITO

JULGAMENTO DE IMPUGNAGCAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2022
PROCESSO 22.0.000015812-0

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por meio da Comissdo do Chamamento Publico n® 001/2022 — GCA/GP,
instituida pela Portaria 079, de 10/02/2022, torna publico o resultado do Julgamento de Impugnagéo ao Edital de
Chamamento Publico n® 001/2022, referente ao Termo de Colaboragdo com Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), visando a execugao de servicos médicos veterinarios para animais domésticos (cdes e gatos), de
albergagem, utilizando as dependéncias da Unidade de Saude Animal Victéria (USAV), do Abrigo Temporario e
das demais estruturas especificadas no Edital de Chamamento, localizados na Estrada Berico José Bernardes,
3489, Bairro Planalto, Viamao/RS, assim como a execugdo do plano de adogdes de animais.

IMPUGNANTE: RAQUEL CRISTINA CUNHA DE CASTRO — CPF 656.101.210-00.
RESULTADO: PROCEDENTE. Processo 22.0.000015812-0. Documento SEI 17746568.

IMPUGNANTE: ASSOCIACAO NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS
(ANCLIVEPA) — CNPJ 45.877.305/0001-14.
RESULTADO: IMPROCEDENTE. Processo 22.0.000015812-0. Documento SEI 17746595.

Porto Alegre, 14 de margo de 2022.

COMISSAO DO CHAMAMENTO PUBLICO 001/2022, Gabinete da Causa Animal (GCA/GP).

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, em atendimento ao disposto no art. 86, § 2° da Lei Complementar
n® 790/2016 e amparada no artigo 62 da mesma Lei, ultimada a instru¢do administrativa dos Processos, torna
publicas as seguintes decisodes finais:

PROCESSO AUTUADO AUTO DE LEGISLAGAO DECISAO FINAL
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INFRACAO

MULTA DE R$ 300,00
20.0.000072040-3 ANACLETO BACHIO 742-2020 | LC 8742020 | 1pE eNTOS REAIS)
MULTA DE R$ 600,00

(SEISCENTOS REAIS)
MULTA DE R$ 600,00

SEISCENTOS REAIS)

21.0.000000534-4 LEANDRO DE SOUZA GONCALVES| 002-2021 | LC 874/2020

21.0.000005881-2LEANDRO DE SOUZA GONCALVES|003/1-2021| LC 874/2020

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

COMISSAO JUDICANTE, Secretaria Municipal de Seguranca.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publica a abertura da licitacdo abaixo, cujo Edital e seus Anexos podem ser
obtidos no enderego eletrénico da Sessao Publica, a partir da publicagao deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 083/2022 — PROCESSO 22.0.000028879-2, para a aquisicdo de caixas organizadoras e
garrafas térmicas, de acordo com as especificagdes e os detalhamentos constantes no ANEXO IIl — Especificagdo
do Objeto/Modelo de Proposta de Preco integrante do presente EDITAL.

SESSAO PUBLICA: ser4 as 10h do dia 31 de margo de 2022, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitacdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publica a abertura da licitacdo abaixo, cujo Edital e seus Anexos podem ser
obtidos no enderego eletronico da sessao publica, a partir da publicagéo deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 073/2022 — PROCESSO 22.0.000026719-1, para a aquisicao de refrigerador, televisor,
telefone sem fio, mouse e fone de ouvido headset com teclado, conforme especificado em EDITAL.

SESSAO PUBLICA: sera as 14h do dia 30 de margo de 2022, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publicos os pregos registrados e avisa que a integra dos extratos de Atas para o
Sistema de Registro de Pregcos abaixo pode ser obtida na Internet, através do endereco
www.portoalegre.rs.gov.br/smf.

PREGAO ELETRONICO 554/2021 - PROCESSO 21.0.000097618-8.
- HORTALICAS HIGIENIZADAS E SUPERGELADAS.

PREGAO ELETRONICO 571/2021 - PROCESSO 21.0.000100393-0.
- MATERIAL DE CONSUMO HOSPITALAR.

PREGAO ELETRONICO 578/2021 - PROCESSO 21.0.000101322-7.
- MATERIAL DE ESCRITORIO.

PREGAO ELETRONICO 586/2021 - PROCESSO 21.0.000102410-5.
- MEDICAMENTOS HUMANOS.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.
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EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragao e Patrimdnio, publica o extrato de Ata para a licitagao abaixo:

PREGAO ELETRONICO 361/2021 — PROCESSO 21.0.000061361-1, para o SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECO, para prestacdo de servigos especializados de desinsetizagdo, desratizagdo e descupinizagdo, para
atender aos Org&os da Administragéo Publica Municipal de Porto Alegre.

FORNECEDOR: AMBIENTALMAX SOLUCOES LTDA.

CNPJ: 22.160.735/0001-15.

VALOR MAXIMO: R$ 266.699,30 (duzentos e sessenta e seis mil e seiscentos e noventa e nove reais e trinta
centavos).

VIGENCIA: 16 de setembro de 2021 até 15 de setembro de 2022.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracéo e Patriménio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 004/2021 — PROCESSO 21.0.000000496-8, para a contratacdo de empresa para
prestacdo de servigos de Auxiliar de Cozinha, Cozinheiro, Copeiro e Auxiliar de Limpeza, para Secretaria Municipal
de Saude, de acordo com as especificagdes e os detalhamentos constantes no ANEXO V - Termo de Referéncia,
integrante do presente EDITAL.

VENCEDOR: SLP SERVICOS DE LIMPEZA E PORTARIA EIRELI.

CNPJ: 10.905.011/0001-74.

Porto Alegre, 17 de margo de 2022.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitacdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragcdo e Patriménio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 663/2021 — PROCESSO 21.0.000110862-7, para o Registro de Preco de material de
construgdo - areia média, areia grossa, pedra britada, pé de pedra, para a Administracdo Publica Municipal,
conforme especificado em EDITAL.

ITEM: 001.

VENCEDOR: BRITAGEM GASPAR LTDA.
CNPJ: 01.924.996/0005-18.

VALOR: R$ 1.311.426,00.

ITENS: 002 E 003.

VENCEDOR: MINERAGCAO VERA CRUZ LTDA.
CNPJ: 92.587.062/0008-36.

VALOR: R$ 3.372.440,00.

ITEM: 005.

VENCEDOR: CRISTALSUL MINERAGAO LTDA.
CNPJ: 08.845.338/0001-56.

VALOR: R$ 999.515,10.

ITEM: 004.
FRACASSADO.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

JULGAMENTO DE IMPUGNAGCAO AO EDITAL
E REABERTURA DE LICITAGAO

https://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 38 de 50



Orgéo de divulgagdo do Municipio - Ano XXVII - Edigao 6719 - Quinta-feira, 17 de margo de 2022

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragao e Patrimonio, torna publico o resultado de julgamento da impugnacao ao Edital da licitagao abaixo:
TOMADA DE PRECOS 023/2021 — PROCESSO 16.0.000045523-0, para a Contratagdo de empresa, pelo regime
de empreitada por preco global, para fornecimento e instalagdo de 02 (dois) novos elevadores, com capacidade
para no minimo 15 passageiros ou 1125kg, incluindo toda a prestagdo dos servicos de Engenharia, necessarios
para a modernizagdo, incluindo a desmontagem e montagem dos elevadores para atender o Hospital Materno-
Infantil Presidente Vargas, na Avenida Independéncia n° 661, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

IMPUGNANTE: TK ELEVADORES BRASIL LTDA, CNPJ 90.347.840/0051-87.

RESULTADO: INDEFERIDA.

O inteiro teor do julgamento proferido pode ser consultado na pagina eletrénica do certame no enderecgo eletrdnico
www.portoalegre.rs.gov.br/smf, no menu “Licitacdes e Contratos”, submenu “Licitagbes”, modalidade "Tomada de
Precos".

SESSAO PUBLICA DE ABERTURA: sera as 14h do dia 23 de marco de 2022, na Sala de Licitagdes, situada na
Rua Uruguai n°® 277, 11° andar, Centro Historico, Porto Alegre/RS, estando o procedimento de recebimento e
abertura dos envelopes dos interessados previsto no EDITAL.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracdo e Patrimbnio, torna publica a abertura da licitagdo abaixo, cujo Edital e seus Anexos podem ser
obtidos no endereco eletrénico da sessao publica, a partir da publicagao deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 088/2022 — PROCESSO 22.0.000030089-0, destina-se & participacdo exclusiva de
ME/EPP, para aquisicdo de embalagem plastica para plantio de mudas, tipo vaso flexivel, preta, 50 litros, com
entrega programada, conforme especificado em EDITAL.

SESSAO PUBLICA: sera as 10h do dia 30 de marco de 2022, no endereco eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publica a abertura da licitacdo abaixo, cujo Edital e seus Anexos podem ser
obtidos no endereco eletrénico da sessao publica, a partir da publicagao deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 082/2022 - PROCESSO 22.0.000028878-4, para aquisicdo de umidificador para
oxigénio, manta térmica aluminizada, removedor de esmalte, caneta para marcagéao cirurgica e copo de Becker, de
acordo com as especificagées e os detalhamentos constantes no ANEXO Il — Especificagdo do Objeto/Modelo de
Proposta de Preco integrante do presente EDITAL.

SESSAO PUBLICA: ser4 as 10 horas do dia 31 de margo de 2022, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patriménio, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 739/2021 — PROCESSO 21.0.000026639-3, para Contratacdo de empresa especializada
para prestagdo de servigos continuos de operagdo, manutencdo preventiva e corretiva, com fornecimento de
pecas, materiais € mao de obra, bem como realizacido de servigos eventuais diversos, nos sistemas, equipamentos
e instalagdes prediais utilizados nos prédios proprios da Secretaria Municipal de Educagao (SMED), de acordo com
as especificacdes e os detalhamentos constantes no ANEXO V - Termo de Referéncia, integrante do Edital.

VENCEDOR: SLP SERVICOS DE LIMPEZA E PORTARIA EIRELI.
CNPJ: 10.905.011/0001-74.
VALOR GLOBAL: R$ 4.167.587,76.
Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagbes e Contratos/SMAP.
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EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragcdo e Patrimbnio, torna publicos os precgos registrados e avisa que a integra das Atas para o Sistema de
Registro de Pregos abaixo pode ser obtida na Internet, através do enderegco www.portoalegre.rs.gov.br/smf.

PREGAO ELETRCA)NICO,216/2021 - PROCESSO 21.0.000044846-7.
- MATERIAL ODONTOLOGICO.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracéo e Patriménio, torna publico o extrato de Termo Aditivo da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO N° 071/2021.

OBJETO: Registro de Pregos de MEDICAMENTOS HUMANOS.

PROCESSO: 21.0.000019019-2.

FORNECEDOR: CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.

CNPJ: 05.782.733/0001-49.

ATA REGISTRADA SOB O N° 14168367.

OBJETIVO DO TERMO ADITIVO: Reequilibrio econémico-financeiro do item 23, SERTRALINA, codigo do
material 1089416 , a contar de 19/01/2022 até 24/05/2022.

VALOR UNITARIO DO ITEM: Passa de R$ 0,16 para R$ 0,15.

BASE LEGAL.: Art. 65, Il, “d” da Lei Federal 8.666/93.

PREGAO ELETRONICO N° 101/2021.

OBJETO: Registro de Pregos de MEDICAMENTOS HUMANOS.

PROCESSO: 21.0.000023823-3.

FORNECEDOR: CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.

CNPJ: 05.782.733/0001-49.

ATA REGISTRADA SOB O N° 146695082.

OBJETIVO DO TERMO ADITIVO: Reequilibrio econémico-financeiro do item 20, VARFARINA, cédigo do material:
1059625, a contar de 19/01/2022 até 07/07/2022.

VALOR UNITARIO DO ITEM: Passa de R$ 0,1190 para R$ 0,1180.

BASE LEGAL.: Art. 65, Il, “d” da Lei Federal 8.666/93.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitacdes e Contratos/SMAP.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
PROCESSO 21.0.000008612-3

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Procuradoria-Geral do Municipio.

CONTRATADA: PHSUL Teleinformatica Ltda. - CNPJ 01.415.862/0001-48.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdao de servigos de manutencido preventiva e corretiva na rede telefonica,
primaria e secundaria, com aplicagdo de pegas, central telefénica e seus periféricos, centros de distribuicdo e
aparelhos terminais, para atender a Procuradoria-Geral do Municipio - PGM.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Tem por objeto a prorrogagao contratual por mais 12 (doze) meses, a contar
de 14/03/2022. A contar de 14/03/2022, conforme acordado entre as partes, fica reajustado o valor contratado,
conforme Relatério de Calculo constante no Documento SEI n° 17522661, referente a competéncia de agosto/2020
a julho/2021, o que acarretara uma repercussdo financeira anual de R$ 228,14 (duzentos e vinte e oito reais e
quatorze centavos). A partir da referida data, o valor total do Contrato passa a ser de R$ 5.293,34 (cinco mil,
duzentos e noventa e trés reais e trinta e quatro centavos).

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n° 289/2020.

VALOR MENSAL: R$ 441,11 (quatrocentos e quarenta e um reais e onze centavos).

VALOR TOTAL: R$ 5.293,34 (cinco mil, duzentos e noventa e trés reais e trinta e quatro centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses.
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DOTAGAO ORGAMENTARIA: 301-2525-339039170100-1.

ORIGEM DE RECURSOS: Tesouro Municipal.

BASE LEGAL: Arts. 40, XII, 55, lll e 57, II, § 2° da Lei Federal n® 8.666/1993.
Porto Alegre, 17 de margo de 2022.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral do Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO, em atendimento ao disposto
no art. 86, § 2°, da Lei Complementar 790/2016, ultimada a Instrugdo Administrativa do Processo, torna publicas as
seguintes decisdes finais:

AUTO DE - -
PROCESSO AUTUADO NFRACAO LEGISLAGAO  DECISAO

ZANINI COMERCIO DE ART. 70, XIV. MULTA
21.0.000031193-3 50 5 pUTOS ALIMENTICIOS LTDA 1013605 \nECRETO 13.252/01100 UFMs

Porto Alegre, 15 de margo de 2022.

COMISSAO JUDICANTE, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2° da Lei Complementar n® 790/2016, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo
18.0.000082247-3, torna publica a decisao final pela manutencdo do Auto de Infracdo n® 1010237, que aplicou a
Mauro Fett Sparta de Souza, CPF 208.597.830-49, a sangédo administrativa de Multa no valor de 71,2686 UFMs,
conforme Decisao Administrativa CJ-SMAMS, de 06/11/2020.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2° da Lei Complementar n® 790/2016, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo
19.0.000057385-2, torna publica a decisao final pela manutengéo do Auto de Infragdo n°® 1011041, que aplicou a Z
Mais Distribuidora de Equipamentos de Seguranga LTDA, CNPJ 14.020.146/0001-03, a sangdo administrativa de
Multa no valor de 712,6860 UFMs, conforme Decisdo Administrativa CJ-SMAMS, de 12/01/2021.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2°, da Lei Complementar n® 790/2016, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo
18.0.000010977-7, torna publica a decisdo final pela manutengdo do Auto de Infragdo n® 1009911, que aplicou
a Tristezense Piscina Clube, CNPJ 87.052.411/0001-09, a sang¢ao administrativa de Multa no valor de 200
(duzentas) UFMs, conforme Decisdo Administrativa CJ-SMURB, de 18/09/2019.
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GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2° da Lei Complementar n°® 790/2016, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo
18.0.000076336-1, torna publica a decisao final pela manutencdo do Auto de Infracdo n® 1009738, que aplicou a
ANDRE SANTOS AIRES, CPF 785.055.500-72, a sangdo administrativa de Multa no valor de 300
(trezentas) UFMs, conforme Decisdo Administrativa CJ-SMURB, de 20/11/2018.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2° da Lei Complementar n°® 790/2016, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo
001.008218.16.1.00000, torna publica a decisao final pela manutengao do Auto de Infracdo n°® 148694, que aplicou
a Auxiliadora Predial LTDA., CNPJ 92.780.600/0001-38, a sang¢ao administrativa de Multa no valor de 237,562
UFMs, conforme Decisao Administrativa CJ-SMAMUS, de 27/09/2021.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2°, da Lei Complementar n® 790/2016, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo
19.0.000125687-7, torna publica a deciséo final pela manutengéo do Auto de Infragdo n° 2019300815, que aplicou
a CB Sinalizagdo LTDA, CNPJ 92.817.709/0001-00, a san¢ao administrativa de MULTA no valor de 712,6860
UFMs, conforme Decisdo Administrativa CJ-SMAMS, de 20/11/2020.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2° da Lei Complementar n° 790/16, ultimada a Instrugdo Administrativa do Processo
001.019010.15.0.00000, torna publica a decisao final pela manutengao do Auto de Infragdo n°® 150011, que aplicou
a Luciano Noali Henrique, CPF 691.916.460-49, a sancdo administrativa de Multa no valor de 10,00 UFMs,
conforme Decisdo Administrativa CJ-SMAMS, de 13/02/2020.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2°, da Lei Complementar n® 790/2016, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo
17.0.000041072-1, torna publica a decisado final pela manutengdo do Auto de Infragdo n°® 1005260, que aplicou
a Leonir Castellani Junior, CPF 006.450.470-07, a sangao administrativa de Multa no valor de 237,5620 UFMs,
conforme Decisdo Administrativa CJ-SMAMUS, de 22/06/2021.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 86, § 2° da Lei Complementar n® 790/2016, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo
17.0.000038547-6, torna publica a decisao final pela manutencdo do Auto de Infragdo n° 1005114, que aplicou
a GUILHERME CRUZ BORGES, CPF 563.804.960-68, a sancdo administrativa de Multa no valor de 400,0000
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UFMs, conforme Decisdo Administrativa CJ-SMURB, de 04/06/2017.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE 037/2022

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre.

PROCESSO: 22.0.000022213-9.

CONTRATADO: Fernando Augusto Espindola Sobrinho, CNPJ 11.210.766/0001-17.

OBJETO: Realizagdo do Show Alma Gaudéria no dia 26 de margo de 2022, a partir das 14h, na Rua 26 de Margo,
no evento "Porto Alegre é Aqui", dentro das festividades de comemoragao dos 250 anos da cidade de Porto Alegre.
VALOR: R$ 14.200,00 (quatorze mil e duzentos reais).

BASE LEGAL.: Artigo 25, inciso Il da Lei 8666/93.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1001-1812-339039230100-1.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.
GUNTER AXT, Secretario Municipal da Cultura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 20.0.000112777-3

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS.

CONTRATADA: Seltec Vigilancia Especializada Ltda.

OBJETO: Contrato n°® 73.125, advindo do Pregado Eletrénico n® 728/2020, para a prestacdo de servicos de
vigilancia armada para atender a Secretaria Municipal de Saude — SMS.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Acréscimos e alteragdes no Contrato, conforme segue:

Conforme faculta a Clausula Quarta, itens 4.3 e 4.4 do Contrato, revisam-se:

A contar de 01/07/2021, o valor do salario base da categoria, o vale alimentagdo e o Seguro de Vida, na mesma
propor¢ao da remuneragao, conforme a Convencéo Coletiva de Trabalho 2021/2023, registrada no MTE sob o n°
RS003993/2021.

A contar de 02/07/2021, o valor da tarifa unica do transporte coletivo, tendo em vista o Decreto n°® 21.096/2021.

A contar da assinatura do presente Termo Aditivo, conforme faculta a clausula Primeira, item 1.5 do Contrato,
aumenta-se o valor total do contrato em R$ 376.831,80 (trezentos e setenta e seis mil, oitocentos e trinta e um
reais e oitenta centavos), o que equivale a 4,85% do valor contratual, tendo em vista o acréscimo dos seguintes
postos:

- 01 (um) posto do tipo “B” (de 12h, de segunda-feira a domingo, das 07h as 19h, 12x36).

- 02 (dois) postos do tipo “C” (de 12h, de segunda-feira a domingo, das 19h as 07h, 12x36).

O percentual de acréscimo acumulado é de 19,25% em relagao ao valor inicial do Contrato atualizado.
Considerando as alteragdes promovidas na clausula segunda do presente Termo Aditivo, o quadro constante no
Instrumento | do Contrato, item 07, subitem 7.1, referente aos tipos e quantidades de Postos de Servigo, fica
substituido pelo seguinte quadro:

Posto A | Posto B |Posto BS | Posto C [Posto CS | Posto D Posto E|Posto F Posto G
- - Supervisor - Supervisor - - - -
12 horas | 12 horas | 12 horas | 12 horas | 12 horas | 12 horas (11 horas|[10 horas09 horas

Tipos de a a a a a a Sab, Dom | ,, a a a a a
Postos 22 a6 22 a Dom. |22 a Dom. |22 a Dom. | 22 a Dom. o feriados 22262 [ 22a62 | 22a6

07h as 19h/07h as 19h|07h as 19h19h as 07h[19h as 07h|07h as 19h| Diurno | Diurno | Diurno
- 12X36 12X36 12X36 12X36 - - - -

Total por 6 23 2 31 2 5 5 1 2
Tipo de
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Posto
TOTAL 77

Fica estabelecida a obrigatoriedade de implementacdo do Programa de Integridade pela CONTRATADA nas
hipoteses previstas no art. 29 da Lei Municipal n® 12.827/2021.

A CONTRATADA podera cumprir as etapas de sua implementagdo ao longo da execugado contratual, devendo
apresentar o Relatério de Perfil e Relatério de Conformidade ao Fiscal de Contrato que devera juntar ao processo
da contratagao.

O Programa de Integridade sera avaliado, quanto a sua existéncia, aplicagdo e efetividade, pela Controladoria-
Geral do Municipio, sujeitando-se a CONTRATADA as sanc¢des previstas na Lei Municipal n°® 12.827/2021, em
caso de descumprimento.

Os custos e as despesas com a implantagcdo e manutengdo do Programa de Integridade ficardo a cargo da
CONTRATADA, nao cabendo a CONTRATANTE o seu ressarcimento.

Se a CONTRATADA ja possuir o Programa de Integridade antes da celebragdo do presente, a garantia contratual
ficara reduzida ao percentual de 2,5% (dois virgula cinco por cento) do valor total do Contrato, conforme o art. 33, §
5°, da Lei Municipal n® 12.827/2021.

VALOR: A contar de 01/07/2021, de acordo com as alteragdes realizadas no item 1.1.1 do presente instrumento, o
valor total do contrato passa a ser de R$ 7.762.309,80 (sete milhdes, setecentos e sessenta e dois mil, trezentos e
nove reais e oitenta centavos).

A contar de 02/07/2021, de acordo com as alteragdes realizadas no item 1.1.2 do presente instrumento, o valor
total do contrato passa a ser de R$ 7.778.157,12 (sete milhGes, setecentos e setenta e oito mil, cento e cinquenta e
sete reais e doze centavos).

A contar de 03/11/2021, de acordo com as alteragdes realizadas no Termo Aditivo Il, o valor total do contrato passa
a ser de R$ 8.288.286,00 (oito milhdes, duzentos e oitenta e oito mil, duzentos e oitenta e seis reais).

A contar da assinatura do presente Termo Aditivo, de acordo com as alteragdes realizadas no item 2.1 do presente
instrumento, o valor total do contrato passa a ser de R$ 8.665.117,80 (oito milhdes, seiscentos e sessenta e cinco
mil, cento e dezessete reais e oitenta centavos).

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS, através das Dotagdes Orgamentarias
1804-4010-339092370000-4501, 1804-4020-339037010000-4501, 1804-4030-339092370000-4501, 1804-4038-

339092370000-4501, 1804-4040-339092370000-4501, 1804-4043-339092370000-4502, 1804-4045-
339092370000-4230, 1804-4109-339092370000-4501, 1804-2269-339092370000-4502, 1804-4113-
339092370000-4501, 1804-4010-339037030000-4501, 1804-4020-339037030000-4501, 1804-4030-
339037030000-4501, 1804-4040-339037030000-4501, 1804-4043-339037030000-4502, 1804-4045-

339037030000-4230, 1804-4109-339037030000-4501, 1804-2269-339037030000-4502 e  1804-4113-
339037030000-4501.
BASE LEGAL: Art. 40, Xl e art. 65, I, “b”, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 23 de fevereiro de 2022.

RICHARD DOS SANTOS DIAS, Secretario Municipal de Saude, em exercicio.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 18.0.000025518-8

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS.

CONTRATADA: Espdlio de Vilma Schuvanch Justo, representada por Clair Justo Maciel.

OBJETO: Contrato n° 70.998, de locacdo de imével nao residencial, situado na Av. Ceres, 325 e fundos do n° 504
da Rua Albion, vila Sao José, Porto Alegre/RS, com area total util construida de 265m?, registrado na 32 Zona de
Registro de Imoveis de Porto Alegre, destinado ao funcionamento da Unidade de Saude Ceres.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Fica prorrogado o prazo da locacdo do imovel por 12 (doze) meses, a
contar retroativamente de 24/01/2022.

Consoante clausula 3.1 do contrato, o valor do mesmo sera reajustado pelo IPC-A em 10,061050%, passando o
valor mensal da locagdo para R$ 6.383,54 (seis mil, trezentose oitenta e trésreais e cinquenta e
quatro centavos) a contar de 24/01/2022.

O valor do aluguel reajustado servira de pardmetro para reajustes futuros.

VALOR: R$ 6.383,54 (seis mil, trezentos e oitenta e trés reais e cinquenta e quatro centavos) mensais.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS, através da Dotacdo Orgamentaria
1804-4107-339036150000-4500.

BASE LEGAL: Art. 24, X, da Lei Federal n°® 8.666/93 e Lei Federal n°® 8.245/91 (Lei de Locacgdes).

Porto Alegre, 14 de margo de 2022.

MAURO FETT SPARTA DE SOUZA, Secretario Municipal de Saude.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 20.0.000096300-4

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS.

CONTRATADA: Forte Transportes Ltda ME.

OBJETO: Contrato n° 71.809, advindo do Pregao Eletrénico n°® 153/2019, para a prestagdo de servigos de
transporte com motorista, para o transporte de pessoas e/ou cargas.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, a contar
de 31/03/2022.

A CONTRATADA abdicou, expressamente, do reajuste IPCA previsto no item 5.2 do Contrato, referente
a competéncia de 31/03/2021 a 30/03/2022, no Termo Aditivo anterior, registrado sob n® 72.502 - L.1163-D, em sua
clausula 2.1, ficando ciente de que nao mais podera reclamar tal correcdo ou ressarcimento referente ao
implemento da anuidade ocorrida.

A Dotagdo Orcamentaria fica alterada para 1804-4107-339039990400-4090, visando ao atendimento da SMS -
MANUTENGCAO DA REDE DE ATENGCAO PRIMARIA.

VALOR: R$ 6.891,72 (seis mil, oitocentos e noventa e um reais e setenta e dois centavos) mensais.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS, através da Dotagdo Orgamentaria
1804-4107-339039990400-4090.

BASE LEGAL: Art. 57, 1l, da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 14 de margo de 2022.

MAURO FETT SPARTA DE SOUZA, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 20.0.000023285-9

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude - SMS.

CONTRATADA: Forte Transportes Ltda ME.

OBJETO: Contrato n° 71.700, advindo do Pregado Eletrbnico n° 153/2019, para a prestacdo de servigos de
transporte com motorista, para o transporte de pessoas e/ou cargas.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, a contar
de 17/03/2022.

Retifica-se o Il Termo Aditivo, onde se Ié "2.1 - O préximo reajuste sera calculado pelo indice IPCA da data do
reequilibrio do dia 01/12/2021 acumulado até a data de 16/03/2022", leia-se "Fica impossibilitada, neste contrato, a
concessao do IPCA do periodo 01/12/2021 a 16/03/2022, conforme abdicagdo constante no item 2.1 do | Termo
Aditivo e Informagéo "b" da Instrugdo 011/2022 da SECEX”.

Retifica-se o Il Termo Aditivo, onde se & "3.1 - A partir do reequilibrio, o valor total do contrato passa a ser de R$
82.700,64 (oitenta e dois mil, setecentos reais e sessenta e quatro centavos), por ano", leia-se "O valor anual a
contar do reequilibrio, para a vigéncia 17/03/2021 a 16/03/2022, é de R$ 77.396,10 (setenta e sete mil, trezentos e
noventa e seis reais e dez centavos). A contar da prorrogagdo, o valor anual passara a R$ 82.700,64 (oitenta e
dois mil, setecentos reais e sessenta e quatro centavos)".

A Dotagcdo Orgamentaria fica alterada para 1804-4107-339039990400-4090, visando o atendimento da SMS -
MANUTENCAO DA REDE DE ATENCAO PRIMARIA.

VALOR: R$ 82.700,64 (oitenta e dois mil, setecentos reais e sessenta e quatro centavos) anuais.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS, através da Dotacdo Orgamentaria
1804-4107-339039990400-4090.

BASE LEGAL: Art. 57, 1l, da Lei Federal n°® 8.666/93.

Porto Alegre, 14 de margo de 2022.

MAURO FETT SPARTA DE SOUZA, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 21.0.000059317-3

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

CONTRATADA: Ara Locagbes Ltda ME.

OBJETO: Contrato n° 74.247, advindo do Pregao Eletrénico n® 546/2020, para a prestagdo de servigos de
transporte com motorista, para o transporte de pessoas e/ou cargas.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Reequilibrio econémico-financeiro do Contrato, conforme segue:

A CONTRATADA aceita, expressamente, a recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato 2688,
observados os parametros estabelecidos pela Resolugcao 101/2021 do CGOF-PMPA e orientagbes da EGO-SMAP
no Processo SEl 21.0.000023199-9, quanto ao indice de 10%, passando o valor mensal contratado de R$
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5.141,11 (cinco mil, cento e quarenta e umreais e onze centavos) para R$ 5.655,22 (cinco mil, seiscentos e
cinquenta e cinco reais e vinte e dois centavos), a contar de 01/12/2021.

O pleito do reequilibrio decorrente da Convencgéo Coletiva de Trabalho fica considerado plenamente cumprido pelo
Municipio. A empresa reconhece a quitacao do reequilibrio global e da Convengao Coletiva de Trabalho, nao
remanescendo pendéncias.

O proximo reajuste sera calculado pelo indice IPCA da data do reequilibrio do dia 01/12/2021 acumulado até a data
de 09/05/2022.

A partir do reequilibrio, o valor total do contrato passa a ser de R$ 67.862,65 (sessenta e sete mil, oitocentos e
sessenta e dois reais e sessenta e cinco centavos), por ano.

VALOR: R$ 5.655,22 (cinco mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte e dois centavos) mensais.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS, através da Dotagdo Orgamentaria
1804-4043-339039990400-4502.

BASE LEGAL: Artigo 65, Il, alinea "d", da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 14 de margo de 2022.

MAURO FETT SPARTA DE SOUZA, Secretario Municipal de Saude.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EXTRATO

CONTRATADA: UNWELT LTDA - EPP.

PROCESSO: 21.10.000010655-1.

CONTRATO: 21.10.000010655-1.

OBJETO: Sistema analisador de toxicidade para testes com Vibrio fischeri.
PRAZO: 06 meses.

ORIGEM DE RECURSOS: Préprio.

VALOR: R$ 156.605,48.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

INTERPOSIGAO DE RECURSO

CONCORRENCIA 21.10.000004623-0
PROCESSO 21.10.000004623-0

OBJETO: Impermeabilizagéo, reparo e recuperagao em estruturas do sistema de abastecimento de agua e outros
préprios utilizados pelo DMAE.

A GERENCIA DE LICITACOES E CONTRATOS comunica que as empresas Archel Construgdes e Participacdes
S.A., DW Engenharia SS Ltda. e Exame Tecnologia SS Ltda. EPP ingressaram com recursos administrativos
contra o julgamento de habilitagdo da licitagdo em epigrafe.

Desta forma, as licitantes poderdo apresentar impugnacdo até o dia 24/03/2022, sendo que os referidos
documentos estdo a disposicdo para analise, devendo ser solicitado o acesso ao Processo através do e-mail
julgamento@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes.

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 389/2021
PROCESSO 21.10.000010197-5

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS torna publico o resultado do julgamento das propostas
da licitagdo em epigrafe:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a locacao de plataformas de trabalhos em alturas.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.
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ITEM 01: DESERTO.

A integra da ata encontra-se no site https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

Porto Alegre, 17 de margo de 2022.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

TERMO ADITIVO 4 AO CONTRATO 006/2019
PROCESSO 19.17.000000913-0

REGISTRO N° 511.

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DMLU.

CONTRATADA: NICHELE E NICHELE LTDA.

OBJETO: Constitui objeto deste Termo Aditvo a PRORROGACAO e REEQUILIBRIO do Contrato 006/2019,
referente ao servigo de transportes com motorista, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 01/04/2022.
VALOR: O valor anual do contrato passa a ser de R$ 118.509,60 (cento e dezoito mil quinhentos e nove reais e
sessenta centavos) e valor mensal de R$ 9.875,80 (nove mil oitocentos e setenta e cinco reais e oitenta centavos).
ORIGEM: Taxa de Lixo do Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DMLU.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 5001-2217-339039990400-5140.

MODALIDADE: Edital de Pregéo Eletronico n°® 418/2018 - Lote 4.

EMBASAMENTO LEGAL: Art. 57, Il, 65, Il, "d" da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.
PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral.

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 005/2019
PROCESSO 19.17.000000774-0

REGISTRO N° 512.

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DMLU.

CONTRATADA: NICHELE E NICHELE LTDA.

OBJETO: Constitui objeto deste Termo Aditvo a PRORROGAGCAO e REEQUILIBRIO do Contrato 005/2019,
referente ao servigo de transportes com motorista, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 01/04/2022.
VALOR: O valor anual do contrato passa a ser de R$ 118.641,60 (cento e dezoito mil seiscentos e quarenta e um
reais e sessenta centavos) e valor mensal de R$ 9.886,80 (nove mil oitocentos e oitenta e seis reais e oitenta
centavos).

ORIGEM: Taxa de Lixo do Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DMLU.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 5001-2217-339039990400-5140.

MODALIDADE: Edital de Pregao Eletrénico n° 418/2018.

EMBASAMENTO LEGAL: Art. 57, Il, 65, Il, "d" da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracgoes.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.
PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral.

FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

NOTIFICACAO
MULTA
PROCESSO 21.15.000005944-4

A FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - FASC - notifica a intengdo de aplicacdo da penalidade
de multa a empresa Contratada pela irregularidade apontada no Documento descrito, conforme o Contrato:
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EMPRESA: ABASTESUL DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI - CNPJ 89.150.726/0001-14.

ITEM: EDITAL DE LICITACAO/ITEM 004 - CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, conforme
previsto na ATA de RP - PE 635/2020 - 12622395.

VALOR DA MULTA: R$ 20,95. A fundamentacgé&o para a aplicagdo da aludida penalidade encontra-se acostada ao
Processo em epigrafe.

Fica a contratada cientificada de que, desejando, podera apresentar Recurso Administrativo no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis a contar da data desta publicagéo.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

CATIA LARA MARTINS, Presidente da FASC.

COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

PREGAO ELETRONICO 005/2022
PROCESSO 22.18.000000.054-4

OBJETO: Contratacdo de empresa para reforma da maquina de lavagem de énibus.

A COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE torna publico que no dia 06/04/2022, procedera a abertura do
certame supramencionado, com os respectivos horarios:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h59min.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 09h.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE LANCES: 09h30min.

RECURSOS: Préprios.

O Edital e demais informagdes encontram-se a disposi¢do dos interessados na Rua Albion, 385 ou pelo sitio:
https//www.portaldecompraspublicas.com.br.

Porto Alegre, 16 de margo de 2022.

MAURICIO GOMES DA CUNHA, Diretor-Presidente.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULACAO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 003/2021
PROCESSO 21.16.000009586-3

CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagdo S.A., CNPJ 02.510.700/0001-51.
CONTRATADA: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, CNPJ 34.028.316/0026-61.
OBJETO: Contratacao de produtos e servigos por meio de Pacote de Servigos Postais.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: A prorrogagao do prazo de vigéncia e a redugéo de quantitativos.
MODALIDADE: Inexigibilidade n° 07/2020.

VIGENCIA: 01/03/2022 a 01/03/2023.

VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 6401-4263-339039470100-1.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos proprios da EPTC.

BASE LEGAL.: Artigo 71 da Lei n°® 13.303/16.

Porto Alegre, 15 de margo de 2022.

MANOEL HENRIQUE DO VAL OLIVEIRA LINO, Diretor Administrativo-Financeiro.

EDITAL DE PROCEDIMENTO
DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE - PMI 002/2022
AVISO DE PRORROGAGAO DE DATA DE ABERTURA
PROCESSO 22.16.000001903-8
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OBJETO: Prospecc¢éao para locagédo de imével em Porto Alegre.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 18 horas, horario de Brasilia, do dia 14 de abril de 2022.
VALOR ESTIMADO: Sem custo.

RECURSOS: Proprios.

O Edital esta disponivel para download no site http://www?2.portoalegre.rs.gov.br/eptc.

Informacgdes poderdo ser adquiridas pelo endereco eletrdnico licit@eptc.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 14 de margo de 2022.

MANOEL HENRIQUE DO VAL OLIVEIRA LINO, Diretor Administrativo-Financeiro.

COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICiPIO DE PORTO
ALEGRE

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

CONTRATO 21.12.000000556-3
PROCESSO 21.12.000000556-3

CONTRATANTE: Companhia de Processamento de Dados do Municipio de Porto Alegre - PROCEMPA.
CONTRATADA: Toccato Tecnologia em Sistemas Ltda.

CNPJ: 08.689.089/0001-57.

OBJETO DO CONTRATO: Servigos de atualizagdo, manutengao, suporte técnico para as Licengas da solugao de
autosservico, descoberta e analise de dados Qlik Sense e Qlik View.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n° 021/2021.

VIGENCIA: 14/03/2022 a 13/03/2023.

VALOR GLOBAL: R$ 96.912,42 (noventa e seis mil novecentos e doze reais e quarenta e dois centavos).
ORIGEM DO RECURSO: Recursos Proprios.

DATA DA ASSINATURA: 14/03/2022.

FISCAIS DESIGNADOS: MARCUS VINICIUS LIMA KASSICK, matricula funcional 33183 (Titular); CESAR BRIDI,
matricula funcional 27599 (Substituto).

BASE LEGAL: Lei n°® 13.303/2016 e, subsidiariamente, Lei n° 8.666/1993.

Porto Alegre, 14 de margo de 2022.

MARCO ANTONIO DO AMARAL SEADI, Diretor Administrativo.

PREGAO ELETRONICO 018/2021 — LOTE 01
RESULTADO JULGAMENTO DE RECURSO
PROCESSO 21.12.000001091-5

A COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE torna publico o
julgamento de recurso desta licitagdo, que tem por objeto a aquisicdo de Servidores de Videomonitoramento Lote
01 e que, apods analisar o recurso interposto pela empresa LTA-RH, decide reformar a decisdo anterior quanto a
sua inabilitacado, proferindo-lhe o prazo de 05 dias Uteis para a apresentacdo do referido documento quanto a
Certidao Negativa de Débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da unido, conforme Relatério anexo no
site do Banrisul.

Porto Alegre, 17 de margo de 2022.
MARCO ANTONIO DO AMARAL SEADI, Diretor Administrativo.

PREGAO ELETRONICO 009/2022
ABERTURA
PROCESSO 21.12.000001611-5

A COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE torna publico o
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presente Pregdo, que tem por objeto o Registro de Precos para aquisicdo de Conversores de Midia Gigabit,
conforme especificagdes constantes no Anexo | do Edital.

O Edital encontra-se disponivel nos sites www.pregaoonlinebanrisul.com.br e www.procempa.com.br, link
licitagGes.

ABERTURA DE PROPOSTAS: 30/03/2022, as 09 horas.

INICIO DA DISPUTA: 30/03/2022, as 09h15min.

Os interessados em participar deverdo estar credenciados junto a Secao de Cadastro da CECOM (Central de
Compras/RS), podendo ser acessada pelo site www.cecom.rs.gov.br ou www.celic.rs.gov.br. Consultas,
impugnagdes e demais informagbes relativas ao presente Pregdo podem ser feitas através do e-mail
pregoeiros@procempa.com.br.

VALOR ESTIMADO: Sigiloso, nos termos do art. 34 da Lei 13.303/16.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos proprios.

Porto Alegre, 17 de margo de 2022.
MARCO ANTONIO DO AMARAL SEADI, Diretor Administrativo.

RELATORIOS LEGAIS E FISCAIS
Relatorios Legais e Fiscais

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

RELATORIOS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA/Contadoria-Geral do
Municipio, por meio dos links abaixo, publica os Relatérios da Execugao Orgcamentaria do més de fevereiro/2022.

VANDERLEI DE SOUZA, Contador-Geral - CRC/RS 53.380-0.
RODRIGO SARTORI FANTINEL, Secretario Municipal da Fazenda.

2022 Fevereiro - Resumo da Execugado Orgamentaria

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354813 1.pdf

2022 Fevereiro - Demonstrativo de Programas de Trabalho por Secretaria

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4305 ce 354813 2.pdf
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