DECRETO N°23.162, DE 6 DE MARCO DE 2025.

Consolida a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal da Inclusao e
Desenvolvimento Humano (SMIDH) nos termos
da Lei Complementar n°® 1.037, de 2 de fevereiro
de 2025 e revoga o Decreto n° 20.916, de 28 de
janeiro de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuigdes que

Ihe confere o artigo 94, inciso Il e IV, da Lei Orgéanica do Municipio e em conformidade com a
Lei Complementar n° 1.037, de 2 de fevereiro de 2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica consolidada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal da

Inclusdo e Desenvolvimento Humano (SMIDH) nos termos deste Decreto.

trabalho:

Art. 2° Compreenderdo a estrutura organizacional da SMIDH:

| — Gabinete do Secretario (GS);

Il — Assessoria Técnica (ASSETEC);

Il — Assessoria de Comunicacdo (ASSECOM);

IV — Diretoria de Gestdo (DGES);

V — Diretoria de Direitos Humanos e Outras Identitarias (DDHOI);
VI — Diretoria de Direitos Sociais Basicos (DDSB);

VIl — Coordenacéo de Trabalho, Emprego e Renda (CTER);

V111 — Coordenagéo dos Fundos Municipais (CFM).

Art. 3° A Diretoria de Gestdo (DGES) serda composta pelas seguintes unidades de

| — Unidade de Administragdo e Servigos (UASE):



a) Equipe de Contratos (EC);

b) Equipe de Convénios e Compras (ECCOMP);

c) Equipe de Registro Licitacon (ERG);

d) Equipe de Expediente e Pessoal (EEP);

e) Equipe de Orcamento e Finangas (EOF);

f) Equipe de Patrimonio e Almoxarifado (EALMOX);

g) Equipe de Infraestrutura (El);

h) Equipe de Parcerias (EP);

i) Equipe de Emendas (EEM);

Il — Unidade de Projetos Estratégicos (UPE);

Il — Unidade de Apoio aos Conselhos Tutelares (UACT):
a) Microrregido 01 — Ilhas/Humaitd/Navegantes/Noroeste;
b) Microrregido 02 — Sarandi/Norte;

c) Microrregido 03 — Bom-Jesus/Leste;

d) Microrregido 04 — Grande Partenon;

e) Microrregido 05 — Cruzeiro/Gléria/Cristal;

f) Microrregido 06 — Centro—Sul/Sul/Extremo Sul;

g) Microrregido 07 — Restinga;

h) Microrregido 08 — Centro;

i) Microrregido 09 — Lomba do Pinheiro/Agronomia;

j) Microrregido 10 — Eixo Baltazar/Nordeste;

k) Equipe de Apoio a Corregedoria dos Conselhos Tutelares (EACCT).



Art. 4° A Diretoria de Direitos Humanos e Outras ldentitarias (DDHOI) sera

composta pelas seguintes unidades de trabalho:

| — Centro de Referéncia de Direitos Humanos (CRDH);

Il — Coordenacéo dos Direitos da Mulher (CDM):

a) Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher (CRAM);

Il — Coordenacdo de Direitos da Pessoa Idosa (CDPI);

IV — Coordenacao de Direitos e Promocéo de Igualdade Racial (CDPIR):
V — Coordenacdo de Direitos de Diversidade Sexual e Género (CDDSG);

VI — Coordenacdo dos Povos Indigenas, Imigrantes, Refugiados e Direitos

Difusos (CPIIRDD):

V11 — Coordenagdo de Direitos da Juventude (CDJ);
V111 — Coordenacéo de Direitos da Crianga e Adolescente (CDCA);

IX — Coordenacéo de Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CDPCD).

Art. 5° A Diretoria de Direitos Sociais Basicos (DDSB) sera composta pelas

seguintes unidades de trabalho:

(UISCCR).

| — Unidade de Populacdo Adulta em Situacdo de Rua (UPASR);
Il — Unidade de Combate a Pobreza (UCP);
Il — Unidade de Seguranca Alimentar (USA);

IV — Unidade de Inclusdo Social de Catadores, Carrinheiros e Recicladores.

Art. 6° A Coordenacdo de Trabalho, Emprego e Renda (CTER) ser4 composta

pelas seguintes unidades de trabalho:

| — Equipe de Qualificacdo Profissional e Geracdo de Renda (EQPGR);
Il — Unidade de Intermediacdo de Mao-de-Obra (UIMO);

a) Equipe de Atendimento ao Trabalhador (EAT).



Art. 7° A Coordenagdo dos Fundos Municipais (CFM) serd composta pelas
seguintes unidades de trabalho:

| — Equipe de Gerenciamento dos Fundos e Conselhos Municipais (EGFC —
CFM);

Il — Equipe de Orgamento e Finangas Fundos (EOF-CFM);

Il — Assessoria Técnica Fundos (ASSETEC-CFM);

IV — Equipe de Andlise e Prestacdo de Contas Fundos (EAPC-CFM);
V — Equipe de Gestdo de Parcerias (GESPAR-CFM).

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a contar de 3 de fevereiro de 2025.

Art. 9° Fica revogado o Decreto n° 20.916, de 28 de janeiro de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 6 de margo de 2025.

Sebastido Melo,
Prefeito de Porto Alegre.

Registre—se e publique—se.

Jhonny Prado,
Procurador—Geral do Municipio



