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EXECUTIVO

Leis

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICO, através dos "links" abaixo:

LEI N° 13.520, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "denomina Frotinga o logradouro nao
cadastrado conhecido como Beco Um - Estrada Barro Vermelho, localizado no Bairro
Restinga."

LEI N° 13.520, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433300 1.pdf

LEI N° 13.516, DE 29 DE JUNHO DE 2023, que "inclui a efeméride Dia do Caboclo da
Umbanda no Anexo da Lei n° 10.904, de 31 de maio de 2010 — Calendario de Datas
Comemorativas e de Conscientizacao do Municipio de Porto Alegre —, e alteragoes
posteriores, no dia 19 de abril."

LEI N° 13.516, DE 29 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433301 1.pdf

LEI N° 13.521, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "inclui a efeméride Semana Cultural Gospel
no Anexo da Lei n° 10.904, de 31 de maio de 2010 — Calendario de Datas Comemorativas e
de Conscientizagcao do Municipio de Porto Alegre —, e alteragdes posteriores, do dia 19 a
25 de outubro.”

LEI N° 13.521, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433302 1.pdf
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LEI N° 13.517, DE 29 DE JUNHO DE 2023, que "inclui a efeméride Dia do Aniversario de
Oxala Elefa da Nagao Cabinda, de Pai Cleon de Oxala, no Anexo da Lei n® 10.904, de 31 de
maio de 2010 — Calendario de Datas Comemorativas e de Conscientizacao do Municipio
de Porto Alegre —, e alteracdes posteriores, no dia 06 de setembro.”

LEI N° 13.517, DE 29 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433303 1.pdf

LEI N° 13.518, DE 29 DE JUNHO DE 2023, que "concede o titulo de Cidadao de Porto
Alegre ao senhor Arcione Piva."

LEI N° 13.518, DE 29 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433305 1.pdf

LEI N° 13.522, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "autoriza o Executivo Municipal a instituir
temporariamente o Programa de Incentivo a Demissao Voluntaria (PDV) aos servidores
celetistas do quadro em extingdo do Departamento Municipal de Limpeza Urbana
(DMLU)."

LEI N° 13.522, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433306 2.pdf

LEI N° 13.519, DE 29 DE JUNHO DE 2023, que "inclui a efeméride Dia Municipal dos
Lanceiros Negros no Anexo da Lei n° 10.904, de 31 de maio de 2010 — Calendario de Datas
Comemorativas e de Conscientizagdo do Municipio de Porto Alegre —, e alteragdes
posteriores, no dia 14 de novembro.”

LEI N° 13.519, DE 29 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433307 1.pdf

LEI N° 13.523, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "altera o paragrafo unico do art. 2°, o caput,
os incs. I, Ill e IV do caput, o § 1°, o caput do 2° e 0 § 3° do art. 4°, o art. 6° o inc. V do
paragrafo unico do art. 7°, o caput e o inc. Il do § 1° do art. 8° 0 § 3° do art. 9°, o caput do
art. 10, o art. 11, o caput e os §§ 1° e 2° do art. 13, o § 2° do art. 26, o caput e o paragrafo
unico do art. 28, o capute o § 1° do art. 29, o § 2° do art. 30, o caput e o inc. Il do caput do
§ 3° e 0 § 5° do art. 33, o caput e o paragrafo unico do art. 40, o caput do art. 91 e o caput
do art. 94; inclui § 7° no art. 9°, § 3° do art. 29 e paragrafo unico no art. 91; e revoga o art.
3°% 08§4°do art. 13, os incs. |, I, lll, IV, V e VI do caput do art. 91, o art. 92, o art. 93 e o
paragrafo unico do art. 94, todos na Lei n° 12.827, de 06 de maio de 2021, dispondo sobre
a modernizagao da gestao e a fiscalizagao de contratos administrativos no ambito da
Administragao Publica Municipal."

LEI N° 13.523, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433308 1.pdf

LEI N° 13.524, 30 DE JUNHO DE 2023, que "extingue 34 (trinta e quatro) cargos de
Ascensorista, 30 (trinta) cargos de Auxiliar de Campo, 01 (um) cargo de Auxiliar de
Fisioterapia, 100 (cem) cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, 20 (vinte) cargos de
Costureira, 03 (trés) cargos de Gargom, 55 (cinquenta e cinco) cargos de Inspetor de
Alunos, 10 (dez) cargos de Maquinista, 08 (oito) cargos de Mestre de Obras, 10 (dez)
cargos de Operador de Artes Graficas, 05 (cinco) cargos de Operador de Microfilmagem,
20 (vinte) cargos de Operador de Motores e 32 (trinta e dois) cargos de Técnico de
Controle Interno; e cria 20 (vinte) cargos de Administrador, 10 (dez) cargos de Analista de
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Tecnologia da Informagao e Comunicagao, 30 (trinta) cargos de Engenheiro, 05 (cinco)
cargos de Engenheiro Agronomo e 14 (quatorze) cargos de Auditor de Controle Interno,
todos de provimento efetivo, no Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo da
Administracao Centralizada do Municipio de Porto Alegre, constante da letra 'a' do Anexo
| da Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de 1988, e alteragdes posteriores."

LEI N° 13.524, 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433309 1.pdf

LEI N° 13.525, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "extingue 3.110 (trés mil cento e dez)
cargos de provimento efetivo; cria 71 (setenta e um) cargos de provimento efetivo; altera
as atribuigoes do cargo de provimento efetivo de Gari e os itens 1 e 2 do inc. Il da al. ‘¢’
do Anexo Il, todos na Lei n° 6.253, de 11 de novembro de 1988, que estabelece o plano de
carreira dos funcionarios do Departamento Municipal de Limpeza Urbana (DMLU), e
alteragoes posteriores, alterando a descrigao analitica do cargo de provimento efetivo de
Gari e incluindo os Requisitos de Qualificagdo nas fungdes gratificadas de Diretor de
Recursos Humanos, Assistente Técnico de Recursos Humanos, Chefe da Secao de
Desenvolvimento Funcional, Chefe da Se¢ao de Preparo de Pagamento e Chefe da Secao
de Segurancga do Trabalho."

LEI N° 13.525, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433310 1.pdf

Leis Complementares

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICO, através dos "links" abaixo:

LEI COMPLEMENTAR N° 977, DE 28 DE JUNHO DE 2023, "autoriza o Municipio de Porto
Alegre a receber, em doagdo, com encargos, imével de propriedade da Uniao."

LEI COMPLEMENTAR N° 977, DE 28 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433312 1.pdf

Decretos

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICO, através dos "links" abaixo:

DECRETO N° 22.051, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "autoriza as movimentagoes
orgcamentarias entre elementos no valor de R$ 90.241,76, no ambito do Departamento
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Municipal de Limpeza Urbana (DMLU)."

DECRETO N° 22.051, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433283 1.pdf

DECRETO N° 22.052, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "autoriza as movimentagoes
orgcamentarias entre elementos no valor de R$ 296.980,00, no ambito do Departamento
Municipal de Habitagao (DEMHAB)."

DECRETO N° 22.052, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433284 1.pdf

DECRETO N° 22.053, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "autoriza as movimentagoes
orgcamentarias entre elementos no valor de R$ 88.702,00, no ambito da Fundagao de
Assisténcia Social e Cidadania (FASC)."

DECRETO N° 22.053, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433285 1.pdf

DECRETO N° 22.054, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "autoriza as movimentagoes
orgcamentarias entre elementos no valor de R$ 1.719.235,29, no ambito do Departamento
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Porto Alegre (PREVIMPA)."

DECRETO N° 22.054, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433286 1.pdf

DECRETO N° 22.055, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "autoriza as movimentagoes
orgamentarias entre elementos no valor de R$ 265.826,08, no ambito da Empresa Publica
de Transporte e Circulagao (EPTC)."

DECRETO N° 22.055, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433287 1.pdf

DECRETO N° 22.056, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "autoriza as movimentagoes
orcamentarias entre elementos no valor de R$ 835.556,69, no ambito do Departamento
Municipal de Agua e Esgoto (DMAE)."

DECRETO N° 22.056, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433288 1.pdf

DECRETO N° 22.057, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "autoriza as movimentagoes
orcamentarias entre elementos no valor de R$ 100.000,00, no ambito da Camara
Municipal de Porto Alegre."

DECRETO N° 22.057, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433290 1.pdf

DECRETO N° 22.058, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "autoriza as movimentagoes
orcamentarias entre elementos no valor de R$ 15.775.016,78, no ambito da Administracao
Centralizada."

DECRETO N° 22.058, DE 30 DE JUNHO DE 2023
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http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433291 1.pdf

DECRETO N° 22.059, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "revoga o § 3° do art. 11, do Decreto
n° 20.473, de 18 de fevereiro de 2020, que dispoe sobre parcelamento de créditos no
ambito da Secretaria Municipal da Fazenda (SMF) e da Procuradoria-Geral do Municipio
(PGM)."

DECRETO N° 22.059, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433293 2.pdf

DECRETO N° 22.060, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "revoga os §§ 1° e 2° do art. 2° do
Decreto n° 21.353, de 27 de janeiro de 2022."

DECRETO N° 22.060, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433295 1.pdf

DECRETO N° 22.061, DE 30 DE JUNHO DE 2023, que "regulamenta o disposto no § 3° do
art. 8° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, dispondo sobre regras para a atuagao do
agente de contratacao da equipe de apoio e da Comissao de Contratagao, no ambito dos
o6rgaos da Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Porto
Alegre."

DECRETO N° 22.061, DE 30 DE JUNHO DE 2023

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433297 2.pdf

EXECUTIVO PESSOAL

Portarias

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicoes
legais,

DESIGNA LADIMIR FARIA para exercer a fungcao honorifica de Prefeito da Praga Harald Edelstam, a contar de
01/07/2023, através da Portaria 460, de 28/06/2023 (Processos 23.0.000070177-7 e 21.0.000118155-3).

DESIGNA CAROLINE DE AVILA para exercer a fungao honorifica de Prefeita da Praga Mafalda Verissimo (Praca
Buri), a contar de 01/07/2023, através da Portaria 461, de 28/06/2023 (Processos 23.0.000069966-7 e
21.0.000118155-3).

MODIFICA a Portaria 836, de 19/10/2022, divulgada no DOPA-e, Edigdo 6869, de 20/10/2022, que designou o
Grupo de Trabalho com objetivo de descrever e delimitar a area especifica da Unidade de Conservag¢ao do Parque
Natural Municipal Saint’Hilaire na area territorial do Municipio de Porto Alegre, para INCLUIR ALEX PEREIRA DE
SOUZA, matricula 1274236, Arquiteto, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade
(SMAMUS), a contar da publicagédo desta, através da Portaria 467, de 29/06/2023 (Processo 21.0.000077747-9).
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MODIFICA a Portaria 888, de 11/11/2022, divulgada no DOPA-e, Edicdo 6884, de 11/11/2022, e alteragdes
posteriores, que designou o Comité Gestor do Fundo Municipal para Restauragdo, Reforma e Manutengdo do
Patriménio Imobiliario do Municipio de Porto Alegre (Fun-Patriménio), em relagdo aos representantes da Secretaria
Municipal de Planejamento e Assuntos Estratégicos (SMPAE), conforme abaixo, a contar da publicagdo desta,
através da Portaria 466, de 29/06/2023 (Processo 22.0.000125312-7).

| — para EXCLUIR:

Nome Matricula Cargo Atuacao
ISABEL CRISTINA GUIMARAES HAIFUCH| 913197 Arquiteto Titular
GLENIO VIANNA BOHRER 87169 |Gerente de Atividades VII|Suplente
Il — para INCLUIR:
Nome Matricula Cargo Atuacgao
LEONARDO DOUGLAS PILOTTI SIQUEIRA| 1151053 Assistente Administrativo[Titular
NATHALIA KRONBAUER 1051369 Assistente Administrativo/Suplente

PRORROGA, por 30 (trinta) dias, o prazo estabelecido na Portaria 411, de 09/06/2023, divulgada no DOPA-e,
Edigao 7025, de 09/06/2023, que designou o Grupo de Trabalho com a finalidade de adaptacao dos procedimentos
relativos a despesa de pessoal no Municipio, através da Portaria 464, de 28/06/2023 (Processo 23.0.000047181-
0).

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO, no uso de
suas atribuicoes legais,

CONVOCA MARCOS ROBERTO HERNANDEZ BONILHA, 1642740/1, Tecnico em Enfermagem / Temporario,
TEMP4, temporario, do/da Secretaria Municipal de Saude, para cumprir Regime de Tempo Integral, de 08/06/2023
a 03/12/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, |, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309
de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da Portaria 24184320 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000071340-6).

CONVOCA MARINA DELANNI VITORIA GUEDES, 1643576/1, Farmaceutico/Temporario, TEMP13, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Saude, para cumprir Regime de Tempo Integral, de 14/06/2023 a 09/12/2023, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988,
artigos 36, |, 37 e 43, |, através da Portaria 24188696 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000073084-0).

CONVOCA DENISE VASCONCELLOS DA COSTA, 1640194/1, Tecnico em Enfermagem / Temporario, TEMP4,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Saude, para prestar Servigo Noturno, a contar de 08/06/2023, com base
na Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b",
através da Portaria 24184649 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000069574-2).

CONVOCA LUCIANO DA ROSA FARIAS, 1560166/2, Tecnico em Enfermagem / Temporario, TEMP4, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Saude, para prestar Servigo Noturno, a contar de 17/06/2023, com base na Lei 6309
de 28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, lll, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 24184713 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000071309-0).

CONVOCA DEBORA LOURENZI PEREIRA PADILHA, 1639757/1, Tecnico em Enfermagem / Temporario, TEMP4,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Saude, para prestar Servigco Noturno, a contar de 30/05/2023, com base
na Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b",
através da Portaria 24184462 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000071940-4).
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CONVOCA JULIANA DIAS DOS SANTOS, 1640348/1, Tecnico em Enfermagem / Temporario, TEMP4,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Saude, para cumprir Regime de Tempo Integral, de 06/06/2023 a
01/12/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de
28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da Portaria 24188958 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000073248-6).

CONVOCA AMANDA GARCIA RIBEIRO, 1640437/1, Tecnico em Enfermagem / Temporario, TEMP4, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Saude, para cumprir Regime de Tempo Integral, de 02/06/2023 a 28/11/2023, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988,
artigos 36, 1, 37 e 43, |, através da Portaria 24184160 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000066770-6).

CONVOCA JANAINA CHARAO AYRES, 1639951/1, Tecnico em Enfermagem / Temporario, TEMP4, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Saude, para prestar Servigo Noturno, a contar de 30/05/2023, com base na Lei 6309
de 28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, Ill, 41, 110, V, "b", através da
Portaria 24184542 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000071955-2).

CONVOCA RODRIGO FLORES FRAGA, 1597876/1, Tecnico em Enfermagem / Temporario, TEMP4, temporario,
do/da Secretaria Municipal de Saude, para cumprir Regime de Tempo Integral, de 30/06/2023 a 24/11/2023, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988,
artigos 36, |, 37 e 43, |, através da Portaria 24189083 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000073430-6).

EXONERA, a pedido, RENATA SILVA DUARTE DOS SANTOS, 1628810/1, Médico Especialista, ESM101ESM, da
Secretaria Municipal de Saude, a contar de 21/06/2023, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 24135462, de 22/06/2023 (Processo 23.0.000073040-8).

EXONERA, a pedido, ALINE DE ALMEIDA LACERDA TAKAHASHI, 1236180/1, Professor M5, ED103M5, da
Secretaria Municipal de Educacgao, a contar de 15/06/2023, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 24161075, de 26/06/2023 (Processo 23.0.000071542-5).

EXONERA, a pedido, CECILIA BOBSIN DO CANTO, 1262866/1, Professor M5, ED103M5, da Secretaria Municipal
de Educacéo, a contar de 26/06/2023, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através
da Portaria 24161773, de 26/06/2023 (Processo 23.0.000073668-6).

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA MAURO BIEDZICKI DE MARQUES, 435007/1, Técnico de Controle Interno, TP11207, efetivo, do/da
Secretaria Municipal da Fazenda, para responder pela fungéo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da
Equipe Seccional de Contabilidade-Geral da FASC/Divisdo de Contabilidade-Geral/Contadoria-Geral do
Municipio/Secretaria Municipal da Fazenda, 13501019, substituindo VITOR HUGO MEDINA, 225130/7, Auditor de
Controle Interno, ES140NS, por motivo de licenca-prémio, de 12/06/2023 a 26/06/2023, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 24177513 de
27/06/2023 (Processo 23.0.000054499-0).

DESIGNA GABRIEL VON WACKERRITT GUEDES, 1503006/2, Auditor-Fiscal da Receita Municipal, AT101AF,
efetivo, do/da Secretaria Municipal da Fazenda, para responder pela fungéo gratificada de Supervisor da Receita
Municipal, 11130039, do/da Setor de Fiscalizagdo de Construcdo Civil e Subtituicdo Tributaria/Equipe de
Fiscalizacdo de ISS/Divisdo da Receita Mobiliaria/Receita Municipal/Secretaria Municipal da Fazenda, 13302076,
substituindo TARCIANO JOSE FALEIRO DE LIMA, 1265423/1, Auditor-Fiscal da Receita Municipal, AT101AF, por
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motivo de férias, de 06/06/2023 a 18/06/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69;
Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 24197336 de 28/06/2023 (Processo 23.0.000058743-5).

DESIGNA LUCIANO MARQUES PEREIRA, 1128949/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal da Fazenda, para responder pela fung¢éo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da
Setor de Atendimento Geral B/Unidade de Atendimento/Coordenagdo de Atendimento Ao Contribuinte/Receita
Municipal/Secretaria Municipal da Fazenda, 13302091, substituindo CRISTINE ARTICO VIAL, 331913/1,
Assistente  Administrativo, AA10406, por motivo de férias, de 06/06/2023 a 23/06/2023, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 24177463 de
27/06/2023 (Processo 23.0.000066201-1).

DESIGNA ROBERTA DOS SANTOS MONTEIRO, 840960/3, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal da Fazenda, para responder pela fungéo gratificada de Coordenador da Receita Municipal,
11150040, do/da Setor de Atendimento Geral C/Unidade de Atendimento/Coordenagdao de Atendimento Ao
Contribuinte/Receita Municipal/Secretaria Municipal da Fazenda, 13302092, substituindo PATRICIA DUTRA
ATHAYDES, 793556/1, Assistente Administrativo, AA10406, por motivo de licenca prémio, de 09/06/2023 a
23/06/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 24179279 de 27/06/2023 (Processo 23.0.000065602-0).

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicées legais,

DESIGNA DALMARIA NESSI RICALDI, 972906/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da Procuradoria-
Geral do Municipio, para responder pela funcao gratificada de Procurador-Gerente, 11130041, do/da Geréncia de
Distribuicdo e Analise de Processos/Procuradoria da Divida Ativa/Procuradoria-Geral Adjunta de Assuntos
Fiscais/Procuradoria-Geral do Municipio, 03320007, substituindo FATIMA REJANE KLUGE CORREA, 331275/2,
Procurador Municipal, AP101PR, por motivo de Férias, de 26/06/2023 a 10/07/2023, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 115 de 29/06/2023
(Processo 21.0.000094156-2).

SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA, no uso
de suas atribuicoes legais,

DESIGNA os servidores CARLOS FETT PAIVA NETO, matricula 903416/7, Secretario Adjunto, RALISKA
FONSECA TEIXEIRA, matricula 9690989/5, Chefe de Unidade, NATALIA PRINCELA FERRO DE ARAUJO,
matricula 1362496/2, Administrador, MARCOS CAETANO CORREA, matricula 1461150/1, Administrador e MARIA
PINHEIRO DOS SANTOS GOMES, matricula 1056719/1, Chefe de Equipe, todos da Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controladoria para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem o Grupo Executivo de
Sustentabilidade - GES, que ficara responsavel pela implantacdo do Plano de Logistica Sustentavel — PLS, no
periodo de um ano a partir da publicacéo, atendendo o disposto no Decreto 21.8696/2023, através da Portaria
24224550 de 29/06/2023 (Processo 23.0.000075750-0).

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISMO, no uso de suas atribuicoes legais,

ALTERA a Portaria 23388823/2023 de 02/05/2023, excluindo a servidora TATIANA FRIEDRICH, 1158112,
Assistente Administrativo, e incluindo a servidora FERNANDA MARTINBIANCO, 544520/1, Agente de Fiscalizagao,
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no Grupo de Trabalho para estudo, analise, levantamento e regularizacdo das BANCAS AMARELAS DE
HORTIFRUTIGRANJEIROS, através da Portaria 23971067 de 12/06/2023 (Processo 23.0.000051092-0).

SECRETARIO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE, no uso de suas atribuicoes legais,

CONCEDE, ao servidor MAURO OCHMAN, 304223/4, Assessor V, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Urbanismo e Sustentabilidade, a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 6, no periodo de 11/05/2023
a 10/05/2024, em virtude da designagcdo como Fiscal de Servigo, relativa ao Contrato n°® 74254 (Termo Aditivo
83458/2023), com base no Decreto n® 21304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei
6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 133 de 29/06/2023 (Processo 22.0.000073921-2).

DESIGNA MICHELLE DE CARVALHO MALLMANN, 1009117/2, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade , para responder pela fungao gratificada de
Chefe de Equipe, 11150005, do/da Equipe de Emissdo de Documentos/Unidade de Apoio
Administrativo/Coordenagdo de Licenciamento Ambiental/Diretoria de Licenciamento e Monitoramento
Ambiental/Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade , 45500037, substituindo
PATRICIA MIERES CANDOR, 1425854/1, Assistente Administrativo, AA10406, por motivo de Férias, de
04/07/2023 a 14/07/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de
13/01/2006, através da Portaria 131 de 27/06/2023 (Processo 22.0.000000466-2).

DESIGNA os servidores abaixo elencados, para constituicido da Coordenagéo Técnica (CT) para revisdo do Plano
Diretor de Desenvolvimento Urbano Ambiental de Porto Alegre (PDDUA), com base na Instrugdo Normativa
SMAMUS 004/2021, através da Portaria 134, de 29/06/2023 (Processo 22.0.000055914-1).

Nome Matricula Cargo Funcao

" . Coordenadora-Geral da Revisao
PATRICIA DA SILVA TSCHOEPKE| 499794/02 |Arquiteto do Plano Diretor
Subcoordenadora-Geral
da Revisdo do Plano Diretor
Coordenador Juridico e
HUDSON LUCAS FISCHER PAES (1488848/02|Coordenador Gerente de Técnica

Legislativa e Redagéao
Chefe de Assessor Juridico e Gerente
Unidade de Relagbes Institucionais
Coordenadora de Eixo Tematico —

VANESKA PAIVA HENRIQUE 1279653/01|Arquiteto

ARTHUR WOLFF HACK 1580523/01

GISELE COELHO VARGAS 1306120/01/Arquiteto Gestio da Cidade
MATHEUS CHIDIAC MARCHIORI {1563548/01/Coordenador/Coordenador Operacional de TIC
RENATA SAFFER 1302442/02Assessor v Soordenadora de Grupo de

Trabalho (GT-CR)

Coordenador de Eixo Tematico —
Mobilidade e Transporte e
Coordenador de Grupo de Trabalho
(GT-TO)

Coordenadora de Eventos
Participativos

Coordenadora de Eixo Tematico -

GUILHERME SILVEIRA

CASTANHEIRA 560835/02 |Arquiteto

CAROLINE GIORDANI MEINE 1559834/02/Assessor V
CATIANE BURGHAUSEN

CARDOSO 1120085/01 Arquiteto Desenvolvimento Social e Cultural
LETICIA CRUZ KLEIN 461870/01 Arquiteto | c00rdenadora de Eixo Tematico -
Desenvolvimento Econdmico
. Coordenadora de Eixo Tematico -
DANIELA VIEIRA DA SILVA 687380/02 Arquiteto Ambiente Natural
CAROLINA WALLAU DE 1326880/01 Arquiteto Coordenadora de Eixo Tematico -

OLIVEIRA KESSLER Patrimonio Cultural
TANIA REGINA QUINTANA 292993/02 Chefe de Coordenadora de Gestao e
RODRIGUES Equipe Monitoramento de Dados

Coordenador do Eixo Tematico
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Chefe de Desempenho, Estrutura e
Unidade Infraestrutura Urbana

TIAGO RUTSATZ SALOMONI  1007408/01 Engenheiro | Co°rdenador de Geoprocessamento
e Informagdes Urbanisticas

ANTONIO LUIS GOMES PINTO 86906/05

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA, no uso de suas
atribuicoes legais,

DESIGNA ALANDER CERATTI LOPES, 259643/2, Engenheiro, ES114NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Obras e Infraestrutura, para responder pela fungao gratificada de Coordenador, 11170001, do/da Coordenagao de
Obras de Arte Especiais/Diretoria de Projetos e Obras Viarias/Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura,
46600003, substituindo LISANDRA FRAGA LIMAS, 1498860/1, Engenheiro, ES114NS, por motivo de férias, de
13/06/2023 a 30/06/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de
13/01/2006, através da Portaria 072 de 27/06/2023 (Processo 21.0.000104466-1).

SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, no uso de suas
atribuicoes legais,

DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execugédo e o
adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no Contrato Registrado SECON n° 83456/2023, celebrado
entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, e a empresa ECO
- PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ n° 07.636.225/0001-88, cujo objeto é o fornecimento e execugéo de
servigos de nivelamentos e/ou substituicdes de Tampdes de Ferro Fundido dos Pogos de Visita em diversos
logradouros do municipio de Porto Alegre, com vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da Ordem de Inicio,
conforme disciplinado na Ordem de Servigo 005/2023, através da Portaria 24235962 de 30/06/2023 (Processo
22.0.000104815-9).

ORGAOFFUNCAO TITULAR MATRICULA SUPLENTE MATRICULA

Fiscal de RAFAELA BRASIL ASSIS EDVAR
SMSUMb 1 irato MILANEZ 1234242 | ONGALVES ARROJO 490197
Spsur Fiscal de JORGE LUIZ 1056638 ASSIS EDVAR 450197

Servigo /ARNT CONTE GONCALVES ARROJO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE, no uso de
suas atribuicoes legais,

CONCEDE, a servidora SILVIA REGINA DE SOUZA, matricula 1001884/05, Gerente de Atividades V, da
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude, a Gratificagao de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 6, do
periodo de 21/06/2023 a 20/06/2024, em virtude da designa¢do como Fiscal de Servico Titular, relativo ao Contrato
SECON n° 78751/2022, Termo Aditivo 83435/2023, com base no Decreto n° 21.304 de 28/12/2021, que
regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309/1988, através da Portaria 24142282 de 23/06/2023 (Processo
22.0.000096656-1).

DESIGNA LUCINEIA MARTINS DA SILVA PRESTES, 384371/3, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo,
do/da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude, para responder pela fungéo gratificada de Coordenador,
11170001, do/da Equipe de Compras, Convénios e Contratos /Unidade de Administragdo e Servigos/Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Juventude, 52500017, substituindo ANA PAULA PAGLIOSA BASTOS, 1297864/1,
Professor M5, ED103M5, por motivo de Licenga-Prémio, de 17/07/2023 a 31/07/2023, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 24226470 de
29/06/2023 (Processo 23.0.000075254-1).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS, no uso de suas atribuicoes
legais,

CONCEDE, ao servidor GIOVANE MARTINS VAZ DOS SANTOS, matricula 1556460, Gerente de Atividades VI, da
Secretaria Municipal de Parcerias (SMP), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade — GIP nivel 6, a contar de
28/06/2023 até 15/07/2024, em virtude da designacado de Fiscal de Contrato, relativo ao Contrato n® 81626/2023,
com base no Decreto n° 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de
28/12/1988, através da Portaria 037 de 29/06/2023 (Processo 22.0.000012638-5).

MODIFICA a Portaria 026, de 28/04/2023, designando as servidoras LUCIANE MARTINEZ TOLDO, matricula
1367862, como Fiscal de Contrato Titular; THAIS OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula 1562010, como Fiscal de
Contrato Suplente; LUANA FERREIRA ROSA, matricula 941971, como Fiscal de Servicos Titular; CELSO
PIASESKI, matricula 1360817, como Fiscal de Servigos Suplente, para gerenciamento, acompanhamento e
fiscalizagdo da execugao e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato 2680, registrado na
SECON PGM sob o n°® 83496/2023, celebrado entre o Municipio de Porto Alegre e a empresa Ara Locagdes Ltda
ME, através da Secretaria Municipal de Parcerias, cujo objeto € o servigo de locagédo de veiculos, com Motorista,
com vigéncia até 11/04/2024, através da Portaria 038, de 29/06/2023 (Processo 21.0.000018394-3).

SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA, no uso de
suas atribuicoes legais,

DESIGNA, conforme disciplinado na Lei 12.827, de 06/05/2021, o servidor JESSE MOACIR FARIA OLIVEIRA,
matricula 392100/2, Coordenador, como Fiscal do Contrato n® 83074/2023, firmado entre o Municipio de Porto
Alegre e FELIPE NASCIMENTO PRESTES, CPF 010.637.760-40, cujo objeto € a reserva de espago da Sala
Alvaro Moreyra no dia 09/05/2023, de acordo com o Edital de Ocupagdo dos Teatros Municipais — 1°
semestre/2023, através da Portaria 206, de 27/06/2023 (Processo 23.0.000052781-5).

DESIGNA, conforme disciplinado pelo art. 4°, da Ordem de Servigo 005/2023, de 18/05/2023, os servidores JOAO
ANTONIO PEREIRA, matricula 108306/2, Assistente Administrativo, Titular, e GUILHERME DINIZ BOCK,
matricula 1632566, Assistente Administrativo, Suplente, como Fiscais de Contrato, do Contrato n° 83480/2023,
firmado entre o Municipio de Porto Alegre e MARLISE NEDEL MACHADO, CPF 676.141.160-20, cujo objeto é
participar como Jurada na Comissdo de Selegdo dos proponentes do Edital de Ocupagdo do 1° semestre dos
Teatros Municipais, com execu¢ao no dia 16 de margo de 2023, através da Portaria 205 de 26/06/2023 (Processo
23.0.000059321-4).

DESIGNA, conforme disciplinado na Lei 12.827, de 06/05/2021, o servidor CAMILO DE LELIS FURLIN, matricula
159909/3, Chefe de Equipe, como Fiscal de Contrato, e JACQUES SALVADOR SOUZA, matricula 337162/1,
Assistente Administrativo, como Fiscal de Servigco, do Contrato n° 83567/2023, firmado entre o Municipio de Porto
Alegre e a empresa CATIA FERREIRA DA SILVA, CNPJ 30.541.570/0001-50, cujo objeto é ministrar oficina de
Producédo e Gestdo Cultural de Carnaval, com duracdo de 80 horas/aula, na Sede da Sociedade Recreativa
Beneficente Carnavalesca Academia de Samba Unido da Tinga, Rua Alvaro Difini, 380, Bairro Restinga, Porto
Alegre/RS, CEP 91790-560, no periodo de 01 de julho a 15 de setembro de 2023, através da Portaria 208 de
28/06/2023 (Processo 23.0.000060777-0).

DESIGNA, conforme disciplinado na Lei 12.827, de 06/05/2021, o servidor CAMILO DE LELIS FURLIN, matricula
159909/3, Chefe de Equipe, como Fiscal de Contrato, e JACQUES SALVADOR SOUZA, matricula 337162/1,
Assistente Administrativo, como Fiscal de Servigo, do Contrato n°® 83566/2023, firmado entre o Municipio de Porto
Alegre e a empresa JEAN FELIPE ALMEIDA DE ANDRADE, CNPJ 19.403.767/0001-90, cujo objeto é ministrar 24
(vinte e quatro) edi¢cdes de oficinas de Hip Hop, conforme detalhado no Projeto Basico, na Sede da Associagao
Alvo, Av. Baltazar Oliveira Garcia, 2132, Porto Alegre/RS, no periodo de 01 de julho de 2023 a 31 de dezembro de
2023, através da Portaria 207, de 28/06/2023 (Processo 23.0.000061939-6).
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SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE, a servidora ALESSANDRA SALDANHA RIBEIRO, matricula 100681901, Enfermeira, da Secretaria
Municipal de Saude, a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade — GIP, Nivel 6, no periodo de 03/05/2023 a
28/03/2024, em virtude da designagdo como Fiscal de Servigo, relativo ao Contrato n°® 82302 — SEI
22.0.000103742-4, com base no Decreto n° 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagédo do artigo 70, da
Lei n° 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 24199899, de 28/06/2023 (Processo 22.0.000081887-2).

CONCEDE, a servidora LUCIANE FILGUEIRAS DE MELO, matricula 1132130, cargo Enfermeira, da Secretaria
Municipal de Saude, a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade — GIP, Nivel 2, no periodo de 01/03/2023 a
27/08/2023, em virtude da designagdo como Fiscal de Servigo, relativo ao Contrato n° 81914/2023 — SEI
22.0.000159338-6, com base no Decreto n° 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicacdo do artigo 70, da
Lei n® 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 24203786, de 27/06/2023 (Processo 23.0.000068535-6).

CONCEDE, ao servidor EVERTON DE OLIVEIRA MARCILIO, matricula 126193201, cargo Auxiliar de Farmacia, da
Secretaria Municipal de Saude, a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade — GIP, Nivel 2, no periodo de
01/06/2023 a 27/08/2023, em virtude da designagcdo como Fiscal de Servigo, relativo ao Contrato n® 81914/2023 —
SEI 22.0.000159338-6, com base no Decreto n° 21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70,
da Lei n° 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 24204016, de 27/06/2023 (Processo 23.0.000061278-2).

CONCEDE, a servidora SANDRA CRISTINA GARCIA, 1158074/01, Farmacéutico, lotado(a) Equipe de
Farmacia/Diretoria Técnica do Hospital Materno-Infantil Presidente Vargas/HMIPV da Secretaria Municipal de
Saude, a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 2, § 1° do Art. 4° do Decreto 21.304/2021, por
execucao direta do controle patrimonial, de materiais e almoxarifado, a contar de 21/03/2023 (data de publicagdo
do Regimento Interno da SMS-Decreto n® 21.904/2023), com base no inciso VIII, § 3° do Art. 2° do Decreto n°
21.304 de 28/12/2021, que regulamenta a aplicagao do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria
24163836 de 26/06/2023 (Processo 22.0.000090586-4).

DESIGNA RENATA MACHADO BRASIL, 543000/2, Enfermeiro, ES113NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Saude, para responder pela fungao gratificada de Chefe de Unidade, 11160004, do/da Unidade de Bloco Cirurgico,
Sala de Recuperacédo, Centro de Materiais e Esterilizacdo e Queimados/Direcdo de Enfermagem/Hospital de
Pronto Socorro/Secretaria Municipal de Saude, 18603070, substituindo CRISTINA RODRIGUES CORREA,
1131222/1, Enfermeiro, ES113NS, por motivo de LTS, de 08/06/2023 a 27/06/2023, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 24048505 de
16/06/2023 (Processo 23.0.000006977-9).

DESIGNA LEONARDO MOURA CAMPANI, 1526529/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Saude, para responder pela fungédo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da
Equipe de Recursos Humanos/Dire¢cao Administrativa/Hospital de Pronto Socorro/Secretaria Municipal de Saude,
18501166, substituindo MAIRA JUCELI BIANCHI PELLIN, 618000/1, Assistente Administrativo, AA10406, por
motivo de Férias, de 14/06/2023 a 28/06/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69;
Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 23542245 de 11/05/2023 (Processo 23.0.000006977-9).

DESIGNA CAROLINA DUARTE, 972270/1, Fisioterapeuta, ES121NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Saude, para responder pela fungao gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da Equipe de Fisiatria e
Fisioterapia/Diregdo Técnica/Hospital de Pronto Socorro/Secretaria Municipal de Saude, 18501150, substituindo
JOAO LUIZ PEREIRA NEVES, 479631/1, Fisioterapeuta, ES121NS, por motivo de Licenga-Prémio, de 02/06/2023
a 16/06/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 23543227 de 11/05/2023 (Processo 23.0.000006977-9).

DESIGNA, a contar de 01/05/2023, conforme disciplinado na Lei 12827, de 06/05/2021, os servidores, abaixo
listados, para acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato SECON n° 79407/2022, celebrado entre o Municipio de Porto Alegre e SESC - ADMINISTRACAO
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REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n° 03.575.238/0001-33, com vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar da Ordem de Inicio, prestag&o de servigo de reabilitagdo odontologica protética removivel (total e
parcial), para os usuarios do Sistema Unico de Saude atendidos e regulados pela Secretaria Municipal de Saude
de Porto Alegre (SMS), através da Portaria 24115290, de 21/06/2023 (Processo 21.0.000076162-9).

GESTOR DE CONTRATO FISCAL DE CONTRATO FISCAL DE SERVICO
Titular Suplente Titular Suplente Titular Suplente
CLEDINARA MONICA CAROLINE
TATIANE MARTINS RUTH ALVESAPARECIDA |(CARLA REJANE FRANCIOSI KONZGEN
DE AVILA CONCEICAO VAZ HERMANN
DOS SANTOS Assi HWINGEL Assi Cirurgis- BARWALDT
Administrador ss[stente SC : G 33|§t§nte . 9 Cirurgia-
matricula Social Assistente Administrativo Dentlstell Dentista
matricula Administrativomatricula matricula p
1271814/01 561293/01 |matricula 330192 1166344 T;gg%?
1099388

DESIGNA, a contar de 01/05/2023, conforme disciplinado na Ordem de Servigo n° 007/2020, os servidores abaixo
nominados, para acompanhar e fiscalizar a execugédo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Convénio n° 62.363, celebrado entre o Municipio de Porto Alegre e a FUGAST — Fundagdo Riograndense
Universitaria de Gastroenterologia, CNPJ n° 88.002.027/0001-64, para a prestacdo de servicos médicos
especializados na area de Gastroenterologia, para fins de exames de endoscopia digestiva alta e colonoscopia,
através da Portaria 23803136, de 30/05/2023 (Processo 16.0.000014436-7).

Fiscal de Contrato Fiscal de Servigos Gestores
Titular Suplente Titular Suplente Titular Suplente
CLEDINARA | \co o LuciaNA  NARIR |
APARECIDA REJANE FABIAN PORTO TATIANE RUTH ALVES
CONCEICAO VAZ GUEDES DA SILVA MARTINS DE AVILA
SCHWINGEL : DA LUZ DOS SANTOS Assistente
. Assistente o REICHELT L .
Assistente - . |Médica - Administradora|Social
> . JAdministrativo .. . Técnica em , .
Administrativo ] Especialista matricula matricula
; matricula ; Enfermagem
matricula matricula . 1271814/01 561293/01
330192 matricula
1099388 370670 1043218

SUBSTITUI a servidora MAIRANAIMA MEDIANEIRA DO AMARANTE RICARDO, matricula 1031406, pela
servidora VERA REGINA FERREIRA LEAL, matricula 821448, para atuar como Fiscal do Servico Titular, € a
servidora DANIELA CRISTINA DA SILVA RODRIGUES, matricula 1431625, pelo servidor ALEX EDUARDO
GODOY SOUSA, matricula 655550, para atuar como Fiscal do Servico Suplente, do Contrato 2654/PGM
82.055/2023, vigente de 17/03/2023 a 16/03/2024, firmado com a empresa FORTE TRANSPORTES LTDA, CNPJ
08.931.788/0001-61. Cabendo a estes 0 seu acompanhamento e superviséo integral a partir do dia 26/06/2023,
através da Portaria 24160273 de 26/06/2023 (Processo 20.0.000023285-9).

TORNA SEM EFEITO, a contar de 01/05/2023 a Portaria 17039010/2022, de 13/01/2022, que designou servidores
da Secretaria Municipal de Saude — SMS para acompanhar e fiscalizar a execugéo e o adequado cumprimento das
clausulas estabelecidas no Contrato n°® 73.608, celebrado entre o Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria
Municipal de Saude, e a empresa FISIOFIT STUDIO DE PILATES & FISIOTERAPIA LTDA, para prestagdo de
servicos ambulatoriais de fisioterapia, através da Portaria 17039010 de 12/05/2023 (Processo 20.0.000090064-8).

TORNA SEM EFEITO, a contar de 01/05/2023, a Portaria 21738286/2022, de 22/12/2022, que designou a
servidora LUCIANA FABIAN GUEDES DA LUZ, Médica Especialista, matricula 370670, Fiscal de Contrato
Suplente, do Contrato n°® 73.708, celebrado entre o Municipio de Porto Alegre e FISIOFIT Studio de Pilates &
Fisioterapia Ltda, para prestacdo de servicos ambulatoriais de fisioterapia, através da Portaria 21738286 de
12/05/2023 (Processo 20.0.000090064-9).

COORDENADOR DAS RELAGOES DE TRABALHO da GPES/DMAE, no uso de
suas atribuicoes legais,
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CESSA, em relagdo a ALINE DA ROSA COSTA, matricula 383810-02, efetivo, Agente de Servigos
Externos/AC20104, da Coordenacao de Recuper. de Créditos/GARE, a contar de 01/07/2023, os efeitos da
Portaria 1984, de 09/11/2017, que concedeu Gratificagao Especial pelo Exercicio de Atividades de Langamento de
Tributo, Arrecadacdo, Execucdo e Controle da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento,
correspondente a funcdo gratificada de nivel 06, através da Portaria 1731 de 29/06/2023 (Processo
23.10.000005647-4).

CESSA, em relagdo a ALINE DA ROSA COSTA, matricula 383810-02, efetivo, Agente de Servicos
Externos/AC20104, da Coordenacao de Recuper. de Créditos/GARE, a contar de 01/07/2023, os efeitos da
Portaria 2182, de 11/12/2017, que concedeu gratificacado pelo exercicio em atividades insalubres em grau maximo
(40%), através da Portaria 1732 de 29/06/2023 (Processo 23.10.000005647-4).

CONCEDE, a LUZIANE DA ROCHA GARCIA, matricula 762559-03, efetivo, Assistente SociallES205NS, da
Equipe de Saude/GDA, a contar de 26/05/2023 a 25/05/2024, Gratificagdo Especial pelo Exercicio de Atividades de
Lancamento de Tributo, Arrecadagao, Execugao e Controle da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de
Pagamento, correspondente a fungéo gratificada de nivel 04, com base na Lei 6203 de 28/12/1988, artigo 62,
Decreto 15754 de 05/12/2007, Decreto 18489 de 13/12/2013, através da Portaria 1721 de 29/06/2023 (Processo
18.10.000008686-4).

CONCEDE, a GUSTAVO BICA HOFFMANN, matricula 721260-02, efetivo, Instalador Hidrossanitario/OP21004, da
Coordenacdo de Agua Centro/GDCE, Abono de Permanéncia, a contar de 10/06/2023, por ter preenchido os
requisitos determinados pela Lei Organica do Municipio de Porto Alegre, com redacao acrescida pela Emenda n°
047/2021, através da Portaria 1722 de 29/06/2023 (Processo 23.13.000004529-6).

DESIGNA ALEXANDRE OLIVEIRA DE MELLO, 10533.0, Assistente Administrativo, AA20406, ANELISE SCHUCH,
728667, Assistente Administrativo, AA20406, CARLOS GILNEI ALMEIDA BUENO, 72847.3, Agente de Servigos
Externos, AC20104, CESAR AUGUSTO ANTUNES DA SILVA, 106310.3, Agente de Servigos Externos, AC20104,
JAQUELINE BALCONI, 37309.9, Operador de Estagdo de Tratamento, OP20506, JOAO CESAR LIBERATO
RAMOS, 137205.0, Comissionado, LUIZ ALBERTO DE FREITAS, 72587.3, Agente de Servicos Externos,
AC20104, MARCELO OTTO SEVERO, 151960.3, Assistente Administrativo, AA20406, MARIA CRISTINA
FAGUNDES DE PAULA, 150685.4, Assistente Administrativo, AA20406, NATHAN MONTAGNER SILVEIRA,
150685.4, Assistente Administrativo, AA20406, RICARDO MONEGO ESTRADA, 104760.4, Agente de Servigos
Externos, AC20104, ROBERTO MOREIRA KUDE, 111249.0, Assistente Administrativo, AA20406, VINICIUS MELO
DE AGUIAR, 127711.1, Operador de Maquinas Especiais, OP20605, para constituirem Comiss&o, sem Contrato,
responsaveis pelo recebimento de materiais, exceto produtos quimicos recebidos nas estag¢des de tratamento, no
Departamento Municipal de Agua e Esgotos - DMAE, com base no Art. 15 da Ordem de Servico n° 005, de
18/05/2023, através da Portaria 1712 de 28/06/2023 (Processo 23.10.000005168-5).

DESIGNA EVERTON LUIS DA SILVA, matricula 303206-03, efetivo, Engenheiro/ES211NS, da Coordenagao de
Recuper. de Créditos/GARE, como Fiscal de Contrato, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execucéo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato 21.10.000005907-3, celebrado entre o
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS e a empresa ENCOSAN ENGENHARIA E SANEAMENTO
LTDA, CNPJ 72.222.219/0001-46, cujo objeto é a contratagdo dos servigos de ligagbes e substituicbes de novos
ramais prediais na rede publica de abastecimento de agua de abrangéncia do perimetro urbano no Municipio de
Porto Alegre/RS, a contar de 01/05/2023, com base na Lei n°® 8666/93 e Lei 14133/21, através da Portaria 1713 de
29/06/2023 (Processo 21.10.000005907-3).

DESIGNA SANDRO CARRAVETTA DA COSTA, matricula 722094-01, efetivo, Assistente Administrativo/AA20406,
para integrar o Comité Consultivo/Deliberativo de Especificagdes de Materiais — CODEM, que tem como atribui¢cdes
qualificar as especificagdes de materiais e equipamentos, revisando e atualizando as especificagdes e eliminando
os itens obsoletos, avaliar e validar novos materiais, minimizar a defasagem tecnoldgica em relagdo a dindmica do
mercado, bem como reduzir indices de reprovagao de materiais no recebimento e de devolugdo de itens com
problemas na utilizagdo, a contar de 04/05/2023, através da Portaria 1715 de 29/06/2023 (Processo
18.10.000004558-0).

DESIGNA JONAS CLECIO ABICH, matricula 717487-01, efetivo, Guarda Municipal/FV20206, da Equipe
Operacional II/GSER, para responder pela fungdo gratificada de Lider de Equipe Il, da Equipe Operacional
II/GSER, substituindo EZEQUIEL HAHN PIBER, matricula 728321-01, Guarda Municipal/FV20206, por motivo de
licenca para tratamento de saulde, com gratificacdo pelo exercicio de atividade de langamento de tributo,
arrecadagdo, execugao e controle da receita, da despesa, de empenho e de preparo de pagamento em nivel 04, de
22/06/2023 a 20/08/2023, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69, Decreto 15047 de
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13/01/2006, através da Portaria 1716 de 29/06/2023 (Processo 19.10.000009238-0).

DESIGNA STANLEI MARCELO MARTINS DO AMARAL, matricula 510560-07, Adido, da Coordenagédo de
Logistica I/GLOG, como Fiscal de Contrato suplente, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato 22.10.000010075-3, celebrado entre o
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS e a empresa ESAC EMPRESA DE SANEAMENTO
AMBIENTAL E CONCESSOES LTDA., CNPJ n° 01.972.794/0001-18, cujo objeto deste Contrato a execucéo de
Servigos Técnicos Especializados para Manutengdes Preventivas e Corretivas nos Sistemas de Esgotos e
Drenagem nas Zonas Centro e Sul do Municipio de Porto Alegre/RS, a contar de 01/05/2023, com base na Lei n°
8666/93 e Lei n°® 14133/21, através da Portaria 1718 de 29/06/2023 (Processo 22.10.000010075-3).

DESIGNA ELISA ROSICLER BOTTEGA, matricula 1567527-01, efetivo, Técnico em Saneamento/TP20807, da
Equipe de Geoprocessamento Comercial/GARE, para responder pela fungéo gratificada de Lider de Equipe Il, da
Equipe de Geoprocessamento Comercial/GARE, substituindo JOSE GIOVANI FAGUNDES BANDEIRA, matricula
321993-02, Agente de Servigos Externos/TP20807, por motivo de Licenga-Prémio, de 19/06/2023 a 18/07/2023,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69, Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria
1720 de 29/06/2023 (Processo 23.10.000001977-3).

DESIGNA MARCO AURELIO DA ROCHA CASTANHO, matricula 301106-02, efetivo, Guarda Municipal/FV20206,
como Fiscal de Contrato titular, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o adequado cumprimento
das clausulas estabelecidas no Contrato 22.10.000000093-7, celebrado entre o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTOS e a empresa MD SERVICOS DE SEGURANCA LTDA, CNPJ n° 94.308.798/0001-87, cujo
objeto do Contrato € a prestacdo de servicos de vigilancia desarmada em unidades operacionais e/ou
administrativas do DMAE, a contar de 17/08/2023 até 16/08/2024, com base na Lei 8666/93 e na Lei 14133/21,
através da Portaria 1723 de 29/06/2023 (Processo 22.10.000000093-7).

DESIGNA PAULO RICARDO SILVA DE SOUZA, matricula 717499-01, efetivo, Guarda Municipal/F\V20206, como
Fiscal de Contrato suplente, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execug¢do e o adequado cumprimento das
clausulas estabelecidas no Contrato 22.10.000000093-7, celebrado entre o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTOS e a empresa MD SERVICOS DE SEGURANGA LTDA, CNPJ n° 94.308.798/0001-87, cujo
objeto do Contrato € a prestacdo de servicos de vigilancia desarmada em unidades operacionais e/ou
administrativas do DMAE, a contar de 17/08/2023 até 16/08/2024, com base na Lei 8666/93 e na Lei 14133/21,
através da Portaria 1724 de 29/06/2023 (Processo 22.10.000000093-7).

DESIGNA EDILSON DA ROSA ROSA, matricula 728369-01, efetivo, Guarda Municipal/FV20206, como Fiscal de
Servigos titular, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas
estabelecidas no Contrato 22.10.000000093-7, celebrado entre o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTOS e a empresa MD SERVICOS DE SEGURANCA LTDA, CNPJ n°® 94.308.798/0001-87, cujo objeto do
Contrato é a prestagdo de servigos de vigilancia desarmada em unidades operacionais e/ou administrativas do
DMAE, a contar de 17/08/2023 até 16/08/2024, com base na Lei 8666/93 e na Lei 14133/21, através da Portaria
1725 de 29/06/2023 (Processo 22.10.000000093-7).

DESIGNA ADRIANO MICHELOTTO MARTINS, matricula 728382-01, efetivo, Guarda Municipal/F\V20206, como
Fiscal de Servicos suplente, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o adequado cumprimento das
clausulas estabelecidas no Contrato 22.10.000000093-7, celebrado entre o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTOS e a empresa MD SERVICOS DE SEGURANCA LTDA, CNPJ n° 94.308.798/0001-87, cujo
objeto do Contrato € a prestacdo de servicos de vigilancia desarmada em unidades operacionais e/ou
administrativas do DMAE, a contar de 17/08/2023 até 16/08/2024, com base na Lei 8666/93 e na Lei 14133/21,
através da Portaria 1726 de 29/06/2023 (Processo 22.10.00000093-7).

DESIGNA MARCOS VINICIO MUCILLO PADILHA, matricula 977450-02, Adido, como Fiscal de Contrato e de
Servigos, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas
estabelecidas no Contrato 21.10.000004273-1, celebrado entre o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTOS e o0 CONSORCIO SULDRAG - DRAGAGEM E LIMPEZA AMBIENTAL, CNPJ n° 44.599.647/0001-57,
cujo objeto é a prestagdo de servicos de dragagem e desassoreamento de Arroios, Valas, Canais e Bacias
Abertas, preferencialmente na Bacia do Arroio Dilivio e no Municipio de Porto Alegre, com transporte e destino
final dos residuos removidos, a contar de 29/05/2023 , com base no disposto no art. 67 da Lei n° 8.666/93, através
da Portaria 1729 de 29/06/2023 (Processo 21.10.000004273-1).

DESIGNA LUCAS HOMEM NADLER, matricula 1454021-01, efetivo, Engenheiro/ES211NS, como Fiscal de
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Contrato e de Servigos suplente, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execug¢édo e o adequado cumprimento
das clausulas estabelecidas no Contrato 21.10.000004273-1, celebrado entre o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTOS e o CONSORCIO SULDRAG - DRAGAGEM E LIMPEZA AMBIENTAL, CNPJ
n°® 44.599.647/0001-57, cujo objeto é a prestagéo de servigos de dragagem e desassoreamento de Arroios, Valas,
Canais e Bacias Abertas, preferencialmente na Bacia do Arroio Diluvio e no Municipio de Porto Alegre/RS, com
transporte e destino final dos residuos removidos, a contar de 29/05/2023 , com base no disposto no art. 67 da Lei
n°® 8.666/93, através da Portaria 1730 de 29/06/2023 (Processo 21.10.000004273-1).

MODIFICA o teor da Portaria 1607 de 19/06/2023, que designou DIEICE FAGUNDES DE OLIVEIRA, matricula
880556-02, efetivo, Técnico em Tratamento de Agua e Esgotos/TP20707, da Equipe de Licenciamento
Ambiental/DD, como Fiscal de Servigo suplente, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugao e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato 22.10.000007669-0, celebrado entre o DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS e a empresa TRZE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS LTDA, CNPJ
n® 37.448.298/0001-07, cujo objeto € a contratagdo para elaboragdo de Projeto de Monitoramento e Salvamento
Arqueolégico e na prestacdo de servico de acompanhamento e monitoramento arqueolégico em obras do
Departamento, conforme especificagdes do Edital e seus anexos, a contar de 03/07/2023, alterando-se a fungao a
ser executada pela servidora de Fiscal de Servigco suplente para Fiscal de Servigo titular, com base no disposto no
art. 67 da Lei n° 8.666/93, através da Portaria 1719 de 29/06/2023 (Processo 22.10.000007669-0).

RELOTA ALINE DA ROSA COSTA, matricula 383810-02, efetivo, Agente de Servigos Externos/AC20104, da
Coordenacdo de Recuper. de Créditos/GARE, para a Equipe de Perdas ComerciaisslGCON, a contar de
26/06/2023, com base no artigo 27, § 2°, da Lei Complementar 133/1985, através da Portaria 1733 de 29/06/2023
(Processo 23.10.000005647-4).

TORNA SEM EFEITO, a contar de 01/05/2023, a Portaria 1047 de 02/05/2023 que designou LUCIANE FARIAS
GOMES, matricula 721983-01, efetivo, Assistente Administrativo/AA20406, da Coordenagdo de Registro
Comercial/GARE, como Fiscal de Contrato, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato 21.10.000005907-3, celebrado entre o DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS e a empresa ENCOSAN ENGENHARIA E SANEAMENTO LTDA, CNPJ
72.222.219/0001-46, cujo objeto é a contratagdo dos servigos de ligagdes e substituicdes de novos ramais prediais
na rede publica de abastecimento de agua de abrangéncia do perimetro urbano no Municipio de Porto Alegre/RS,
com base na Lei n° 8666/93 e Lei 14133/21, através da Portaria 1714 de 29/06/2023 (Processo 21.10.000005907-
3).

TORNA SEM EFEITO, a contar de 29/05/2023, em relagdo a ANDREA ALINE ROSA DE SOUZA, matricula
1134094/03, Adido, a Portaria 634 de 23/03/2023 que designou ANDREA ALINE ROSA DE SOUZA, matricula
1134094/03, Adido, como Fiscal de Contrato e de Servicos titular e FAUSTO MISSEL VASQUES, matricula
1133284/02, Adido, como Fiscal de Contrato e de Servigcos suplente, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucao e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato 21.10.000004273-1, celebrado
entre 0 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS e o CONSORCIO SULDRAG - DRAGAGEM E
LIMPEZA AMBIENTAL, CNPJ n° 44.599.647/0001-57, cujo objeto & a prestacdo de servigos de dragagem e
desassoreamento de Arroios, Valas, Canais e Bacias Abertas, preferencialmente na Bacia do Arroio Dilivio e no
Municipio de Porto Alegre, com transporte e destino final dos residuos removidos, com base no disposto no art. 67
da Lei n® 8.666/93, através da Portaria 1727 de 29/06/2023 (Processo 21.10.000004273-1).

TORNA SEM EFEITO, a contar de 29/05/2023, a Portaria 1378 de 23/05/2023 que designou STANLEI MARCELO
MARTINS DO AMARAL, matricula 510560-07, adido, como Fiscal de Contrato e de Servigos suplente, para
gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato 21.10.000004273-1, celebrado entre o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS e o
CONSORCIO SULDRAG - DRAGAGEM E LIMPEZA AMBIENTAL, CNPJ n° 44.599.647/0001-57, cujo objeto é a
prestacdo de servicos de dragagem e desassoreamento de Arroios, Valas, Canais e Bacias Abertas,
preferencialmente na Bacia do Arroio Diluvio e no Municipio de Porto Alegre, com transporte e destino final dos
residuos removidos, com base no disposto no art. 67 da Lei n° 8.666/93, através da Portaria 1728 de 29/06/2023
(Processo 21.10.000004273-1).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA,
no uso de suas atribuicoes legais,
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CONCEDE, a contar de 21/06/2023, a THATIANE TCACENCO CAROLINO, 104220.3, Administradora deste
Departamento, a Gratificagdo de Incentivo Técnico, com base legal na Lei 7690 de 01/11/1995, regulamentada
pelo Decreto 11352 de 03/11/1995, através da Portaria 24197364 de 28/06/2023 (Processo 23.17.000002331-3).

CONCEDE, a contar de 21/06/2023, a PRISCILA ALESSANDRA JANKE DUTRA, 1645250, Administradora deste
Departamento, a gratificagdo de incentivo técnico, com base legal na Lei 7690 de 01/11/1995, regulamentada pelo
Decreto 11352 de 03/11/1995, através da Portaria 24221934 de 29/06/2023 (Processo 23.17.000002377-1).

DIRETOR DA DIRECAO DE RECURSOS HUMANOS DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no uso de suas atribuicoes legais,

MODIFICA, em relacdo a GERSON LUIS FLOR DE OLIVEIRA, 526050, Pintor deste Departamento, a Portaria
6214988 de 19/02/2019, que concedeu a Gratificagdo especial pelo exercicio de atividades de langamento de
tributos, arrecadacgéo, execucgéo e controle da receita, da despesa, do empenho e de preparo de pagamento, que
passa a ser equivalente a FG 4, e ndo como constou, através da Portaria 24227044 de 29/06/2023 (Processo
18.17.000006546-9).

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO do DMLU, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONVOCA VINICIUS PORTO DE AVILA, 1646427, Administrador deste Departamento, a contar de 28/06/2023,
para cumprir o Regime Especial de Dedicagcdo Exclusiva, com base no Art. 37, inciso |, “b”, da LC 133/85, através
da Portaria 24215234 de 29/06/2023 (Processo 23.17.000002387-9).

DESIGNA RODRIGO CLEZAR ORTIZ, 54737.5, Agente de Fiscalizacdo, para responder pela Fungao Gratificada
de Chefe de Grupo, 1.3.1.2, deste Departamento, em Regime de Tempo Integral, para substituir MARCO AURELIO
DA SILVA, 9505.1, por impedimento legal do titular, de 02/05/2023 até 16/05/2023, através da Portaria 24202859
de 28/06/2023 (Processo 23.17.000001977-4).

DESIGNA BRASILIA DA SILVA DUTRA, 103771.4, Agente de Fiscalizacdo, para responder pela Fungao
Gratificada de Chefe de Grupo, 1.3.1.2, deste Departamento, em Regime de Tempo Integral, para substituir
INAJARA MULLER, 98462.3, por impedimento legal da titular, de 18/04/2023 até 16/06/2023, através da Portaria
24203170 de 28/06/2023 (Processo 23.17.000001975-8).

DESIGNA RODRIGO CLEZAR ORTIZ, 54737.5, Agente de Fiscalizacdo, para responder pela Fungao Gratificada
de Chefe de Grupo, 1.3.1.2, deste Departamento, em Regime de Tempo Integral, para substituir GUILHERME
TEIXEIRA FLORES, 107517.9, por impedimento legal do titular, de 06/03/2023 até 17/03/2023, através da Portaria
24209749 de 28/06/2023 (Processo 23.17.000001972-3).

DESIGNA RODRIGO CLEZAR ORTIZ, 54737.5, Agente de Fiscalizacdo, para responder pela Fungao Gratificada
de Chefe de Grupo, 1.3.1.2, deste Departamento, em Regime de Tempo Integral, para substituir GUILHERME
TEIXEIRA FLORES, 107517.9, por impedimento legal do titular, de 05/06/2023 até 19/06/2023, através da Portaria
24209408 de 28/06/2023 (Processo 23.17.000001974-0).

DESIGNA GILMAR VEBER INSAURRAULD, 66280.2, Gari, para responder pela Fungao Gratificada de Chefe de
Grupo, 1.3.1.2, deste Departamento, em Regime de Tempo Integral, para substituir MAURICIO RAMOS
BARCELQOS, 12782.9, por impedimento legal do titular, de 01/06/2023 até 29/08/2023, através da Portaria
24224292 de 29/06/2023 (Processo 22.17.000000136-5).

PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no
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uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA a servidora abaixo relacionada, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Processo 23.15.000003364-0 — Dispensa de Licitagdo n° 008/2023,
celebrado entre a FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e a ESPACO 9 IMPRESSOS E
SOLUCOES XEROGRAFICAS LTDA, CNPJ n° 14.491.481/0001-90, cujo objeto é a contratacdo de empresa para
a prestacado de servicos de reprografia para impressao de 13.000 cépias para a XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social que sera realizada no Saldo de Atos PUCRS, nos dias 03 a 05 de julho de 2023, com vigéncia
de 03/07/2023 a 15/07/2023, com base no artigo art. 117 da Lei n° 14.133/2021, através da Portaria 506, de
29/06/2023 (Processo 23.15.000003364-0).

FUNGCAO TITULAR
ALMADIVA GOMES DO VALLE

Fiscal de Servico[Técnico Social — Assistente Social
761014/01

MODIFICA, em relagcdo a sua composi¢ao, a contar de 01/06/2023, a Portaria 375, de 12/05/2023, que
modificou os servidores designados para gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execugédo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Registrado SECON n°® 82190/2023, celebrado entre a
Fundacgdo de Assisténcia Social e Cidadania — FASC e a RLB Administragdo e Participagdes LTDA, CNPJ n°
12.928.070/0001-93, cujo objeto é a locacdo de imével na Travessa do Carmo, n° 50, referente ao CREAS
CENTRO, HUMAITA, NAVEGANTES E ILHAS, pelo periodo de 22/02/2023 a 21/02/2024, que passa ser conforme
descrito e ndo como constou com base na Lei n°® 12.827/2021, através da Portaria 470, de 15/06/2023 (Processo
18.15.000003365-1).

FUNCAO SERVIDORES
. RHAYANA XAVIER DUARTE
i:tsljg'rde Contrato| 513094/02
Coordenador

. BRUNO BOER FERNANDES

Qj;ﬁeln?ee Contrato Assistente Administrativo
1513540/02

VANESSA MENDES BALDINI

Técnico Social - Psicologo

1135279/01

Fiscal de Servigo
Titular

DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E
CIRCULACAO, no uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA as funcionarias HANNA KOETZ SPOLAVORI, matricula 15890, Agente Administrativo, para atuar como
Fiscal de Contrato, e ANNA MARIA FONTANELLA HARTMANN, matricula 18007, Agente Administrativo, para
atuar como Fiscal de Servigo do Contrato n® 001/2023, firmado com a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos,
CNPJ 34.028.316/0001-03, cabendo a estas o seu acompanhamento e supervisdo integral a partir do dia
02/01/2023, através da Portaria 041 de 27/06/2023 (Processo 23.16.000001610-7).

DESIGNA, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n°® 8.133/98 e pelo Estatuto da Empresa Publica de
Transporte e Circulagdo S/A — EPTC, RENATA CASTRO ROSA, 22292, Assessor Coordenador; LEONEL
RODRIGO DUARTE, 22748, Assessor Coordenador; ANDRE ANDRADE NUNES, 20931, Agente Administrativo;
CARLOS ROBERTO ROHDE DOS SANTOS, 9245, Agente Administrativo; MAICON DOS SANTOS ANGRIZANO,
6971, Pintor, para integrarem o Grupo de Trabalho denominado Grupo Executivo de Sustentabilidade da EPTC,
sob a coordenagdo da primeira designada, com o objetivo de planejar, desenvolver e implementar acdes
relacionadas ao Decreto Municipal n® 21.869/2023, que instituiu o Plano de Logistica Sustentavel, a contar de
29/06/2023, através da Portaria 043 de 30/06/2023 (Processo 23.16.000031288-1).
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DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO PREVIMPA, no uso de suas
atribuicoes legais,

EXCLUI, do Quadro de Pensionistas do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Alegre, conforme relacdo anexa, a beneficiaria de pensido por morte por falecimento,
extinguindo-se a respectiva pensao, com base no Inciso | e § 1° do artigo 70, da Lei Complementar 478/02, através
da Portaria 146 de 27/06/2023 (Processo 23.13.000004340-4).

Data
Exclusao

MARIA LEZI NUNES GONCALVES|698778/01-1 ALTAMIRO GONCALVES|698778/01/24/05/2023

Pensionista Matricula Ex-servidor Matricula

DIRETORA PREVIDENCIARIA DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicoes
legais,

RETIFICA a Portaria 1015/2020, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 7°, inciso | da Constituicao
Federal redacao dada pela Emenda Constitucional n® 041/2003 e Lei Complementar Municipal 478 de 2002, que
concedeu pensdo ao(s) dependente(s) do(a) servidor(a) aposentado(a) FERNANDO ANTONIO VIEIRA DA
SILVEIRA, matricula 735167, do Departamento Municipal de Agua e Esgotos, identidade funcional AA-
2.04.06.E.11-2, cargo de Assistente Administrativo, padrdao 06-E, Regime de Reparticdo Simples com ingresso em
07/08/1969, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, falecido em 29/03/2020, inativado conforme Ato
136/2005, revisado por Ato 2379/2012, Ato 428/2013, Portaria 1119/2019, sendo a pensdo composta pelo teto
salarial do Regime Geral de Previdéncia Social vigente na data do ébito, correspondente a, acrescido de 70%
(setenta porcento) da parcela excedente a esse limite, correspondente a, totalizando, distribuidos da seguinte
forma: ANTOINETTE DE ALMEIDA CAMURCA, companheiro(a), a contar de 29/03/2020, a razdo de 100%, no
valor de, através da Portaria 360, de 04/05/2023 (Processo 20.13.000004823-0). A penséo sera custeada pelo
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO
ALEGRE e seu reajuste sera efetivado pela manutengéo do valor real. Observagdes: Retifica quanto ao nome da
requerente. "Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado™.

RETIFICA a Portaria 768/2021, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 7°, inciso | da Constituicao
Federal, redagao dada pela Emenda Constitucional n® 041/2003 e Lei Complementar Municipal 478 de 2002, que
concedeu pensao ao(s) dependente(s) do(a) servidor(a) aposentado(a) VLADIMIR MACHADO SAPONE, matricula
711590, do Departamento Municipal de Agua e Esgotos, identidade funcional OB-2.05.02.B.06-0, cargo de
Operario Especializado, padrdo 02-B, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas
semanais, falecido em 02/08/2021, inativado conforme Portaria 1144/2017, sendo que 100% desta penséo
corresponde a, distribuidos da seguinte forma: MALVINA TERESINHA VOLTZ SAPONE, cdnjuge, a contar de
02/08/2021, a razdo de 100%, no valor de, através da Portaria 519, de 13/06/2023 (Processo 21.13.000004408-6).
A penséo sera custeada pelo DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE e seu reajuste sera efetivado pela paridade. "Ato sujeito a modificagées,

pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

PRESIDENTE DA COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA os funcionarios listados abaixo, indicados pela respectiva Geréncia, para acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo do Contrato n° 23.12.000000604-8, firmado entre a PROCEMPA e a empresa ALLGED
SOLUCOES DE TI LTDA., cujo objeto é a contratagdo de empresa para servicos de locagdo/comodato de 05
(cinco) maquinas multifuncionais, através da Portaria 036, de 29/06/2023 (Processo 23.12.000000604-8).

MATRICULA

FUNCIONAL PESIGNAGAO

NOME CARGO
CASSIANE GUGLIELMIN
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DO NASCIMENTO COORDENADORA| 33167 |FISCAL

AUXILIAR FISCAL
MARCELO HERBERTS |\ p\inisTraTiVO! 31831 IsussTiTuTO

DESIGNA os funcionarios listados abaixo, para acompanhamento e fiscalizagcdo da execugdo do Contrato n°
21.12.000001024-9, firmado entre a PROCEMPA e a empresa GARTNER DO BRASIL SERVICOS DE PESQUISA
LTDA., cujo objeto é servico de pesquisa e aconselhamento independente e imparcial, com acesso a base de
conhecimento de pesquisas primarias em Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo e aconselhamento imparcial
de TIC com servigo de analise especializado, apoio a consulta, apoio a aplicagdo e interpretacdo da base de
conhecimento, a contar de 28/06/2023, e CESSA EFEITOS da Portaria 002/2021, de 03/11/2021, divulgada no
DOPA-e, Edicao 6631, de 05/11/2021, modificada pela Portaria 037/2022, de 18/08/2022, divulgada no DOPA-€,
Edicdo 6828, de 19/08/2022, a contar de 28/06/2023, através da Portaria 037, de 29/06/2023
(Processo 21.12.000001415-5).

NOME cARGO iR NAL DESIGNAGAO
CESAR BRIDI GERENTE 27599 g?g\ﬁégg
LEANDRO MARQUES SANTOS SUPERVISOR 33346 g?g\ﬁégg
MARCIO GUSTAVO GUSMAO SCHERERSUPERVISOR 32656 g?g\ﬁégg
SERGIO ROBERTO CLASER SUPERVISOR 27516 g?g\ﬁégg
Despachos

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO, no uso de
suas atribuicoes legais,

Processo 23.0.000071300-7 - INDEFERE o pedido de concessao de licenga para acompanhar coénjuge,
apresentado por ANIA DORIS DOS SANTOS REIS NUNES, 1039814/02, Professor, da Secretaria Municipal de
Educacgédo (SMED), por falta de amparo legal.

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 23.0.000011920-2 - CESSA, a contar do dia 15/03/2023, a pedido da servidora FABIANA BETAT RIBAS
BARAO, 1081705, Assistente Administrativo, os efeitos do pedido de Reducdo de Carga Horaria para o curso de
Odontologia, da Instituicdo de Ensino Superior Atitus Educagao, no primeiro semestre letivo de 2023. Esse pedido
havia sido autorizado, no limite maximo de até 10 horas semanais, por atender ao disposto no artigo 90, inciso lll,
alinea “a”, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, conforme o Despacho 22511786.

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA,
no uso de suas atribuicoes legais,

Processo 22.17.000003194-9 - HOMOLOGA o Relatério conclusivo da Comissao Especial de Avaliagao
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das Gratificagdes pelo exercicio de atividades de langamento de tributos, arrecadagado, execugao e controle da
receita, da despesa, do empenho e de preparo de pagamento do DMLU, que reavaliou as concessdes daquela
gratificagdo no &mbito do Departamento.

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO PREVIMPA, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 23.13.000004933-0 - DEFERE, em 28/06/2023, a solicitacdo de isengao do desconto de imposto de
renda, apresentada por LILIA MARIA TURELA DE ALMEIDA, matricula 466363, servidor(a) aposentado(a), a
contar de 01/06/2023, com base na Sumula 627 do STJ, na Informacdo PME-PREVIMPA n° 046/2019, na Nota
Técnica PTR-PGM n° 087/2021 e no Laudo Médico Previdenciario 1809/2023.

Processo 23.13.000004913-5 - DEFERE, em 28/06/2023, a solicitacdo de isengao do desconto de imposto de
renda, apresentada por JOAO CARLOS CARVALHO VALENTI, matricula 57086, servidor(a) aposentado(a), a
contar de 01/06/2023, com base na Sumula 627 do STJ, na Informacdo PME-PREVIMPA n° 046/2019, na Nota
Técnica PTR-PGM n° 087/2021 e no Laudo Médico Previdenciario 1812/2023.

Processo 23.13.000004891-0 - DEFERE, em 28/06/2023, a solicitacdo de isengao do desconto de imposto de
renda, apresentada por IOLANDA SILVEIRA RAMOS, matricula 240543, servidor(a) aposentado(a), a contar de
01/06/2023, com base na Sumula 627 do STJ, na Informagdo PME-PREVIMPA n°® 046/2019, na Nota Técnica PTR-
PGM n° 087/2021 e no Laudo Médico Previdenciario 1811/2023.

DOCUMENTOS OFICIAIS

Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO

PORTARIA 24027431/2023 - CGAMP
AFERIGAO DE RESULTADOS DO PRIMEIRO TRIMESTRE
E PRIMEIRO QUADRIMESTRE DE 2023
PROCESSO 23.0.000070236-6

O COMITE-GERAL DE AVALIACAO DE METAS DE PRODUTIVIDADE no uso das atribuicdes conferidas pela Lei
Complementar n® 877/2020 e o Decreto n°® 20.654/2020, alterado pelo Decreto n° 21.239/2021,

ESTABELECE:

Art. 1° O Comité-Geral de Avaliagdo de Metas de Produtividade divulga os resultados das metas institucionais
referentes ao primeiro trimestre de 2023 da Gratificacdo de Alcance de Metas dos Servigcos Publicos de
Engenharia, Arquitetura e afins (GAM).

Orgio Parecer SElResultado (%)
DEMHAB| 23208006 100,00
DMAE 23216163 96,19
DMLU 23139940 94,99
FASC 23206477 100,00
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SMAMUS| 23148821 100,00
SMAP 23164404 100,00
SMCEC | 23064026 100,00
SMDET | 23059012 100,00
SMDS 23099498 100,00
SMED 23060186 100,00
SMELJ 23068312 100,00
SMGOV | 23049819 100,00
SMHARF | 23051416 98,75
SMMU 23066470 100,00
SMOI 23150549 100,00

SMP 23081228 100,00
SMPAE | 23105417 100,00
SMS 23164015 100,00

SMSURB| 23244486 100,00

Art. 2° O Comité-Geral de Avaliagdo de Metas de Produtividade divulga os resultados das metas institucionais
referentes ao primeiro trimestre de 2023 da Gratificagdo de Responsabilidade Ambiental e Alcance de Metas
(GRAAM).

Orgao |Parecer SElResultado (%)
DMAE 23108936 100,00
SMAMUS| 23139457 100,00

Art. 3° O Comité-Geral de Avaliagdo de Metas de Produtividade divulga os resultados referentes ao primeiro
quadrimestre de 2023, das gratificagdes institucionais constantes na tabela abaixo.

Gratificagao Parecer SEIResultado (%)
GID 23636737 100,00
GRFPO 20748244 97,1447

Art. 4° Os resultados anuais das gratificacbes GIQ-SUS, GAT, GGPTJ, GPREV e GDAE constardo de Portaria a
ser publicada ao final do Exercicio corrente, considerando o § 2° do Art. 11 do Decreto 20.654/2020.

Art. 5° Eventuais repactuagbes de metas estdo disponiveis para consulta nos expedientes proprios de cada
gratificagdo, conforme previsdo constante nas respectivas Portarias de estabelecimento de metas e indicadores.

Porto Alegre, 27 de junho de 2023.

COMITE-GERAL DE AVALIAGAO DE METAS DE PRODUTIVIDADE.

EDITAL DE ABERTURA 107/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 017/2023
FARMACEUTICO - OPERAGAO INVERNO
PROCESSO 23.0.000071782-7

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PATRIMONIO, através da Diretoria de Selecdo e Provimento, torna publica a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado 017/2023 para contratagao temporaria de Farmacéutico, conforme quadro de vagas abaixo, bem como
para formagao de cadastro de reserva (C.R.), para atuagdo na Secretaria Municipal de Saude, a fim de atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme Lei Municipal n® 13.428, de 10 de abril de
2023.

1. QUADRO DE VAGAS

~ Orgdo de Requisitos Minimos/
Fungao Lotagao Vagas Turno Escolaridade Exigida
I. Curso Superior completo em Farmacia;
Necessario Il. Registro Profissional no Conselho
a1 tin UNidade de Saude disponibilidade |Regional de Farmacia do Rio Grande do
Farmacéuticoge|em Novo 01 nos turnos da  |Sul (CRF/RS); e

tarde e noite, de|lll. Comprovacgao de Experiéncia Profissional
segunda-feira |de, no minimo, 04 (quatro) meses na fungao,
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a sexta-feira  [totalizando 120 (cento e vinte) dias ininterruptos,
contados a partir de 01 de junho de 2018.

2. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

2.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos, conforme Capitulo 1 - Quadro de Vagas.

2.2. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
o0 Municipio de Porto Alegre o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que omitir ou prestar informacgdes
inveridicas.

2.3. A inscrigdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o Processo Seletivo contidas neste Edital,
nos avisos ou comunicados e em outros atos a serem publicados.

2.4. Nao sera aceita inscrigdo por outra forma que néo a estabelecida neste Edital.

2.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os Atos, Editais, avisos e
comunicados referentes ao Processo Seletivo no Diario Oficial Eletrobnico do Municipio de Porto Alegre
(www.portoalegre.rs.gov.br/dopa) e/ou no enderego eletronico oficial www.portoalegre.rs.gov.br/concursos.

2.6. O Anexo Unico compéde a integra deste Edital.

3. DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO TEMPORARIA DE FARMACEUTICO

a) Descrigdo Sintética: realizar manipulagbes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos;
realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgao, dispensagéo, controle, armazenamento, distribuicdo e
transporte de produtos da area farmacéutica, tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos; realizar analises clinicas, de alimentos, banco de sangue,
biologia molecular, toxicologia, bioquimica, imunologia, hormdnios, hematologia e hemostasia, parasitologia,
microbiologia, micologia, gestdo e controle da qualidade total, gestdo laboratorial; orientar sobre o uso de produtos
e prover servigos e procedimentos farmacéuticos; participar do planejamento, programacdo e orientacdo das
atividades de assisténcia farmacéutica; realizar atendimento a pacientes; desenvolver trabalho educativo com
individuos e grupos; executar ou supervisionar trabalhos de assisténcia farmacéutica nos estabelecimentos de
assisténcia médico-hospitalar do Municipio.

b) Descricdo Analitica: manipular drogas de varias espécies, radioisétopos e imunibiolégicos; produzir insumos e
matérias-primas; gerar formula padrdo de produto e embalagem; estabelecer prazo de validade do produto;
especificar condicdes de armazenamento; gerar método de analise e procedimentos de produgdo e embalagem;
fazer requisicbes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; examinar, conferir, guardar e
distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter, sob custddia, drogas toxicas e narcéticos; realizar
inspegdes relacionadas com manipulagdo farmacéutica e aviamento de receituario médico; aviar receitas de
acordo com as prescricdes médicas, efetuar analises clinicas e correlatos nos niveis operacional, tatico e gerencial;
informar e orientar pacientes a respeito de preparagédo de coleta de material bioldgico; coletar material bioldgico;
analisar, interpretar e liberar exames laboratoriais; realizar controle de qualidade interno e externo; realizar gestao
de qualidade; aquisicdo, armazenamento e gestdo dos insumos laboratoriais; discutir com equipe de saude
exames ofertados ao municipio; ter responsabilidade técnica de laboratérios e postos de coleta; atuar em conjunto
com demais entes municipais; participar de validagdes de insumos e equipamentos laboratoriais; participar de
comissoes pertinentes a fungao; prestar servicos em hospitais, unidades de salude e ambulatérios; ministrar cursos
e capacitagdes e palestras para equipes laboratoriais e farmacéuticas e demais interessadas de acordo com a
Assisténcia Laboratorial e Farmacéutica, participar de reunides farmacéuticas, cursos e palestras; participar de
reunides de colegiado; supervisionar e orientar os trabalhos dos estagiarios e responsabilizar-se e gerenciar
equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do cargo; efetuar demais servigos e
procedimentos farmacéuticos, tais como: rastreamento em saude, educagao em saude, dispensagao, conciliagao
de medicamentos, revisdo da farmacoterapia, gestdo da condi¢gdo de saude, acompanhamento farmacoterapéutico,
verificagdo de parametros clinicos, solicitagdo de exames laboratoriais, servico de vacinagdo, consulta
farmacéutica; avaliar e efetuar pedidos de medicamentos; garantir acesso ao cuidado farmacéutico dos grupos e
linhas de cuidado prioritarios definidos pela Assisténcia Farmacéutica; fiscalizar contratos de prestacao de servigos
efetuados no ambito da assisténcia farmacéutica; elaborar, acompanhar e executar aquisicdes de medicamentos e
insumos da assisténcia farmacéutica; analisar e controlar estoques e efetuar remanejos de materiais e
medicamentos da assisténcia farmacéutica; proceder a gestdo logistica dos medicamentos e insumos da
assisténcia farmacéutica; realizar inventarios de estoques; garantir o acesso ordenado, respeitando os critérios
clinicos e as necessidades dos pacientes; planejar, regular, autorizar, processar e efetuar programacgao
orcamentaria de atividades relacionadas a assisténcia farmacéutica, executar tarefas afins, proceder a realizagao
de pareceres técnicos judiciais e os relacionados a inclusdo de medicamentos nas listas municipais, demais
atividades editadas no respectivo regulamento da profissao.

4. DA JORNADA DE TRABALHO, REMUNERAGAO E CONDIGOES DE TRABALHO
4.1 O candidato admitido no presente Processo Seletivo sera contratado, em carater temporario, pelo prazo
maximo de até 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do Termo de Admissao por Tempo Determinado,
sem possibilidade de prorrogacao, conforme art. 1°, § 2°, da Lei Municipal n°® 13.428/23.
4.2 Os horarios de trabalho estabelecidos atenderao as necessidades da Secretaria Municipal de Saude sem
possibilidade de flexibilizagdo, cabendo ao candidato prever o tempo de deslocamento, no caso de acumulo de
cargo com outras instituigdes, para atendimento total da jornada de trabalho contratada.
4.3 O vencimento basico mensal, conforme carga horaria de 30 (trinta) horas semanais de trabalho, sera
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equivalente a R$ 2.546,92 (dois mil quinhentos e quarenta e seis reais e noventa e dois centavos).

4.3.1 Para atendimento de necessidade da Administracdo, o contratado podera ser convocado para cumprir
Regime Especial de Trabalho de Tempo Integral (RTI), com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas e
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento basico mensal, conforme disposi¢édo do art. 37, da Lei
Municipal n® 6.309, de 28 de dezembro de 1988.

4.3.2 Compde, ainda, a remuneracao gratificacdo de 25% (vinte e cinco por cento) e de 50% (cinquenta por cento)
sobre o vencimento basico mensal.

4.4 Se convocado para a prestacdo de servico noturno, a critério da Administragdo, sera acrescida uma
Gratificagao correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor da hora diurna em Regime Normal de
Trabalho, nos termos do art. 57, da Lei Municipal n® 6.309 de 28 de dezembro de 1988.

4.5 O contratado podera fazer jus, ainda, ao acréscimo de 10% (dez por cento), 20% (vinte por cento) ou 40%
(quarenta por cento) sobre o vencimento basico mensal a titulo de adicional de insalubridade em razdo das
atividades realizadas, nos termos do art. 61, da Lei Municipal n°® 6.309/88, mediante Laudo técnico oficial expedido
pela area competente.

4.6 O vale-transporte sera facultativo, mediante solicitagdo do contratado, e subsidiado pelo Municipio de Porto
Alegre, em conformidade com o estabelecido pela Lei Municipal n°® 5.595, 04 de julho de 1985, e pelo Decreto n°
20.681, de 06 de agosto de 2020, bem como o vale-alimentagéo, nos termos da Lei n® 7.532, de 25 de outubro de
1994,

4.7 As parcelas indenizatorias decorrentes do vinculo de admissao temporaria, tais como férias e décimo terceiro
salario, serdo devidas no més subsequente a extingdo do vinculo e proporcionais ao periodo da contratacéo.

4.8 Para fins previdenciarios, os admitidos seréo inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

5. DA DIVULGAGAO

5.1. A divulgacéo oficial de todas as etapas referentes ao Processo Seletivo dar-se-4 na forma de Editais e
Extratos de Editais, veiculados nos seguintes meios e locais:

a) Diario Oficial Eletrdnico de Porto Alegre (DOPA-e) www.portoalegre.rs.gov.br/dopa;

b) Em jornal de grande circulagao;

5.2. Em carater informativo, havera divulgacdo dos atos no enderego eletrénico oficial do Municipio de Porto
Alegre, www.portoalegre.rs.gov.br/concurso.

6. DA INSCRIGAO

6.1. Nao havera cobranga de taxa de inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado.

6.2. Para realizar sua inscri¢ado, o candidato devera:

a) Preencher o formulario eletronico de inscrigdes, disponivel no site www.portoalegre.rs.gov.br/concursos; E

b) Enviar a documentagdo comprobatéria da experiéncia profissional para o seguinte e-
mail operacao.inverno.2023@gmail.com.

6.3. O periodo para preenchimento do formulario eletrénico de inscricbes e para envio da documentagao
obrigatéria para comprovagao da experiéncia profissional sera das 09 horas do dia 03 de julho de 2023 até as 17
horas do dia 07 de julho de 2023.

6.3.1. Somente serd homologada a inscricdo do candidato que atendeu, obrigatoriamente, ao estabelecido nas
alineas “a” e “b”, do item 6.2, no periodo previsto no item 6.3.

6.3.2. Nao sera aceito envio de documentagcdo para comprovagao da experiéncia profissional fora do periodo
previsto no item 6.3.

6.3.3. O candidato que preencher o formulario eletrénico de inscricbes e ndo encaminhar a documentacéo
comprobatéria, ou vice-versa, néo tera sua inscricdo homologada e néo sera relacionado na listagem preliminar de
inscritos a ser divulgada em Edital posterior.

6.4. O preenchimento correto do formulario de inscricao é de responsabilidade do candidato, havendo mais de uma
inscrigao para o mesmo candidato, sera considerada valida somente a ultima inscri¢cao realizada.

6.5. O Municipio ndo se responsabilizara pelas inscricdbes que nao forem recebidas por motivos de ordem técnica
alheias ao seu ambito de atuagdo, tais como falhas de telecomunicagdes, falhas nos computadores, nos
provedores de acesso e quaisquer outros fatores externos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados.
6.6. O candidato que nao tiver acesso aos meios eletrénicos podera realizar sua inscricdo nas Subprefeituras,
informando-se sobre os enderecos locais através do telefone 156 - Atendimento ao Cidadao.

7. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

7.1. A entrega da documentagéo obrigatéria para comprovagado da experiéncia profissional devera ser realizada
pelo candidato para o e-mail previsto na alinea "b" do item 6.2.

7.1.2. O endereco de e-mail divulgado neste Edital é destinado somente para o recebimento da documentacéo
comprobatéria dos candidatos inscritos no presente Processo Seletivo, qualquer duvida ou informagéo, os
candidatos devem procurar o canal de atendimento ao cidaddo desta Prefeitura Municipal.

7.2. Para envio da documentagdo comprobatéria da experiéncia profissional, o candidato devera anexar,
obrigatoriamente, todos os documentos comprobatérios digitalizados frente e verso, se necessario, de forma legivel
e em arquivo de imagem ou PDF, ndo devendo exceder o limite maximo total de 33MB.

7.2.1. O candidato fica ciente, desde ja, que, caso o arquivo encaminhado exceda o limite descrito no item acima,
podera nao ter a sua documentacao avaliada, uma vez que pode comprometer a visualizagdo do documento.

7.2.2. Arquivos que forem enviados com permissado de acesso para visualizagdo ndo serao avaliados.

7.3. No campo “Assunto” do e-mail, deverao ser descritos:
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a) Nome completo do candidato;

b) CPF; e

¢) Farmacéutico;

(ex.: Nome completo — CPF — Farmacéutico)

7.3.1. O nao preenchimento dos dados descritos nas alineas "a", "b" e "c" do item acima podera acarretar na
auséncia de identificagcdo do candidato e comprometer sua participagdo no Processo Seletivo.

7.4. Nao serao analisados os documentos encaminhados em horario e data diferente do estabelecido no item 6.3.
7.5. Nao sera realizada avaliagao prévia sobre os documentos encaminhados, de modo que as condi¢des quanto a
sua legibilidade e visualizagdo sédo de responsabilidade do candidato. Documentos ilegiveis, com paginas cortadas
ou com rasuras podem comprometer sua avaliagao e poderao nao ser analisados.

7.6. Os documentos obtidos por meio digital (via internet) apenas serdo aceitos se permitirem a autenticagao
eletrénica.

7.7. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera ser anexado
comprovante de alteragdo do nome.

7.8. E de inteira responsabilidade do candidato as informacdes contidas nos documentos entregues, quanto a sua
legalidade, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativas, civil e penal, na hip6tese de ser
constatada qualquer informacéo falsa.

7.8.1. O candidato podera ser convocado para apresentacdo dos documentos originais no momento da admisséo
para autenticacdo dos mesmos.

7.9. As experiéncias profissionais na fungcado deverdo ser comprovadas conforme disposi¢cdes contidas no Anexo
Unico, deste Edital.

7.10. Ficam os candidatos sujeitos a convocacgao para conferéncia presencial da documentagdo encaminhada para
comprovagdo com a documentagdo original e a responsabilizacdo quanto a sua integridade, sob pena de
inabilitagdo neste Processo Seletivo Simplificado e outras penalidades cabiveis.

7.11. O envio da documentacao para comprovagao da experiéncia profissional, na forma indicada neste capitulo, é
de inteira responsabilidade do candidato e o Municipio de Porto Alegre ndo se responsabilizara pelos documentos
que nao forem recebidos ou que ndo puderam ser visualizados, seja por motivos de ordem técnica alheias ao seu
ambito de atuacao, tais como falhas de telecomunicagées, falhas nos computadores, nos provedores de acesso ou
por quaisquer outros fatores externos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados.

8. DA SELECAO

8.1. A selecao sera realizada por meio da comprovagéo de experiéncia profissional minima na atividade do cargo
de Farmacéutico para exercicio na funcéo, em carater eliminatério e classificatorio.

8.1.1. Para comprovagao de experiéncia profissional na atividade do cargo de Farmacéutico serdo aceitos somente
os tempos de atividade, ndo sendo considerados cursos, palestras, formagdes e demais atividades.

8.1.2. A atividade profissional que nado seja relacionada a atividade do cargo de Farmacéutico ndo sera
contabilizada para fins de pontuagdo neste Processo Seletivo. Estagio curricular, obrigatério ou ndo, ndo sera
considerado para fins de comprovagao de experiéncia profissional.

8.2. O candidato que nao apresentar a comprovagado da experiéncia profissional na atividade do cargo de
Farmacéutico para exercicio na fungéo, conforme item 8.1, ou que obtiver pontuagédo zero na comprovagédo do
tempo de experiéncia, estara eliminado do Processo Seletivo.

8.3. A comprovagéao da escolaridade minima, conforme disposto no Capitulo 1 - Quadro de Vagas, sera exigida no
ato de admisséo e tera carater eliminatério.

8.4. Para o computo da experiéncia profissional, serdo consideradas somente as experiéncias profissionais a partir
de 01 de junho de 2018, atribuindo-se pontuagao por més comprovado.

8.4.1. Considerar-se-a més, o periodo de 30 (trinta) dias ininterruptos, desconsiderando a contagem de qualquer
periodo inferior, conforme o critério de pontuagao a seguir:

Cargo/ Funcgao|Experiéncia Profissional Pontuacgao Unitaria Pontuagao Maxima
Farmacéutico |Atuacao na fungao 1,5 ponto, por més comprovado 90

8.5. O candidato devera apresentar expressamente, na comprovagédo da experiéncia profissional, data de inicio e
fim da atividade profissional, de forma a possibilitar a contagem do periodo, conforme disposto no item 8.4.1 deste
Edital de Abertura. Caso contrario, o candidato ndo tera contabilizada a experiéncia profissional apresentada,
podendo ser eliminado do presente certame.

8.6. Nao sera contabilizado o tempo de experiéncia, de forma cumulativa, exercido em periodo simultaneo.

8.7. Sera considerado o tempo de experiéncia profissional realizado até a data da publicagao deste Edital.

8.8. A pontuacao total de cada candidato para fins de classificacdo sera resultante da soma de pontos obtidos na
experiéncia profissional comprovada pelos documentos entregues.

9. DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1. O resultado preliminar relacionara:

a) os candidatos habilitados, em ordem alfabética com as respectivas pontuagdes totais obtidas; e

b) os candidatos ndo habilitados, com os respectivos motivos do indeferimento.

9.2. O candidato podera interpor recurso, no prazo de 01 (um) dia util apés a publicagdo dos resultados, conforme
orientacdes que serdo estabelecidas em Edital especifico.

9.3. As decisbes tomadas apds a analise dos recursos serao definitivas.
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9.4. Nao serao conhecidos os recursos que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital e em Edital especifico.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate no Processo Seletivo, tera preferéncia o candidato que, tiver idade igual ou superior a
sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢do, conforme paragrafo unico do art. 27 do Estatuto do Idoso.

10.2. Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico para definicdo do segundo critério que sera utilizado em
carater definitivo.

10.2.1. Para aplicagédo do segundo critério de desempate, serdo sorteados nimeros de 01 (um) a 26 (vinte e seis),
sendo que cada numero sorteado sera atribuido, sucessivamente, a uma letra do alfabeto, comegando pela letra
“A” e se encerrando pela letra “Z”.

10.2.2. Tera preferéncia, na classificagdo, o candidato cuja letra inicial do seu nome corresponda ao maior numero
sorteado.

10.2.3. Caso sejam idénticas as letras inicias, prevalecera a segunda letra do nome e, sucessivamente, as demais
letras, até que se obtenha o desempate.

10.3 A data da sesséo publica sera divulgada através de Edital especifico para o comparecimento facultativo dos
candidatos.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1. Julgados os recursos e aplicados os critérios de desempate, se necessario, o Processo Seletivo sera
homologado pelo Secretario Municipal de Administracdo e Patrimbnio, que determinara a publicagcado do resultado
final com a lista dos candidatos aprovados por ordem de classificagéo.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O Processo Seletivo tera validade de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de publicagdo da
homologacédo do resultado final, sem possibilidade de prorrogagdo, conforme art. 1°, § 2°, da Lei Municipal n°
13.428/23.

13. DA CONVOCAGAO

13.1. A convocagdo dos candidatos para o preenchimento de vagas temporarias sera efetuada pela Secretaria
Municipal de Administragdo e Patriménio, por meio de Edital publicado no site no Diario Oficial do Municipio e no
site oficial do Municipio http://www2.portoalegre.rs.gov.br/concursos/, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos.

13.2. Os candidatos convocados serdao submetidos a Inspecdo de Saude, pela Geréncia de Saude do Servidor
Municipal (GSSM) para comprovacgao da aptidao fisica necessaria para o exercicio da fungao temporaria, conforme
agendamento a ser realizado pela Equipe de Ingresso, na Diretoria de Selegdo e Provimento - DSP (Rua Siqueira
Campos, 1300, 6° andar, sala Moinhos de Vento).

13.2.1. O candidato é obrigado a atender a convocagéo para a inspe¢cdo médica, sendo a aptidao requisito para
ingresso mediante contratagao.

13.3. No caso de desisténcia, por ndo comparecimento dentro do prazo legal fixado pelo Municipio, por
incompatibilidade de horarios ou por inaptiddo admissional atestada nos exames médicos, o candidato sera
substituido, sendo considerado inabilitado e perdendo o direito a ocupar a vaga, independente de notificagéo,
observada a ordem de classificago.

13.4. Aos candidatos, sem interesse momentaneo em assumir o cargo, sera facultado somente neste momento,
mediante requerimento especifico, solicitar reposicionamento de fila para uma segunda chamada, a qual podera se
dar uma unica vez, e somente ao final do primeiro chamamento da relagdo dos demais candidatos habilitados
sempre seguindo a ordem de classificago.

13.5. O candidato que ndo se manifestar no prazo estabelecido pelo Municipio, ndo tera possibilidade de
solicitagcao de reposicionamento na lista de classificagao.

13.6. O candidato que optar pela segunda chamada fica ciente de que, caso o numero de ingressantes, em
primeira chamada, atenda as vagas oferecidas por este Edital, ndo lhe sera assegurado o direito a admisséo, por
mais primaz que seja sua classificagdo em relagdo aos empossados.

14. DA CONTRATACAO

14.1. A Administragdo Municipal convocara os candidatos classificados por meio de Edital e de e-mail do candidato
informado no momento da inscrigdo, com o objetivo de firmar a investidura no cargo e o Termo de Admissao.

14.2. No caso de rescisao antecipada do Contrato, a pedido do contratado ou a critério da Administragao Municipal,
podera o Municipio realizar sua substituicdo, ficando o novo Contrato valido pelo periodo restante estipulado para
contratagao, a contar da contratagao do servidor substituido.

14.3. Sao requisitos basicos para a admisséo na fungao temporaria:

a) ser brasileiro;

b) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

c) gozar de boa saude fisica e mental;

d) atender as condi¢des prescritas para a fungao.

14.4. Documentos obrigatérios para a admisséo:

a) Documento de identificagdo com foto;

b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Titulo de Eleitor acompanhado de comprovante de votagdo da ultima eleigdo, dos 02 (dois) turnos, quando
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houver, OU certiddo de Quitagdo Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), ndo serédo aceitas justificativas;

d) Documento comprobatério de quitagdo das obrigagdes militares para candidatos do sexo masculino com idade
igual ou superior a 18 (dezoito) anos até 45 (quarenta e cinco) anos completos;

e) PIS ou PASEP. Se nao estiver cadastrado, é necessario negativa expedida pela Caixa Econémica Federal. Sera
aceito o Cartdo do Cidadao ou a primeira pagina da carteira de trabalho;

f) Documento comprobatério de escolaridade, conforme requisito minimo constante no quadro de vagas -
Capitulo1;

g) Ficha cadastral com dados pessoais e informagdes bancarias;

h) Certiddes negativas criminais fornecidas pela Justica Estadual, Federal e Eleitoral;

i ) Declaragéo de Bens;

j) Declaragao de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos, fungdes e empregos publicos;

k) Declaragéo de probidade e moralidade administrativa;

I) Declaragao de nao participagdo como sécio-administrador em empresa.

14.4.1 A ficha cadastral e as declaragdes mencionadas na alinea “g”, “i”, ", “k” e “I” do item 14.5 ser&o fornecidos
para preenchimento no momento da convocagao.

14.4.2 Documentos opcionais, conforme o caso:

a) Certidao de nascimento dos filhos menores, se for o caso;

b) Termo de adogéo e/ou guarda, conforme o caso;

c) Certidao de casamento, se for o caso;

d) Termo de rescisdo de Contrato de Trabalho, a contar da data da assinatura do Termo de Admiss&o, homologado
pelo Sindicato.

14.5. Em caso de acumulagdo de cargo, apresentar obrigatoriamente contracheque contendo a carga horaria
realizada, a qual, se ndo constar no contracheque, trazer também declaragdo assinada e carimbada do 6rgao
respectivo, contendo a carga horaria, ou documento de solicitagdo de redugdo de carga horéaria, devidamente
autorizada, a contar da data da admisséao.

14.5.1 O previsto no item acima aplica-se as fungbes temporarias, cargos e empregos publicos acumulaveis,
previstos pela Constituicao Federal, art. 37, XVI, desde que o somatorio das cargas horarias ndo ultrapasse 70
horas semanais, conforme § 3° do art. 1° da Lei 13.428, de 10 de abril de 2023.

14.6. No caso do candidato possuir empresa como sécio-administrador ou socio-gerente ou MEI, devera entregar
alteragao contratual ou baixa da empresa ou MEI, exceto na qualidade de acionista, quotista ou comanditario.

14.7. Caso o candidato possua emprego ou fungdo em empresa, estabelecimento ou instituicdo que tenha relagdes
industriais ou comerciais com o Municipio em matéria que se relacione com a finalidade da reparticio em que
esteja lotado, devera apresentar o respectivo desligamento.

14.8. Fica vedada a contratacao de pessoas gestantes e lactantes nesse Processo Seletivo, conforme estabelecido
no art. 11, da Lei Municipal n® 13.428, de 10 de abril de 2023.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. O candidato que fizer declaragbes inexatas, falsas ou que ndo possa comprovar, tera sua inscrigao cancelada
e revogados todos os atos dela decorrente, mesmo que tenha sido aprovado e tenha sido admitido.

15.2. E responsabilidade do candidato comunicar pessoalmente a Equipe de Ingresso (Rua Siqueira Campos n°
1300, 6° andar, sala Moinhos de Vento) qualquer mudanga de seu enderego.

15.3. O Municipio ndo se responsabiliza por prejuizos advindos de:

a) Endereco nao atualizado ou incompleto;

b) Endereco de dificil acesso;

c¢) Correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.4. A aprovagao no Processo Seletivo além do numero das vagas oferecidas neste Edital ndo assegura a
contratagdo, que observara a existéncia de vagas, a ordem de classificagdo e as necessidades e possibilidades do
Municipio, respeitando, ainda, os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

15.5. E do candidato a responsabilidade de manter-se informado sobre qualquer das etapas do Processo Seletivo.
15.6. Os casos omissos seréo esclarecidos e resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

15.7. Para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata este Edital fica definido o Foro
da Comarca de Porto Alegre.

15.8. O Processo Seletivo ocorrera com o cumprimento das normas aqui constantes e nos termos:

a) do inciso IX do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

b) do art. 20 da Constituigdo do Estado do Rio Grande do Sul;

c) dos artigos 19, 30, 161 e 190 Lei Organica do Municipio de Porto Alegre;

d) das Leis Municipais n° 13.296/2022 (admissao de pessoal por tempo determinado); n° 5.595/1985 (regulamenta
o vale-transporte); n® 13.428/2023;

e) dos Decretos Municipais n° 20.199/2019 (autoriza a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado sem cobranga
de tarifa de inscrigéo);

f) do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto do ldoso).

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.
ANDRE LUIS DOS SANTOS BARBOSA, Secretario Municipal de Administragéo e Patrimdnio.
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Anexo Unico - Orientagées para Comprovagado da Experiéncia Profissional na Atividade de Farmacéutico

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433214 1.pdf

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO 150/2022
PROCESSO 22.0.000140657-8

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE PORTO ALEGRE -
CMDCA, no uso de suas atribuicées legais conferidas pelo Art. 27 da Lei Complementar Municipal n° 628/2009
pelo § 2° do Art. 260 da Lei Federal Especial n°® 8069/90- Estatuto da Criangca e do Adolescente - ECA e pela
maioria absoluta de seus membros,

CONSIDERANDO o Art. 88 da Lei Federal Especial n.° 8069/90- Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA Lei
8069/90 que dispde sobre a Politica de Atendimento e como diretrizes dessa Politica a Municipalizagao do
atendimento, a criagdo de Conselhos Municipais, Estaduais e nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
6rgaos deliberativos e controladores das agcdées em todos os niveis, assegurada a participagao popular paritaria por
meio de organizagbes representativas, segundo Leis Federais, Estaduais e Municipais, a manutengdo de Fundos
Nacionais, Estaduais e Municipais vinculados aos respectivos Conselhos dos Direitos da Crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Municipal n°® 628/2009 criou o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Porto Alegre — CMDCA e |he atribuiu, entre outras fungdes, o controle do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Porto Alegre - FUNCRIANCA a ele vinculado, que
compreende a elaboragcdo do Plano de A¢ao Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e de Aplicagao
dos Recursos a avaliagdo e aprovagdo de balancetes mensais e anuais; a faculdade de solicitar informagbes das
atividades a cargo do FUNCRIANCA, a mobilizacdo dos diversos segmentos da sociedade no planejamento,
execugao e controle das acdes do fundo; fiscalizagdo dos programas desenvolvidos com recursos do fundo; a
aprovacao de parcerias, convénios, ajustes, acordo e/ou contratos; e a publicidade de seus Atos;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Municipal n°® 628/2009 que criou, no Municipio de Porto Alegre, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FUNCRIANCA, atribuindo-lhes a finalidade de
proporcionar os meios financeiros complementares as acgdes necessarias ao desenvolvimento das politicas
publicas destinadas a crianga e ao adolescente, bem como ao exercicio das competéncias do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente e dos Conselhos Tutelares;

CONSIDERANDO a Lei Federal 13.019/2014, regulamentada no Municipio de Porto Alegre pelo Decreto Municipal
n® 19775/2017 que estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizag¢des da
Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco.

RESOLVE:

Dispor sobre a Autorizagdo para Captagdo de Recursos Financeiros para o Fundo Municipal dos Direitos da
Criancga e do Adolescente, com base na Lei 8.069/90, na Lei Municipal 6787/91 e na Lei 13.019/2014, alterada pela
Lei 13.204/2015.

CAPITULO |
DO CERTIFICADO DE AUTORIZAGAO PARA CAPTACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Art. 1° O Certificado de Autorizagao para de Captagdo de Recursos Financeiros para o Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - FUNCRIANCA tem a finalidade de autorizar a captagéo de recursos junto a
pessoas fisicas e juridicas, contribuindo para o financiamento de projetos nos regimes de atendimento de
competéncia e ambito municipal previstos na Lei 8.069/90, que visem a participagdo, promogao, protegao e defesa
dos direitos da crianga e do adolescente, priorizados e aprovados pelo CMDCA.

Art. 2° A concessao do Certificado e autorizacao da liberagao de recursos sao de competéncia do CMDCA através
de deliberagdo em plenaria. O Certificado sera nominativo em favor da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
obrigatoriamente uma Associagdo Sem Fins Lucrativos e fara referéncia ao nome do projeto aprovado, valor,
percentual a ser repassado e vigéncia da autorizagéo.
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Art. 3° A concesséo do Certificado devera ser requerida junto ao CMDCA, podendo cada OSC ter simultaneamente
aprovados até no maximo trés CERTIFICADOS DE CAPTACAO por Unidade Executora e/ou por Regime de
atendimento.

Art. 4° O Certificado para captagao de recurso tera a validade de 24 meses.

§ 1° Os certificados serdo, automaticamente, prorrogaveis até o fim do Exercicio fiscal, para captagédo de recursos,
a contar da data de publicagdo da Resolugédo da Captagao.

§ 2° A solicitagéo de liberacdo dos recursos captados devera ocorrer em até 180 dias apos o prazo de validade do
Certificado de Captacéo.

§ 3° A solicitacao de transferéncia dos recursos captados, excedente ao valor do Certificado de Captacao e/ou fora
do prazo da validade, devera ocorrer em até 180 dias apds o prazo de validade do Certificado de Captacao,
observando o objeto do projeto original e ao limite de 01 (uma) transferéncia entre Certificados de Captacao.

§ 4° Apds vencido o prazo de 180 dias, a OSC tera mais 180 dias para apresentar uma justificativa fundamentada,
que sera apreciada pelo CMDCA. No caso de indeferimento do pedido ou exceder este prazo os valores serdo
retornados a conta geral do FUNCRIANCA.

_ CAPiTULOII
DA INSCRIGAO E TRAMITAGAO DO PROJETO

Art. 5° Os projetos deverdo ser apresentados para protocolo de acordo com o modelo fornecido pelo CMDCA no
site https://prefeitura.poa.br/cmdcal/inscreva-projetos-para-captacao-de-recursos (Anexo 1), sendo analisado apés
documentagao completa.

Paragrafo Unico. Sao requisitos para a OSC protocolar os projetos:

- Estar registrada no CMDCA, ha pelo menos 01 (um) ano, e dispor de regularidade administrativa e adimplente no
CMDCA e demais setores da Prefeitura Municipal de Porto Alegre;

- Ter inscrigdo do servigo, programa e projeto para o qual solicita recursos, estando este de acordo com a atuagéo
e pedido da OSC;

- Estar credenciada no Férum Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme normativas deste
Forum e com frequéncia minima comprovada de 75%;

- Politicas da Educacéo, Assisténcia Social e Saude, devem ter registro no Conselho da area tipificada.

Art. 6° O projeto sera analisado pelas Comissdes internas do CMDCA por ordem cronolégica de protocolo e
avaliado em Sessao Plenaria, em até 90 dias, a partir da entrega completa dos documentos solicitados.

CAPITULO Il
DA APROVAGAO DOS PROJETOS

Art. 7° A aprovagdo do projeto dependera de sua relevancia em favor de criangas e adolescentes e devera estar de
acordo com as politicas priorizadas pelo CMDCA nos termos do art. 1°, ndo podendo haver sobreposicdo de
recursos. Se aprovado, sera emitido o Certificado de Autorizacdo para Captagao de Recursos Financeiros e
assinado pelo Presidente do CMDCA e pelo Ordenador de Despesas do FUNCRIANCA.

Art. 8° Na area da saude serdo aprovados projetos desde que, comprovada a relevancia do mesmo para a politica
da crianga e do adolescente. O PROJETO deve ter um plano de atendimento preferencialmente para servigos de
acolhimento do Municipio de Porto Alegre. A
Paragrafo Unico. E vedado o pagamento de Encargos de Pessoal (RH) quando a sua aplicabilidade for em Ambito
Governamental. E ainda, a OSC que possui CEBAS da saude, precisara apresentar o percentual SUS, sem e com
financiamento publico, o mesmo devera ser de no minimo 60%.

Art. 9° Projetos de obras novas ou de ampliagdo serdo aprovados de acordo com a Resolugdo Normativa n°® 215
do CONANDA de 22 de novembro de 2018 que dispbe sobre parametros e agcbes para protecdo dos direitos de
criangas e adolescentes no contexto de obras e empreendimentos e de acordo com o artigo 46, da Lei
13.019/2014, desde que o espacgo seja de uso exclusivo para o atendimento da crianga e adolescentes, tendo o
CMDCA a responsabilidade de avaliar sua relevancia.

E obrigatério compor todos os pré-requisitos para obras: ART, Projetos, Orgamentos e outros documentos que o
CMDCA entender por serem pertinentes.

Paragrafo Unico. A OSC devera apresentar o Termo de posse do imdvel e/ou comodato. E vedado obras e
reformas para espacos alugados.

CAPITULO IV
DA CAPTAGAO DE RECURSOS

Art. 10 Os recursos captados serdo depositados pelo contribuinte diretamente na conta do Funcrianga, vinculado
ao projeto escolhido pelo contribuinte.

CAPITULO V
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DA LIBERAGAO DO REPASSE

Art. 11 A OSC requerera o repasse dos valores captados, indicando no Plano de Trabalho o valor captado, o Valor
do percentual retido e o Valor Liquido a receber conforme orientagées e modelo em Anexo (Anexo Il - PAR).

Art. 12 A OSC apresentara Relatério de execugéao e aplicagéo do projeto do recurso conforme Lei 13.019/2014.

Art. 13 A liberacdo do repasse sera realizada pelo Gestor de Parcerias nomeado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SMDS, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no projeto, em
consonancia com o Sistema da Despesa Orgcamentaria do Municipio - SDO, bem como, em estrita observancia as
normas do Decreto Municipal n°® 19775/2017, as normas do Funcrianga e a Lei 13.019/2014 (MROSC), nao
devendo ultrapassar 45 dias uteis, mediante a entrega da documentagado completa.

CAPITULO VI
DO REPASSE DOS RECURSOS

Art. 14 Sera repassado para a OSC o percentual dos recursos captados, considerando os seguintes critérios:

- para projetos de atendimento direto, de incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda de criangas ou
adolescentes, o repasse sera integral (100%), ou seja, sem retencdo, em funcao da especificidade e complexidade
do atendimento;

- para os demais projetos de atendimento direto: para despesas em manutengdo em agéo continuada o repasse
sera de 95%; para as demais despesas, quando os valores de material permanente, construcdo e servigcos de
terceiros representarem mais de 80% do valor total do projeto, o repasse sera de 90%; para projetos de 6rgaos
governamentais o repasse sera de 50%.

- para os demais projetos de atendimento indireto e assessoramento: repasse sera de 95% com aprovagao
mediante sua especificidade para politica da crianga e adolescente, desde que ofertado gratuitamente para a rede
de atendimento; para os projetos de atendimento indireto na linha de pesquisa, desde que possuam relevancia e
destinado ao publico/comunidades vulneraveis e/ou em risco social e quando aprovados, o repasse sera de 90%
do valor captado.

Paragrafo Unico. A OSC que possui mais de um servigo, programa e/ou projeto, sendo um deles com retengéo
diferenciada, devera separa-lo, para fins de adequar-se a normativa acima.

Art. 15 As solicitagdes de repasses de valores captados via Boleto e/ou outro meio de arrecadagio serdo aceitas
quando efetuadas no prazo de até 180 dias a contar da data do pagamento. Os valores ndo reclamados neste
prazo serao incorporados ao Funcrianga para Editais anuais, salvo quando a Administragdo Publica der causa ao
atraso.

CAPITULO VII
DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS

Art. 16 Os recursos do Funcrianga oriundos desta Resolugdo serdo aplicados nos servigos, programas e projetos
aprovados, priorizados e deliberados pelo CMDCA.

Art. 17 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebracao da
parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia
da propriedade a Administragdo Publica, na hipétese de sua extingao.

Art. 18 A OSC podera solicitar, antes da prestagdo de contas final do projeto, a transferéncia do saldo
remanescente para um novo projeto, previamente aprovado junto ao CMDCA e observando a compatibilidade entre
os objetos dos projetos.

CAPITULO VIl
DA PUBLICITAGAO DA PARCERIA

Art. 19 A OSC deverd divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas Sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas com o CMDCA,
conforme artigo 11° da secéo 03 da Lei 13.019.

Paragrafo unico. As informagbes de que tratam este artigo deverédo incluir, no minimo: data de assinatura, numero
do SEl, identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da Administracdo Publica responsavel, neste caso do
CMDCA; nome da Organizagdo da Sociedade Civil e seu numero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB; descricdo do objeto da parceria; prazo de
execucgao do projeto; valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso.

CAPITULO IX
DO ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS

Art. 20 Conforme artigo 58 da Lei 13.109/2014, a Administra¢do Publica e o CMDCA promoverao o Monitoramento
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e a Avaliagdo do Cumprimento do Objeto da Parceria que deveréo privilegiar:

- Anadlise das atividades realizadas, com descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

- Do cumprimento das metas;

- O impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

- Monitoramento das etapas do projeto por meio de comprovacao documental, de visitas no local de execucgao e de
outros procedimentos de avaliagdo e monitoramento do projeto, conforme previsto nos Arts. 58, 59 e 60 do
MROSC.

Art. 21 O Gestor de Parcerias da SMDS expedira Relatério mensal sobre o0 montante de recursos captados e
repassados as OSCs, em meios de comunicagédo e site proprio, para fins de transparéncia e prestagdo de contas
aos doadores.

_ CAPITULO X )
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 Em relagdo as pessoas com Deficiéncia maiores de 18 anos, as OSCs que realizam servigos nas
modalidades de Acolhimento, Habilitagdo e/ou Reabilitagdo poderdo apresentar projetos, desde que seja entregue,
junto a lista de beneficiados, o Laudo atestando a incapacidade com assinatura e CRM do Médico que o emitir.

Art. 23 Os Certificados em vigor terdo seus prazos de captagéo respeitados.

Art. 24 Os projetos protocolados até a publicagcdo desta Resolugao e ainda nao aprovados serdo apreciados a luz
da Resolugdo 050/2008 e suas alteragdes.

Art. 25 Os projetos e pedidos de renovagao protocolados apds a publicagdo desta Resolugédo passardo a obedecer
a esta Resolugao.

Art. 26 Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Resolugdo 050/2008 e alteragbes posteriores.

Art. 27 Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial de Porto Alegre.
Sessao Plenaria Ordinaria n° 021/2023, 28 de junho de 2023.

CAROLINA AGUIRRE DA SILVA, Presidente CMDCA.

ANEXO | - RESOLUGAO 150/2022 - CMDCA

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433127 1.pdf

ANEXO Il - RESOLUGCAO 150/2022 - CMDCA

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433127 2.pdf

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

INSTRUGAO NORMATIVA 002/2023
PROCESSO 23.0.000036434-7

Dispbe sobre o uso da Plataforma EduSpace, estabelecendo normas para
os registros escolares.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade da documentagao escolar para historicizar os processos de trajetéria escolar
dos estudantes da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade dos registros de frequéncia escolar;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade dos registros de avaliagdo das aprendizagens e a padronizagao da expressao
dos resultados de aprendizagem;

CONSIDERANDO a necessidade de criar um canal oficial de comunicagao da SMED com escolas, Professores,
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pais/responsaveis e estudantes;
RESOLVE:

Art. 1° A insercdo dos dados de frequéncia na Plataforma EduSpace deve ser realizada diariamente, pelo
Professor, no diario de classe da respectiva turma que o Professor atende e de acordo com o componente
curricular que ele desenvolve.

Art. 2° O registro no diario de classe compreende confirmacdo da frequéncia do estudante e registro da(s)
atividade(s) desenvolvida(s) pelo Professor, conforme o componente curricular estabelecido na grade horaria da
turma.

Art. 3° Para realizar o registro da frequéncia escolar, os Professores poderao utilizar os Chromebooks enviados as
escolas ou, caso o Professor preferir pelo aplicativo “EduSpace” no seu smartphone Android ou Iphone.

Art. 4° Para situagdes de auséncia do Professor, se faz necessario que o Supervisor faca os registros da
frequéncia e na descrigdo das atividades seja mencionado o nome do Professor que desenvolveu a atividade no
dia em questao.

Art. 5° Os registros de frequéncia escolar devem ser acompanhados pelo Supervisor Escolar, tendo até o dia 15 do
més subsequente para a validagdo das horas de cada componente curricular.

Art. 6° Os Conceitos e Pareceres descritivos relativos a todas as avaliagdes (trabalhos, provas parciais, dentre
outros documentos avaliativos) feitas ao longo do periodo letivo devem ser registrados na plataforma EduSpace,
pelo Professor responsavel pela aplicagdo dos mesmos, tdo logo sejam corrigidas.

Art. 7° No Parecer Descritivo, devera ser apresentada a descricdo do desenvolvimento do estudante em cada
componente curricular.

Art. 8° Ao final do Parecer Descritivo do 3° trimestre, sugere-se o acréscimo do seguinte paragrafo: “De acordo
com a Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010 considera-se os trés anos iniciais do Ensino Fundamental como um bloco
pedagdégico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupgdo. Sendo assim, o(a) aluno(a) tem
sua Progressao Automatica para o ano em 2024

Art. 9° Cabe ao(a) Supervisor(a) Escolar acompanhar os registros das avaliagées e identificar a necessidade, em
conjunto com o Professor, de eventuais intervengbes pedagdgicas de auxilio/apoio ao aluno/familia antes do
término do ano letivo.

Art. 10 A grade horaria semanal de cada turma devera ser integralmente preenchida, discriminando em cada
periodo, o componente a ser ministrado, bem como o Professor regente, alterando seus status para “Completa”.

Art. 11 Nos dias em que o Professor estiver ausente e a turma for assumida por um Professor substituto, o mesmo
devera registrar a chamada no caderno de frequéncia da turma, ndo precisando alterar a grade.

Art. 12 Todos os alunos matriculados em projetos extracurriculares deverdo ser cadastrados nas respectivas
turmas criadas para esse fim, independente se é efetivado por Professor da Rede ou por Instituicao parceira.

| — Cada atividade do projeto equivale a um periodo de 45 (quarenta e cinco) minutos;

Il — Atividades de turno inteiro equivalem a 05 (cinco) periodos diarios;

Il — O nome das atividades de cada projeto sera inserido pela SMED, ndo sendo possivel a alteragdo de nome no
decorrer do ano letivo;

IV — O registro de desempenho de cada estudante devera ser documentado por meio de Parecer Descritivo, a cada
trimestre letivo.

Art. 13 As turmas de Laboratério de Aprendizagem (LA) e Sala de Integragcdo e Recursos (SIR) deverdo ser
abertas pelo Sistema de Informagdes Educacionais (SIE) e serdo migradas automaticamente para a EduSpace.
Paragrafo unico. Todos os registros de frequéncia e de atividades desenvolvidas dentro do periodo da
aula/encontro devem ser registradas na plataforma EduSpace.

Art. 14 A atualizagdo de dados de alunos e Professores deve ser realizada pela Secretaria da Escola, com base
nas seguintes orientagdes:

| - Para os estudantes novos, inserir todos os dados dos campos de cadastro;

Il - Para os estudantes ja existentes, completar o cadastro, quando necessario, incluindo n® de matricula, telefone e
endere¢o atualizado;

[l - Atualizar a situagédo de todos os estudantes que fazem parte do quadro de alunos da escola para algum dos
seguintes STATUS:

a) Matriculado;

b) Evadido;

c¢) Transferido;
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d) Candidato;

e) Falecido;

f) Abandono.

IV - Conferir datas de nascimento dos estudante;

V - Completar o cadastro dos Professores na Plataforma EduSpace, incluindo os seguintes campos: endereco de
e-mail , enderego, area de Concurso, fungao na escola e respectiva carga horaria e turno de trabalho;

VI - Sempre que ocorrerem alteragdes no quadro de Professores, efetuar a atualizacdo na Plataforma EduSpace;
VIl - No caso de Professor que ndo faga mais parte do quadro de docentes da escola, solicitar essa atualizagao,
abrindo chamado dentro da propria plataforma, diretamente na aba de suporte ao usuario, informando no caso de
exclusdo do Professor o nome completo do Professor e o CPF e no caso de inclusdo o nome completo do
Professor, CPF e e-mail pessoal que sera utilizado para recuperar a senha.

Art. 15 A plataforma EduSpace sera o canal digital oficial de comunicacdo da SMED para com as Escolas,
Professores, Pais/Responsaveis e Estudantes e das Escolas com seus Professores e as respectivas comunidades
escolares (pais, responsaveis e estudantes).

| - As mensagens deverao ser enviadas pelo comando "Comunicados” localizado na barra lateral da tela e devem
ser acompanhadas pelos gestores das escolas;

Il - Toda a informagado, convite, comunicado, solicitagdo, convocagido enviada aos pais e responsaveis devera,
obrigatoriamente, ser encaminhada via plataforma, independente de qualquer outro canal que a escola queira usar.

Art. 16 A comunidade escolar (pais, alunos e responsaveis) devera ser incentivada a usar a plataforma também
como canal digital oficial de comunicagao acessando a plataforma “Fale com a Escola”.

| — Cabe ao gestor da escola responder as mensagens enviadas pela comunidade escolar e encerrar o chamado,
caso hecessario.

Art. 17 Todas as escolas deverao viabilizar dois (02) servidores (Equipe Gestora e ou Secretarios) para formagdes
referentes ao uso da plataforma.

| - As formagbes serdo realizadas na modalidade online e serdo gravadas e disponibilizadas na plataforma para
que todos tenham acesso e possam fazer consulta em caso de necessidade.

Art. 18 Toda necessidade de suporte, sugestao, reclamagéo ou solicitagdo referente a utilizagdo da plataforma
devera ser encaminhada pela aba de suporte ao usuario.

Art. 19 Para finalizar periodo letivo e ano letivo, deve-se observar as datas do calendario escolar, o registro das
chamadas do periodo aferido deve estar efetivado pelo Professor titular ou substituto, bem como os registros das
demais atividades propostas pela escola (Laboratério de Aprendizagem, SIR, Projetos através da interface do
navegador/computador).

Art. 20 Para fazer a chamada, o Professor precisa:

- No menu lateral a esquerda, clique no icone “Diarios de Classe > Todos”;

- Clique no trimestre/semestre da disciplina da turma que quer registrar;

- Cligue no botéao azul “Realizar Chamada”, selecione “Aula Presencial’;

- Confira a data, descreva o conteldo da aula e atribua a “presenga” aos alunos;
- Clique no botao verde “Salvar”.

Art. 21 Para alterar/editar a chamada:

- Localize o diario de classe;

- Clique na data da chamada

- Cligue em "Editar Chamada";

- Altere os dados necessarios e clique no botao verde "Salvar”.

Paragrafo unico. O tutorial em video para registro e edicdo de chamadas pelo aplicativo “EduSpace” esta
disponivel na area de “Treinamentos” (barra lateral esquerda da tela) para todos os Professores.

Art. 22 Todo o registro avaliativo dos estudantes deve ser registrado na plataforma EduSpace, nos campos
especificos para esse fim.

Art. 23 Os conceitos da Rede Municipal de Ensino para o Ensino Fundamental s&o:

CONCEITOS DESCRITOR

“A” O aluno desenvolveu e consolidou suas aprendizagens nas habilidades

AVANCADO esperadas que encontram-se além das expectativas para o periodo avaliado.

“P” O aluno neste nivel desenvolveu e consolidou as habilidades esperadas

PROFICIENTE para o periodo avaliado.

“‘B” O aluno neste nivel desenvolveu de forma minima as competéncias para o

BASICO periodo avaliativo. Recomenda-se a adogao de atividades complementares.
O aluno neste nivel ndo atingiu o desenvolvimento minimo nas habilidades

“AB” esperadas para o periodo avaliativo e precisa melhorar. Sugere-se um
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ABAIXO DO BASICOjacompanhamento mais préximo e a adogao de atividades complementares.
O aluno neste nivel apresenta um desempenho muito abaixo do minimo
“1” esperado nas habilidades para o periodo avaliativo. E necessario a
INSUFICIENTE recuperagao das aprendizagens, bem como atividades complementares
e 0 acompanhamento mais préximo.

Paragrafo unico. O Conceito Minimo para aprovagao é B (Basico).

Art. 24 O registro das avaliagdes na plataforma EduSpace deve seguir os procedimentos abaixo indicados:

| - Para registrar uma avaliagao:

- No menu lateral a esquerda, clique no icone “Diarios de Classe > Todos”;

- Cligue no trimestre/semestre da disciplina da turma que quer registrar;

- Cligue no botédo “Cadastrar Avaliacao”, selecione “Prova ou Trabalho”;

- Confira a data, descreva o conteudo da avaliagdo e atribua os “conceitos” ou os “pareceres descritivos” aos
alunos;

- Clique no botao verde “Salvar”.

Il - Para alterar/editar uma Avaliagao:

- Localize o diario de classe;

- Clique na data da avaliacéo;

- Cligue em "Editar Avaliagao";

- Altere os dados necessarios e clique no botao verde "Salvar”.

Il - Para registro do resultado final dos alunos ao final de cada periodo letivo (trimestre/semestre) para cada
componente — TAREFA A SER EXECUTADA PELO PROFESSOR REGENTE:

- No menu lateral a esquerda, clique no icone “Diarios de Classe > Todos”;

- Clique no trimestre/semestre da disciplina da turma que se quer finalizar;

- Clique no botédo “Cadastrar Avaliagao”, selecione “Resultado Final de Diario de Classe”;

- Na coluna “Resultado Final”, preencha os campos com os conceitos finais/Pareceres descritos.

- Clique no botao verde “Salvar”.

IV - Para registro do resultado final dos alunos ao final do ANO LETIVO (ou do semestre para cursos com etapas
que se encerram semestralmente) para cada componente — TAREFA A SER EXECUTADA PELO PROFESSOR
REGENTE:

- No menu lateral a esquerda, clique em “Turmas”;

- Selecione a turma;

- Cligue no botéao azul “+ADICIONAR” selecione “Resultado Final do Ano (Aprovar/Reprovar/Abandono)’;

- Registre o conceito ou parecer de cada aluno e a situagéo, se “Aprovado” ou “Reprovado”, ou “Abandono”. Logo
apos, clique no botao verde “Salvar”.

V - Para registro do resultado final dos alunos ao término do ano letivo (ou do semestre para cursos com etapas
que se encerram semestralmente) para TODOS OS COMPONENTES (Conclusdo da Etapa) — TAREFA A SER
EXECUTADA POR GESTORES DA ESCOLA:

- No menu lateral a esquerda, clique em “Turmas”;

- Selecione a turma;

- Cligue no botédo azul “+ADICIONAR” selecione “Resultado Final do Ano (Aprovar/Reprovar/Abandono)”;

- No campo especifico, registre a situagédo, se “Aprovado” ou “Reprovado”, ou “Abandono”, considerando-se
TODOS os resultados em todos os componentes. Logo apés, clique no botao verde “Salvar”.

Art. 25 A contabilizagdo da carga horaria das turmas deve ter no minimo de 800h e deve ser realizada pela
Supervisao Escolar para as turmas do ensino regular, conforme segue:

- No menu lateral a esquerda, clique em “Validagao de Horas”;

- Clique no botao azul “+ NOVA VALIDACAO DE HORAS”;

- Selecione o periodo letivo;

- Selecione a edigao do curso;

- Clique em “Salvar”.

Paragrafo unico. A plataforma esta parametrizada para periodos de 45 minutos. Ou seja, os calculos de horas sao
realizados em cima desse parametro. Caso o curso tenha outra duragédo para o periodo diferente de 45 minutos,
use a férmula abaixo:

N° de horas = (N° de Periodos que ¢é exibido na plataforma) x (Durag¢ao do Periodo) / 60)
Exemplo:
N° de Periodos registrados: 1030;
Duracgao de cada Periodo: 50min;
N° de horas = 1030 x 50 / 60 = 858,33 horas. Ou 858 horas e 20 minutos.
Art. 26 O prazo para finalizacao de todos os registros é o ultimo dia de atividades letivas anuais.

Art. 27 Outras questbes que surgirem serdo gerenciadas pela Coordenacdo Geral da Plataforma de Gestao
Escolar e pela Gestdo de Tecnologia/SMED.
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Art. 28 Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.
Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

RICARDO SANTOS GOMES, Vice-Prefeito - Secretario Municipal de Educacao Interino.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

INSTRUGAO NORMATIVA 006/2023
PROCESSO 22.14.000003438-5

Detalha os procedimentos a serem adotados para a apresentagao da
declaragéo de bens e valores dos agentes publicos municipais, prevista no
Decreto n°® 21.549, de 04 de julho de 2022, no ambito do Departamento
Municipal de Habitagao - DEMHAB.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o disposto no §3°, do artigo 4°, do Decreto n°® 21.549, de 04 de julho de 2022;
RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Instrugdo Normativa detalha os procedimentos a serem adotados para a apresentagao da declaragao
de bens e valores dos agentes publicos municipais no dmbito do Departamento Municipal de Habitagdo, nos
termos previstos no Decreto n° 21.549, de 04 de julho de 2022.

Art. 2° A obrigatoriedade da apresentacao de declaragéo de bens e valores abrange todo agente publico municipal
que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneragao, por eleicdo, nomeacao, designagéo, contratagédo, ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcdo no DEMHAB.

Art. 3° A apresentagdo de declaracdo é condicdo obrigatdria para a posse e 0 exercicio do cargo, emprego ou
fungdo no DEMHAB.

Art. 4° A apresentacdo da declaragcdo de bens e valores sera realizada através da entrega da Declaracéo de
Imposto de Renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Receita Federal do Brasil € do
respectivo recibo.

§ 1° Caso o agente publico municipal ndo se enquadre como contribuinte obrigatério pelas regras previstas para a
Declaragao de Imposto de Renda da Receita Federal do Brasil, devera emitir autodeclaracao de isengéao.

§ 2° Caso o agente publico municipal esteja pendente com a entrega da Declaragcdo de Imposto de Renda a
Receita Federal do Brasil, devera informar o motivo da ndo entrega, e realizar autodeclaragdo de seus bens e
valores.

§ 3° A autodeclaracao prevista no § 2° deste artigo devera conter todas as fontes de renda, doagdes recebidas,
dividas contraidas, além de imoveis, méveis, semoventes, dinheiro, titulos, agdes e qualquer outra espécie de bens
e valores patrimoniais localizados no Pais ou no exterior, e, quando for o caso, abrangera os bens e valores
patrimoniais do conjuge ou companheiro, dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a sua dependéncia
econdmica, excluidos apenas os objetos e utensilios de uso doméstico.

Art. 5° A apresentagdo da declaragcdo de bens e valores, ou das autodeclaragdes previstas no artigo 4° desta
Instrucdo Normativa devera ocorrer nas seguintes situagoes:

| — para a posse e o exercicio no cargo, emprego ou funcao;

Il - anualmente;

Il - na cessagédo do vinculo mantido com o DEMHAB.

) CAPITULONl ) ]
DA APRESENTAGAO PARA A POSSE E O EXERCICIO E NA CESSAGAO DO VINCULO

Art. 6° Para a posse e 0 exercicio no cargo, emprego ou fungcéo ou para a cessagao do vinculo, o agente publico

devera entregar a declaragéo e o respectivo recibo juntamente com os demais documentos necessarios, conforme
procedimentos administrativos de ingresso ou extingdo adotados para cada tipo de vinculo.
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§ 1° Caso o agente publico municipal ndo se enquadre como contribuinte obrigatério pelas regras previstas para a
Declaragao de Imposto de Renda da Receita Federal do Brasil, devera emitir autodeclaracao de isencéo, através
do preenchimento da AUTODECLARACAO DE ISENCAO DE IRPF, constante do Anexo | desta Instrugdo
Normativa.

§ 2° Caso o agente publico municipal esteja pendente com a entrega da Declaragcdo de Imposto de Renda a
Receita Federal do Brasil, devera informar o motivo da ndo entrega, e realizar autodeclaragdo de seus bens e
valores, através do preenchimento da AUTODECLARACAO DE BENS E VALORES, constante do Anexo .

Art. 7° A nao apresentagédo da declaragdo nao constitui ébice a extingdo de vinculo do agente publico municipal,
mas o impedira de receber os valores decorrentes da extingéo, até sua regularizaco.

CAPITULO 1l
DA APRESENTAGAO ANUAL

Art. 8° Anualmente, o agente publico devera entregar a declaragao e o respectivo recibo em até 30 (trinta) dias
Uteis apds o término do prazo para a entrega de Declaragédo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica
(DIRPF).

Art. 9° A entrega anual devera ocorrer através do sistema informatizado, acessado através do endereco
https://declaracaoir.portoalegre.rs.gov.br/login.

§ 1° Caso o agente publico municipal ndo se enquadre como contribuinte obrigatério pelas regras previstas para a
Declaracao de Imposto de Renda da Receita Federal do Brasil, devera emitir autodeclaragédo de isengéo disponivel
no sistema cita no caput deste artigo .

§ 2° Caso o agente publico municipal esteja pendente com a entrega da Declaragcdo de Imposto de Renda a
Receita Federal do Brasil, devera informar o motivo da ndo entrega, e realizar autodeclaragdo de seus bens e
valores, através do preenchimento do formulario também disponivel no sistema.

Art. 10 O agente publico que se encontrar regularmente afastado ou licenciado, no periodo previsto no artigo 8°,
tera o prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados do seu retorno, para apresentar a declaragéo.

Art. 11 A Coordenacgéo de Recursos Humanos devera informar a Direcdo-Geral do DEMHAB, Controladoria-Geral
do Municipio (CGM) e Corregedoria-Geral do Municipio (CGMUNI), até 30 (trinta) dias uteis apds os prazos
estabelecidos no artigo 8°, a relagdo dos agentes publicos que ndo cumpriram as exigéncias estabelecidas nesta
Instrucdo Normativa nos prazos estabelecidos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 Eventual retificacdo da DIRPF entregue a Receita Federal, também devera ser apresentada ao DEMHAB,
em até 30 (trinta) dias do envio da declaragao retificadora.

Art. 13 Compete a Coordenagéo de Recursos Humanos:

| - garantir e atestar a entrega das declaragdes previstas nesta Instru¢do Normativa;

Il - zelar pela guarda e a seguranca das informagdes constantes nas declara¢des entregues quando do inicio do
exercicio e na cessagado do vinculo, devendo adotar todos os procedimentos necessarios para o controle de
acesso, bem como aqueles atinentes a manutengéo da confidencialidade, integridade e sigilo das mesmas;

Il - fornecer a unidade de correi¢do ou de controle, quando requerido, o acesso as informagdes entregues pelos
agentes publicos municipais, observado o disposto no inc. Il deste artigo;

IV - enviar, até o primeiro dia util de margo de cada exercicio, a Controladoria-Geral do Municipio, uma declaragao,
ratificada pelo Diretor da Area e Diretor-Geral, quanto a regularidade da entrega e guarda de cépias das
declaragbes de bens e rendas dos agentes publicos atuantes no Departamento, de forma a atender a Instrugédo
Normativa CGM n° 004/2021.

Art. 14 As declaragbes de bens e valores entregues pelos agentes publicos ficam sujeitas a apreciagdo das
unidades de correigdo ou de controle, na condicdo de sigilo, e eventuais incompatibilidades verificadas nas
informagdes patrimoniais serdo objeto de apuragdo por meio de procedimento estabelecido no Decreto
21.549/2022.

Art. 15 Excepcionalmente, o prazo para entrega das declaragdes Ano-Base 2022 sera prorrogado até 13/07/2023.
Art. 16 Fica revogada a Instru¢do Normativa n°® 011, de 30 dezembro de 2022.

Art. 17 Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do DEMHAB.
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ANEXO | - AUTODECLARAGAO DE ISENGAO DE IRPF

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433077 1.pdf

ANEXO Il - AUTODECLARAGAO DE BENS E VALORES

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/4822 ce 433077 2.pdf

COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICiPIO DE PORTO
ALEGRE

CONCURSO PUBLICO 001/2022
DESISTENCIAS E CONVOCACOES DE CANDIDATOS
PROCESSO 22.12.000000856-8

A COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE informa que os
candidatos classificados no Concurso Publico 001/2022 abaixo citados ndo confirmaram interesse pela admissao.

DESISTENCIAS/FINAL DE FILA/AUSENCIAS

ESPACO X
CARGO OCUPACIONAL NOME CLASSIFICACAO
Analista de Tecnologia
da Informacgéao e Ciéncia de Dados SAMOEL RENAN 12° Geral

Comunicacgéo MELLO DA SILVA

Conforme estabelecido no item 8.8 do Concurso Publico 001/2022, convoca os candidatos classificados abaixo
relacionados. Os candidatos deverdo comparecer no Departamento de Recursos Humanos da PROCEMPA (Rua
Jodo Neves da Fontoura, 91 - Bairro Azenha), no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagdo desta
convocagao, independente do envio de correspondéncia. O ndo comparecimento no prazo determinado implicara
DESISTENCIA do(a) candidato(a) & nomeacéo e a convocacado do proximo classificado.

CLASSIFICAGAO AMPLA CONCORRENCIA

ESPACO

CARGO OCUPACIONAL NOME CLASSIFICACAO

Analista de Tecnologia DIOGO HARTMANN

da Infor_magiéo e Ciéncia de Dados MULLER SCHAFFER 13° Geral
Comunicagéao
CLASSIFICAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA
ESPACO ~
CARGO OCUPACIONAL NOME CLASSIFICAGCAO
Analista Administrativo/an2/Sta de TUPAN LEAL PAZ 10 PcD

Recursos Humanos

Porto Alegre, 30 de junho de 2023.
ANDRE WINK GUARAGNA, Diretor Administrativo.

EDITAIS

Editais
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, em atendimento ao disposto no art. 86, § 2° da Lei Complementar
n°® 790/16 e amparada no artigo 62, paragrafo unico, da mesma Lei, ultimada a instrugdo administrativa do
processo, torna publica as seguintes decisdes finais:

AUTO DE - DECISAO
PROCESSO AUTUADO INFRACAGLEGISLAGAO e
CSP - CENTRAL LC 12/1975, |PRESCRICAO E
22.0.000117469-3 g \picaL E POPULAR 98172019 [aRT 18 XX |ARQUIVAMENTO
70.0.000053726.9DIEGO RODRIGUES | .\ > "LC 12/1975, ANULACAO E

COSTA ART. 18, XXIX/ARQUIVAMENTO

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

COMISSAO JUDICANTE, Secretaria Municipal de Seguranca.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO

ALTERAGAO DE EDITAL E DE DATA DE ABERTURA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitacdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Patrimdnio, torna publica a alteragcdo do Edital e da data de abertura da licitacdo abaixo, cujas
alteragdes podem ser obtidas no endereco eletrénico da sessao publica, a partir da publicagdo deste aviso:
PREGAO ELETRONICO 221/2023 — PROCESSO 23.0.000016305-8, para o Registro de Preco para contratacéo
de empresa para prestacao de servigos de assisténcia técnica para manutengao preventiva, corretiva, instalagao e
desinstalagdo em aparelhos de ar-condicionado, tipo SPLIT e janela, para a Administragdo Publica Municipal,
conforme as especificagbes constantes no ANEXO VI — Termo de Referéncia, integrante do presente Edital, no que
se refere a alteragéo do Termo de Referéncia e ao Pedido de Esclarecimentos no Portal de Compras Publicas.
SESSAO PUBLICA: Sera as 10h do dia 13 de julho de 2023, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

As demais disposi¢des permanecem inalteradas.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracdo e Patrimbnio, torna publica a abertura da licitagdo abaixo, cujo Edital e seus Anexos podem ser
obtidos no endereco eletrénico da sessao publica, a partir da publicagao deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 219/2023 — PROCESSO 23.0.000041987-7, para o Registro de Preco de material de
recepcao e homenagem - medalhas, Pins e troféus, para a Administragdo Publica Municipal, de acordo com as
especificagdes e os detalhamentos constantes no ANEXO Il — Especificagcdo do Objeto/Modelo de Proposta de
Preco integrante do presente Edital.

SESSAO PUBLICA: Sera as 09h do dia 14 de julho de 2023, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE ATA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagcdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracédo e Patrimdnio, torna publicos os pregos registrados e avisa que a integra das atas para o Sistema de
Registro de Pregos abaixo pode ser obtida na Internet, através do enderego www.portoalegre.rs.gov.br/smf.
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PREGAO ELETRONICO 587/2022 - PROCESSO 22.0.000113978-2.
- MATERIAL DE ESCRITORIO.

MARIANE BEATRIZ JECKEL, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP, em exercicio.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Administracdo e Patrimdnio, torna publica a interposicdo do(s) seguinte(s) recurso(s) relativo(s) a julgamento
proferido na licitagao abaixo:

CONCORRENCIA 008/2023 - PROCESSO 23.0.000034797-3, contratagdo de empresa, pelo regime de
empreitada por prego unitario, para execu¢do de obra nas instalagbes da SMF no Edificio Intendente José
Montaury (interiores: térreo parcial, 1° pavimento, 2° pavimento e 3° pavimento), conforme condi¢bes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

RECORRENTE: BINOTTO CONSTRUCOES LTDA, CNPJ 23.559.633/0001-30, contra a habilitagdo das licitantes
MEMPHIS ENGENHARIA E SERVICOS LTDA e IDEA ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA.

Fica assegurado aos interessados o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a apresentacdo das contrarrazbes, na
forma do art. 109 da Lei n° 8.666/93 e do Edital.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

EXTRATO DE TERMO DE CANCELAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS, da Secretaria
Municipal de Administragcao e Patriménio, torna publico o Termo de Cancelamento discriminado a seguir:

PREGAO ELETRONICO N° 352/2022.

PROCESSO: 22.0.000077874-9.

ATA REGISTRADA SOB O N° 22625755.

FORNECEDOR: CIRURGICA SANTA HELENA LTDA.

CNPJ: 43.496.995/0001-36.

OBJETIVO: A contar de 30/06/2023, o MUNICIPIO da por cancelada a Ata de Registro de Precos do PE 352/2022
com a empresa CIRURGICA SANTA HELENA LTDA, referente ao fornecimento dos itens 15 (PAPEL REGISTRO
PARA MONITOR FETAL), cédigo do material 1053511, item 22 (PLACA PARA ELETROCAUTERIO,
10CMX13CM), cédigo do material 1095157 e item 23 (PLACA PARA ELETROCAUTERIO, 10CMX21CM), cédigo
do material 1095165, conforme previsto na Clausula Décima Segunda — do instrumento firmado em 16/03/2023, no
Documento SEI n°® 22625755.

BASE LEGAL.: Lei n° 8.666/93, art. 79, Inciso | e do Decreto n® 11.555/1996, art. 10, inciso |, alinea “a”.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Diretora de Licitagdes e Contratos/SMAP.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

INTERPELAGAO EXTRAJUDICIAL
PROCESSO 21.0.000046066-1

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Comissdo Judicante do Direito de Regresso Oriundo de
Reclamatdria Trabalhista da Procuradoria-Geral do Municipio, vem, por meio desta, interpelar extrajudicialmente
a El MULTISERVICOS DE LIMPEZA LTDA, CNPJ n° 05.561.770/0001-27, conforme art. 63, Ill, da Lei
Complementar n° 790/2016, por conta do direito de regresso, a pagar divida nao tributaria junto ao ente municipal
decorrente dos prejuizos impostos pelas condenagdes subsidiarias nos Processos abaixo relacionados, sob pena
de inscricdo em divida ativa e cobranca judicial:

PROCESSO JUDICIAL N° 0020319-30.2013.5.04.0023: R$ 36.971,82.

TOTAL: R$ 36.971,82.

Fica a Interpelada ciente do prazo de 30 dias, a contar desta interpelacdo, para efetuar o pagamento do valor
supracitado, por meio da guia DAM, a ser retirada junto a esta Comissdo, ou apresentar impugnagao no mesmo
prazo, nos termos da Lei Complementar n® 790/2016, podendo obter vista do Processo Administrativo SEl junto a
Comisséao Judicante da Procuradoria-Geral do Municipio, designada para a referida apuragdo, mediante solicitagdo
para o e-mail cjrt.pgm@portoalegre.rs.gov.br.

COMISSAO JUDICANTE DO DIREITO DE REGRESSO ORIUNDO DE RECLAMATORIA TRABALHISTA DA
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PGM.

NOTIFICACAO
PROCESSO 21.0.000105084-0

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Comissdo Judicante do Direito de Regresso Oriundo de
Reclamatoéria Trabalhista da Procuradoria-Geral do Municipio, vem, por meio desta, notificar a COOPERATIVA DE
TRABALHO RIOGRANDENSE LTDA, CNPJ n° 02.571.188/0001-53, no Processo SEI 21.0.000105084-0, para
que, no prazo de 10 (dez) dias, apresente as suas razbes finais, conforme exposto no artigo 43, da Lei
Complementar n°® 790/2016.

COMISSAO JUDICANTE DO DIREITO DE REGRESSO ORIUNDO DE RECLAMATORIA TRABALHISTA DA
PGM.

NOTIFICACAO
PROCESSO 19.0.000117376-9

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Comissdo Judicante do Direito de Regresso Oriundo de
Reclamatoria Trabalhista da Procuradoria-Geral do Municipio, vem, por meio desta, notificar a Cooperativa de
Trabalho Riograndense Ltda, CNPJ n° 02.571.188/0001-53, no Processo SEI 19.0.000117376-9, conforme
determinado pelo artigo 86, da Lei Complementar n° 790/2016, da decisdo proferida pela Comissao Judicante do
Direito de Regresso Oriundo de Reclamatdria Trabalhista da PGM, a qual com base no apurado e nos artigos 37, §
6°, da Constituicao Federal e 934 do Cédigo Civil, concluiu que é devido pela interpelada ao ente municipal o valor
de R$ 21.332,55 (vinte e um mil trezentos e trinta e dois reais e cinquenta e cinco centavos) e, nesse contexto,
referido valor deve ser ressarcido aos cofres do Municipio, no prazo de 30 dias, através do pagamento da DAM
que sera encaminhada por esta Comissdo mediante solicitagdo para o e-mail jeremiasm@portoalegre.rs.gov.br ou
mariane.fortuna@portoalegre.rs.gov.br, sob pena de inscricdo em divida ativa e posterior cobrancga judicial.

COMISSAO JUDICANTE DO DIREITO DE REGRESSO ORIUNDO DE RECLAMATORIA TRABALHISTA DA
PGM.

INTERPELAGAO EXTRAJUDICIAL
PROCESSO 21.0.000031647-1

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Comissdo Judicante do Direito de Regresso Oriundo de
Reclamatoéria Trabalhista da Procuradoria-Geral do Municipio, vem, por meio desta, interpelar extrajudicialmente
a El MULTI SERVICOS DE LIMPEZA LTDA, CNPJ n° 05.561.770/0001-27, conforme art. 63, lll, da Lei
Complementar n° 790/2016, por conta do direito de regresso, a pagar divida nao tributaria junto ao ente municipal
decorrente dos prejuizos impostos pelas condenagbes subsididrias nos Processos abaixo relacionados, sob pena
de inscricdo em divida ativa e cobranca judicial:

PROCESSO JUDICIAL N° 0020130-55.2013.5.04.0022: R$ 1.493,43.

TOTAL: R$ 1.493,43.

Fica a Interpelada ciente do prazo de 30 dias, a contar desta interpelacdo, para efetuar o pagamento do valor
supracitado, por meio da guia DAM, a ser retirada junto a esta Comissdo, ou apresentar impugnagao no mesmo
prazo, nos termos da Lei Complementar n® 790/2016, podendo obter vista do Processo Administrativo SEl junto a
Comisséao Judicante da Procuradoria-Geral do Municipio, designada para a referida apuragdo, mediante solicitagdo
para o e-mail cjrt.pgm@portoalegre.rs.gov.br.

COMISSAO JUDICANTE DO DIREITO DE REGRESSO ORIUNDO DE RECLAMATORIA TRABALHISTA DA
PGM.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO, em atendimento ao disposto
no Art. 86, § 2°, da Lei Complementar 790/2016, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo, torna publicas as
seguintes Decisdes Finais.
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AUTO DE & A
PROCESSO AUTUADO INFRAGAO LEGISLACAO DECISAO
MULTA
ROMULO RAY SANTOS ART. 29
22.0.000158007-1 GUIMARAES 1012181 LC 012/1975 249,4401 UFMs

E FECHAMENTO
FRESH FISH INDUSTRIA DE CANCELAMENTO
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO 1013541 ART. 5°, VI, DO ALVARA~DE
DE PESCADOS E FRUTOS LEI 13.090/2022|LOCALIZACAO E
DO MAR LTDA FUNCIONAMENTO

22.0.000077450-6

, ART. 30, § 1°
CIMAFER COMERCIO DE ' MULTA
21.0.000080345-3 )\ ATERIAL CONSTRUCAO LTDA 1022358 Eécoﬁgﬂg% 83 1467 UFMs

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

COMISSAO JUDICANTE, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo.

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RESULTADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO, em atendimento ao disposto
no Art. 86, § 2°, da Lei Complementar 790/2016, no uso de suas atribuicées legais, NOTIFICA o abaixo relacionado
acerca da Decisao proferida para, desejando, no prazo de trinta dias, a serem contados a partir da data de
publicagao deste Edital, apresentar Recurso:

AUTO DE » »
PROCESSO AUTUADO INFRACAQ LEGISLAGAO | DECISAO
ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL ART. 29 MULTA
22.0.000105916-9 5 5| ERINHA DO BEM LTDA 188678 | c012/1975 83,1467 UFMs
MULTA
22.0.000077505-7 %, he " CARNES EALIMENTOS 1 4943543 ART. 5% 0, 155200 UFMs E
: APREENSAO

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

COMISSAO JUDICANTE, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 20.0.000028106-0

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 72055, livro 1155-D, PGMCD n° 1912 - SC/1934.

ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 83177/2023.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

CONTRATADA: TELEFONICA BRASIL S.A.

CNPJ: 02.558.157/0001-62.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagao de Servico Movel Pessoal - SMP, para atender ao Setor de Fiscalizagéo e
da Coordenacéo de Cartografia da Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorroga o Contrato por mais 12 (doze) meses a contar de 14/05/2023, reajusta o
Contrato com base na variagdo do IPCA de 5,5963%, referente a competéncia de margo/2022 a fevereiro/2023,
a contar de 14/05/2023.

MODALIDADE: Pregao Eletronico 505/2019.

DATA DA ASSINATURA: 28/06/2023.

VIGENCIA DO CONTRATO: 13/05/2024.

VALOR: R$ 1.443,12 (mil quatrocentos e quarenta e trés reais e doze centavos).

ORIGEM DE RECURSOS: Municipais.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7501-4091-339040140200-1.

BASE LEGAL: Art. 40, Xl e no art. 57, Il da Lei Federal n° 8.666/93.
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Porto Alegre, 29 de junho de 2023.
GERMANO BREMM, Secretario Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO I
PROCESSO 21.0.000079606-6

CONTRATO: 76174/2021.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.
CONTRATADO: PSO - EXTRAGCAO MINERAL, PAVIMENTACAO E OBRAS LTDA, CNPJ n° 17.227.339/0001-28.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a EXECUCAO DAS OBRAS DE INFRAESTRUTURA DA
RUA SERGIO MARTINI DA SILVA, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital de
Tomada de Pregos n° 020/2021 e seus Anexos, com recursos do Municipio e recursos federais oriundos de
Emenda Parlamentar.

OBJETO DO TERMO ADITIVO II, REGISTRO 83541/2023: CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAO DA
VIGENCIA E DA EXECUCAO - 1.1 — Conforme faculta a Clausula Segunda, item 2.1 do Contrato, fica sua vigéncia
prorrogada por 04 (quatro) meses, a contar de 13/04/2023, ndo sendo necessarios aportes de recursos financeiros
para o cumprimento de obrigagbes do Contrato. 1.2 — O prazo de execugdo dos servigos fica prorrogado pelo
periodo de 11/04/2023 até 10/08/2023, para conclusdo dos mesmos. CLAUSULA SEGUNDA - DO
CRONOGRAMA DE EXECUCAO - 2.1 — Considerando a prorrogagdo do prazo contratual, o cronograma fisico-
financeiro do contrato fica atualizado pelo o que consta no Documento SEI n® 22732998.

VIGENCIA: 13/08/2023.

MODALIDADE: Tomada de Pregos 020/2021.

VALOR: R$ 774.245,72 (setecentos e setenta e quatro mil duzentos e quarenta e cinco reais e setenta e dois
centavos).

ORIGEM DOS RECURSOS: Recursos Federais oriundos de Emenda Parlamentar (Contrato de repasse
891420/2019 e recurso livre - Tesouro Municipal).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7701-1782-449051990000-0001 e 7701-1782-449051990000-1378.

BASE LEGAL.: Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteragdes, ao estipulado na Ordem de Servigo n° 006/2018, a Lei
Municipal n° 3.876/1974 (Normas Gerais de Empreitada), ao Cdédigo de Defesa do Consumidor, instituido pela Lei
Federal n® 8.078/1990, a Lei Municipal n® 7.084/1992.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

ANDRE SILVA FLORES, Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO llI
CONTRATO REGISTRADO SECON 83570/2023
PROCESSO 19.0.000115367-9

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
CONTRATADA: TRANSPORTES LATEMPA LTDA ME, CNPJ n°® 03.146.293/0001-08.

CONTRATO REGISTRADO SECON ORIGINAL: 71097 - L.1151-D - PGMCD N° 1116 - SC/1138.

OBJETO: Contratagao de servigco de transportes com Motorista - Contrato 2644.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar de 27/04/2023.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: A contar de 27/04/2023, fica reajustado o valor contratado, conforme Clausula
Segunda, item 2.1, do Termo Aditivo VII, Doc. SEI n° 23084309 do Contrato 2644, com base na variagdo IPCA,
referente a competéncia de 27/04/2022 a 26/04/2023, conforme demonstrativo (Doc. SEI 23800927), acarretando
uma repercussao financeira anual de R$ 2.803,20 (dois mil oitocentos e trés reais e vinte centavos), no periodo de
27/04/2023 a 26/04/2024. A contar de 27/04/2023, o valor total do Contrato passa a ser de R$ 68.811,36 (sessenta
e oito mil oitocentos e onze reais e trinta e seis centavos), conforme a planilha constante no Documento SEI n°
23801404.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 484/2019.
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VALOR: R$ 68.811,36 (sessenta e oito mil oitocentos e onze reais e trinta e seis centavos).
ORIGEM DOS RECURSOS: Tesouro Municipal.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4269-339039990400-1.

BASE LEGAL: Art. 65, § 8°, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO |
CONTRATO REGISTRADO SECON 83571/2023
PROCESSO 22.0.000048905-4

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
CONTRATADA: TRANSPORTES BELLAMAR LTDA, CNPJ n° 32.743.168/0001-83.

CONTRATO REGISTRADO SECON ORIGINAL: 78169/2022.

OBJETO: Contratagao de servigco de transportes com Motorista - Contrato 2738.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar de 04/05/2023.

OBJETO DO APOSTILAMENTO: A contar de 04/05/2023, fica reajustado o valor contratado, conforme Clausula
Quinta, item 5.2.1, do Contrato 2738, com base na variagdo IPCA referente a competéncia de 01/2022 a 12/2022,
de acordo com o demonstrativo (Doc. SEI 23268417). A contar de 04/05/2023, o valor total maximo do Contrato
passa a ser de R$ 177.156,00 (cento e setenta e sete mil cento e cinquenta e seis reais), conforme a planilha
constante no Documento SEI n°® 23268937.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n® 457/2021.

VALOR: R$ 177.156,00 (cento e setenta e sete mil cento e cinquenta e seis reais).

ORIGEM DOS RECURSOS: Tesouro Municipal.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4269-339039990400-1.

BASE LEGAL.: Art. 65, § 8°, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO REGISTRADO SECON 83181/2023
PROCESSO 23.0.000023361-7

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
CONTRATADA: DOBIL ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 02.077.639/0001-09.

OBJETO: Execucéo de obras de recuperacao estrutural de pavimentos em diversos logradouros de Porto Alegre,
do Plano de Requalificagao de Vias - Lote E-03B.

MODALIDADE: Concorréncia n° 002/2023.

DATA DA ASSINATURA: 02/06/2023.

VIGENCIA: 15 (quinze) meses, a contar da Ordem de Inicio.

VALOR: R$ 11.318.473,56 (onze milhdes trezentos e dezoito mil quatrocentos e setenta e trés reais e cinquenta e
seis centavos).

ORIGEM DOS RECURSOS: Financiamento via Banco do Brasil

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4269-449051990000-2032.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993, Ordem de Servigo n° 006/2018, Lei Municipal n® 3.876/1974, Lei
Complementar Municipal n° 881/2020, Lei Municipal n° 12.827/2021, Lei Federal n° 8.078/1990 e Lei Municipal n°
7.084/1992.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.
MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO REGISTRADO SECON 83456/2023
PROCESSO 22.0.000104815-9

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
CONTRATADA: ECO - PROJETOS E CONSTRUGCOES LTDA, CNPJ n° 07.636.225/0001-88.

OBJETO: Fornecimento e execugao de servigos de nivelamentos e/ou substituigdes de Tampdes de Ferro Fundido
dos Pocos de Visita em diversos logradouros do municipio de Porto Alegre.
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MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 054/2023.

DATA DA ASSINATURA: 21/06/2023.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da ORDEM de INICIO.

VALOR: R$ 1.410.866,28 (um milhdo quatrocentos e dez mil oitocentos e sessenta e seis reais e vinte e oito
centavos).

ORIGEM DOS RECURSOS: Tesouro Municipal.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4269-339039210100-0001.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 10.520/2002, a Lei Complementar Municipal n°® 881/2020, a Lei Municipal n°
12.827/2021, o Decreto n° 20.587/2020 e subsidiariamente, a Lei Federal n° 8.666/1993.

Porto Alegre, 30 de junho de 2023.

MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO REGISTRADO SECON 83366/2023
PROCESSO 23.0.000024211-0

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.
CONTRATADA: ENCOPAV ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 00.061.493/0001-70.

OBJETO: Execucgéo de obras de recuperagao funcional de pavimentos em diversos logradouros de Porto Alegre,
do Plano de Requalificagao de Vias - Lote F- 3.

MODALIDADE: Concorréncia n° 005/2023.

DATA DA ASSINATURA: 15/06/2023.

VIGENCIA: 11 (onze) meses, a contar da Ordem de Inicio.

VALOR: R$ 10.719.831,03 (dez milhdes setecentos e dezenove mil oitocentos e trinta e um reais e trés centavos).
ORIGEM DOS RECURSOS: Financiamento via Banco do Brasil.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4269-449051990000-1390.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993, Ordem de Servigco n° 006/2018, Lei Municipal n°® 3.876/1974, Lei
Complementar Municipal n° 881/2020, Lei Municipal n° 12.827/2021, Lei Federal n° 8.078/1990 e Lei Municipal n°
7.084/1992.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

MARCOS FELIPI HADDAD DE MENEZES GARCIA, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 23.0.000059252-8

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa.
CONTRATO: 83494/2023.

VIGENCIA DO CONTRATO: de 26 de junho a 20 de julho de 2023.

CONTRATADO: Adriano Oliveira Soares, CNPJ n° 40.003.043/0001-45.

OBJETO: Ministrar 50 horas/aula de oficina de dancas urbanas para a comunidade do Jardim Carvalho, na
Associacdo Comunitaria Santa Rita de Cassia no periodo de 26 de junho a 20 de julho de 2023, referente a
demanda do Orgamento Participativo de 2022.

MODALIDADE: Inexigibilidade 242/2023.

DATA DA ASSINATURA: 23/06/2023.

PRAZO DE EXECUGAO: de 26 de junho a 20 de julho de 2023.

VALOR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

ORIGEM DO RECURSO: 1001 — SMC-GAB.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1001-2421-339039230100-1.

BASE LEGAL.: Artigo 25, inciso Ill da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracoes..

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

HENRY CICILIANI COSTA VENTURA, Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO 82.752/2023
PROCESSO 18.0.000100377-8

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publica a errata do
Extrato de Termo Aditivo com a COREMED — Comércio e Representagado de Produtos Médicos Hospitalares Ltda.,
CNPJ n° 09.171.488/0001-94, com vigéncia até 17 de margco de 2024. No Edital publicado no DOPA em
16/05/2023, Edigao 7008:

ONDE SE LE: VALOR: R$ 26.837,49 (vinte e seis mil oitocentos e trinta e sete reais e quarenta e nove centavos)
mensais, perfazendo R$ 322.049,88 (trezentos e vinte e dois mil quarenta e nove reais e oitenta e oito centavos)
anuais.

LEIA-SE: VALOR: R$ 23.744,98 (vinte e trés mil setecentos e quarenta e quatro reais e noventa e oito centavos)
mensais, perfazendo R$ 284.939,72 (duzentos e oitenta e quatro mil novecentos e trinta e nove reais e setenta e
dois centavos) anuais.

Porto Alegre, 26 de junho de 2023.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 22.0.000156656-7

TERMO DE FOMENTO REGISTRADO PGM/ANO: 83.287/2023.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

CONTRATADA: Programa de Auxilio Comunitario Terapéutico de Porto Alegre - PACTOPOA.

CNPJ: 97.134.480/0001-15.

OBJETO: Realizacao de parceria para aquisicdo de equipamentos para as atividades de manutencéo dos espacgos
de convivéncia e produgdo de alimentos organicos, visando o fortalecimento do Sistema Unico de Saude — SUS,
conforme especificagdes técnicas e objetivos constantes do Plano de Trabalho, mediante repasse definido por
Emenda Parlamentar Individual n°® 370/2023.

MODALIDADE: Inexigibilidade de Chamamento Publico n°® 176/2023.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 12 de junho de 2023.

PRAZO DE EXECUGAO: 12 de junho de 2023 a 11 de junho de 2024.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 11 de junho de 2024.

VALOR: O valor a ser repassado ao colaborador esta de acordo com a descricdo da Emenda Parlamentar
Individual n° 370/2023, que disponibilizou recursos para aquisicdo de equipamentos para as atividades de
manutengdo dos espacos de convivéncia e produgéo de alimentos organicos.

O repasse dar-se-a em parcela Unica, no valor de R$ 28.200,00 (vinte e oito mil e duzentos reais).

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-4020-445042990000-40.

BASE LEGAL: Artigo 2°, VIII, da Lei Federal n°® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 19.775/2017.

Porto Alegre, 12 de junho de 2023.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 22.0.000101254-5

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 83.538/2023.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

CONTRATADA: Valiere Medicina Personalizada Ltda.

CNPJ: 38.648.377/0001-24.

OBJETO DO CONTRATO: Prestagao de servigos de Médicos Otorrinolaringologistas para a Secretaria Municipal
de Saude de Porto Alegre.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n® 711/2022.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 27 de junho de 2023.

PRAZO DE EXECUGAO: 27 de junho de 2023 a 26 de junho de 2024.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 26 de junho de 2024,
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VALOR: R$ 2.146.680,00 (dois milhGes cento e quarenta e seis mil seiscentos e oitenta reais) de valor maximo
total, para os servigos, pelo periodo contratado, o qual sera pago conforme efetiva realizagao do servigo, de valor
total.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-4045-339039050300-4230.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto Municipal n°® 20.587/2020, Lei Complementar Municipal n°
881/2020, Lei Municipal n° 12.827/2021 e subsidiariamente, a Lei Federal n° 8.666/1993 e demais normas
pertinentes a matéria.

Porto Alegre, 27 de junho de 2023.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 21.0.000129782-9

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 78.911/2022.

TERMO ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 83.504/2023.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

CONTRATADA: VCG Tecnologia em Seguranca Patrimonial EIRELI.

CNPJ: 25.244.011/0001-48.

OBJETO: Prestacao de servigos de locagcado de veiculo com motorista, para a Secretaria Municipal de Saude —
SMS.

OBJETO DO 1° TERMO ADITIVO: Conforme faculta a Clausula Terceira subitem 2.1 do Contrato, fica este
prorrogado por mais 12 (doze) meses, a contar de 07/07/2023.

Consoante clausula quinta do Contrato original fica reajustado o valor mensal pelo indice IPC-A, referente a
competéncia 03/2022 a 02/2023, com periodo percentual correspondente de 5,596300%.

A CONTRATADA declara que nado mais reclamara corregdo ou ressarcimento referente ao implemento da
anuidade ocorrida.

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n°® 010/2022.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 07 de julho de 2022.

PRAZO DE EXECUGAO: 07 de julho de 2022 a 06 de julho de 2024.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 06 de julho de 2024.

VALOR: As partes acordam que o valor mensal passara a ser de R$ 10.433,27 (dez mil quatrocentos e trinta e trés
reais e vinte e sete centavos), a contar de 07/07/2023.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 1804-4369-339039500700-4501.

BASE LEGAL: Art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 26 de junho de 2023.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE INDENIZAGAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO 23.0.000052392-5

INDENIZAGAO REGISTRADA PGM/ANO: n° 83592/2023.

INDENIZANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.
INDENIZADA: DOC SERVICOS MEDICOS LTDA.

CNPJ: 25.203.980/0001-50.

OBJETO: referente a prestacao de servigos médicos na especialidade de Oftalmologia para a Secretaria Municipal
de Saude - HPS, no periodo de 01 a 30 de abril de 2023.

MODALIDADE: Indenizagao Administrativa.

DATA DA ASSINATURA: 28 de junho de 2023.

VALOR: R$ 2.635,38 (dois mil seiscentos e trinta e cinco reais e trinta e oito centavos).
ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-4045-339039500300-4501.

BASE LEGAL: Art. 884, do Cédigo Civil Brasileiro.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO
PROCESSO 19.0.000102842-4

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 68.812/2019.

TERMO DE APOSTILAMENTO REGISTRADO PGM/ANO: 83.509/2023.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

CONTRATADA: MRC Transportes Ltda. ME.

CNPJ: 72.439.433/0001-59.

OBJETO DO CONTRATO: Servicos de transporte com Motorista, para o transporte de pessoas e/ou cargas.
OBJETO DO 5° TERMO DE APOSTILAMENTO: O objeto do presente Termo de Apostilamento consiste na
alteracao do valor contratual decorrente do reajuste previsto pelo indice IPCA, constante na Clausula Segunda,
itens 2.1 a 2.3, do V Termo Aditivo: "2.1. Consoante clausula quinta do Contrato, fica acordado que o valor do
mesmo sera reajustado em 50% do indice IPCA. 2.2. A CONTRATADA concorda, expressamente, que o reajuste
indicado no item 2.1. deste Termo Aditivo sera formalizado, posteriormente, apds a divulgagéo do indice IPCA pelo
orgao oficial, referente ao periodo 08/04/2022 a 07/04/2023. 2.3. A CONTRATADA declara que nao mais reclamara
correcao ou ressarcimento referente ao implemento da anuidade ocorrida."

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n® 374/2018.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de abril de 2019.

PRAZO DE EXECUGAO: 08 de abril de 2019 a 07 de abril de 2024.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 07 de abril de 2024.

VALOR: Com a referida alteragdo, o valor mensal do Contrato passa a ser de R$ 7.036,40 (sete mil trinta e seis
reais e quarenta centavos) a contar de 08/04/2023.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-4107-339039990400-4500.

BASE LEGAL: Art. 65, § 8° da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 23 de junho de 2023.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 23.0.000058174-7

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 83.526/2023.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

CONTRATADA: Consultério de Radiologia Clinica, Ilha, Porto e Pasquali Ltda.

CNPJ: 92.516.780/0001-45.

OBJETO DO CONTRATO: Integrar a CONTRATADA no Sistema Unico de Salde - SUS, nesta Capital,
especificamente na prestacao de Servigcos de Apoio Diagndstico.

MODALIDADE: Edital de Chamada Publica n° 001/2017.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29 de junho de 2023.

PRAZO DE EXECUGAO: 02 de julho de 2023 a 01 de julho de 2024.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 01 de julho de 2024.

VALOR: R$ 75.296,40 (setenta e cinco mil duzentos e noventa e seis reis e quarenta centavos) de valor maximo
mensal estimado.

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos do Fundo Municipal de Saude — FMS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1804-4037-339039500300-4501.

BASE LEGAL: Art. 25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal n° 8.080/90, Portaria/MS/GM n° 2.567 de 25
de novembro de 2016, Portaria/GM/MS n°® 2.898 de 28 de novembro de 2013, Portaria/MS/GM n°® 453 de 01 de
junho de 1998 e demais Legislagdes aplicaveis.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EXTRATO

CONTRATADA: MAPDATA-TECNOLOGIA, INFORMATICA E COMERCIO LTDA.
PROCESSO SEI 21.10.000006673-8.
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| TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 21.10.000006673-8.

OBJETO: Acréscimo de quantitativos ao objeto do Contrato, correspondente a 24,87% do total originalmente
contratado.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: R$ 58.200,00.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

EXTRATO

CONTRATADA: DRILLING COMPANY CONSTRUCOES EIRELI - EPP.

PROCESSO SEI 20.10.000008196-0.

Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO 20.10.000008196-0.

OBJETO: Prorrogagédo do prazo do Contrato por mais 12 meses e reajustamento de valores do Contrato n°
20.10.000008196-0, pelo indice INCC-M data alvo 01/2022 e data base 01/2023, no percentual de 9,05%.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: R$ 7.529.722,31.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

EXTRATO

CONTRATADA: Transportes Ederval Ltda.

PROCESSO SEI 19.10.000002215-2.

APOSTILA 04 DO CONTRATO 19.10.000002215-2 - 01.

OBJETO: reajustamento de valores em Contrato de locagao de veiculo com Motorista.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: passa o valor da hora | para R$ 41,95 e do quildmetro rodado para R$ 1,79, valor total contratual R$
100.813,64.

CONTRATADA: SPS Transportes Ltda — ME.

PROCESSO SEI 19.10.000002215-2.

APOSTILA 04 DO CONTRATO 19.10.000002215-2 - 02.

OBJETO: reajustamento de valores em Contrato de locagdo de veiculo com Motorista.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: passa o valor da hora | para R$ 18,81 e do quildmetro rodado para R$ 1,09, valor total contratual R$
57.627,29.

CONTRATADA: SPS Transportes Ltda — ME.

PROCESSO SEI 19.10.000002215-2.

APOSTILA 04 DO CONTRATO 19.10.000002215-2 - 03.

OBJETO: reajustamento de valores em Contrato de locagdo de veiculo com Motorista.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: passa o valor da hora | para R$ 18,81 e do quildmetro rodado para R$ 1,09, valor total contratual R$
57.627,29.

CONTRATADA: SPS Transportes Ltda — ME.

PROCESSO SEI 19.10.000002215-2.

APOSTILA 04 DO CONTRATO 19.10.000002215-2 - 04.

OBJETO: reajustamento de valores em Contrato de locag¢do de veiculo com Motorista.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: passa o valor da hora | para R$ 18,81 e do quildmetro rodado para R$ 1,09, valor total contratual R$
57.627,29.

CONTRATADA: JLBoni Transportes Ltda — ME.

PROCESSO SEI 19.10.000002215-2.

APOSTILA 04 DO CONTRATO 19.10.000002215-2 - 05.

OBJETO: reajustamento de valores em Contrato de locagdo de veiculo com Motorista.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: passa o valor da hora | para R$ 18,81 e do quildmetro rodado para R$ 1,09, valor total contratual R$
57.627,29.
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CONTRATADA: Transportes Sagebin.

PROCESSO SEI 19.10.000002215-2.

APOSTILA 04 DO CONTRATO 19.10.000002215-2 - 06.

OBJETO: reajustamento de valores em Contrato de locagao de veiculo com Motorista.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: passa o valor da hora | para R$ 18,81 e do quildmetro rodado para R$ 1,09, valor total contratual R$
57.627,29.

CONTRATADA: JLH Transportes Ltda.

PROCESSO SEI 19.10.000002215-2.

APOSTILA 04 DO CONTRATO 19.10.000002215-2 - 07.

OBJETO: reajustamento de valores em Contrato de locagdo de veiculo com Motorista.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: passa o valor da hora | para R$ 18,81 e do quilémetro rodado para R$ 1,09, valor total contratual R$
57.627,29.

CONTRATADA: Mac Pereira Transportes Ltda — ME.

PROCESSO SEI 19.10.000002215-2.

APOSTILA 04 DO CONTRATO 19.10.000002215-2 - 08.

OBJETO: reajustamento de valores em Contrato de locagdo de veiculo com Motorista.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: passa o valor da hora | para R$ 45,49 e do quildmetro rodado para R$ 2,61, valor total contratual R$
109.711,95.

CONTRATADA: Mac Pereira Transportes Ltda — ME.

PROCESSO SEI 19.10.000002215-2.

APOSTILA 04 DO CONTRATO 19.10.000002215-2 - 09.

OBJETO: reajustamento de valores em Contrato de locagdo de veiculo com Motorista.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: passa o valor da hora | para R$ 45,49 e do quildémetro rodado para R$ 2,61, valor total contratual R$
109.711,95.

Porto Alegre, 30 de junho de 2023.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

EXTRATOS

CONTRATADA: PRO ANALISE QUIMICA E DIAGNOSTICA LTDA.
PROCESSO 23.10.000002541-2.

CONTRATO 23.10.000002541-2-01.

OBJETO: Solugdes para uso em analises de laboratério.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR ESTIMADO: R$ 13.793,00.

PRAZO: 05 meses.

CONTRATADA: ALURETEC COMERCIO LTDA - EPP.
PROCESSO 23.10.000002541-2.

CONTRATO 23.10.000002541-2-02.

OBJETO: Solugdes para uso em analises de laboratério.
ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR ESTIMADO: R$ 10.349,50.

PRAZO: 05 meses.

CONTRATADA: BOITTON COMERCIO LTDA — ME.
PROCESSO 23.10.000002541-2.

CONTRATO 23.10.000002541-2-03.

OBJETO: Solugdes para uso em analises de laboratério.
ORIGEM DE RECURSOS: Préprio.

VALOR ESTIMADO: R$ 13.218,00.

PRAZO: 05 meses.

CONTRATADA: IDEXX BRASIL LABORATORIOS LTDA.
PROCESSO 23.10.000002541-2.
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CONTRATO 23.10.000002541-2-04.

OBJETO: Solugdes para uso em analises de laboratério.
ORIGEM DE RECURSOS: Préprio.

VALOR ESTIMADO: R$ 4.217,60.

PRAZO: 05 meses.

CONTRATADA: OBAH PRODUTOS E SERVIGCOS ANALITICOS LTDA - EPP.
PROCESSO 23.10.000002541-2.

CONTRATO 23.10.000002541-2-05.

OBJETO: Solugdes para uso em analises de laboratério.

ORIGEM DE RECURSOS: Préprio.

VALOR ESTIMADO: R$ 23.000,00.

PRAZO: 05 meses.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

ABERTURA DE PREGAO

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE, através da Geréncia de
Licitagdes e Contratos, torna publica a abertura da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 130/2023 — PROCESSO 23.10.000005103-0 — Aquisicdo de rompedor de concreto
manual.

ORIGEM DE RECURSOS: Propria.

ABERTURA: Sera as 08h30min do dia 14 de julho de 2023.

LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br.

Informacgdes através do endereco eletrdnico licitacoes@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 30 de junho de 2023.

ANA MARLI GEREVINI, Coordenacgao de Editais.

EXTRATO

CONTRATADA: MULTIMAQUINAS PECAS E SERVICOS LTDA - EPP.

PROCESSO SEI 22.10.000001293-5.

APOSTILA 01 AO CONTRATO 22.10.000001293-5.

OBJETO: Retificagdo da redagéo constante no item 1 da Clausula Primeira do Il Termo Aditivo ao Contrato.
ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

VALOR: Nao se aplica.

Porto Alegre, 30 de junho de 2023.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

EXTRATO

CONTRATADA: KSB BRASIL LTDA.
PROCESSO SEI 23.10.000001996-0.
CONTRATO: 23.10.000001996-0-01.
OBJETO: Grupo motor-bomba.
ORIGEM DE RECURSOS: proprio.
PRAZO: 06 meses.

VALOR: R$ 592.143,14.

CONTRATADA: IMBIL INDUSTRIA E MANUTENCAO DE BOMBAS ITA LTDA.
PROCESSO SEI 23.10.000001996-0.

CONTRATO: 23.10.000001996-0-02.

OBJETO: Grupo motor-bomba.

ORIGEM DE RECURSOS: proprio.

PRAZO: 06 meses.

VALOR: R$ 212.991,70.
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Porto Alegre, 30 de junho de 2023.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

CONCESSAO DE ALUGUEL SOCIAL
VILA LIBERDADE
PROCESSO 17.14.000001435-2

BENEFICIARIO: RAFAEL BORGES DOS SANTOS.

CPF: OXX. XXX.XXX-45.

PROCESSO SEI MATRIZ: 17.14.000000690-2.

GRUPO DE ATENDIMENTO: VILA LIBERDADE.

PROCESSO SEI INDIVIDUAL: 17.14.000001435-2.

DATA DE INiCIO DA CONCESSAO/RENOVAGAO: 20/05/2023.
PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 600,00.

Porto Alegre, 27 de junho de 2023.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do DEMHAB.

CONCESSAO DE ALUGUEL SOCIAL
PROJETO TRONCO
PROCESSO 17.14.000002158-8

BENEFICIARIO: ANA PAULA ALVES DA CRUZ.

CPF: OXX.XXX.XXX-95.

PROCESSO SEI MATRIZ: 17.14.000000701-1.

GRUPO DE ATENDIMENTO: PROJETO TRONCO.
PROCESSO SEI INDIVIDUAL: 17.14.000002158-8.

DATA DE INiCIO DA CONCESSAO/RENOVAGAO: 15/06/2023.
PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 600,00.

Porto Alegre, 27 de junho de 2023.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do DEMHAB.

CONCESSAO DE ALUGUEL SOCIAL
PROJETO TRONCO
PROCESSO 17.14.000002485-4

BENEFICIARIO: JULIANA DOS SANTOS.

CPF: OXX. XXX.XXX-56.

PROCESSO SEI MATRIZ: 17.14.000000701-1.

GRUPO DE ATENDIMENTO: PROJETO TRONCO.
PROCESSO SEI INDIVIDUAL: 17.14.000002485-4.

DATA DE INiCIO DA CONCESSAO/RENOVAGAO: 24/06/2023.
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses.

VALOR: R$ 600,00.

Porto Alegre, 27 de julho de 2023.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do DEMHAB.

CONCESSAO DE ALUGUEL SOCIAL
VILA PEDREIRA
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PROCESSO 17.14.000002578-8

BENEFICIARIO: CRISNARA JOSIANE LOPES MARIA.

CPF: 5XX. XXX.XXX-68.

PROCESSO SEI MATRIZ: 17.14.000000698-8.

GRUPO DE ATENDIMENTO: VILA PEDREIRA.

PROCESSO SEI INDIVIDUAL: 17.14.000002578-8.

DATA DE INiCIO DA CONCESSAO/RENOVAGAO: 15/05/2023.
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses.

VALOR: R$ 600,00.

Porto Alegre, 27 de junho de 2023.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do DEMHAB.

CONCESSAO DE ALUGUEL SOCIAL
VILA EDUARDO PRADO
PROCESSO 17.14.000002198-7

BENEFICIARIO: VANESSA VIEIRA RODRIGUES.

CPF: OXX. XXX . XXX-37.

PROCESSO SEI MATRIZ: 17.14.000000683-0.

GRUPO DE ATENDIMENTO: VILA EDUARDO PRADO.
PROCESSO SEI INDIVIDUAL: 17.14.000002198-7.

DATA DE INiCIO DA CONCESSAO/RENOVAGAO: 07/06/2023.
PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 600,00.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do DEMHAB.

CONCESSAO DE ALUGUEL SOCIAL
VILA PEDREIRA
PROCESSO 17.14.000001952-4

BENEFICIARIO: ANGELITA KATIA BANDEIRA DA ROSA.
CPF: 6XX. XXX.XXX-04.

PROCESSO SEI MATRIZ: 17.14.000000698-8.

GRUPO DE ATENDIMENTO: VILA PEDREIRA.

PROCESSO SEI INDIVIDUAL: 17.14.000001952-4.

DATA DE INiCIO DA CONCESSAO/RENOVAGAO: 29/05/2023.
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses.

VALOR: R$ 600,00.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do DEMHAB.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

EDITAL DE INTIMACAO
COMISSAO JUDICANTE

NATUREZA: Acéo Fiscal - Autos de Infracao.

PROCESSO: 18.17.000006103-0.

AUTO DE INFRAGAO: 104004.

AUTUADO: Condominio Edificio Elias Figueroa, CNPJ XX.XXX.189/XXXX-XX.

LOCAL DE INFRAGAO: Rua Guilherme Alves, 530.

Para, querendo, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicagdo do presente Edital no DOPA,
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apresentar Recurso contra a Decisdo Administrativa: Auto de Infra¢do julgado prescrito.
Porto Alegre, 13 de junho de 2023.

ROSA MARIA SAMPIETRO, Presidente da Comissdo Judicante do DMLU.

EXTRATO DE APLICAGAO DE PENALIDADE

PROCESSO DE CONTRATAGAO: N° 20.17.000002238-8.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - DMLU.

CONTRATADA: Consorcio Porto Alegre Limpa.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - DMLU, haja vista o que consta do Processo n°
23.17.000000769-5, NOTIFICA o Consoércio Porto Alegre Limpa, da aplicacdo da pena de Multa, para os itens
11.16 do Contrato n° 001/2022.

VALOR DA MULTA: R$ 146.358,00.

Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicagao desta notificacao.

Por oportuno, informamos que os Autos referidos nesta notificagdo se encontram a disposigao do interessado para
vista.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral do DMLU.

EXTRATO DE APLICAGAO DE PENALIDADE

PROCESSO DE CONTRATAGAO: N° 20.17.000002238-8.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - DMLU.

CONTRATADA: Consorcio Porto Alegre Limpa.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - DMLU, haja vista o que consta do Processo n°
23.17.000000776-8, NOTIFICA o Consoércio Porto Alegre Limpa, da aplicagdo da pena de MULTA, para os itens
11.16 do Contrato n°® 001/2022.

VALOR DA MULTA: R$ 24.393,00.

Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicacdo desta notificagao.

Por oportuno, informamos que os Autos referidos nesta notificagcdo se encontram a disposi¢ao do interessado para
vista.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral do DMLU.

EXTRATO DE APLICAGAO DE PENALIDADE

PROCESSO DE CONTRATAGAO: N° 20.17.000002238-8.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - DMLU

CONTRATADA: Consoércio Porto Alegre Limpa.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - DMLU, haja vista o que consta do Processo n°
23.17.000000760-1, NOTIFICA o Consoércio Porto Alegre Limpa, da aplicagdo da pena de MULTA, para os itens
11.9 do Contrato n® 001/2022.

VALOR DA MULTA: R$ 3.658,95.

Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicagao desta notificacao.

Por oportuno, informamos que os Autos referidos nesta notificagdo se encontram a disposigao do interessado para
vista.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral do DMLU.

EXTRATO DE APLICAGAO DE PENALIDADE

http://portoalegre.rs.gov.br/dopa Péagina 53 de 56



Orgéo de divulgagao do Municipio - Ano XXVIII - Edigdo 7040 - Sexta-feira, 30 de junho de 2023

PROCESSO DE CONTRATAGAO: N° 20.17.000002238-8.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - DMLU.

CONTRATADA: Consorcio Porto Alegre Limpa.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - DMLU, haja vista o que consta do Processo n°
23.17.000001749-6, NOTIFICA o Consoércio Porto Alegre Limpa, da aplicagdo da pena de MULTA, para os itens
11.16 do Contrato n°® 001/2022.

VALOR DA MULTA: R$ 9.757,20.

Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicacdo desta notificagao.

Por oportuno, informamos que os Autos referidos nesta notificagdo se encontram a disposi¢ao do interessado para
vista.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral do DMLU.

DECISAO DE INDEFERIMENTO DO RECURSO ADMINISTRATIVO
E APLICAGAO DE PENALIDADE DE MULTA
PROCESSO 23.17.000000928-0

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, entidade autarquica do Municipio de Porto Alegre,
pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n® 88.017.272/0001-45, com sede na Avenida Azenha,
631, doravante denominado DMLU, por seu Diretor-Geral, PAULO MARQUES DOS REIS, INDEFERE O
RECURSO ADMINISTRATIVO (Doc. SElI 23662523) apresentado pela empresa PROLINE SEGURANCA
PRIVADA 24 HORAS, inscrita sob o CNPJ n° 09.644.093/0001-61, tendo sede na Rua Bahia, n° 204, Bairro
Navegantes, em Porto Alegre/RS, nos Autos do Expediente SEI n° 23.17.000000928-0 e MANTEM a aplicagdo de
penalidade de MULTA em relagédo ao Contrato n° 232/2020, firmado em 14/05/2020, nos Autos do Expediente SEI
n° 18.17.000006618-0, nos termos e fundamentos constantes da decisao proferida naquele expediente, em
virtude da inexecugéao parcial do Contrato, conforme itens 5.1.16 e 8.7 do Contrato (24008128). Fica assegurado o
prazo de 30 (trinta) dias para interposi¢ao de recurso, nos termos do art. 13, da Lei n® 12.827, de 06 de maio de
2021, a contar da publicagao no Diario Oficial de Porto Alegre.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral do DMLU.

EXTRATO DE CONTRATO 023/2023
PROCESSO 23.17.000002038-1

REGISTRO 795.

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana.

CONTRATADA: TRANSPORTES OTALIRO LTDA. - CNPJ n° 93.530.772/0001-16.

OBJETO: Servigo prestacado de servigos de locagao de caminhao toco, com cabine dupla ou cabine suplementar,
dotado de cagamba basculante, com Motorista (CBO 7825-05), Placas QTK1F92, Lote 04, para coleta de residuos
publicos e transporte de cargas diversas, no Municipio de Porto Alegre/RS.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da Ordem de Inicio, podendo ser prorrogado.

VALOR: Valor mensal de R$ 19.006,75 (dezenove mil e seis reais e setenta e cinco centavos) e valor maximo total
de R$ 228.081,00 (duzentos e vinte e oito mil e oitenta e um reais) anual, o qual sera pago conforme a efetiva
realizagdo dos servigos.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 5001-2217-339039781400-5140.

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n° 116/2023.

ORIGEM: Taxa de Lixo do DMLU.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral.

EXTRATO ADITIVO 001 AO CONTRATO 008/2022
PROCESSO 22.17.000001769-5

REGISTRO 794.

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana.
CONTRATADA: AST ASSESSORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.
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OBJETO: Termo Aditivo atinente a prorrogacéo do Contrato n® 008/2022, apenas ao prazo, sem alteracao de valor,
referente a prestagao de servigos de consultoria especializada para elaboracéo de Laudo de Avaliagdo de Risco ao
Trabalhador para servigo de revitalizagao da fachada do Departamento Municipal de Limpeza Urbana, na Avenida
Azenha n°® 631, no municipio de Porto Alegre, para atender ao Departamento Municipal de Limpeza Urbana -
DMLU.

PRAZO: 03 (trés) meses, que sera de 06/07/2023 a 05/10/2023.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo 008/2022.

EMBASAMENTO LEGAL: Artigo 57, § 1° da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

PAULO MARQUES DOS REIS, Diretor-Geral.

FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO
DE TERMO DE RECEBIMENTO DE PAGAMENTO POR INDENIZAGAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO 23.15.000003921-5

INDENIZANTE: Fundacgédo de Assisténcia Social e Cidadania - FASC, CNPJ 89.525.901/0001-00.

INDENIZADA: MJUSN CONSTRUCAO E REFORMAS, CNPJ 32.513.840/0001-44.

OBJETO: Pagamento por Indenizagdo Administrativa da quantia de R$ 730,00 (setecentos e trinta reais) referente
ao servico emergencial realizado em 18/06/2023 no Abrigo Municipal Marlene - FASC.

BASE LEGAL: O presente pagamento por indenizagédo esta fundamentado no disposto no artigo 884, do Codigo
Civil Brasileiro, bem como, encontra-se devidamente homologado pelo Sr. Presidente da Fundagado de Assisténcia
Social e Cidadania, 24127314.

Pelo valor recebido, constante do Processo Administrativo n°23.15.000003921-5a empresa MJSN
CONSTRUCAO E REFORMAS acima nominada, da plena, total e geral quitago.

Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

TIAGO CHANAN SIMON, Presidente da FASC.

EXTRATO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
PROCESSO 21.15.000003832-3

CONTRATANTE: Fundacao de Assisténcia Social e Cidadania FASC, CNPJ 89.525.901/0001-00.

CONTRATADA: Cooperativa de Trabalho, Produgdo e Comercializagdo dos Trabalhadores Auténomos das Vilas
de Porto Alegre Ltda — COOTRAVIPA, CNPJ 90.330.325/0001-25.

OBJETO: Prestagéo de servicos de Capina, Rogada e Limpeza de Parques Urbanos e Préprios Municipais para
atender a FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - FASC.

CONTRATO: CONTRATO REGISTRADO SECON n° 78816/2022 - TERMO ADITIVO | CONTRATO
REGISTRADO 83511/2023.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: CLAUSULA PRIMEIRA - 1.1 — Conforme faculta a Clausula Segunda sub item
2.1 do Contrato, fica este prorrogado por mais 12 (doze) meses a contar de 01/07/2023 a 30/06/2024.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REAJUSTE -2.1- Conforme dispde a CLAUSULA QUARTA, sub item 4.2 do
Contrato, os valores poderao ser reajustados pelo IPCA.

2.2 - Conforme a CLAUSULA QUARTA, subitem 4.2.1 o primeiro reajuste sera calculado com base na variagéo do
IPCA, indice de Pregos ao Consumidor Amplo, abrangendo o periodo compreendido entre a data limite para
apresentacao da proposta e o0 més correspondente ao do implemento da anuidade.

2.3 - O reajuste para o presente Termo Aditivo correspondentes a corregcao do periodo acima referido, qual seja,
01/07/2022 a 30/06/2023, passando de R$ 57.404,64 (cinquenta e sete mil quatrocentos e quatro reais e sessenta
e quatro centavos), para R$ 71.502,84 (setenta e um mil quinhentos e dois reais e oitenta e quatro centavos),
conforme planilha de Caélculo - Reajuste, Doc. SEI n° 23361231, com suplementagdo de R$ 169.178,40 (cento e
sessenta e nove mil cento e setenta e oito reais e quarenta centavos), constante na Dotagdo Orgamentaria
n°® 6001-2608-339039780200-1.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS 3.1 - Permanecem na integra e em pleno vigor todas as
clausulas do Contrato que ndo foram objeto deste Termo Aditivo.

ORIGEM DO RECURSO: Tesouro Municipal.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993.
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Porto Alegre, 29 de junho de 2023.

TIAGO CHANAN SIMON, Presidente da FASC.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 18.15.000001625-0

TERMO DE COLABORAGAO: 027/2017.

ADITIVO: 83551/2023.

PARCEIROS: Fundacgao de Assisténcia Social e Cidadania - FASC e Aldeias Infantis SOS Brasil.

OBJETO: Prorrogagao da vigéncia pelo periodo de 01/07/2023 a 31/12/2023.

VALOR: R$ 152.000,00,00/més.

ORIGEM DE RECURSOS: Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

BASE LEGAL: Artigo 55 da Lei Federal n°® 13.019/2014, bem como Artigo 55, § 1° e Artigo 57 do Decreto
Municipal 19.775/2017.

Porto Alegre, 28 de junho de 2023.

TIAGO CHANAN SIMON, Presidente da FASC.

EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Diario Oficial Eletrénico de Porto Alegre
Orgdo de Divulgagéo Oficial do Municipio
Instituido pela Lei n® 11.029 de 03/01/2011
http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa

PREFEITO MUNICIPAL: Sebastido de Araljo Melo .

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO: André Luis dos Santos Barbosa

EDICAO: Cintia Harndt Endler, Katlyne Simoni, Kimberly do Canto Winter dos Santos, Maria de Lourdes Cordeiro
ENDERECO: R. Siqueira Campos, 1300, 6° andar, Porto Alegre, RS

CONTATO: e-mail dopa@portoalegre.rs.gov.br
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