LEI N°12.800, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

Estabelece sancdes aplicaveis a empresas que
utilizarem trabalho escravo ou infantil no
Municipio de Porto Alegre.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuicdes que me
confere o inciso Il do artigo 94 da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas as seguintes sancdes aplicaveis a empresas que
utilizarem trabalho escravo ou infantil no Municipio de Porto Alegre:

I -VETADO; e

Il — cassacdo do Alvara de Localizacdo e Funcionamento em caso de empresas
condenadas pela préatica dessa conduta ou que possuirem quaisquer de seus administradores
condenados.

Paragrafo Unico. VETADO.
Art. 2° Para os fins desta Lei, consideram-se:

I — trabalho escravo qualquer trabalho analogo a escraviddo, caracterizado por
sujeitar o trabalhador, isolada ou conjuntamente, a:

a) condicdes degradantes de trabalho, incompativeis com a dignidade humana,
caracterizadas pela violacéo de direitos fundamentais que coloquem em risco a salde e a vida do
trabalhador;

b) jornadas exaustivas de trabalho, em que o trabalhador seja submetido a esforco
excessivo ou sobrecarga de trabalho, acarretando danos a sua saude ou risco de vida;

c) trabalho forcado, no qual o trabalhador seja mantido em servico por meio de
fraude, isolamento geogréafico, ameaca ou violéncia fisicas ou psicologicas; e

d) servidao por divida, caracterizada por a¢cdes de empresas que facam o trabalhador
contrair débitos ilegalmente e, em decorréncia, manté-lo vinculado a eles;

Il — trabalho infantil qualquer trabalho realizado por pessoas com menos de 14
(quatorze) anos de idade, exceto na condicao de aprendiz, conforme o disposto no art. 60 da Lei
Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente —, bem como



aqueles tipificados no Decreto Federal n° 6.481, de 12 de junho de 2008 — Lista das Piores Formas
de Trabalhos Infantis — Lista TIP.

Art. 3° O Executivo Municipal celebrara convénios de cooperacao técnica com as
administracdes publicas estadual e federal, com o objetivo de obter informagdes sobre existéncia
de trabalho escravo ou infantil nas empresas em funcionamento no Municipio de Porto Alegre.

Art. 4° A fiscalizacdo do cumprimento desta Lei e a autuacdo das empresas
infratoras caberdo ao 6rgao do Executivo Municipal responséavel pela execucao das politicas de
geracdo de emprego, trabalho e renda.

Art. 5° A inobservancia ao disposto nesta Lei pelos agentes publicos municipais
sera considerada falta grave, sujeitando-os as sangdes disciplinares previstas na Lei Complementar
n° 133, de 31 de dezembro de 1985 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Porto
Alegre —, e alteragdes posteriores.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto neste artigo, considera-se agente publico
municipal aquele que, por forca de dispositivos legais, contrato ou outro ato juridico, preste
servicos de natureza permanente, temporaria ou excepcional, ainda que sem retribuicdo financeira,
e que esteja relacionado, direta ou indiretamente, a 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal Direta ou Indireta ou a qualquer setor em que prevaleca o interesse do Municipio de
Porto Alegre.

Art. 6° VETADO.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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