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EDICAO EXTRA

DOCUMENTOS OFICIAIS

Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

INSTRUGAO NORMATIVA 006/2020
PROCESSO 20.0.000042591-6

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO — SMED dispde sobre o
funcionamento, forma de trabalho de seus servidores, institui medidas
de prevencao ao contagio pelo COVID-19, torna sem efeito a Instrugédo
Normativa SMED 04/2020 e estabelece outras providéncias durante o
periodo de calamidade publica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal 20.625, de 23 de junho de 2020, que decreta o estado de calamidade
publica decorrente do novo Coronavirus (COVID-19), no Municipio de Porto Alegre; alterado pelo Decreto
Municipal 20.747, de 1° de outubro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° As condutas e as providéncias a serem adotadas pelos servidores e pelas chefias, nos casos de
apresentacao de sintomas ou confirmagédo da doenga (COVID19), inclusive em pessoas de seu convivio direto,
estdo reguladas no Decreto 20.625, de 23 de junho de 2020 e posteriores alteragdes.

Art. 2° Descontados os casos de afastamento legal, previstos no Decreto 20.625/2020, fica determinada a
realizagédo de jornada presencial, durante o periodo de funcionamento da SMED-Centralizada, considerando a
escala de trabalho didria de cada servidor (oito, seis ou quatro horas), a ser cumprida entre as 8h e as 18h,
observada a melhor distribuigdo de servidores para evitar aglomeragdes.

Art. 3°Fica determinado as chefias imediatas que formalizem a Coordenacdo de Recursos Humanos
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(CRH/SMED), via e-mail (dirrh@smed.prefpoa.com.br), a situacdo de afastamento administrativo dos
servidores pertencentes ao grupo de risco, nos termos do art. 61, do Decreto 20.625/2020, para posterior
validacao pela GSSM-SMS.

§1° Os servidores que se enquadrem na situagdo descrita no caput deverdo prestar trabalho remoto,
apresentando relatério de trabalho semanal a ser anexado em processo do Sistema Eletrénico de Informagoes
(SEIl), em modelo a ser estabelecido pelas chefias e encaminhado a Equipe de Controle de Efetividade
(ECE/SMED) para posterior validagéo pelo Gabinete do Secretario.

§2° O exercicio das atribuicées por meio remoto ndo exime o servidor de todas as responsabilidades atinentes
ao cargo, bem como dos processos administrativos, sob seus cuidados, inclusive da sua presencga fisica em
atos presenciais e excepcionais que porventura sejam mantidos.

§3° A Chefia imediata do servidor em regime de trabalho remoto devera coordenar, acompanhar e monitorar o
trabalho, além de validar os relatérios semanais de trabalho apresentados.

Art. 4° Mediante prévia autorizacdo pelo Gestor da Pasta e realizagdo de registros eletrénicos de efetividade,
sera possivel o deferimento de crédito em banco de horas.

Art. 5° As liberagbes para Licenga-Prémio e Férias durante a vigéncia dos decretos de calamidade publica e
acoes de prevencao e combate ao Covid-19 serédo deliberadas pelo Gestor da Pasta apds devida tramitagao
junto a Equipe de Registro Funcional (ERF-SMED), com a manifestacdo da chefia imediata e validagdo da
Coordenacéao/Diregao de onde o servidor estiver lotado.

Art. 6° A Coordenadoria-Geral de Administragdo e Servigos (CGASE-SMED) readequara as exigéncias
associadas a COVID-19, com atendimento aos protocolos sanitarios para as atividades presenciais.

Art. 7° Sao medidas sanitarias permanentes, de adog¢do obrigatéria por todos, para fins de prevengao a
pandemia de COVID-19, dentre outras, o distanciamento fisico, 0 uso de mascara de protecao facial sempre
que estiver em recinto coletivo, elevadores e nas reunides presenciais de trabalho nas dependéncias de
trabalho da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 8° Recomenda-se a utilizacao das escadas para acesso nos deslocamentos entre andares proximos.

Art. 9° Os ambientes de trabalho deverao receber ventilagdo natural, com portas e janelas abertas.

Art. 10 Fica vedada a aglomeracgao de servidores em espagos comuns como copas, banheiros e corredores.

Art. 11 Em caso de duvidas acerca dos protocolos sanitarios, a CGASE-SMED devera ser consultada através
do e-mail: diradministrativa@smed.prefpoa.com.br.

Art. 12 Em caso de duvidas funcionais, a Coordenacdo de Recursos Humanos (CRH-SMED) devera ser
consultada, por meio das Equipes:

| - Controle de Efetividade (ECE) — para questdes relacionadas a efetividade funcional, no e-mail
smed.pontoeletronico@portoalegre.rs.gov.br;

Il - Desenvolvimento de Pessoas (EDP) — para questdes relacionadas ao acompanhamento funcional e apoio
psicolégico on-line, no e-mail smedpessoas@portoalegre.rs.gov.br.

Art. 13 Eventuais situagdes nao previstas nesta Instrugdo Normativa poderao ser objeto de novas instrugdes.

Art. 14 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo e torna sem efeito a Instrugéo
Normativa 04/2020, publicada no DOPA em 03 de julho de 2020.

Porto Alegre, 02 de outubro de 2020.
PROF. DR. ADRIANO NAVES DE BRITO, Secretario Municipal de Educacao.

EDITAIS

Editais
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Superintendéncia de Licitagdes e Contratos da Secretaria
Municipal da Fazenda, torna publica a abertura da licitagdo abaixo, a qual sera regida em consonéancia com a
Lei Federal n° 10.520/2002, pela Lei Federal 13.979/2020, cujo edital e seus anexos podem ser obtidos no
enderego eletronico da sessdo publica no site www.portaldecompraspublicas.com.br, a partir da publicagéo
deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 569/2020 — PROCESSO 20.0.000083354-2, para a aquisicdo de termémetros e
alcool glicerinado para o enfrentamento da emergéncia sanitaria do novo coronavirus, visando atender a
Administracao Publica Municipal, conforme especificado em Edital.

SESSAO PUBLICA: sera as 09 horas do dia 09 de outubro de 2020.
JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF.

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

RETIFICAGAO
PORTARIA 099/2020
PROCESSO 20.0.000081921-3

O SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA, no uso de suas atribuigbes legais e considerando o disposto na
Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, no Decreto Federal n°® 10.464, de 17 de agosto de 2020, no
Decreto Municipal n® 20.715, de 3 de setembro, RESOLVE fazer as seguintes retificagdes na Portaria:

No §1° do art. 5° devem ser suprimidas as virgulas antes e depois da expresséo “ou seja", passando a ter a
seguinte disposic¢ao:

§ 1° O subsidio de que trata o caput deste artigo somente sera concedido para a gestdo responsavel pela
Entidade Artistico-Cultural, vedado o recebimento cumulativo, mesmo que o beneficiario esteja inscrito em mais
de um cadastro (conforme disposigéo legal do §1° do art. 7 da Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020)
ou seja responsavel por mais de um espaco cultural (conforme o disposto no §3° do art. 7° da Lei Federal n°
14.017, de 29 de junho de 2020).

No §5° do art.5° altera o prazo para 10 dias, passando a ter a seguinte disposi¢ao:

§5°. Apds a publicagdo desta Portaria no Diario Oficial de Porto Alegre (DOPA), sera novamente publicada a
lista de habilitados. Os proponentes habilitados deverao apresentar a documentagcdo necessaria no prazo de
10 dias corridos, a «contar a partir da publicagdo desta lista através do formulario
https://forms.gle/qYibBxuPWRPMAKG8A . Apds esta entrega, a proposta seguirda com a anadlise da
documentagdo e da pontuagdo através dos critérios elencados no Art° 13 desta Portaria, sendo publicada
posteriormente a lista de homologados conforme os critérios afirmativos e a respectiva pontuagcédo no Diario
Oficial de Porto Alegre (DOPA).

No inciso VI do art.10, acrescentam-se outros documentos, passando a ter a seguinte disposi¢ao:

VI - Ata de nomeacao de diretoria em caso de associagdes ou entidades com CNPJ; ou Contrato social (em
caso de micro e pequenas empresas) ou Estatuto (em caso de cooperativas e associagdes ou instituicdes
culturais comunitarias com CNPJ), ou certificado da Condigcdo de Microempreendedor Individual (em caso de
MEI).

No §1° do art.21, acrescenta: “Seréo aceitos para fins de prestagcdo de contas os documentos fiscais com data
a partir do dia 1° de julho de 2020”, passando a ter a seguinte disposicao:

§ 1° Somente serdo aceitos para fins de prestagdo de contas DOCUMENTOS FISCAIS VALIDOS,
acompanhados do comprovante de pagamento. Serdo aceitos para fins de prestacdo de contas, os
documentos fiscais com data a partir do dia 1° de julho de 2020.

Porto Alegre, 02 de outubro de 2020.
LUCIANO ALABARSE, Secretario Municipal de Cultura de Porto Alegre.
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EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Diario Oficial Eletrénico de Porto Alegre
Orgéo de Divulgagdo Oficial do Municipio
Instituido pela Lei n® 11.029 de 03/01/2011
http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa

PREFEITO MUNICIPAL: Nelson Marchezan Janior .

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO: Juliana Garcia de Castro

COOR~DENAC7\O DO DIARIO OFICIAL: Gongalo Valduga

EDIGAO: Ana Paula Witt Mosena, Fernanda Silva da Silva, Katia Maria Vieira Brito, Katlyne Simoni, Raquele Teitelroit
ENDERECO: R. Siqueira Campos, 1300, 7° andar, Porto Alegre, RS

CONTATO: e-mail dopa@portoalegre.rs.gov.br
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