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EXECUTIVO

Leis

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicoes legais,
TORNA PUBLICO, através dos "links" abaixo:

LEI N° 12.602, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019, que "denomina Rua Regina Rigatti Barcellos o
logradouro publico cadastrado conhecido como Rua Seis Mil, Setecentos e Vinte e Quatro,
localizado no Bairro Lomba do Pinheiro."

LEI'N° 12.602, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270200 1.pdf

LEI N° 12.603, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019, que "denomina Rua Doutor Aldo Ledo Ferreira o
logradouro publico cadastrado conhecido como Rua Sete Mil e Um, localizado no Bairro
Restinga."

LEI'N° 12.603, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270201 1.pdf

LEI N° 12.604, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019, que "denomina Rua Walton Pontes Carpes o
logradouro publico cadastrado conhecido como Rua Quatro Mil, Quinhentos e Setenta e
Quatro, localizado no Bairro Vila Nova."

LEI N° 12.604, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270202 1.pdf

LEI N° 12.605, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019, que "autoriza o Executivo Municipal a contratar
operacgao de crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES)
e ao Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul (BRDE)."

LEI'N° 12.605, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270281 1.pdf

LEI N° 12.606, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019, que "autoriza o Executivo Municipal a contratar
operacao de crédito junto ao Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul (BRDE), até
o valor de R$ 95.000.000,00 (noventa e cinco milhes de reais), no ambito do programa Avancar
Cidades — Saneamento, do Ministério do Desenvolvimento Regional."
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LEI N° 12.606, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270282 1.pdf

LEI N° 12.607, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019, que "autoriza o Executivo Municipal a contratar
operacao de crédito junto a Unido, por meio da Caixa Econdmica Federal (CAIXA), até o valor
de R$ 61.540.483,00 (sessenta e um milhdes, quinhentos e quarenta mil, quatrocentos e oitenta
e trés reais), para as operagées de crédito do Programa de Atendimento Habitacional através
do Poder Publico (Pré6-Moradia)."

LEI N° 12.607, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270283 1.pdf

LEI N° 12.608, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019, que "autoriza o Executivo Municipal a contratar
operacdo de crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social
(BNDES), até o valor de R$ 82.000.000,00 (oitenta e dois milhes de reais)."

LEI'N° 12.608, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270289 1.pdf

Decretos

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICO, através dos "links" abaixo:

DECRETO N° 20.371, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, que "fixa a data de 19 de outubro de 2019
como Dia de Passe Livre, com base na Lei Complementar n° 362, de 28 de dezembro de 1995."

DECRETO N° 20.371, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270269 1.pdf

DECRETO N° 20.372, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, que "altera as als. b a p do inc. IV do art. 3°,
inclui o inc. Ill no art. 5° e inclui o inc. lll no art. 5-A do Decreto n° 20.109, de 19 de novembro de
2018, que consolida a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Transparéncia e
Controladoria (SMTC); e revoga a al. a do inc. Il do art. 5° do Decreto n° 20.106, de 19 de
novembro de 2018, que consolida a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Relagoes Institucionais (SMRI)."”

DECRETO N° 20.372, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270292 1.pdf

DECRETO N° 20.373, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019, que "inclui a al. i, no inc. ll, do art. 4°, do
Decreto n° 20.228, de 25 de abril de 2019, que reorganiza o Gabinete de Gestdo Integrada
Municipal (GGIM)."

DECRETO N° 20.373, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270294 1.pdf

EXECUTIVO PESSOAL
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Portarias

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA SANDRO LUIS MACHADO, matricula n° 1057405 e RONILDO ORION MACHADO DA SILVA, matricula n°®
662309, como fiscais de servigo, para acompanhar e fiscalizar a execugdo no contrato Pregdo Eletrénico 089/2017
celebrado entre o Municipio de Porto Alegre e a empresa Elevadores Alcer Ltda, cujo objeto é a prestacdo de servigos de
continuados de manutengao preventiva e corretiva (tipo integral), com fornecimento e substituicdo de pegas, equipamentos
e acessorios, e servigos eventuais, no equipamento que compde o sistema de transporte vertical do Pago Municipal,
localizado na Praga Montevidéu, n® 10, Porto Alegre, RS, em consonancia com a Ordem de Servigo n° 012, de 08 de
setembro de 2016, e CESSA EFEITOS da Portaria n° 474, de 29/11/2018, ambos a contar de 11/09/2019, através da
Portaria 469, de 16/10/2019. (Processo 18.0.000049443-3)

MODIFICA a Portaria n°® 392, de 02/09/2019, que designou membros para comporem a Tomada de Contas Especial, com
vistas a apuracdo de responsabilidades relativamente aos prejuizos destacados nos autos da Inspecdo Especial n°
004017-0200/16 do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, para incluir, a contar de 04/10/2019, FABIELI
AURELIO IRIGARAY, matricula n® 1499718, Assessor Especialista, em substituicho a ALEXANDRA CRISTINA
GIACOMET PEZZI, matricula n® 526130, Procurador Municipal, ambas da Procuradoria-Geral do Municipio (PGM), através
da Portaria 468, de 16/10/2019. (Processo 16.0.000044732-7)

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTZ\O, no uso de suas
atribuicdes legais,

AMPLIA a delimitagdo de atribuigbes concedida em 25/06/2013, através da Portaria 51, de 15/08/2013, a servidora
DEBORA DA SILVA WIDHOLZER, 37177.7, Médico Especialista, ESM101ESM, da Secretaria Municipal de Salde,
excluindo de suas atividades os procedimentos de consulta pré-natal, coleta de material ginecolégico, procedimentos
intravaginais, procedimentos cirdrgicos, trabalhar curvada, atendimentos de urgéncias/emergéncias, devendo atender o
maximo de 7 (sete) pacientes por turno (a cada 4 horas), a partir de 04/10/2019, com base legal no artigo 60 da Lei
Complementar 133/85, através da Portaria 8362935, de 07/10/2019 (processo 19.0.000040668-9).

CESSA, a contar de 14/10/2019, em relagdo a LUCIANO MARQUES PEREIRA, 1128949/1, Gestor B, 11270009, efetivo,
do/da Secretaria Municipal da Cultura, os efeitos da Portaria 1690 de 20/07/2012, publicada no Diario Oficial de Porto
Alegre em 30/07/2012, que convocou para cumprir Regime de Tempo Integral, através da Portaria 8426174 de 11/10/2019
(Processo 19.0.000120712-4).

CONVOCA MARCO AURELIO NASCIMENTO DA SILVA, 1462903/1, Conselheiro Tutelar, 21250002, Membros de
Conselhos Tutelares, do/da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Esportes, para cumprir Regime de
Dedicacéo Exclusiva, de 07/10/2019 a 16/10/2019, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "b",
110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, Il, 38 a 42 e 43 I, através da Portaria 8406563 de 10/10/2019
(Processo 19.0.000119144-9).

DELIMITA atribuicdes em relagdo a servidora SILVIA REGINA PINHEIRO NEIS, 105974.2, Professor, ED103M5, da
Secretaria Municipal de Educagéo, excluindo atividades que exijam coordenagéo, tais como as fungdes de diretor, Vice-
Diretor, Coordenador ou Assessor Pedagodgico, conforme descreve a Instrucdo Normativa SMED 01, de 07/07/2011, a
partir de 25/09/2019, com base legal no artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 8303305, de
01/10/2019 (processo 18.13.000005857-9).

DELIMITA atribuigbes em relagdo a servidora ROSELAINE DE MELLO PACHECO BRAGA, 88931.6, Assistente
Administrativo, AA10406, da Secretaria Municipal de Saude, excluindo atividades que exijam esforgo fisico, atendimento
direto ao publico, carregar mais de 05kg de peso e trabalhar curvada, a partir de 14/08/2019, com base legal no artigo 60
da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 8360951, de 07/10/2019 (processo 18.0.000043972-6).

DELIMITA atribuigbes em relagdo ao servidor PEDRO PAULO RODRIGUES LOPES, 17757.2, Operario, AC11002, da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, excluindo atividades que exijam grandes esforgos fisicos,
destreza da mao esquerda, ortostatismo prolongado (mais de 60 minutos) e deambulagéo frequente e prolongada (mais de
2.000 metros), a partir de 01/10/2019, com base legal no artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria
8362447, de 07/10/2019 (processo 19.13.000000962-0).
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DELIMITA atribuigbes em relagédo a servidora BARBARA INAJARA SOARES CALEGARI, 93003.1, Professor, ED103M5,
da Secretaria Municipal de Educagéo, excluindo de suas atividades a docéncia, no periodo de 03/10/2019 a 31/12/2021,
com base legal no artigo 60 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 8362691, de 07/10/2019 (processo
18.0.000017194-4).

EXONERA, a pedido, YAYOI SEKI, 405210/02, Médico Especialista, ESM101ESM, do/a Secretaria Municipal de Salde, a
contar de 22/10/2019, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 8362926, de
07/10/2019 (processo 19.0.000057050-0).

EXONERA, a pedido, ANA MARIA DE ALMEIDA RANGEL, 1061119/1, do cargo em comissao de Conselheiro Tutelar,
21250002, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Esporte, vaga 1002104, a contar de 14/10/2019,
cessando todas as vantagens percebidas, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da
Portaria 8445406, de 15/10/2019 (Processo 19.0.000122175-5).

NOMEIA FABIANO MESQUITA PADAO, 947018/1, Arquiteto, ES102NS, da Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestéo, para responder pelo cargo em comissdo de Coordenador-Geral, 11280001, na Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao, vaga 1002552, durante o impedimento do titular, MAURICIO BATISTA DA SILVA, 1468383/1, por
motivo de Licenga Paternidade, no periodo de 06/10/2019 a 25/10/2019, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133,
de 31/12/1985, na Lei Complementar 810, de 04/01/2017, e na Lei Complementar 817, de 30/08/2017, através da Portaria
8449002, de 15/10/2019 (processo 19.0.000116519-7).

NOMEIA MARCO AURELIO NASCIMENTO DA SILVA, 1462903/1, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Esportes, para responder pelo cargo em comissdo de Conselheiro Tutelar, 21250002, da Microrregido 09, 34526009, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Esportes, durante o impedimento do titular, RODRIGO NEVES DA
SILVA, 1181360/3, por motivo de Férias, no periodo de 07/10/2019 a 16/10/2019, com base no artigo 69, §2°, combinado
com o artigo 27, § 3°, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, e artigo 3°, da Lei Complementar 810, de 04/01/2017,
com alteragdes dadas pela Lei Complementar 817, de 30/08/2017, através da Portaria 8406550, de 10/10/2019 (processo
19.0.000119144-9).

NOMEIA LUCIANO MARQUES PEREIRA, 1128949/1, Assistente Administrativo, AA10406, da Secretaria Municipal da
Cultura, para responder pelo cargo em comissdo de Gestor B, 11270009, na Secretaria Municipal da Cultura, vaga
1001978, durante o impedimento do titular, HENRY CICILIANI COSTA VENTURA, 926891/5, por motivo de Férias, no
periodo de 14/10/2019 a 28/10/2019, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, na Lei
Complementar 810, de 04/01/2017, e na Lei Complementar 817, de 30/08/2017, através da Portaria 8426055, de
11/10/2019 (processo 19.0.000120712-4).

NOMEIA MARCIO VEDANA, 913008/1, Administrador, ES101NS, da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, para
responder pelo cargo em comissao de Coordenador, 11270001, na Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao, vaga
1000262, durante o impedimento do titular, HELOISA HELENA OLIVEIRA DO AMARAL, 1381555/1, por motivo de Licenga
Para Tratamento de Pessoa da Familia, no periodo de 09/09/2019 a 27/09/2019, com base no artigo 69, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, na Lei Complementar 810, de 04/01/2017, e na Lei Complementar 817, de 30/08/2017,
através da Portaria 8424392, de 11/10/2019 (Processo 19.0.000108495-2).

PRORROGA a Portaria 5659487, de 14/11/2018, publicada em 10/01/2019 no Diario Oficial de Porto Alegre, que colocou
em estagio experimental a servidora ROSELAINE DE MELLO PACHECO BRAGA, 88931.6, Técnico em Enfermagem,
TP10707, da Secretaria Municipal de Saude, exercendo em carater experimental as atribuigdes relativas ao cargo de
assistente administrativo, com delimitagdo de atribuigdes, excluindo atividades que exijam esforgo fisico, atendimento
direto ao publico, carregar mais de 05kg de peso e trabalhar curvada, com exercicio na Secretaria Municipal de Saude,
lotagdo 18602016, pelo periodo de 14/05/2019 a 13/08/2019, com base legal nos artigos 57 e 60 da Lei Complementar
133/85, através da Portaria 8360633 de 07/10/2019 (processo 18.0.000043972-6).

PRORROGA a Portaria 5196167, de 24/10/2018, publicada em 05/11/2018 no Diario Oficial de Porto Alegre, que colocou
em estagio experimental a servidora IARA DA GAMA MATIAS, 31476.9, Monitor, SA10806, da Secretaria Municipal de
Educagado, exercendo em carater experimental as atribuicbes relativas ao cargo de Assistente Administrativo, com
exercicio na Secretaria Municipal de Educagao, lotagdo 15000000, pelo periodo de 23/04/2019 a 20/08/2019, com base
legal no artigo 57 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 8368208 de 07/10/2019 (processo 18.0.000061695-4).

READAPTA a servidora ROSELAINE DE MELLO PACHECO BRAGA, 88931.6, Técnico em Enfermagem, TP10707, no
cargo de Assistente Administrativo, desde 14/08/2019, data do Parecer 22.187/2019 do Conselho Municipal de
Administragdo de Pessoal, com base legal no artigo 57 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 8360778 de
07/10/2019 (processo 18.0.000043972-6).

READAPTA a servidora IARA DA GAMA MATIAS, 31476.9, Monitor, SA10806, no cargo de Assistente Administrativo,
desde 21/08/2019, data do Parecer 22.191/2019 do Conselho Municipal de Administragao de Pessoal, com base legal no
artigo 57 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 8368895 de 07/10/2019 (processo 18.0.000061695-4).
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SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA, no uso de
suas atribuicoes legais,

DESIGNA MARCOS PORTES LAMPERT, 1292285/1, Auditor de Controle Interno, ES140NS, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Transparéncia e Controladoria, para responder pela fungao gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da
Equipe de Despesa e Gasto Publico/Divisédo de Despesa Publica/Controladoria Geral do Municipio/Secretaria Municipal de
Transparéncia e Controladoria, 41501007, substituindo MIRIAN RODRIGUES LEOTE, 558415/2, Auditor de Controle
Interno, ES140NS, por motivo de Licenga para Tratamento de Saude, de 01/10/2019 a 15/10/2019, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 8347609/2019 de
04/10/2019 (Processo 19.0.000118853-7).

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ESPORTE, no uso
de suas atribuicoes legais,

DEFERE o pedido de cancelamento de férias servidora VANESSA RAMOS DA ROSA, 53365008, Conselheira Tutelar, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Esporte, com decisdo do titular da pasta, através da
Portaria 8441022/2019 (Processo 19.0.000061267-0).

DESIGNA, a contar de 09/09/2019, a servidora CAROLINA BRUM CORREA, matricula 139728102, para gestora suplente
do contrato n°® 62.718, celebrado entre a Prefeitura de Porto Alegre e a Empresa Expertise Solugdes Financeiras LTDA —
EPP, no que tange aos veiculos de placas I0U2316 e IMF6030. Através da Portaria 8461003, de 16/10/2019 (Processo
19.0.000084489-9).

DISPENSA, a contar de 09/09/2019, o servidor BERNARDO ALEXSANDRO MULLER ELIAS, matricula 1287559, das
atribuicbes de gestor suplente do contrato n°® 62.718, celebrado entre a Prefeitura de Porto Alegre e a Empresa Expertise
Solugdes Financeiras LTDA — EPP, no que tange aos veiculos de placas 10U2316 e IMF6030. Através da Portaria
8460939, de 16/10/2019 (Processo 19.0.000084489-9).

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,

ALTERA a Portaria 378 de 02/08/2019 a fim de reduzir para 03 (irés) dias o afastamento preventivo, nos termos do art.
217 da Lei Complementar n® 133/85, do servidor CLAUDEMIR INACIO DOS SANTOS, apontador, matricula 17005002,
através da Portaria 8466754 de 16/10/2019 (Processo 19.0.000086248-0).

APLICA a pena disciplinar de 03 (trés) dias de suspensdo a CLAUDEMIR INACIO DOS SANTOS, Apontador, matricula
170050/02 na forma do artigo 205, inciso IV da Lei Complementar n° 133/85, a vista do que foi apurado no processo n°
19.0.000086248-0, por infragcdo do artigo 197, inciso Il da Lei Complementar n° 133/85 e DISPENSA do cumprimento da
penalidade considerando o afastamento preventivo determinado na Portaria n® 378 de 02/08/2019, através da Portaria n°
8466722/2019 de 16/10/2019. (Processo 19.0.000086248-0)

DESIGNA NEUSA MARIA DA ROSA ROPKE, 277761/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacgao, para responder pela fungdo gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Aramy Silva/Secretaria Municipal de Educagdo, 15626007, substituindo CLAUDIA VON DER HEYDE
ENGEL, 1164953/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de LTS, de 22/08/2019 a 20/09/2019, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 8425578 de 11/10/2019
(Processo 19.0.000090600-2).

DESIGNA ADRIANA GERMANN ALVES, 550441/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacgao, para responder pela fungao gratificada de Secretario de Escola, 21140009, do/da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Moradas da Hipica/Secretaria Municipal de Educagdo, 15626048, substituindo MICHELE PANDOLFO
GOYTACAZ, 1018094/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de , em carater excepcional, BAS, de 22/09/2019 a
20/11/2019, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da
Portaria 8417895 de 11/10/2019 (Processo 19.0.000061062-6).

DESIGNA ALEXANDRE PEREIRA SIMOES, 564750/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educagao, para responder pela fungéo gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola Municipal de Ensino
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Fundamental Presidente Jodo Belchior Marques Goulart/Secretaria Municipal de Educagao, 15626030, substituindo KELLY
CRISTINA CAMARGO PULICE, 347696/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de FER, de 27/09/2019 a 11/10/2019, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 8427535 de
11/10/2019 (Processo 19.0.000122283-2).

DESIGNA VIVIANE MARIA DOS SANTOS BRANDAO PELLICCIOLI, 502306/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacéo, para responder pela fungéo gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola
Municipal de Educacgdo Infantil Jardim de Praga Pica-Pau Amarelo/Secretaria Municipal de Educagéo, 15611035,
substituindo MICHELE MENEZES RIVATTO, 141917/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de Férias a prescrever, de
13/11/2017 a 27/11/2017, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006,
através da Portaria 8300147 de 01/10/2019 (Processo 17.0.000092608-6).

DESIGNA CARLOS HENRIQUE RAMOS SOARES, 1236300/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educag&o, para responder pela funcéo gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola Municipal de
Educagéo Infantil Erico Verissimo/Secretaria Municipal de Educagéo, 15611017, substituindo LETICIA SALDANHA
PEREIRA, 1070347/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de FER, de 30/09/2019 a 14/10/2019, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 8427539 de 11/10/2019
(Processo 19.0.000122284-0).

DESIGNA ANA ALICE PRETTO, 441494/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educagdo, para responder pela fungdo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da Equipe de Registro
Funcional/Unidade Técnica de Apoio Funcional/Coordenagdo de Recursos Humanos/Secretaria Municipal de Educagéo,
15501022, substituindo ANDERSON FERREIRA, 966001/1, Professor M5, ED103MS5, por motivo de FER, de 02/09/2019 a
13/09/2019, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da
Portaria 8448084 de 15/10/2019 (Processo 19.0.000123162-9).

DESIGNA ELENIR TERESINHA GARCIA DA SILVA, 850989/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagéo, para responder pela fungao gratificada de Diretor de Escola, 11160022, do/da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Morro da Cruz/Secretaria Municipal de Educagdo, 15626002, substituindo PEDRO DA SILVA
SILVEIRA, 1220497/1, Professor M5, ED103M5, por motivo de FER, de 23/09/2019 a 12/10/2019, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 8426637 de 11/10/2019
(Processo 19.0.000122182-8).

SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA INES SPOLADOR DE RODRIGUEZ, 1065165/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria
Municipal da Cultura, para responder pela fungdo gratificada de Assistente, 21150005, do/da Administragdo de
Fundos/Coordenagao Financeira e de Planejamento/Secretaria Municipal da Cultura, 10600001, substituindo ALEXANDRE
SOARES FERREIRA, 441378/1, Assistente Administrativo, AA10406, por motivo de Férias.Férias, de 02/01/2020 a
17/01/2020, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da
Portaria 94 de 16/10/2019 (Processo 19.0.000120856-2).

DESIGNA INES SPOLADOR DE RODRIGUEZ, 1065165/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria
Municipal da Cultura, para responder pela fungdo gratificada de Assistente, 21150005, do/da Administragdo de
Fundos/Coordenagao Financeira e de Planejamento/Secretaria Municipal da Cultura, 10600001, substituindo ALEXANDRE
SOARES FERREIRA, 441378/1, Assistente Administrativo, AA10406, por motivo de Férias, de 10/02/2020 a 23/02/2020,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 95 de
16/10/2019 (Processo 19.0.000120856-2).

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,

ALTERA a Portaria 1038/2018 que instaurou sindicancia administrativa, a fim de apurarem os fatos constantes em
processo e, DESIGNA, VINICIUS DE CASTRO GREFF, 371649, como presidente, GRAZIELA ROSSONI VIECELI,
1017632/1 , como sindicante e GILNEI LUIZ DA SILVA, 57790202 , como secretaria, com base no art. 222 da Lei
Complementar 133 de 03/12/1985, através da Portaria 1078, de 14/10/2019 (processo 18.0.000076682-4).
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DESIGNA MARCOS ANTONIO SLOMPO, Médico Especialista, matricula 116014-1, como Gestor do contrato entre o
Municipio de Porto Alegre e o Centro de Reabilitagdo de Porto Alegre - CEREPAL, para gerenciamento e execugéo das
atividades e servicos de saude, através da Portaria 1201, de 16/10/2019 (processo 18.0.000066552-1).

DESIGNA, conforme disciplinado na Ordem de Servigo n® 012/2016, as servidoras LETICIA ROCHA MACHADO, matricula
388455/02, e ROSA MARIA RIMOLO VILARINO, matricula 253112/02, para acompanhar e fiscalizar a execugédo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato n°® 70147/2019, celebrado entre o Municipio de Porto
Alegre e a empresa CARLOS GOMES PROMOGOE E EVENTOS LTDA., CNPJ n° 09.416.735/001-75, cujo objeto é a
prestacdo de servigos de gerenciamento, organizagao, execucédo e fornecimento de infraestrutura, recursos humanos,
materiais graficos e produgao grafica (arte, tratamento de imagem, diagramacéo) necessaria para atividades do Projeto
Galera Curticéo, da Secretaria Municipal de Saude, através da Portaria 1202, de 16/10/2019 (processo 19.0.000036980-5).

DETERMINA a instauragdo de sindicancia administrativa, a fim de apurarem os fatos constantes no processo
18.0.000005042-0 e, DESIGNA, GILNEI LUIZ DA SILVA, 57790202, como presidente, GRAZIELA ROSSONI VIECELI,
1017632/1, como sindicante e ALINE GARMATZ, 104921601, como secretaria, com base no art. 222 da Lei
Complementar 133 de 03/12/1985, através da Portaria 1079, de 14/10/2019. (processo 18.0.000005042-0).

DETERMINA a instauragdo de sindicancia administrativa, a fim de apurarem os fatos constantes no processo
16.0.000017290-5 e, DESIGNA, GILNEI LUIZ DA SILVA, 57790202, como Presidente, GRAZIELA ROSSONI VIECELI,
1017632/1, como sindicante e ALINE GARMATZ, 104921601, como secretaria, com base no art. 222 da Lei
Complementar 133 de 03/12/1985, através da Portaria 1081, de 14/10/2019. (Processo 16.0.000017290-5)

DETERMINA a instauragdo de sindicancia administrativa, a fim de apurarem os fatos constantes no processo
19.0.000070592-9 e, DESIGNA, VINICIUS DE CASTRO GREFF, 371649, como presidente, GILNEI LUIZ DA SILVA,
57790202, como sindicante e VINICIUS OLIVEIRA DA SILVA, 111725401, como secretario, com base no art. 222 da Lei
Complementar 133 de 03/12/1985, através da Portaria 1082, de 14/10/2019 (processo 19.0.000070592-9).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS, no uso
de suas atribuicoes legais,

EXONERA PATRICIA MULLER DA SILVA, 1156993 , Gabinete da Diretoria-Geral, do Cargo em Comissdo de Lider de
Projetos, a contar de 16/10/2019, com base no Artigo 71, inciso I, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da
Portaria 1618 de 16/10/2019 (processo 003.007460.12.0.00000).

EXONERA PAULO CESAR WYSE OLIVEIRA, 1480022 , Gabinete da Diretoria-Geral, do Cargo em Comisséao de Lider de
Projetos, a contar de 15/10/2019, com base no Artigo 71, inciso |, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da
Portaria 1617 de 16/10/2019 (processo 19.10.000009787-0).

EXONERA ROBERTO GUGLIELMONE DOS SANTOS, 1193368/1, Gabinete da Diretoria-Geral, do Cargo em Comisséo
de Lider de Projetos, a contar de 01/10/2019, com base no Artigo 71, inciso Il, alinea a, da Lei Complementar 133 de
31/12/1985, através da Portaria 1594 de 11/10/2019 (processo 19.10.000000786-2).

COORDENADOR DAS RELAC6ES DE TRABALHO da GPES/DMAE, no uso de suas
atribuicoes legais,

CESSA, em relagdo a RAFAEL NEWTON ZANETI, 686340/3, Engenheiro, ES211NS, efetivo, do/da Diretoria de
Tratamento e Meio Ambiente, a contar de 02/09/2019, os efeitos da portaria 350 de 14/02/2018, publicada no Diario Oficial
de Porto Alegre em 19/02/2018, que concedeu Gratificagao Especial pelo Exercicio de Atividades de Langamento de
Tributo, Arrecadagdo, Execucdo e Controle da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento,
correspondente a fungao gratificada de nivel 4, através da Portaria 1611 de 16/10/2019 (Processo 19.10.000009194-4).

CESSA, em relagdo a RAFAEL NEWTON ZANETI, 686340/3, Engenheiro, ES211NS, efetivo, do/da Diretoria de
Tratamento e Meio Ambiente, a contar de 02/09/2019, os efeitos da Portaria 545 de 09/03/2018, que concedeu gratificagao
por atividades insalubres em grau maximo (40%), com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985 - artigo 110, V, "" e
Lei 6309 de 28/12/1988 - artigos 60 e 61. Através da Portaria 1612 de 16/10/2019 (Processo 19.10.000009194-4).

CONCEDE, a HILMA BARRETO HOLANDA, 561177/4, Assistente Administrativo, AA20406, efetivo, do/da Coordenagao
de Finangas/Geréncia Financeira/Diretoria de Gestdo Administrativa , a contar de 26/08/2019, Gratificagdo Especial pelo
Exercicio de Atividades de Langamento de Tributo, Arrecadagdo, Execugdo e Controle da Receita, da Despesa, de
Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente a fungdo gratificada de nivel 6, com base na Lei 6203 de
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28/12/1988, artigo 62; Decreto 15754 de 05/12/2007; Decreto 18489 de 13/12/2013, através da Portaria 1613 de
16/10/2019 (Processo 19.10.000003064-3).

CONCEDE, a BRUNO CASTILHOS NICOLA, 1084500/3, Assistente Administrativo, AA20406, efetivo, do/da Equipe Posto
de Atendimento Ao Cliente I/Coordenagédo dos Postos de Atendimento/Geréncia de Atendimento Ao Cliente/Diretoria de
Relacionamento Com O Cliente, a contar de 21/08/2019, Gratificagdo Especial pelo Exercicio de Atividades de
Langcamento de Tributo, Arrecadagdo, Execugdo e Controle da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de
Pagamento, correspondente a fungéo gratificada de nivel 6, com base na Lei 6203 de 28/12/1988, artigo 62; Decreto
15754 de 05/12/2007; Decreto 18489 de 13/12/2013, através da Portaria 1614 de 16/10/2019 (Processo 19.10.000009144-
8).

DESIGNA RAFAEL NEWTON ZANETI, 686340/3, Engenheiro, ES211NS, efetivo, do/da Diretoria de Tratamento e Meio
Ambiente, para exercer a fungo gratificada de Lider de Equipe I, 1.2.1.2, do/da Equipe de Envase/Coordenagéo de
Tratam de Agua Centro/Geréncia de Tratamento de Agua/Diretoria de Tratamento e Meio Ambiente, 84114000, vaga
2000142, a contar de 02/09/2019, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 1610
de 16/10/2019 (Processo 19.10.000009194-4).

DESIGNA RITA DE CASSIA LISBOA ALVARIZA, 727237/1, Agente de Servicos Externos, AC20104, efetivo, do/da
Coordenagdo de Inspegdo Predial/Geréncia de Gestdo do Consumo/Diretoria de Relacionamento Com O Cliente, para
responder pela fungdo gratificada de Coordenador, 1.2.1.5, do/da Coordenagéo de Inspegdo Predial/Geréncia de Gestao
do Consumo/Diretoria de Relacionamento Com O Cliente, 88320000, substituindo LUIZ FERNANDO ALVES DA SILVA,
312025/6, Engenheiro, ES211NS, por motivo de Licenga-Prémio, com gratificagdo por atividades insalubres em grau
maximo (40%), de 11/10/2019 a 25/10/2019, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047
de 13/01/2006, através da Portaria 1615 de 16/10/2019 (Processo 19.10.000009591-5).

DESIGNA RITA DE CASSIA LISBOA ALVARIZA, 727237/1, Agente de Servicos Externos, AC20104, efetivo, do/da
Coordenagdo de Inspegdo Predial/Geréncia de Gestdo do Consumo/Diretoria de Relacionamento Com O Cliente, para
responder pela fungdo gratificada de Coordenador, 1.2.1.5, do/da Coordenagéo de Inspegdo Predial/Geréncia de Gestao
do Consumo/Diretoria de Relacionamento Com O Cliente, 88320000, substituindo LUIZ FERNANDO ALVES DA SILVA,
312025/6, Engenheiro, ES211NS, por motivo de Licenga Prémio, com gratificagdo por atividades insalubres em grau
maximo (40%), de 11/10/2019 a 25/10/2019, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047
de 13/01/2006, através da Portaria 1615 de 16/10/2019 (Processo 19.10.000009591-5).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO, no uso de
suas atribuicoes legais,

DESIGNA, no periodo de 01/10/2019 a 15/10/2019, JULIO CESAR ALVES DUTRA, 29614.7/04, Pedreiro, para responder
pela fungao gratificada de Chefe de Equipe, 14150001, da Equipe de Carpintaria, da Unidade de Operagbes, da
Superintendéncia de Ag¢ao Social e Cooperativismo, 31501021, durante o impedimento do titular LEOPOLDO ZARNOTT,
34089.6/02, adido, por motivo de licenga-prémio, com base no artigo 69 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através
da Portaria 391 de 10/10/2019 (processo 19.14.000002189-9).

PRESIDENTE DA FUNDACI':\O DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuicoes legais,

AUTORIZA o afastamento do Municipio, no dia 15 de outubro de 2019, das servidoras LILIANA REINBOLD THEDY,
matricula 994008/01, Técnico Social — Assistente Social, e SIMONE ALMEIDA DA COSTA PAGANINI, matricula
162751/10, Assessor Técnico, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, sem 6nus adicionais para o
Municipio, para comparecerem em audiéncia na Promotoria de Justica, em Cachoeira do Sul-RS, com base no artigo 32,
inciso Ill, da Lei Complementar 133/1985, através da Portaria 701, de 15/10/2019 (Processo 19.15.000006219-3).

CONCEDE insalubridade de grau médio (20%) a GILDERES SILVA STUMPF, 760800/02, Monitor, a contar de
21/05/2019, com base no artigo 110, inciso V, alinea “", da Lei Complementar n°® 133/1985, no artigo 61 da Lei n°
6.309/1988 e no Laudo EPT/SMS 12/2002 — Abrigo Marlene, através da Portaria 702, de 16/10/2019 (Processo
19.15.000003105-0).

CONCEDE insalubridade de grau médio (20%) a JANINE DOS SANTOS, 763620/01, Monitor, a contar de 21/05/2019,

com base no artigo 110, inciso V, alinea “f’", da Lei Complementar n°® 133/1985, no artigo 61 da Lei n° 6.309/1988 e no
Laudo EPT/SMS 04/2002 — Abrigo Municipal Bom Jesus, através da Portaria 703, de 16/10/2019 (Processo
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19.15.000003105-0).

DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO,
no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA os funcionarios ALINE TRINDADE SILVA MACHADO, matricula 1379.0 e IVONIR AVILA BARBOSA, matricula
1845.7, como fiscais do Contrato n° 13/2019, firmado com a empresa Guaporé Equipamentos Corretora de Seguros Eireli.
Cabendo a estes o seu acompanha-mento e supervisdo integral a partir do dia 15/08/2019, através da portaria 95 de
03/09/2019 (Processos 19.16.000044172-8 e 19.16.000031283-9).

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO PREVIMPA, no uso de suas
atribuicoes legais,

EXCLUI, do Quadro de Pensionistas do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Porto Alegre, conforme relagdo anexa, o(a) beneficiario(a) de pensdo por morte por falecimento, extinguindo-se a
respectiva penséo, com base na Legislagdo do Montepio dos Funcionarios Municipais de Porto Alegre, Inciso | e § Unico
do artigo 70, da Lei Complementar 478/02, através da Portaria 259 de 07/10/2019 (processo 19.13.000006373-0).

Pensionista Matricula Ex-servidor MatriculaData Exclusao
MEROLINA FERREIRA DA SILVA57335/01-1INEDI DIAS DA SILVA57335/01| 24/08/2019

EXCLUI, do quadro de inativos do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Alegre, conforme dados abaixo, o(a) servidor(a) aposentado(a) por falecimento ocorrido na respectiva data informada, com
base no artigo 24, inciso I, da Lei Complementar 478/02, através da Portaria 242 de 01/10/2019 (processo
19.13.000006597-0).

Matricula Nome Data falecimento Origem
139364 UBIRAJARA MORAES TOJAL|  27/09/2019 SMDE

DIRETOR PREVIDENCIARIO DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicdes legais,

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/10/2019, a servidora VERA REGINA GOUVEA WEBER, CPF 366.584.800-87, matricula
195239-1, Secretaria Municipal de Educacéo, cargo de Professor, classe M5-D, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento
com referéncia "D" - artigo 26, § 1°, com redagéo alterada pela Lei 6311/88, da Lei 6151/88; Decreto Municipal
19442/2016; Lei Complementar 851/2019 Avangos: 11+1 (60%) - artigo 122 da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei
Complementar n° 851/19; artigo 124, paragrafo Unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 7°, § 2°, da Lei Complementar
n°® 851/19; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar n°
768/15; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n® 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei
Complementar 851/19; Regime Complementar de Trabalho (100%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32 da Lei 6151/88, com redagdo da Lei
11.922/15; Gratificagdo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (40% sobre o padrdao M1-A) - artigo 40, inciso |, § 3°,
inciso I, da Lei Complementar 478/02, com redagéo da Lei Complementar 631/09; artigos 39 e 39-A, da Lei 6151/88, com
redacao da Lei 11.922/15; Gratificagdo de Classe Especial (100% sobre o padrdo M1-A) - artigo 40, inciso |, § 3°, inciso II,
da Lei Complementar 478/02, com redagédo da Lei Complementar 631/09; artigo 39 da Lei 6151/88, alterado pela Lei
11.922/15, através da Portaria 1393 de 08/10/2019 (processo 19.13.000005678-4). Seu reajuste sera efetivado pela
paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, combinado com o
§ 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal, por tempo de contribuicdo, a contar de 02/10/2019, a servidora JAQUELINE
MARQUES QUINTINO, CPF 607.860.860-68, matricula 528150, Secretaria Municipal de Educacao, cargo de Professor,
classe M5-A, Regime de Capitalizagado, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais
composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "A" - artigo 26, § 1°, com redagdo alterada pela Lei
6311/88, da Lei 6151/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 08 (40%) - artigo 122 da Lei Complementar 133/85,
alterado pela Lei Complementar n° 851/19; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar 133/85, alterado
pela Lei Complementar n® 768/15; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n°® 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar
851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar 851/19; Regime Complementar de Trabalho (100%) - artigos 37, inciso |, alinea
"c" e 131, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32 da Lei 6151/88, com
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redagdo da Lei 11.922/15; Gratificagdo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (40% sobre o padrdo M1-A - artigo 40,
inciso |, § 3°, inciso I, da Lei Complementar 478/02, com redagao da Lei Complementar 631/09; artigos 39 e 39-A, da Lei
6151/88, com redagdo da Lei 11.922/15, através da Portaria 1357 de 15/10/2019 (processo 19.13.000005943-0). Seu
reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, combinado com o
§ 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal, por tempo de contribui¢cdo, a contar de 03/10/2019, a servidora ANA EULALIA
DE FIGUEIREDO PINTO, CPF 763.917.600-04, matricula 422256, Secretaria Municipal de Educagéo, cargo de Professor,
classe M4-C, Regime de Repartigdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais
integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 26, § 1°, com redagéo alterada pela
Lei 6311/88, da Lei 6151/88; Decreto Municipal 19442/2016; Lei Complementar 851/2019 Avangos: 08 (40%) - artigo 122
da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar n® 851/19; Gratificacdo Adicional (15%) - artigo 125 da Lei
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar n° 768/15; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n® 851/19; Parcela
Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar 851/19; Regime Complementar de Trabalho (100%) -
artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02;
artigo 32 da Lei 6151/88, com redagao da Lei 11.922/15; Média de Servigo Noturno ( 9h35min ) - artigo 37, inciso lll, da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigos 57 e 58, da Lei 6309/88, com redagado da Lei
n°® 11.922/15; Gratificacdo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (40% sobre o padrdo M1-A) - artigo 40, inciso I, § 3°,
inciso Il, da Lei Complementar 478/02, com redagéo da Lei Complementar 631/09; artigos 39 e 39-A, da Lei 6151/88, com
redagdo da Lei 11.922/15, através da Portaria 1392 de 11/10/2019 (processo 19.13.000005987-2). Seu reajuste sera
efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/10/2019, a servidora CLAUDIA MONTEIRO DE CESARE KENNEDY, CPF 509.430.060-15,
matricula 257944, Secretaria Municipal da Fazenda, cargo de Exator da Receita Municipal, classe ER-D, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos:
07 (35%) - artigo 122 da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar n® 851/19; Gratificagdo Adicional
(15%) - artigo 125 da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar n® 768/15; artigo 6°, § 1°, da Lei
Complementar n° 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar 851/19; Fungao
Gratificada Incorporada de nivel 8 - Gestor A - artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1°, 2° e 4° da Lei Complementar 133/85;
artigo 8° da Lei Complementar n® 851/19; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RCT/RDE - § 2°, artigo 10, da
Lei 11.922/15; Regime de Dedicagédo Exclusiva (100%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso Il, da Lei 6309/88, com redagao
da Lei n°® 11.922/15; GAT - Gratificagdo de Atividade Tributaria Variavel (0,890477 %) - artigos 32, §§ 1°, 3° e 4°, inciso |,
33, todos da Lei Complementar n° 765/15; artigo 12 do Decreto 19284/16; O valor mensal devido fica limitado ao teto
remuneratorio aplicavel no Municipio, através da Portaria 1397 de 15/10/2019 (processo 19.13.000004978-8). Seu reajuste
sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/10/2019, a servidora ENIR MORAES, CPF 375.439.380-49, matricula 213175, Secretaria
Municipal da Saude, cargo de Técnico em Nutricio e Dietética, classe 07-D, Regime de Repartigdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento
com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Lei Complementar 851/2019 Avangos: 10+2
(60%) - artigo 122 da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar n° 851/19; artigo 124 da Lei
Complementar 133/85; artigo 7°, § 2°, da Lei Complementar n° 851/19; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar n° 768/15; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n® 851/19; Parcela
Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar 851/19; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos
131 e 37, inciso |, alinea "a", da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 43 da
Lei 6309/88, com redacéo da Lei 11.922/15; Gratificagao por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, inciso |,
da Lei Complementar 478/02, com redagao da Lei Complementar 631/09; artigo 61, § 1°, da Lei 6309/88; Gratificagdo de
Creches e Unidades Sanitarias (25%) - artigo 40, inciso I, § 3°, inciso I, da Lei Complementar 478/02, com redagao da Lei
Complementar 631/09; Lei 7576/95; artigo 72 da Lei 6309/88; GIQ - Gratificacdo de Incentivo a Qualidade da Atengdo do
SUS (50%) - artigos 3°, 4° e 11, alterados pela Lei 12.068/16, todos da Lei n°® 11.140/11; Decreto 19.508/16, através da
Portaria 1420 de 15/10/2019 (processo 19.13.000003652-0). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a
modificag6es, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3° e 17°
da Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuigdo, a contar de
01/10/2019, a servidora SILVIA ROS, CPF 439.430.470-91, matricula 541920, Fundagdo de Assisténcia Social e
Cidadania, cargo de Técnico Social, classe NS-B, Regime de Capitalizagdo, regime juridico estatutario, 30 horas
semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribui¢des nos termos da Lei Federal n°® 10.887
de 18/06/2004, através da Portaria 1419 de 15/10/2019 (processo 18.13.000005610-0). Seu reajuste sera efetivado pelo
valor real. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso Ill, alinea "b", combinado com o §§ 3° e 17°
da Constituigdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003, voluntaria por implemento de idade, a
contar de 08/10/2019, a servidora ROSANE SAINT DENIS SALOMONI, CPF 198.914.740-20, matricula 969610,
Secretaria Municipal de Educagéo, cargo de Professor, classe M5- A, Regime de Capitalizagdo, regime juridico estatutario,
20 horas semanais, com proventos mensais proporcionais a 6.371/10.950 de acordo com a média das contribuicdes nos
termos da Lei Federal n® 10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 1364 de 15/10/2019 (processo 19.13.000006101-0).
Seu reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas
do Estado’.
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APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo Federal, combinado com o
artigo 6°-A da Emenda Constitucional 41/2003, POR INVALIDEZ PERMANENTE, a contar de 12/09/2019, o servidor
VLADIMIR REUS DA SILVA, CPF 509.081.200-44, matricula 216826, Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade,
cargo de Operario, classe 02-D, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com
proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei
6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancgos: 08 (40%) - artigo 122 da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei
Complementar 851/19; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei
Complementar 768/15; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10
da Lei Complementar 851/19; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a", da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 43 da Lei 6309/88, com redacéo da Lei
11.922/15; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, da Lei Complementar 478/02,
com redagédo da Lei Complementar 631/09; artigo 61, § 1°, da Lei 6309/88, através da Portaria 1370 de 15/10/2019
(processo 19.13.000006214-8). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de
exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo Federal, combinado com o
artigo 6°-A da Emenda Constitucional 41/2003, POR INVALIDEZ PERMANENTE, a contar de 12/09/2019, o servidor
CARLOS NUNES BASTOS, CPF 387.133.220-87, matricula 247525, Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade,
cargo de Operario, classe 02-D, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com
proventos mensais proporcionais a 12.470/12.775 composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" -
artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Lei Complementar 851/2019 Avancos: 09 (45%) - artigo 122 da
Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar n® 851/19; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar n® 768/15; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n® 851/19; Parcela
Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar 851/19; Regime de Tempo Integral (50%) - 469,36 -
artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a", da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02;
artigo 43 da Lei 6309/88, com redagdo da Lei 11.922/15, através da Portaria 1413 de 15/10/2019 (processo
19.13.000006213-0). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso |, da Constituigdo Federal, combinado com o
artigo 6°-A da Emenda Constitucional 41/2003, POR INVALIDEZ PERMANENTE, a contar de 12/09/2019, o servidor
NILSON DO CARMO ZAVARIZE, CPF 210.145.230-87, matricula 234117, Secretaria Municipal da Saude, cargo de
Medico Especialista, classe EM-C, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com
proventos mensais proporcionais a 10.957/12.775 composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" -
artigo 32, da Lei n. ° 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; LCM 677/11; Avangos: 09 (45%) - artigo 122 da Lei
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 851/19; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar 851/19; Média de
Servigo Noturno ( 34h37min ) - artigo 37, inciso Ill, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar
478/02; artigos 57 e 58, da Lei 6309/88, com redagdo da Lei 11.922/15; Gratificagdo por Atividade Perigosa (30%) - artigo
40, inciso |, §§ 1°, inciso Ill, 2° e 3°, inciso I, da Lei Complementar 478/02, com redagdo da Lei Complementar 631/09;
artigos 62 e 63, da Lei 6309/88; GIM - Gratificacdo de Incentivo Médico (45%) - artigos 21, 26-A e 27, da Lei
Complementar 677/11, alterada pela Lei Complementar 782/15; Gratificagdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo
40, inciso Il, alinea "b", da Lei Complementar 478/02; artigo 71, da Lei 6309/88, com redagao dada pela Lei 8210/98,
alterados pela Lei 11.190/12, através da Portaria 1344 de 30/09/2019 (processo 19.13.000006220-2). Seu reajuste sera
efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

Despachos

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,

Processo 19.0.000111932-2 - DEFERE o pedido de exclusédo do registro de falta do dia 14/08/2019, relativa a servidora
MARCIA GOMES, 351857/02, Professor M5, da Secretaria Municipal de Educagdo, com base na analise da area técnica
competente.

DIRETOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA do DMAE, no uso de suas atribuicdes
legais,
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Processo 19.10.000009437.4 - DEFERE, em 07/10/2019 em relagdo a PEDRO ANTONIO GENERICIO DE OLIVEIRA,
73757.7, Agente de Servigos externos, AC20104, da Coordenagdo de Recuperagdo de Créditos, o pedido de abono de
meia-falta do dia 25/07//2019, com base na manifestagdo da chefia.

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO PREVIMPA, no uso de suas
atribuicdes legais,

Processo 19.13.000005366-1 - DEFERE, em 16/10/2019, a solicitagdo de isengdo do desconto de imposto de renda,
apresentada por MARLENE DAMBROS VARGAS, matr. 297395, servidora aposentada, a contar de 01/10/2019, com base
no Laudo Médico Previdenciario 61 da UMPP e na Nota Técnica da PME- PREVIMPA N° 46/2019.

DIRETOR PREVIDENCIARIO DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicdes legais,

Processo 19.13.000006181-8 — INDEFERE, em 15/10/2019, o pedido de aposentadoria especial realizado pelo servidor
CARLOS SUMANATA NUNES DA SILVEIRA, 71819.4, Operador de Subestacédo, do Departamento Municipal de Agua e
Esgotos, por falta de amparo legal.

Estagiarios

CHEFE DA EQUIPE DE ESTAGIO da CSI/SMPG, no uso de suas atribuicoes

legais,

COMUNICA a conclusdo dos estagios dos seguintes estudantes, na 12 quinzena de novembro de 2019, nas respectivas

datas.

Secretaria| Matricula

GP
PGM
PGM
PGM
SMAMS
SMAMS
SMAMS

SMC

SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDE
SMDSE

SMED

SMED
SMED

SMED

SMED
SMED

SMED

SMED

SMED

Nome
140236.6 01 JESSICA DALMORO PESSETTO
145157.0 01/ SUELLEN DE ALMEIDA CARDOSO
147571.1 01 THIAGO CORREA FERREIRA
144726.2 01 THOMAS BITTENCOURT SIRONI
140326.5 01 EMILY RODRIGUES AVILA
140089.4 01|JAQUELINE FORTES MACHADO
140588.8 01 LAURA CIDADE ANDRIEUX

145066.2 01 DANIEL SANTOS DE CASTRO

144778.5 01/ANDREA CRISTINA RIBEIRO RODRIGUES
139903.9 01|/CARLOS EDUARDO LEIVAS MACHADO

147640.8 01|DENIS CICERI VASQUES

140319.2 01|GABRIEL AUGUSTO GONCALVES DA SILVA

144881.1 01|GABRIELA DE MATTOS MOURA
147694.7 01/JO&0 VICTOR DA SILVA RAMOS
145044.1 01 JUAN DA SILVA SOARES

144880.3 01 MANOELLA DOS SANTOS GARCIA
145846.9 02 MATHEUS FEYH MACHADO
145150.2 01|MIKAEL FERRAZ IVO

144894.3 01|/ODARA DIONARA DE SOUZA TEIXEIRA

145131.6 01VAGNER DA SILVA FERREIRA
147593.2 01)YASMIN RODRIGUES DE CARVALHO
147724.2 01/ AMANDA KELLE MARTINS XAVIER

142614.1 01 ALEXSANDRO PEDROSO DA ROSA

142176.0 01 AMANDA PACHECO DA MAIA
108147.0 02 ANDRESSA FERREIRA DIAS

147938.5 01 AVILA

140815.1 01|BEATRIZ SILVEIRA DIAS
144759.9 01 BRUNA BAUERMANN DE PAULA

147626.2 01 SILVA

147747.1 01|CAMILO MAINERI

ANTONIO GUILHERME KOCHENBORGER DE

BRUNO ELEANDRO MACEDO DE ASSIS DA

N° TC Conclusao|Proj.

29803/09/11/2019
30121/15/11/2019
31886/02/11/2019
29879,06/11/2019
25973/15/11/2019
29808/05/11/2019
29834/06/11/2019

30014/08/11/2019

29887/06/11/2019
31923/15/11/2019
31967/04/11/2019
31920/13/11/2019
31865/07/11/2019
32018/08/11/2019
31780/07/11/2019
31864/07/11/2019
30924/01/11/2019
32022/11/11/2019
29968/07/11/2019
30055/11/11/2019
31907/02/11/2019
32031/11/11/2019

28050/03/11/2019

31910/05/11/2019
31931/06/11/2019

32096/12/11/2019

31997/15/11/2019
31943/08/11/2019

31961/04/11/2019

32044/10/11/2019

147877.0 01|/CARLOS ALEXANDRE MACHADO FERREIRA | 32065/11/11/2019

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa

Curso

902 DIREITO

903 ENSINO MEDIO

903/CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS
903 ENSINO MEDIO

951 ENSINO MEDIO

928 MEDICINA VETERINARIA

115 ENSINO MEDIO

910 PRODUCAO AUDIOVISUAL -
CINEMA E VIDEO

926 TURISMO

953/CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS
953/ ARQUITETURA E URBANISMO
953 DIREITO

953 DIREITO

953 ARQUITETURA E URBANISMO
953 DIREITO

953 DIREITO

953 TECNICO DE INFORMATICA
953/CIENCIAS CONTABEIS

953 RELACOES INTERNACIONAIS
953 ADMINISTRACAO

953 TECNICO EM ADMINISTRACAO
922 ENSINO MEDIO

915 EDUCACAO FISICA -
LICENCIATURA

915HISTORIA
915TECNICO EM ADMINISTRACAO

100 TECNICO DE INFORMATICA

915/GEOGRAFIA
75|CIENCIAS DA NATUREZA

100 TECNICO DE INFORMATICA

TECNICO EM INFORMATICA PARA
INTERNET

TECNICO EM INFORMATICA PARA
INTERNET

EDUCACAO FISICA -

100

915
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SMED
SMED
SMED

SMED

SMED
SMED
SMED

SMED

SMED
SMED

SMED

SMED
SMED
SMED
SMED
SMED
SMED

SMED

SMED

SMED
SMED
SMED
SMED
SMED

SMED

SMED
SMED
SMED
SMED
SMED

SMED
SMED
SMED

SMED
SMED

SMED

SMED
SMED
SMED
SMED
SMED

SMED

SMF
SMF
SMF
SMIM
SMPG
SMPG
SMRI
SMRI
SMS

SMS

SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS

SMS

SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
SMS
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147625.4 01/CAROLINE JUNGES RODRIGUES
140049.5 01/CATIA SILVEIRA DE SOUZA
136941.5 01/CRISTIANE OLIVEIRA FURTADO

147633.5 01|DENNER OLIVEIRA FLORES DA SILVA

147888.5 01DOUGLAS DE VARGAS MADRUGA
120450.5 02 EDUARDO RAMIRES DA SILVA
145091.3 01|EVELYN GOULART RODRIGUEZ

142700.8 01|FERNANDA RODRIGUES MONTEIRO

144926.5 01|FILIPE DA SILVA SILVEIRA
140084.3 01|/GABRIEL MOREIRA NUNES

144840.4 01|GISELE DA SILVA MENDES

142587.0 01/HUGO GUILHERME ALVES DA SILVA
147814.1 01/ISABELLE IGNACIO DA SILVEIRA
143666.0 01/ISAC HEIDA DA SILVA MORAIS
147786.2 01)ITAMAR ARNOLD DE OLIVEIRA
142613.3 01 JAILSON MARQUES DE SENNA
142697.4 01 JEREMIAS GONCALVES

JESSICA LAURIELLEN PINHEIRO
142580.3 01 FAGUNDES

JULIANA DA COSTA DEMETRIO
139977.2 01 RODRIGUES

139715.0 01|JULIANO OLIVEIRA GUEDES
22431.8 02 LANDROMAR OVIEDO RIBEIRO
144888.9 01 LARISSA VAZ DA SILVA
141983.8 01|LAURA PINTO BITENCOURTT
142653.2 01|LUCAS DA SILVA BORGES

142699.0 01/LUCIANO CLOSSI TEIXEIRA DA SILVA

147862.1 01|LUIGI FILIPI ASSANDRI BONATO

144576.6 01|LUIS FERNANDO DA COSTA DE OLIVEIRA
147498.7 01|LUIZA PAULA VALTER DA SILVA

142650.8 01|LUMA SMIDT PIAZZA

142242.1 01NEMARI FURTADO SOARES

147677.7 01 PEDRO BOTTIN
144839.0 01 RAFAELA LEAL DA SILVA
144837.4 01 RAQUEL RIBEIRO MARTINS

147865.6 01 RAUL DE OLIVEIRA DUVAL
143201.0 01/SUELEN SOKOLOV FLORES

141346.5 02|TAIANE CHIESA

142461.0 01 TAILLYNE SILVA DOS SANTOS
145089.1 01|VICTOR FREITAS OLIVEIRA
142583.8 01|VINYE RAMOS CAMISOLAO
142229.4 01|VITOR MENDES DEMARCHI
144832.3 01|VITORIA WINNE COSTA BRUM

147878.8 01 WILLIAM MICHAEL BLUM FARINA

147895.8 01 DOUGLAS DA SILVA MARTINS
120434.3 02/GABRIELA PESCH MACHADO
145001.8 01 KAROLAINE DA SILVA SANTOS
144954.0 01VICTORIA FELIX DA SILVA
144755.6 01RENAN RASCHCOWETZKI MATOS
145040.9 01RICHARD JUAN GARCIA DE BRITO
144879.0 01ISADORA MACHADO VAZ SILVA
140209.9 01'YASMIN CASAL DE ARAUJO
140208.0 01/ANA PAULA PINHEIRO

ANNA JULIA RAMIRES MACHADO DOS
144646.0 01 SANTOS

147447.2 01/CAREN REJANE SANHUDO
139965.9 01/CAROLINA PEREIRA LEAO DA SILVA
147891.5 01 DANIELA DO CARMO DE SOUZA
142526.9 01 DEBORA ROCHA FERNANDES
144819.6 01 DIULY KECHINSKI FANFA
125872.9 02 EDUARDA FERRARI NUNES
140116.5 01|[ERLY DA LUZ SANTOS JUNIOR
145004.2 01|FELIPE ADONAI PIRES SOARES
142269.3 01 FERNANDA JANINI MOTA LINI
144955.9 01 FERNANDO SANTANA FRAGA
143718.6 02/GABRIEL LEAL FELIX

145124.3 01/GABRIELI VIEIRA ALDRIGHI

147696.3 01 SQ\B/EIELLE HELENA WELLAUSSEN DA

130644.8 02/ GILVANIZEI VIEIRA TEIXEIRA
147567.3 01/GIOVANA SANTOS MOCELLIN
140311.7 01/GIULIA ORTIZ GARRIDO

144780.7 01/GLORIA MARIA SAUER LOURENCO
145412.9 01 HELEN CORREIA DA SILVA
142323.1 01INGRID SCHENKEL REINHARDT
144921.4 01ISADORA VASCONCELLOS ROSA
84598.2 02 | JOAO GABRIEL JANDREY BRASCO
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31958/04/11/2019
31908/07/11/2019
32105/15/11/2019

31965/04/11/2019

32069/11/11/2019
31779/05/11/2019
31950/15/11/2019

31948/09/11/2019

31937/11/11/2019
31899/06/11/2019

29915|07/11/2019

31830/03/11/2019
32058/15/11/2019
32664/01/11/2019
32049/10/11/2019
32094/12/11/2019
31851/09/11/2019

31893/04/11/2019

31906/06/11/2019

31900/07/11/2019
32048/10/11/2019
32052/13/11/2019
29794/05/11/2019
32078/11/11/2019

31781/09/11/2019

32063/11/11/2019
31930/07/11/2019
31848/08/11/2019
29911/13/11/2019
31947/08/11/2019

32010/11/11/2019
31941/07/11/2019
32001/13/11/2019

32064/11/11/2019
32016/15/11/2019

32024/13/11/2019

32074/11/11/2019
31894/08/11/2019
31912/05/11/2019
31932/05/11/2019
31896/07/11/2019

32066/11/11/2019

32075/11/11/2019
31975/15/11/2019
30049/11/11/2019
29953/07/11/2019
31874/07/11/2019
29997/07/11/2019
29928/07/11/2019
30117/15/11/2019
32325/07/11/2019

29873|06/11/2019

32002/11/11/2019
32812/06/11/2019
32070/15/11/2019
32032/12/11/2019
29893/08/11/2019
32080/15/11/2019
31879/15/11/2019
31782/11/11/2019
31870/03/11/2019
31783/11/11/2019
31878/01/11/2019
30110/13/11/2019

32019/11/11/2019

30085/15/11/2019
31883/02/11/2019
31989/15/11/2019
29888/06/11/2019
31914/04/11/2019
31916/08/11/2019
29946/11/11/2019
31992/13/11/2019

915LICENCIATURA
100 PEDAGOGIA
915 PEDAGOGIA

915 EDUCACAO FISICA -
LICENCIATURA

100 TECNICO DE INFORMATICA
915FILOSOFIA
100/CURSO NORMAL NIVEL MEDIO

915 EDUCACAO FISICA -
LICENCIATURA

100 PEDAGOGIA
915|LETRAS
100 NORMAL - APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS
915HISTORIA
75|LETRAS
915TECNICO DE INFORMATICA
815FILOSOFIA
915MUSICA
915 CIENCIAS BIOLOGICAS

915HISTORIA

915NUTRICAO

915HISTORIA
815FILOSOFIA
100 PEDAGOGIA
100PEDAGOGIA
915FILOSOFIA

915 EDUCACAO FISICA -
LICENCIATURA

100 TECNICO DE INFORMATICA
915 MATEMATICA

75|LETRAS
915CIENCIAS BIOLOGICAS
915HISTORIA
915 EDUCACAO FISICA -
LICENCIATURA
100/CURSO NORMAL NIVEL MEDIO

100 NORMAL - APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS

915TECNICO DE INFORMATICA
100 PEDAGOGIA

100 NORMAL - APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS

100 PEDAGOGIA
915CIENCIAS DA NATUREZA
915MUSICA

915FISICA

100 PEDAGOGIA

100 TECNICO EM INFORMATICA PARA
INTERNET

913 ENSINO MEDIO

913 ADMINISTRACAO

913 ENSINO MEDIO

914 ENSINO MEDIO

939 TECNICO EM ELETROTECNICA
912 ENSINO MEDIO

942 ENSINO MEDIO

942 JORNALISMO

178 ENFERMAGEM

161 ENSINO MEDIO

166 PEDAGOGIA
116 FARMACIA
166/PSICOLOGIA
36 NUTRICAO
918 ENFERMAGEM
918 TECNICO DE INFORMATICA
178 ENGENHARIA CIVIL
36 ENFERMAGEM
116 FARMACIA
36 ENFERMAGEM
166 EDUCACAO FISICA
161|ENSINO MEDIO

918 ENFERMAGEM

166/PSICOLOGIA
166 PSICOLOGIA
161 NUTRICAO

161 ENSINO MEDIO
166/PSICOLOGIA
116 FARMACIA

178 NUTRICAO

116 FARMACIA
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SMs 147690.4 01/JULIA MAIA PITHAN FAGUNDES 32014/11/11/2019| 918[ENFERMAGEM
SMsS 142974 4 01)KELLY REGINA MENGUE 33204[14/11/2019 116 TECNICO EM FARMACIA

SMS 147669.6 01 kA”(‘;‘QF’{E’TR(;’_\ABR'ELE CONCEICAO SOARES | 31998/11/11/2019| 918/PSICOLOGIA

SMS 130788.6 01 MARIA DEBORA DE LATORRE CARLESSO | 32656/10/11/2019| 818 TECNICO EM ANALISES CLINICAS
SMsS 147558.4 01)NAJLA DA CUNHA EL JUNDI 31876(01/11/2019| 166/PSICOLOGIA

SMS 147562.2 01|NATALIA SANTOS FERREIRA 31877/01/11/2019| 166[EDUCACAO FISICA

SMS 147800.1 01 RAPHAELLA VERGILINO DOS SANTOS 3205315/11/2019| 35[ENFERMAGEM

SMsS 14732.4 01 |RENATA NEVES CARVALHO DE OLIVEIRA | 31939/05/11/2019| 166 PSICOLOGIA

SMS 147597.5 01/SUSAN GABRIELA GOMES 31913(04/11/2019| 166NUTRICAO

SMS 145208.8 01 gf\ﬁ';%séHENR'QUES GONCALVES DOS 3187201/11/2019|  36ODONTOLOGIA

SMS 140154.8 01 VALESKA FURTADO DA TRINDADE 31687/04/11/2019| 178 ENFERMAGEM

SMS 147603.3 01 VICTOR ANTUNES DA SILVA 31935(05/11/2019| 918[ENSINO MEDIO

SMURB  [140239.0 01 YSMAEL MORAES HERMES 25918/06/11/2019| 921 ENSINO MEDIO

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa

Termos de Ratificacao

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS, no uso
de suas atribuicoes legais,

Processo 19.13.000005406-4 - RATIFICA a convocagéo do servidor REJANE BEATRIZ SILVA DA SILVEIRA, 711357,
Equipe de Almoxarifado Il (GSUP), para prestagdo de servigos extraordinarios em outubro e novembro de 1992, julho e
outubro de 1993, abril de 1994, setembro de 1995, julho a dezembro de 1996, fevereiro a junho de 2012, novembro de
2014 e novembro de 2018, por auséncia da convocagao e autorizagao prévia no periodo de outubro de 1992 a janeiro de
2005 com base nas informagdes constantes no processo 9.13.000005406-4 fica comprovado o atendimento dos requisitos
necessarios a convocagao para realizagéo de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de outubro e
novembro de 1992, julho e outubro de 1993, abril de 1994, setembro de 1995, julho a dezembro de 1996, fevereiro a junho
de 2012, novembro de 2014 e novembro de 2018 realizou horas extras conforme planilhas demonstrativas constantes no
referido processo. b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 122/2019,
lavrada pela Geréncia de Gestao de Pessoas que integra o referido processo. 19.13.000005406-4.

DOCUMENTOS OFICIAIS
Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

EDITAL 125/2019
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL
PROCESSO 19.0.0000107344-6

O Municipio de Porto Alegre/RS, por intermédio de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO,
através da Fundagao Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC, torna publico as proximas etapas do
Concurso, conforme segue:

1. O Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, conforme Anexo Unico.

2. Os candidatos interessados em interpor recurso referente ao Resultado dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscrigao
poderao fazé-lo no dia 21/10 a 23/10/2019.

2.1 Para comprovagao da situagdo regular de isento, os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos, além de
acessarem o Formulario Online de Recurso, poderédo enviar documentagdo complementar pelo site da FUNDATEC, pelo
link Formulario Online — Documentos complementares para Isengdo da Taxa de Inscrigdo, durante o periodo de recurso
informado acima.
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Porto Alegre, 15 de outubro de 2019.
JULIANA GARCIA DE CASTRO, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao.

ANEXO UNICO - Resultado Pedidos Isengéo - Concurso Publico 603 - Auditor-Fiscal da Receita Municipal

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270288 1.pdf

EDITAL 123/2019 - RETIFICACAO
CONCURSO PUBLICO 597 - ENFERMEIRO
PROCESSO 19.0.000037858-8

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, por intermédio da Coordenagdo de Selegéo e Ingresso,
torna publico:

1. A RETIFICACAO do Resultado Preliminar de Notas, conforme Anexo Unico deste Edital, por identificagédo de erro de
langamento;

2. O prazo legal para apresentagéo de recursos sobre a RETIFICACAO do Resultado Preliminar de Notas, que sera nos
dias 21/10, 22/10 e 23/10/2019, conforme capitulo 14 — DOS RECURSOS, do Edital de Abertura 26/2019;

2.1. Os recursos deverao ser encaminhados através de formulario especifico disponibilizado no endereco eletrdnico
www.portoalegre.rs.gov.br/concursos.

2.2 Os recursos ja recebidos em decorréncia da publicagdo do Edital 120/2019 que divulgou o Resultado Preliminar de
Notas serdo igualmente analisados.

3. As demais orientagdes divulgadas pelo Edital 120/2019 permanecem inalteradas.
Porto Alegre, 16 de outubro de 2019.
JULIANA GARCIA DE CASTRO, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao

Anexo Unico - RETIFICAGAO do Edital 120/2019

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270295 1.pdf

EDITAL 119/2019
PROCESSO SELETIVO INTERNO
PROCESSO 19.0.000118998-3

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, conforme autorizagdo 078/2019 constante no processo
19.0.000066622-2, divulga a abertura de vagas para compor as unidades de trabalho da Secretaria Municipal de Saude,
através de Processo Seletivo Interno, nos termos a seguir:

1. DAS VAGAS:
1.1 Sera aberta 01 (uma) vaga para o cargo de Engenheiro Mecanico, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude,
distribuida da seguinte forma:

Setor Vagas Atuacao
Elaboragéo de projetos basicos, para compras,
instalagbes e manutengdo de equipamentos

Coordenagao de especificos da area de engenharia mecanica,
Infraestrutura de 01 elaboragdo de especificagbes técnicas e
Manutengéo (CIM) orgamentos para aquisicdo de equipamentos

eletromecanicos em geral e biomédicos, atuagao
como fiscal de contratos.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRIGAO:

2.1 Sao requisitos para concorrer as vagas:

| — preenchimento da inscrigao através do link indicado no subitem 3.2.1;

Il — ser detentor de mesmo cargo ou cargo de mesma identidade da vaga;

Il - ter ingressado por concurso publico de abrangéncia compativel com o local de existéncia da vaga;

IV — estar, no minimo, ha 02 (dois) anos investido no mesmo cargo e lotado no mesmo 6rgédo de trabalho;

V — ndo apresentar falta ndo justificada no periodo de um ano anterior a data da inscrigéo;

VI — nao ter sofrido penalidade disciplinar no periodo de um ano anterior a data da inscrigéo.

2.2 O candidato fica dispensado de autorizagéo prévia e formal para sua inscrigao.

2.3 Nao poderao concorrer as vagas:

| — os servidores que estiverem em licenga para tratar de interesses particulares, para exercer ou concorrer a mandato
eletivo ou licenga para acompanhar o cénjuge durante o periodo das inscrigoes;

Il — os servidores municipais cedidos para outras esferas governamentais no referido periodo.

2.4 No caso de mudanga de estrutura da PMPA que implique relotagdo de servidores, o tempo de lotacdo no 6rgao
anterior, no mesmo cargo, podera ser somado ao tempo de lotagdo no 6rgéo atual para fins de habilitagéo para inscrigéo e
aplicagéo de critérios de desempate.

2.4.1 Para a aplicagao do item anterior, € necessaria a solicitagdo formal do candidato ao 6rgao responsavel pela selegao,
dentro do prazo de recursos.
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3. DA INSCRIGAO

3.1 As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo compreendido entre as 9 horas do dia 21/10/2019 até as 18 horas do
dia 24/10/2019.

3.2 Para efetivar a inscrigdo no processo de selecéo, os servidores deverao:

3.2.1 Preencher o formulario eletronico através do link: https://forms.gle/ScFi4uBQAjdDjAef6; e

3.2.2 Encaminhar documentagéo comprobatéria dos critérios pontuaveis, conforme Anexo |, digitalizada, em arquivo unico,
formato “pdf”, enderecada ao email: selecao.pmpa@gmail.com, especificando no campo "assunto™: PSI SMS -
ENGENHEIRO MECANICO, durante o periodo estabelecido no item 3.1.

3.3 Serao considerados documentos comprobatérios:

3.3.1 Experiéncias: declaragbes de chefia ou da area de RH em que houve experiéncia, obrigatoriamente, conforme
modelo Anexo II.

3.3.2 Formagodes: certificados emitidos pela instituicdo responsavel pela realizagdo do curso, nos termos solicitados.

3.4 Somente serdo homologadas as inscrigbes que atenderem aos requisitos basicos descritos nos itens 2.1, 3.1 e 3.2,
deste edital.

4. DA SELECAO

4.1 O processo seletivo consistira nas seguintes etapas:

4.1.1 Primeira etapa, de carater classificatério: analise das experiéncias e formagdes pontuaveis, comprovadas pelo
candidato, conforme exigéncia do referido processo seletivo constante no Anexo |, a ser realizada pela Coordenagéo de
Selegao e Ingresso — CSI/SMPG.

4.1.1.1 No caso de empate seréo aplicados os critérios de desempate na seguinte ordem:

| — maior tempo como servidor no Municipio de Porto Alegre;

Il — maior tempo de designacdo em fungéo gratificada, independente do nivel;

11l — maior referéncia de progresséo.

4.1.2 Segunda etapa, de carater eliminatério: entrevista realizada com candidatos classificados, observada a ordem de
pontuagao recebida na primeira etapa, limitada ao quantitativo de 05 (cinco) candidatos por vaga.

4.1.2.1 A convocagao dos candidatos para a etapa de entrevistas sera realizada através de email ou telefone informados
no formulario de inscri¢ao.

4.1.2.2 A entrevista sera realizada por comissdo composta pela Coordenagdo de Desenvolvimento e Avaliagdo
Funcional/SMPG, Banco de Talentos/GP e Gestor indicado pelo Gabinete do Secretario Municipal de Sauide/SMS.

4.1.2.3 A indicagao dos candidatos aprovados sera submetida a apreciagéo e validagéao do Titular da pasta.

4.1.2.4 A entrevista serda baseada nos seguintes critérios: (1) perfil da vaga a partir da definicdo das atividades,
responsabilidades e competéncias requeridas para o cargo; (2) conhecimento referente ao papel do setor/vaga em relagao
as entregas previstas no plano de governo; (3) andlise das competéncias requeridas frente as competéncias apresentadas
pelo candidato no momento da entrevista.

4.2 O nao comparecimento do candidato na entrevista de selegdo, na hora e data marcadas, sera considerado como
desisténcia do candidato, eliminando-o de forma irrecorrivel do processo seletivo.

4.3 ApOs a realizagdo da entrevista com o gestor, o candidato tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para manifestar
desisténcia da vaga, formalmente, através de email enderegado a smpgesel@portolaegre.rs.gov.br Ndo havendo
manifestagédo formal de desisténcia, os candidatos selecionados serdo movimentados a critério da Administragéo.

4.4 Para movimentagdo dos candidatos selecionados sera obedecido o critério de liberagdo, conforme Item 7 - Da
Movimentagéao.

5. DA DIVULGAGAO

5.1 Os resultados das etapas deste Processo Seletivo Interno serdo divulgados na forma de Editais através do Diario
Oficial do Municipio de Porto Alegre — DOPA e em carater meramente informativo através de comunicado eletrdnico pela
Assessoria de Comunicagao da PMPA.

6. DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso referente a classificagdo preliminar da primeira etapa da selegdo, nos 2 ( dois) dias Uteis subsequentes
a divulgagéo dos resultados, conforme orientagdes em edital especifico.

6.2 Os recursos serdo analisados pela Coordenagao de Selegao e Ingresso - CSl e os pareceres contendo as justificativas
de deferimento ou indeferimento serdo encaminhados para o requerente através do email na inscrigao.

7. DA MOVIMENTAGAO

7.1 Para fins de movimentagao dos selecionados, deverdo ser obedecidos os critérios de liberagdo do servidor na lotagao
de origem, conforme segue:

| — quando o érgdo de origem possuir em seu quadro até 10 (dez) servidores do mesmo cargo efetivo, poderdo ser
liberados para movimentagdo 2 (dois) servidores, por ano, pela modalidade de selegdo, considerando o periodo
compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro; e

Il — quando o 6rgdo de origem possuir em seu quadro mais de 10 (dez) servidores do mesmo cargo efetivo, poderao ser
liberados para movimentagédo, no maximo, 20 % (vinte por cento) dos servidores, por ano, pela modalidade de selegao,
considerando o periodo compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro.

7.2 O percentual previsto nos subitem 7.1 sera estabelecido considerando o nimero de servidores lotados por 6rgao e por
cargo, no més anterior ao da abertura do processo seletivo.

7.3 Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de servidores a ser liberado, este serda aumentado para o
primeiro nimero inteiro subsequiente, no caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou sera diminuido para
o numero inteiro imediatamente inferior, no caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

7.4 Os servidores que estiverem cedidos devem ser computados no niumero de servidores por cargo de seus 6rgédos de
lotagéo de origem.

7.5 Caso seja selecionado mais de 01 servidor de mesmo cargo, lotados na mesma unidade de trabalho, inviabilizando a
manutengcdo das atividades da area, o gestor da unidade de trabalho de origem podera manifestar-se sobre a
impossibilidade de liberagéo dos servidores, no prazo maximo de 3 (trés) dias apos a ciéncia do resultado da selegao.

7.5.1 Considera-se unidade de trabalho, a unidade de nivel 7 — Coordenacdo ou equivalente, conforme estrutura
administrativa dos 6rgéos.

7.5.2 A manifestagdo do gestor da unidade de origem sera submetida a analise e validagao do Comité composto pelo
GS/SMPG, DGPES/SMPG e BT/GP.
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7.5.3 Sendo acatada a manifestagdo sobre a impossibilidade de liberagdo, sera movimentado o servidor suplente do
processo seletivo.

7.6 A movimentagdo decorrente do processo seletivo devera ocorrer em até 15 dias apds a divulgagdo do edital de
homologagéo do processo seletivo

7.7 A movimentagao dos servidores dar-se-3, inicialmente, por designa para exercicio, pelo periodo de 6 (seis) meses.
7.7.1 Ao término do prazo de 6 meses, o servidor sera reavaliado pelo gestor da vaga, sendo indicada sua manutengéo ou
retorno a origem.

7.7.2 A reavaliagao, contendo a anuéncia do titular da pasta, devera ser encaminhada ao Comité para Gestao de
Despesas de Pessoal, para validagdo e demais tramites.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Este processo de selecdo NAO sera regido pelo Decreto 18.393, de 02/09/2013.

8.2 A realizagao do processo de selegdo nao implica obrigatoriedade de nomeagéo de servidor ingressante no é6rgao de
lotagdo do servidor selecionado.

8.3 Fica o candidato responsavel pelo acompanhamento das fases do processo de seleg&o.

8.4 E de responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes prestadas, podendo ser excluido aquele que prestar
informagdes inveridicas.

8.5 Casos omissos serdo esclarecidos e resolvidos conjuntamente pelo Comité do Processo Seletivo Interno, conforme
Subitem 7.5.2.

Porto Alegre, 14 de outubro de 2019.
JULIANA GARCIA DE CASTRO, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéao

Anexo | - Critérios Pontuaveis

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270297 1.pdf

Anexo Il - Declaragdo de Experiéncia

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270297 2.pdf

EDITAL 117/2019
PROCESSO SELETIVO INTERNO
PROCESSO 19.0.000118972-0

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, conforme autorizagdo 052/2019 constante no processo
19.0.000032318-0, divulga a abertura de vagas para compor as unidades de trabalho da Secretaria Municipal de Saude,
através de Processo Seletivo Interno, nos termos a seguir:

1. DAS VAGAS:
1.1 Serdo abertas 12 (doze) vagas para o cargo de Assistente Administrativo, com lotagdo a ser preenchida a critério da
Secretaria Municipal de Saude, na prépria Secretaria, distribuidas da seguinte forma:

Possibilidade de lotagao
AREA FINANCEIRA:
- DIRETORIA-GERAL DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- DIRETORIA-GERAL
ADMINISTRATIVA
- HOSPITAL MATERNO-
INFANTIL PRESIDENTE
VARGAS
AREA ADMINISTRATIVA:
-DIRETORIA-GERAL DE
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
- HOSPITAL MATERNO-
INFANTIL PRESIDENTE
VARGAS
- DIRETORIA-GERAL
ADMINISTRATIVA
- HOSPITAL PRONTO
SOCORRO
AREA DE RECURSOS
HUMANOS:
- DIRETORIA-GERAL

Vagas Atuacgao

Auxiliar na realizagdo de processos de despesa
publica (andlise, empenho e liquidagdo),
utilizacdo dos sistemas de despesa e geréncia

04 orgamentaria (SDO e GOR), apoiar a equipe na
execugdo de termos de referéncia/ projetos
basicos, orgamentos, contratos, termos aditivos e
demais documentos relacionados.

Apoiar na elaboracdo de projetos basicos,

06 auxi]iar a gestdo e a fiscalizagdo de contratos,
apoiar no processo de compras e contratacdes
publicas.

Utilizagdo dos sistemas ERGON e RONDA,
apoiar o gerenciamento de processos,

ADMINISTRATIVA
- HOSPITAL DE PRONTO
SOCORRO

02 atendimento ao publico, dar subsidio para a

analise e controle das atividades de gestdo de
pessoas.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRIGAO:

2.1 Sao requisitos para concorrer as vagas:

| — preenchimento da inscrigéo através do link indicado no subitem 3.2.1;

Il — ser detentor de mesmo cargo ou cargo de mesma identidade da vaga;

Il - ter ingressado por concurso publico de abrangéncia compativel com o local de existéncia da vaga;

IV — estar, no minimo, ha 02 (dois) anos investido no mesmo cargo e lotado no mesmo 6rgao de trabalho;
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V — ndo apresentar falta ndo justificada no periodo de um ano anterior a data da inscrigéo;

VI — nao ter sofrido penalidade disciplinar no periodo de um ano anterior a data da inscrigéo.

2.2 O candidato fica dispensado de autorizagéo prévia e formal para sua inscrigdo.

2.3 Nao poderao concorrer as vagas:

| — os servidores que estiverem em licenga para tratar de interesses particulares, para exercer ou concorrer a mandato
eletivo ou licenga para acompanhar o cénjuge durante o periodo das inscrigoes;

Il — os servidores municipais cedidos para outras esferas governamentais no referido periodo.

2.4 No caso de mudanga de estrutura da PMPA que implique relotagdo de servidores, o tempo de lotacdo no 6rgao
anterior, no mesmo cargo, podera ser somado ao tempo de lotagdo no 6rgéo atual para fins de habilitagéo para inscrigéo e
aplicagao de critérios de desempate.

2.4.1 Para a aplicagao do item anterior, € necessaria a solicitagdo formal do candidato ao 6rgao responsavel pela selegao,
dentro do prazo de recursos.

3. DA INSCRIGCAO

3.1 As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo compreendido entre as 9 horas do dia 21/10/2019 até as 18 horas do
dia 24/10/2019.

3.2 Para efetivar a inscrigdo no processo de selecéo, os servidores deverao:

3.2.1 Preencher o formulario eletronico através do link: https://forms.gle/GY3c41faNykYBTsP7; e

3.2.2 Encaminhar documentagédo comprobatoria dos critérios pontuaveis, conforme Anexo |, digitalizada, em arquivo Unico,
formato “pdf”, enderecada ao email: selecao.pmpa@gmail.com, especificando no campo "assunto™: PSI SMS -
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, durante o periodo estabelecido no item 3.1.

3.3 Serao considerados documentos comprobatorios:

3.3.1 Experiéncias: declaragbes de chefia ou da area de RH em que houve experiéncia, obrigatoriamente, conforme
modelo Anexo II.

3.3.2 Formagdes: certificados emitidos pela instituicao responsavel pela realizagdo do curso, nos termos solicitados.

3.4 Somente serdo homologadas as inscrigbes que atenderem aos requisitos basicos descritos nos itens 2.1, 3.1 e 3.2,
deste edital.

3.5 Nao sera permitida a participagcdo em processos concomitantes. O Candidato devera optar por apenas uma das vagas
no Edital.

3.6 Caso o candidato se inscreva em mais de um processo aberto de forma concomitante, sera validada a ultima inscrigdo
realizada, desde que obedecido o prazo do item 3.1.

4. DA SELEGAO

4.1 O processo seletivo consistira nas seguintes etapas:

4.1.1 Primeira etapa, de carater classificatério: analise das experiéncias e formagdes pontuaveis, comprovadas pelo
candidato, conforme exigéncia do referido processo seletivo constante no Anexo |, a ser realizada pela Coordenacéo de
Selecao e Ingresso — CSI/SMPG.

4.1.1.1 No caso de empate serédo aplicados os critérios de desempate na seguinte ordem:

| — maior tempo como servidor no Municipio de Porto Alegre;

Il — maior tempo de designagdo em fungdo gratificada, independente do nivel;

11l — maior referéncia de progressao.

4.1.2 Segunda etapa, de carater eliminatério: entrevista realizada com candidatos classificados, observada a ordem de
pontuagdo recebida na primeira etapa, limitada ao quantitativo de 05 (cinco) candidatos por vaga.

4.1.2.1 A convocagao dos candidatos para a etapa de entrevistas sera realizada através de email ou telefone informados
no formulario de inscri¢ao.

4.1.2.2 A entrevista sera realizada por comissdo composta pela Coordenagdo de Desenvolvimento e Avaliagéo
Funcional/SMPG, Banco de Talentos/GP e Gestor indicado pelo Gabinete do Secretario Municipal de Saiude/SMS.

4.1.2.3 A indicagéo dos candidatos aprovados sera submetida a apreciagéo e validagao do Titular da pasta.

4.1.2.4 A entrevista sera baseada nos seguintes critérios: (1) perfil da vaga a partir da definicdo das atividades,
responsabilidades e competéncias requeridas para o cargo; (2) conhecimento referente ao papel do setor/vaga em relagao
as entregas previstas no plano de governo; (3) andlise das competéncias requeridas frente as competéncias apresentadas
pelo candidato no momento da entrevista.

4.2 O ndo comparecimento do candidato na entrevista de selegdo, na hora e data marcadas, sera considerado como
desisténcia do candidato, eliminando-o de forma irrecorrivel do processo seletivo.

4.3 ApOs a realizagdo da entrevista com o gestor, o candidato tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para manifestar
desisténcia da vaga, formalmente, através de email enderegado a smpgesel@portolaegre.rs.gov.br Ndo havendo
manifestacao formal de desisténcia, os candidatos selecionados serdo movimentados a critério da Administragao.

4.4 Para movimentagdo dos candidatos selecionados sera obedecido o critério de liberagdo, conforme ltem 7 - Da
Movimentagéo.

5. DA DIVULGAGAO

5.1 Os resultados das etapas deste Processo Seletivo Interno serdo divulgados na forma de Editais através do Diario
Oficial do Municipio de Porto Alegre — DOPA e em carater meramente informativo através de comunicado eletronico pela
Assessoria de Comunicagao da PMPA.

6. DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso referente a classificacdo preliminar da primeira etapa da selegéo, nos 2 ( dois) dias Uteis subsequentes
a divulgagéo dos resultados, conforme orientagdes em edital especifico.

6.2 Os recursos serao analisados pela Coordenagao de Selegdo e Ingresso - CSl e os pareceres contendo as justificativas
de deferimento ou indeferimento serdo encaminhados para o requerente através do email na inscrigao.

7. DA MOVIMENTAGAO

7.1 Para fins de movimentagao dos selecionados, deverado ser obedecidos os critérios de liberagdo do servidor na lotagédo
de origem, conforme segue:

| — quando o 6rgédo de origem possuir em seu quadro até 10 (dez) servidores do mesmo cargo efetivo, poderdo ser
liberados para movimentacdo 2 (dois) servidores, por ano, pela modalidade de selegdo, considerando o periodo
compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro; e

Il — quando o 6rgdo de origem possuir em seu quadro mais de 10 (dez) servidores do mesmo cargo efetivo, poderao ser
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liberados para movimentagdo, no maximo, 20 % (vinte por cento) dos servidores, por ano, pela modalidade de selegao,
considerando o periodo compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro.

7.2 O percentual previsto nos subitem 7.1 sera estabelecido considerando o nimero de servidores lotados por 6rgdo e por
cargo, no més anterior ao da abertura do processo seletivo.

7.3 Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de servidores a ser liberado, este serd aumentado para o
primeiro numero inteiro subsequente, no caso de fragédo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou sera diminuido para
o numero inteiro imediatamente inferior, no caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

7.4 Os servidores que estiverem cedidos devem ser computados no niumero de servidores por cargo de seus 6rgéos de
lotacédo de origem.

7.5 Caso seja selecionado mais de 01 servidor de mesmo cargo, lotados na mesma unidade de trabalho, inviabilizando a
manutengdo das atividades da area, o gestor da unidade de trabalho de origem podera manifestar-se sobre a
impossibilidade de liberagédo dos servidores, no prazo maximo de 3 (trés) dias apds a ciéncia do resultado da selegao.

7.5.1 Considera-se unidade de trabalho, a unidade de nivel 7 — Coordenagdo ou equivalente, conforme estrutura
administrativa dos 6rgéos.

7.5.2 A manifestagdo do gestor da unidade de origem sera submetida a analise e validagao do Comité composto pelo
GS/SMPG, DGPES/SMPG e BT/GP.

7.5.3 Sendo acatada a manifestagdo sobre a impossibilidade de liberagéo, sera movimentado o servidor suplente do
processo seletivo.

7.6 A movimentagdo decorrente do processo seletivo devera ocorrer em até 15 dias apds a divulgacdo do edital de
homologagéo do processo seletivo

7.7 A movimentagao dos servidores dar-se-3, inicialmente, por designa para exercicio, pelo periodo de 6 (seis) meses.
7.7.1 Ao término do prazo de 6 meses, o servidor sera reavaliado pelo gestor da vaga, sendo indicada sua manutengao ou
retorno a origem.

7.7.2 A reavaliagdo, contendo a anuéncia do titular da pasta, devera ser encaminhada ao Comité para Gestdo de
Despesas de Pessoal, para validagdo e demais tramites.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Este processo de selecdo NAO sera regido pelo Decreto 18.393, de 02/09/2013.

8.2 A realizagédo do processo de selegao nao implica obrigatoriedade de nomeagéo de servidor ingressante no 6rgdo de
lotagéo do servidor selecionado.

8.3 Fica o candidato responsavel pelo acompanhamento das fases do processo de selegado.

8.4 E de responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes prestadas, podendo ser excluido aquele que prestar
informagdes inveridicas.

8.5 Casos omissos serdo esclarecidos e resolvidos conjuntamente pelo Comité do Processo Seletivo Interno, conforme
Subitem 7.5.2.

Porto Alegre, 14 de outubro de 2019.
JULIANA GARCIA DE CASTRO, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao

Anexo | - Critérios Pontuaveis

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270300 1.pdf

Anexo Il - Declaragédo de Experiéncia

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270300 2.pdf

EDITAL 118/2019
PROCESSO SELETIVO INTERNO
PROCESSO 19.0.000118913-4

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, conforme autorizagdo 052/2019 constante no processo
19.0.000032331.7, divulga a abertura de vagas para compor as unidades de trabalho da Secretaria Municipal de Saude,
através de Processo Seletivo Interno, nos termos a seguir:

1. DAS VAGAS:
1.1 Serédo abertas 04 (quatro) vagas para o cargo de Administrador, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude,
distribuidas da seguinte forma:

Unidade de

Trabalho Vagas Cargo Atuagao
Gestao de contratos, elaboragéo e
DIRETORIA o acompa,mhamento de indicadores, interlgcugéo
ADMINISTRATIVAISM803 Admlnlstradorcom area's.demand’a.ntes, elaboragao c~ie
projetos basicos, analise de documentagao
habilitatoria.

Planejamento e gestdo  orgcamentaria,
DIRETORIA 01 Administrador programagdo de desembolso de recursos,
FINANCEIRA/SMS andlise da despesa publica, acompanhar
pagamentos de contratos.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRIGAO:

2.1 Sao requisitos para concorrer as vagas:

| — preenchimento da inscrigao através do link indicado no subitem 3.2.1;

Il — ser detentor de mesmo cargo ou cargo de mesma identidade da vaga;

Il - ter ingressado por concurso publico de abrangéncia compativel com o local de existéncia da vaga;
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IV — estar, no minimo, ha 02 (dois) anos investido no mesmo cargo e lotado no mesmo 6rgao de trabalho;

V — ndo apresentar falta ndo justificada no periodo de um ano anterior a data da inscrigéo;

VI — nao ter sofrido penalidade disciplinar no periodo de um ano anterior a data da inscrigéo.

2.2 O candidato fica dispensado de autorizagéo prévia e formal para sua inscrigao.

2.3 Nao poderédo concorrer as vagas:

| — os servidores que estiverem em licenga para tratar de interesses particulares, para exercer ou concorrer a mandato
eletivo ou licenga para acompanhar o cénjuge durante o periodo das inscrigoes;

Il — os servidores municipais cedidos para outras esferas governamentais no referido periodo.

2.4 No caso de mudanga de estrutura da PMPA que implique relotagdo de servidores, o tempo de lotagcdo no 6rgao
anterior, no mesmo cargo, podera ser somado ao tempo de lotagdo no érgdo atual para fins de habilitagdo para inscrigao e
aplicagao de critérios de desempate.

2.4.1 Para a aplicagao do item anterior, € necessaria a solicitagdo formal do candidato ao 6rgao responsavel pela selegao,
dentro do prazo de recursos.

3. DA INSCRIGAO

3.1 As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo compreendido entre as 9 horas do dia 21/10/2019 até as 18 horas do
dia 24/10/2019.

3.2 Para efetivar a inscricdo no processo de selecio, os servidores deverao:

3.2.1 Preencher o formulario eletronico através do link: https://forms.gle/L2AHPWbUfELLzs3U9 ; e

3.2.2 Encaminhar documentagédo comprobatéria dos critérios pontuaveis, conforme Anexo |, digitalizada, em arquivo Unico,
formato “pdf’, enderegada ao email: selecao.pmpa@amail.com, especificando no campo "assunto": PSI SMS -
ADMINISTRADOR, durante o periodo estabelecido no item 3.1.

3.3 Serao considerados documentos comprobatorios:

3.3.1 Experiéncias: declaragbes de chefia ou da area de RH em que houve experiéncia, obrigatoriamente, conforme
modelo Anexo Il.

3.3.2 Formagoes: certificados emitidos pela instituicdo responsavel pela realizagéo do curso, nos termos solicitados.

3.4 Somente serdo homologadas as inscrigbes que atenderem aos requisitos basicos descritos nos itens 2.1, 3.1 e 3.2,
deste edital.

3.5 Nao sera permitida a participagcdo em processos concomitantes. O Candidato devera optar por apenas uma das vagas
no Edital.

3.6 Caso o candidato se inscreva em mais de um processo aberto de forma concomitante, sera validada a ultima inscrigdo
realizada, desde que obedecido o prazo do item 3.1.

4. DA SELEGAO

4.1 O processo seletivo consistira nas seguintes etapas:

4.1.1 Primeira etapa, de carater classificatorio: analise das experiéncias e formagdes pontuaveis, comprovadas pelo
candidato, conforme exigéncia do referido processo seletivo constante no Anexo |, a ser realizada pela Coordenacéo de
Selecao e Ingresso — CSI/SMPG.

4.1.1.1 No caso de empate serédo aplicados os critérios de desempate na seguinte ordem:

| — maior tempo como servidor no Municipio de Porto Alegre;

Il — maior tempo de designagdo em fungdo gratificada, independente do nivel;

11l — maior referéncia de progresséo.

4.1.2 Segunda etapa, de carater eliminatdrio: entrevista realizada aos candidatos classificados, observada a ordem de
pontuagdo recebida na primeira etapa, limitada ao quantitativo de 05 (cinco) candidatos por vaga.

4.1.2.1 A convocagao dos candidatos para a etapa de entrevistas sera realizada através de email ou telefone informados
no formulario de inscri¢ao.

4.1.2.2 A entrevista sera realizada por comissdo composta pela Coordenagdo de Desenvolvimento e Avaliagéo
Funcional/SMPG, Banco de Talentos/GP e Gestor indicado pelo Gabinete do Secretario Municipal de Saiude/SMS.

4.1.2.3 A indicagéo dos candidatos aprovados sera submetida a apreciagéo e validagao do Titular da pasta.

4.1.2.4 A entrevista serda baseada nos seguintes critérios: (1) perfil da vaga a partir da definicido das atividades,
responsabilidades e competéncias requeridas para o cargo; (2) conhecimento referente ao papel do setor/vaga em relagao
as entregas previstas no plano de governo; (3) andlise das competéncias requeridas frente as competéncias apresentadas
pelo candidato no momento da entrevista.

4.2 O ndo comparecimento do candidato na entrevista de selegdo, na hora e data marcadas, sera considerado como
desisténcia do candidato, eliminando-o de forma irrecorrivel do processo seletivo.

4.3 ApOs a realizagdo da entrevista com o gestor, o candidato tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para manifestar
desisténcia da vaga, formalmente, através de email enderecado a smpgesel@portolaegre.rs.gov.br N&o havendo
manifestagao formal de desisténcia, os candidatos selecionados serdo movimentados a critério da Administragao.

4.4 Para movimentagdo dos candidatos selecionados sera obedecido o critério de liberagdo, conforme Capitulo 7 - Da
Movimentagéao.

5. DA DIVULGAGAO

5.1 Os resultados das etapas deste Processo Seletivo Interno serdo divulgados na forma de Editais através do Diario
Oficial do Municipio de Porto Alegre — DOPA e em carater meramente informativo através de comunicado eletrdnico pela
Assessoria de Comunicagao da PMPA.

6. DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso referente a classificagdo preliminar da primeira etapa da selegdo, nos 2 ( dois) dias Uteis subsequentes
a divulgagéo dos resultados, conforme orientagdes em edital especifico.

6.2 Os recursos serdo analisados pela Coordenagao de Selegdo e Ingresso - CSl e os pareceres contendo as justificativas
de deferimento ou indeferimento serdo encaminhados para o requerente através do email na inscrigao.

7. DA MOVIMENTAGAO

7.1 Para fins de movimentagao dos selecionados, deverado ser obedecidos os critérios de liberagdo do servidor na lotagdo
de origem, conforme segue:

| — quando o 6rgédo de origem possuir em seu quadro até 10 (dez) servidores do mesmo cargo efetivo, poderdo ser
liberados para movimentacdo 2 (dois) servidores, por ano, pela modalidade de selegdo, considerando o periodo
compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro; e
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Il — quando o 6rgdo de origem possuir em seu quadro mais de 10 (dez) servidores do mesmo cargo efetivo, poderao ser
liberados para movimentagdo, no maximo, 20 % (vinte por cento) dos servidores, por ano, pela modalidade de selegao,
considerando o periodo compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro.

7.2 O percentual previsto nos item 6.1 sera estabelecido considerando o nimero de servidores lotados por érgao e por
cargo, no més anterior ao da abertura do processo seletivo.

7.3 Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de servidores a ser liberado, este serd aumentado para o
primeiro numero inteiro subsequente, no caso de fragédo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou sera diminuido para
o numero inteiro imediatamente inferior, no caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

7.4 Os servidores que estiverem cedidos devem ser computados no numero de servidores por cargo de seus 6rgéos de
lotagéo de origem.

7.5 Caso seja selecionado mais de 01 servidor de mesmo cargo, lotados na mesma unidade de trabalho, inviabilizando a
manutengdo das atividades da area, o gestor da unidade de trabalho de origem podera manifestar-se sobre a
impossibilidade de liberagédo dos servidores, no prazo maximo de 3 (trés) dias apds a ciéncia do resultado da selegao.

7.5.1 Considera-se unidade de trabalho, a unidade de nivel 7 — Coordenagdo ou equivalente, conforme estrutura
administrativa dos 6rgéos.

7.5.2 A manifestagdo do gestor da unidade de origem sera submetida a analise e validagao do Comité composto pelo
GS/SMPG, DGPES/SMPG e BT/GP.

7.5.3 Sendo acatada a manifestagdo sobre a impossibilidade de liberagdo, sera movimentado o servidor suplente do
processo seletivo.

7.6 A movimentagdo decorrente do processo seletivo devera ocorrer em até 15 dias apds a divulgacdo do edital de
homologagéo do processo seletivo

7.7 A movimentagao dos servidores dar-se-3, inicialmente, por designa para exercicio, pelo periodo de 6 (seis) meses.
7.7.1 Ao término do prazo de 6 meses, o servidor sera reavaliado pelo gestor da vaga, sendo indicada sua manutengao ou
retorno a origem.

7.7.2 A reavaliagao, contendo a anuéncia do titular da pasta, devera ser encaminhada ao Comité para Gestao de
Despesas de Pessoal, para validagdo e demais tramites.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Este processo de selecdo NAO sera regido pelo Decreto 18.393, de 02/09/2013.

8.2 A realizagao do processo de selegdo néo implica obrigatoriedade de nomeagéo de servidor ingressante no 6rgao de
lotagéo do servidor selecionado.

8.3 Fica o candidato responsavel pelo acompanhamento das fases do processo de selegado.

8.4 E de responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes prestadas, podendo ser excluido aquele que prestar
informagdes inveridicas.

8.5 Casos omissos serdo esclarecidos e resolvidos conjuntamente pelo Comité do Processo Seletivo Interno, conforme
item 7.5.2.

Porto Alegre, 14 de outubro de 2019.
JULIANA GARCIA DE CASTRO, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestado

Anexo | - Critérios Pontuaveis

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270301 1.pdf

Anexo Il - Declaragdo de Experiéncia

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/3068 ce 270301 2.pdf

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONVOCACAO
PROCESSO 19.20.000000871-7

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, na fungdo de PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA - IMESF, com forga no art. 31, da Lei n°® 11.062, de 6 de abril de 2011, CONVOCA os servidores
abaixo relacionados para comparecerem ao trabalho imediatamente, haja vista a ilegalidade da paralisagdo e da
necessidade de continuidade do servigo publico essencial de saude e as disposigdes do Decreto 20.017, de 20 de junho

de 2018.
Geréncia . Categoria

us Distrital Nome Matricula Profissional
Esperanca Cordeiro NEB NEUSA BATEZINI SCHERER 2901304 |Técnico em Enfermagem
Esperanga Cordeiro NEB CINARA REGINA RIBEIRO 2901754 |Auxiliar de Saude Bucal
Esperanga Cordeiro INEB VERA TERESINHA PEREIRA GONCALVES 2900110 |Agente Comunitario de Saude
Esperanga Cordeiro NEB ALINE ZANATTA 2900407 |Agente Comunitario de Saude
Esperanca Cordeiro NEB SHEILA ROCHA DA SILVA 2900588 |Agente Comunitario de Saude
Esperanca Cordeiro NEB ANA PAULA DOS SANTOS 2902624 |Enfermeiro

Esperanga Cordeiro [NEB ERONITA FAGUNDES PINHEIRO DA CUNHA 2902635 |Técnico em Enfermagem
Esperanga Cordeiro NEB FRANCIELLE BUZANELLO OLIVEIRA DA SILVA2902597 |Técnico em Enfermagem

Esperanga Cordeiro NEB JOSIANE SANTOS DA SILVA 2902364 |Agente Comunitario de Saude
Esperanca Cordeiro NEB LUIS ANDRE RODRIGUES 2900598 |Agente Comunitario de Saude
Esperanca Cordeiro NEB TAISE SILVA DO AMARAL 2902361 Agente Comunitario de Saude
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Passo das Pedras Il NEB MARCIA ARTHMAR MENTZ ALBRECHT 2901090 |Enfermeiro

Passo das Pedras || NEB LETICIA TROIS GARCIA 2903290 Técnico em Enfermagem
Passo das Pedras || NEB JORGE AUDI PARMAGNANI 2902502 |Técnico em Enfermagem
Passo das Pedras || NEB VERGINIA DOS SANTOS PACHECO 2900584 |Agente Comunitario de Saude
Passo das Pedras Il NEB BERENICE DA SILVA JARDIM 2901927 Agente Comunitario de Saude
Passo das Pedras || [NEB THOMAS AUGUSTO ANGONEZE SILVA 2901688 Enfermeiro

Passo das Pedras I |[NEB PRISCILA SAMPAIO 2902604 Técnico em Enfermagem
Passo das Pedras II NEB IARA RODRIGUES DE SENA 2901648 |Técnico em Enfermagem
Passo das Pedras || [NEB ERENI DE SOUZA ROSA 2900098 Agente Comunitario de Saude
Passo das Pedras II NEB WAGNER GONCALVES PUREZA PUREZA 2901867 |Agente Comunitario de Saude
Passo das Pedras || INEB MARIA LUIZA MIRANDA CENTENO 2901945 |Agente Comunitario de Saude
Santa Maria NEB GISELI SOARES MAUS 2900417 [Técnico em Enfermagem
Santa Maria NEB FABIANA SILVA CORREA 2901855 |Técnico em Enfermagem
Santa Maria NEB ELOIR MARTINS DA SILVA 2901055 Agente Comunitario de Saude
Santa Maria NEB ANA REGINA RODRIGUES FREITAS 2900083 |Agente Comunitario de Saude
Santa Maria NEB ANGELA HARRAS MILESKI 2900093 |Agente Comunitario de Saude
Santa Maria NEB ANGELICA PEREIRA DE SOUZA RAMBOR 2901477 |Enfermeiro

Santa Maria NEB SIMONE BORGES SILVEIRA 2902664 |Técnico em Enfermagem
Santa Maria NEB DENISE FONTANS SOARES 2902162 Técnico em Enfermagem
Santa Maria NEB MIRLEI SANTOS DA SILVEIRA 2900408 |Agente Comunitario de Saude
Jardim Protasio Alves LENO  |/ALCIONE CASSANEGO 2903274 Enfermeiro

Jardim Protasio Alves LENO ' TAMARA VITOLA ECHEVARRIA 2902988 Técnico em Enfermagem

Jardim Protasio Alves LENO
Jardim Protasio Alves LENO

Jardim Protasio AlvesLENO

Jardim Protasio Alves LENO
Jardim Protasio AlvesLENO

Jardim Protasio AlvesLENO

MARIA RITA ROSA DA ROSA
VANESSA TRINDADE LEAL

DEISE PIASETTA PEREIRA
GRAZIELLE SILVA DE OLIVEIRA
ANA CLARA FIGUEIRA RODRIGUES
GISELE DA SILVA BILIAO

2903513
2902845
2901346
2902545
2902724
2902352

Técnico em Enfermagem
Cirurgido Dentista

Auxiliar de Saude Bucal
Técnico em Saude Bucal
Agente Comunitario de Saude
Agente Comunitario de Saude

Jardim Protéasio AlvesLENO  |SARA ELISA BLANCO 2901046 |Agente Comunitario de Saude
Jardim Protéasio Alves LENO  |CAMILA RUSZKOVSKI MARQUES JOSINO 2903504 Enfermeiro

Jardim Protasio AlvesLENO  |[ELIANA SANTOS XAVIER 2900060 |Técnico em Enfermagem
Jardim Protasio Alves LENO  |MARTA HELENA PERCHIM DIAS 2901250 Agente Comunitario de Saude

Jardim Protasio Alves LENO
Jardim Protasio AlvesLENO

CARLA JANAINA MOTTULA DO AMARAL
MARIA INES RODRIGUES DOS SANTOS

2902387 (Técnica de Enfermagem 2902387

2900167

Agente Comunitario de Saude

Laranjeiras LENO |RENATA ARAUJO MACHADO 2901891 |Técnico em Enfermagem
Laranjeiras LENO |JULIANE BIAZIN DA ROSA 2901858 Cirurgido Dentista
Laranjeiras LENO  |ZULEICA FERREIRA DE MORAES CAMPOS 2900034 |Agente Comunitario de Satde
Laranjeiras LENO OLINDA ROSA DA SILVA 2900028 |Agente Comunitario de Saude
Laranjeiras LENO ELISETE DE OLIVEIRA RODRIGUES 2901800 |Agente Comunitario de Saude
Milta Rodrigues LENO  |ELISA MARIA CORREA GUEDES 2902159 Enfermeiro
Milta Rodrigues LENO [TATIANE BARBOZA PIRES 2902909 Técnico em Enfermagem
Milta Rodrigues LENO | DORALICE DUARTE DOS SANTOS 2902713 |Técnico em Enfermagem
Milta Rodrigues LENO EDUARDO BARONI SUSIN 2902818 |Cirurgido Dentista
Milta Rodrigues LENO |PAMELA GABRIELA MORAES NOGUEIRA 2901486 |Auxiliar de Saude Bucal
Milta Rodrigues LENO  |JULIANA KONIG NUNES 2901696 |Técnico em Saude Bucal
Milta Rodrigues LENO MAGALI FARIAS DA SILVA 2900052 Agente Comunitario de Saude
us Distrtal Nome Matricula Profisaional

Milta Rodrigues LENO MARA JANE DA SILVA MACHADO 2901067 |Agente Comunitario de Saude
Milta Rodrigues LENO JOSEFA LIMA RODRIGUES 2900049 |Agente Comunitario de Saude
Milta Rodrigues LENO FLAVIA BARBOSA DE OLIVEIRA 2903133 |Agente Comunitario de Saude
Milta Rodrigues LENO |FRANCISCLER BOLZAN TURQUIELLO 2902602 Enfermeiro

Milta Rodrigues LENO  VALERIA TEREZINHA LEMOS LEAO 2901745 |Técnico em Enfermagem
Milta Rodrigues LENO NUBIA FREITAS 2900062 |Agente Comunitario de Saude
Milta Rodrigues LENO VALERIO NASCIMENTO DA SILVA 2900055 |Agente Comunitario de Saude
Milta Rodrigues LENO |MARIE JUREMA SCHOTT NOBRE 2901051 Agente Comunitario de Saude
Milta Rodrigues LENO |ROSEMARY MARIA DO NASCIMENTO 2902693 |Agente Comunitério de Saude
Milta Rodrigues LENO CAROLINA BARBOSA CHAVES 2903132 |/Agente Comunitario de Saude
Safira Nova LENO MARCIA FERNANDA AOKI 2902627 |Enfermeiro

Safira Nova LENO JEANINE SCHOULTEN OLIVEIRA MENEGHEL (2901961 |Técnico em Enfermagem
Safira Nova LENO  |CATIUCIA BRUSCH DE ALMEIDA 2902739 |Técnico em Enfermagem
Safira Nova LENO BRUNA SEVERO DE OLIVEIRA 2902613 |Auxiliar de Saude Bucal
Safira Nova LENO  |DINA DE SOUZA VELASQUES 2900038 Agente Comunitario de Saude
Safira Nova LENO ELISA MARA DE FREITAS 2900695 |/Agente Comunitario de Saude
Safira Nova LENO |GRACIELA DE OLIVEIRA ANTUNES 2901117 |[Enfermeiro

Safira Nova LENO FRANCISCO HERMINIO SONEGO DA SILVA 2903239 |Técnico em Enfermagem
Safira Nova LENO DAIANA DE FATIMA PERSICO SILVA 2902383 Técnico em Enfermagem
Timbalva LENO |KATIA PERES FARIAS 2903487 Enfermeiro

Timbauva LENO  JULIANA CORDEIRO SELAU 2903542 |Técnico em Enfermagem
Timbauva LENO VALQUIRIA SANTOS DE OLIVEIRA 2902816 |Cirurgido Dentista

Timbauva LENO  |GISLAINE PEREIRA BUNILHA 2903754 |Auxiliar de Saude Bucal
Timbauva LENO CILENE RAMOS 2901978 Técnico em Saude Bucal
Timbauva LENO  \VIVIANE REZENDE RIBEIRO 2900577 Agente Comunitario de Saude
Timbauva LENO SIMONE RAINEL 2901084 |Agente Comunitario de Saude
Timbatva LENO CARLA BEATRIZ MARQUES DE JESUS 2901035 Agente Comunitario de Saude
Timbalva LENO  |[ELISSANDRO DA SILVA 2901032 Agente Comunitario de Saude
Timbauva LENO DANIELE DA ROSA E ROSA 2900813 |[Enfermeiro

Timbadva LENO  |[ELIANE BOEIRA TAVARES 2903782 |Técnico em Enfermagem
Timbauva LENO RODRIGO FORTES 2901917 |Técnico em Enfermagem
Timbauva LENO ELISABETE DA COSTA 2900212 |Agente Comunitario de Saude
Timbauva LENO PAULA ELISANGELA AUGUSTO DOS SANTOS|2900734 |Agente Comunitario de Saude
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Timbauva LENO JANICE LOPES SCHIAR 2901879 |Enfermeiro

Timbauva LENO VERA MARIA FARIAS 2900705 Técnico em Enfermagem
Timbauva LENO ALINE SOARES NUNES ABIB 2903469 |Técnico em Enfermagem
Timbauva LENO ESTELA MARA SANTOS DA SILVA 2900735 |Agente Comunitario de Saude
Timbadva LENO  |ADRIANA MENEZES CARDOSO 2900069 Agente Comunitario de Saude
Timbauva LENO |ROSANE DA SILVA 2900071 |/Agente Comunitario de Saude
Timbauva LENO | TAMARA QUIROGA BRUM 2901807 |/Agente de Combate as Endemias
Timbauva LENO MARCOS SOARES DA SILVA 2900868 |Agente de Combate as Endemias
Vila Safira LENO LENIR CARVALHO MARQUES 2901729 |Técnico em Enfermagem

Vila Safira LENO | JORDANA LUIZA RECK 2902039 |Técnico em Enfermagem

Vila Safira LENO GISELE CASTRO DE SOUZA 2902359 |Agente Comunitario de Saude
Vila Safira LENO | BEATRIZ DOLORES CARAMORI ESPINDOLA 2900037 |Agente Comunitario de Saude
Wenceslau FontouralLENO ALEXANDRA DERNITZ HAINZENREDER 2903006 Técnico em Enfermagem
Wenceslau FontouraLENO  VANESSA DE LIMA FLORES 2901152 |Técnico em Enfermagem
Wenceslau FontouraLENO  [ELIZIANE SILVA GARCIA 2902661 Técnico em Enfermagem
Wenceslau FontouralLENO FABIANE DE OLIVEIRA BISOTTO 2902865 |Cirurgido Dentista

Wenceslau FontouraLENO | JACQUELINE DA SILVA FERREIRA TRAJANO (2900377 |Auxiliar de Saude Bucal
Wenceslau Fontoura|LENO ELIZABETE DA ROSA 2902188 |Agente Comunitario de Saude
Wenceslau FontouralLENO VERA VIANA MACHADO LISE 2901562 |Agente Comunitario de Saude
Wenceslau FontouraLENO JOSIANE RODRIGUES NEGRETTO 2900074 |Agente Comunitario de Saude
Wenceslau FontouralLENO IZABEL ALGARES PERES 2901056 |Agente Comunitario de Saude

Porto Alegre, 17 de outubro de 2019
PABLO DE LANNOY STURMER,Secretario Municipal de Saude de Porto Alegre

EDITAIS

Editais

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Superintendéncia de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal da
Fazenda, informa o resultado de julgamento das licitagbes abaixo:

PREGAO ELETRONICO 185/2019 - PROCESSO 19.0.000064172-6, para aquisicido de Equipamentos, Acessorios,
Instrumental e Material Odontolégico.

CIRURGICA SAO FELIPE PRODS. PARA SAUDE EIRELI - ITEM: 5.

DENTAL OESTE EIRELI EPP — ITENS: 1 E 2.

EMIGE MATERIAIS ODONTOLOGICOS LTDA - ITEM: 4.

FRACASSADO - ITEM: 3.

PREGAO ELETRONICO 237/2019 - PROCESSO 19.0.000077295-2, para a aquisigdo de munigdes nao letais e kit traje
anti-tumulto, para a Guarda Municipal da Secretaria Municipal de Seguranga.

COMPANHIA BRASILEIRA DE CARTUCHOS, CNPJ 57.494.031/0001-63 — ITENS: 02 E 03;

CONDOR S/A INDUSTRIA QUIMICA, CNPJ 30.092.431/0001-96 — ITEM: 03;

ITEM FRACASSADO: 01.

PREGAO ELETRONICO 246/2019 - PROCESSO 19.0.000077514-5, aquisicdo de ferragens, ferramentas, material de
construgao e laminados de metal

AJM INSUMOS INDUSTRIAIS - ITENS: 14, 24, 38, 80, 81, 83.

CASA DO MECANICO - ITENS: 04, 18, 22, 34, 57, 62, 76.

DR. ROCHA MATERIAIS DE CONSTRUGAO - ITENS: 20, 29, 31, 37, 54, 55, 56, 71.

GIOVANI COELHO DE SOUZA - ITENS: 27, 78.

IWR COMERCIO E SERVIGOS LTDA - ITENS:08, 12, 39.

MARIA CONSUELO SOARES DA MATA - ITENS:16, 17, 21, 25, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50 51, 52, 53, 58, 66,
69, 75, 77.

MULTIFASE COMERCIAL TECNICA LTDA — ITENS: 01, 05, 07, 09, 15, 36, 60, 65, 68, 72, 85, 86.

R.P FERRAGENS LTDA - ITEM: 13.

SEMPRE NOVA DISTRIBUIDORA DE FERRAGENS LTDA - ITENS: 06, 19, 26, 32, 41, 67, 82.

SUL.COM ATACADO E VAREJO LTDA - ITENS: 03, 10, 11, 28, 30, 35, 59, 63, 64.

FRACASSADOS - ITENS: 02, 23, 33, 61, 70, 73, 74, 79.
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DESERTO - ITEM: 84.

PREGAO ELETRONICO 247/2019 - PROCESSO 19.0.000077524-2, para a aquisicdo de suprimentos de informatica,
cartdo sd, material de escritdrio, expediente, empacotamento, limpeza ambiental, cordao para crachas e leitor de cartao.
DIBON LTDA - ITEM: 36;

IDPROMO COMERCIAL EIRELI - ITEM: 42;

JAVIER BERNARDI - ITEM: 18;

LEXBEMARK COMERCIO LTDA - ITENS: 5, 9, 14, 15, 16, 17, 19;

MARIA CONSUELO SOARES DA MATA - ITENS: 23, 24, 25, 26;

MF MACHADO SOARES - ITEM: 7;

MULTI QUADROS E VIDROS LTDA — ITEM: 20;

N.J.L. NEUBARTH & CIA LTDA - ITENS: 2, 3, 11, 21, 31, 32, 37, 40;

PRISCILA RAUBER HENGEMUHLE - ITENS: 4, 6, 29, 30, 33;

TB SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA - ITENS: 10, 13, 27;

CANCELADO - ITEM: 8;

DESERTO - ITENS: 12, 22;

FRACASSADO - ITENS: 28, 34, 35, 38, 39, 41.

PREGAO ELETRONICO 250/2019- PROCESSO 19.0.000077863-2, para Registro de Precos de Radio Wi-Fi e Injetor
POE, para a Administragdo Publica Municipal
SMARTWAVE NETWORKS DO BRASIL LTDA. - LOTE 1

PREGAO ELETRONICO 298/2019 - PROCESSO 19.0.0000910181-6, para a aquisicdo de ferramentas e ferragens,
maquina manual para fabricagéo de telas, lavadora de ala pressdo, bomba de agua e bateria, para a Secretaria Municipal
de Saude

MARIA CONSUELO SOARES DA MATA -ME - CNPJ 28.697.784/0001-78 — ITEM: 01;

COMERCIAL VANGUARDEIRA EIRELI ME, CNPJ 10.942.931/0001-36 — ITENS: 02;

ITACA EIRELI- CNPJ 24.845.457/0001-65 - ITENS 03,07, 09 e 10;

G.P.A GERENCIAMENTO E PROJETOS EIRELI — CNPJ 11.175.931/0001-47 — ITEM 06;

ALGOR METALURGICA LTDA EPP — CNPJ 19.138.457/0001-95 — ITEM 08;

COMERCIAL DIFERMAQ LTDA — EPP — CNPJ 13.745.092/0001-80 — ITENS 12 e 14

ITENS FRACASSADOS: 04, 05, 11 e 13.

PREGAO ELETRONICO 323/2019 - PROCESSO 19.0.000083855-4 — Registro de Pregos de Suprimentos e Periféricos de
informatica.

DIBON LTDA- ITENS: 10, 13.

LUANDA COMERCIO DE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA - ITEM: 04.

MARTINS E NASCIMENTO INFORMATICA LTDA- ITEM: 07

NBB COMERCIO EQUIP INFORMATICA LTDA ME- ITENS: 01, 02, 05, 08, 09, 12.

PORT. DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA E PAPELARIA LTDA- ITENS: 11, 14.

SEVENTEC TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA ME- ITEN: 15.

TB SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA - ITENS: 03, 06.

Porto Alegre, 16 de outubro de 2019.
JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF

ABERTURA DE TOMADAS DE PRECOS

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Comissdo Especial de Licitagdo dos Programas Estruturantes e Projetos
Prioritarios da Superintendéncia de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal da Fazenda, torna publica a realizagéo
da licitagdo abaixo, na modalidade Tomada de Precos:

TOMADA DE PREGCOS 14/2019 (SEI 19.0.000122481-9)

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execugdo de "Obras de Reabilitagdo e Urbanizagdo Acessivel no Municipio de
Porto Alegre - Revitalizagdo da Praga México", com recursos provenientes do Orgamento Geral da Unido (OGU) e
contrapartida do Municipio, apresentadas nas especificagdes técnicas, memoriais descritivos, plantas e orgamento anexos
a este Edital.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E ABERTURA DA HABILITAGAO: 07 de novembro de 2019, as 14 horas.

LOCAL: Rua Siqueira Campos, 1300, 3° andar, sala 301, Porto Alegre/RS.

Os Editais e seus Anexos estao disponiveis no endereco eletrénico www.portoalegre.rs.gov.br/smf, no menu “Licitagdes e
Contratos”, submenu “Licitagdes”, modalidade "Tomada de Precos".

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Presidente da Comisséo.

INTENGAO DE ANULAGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Superintendéncia de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal da
Fazenda, informa a INTENGCAO DE ANULACAO do CONTRATO de registro N°70323, L.1147-D, PGMCD N°550, SC/562,
cujo objeto é a prestagdo de servigcos técnicos necessarios a estruturagdo de modelagem que contemple estudos de
viabilidade econdmico-financeira, juridica, contabil e técnico-operacional relativos as atividades da Companhia Carris
Porto-Alegrense — CARRIS, cuja licitagdo foi vencida pelo Consércio Russel/Vicenzi (formado pelas empresas Maciel
Auditores S/S e Vicenzi Advogados Associados).

A intengdo de anulagdo do contrato ocorre em razao da participagdo do consércio no PE 173/2019 infringir o art. 9°, IIl, da
Lei 8.666/93.
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Fica assegurado aos interessados o prazo de 5 dias Uteis para recurso, de acordo com art. 109 da Lei 8.666/93.

CESAR AUGUSTO PEREIRA, Superintendente-Adjunto SLC/SMF.

INTENGAO DE REVOGAGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Superintendéncia de Licitagbes e Contratos da Secretaria Municipal da
Fazenda, torna publica a INTEN(}AO DE REVOGACAO da licitagdo PREGAO ELETRONICO 351/2019 - PROCESSO
19.0.000104983-9, para a PERMISSAO DE USO para exploragdo do Bar do Lupi, Bar-Café-Bistrd, Comércio de Alimentos
e bebidas, em area pertencente ao Municipio de Porto Alegre, situado na Av. Erico Verissimo, n° 307, no Centro Municipal
de Cultura Lupicinio Rodrigues, por razdes de interesse publico, conforme item 18.10 do Edital, para aprimoramento do
Projeto Basico tendo em vista a possibilidade de contratualizagdo do Centro Municipal de Cultura.

Fica assegurado aos interessados o prazo de 5 dias Uteis para recurso, de acordo com art. 109 da Lei 8.666/93.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF.

ALTERAGAO DE EDITAL E DE DATA DE ABERTURA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Superintendéncia de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal da
Fazenda, torna publica a alteragdo do edital da licitagho PREGAO ELETRONICO 301/2019 - PROCESSO
19.0.000091007-7 — para a aquisicdo de estagdo de trabalho avancada, para Secretaria Municipal da Fazenda, com
recursos do BNDES através do PMAT - Programa de Modernizagao da Administragcdo Tributaria e da Gestéo dos Setores
Sociais Basicos, financiados junto a Caixa Econdmica Federal e deste municipio, conforme especificado em Edital,
incluindo a Especificagcdo Técnica Anexa do Anexo VII do edital ausente na primeira publicacéo.

ABERTURA: sera as 10h do dia 31 de outubro de 2019, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

As demais disposi¢cbes permanecem inalteradas.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF

DISPENSA DE LICITAGAO 232/2019

PROCESSO 19.15.000005215-5
CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda
CONTRATADO: RS — SUL PINTURAS E REVESTIMENTOS.
CNPJ: 08.984.484/0001-62
OBJETO: Bandeja de protegdo em torno do prédio da FASC.
VALOR: R$ 81.000,00
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 6000.6001.08.0243.0173.2895.2957.449051
BASE LEGAL: Artigo 24, inciso |V, da Lei Federal 8.666/93.
Porto Alegre, 16 de outubro de 2019.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF.
RATIFICO: A Dispensa decorrente da Compra Direta acima.
LEONARDO MARANHAO BUSATTO, Secretario Municipal da Fazenda.

RESULTADO DE JULGAMENTO DOS RECURSOS DE HABILITACAO
E ABERTURA DE PRAZO PARA APRESENTAGAO
DOS DOCUMENTOS ESCOIMADOS
TOMADA DE PREGOS 011/2019
PROCESSO 19.0.000100201-8

OBJETO: Contratagdo de empresa ou consoércio de empresas brasileiras para executar obras de construgdo da nova
Unidade de Saude Clinica da Familia — MATO SAMPAIO, da Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre,
apresentadas nas especificagbes técnicas, memoriais descritivos, plantas e orgamento anexos ao Edital.

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Comissao Especial de Licitacdo dos Programas Estruturantes e Projetos
Prioritarios da Superintendéncia de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal da Fazenda, torna publico o resultado
do julgamento dos recursos e contrarrazdes apresentados na fase de habilitagéo:

NOVATEC CONSTRUTORA LTDA - EPP: Julga o recurso IMPROCEDENTE e mantém a decisao de inabilitagéo.
EVEREST ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA: Julga o recurso IMPROCEDENTE e mantém a decisdo de
inabilitagao.

FATOR ENGENHARIA EIRELI: Julga as contrarrazbes PROCEDENTES e mantém a decisdo de inabilitagdo de todas as
licitantes.

Considerando que todas as licitantes foram inabilitadas, a Comissao fixa o prazo de oito dias Uteis para a apresentagio de
nova documentagdo escoimada da(s) causa(s) da inabilitagdo, nos termos do art. 48, § 3° da Lei n.° 8.666/93, encerrando-
se tal prazo em 30 de outubro de 2019.

LETICIA NOVELLO CEZAROTTO, Presidente da Comissao.

RESULTADO DE JULGAMENTO
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O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Superintendéncia de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal da
Fazenda, torna publica a desclassificagdo da proposta apresentada, dando como FRACASSADA a licitagdo PREGAO
ELETRONICO 355/2019 - PROCESSO 19.0.000105596-0, para o SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS para a
prestacéo de servigos de locacédo de retroescavadeira com operador.

Porto Alegre, 16 de outubro de 2019.
JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF.

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 19.0.000090234-1

TERMO DE FOMENTO N° 009/2019

CONCEDENTE: Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais - SMRI.

CONVENENTE: Sociedade Porto Alegrense de Auxilio aos Necessitados

CNPJ: 92.855.600/0001-50

OBJETO: Estabelecer os procedimentos para concessdo de auxilio financeiro pelo Munipicio, com a aprovagéo pelo
COMUI, para a entidade beneficiada, através de recursos que constituem o Fundo Municipal do Idoso, desde entao
denominado FUMID, para execugdo do Projeto Idosos de Futuro: Atencédo Integral aos Idosos da SPAAN, conforme
disposto na Lei Complementar Municipal n.° 444, de 30.03.2000.

VALOR: 6.251.458,63 (seis milhdes, duzentos e cinquenta e um mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e sessenta e
trés centavos).

Porto Alegre, 27 de setembro de 2019.

VERONICA DOS SANTOS PEREIRA, Coordenagao de Administragao e Servigos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EDITAIS DE INEXIGIBILIDADE

ASSUNTO: Alienagéo de Estoque de indices Solo Criado Nao Adensavel.

ALIENANTE: Municipio de Porto Alegre.

ADQUIRENTE: TGD ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ nimero 87.377.974/0001-77, estabelecida
a Rua Lucas de Oliveira, 1564, Nesta Capital, representada neste ato por seu representante legal MARCIA SIROTSKY
SCALETSCKY, brasileira, divorciada, Engenheira Civil, portadora da Carteira de Identidade nimero 4009197734 SSP/RS,
inscrito no CPF numero 439.525.340-72, com endereco residencial a Rua Enio de Andrade, 320 — casa 08, Nesta Capital e
RENATO GOLDSTEIN, brasileiro, casado, Engenheiro Civil, portador da Carteira de Identidade nimero 1026654895
SSP/RS, inscrito no CPF numero 206.516.190-68, com endereco residencial a Rua Carvalho Monteiro, 210 — comp. 701,
Nesta Capital.

NUMERO DE INDICES ADQUIRIDOS: O correspondente a 511,98m? (quinhentos e onze metros e noventa e oito
decimetros quadrados) do Estoque de indices de Solo Criado Nao Adensavel, estabelecidos na Lei Complementar 434, de
01 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

VALOR: O correspondente a R$387.773,65 (trezentos e oitenta e sete mil, setecentos e setenta e trés reais e sessenta e
cinco centavos) de Estoque de Indices de Solo Criado Nao Adensavel.

LOCALIZAGAO: Rua Praga Monsenhor Emilio Lottermann, 96 - Floresta — MZ 001 — UEU 030 — QRT 031.

PRAZO: Consoante Artigo 8° do Decreto n° 20.325/2019, fica aberto o prazo de 5 dias, a contar da publicagao deste Edital
no Diario Oficial de Porto Alegre, para eventuais manifestagdes de contrariedade quanto a alienagao destes Estoques de
indices construtivos.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 25 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

PROCESSO: 002.281272.00.0.04802

Porto Alegre, 14 de outubro de 2019.
JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal do Desenvolvimento Econdmico.

ASSUNTO: Alienagéo de Estoque de indices Solo Criado de Pequeno Adensamento e Nao Adensavel.

ALIENANTE: Municipio de Porto Alegre.

ADQUIRENTE: CYRELLA SUL 016 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA, inscrita no CNPJ numero
23.065.555/0001-17, estabelecida a Rua do Rocio, 109, 3° Andar, sala 1, Sdo Paulo/SP, representada neste ato por seu
representante legal, MIGUEL MAIA MICKELBERG, brasileiro, casado, Economista, portador da Carteira de Identidade
nimero 62680742-6 SSP/SP, inscrito no CPF numero 006.105.080-67 e SANDRA ESTHY ATTIE PETZENBAUM,
brasileira, casada, Analista de Sistemas, portadora da Carteira de Identidade numero 17015805 SSP/SP, inscrito no CPF
numero 132.903.268-37, ambos com endere¢o comercial a Rua Mostardeiros, n°® 800 — comp. 4° andar, Nesta Capital.
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NUMERO DE iNDICES ADQUIRIDOS: O correspondente a 300m? (trezentos metros quadrados) do Estoque de Indices de
Solo Criado de Pequeno Adensamento. Também, o correspondente a 823,43m? (oitocentos e vinte e trés metros e
quarenta e trés decimetros quadrados) do indices de Solo Criado Ndo Adensavel. Ambos estabelecidos na Lei
Complementar 434, de 01 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

VALOR: O correspondente a R$520.176,00 (quinhentos e vinte mil, cento e setenta e seis reais) de Estoque de indices de
Solo Criado de Pequeno Adensamento. Conjuntamente, o correspondente a R$713.880,87 (setecentos e treze mil,
oitocentos e oitenta reais e oitenta e sete centavos) do Indice de Solo Criado Nao Adensavel.

LOCALIZAGAO: Rua Cel Paulino Teixeira — 190 — Bairro Rio Branco - MZ 002 — UEU 036 — QRT 123.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 25 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.

PRAZO: Consoante Artigo 8° do Decreto n° 20.325/2019, fica aberto o prazo de 5 dias, a contar da publicagdo deste Edital
no Diario Oficial de Porto Alegre, para eventuais manifestagdes de contrariedade quanto a alienagdo destes Estoques de
indices construtivos.

PROCESSO: 002.341416.00.7.04802

Porto Alegre, 16 de outubro de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal do Desenvolvimento Econémico.

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E DA SUSTENTABILIDADE

DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E DA SUSTENTABILIDADE, mediante processo administrativo
001.041913.14.0 comunica a PDV Mida Ltda, CNPJ 07.241.685/0001-07, que RECURSO ADMINISTRATIVO, interposto
da Decisdo Administrativa que julgou procedente o Auto de Infragdo n.° 149.222, foi INDEFERIDO pela ASSEJUR/GP,
com base no parecer n° 055 (fls. 11 a 14), mantendo a penalidade de Multa Simples de 237,562 UFM’'s cumulada em
Multa Diaria no valor de 237,562 UFM'’s, pelos mesmos fundamentos da decisdo administrativa aplicada por esta
secretaria, totalizando 237,562 UFM’s uma vez que ndo houve incidéncia de multa diaria. A multa simples foi recolhida em
02/07/2015. Face o recolhimento da multa devida e regularizagdo do objeto da agao fiscal o processo sera arquivado.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente e da Sustentabilidade.

DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E DA SUSTENTABILIDADE, mediante processo administrativo
001.018019.15.3 comunica a Rede Sulbrasileira de Comunicagéo Visual S.A, CNPJ 02.441.272/0001-52 que o valor da
multa diaria aplicada conforme CAIl 78/15 - ECVD/SUMAM/SMAMS, de 19.05.2015, decorrente do Auto de Infragdo
149.256, corresponde a 34.208,92 UFM’s , que somado com a multa simples de 237,562 UFMs, totaliza 34.446,49
UFM’s. O auto de infragdo em questao foi lavrado em 22.04.2014 e se refere a exposigao de veiculo de divulgacéo do tipo
painel, sem autorizagdo do Municipio. A multa diaria passou a incidir em 25.02.2019 (05 dias da ciéncia do indeferimento
do Recurso através do Oficio 340 ) até 18.07.2019 (data de vistoria) totalizando 144 (cento e quarenta e quatro) dias.
Diante do exposto, notificamos a empresa para efetuar o recolhimento da penalidade de multa simples cumulada em multa
diaria. Face o nao recolhimento do montante devido o débito sera inscrito em divida ativa e encaminhado a cobranga
judicial (artigo 12 da LC 12/75).

GERMANO BREMM, Secretario Municipal do Meio Ambiente e da Sustentabilidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 19.0.000092583-0

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana
OBJETO: Servigo de Transportes com motorista, por prego mensal

ESCOPO: Prorrogagdo do prazo de Contrato de veiculo locado

BASE LEGAL: Artigo 57, §4°, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes.

CONTRATO CONTRATADO PRAZO

2284 TRANSPORTES OLIVEIRA LTDA ME|03/03/2020
2294 TRANSPORTES RDF LTDA ME 15/03/2020
2295 TRANSPORTES RDF LTDA ME 15/03/2020

Porto Alegre, 16 de outurbro de 2019.

MARCELO GAZEN, Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ESPORTE

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BENEFICIO
BOLSA-AUXILIO MORADIA PROGRAMA MAIS DIGNIDADE

PROCESSO: 19.15.000005359-3

BENEFICIARIO: Valquiria Silveira Silva

CONCEDENTE: Municipio de Porto Alegre (CNPJ 92.963.560/0001-60)

OBJETO: Concessao de Beneficio Bolsa-Auxilio Moradia, conforme Convénio Federal 27/2017 (SICONV n°® 854075/2017),
no valor de R$500,00 (quinhentos reais) mensais para o pagamento de aluguel, republica, pensdo, hostel ou outra
modalidade similar de acolhimento para o BENEFICIARIO. O auxilio sera concedido para o beneficiario, sendo vedada a
concesséo a terceiros e/ou familiares.

VIGENCIA: 06 (seis) meses, a contar da data de assinatura do contrato de locagao, possibilitada 01 (uma) prorrogacéo por
igual periodo, automaticamente, mediante justificativa fundamentada da Equipe Juntos na Rua.

PAGAMENTO: Mensalmente, através de depdsito, até o 10° dia util do més seguinte, em conta corrente, em nome do
Locador, mediante prévia prestacdo de contas do valor referente ao més anterior pela Equipe Juntos na Rua.

DA SUSPENSAO: O beneficiario que tiver indicagdo da Equipe Juntos na Rua de ndo cumprimento do Plano Comum de
Cuidados, no prazo de 03 (trés) meses, apds o recebimento do primeiro auxilio, podera ter suspenso o beneficio.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7301-4087-339048019900-1349

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Decreto n° 9.094 de 17/07/2017 e Lei n® 12.411 de 16/05/2018.

Porto Alegre, 16 de outubro de 2019.
NADIA RODRIGUES SILVEIRA GERHARD, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Esporte.

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BENEFICIO
BOLSA AUXILIO MORADIA PROGRAMA MAIS DIGNIDADE

PROCESSO: 19.15.000005773-4

BENEFICIARIO: André Luis da Silva

CONCEDENTE: Municipio de Porto Alegre (CNPJ 92.963.560/0001-60)

OBJETO: Concessao de Beneficio Bolsa Auxilio Moradia, conforme Convénio Federal 27/2017 (SICONV n°® 854075/2017),
no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais para o pagamento de aluguel, republica, pensdo, hostel ou outra
modalidade similar de acolhimento para o BENEFICIARIO. O auxilio sera concedido para o beneficiario, sendo vedada a
concessao a terceiros e/ou familiares.

VIGENCIA: 06 (seis) meses, a contar da data de assinatura do contrato de locagéo, possibilitada 01 (uma) prorrogagéo
por igual periodo, automaticamente, mediante justificativa fundamentada da Equipe Juntos na Rua.

PAGAMENTO: Mensalmente, através de deposito, até o 10° dia util do més seguinte, em conta corrente, em nome do
Locador, mediante prévia prestacdo de contas do valor referente ao més anterior pela Equipe Juntos na Rua.

DA SUSPENSAO: O beneficiario que tiver indicagdo da Equipe Juntos na Rua de ndo cumprimento do Plano Comum de
Cuidados, no prazo de 03 (trés) meses, apos o recebimento do primeiro auxilio, podera ter suspenso o beneficio.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7301-4087-339048019900-1349

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Decreto n° 9.094 de 17/07/2017 e Lei n® 12.411 de 16/05/2018.

Porto Alegre, 16 de outubro de 2019.
NADIA RODRIGUES SILVEIRA GERHARD, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Esporte

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO: 169/2017

PROCESSO: 17.0.000104737-0

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo e Organizacdo da
Sociedade Civil — OSC Instituicdo de Educacgéo Infantil Pedaco de Gente

CNPJ DA OSC: 10.545.107/0001-79

TERMO ADITIVO N°: 02/2019 — N° 70403 — L. 1147-D — PGMCD N° 582 — SC/604

OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO: O presente Termo tem por objeto o atendimento de 108 (cento e oito)
criangas com idades entre 04 (quatro) meses a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses, primeira etapa da Educagado Basica,
em periodo integral de, no minimo, 10 (dez) horas diarias, por meio da gestdo de Escola Comunitaria de Educagao Infantil
- ECEI, na unidade: Escola Comunitaria de Educagao Infantil Pedago de Gente, em prédio PRIVADO, situado a Rua Raul
Cauduro, n° 297, Bairro Mario Quintana, CEP 91.270-580,em Porto Alegre/RS.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragcdo da Clausula Primeira do Termo de
Colaboragéo para ampliar o numero de atendimentos de 108 (cento e oito) para 111 (cento e onze) criangas, a contar de 1°
de abril de 2019. Altera a redagao da Clausula Terceira, item 3.2, dos recursos financeiros (janeiro a margo de 2019), e
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inclui o item 3.2.1, dos recursos financeiros (abril a dezembro de 2019). A ADMINISTRACAO PUBLICA repassara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o valor maximo mensal de R$ 58.275,00 (cinquenta e oito mil e duzentos e
setenta e cinco reais), referente ao atendimento de 111 (cento e onze) criangas, sendo o valor per capita de R$ 525,00
(quinhentos vinte e cinco reais) por crianga, a serem pagas em 09 (nove) parcelas, de abril a dezembro do exercicio
financeiro de 2019. As alteragdes do presente Termo Aditivo passam a vigorar, convalidando-se todos os atos praticados,
a contar de 01/04/2019.

BASE LEGAL: fundamentacédo na Lei Federal n°® 13.019/2014 e alteragbes e Decreto Municipal n® 19.775/2017 e suas
alteracoes.

Porto Alegre, 17 de outubro de 2019.
PROF. DR. ADRIANO NAVES DE BRITO, Secretario Municipal de Educagéo.

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO: N° 70420 - L.1147-D - PGMCD N° 597 - SC/619

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre/Secretaria Municipal de Educagédo e Organizagdo da Sociedade Civil Instituto
Sociocultural AFROSUL/ODOMODE

CNPJ DA OSC: 87.964.730/0001-90

OBJETO: Implemento de ag&o conjunta entre a ADMINISTRACAO PUBLICA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
para o atendimento de até 300 (trezentos) estudantes, matriculados nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental, por
meio da politica de Educagao Integral do Municipio de Porto Alegre, em turmas compostas de 20 (vinte) a 25 (vinte e
cinco) estudantes em ambiente escolar.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da prestagdo desta parceria € de cinco meses (05 meses) a contar da assinatura do
Termo de Colaboragéo, podendo ser alterado na forma do art. 55 da Lei n° 13.019/2014.

VALOR: A ADMINISTRACAO PUBLICA repassara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em 05 (cinco) parcelas, o
valor maximo mensal de R$24.000,00, para o exercicio financeiro de 2019 e parte de 2020.

DOTAGAO: 1502-4163-335043-20

PROCESSO: 18.0.000084178-8

Porto Alegre, 16 de outubro de 2019.

PROF. DR. ADRIANO NAVES DE BRITO, Secretario Municipal de Educacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO 002/2019
PROCESSO 19.0.000003219-3

A SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA — PMPA torna publico e comunica aos interessados a homologacdo da
habilitacdo dos inscritos do Edital 002/2019 para o chamamento publico para interessados na proponéncia de projetos
culturais da SMC, para a Coordenagao e Assessoria de Projetos e Captagéo, nos termos do presente Edital.

Habilitagbes Homologadas:
ASSOCIACAO DA BANDA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE - ABAMPA

Porto Alegre, 16 de outubro de 2019
LUCIANO ALABARSE, Secretario Municipal da Cultura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 18.0.000066552-1

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADO: CEREPAL - Centro de Reabilitagdo de Porto Alegre - CNPJ: 92.902.303/0001-18

VALOR GLOBAL: R$242.524,39 mensais (Duzentos e quarenta e dois mil, quinhentos e vinte quatro reais e trinta e nove
centavos).

OBJETO: Prestagao de servigos de reabilitagao fisica e intelectual.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato sera de 60 (sessenta) meses, contados da data da assinatura.
EMBASAMETO LEGAL: Constituicdo Federal, do art. 25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93, da Lei n° 8.080/90 e demais
legislagbes aplicaveis.

Porto Alegre, 15 de outubro de 2019.
PABLO DE LANNOY STURMER, Secretario Municipal de Saude.
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EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 19.0.000088708-3

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADA: Orbis Servigo de Locagado de Mao de Obra Ltda.

OBJETO: Contratagcdo emergencial de empresa para a prestacéo de servigos de recepgao e registro em geral de usuarios
da salde nos Pronto Atendimentos, Farmacias Distritais, Hospital de Pronto Socorro e demais unidades da Secretaria
Municipal de Saude - SMS.

PRAZO: O prazo de vigéncia ¢ de 180 (cento e oitenta) dias a contar de 17/08/2019, podendo ser rescindido
antecipadamente na hipétese de concluséo do certame licitatorio para a prestagédo dos servigos objeto deste Contrato.
VALOR: R$1.283.092,80 (um milhdo, duzentos e oitenta e trés mil, noventa e dois reais e oitenta centavos) de valor
maximo total.

BASE LEGAL: Art. 24, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 09 de outubro de 2019.

PABLO DE LANNOY STURMER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 19.0.000063655-2

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADA: JLH Transportes Ltda ME.

OBJETO: Prorrogagao de prazo contratual por mais doze (12) meses, a contar de 02/07/2019, do Contrato n° 2446 para a
prestacéo de servigos de transporte com motorista para transporte de pessoas e/ou cargas.

VALOR: R$6.500,00 (seis mil e quinhentos reais) mensais.

BASE LEGAL: Art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

Porto Alegre, 10 de setembro de 2019.
PABLO DE LANNOY STURMER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 16.0.000027787-1

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADA: Silveira & Fraga Ltda.

OBJETO: Prorrogagéo de prazo contratual por mais doze (12) meses, a contar de 09/07/2019, do Contrato n° 2345 para a
prestacéo de servigos de transporte com motorista para transporte de pessoas e/ou cargas.

VALOR: R$4.903,00 (quatro mil, novecentos e trés reais) mensais.

BASE LEGAL: Art. 57, I, da Lei Federal n°® 8.666/93.

Porto Alegre, 10 de setembro de 2019.

PABLO DE LANNOY STURMER, Secretario Municipal de Saude.

DECISOES FINAIS
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANITARIO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE em cumprimento ao disposto no artigo 86, paragrafo 2° da Lei Complementar
Municipal 790 de 10 de fevereiro de 2016, torna publicas as DECISOES FINAIS em Processos Administrativos Sanitarios,
registradas na data de 16 de outubro de 2019.

AUTUADO: ARMAZEM FRARE LTDA CNPJ: 00183479/0001-49

PROCESSO: 17.0.000093718-5 AUTO INFRAGAO: 12916

ENDERECO: R CORREA LIMA, 1210

PENALIDADE IMPOSTA: 2000 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XVIIl e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 18 paragrafo
6° inciso | da Lei Federal 8078/90 e artigo 519 do Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: CHURRASCARIA MOINHOS DE VENTO LTDA CNPJ: 87438768/0001-20

PROCESSO: 17.0.000014007-4 AUTO INFRAGAO: 11458

ENDERECO: PRQ MAURICIO SIROTSKY SOBRINHO,

PENALIDADE IMPOSTA: 100 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXXI da lei Federal 6437/77, combinado com Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: BENDITA HORTA COMERCIO DE PRODUTOS NATURAIS CNPJ: 20103820/0001-16
PROCESSO: 17.0.000020458-7 AUTO INFRAGAO: 12248

ENDERECO: R SILVA JARDIM 344

PENALIDADE IMPOSTA: 800 UFM
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TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XVIII e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigos 13 incisos |,
Il e lll e 18 paragrafo 6° incisos |, Il e Ill da Lei Federal 8078/90 e os artigos 2° e 30 da Lei Estadual 6503/72 e artigos
350 inciso V, 355, 357 e 519 do Decreto Estadual 23430/74 e itens 9.4 e 9.19 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: LABORATORIO MARQUES DALMEIDA LTDA CNPJ: 92807452/0012-50

PROCESSO: 17.0.000028633-8 AUTO INFRAGAO: 1196

ENDERECO: R ALVARO CHAVES 589

PENALIDADE IMPOSTA: 1500 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos Ill, XXIX e XXXI da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 6° inciso
XXXVI do Decreto Estadual 23430/74 e artigo 169 da Lei Complementar Municipal 395/96 e item 4.1 da Portaria Estadual
700/07 e item 51.1 da Resolugao RDC 302/05

AUTUADO: LABORATORIO MARQUES DALMEIDA LTDA CNPJ: 92807452/0001-06

PROCESSO: 17.0.000028660-5 AUTO INFRAGAO: 1197

ENDERECO: R ALVARO CHAVES, 589

PENALIDADE IMPOSTA: 1500 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos Ill, XXIX e XXXI da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 6° inciso
XXXVI do Decreto Estadual 23430/74 e artigo 169 da Lei Complementar Municipal 395/96 e item 4.1 da Portaria Estadual
700/07 e item 51.1 da Resolugdo RDC 302/05

AUTUADO: MASSA E SABOR COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA CNPJ: 23950931/0001-56

PROCESSO: 17.0.000038206-0 AUTO INFRAGAO: 12511

ENDEREGCO: AV DIARIO DE NOTICIAS 300loja 1095

PENALIDADE IMPOSTA: 700 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com os artigos 2° e 30
da Lei Estadual 6503/72 e artigos 431 e 436 do Decreto Estadual 23430/74 e itens 3.2, 9.3, 8,4 e 3.6 da Portaria Estadual
78/09

AUTUADO: CELSO BASEGIO CPF: 175289500-25

PROCESSO: 17.0.000040758-5 AUTO INFRAGAO: 11200

ENDERECO: AV BAHIA 646

PENALIDADE IMPOSTA: 600 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 18
paragrafo 6° incisos |l e Ill da Lei Federal 8078/90 e artigos 350 inciso I, 340 e 347 inciso VIl do Decreto Estadual
23430/74

AUTUADO: MAJORA REFEICOES LTDA CNPJ: 14848433/0001-06

PROCESSO: 17.0.000068490-2 AUTO INFRAGAO: 12832

ENDERECO: AV CARLOS GOMES 466 LOJAS 08 e 10

PENALIDADE IMPOSTA: 900 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigos 2° e 30 da
Lei Estadual 6503/72 e artigos 371 e 350 incisos |, Il e lll do Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: LABORATORIO GEYER DE ANALISE CLINICAS LTDA CNPJ: 92760883/0001-56

PROCESSO: 17.0.000099161-9 AUTO INFRAGAO: 12009

ENDEREGO: PCA QUINZE DE NOVEMBRO, 16

PENALIDADE IMPOSTA: 1300 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos Ill, XXIX e XXXI da Lei Federal 6437/77, combinado com itens 9.1b,
9.2.1a, b e c, 7.1 da Resolugdo RDC 302/05 e itens 9.15, 7.9 e 9.1.1 da Resolugdo Municipal 03/06

AUTUADO: RAMONA CASTOLDI CNPJ: 04799701/0001-93

PROCESSO: 17.0.000099831-1 AUTO INFRAGAO: 12942

ENDERECO: AV FORTE 108

PENALIDADE IMPOSTA: 800 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 2° e 30 da Lei
Estadual 6503/72 e artigos 355, 360 e 364 do Decreto Estadual 23430/74 e itens 8.4 e 9.13 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: MIGUEL FRANCISCO DOS SANTOS FILHO CNPJ: 91629220/0001-34

PROCESSO: 17.0.000104242-4 AUTO INFRAGAO: 12922

ENDERECO: R BARBEDO 565loja 1 e 2

PENALIDADE IMPOSTA: 600 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXIX da lei Federal 6437/77, combinado com artigos 433 inciso Ill e 461
incisos V e VI do Decreto Estadual 23430/74 e item 2.27 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: GRILLO E ALBUQUERQUE LTDA CNPJ: 18360856/0001-33

PROCESSO: 17.0.000104289-0 AUTO INFRAGAO: 13203

ENDERECO: AV MARILAND, 696

PENALIDADE IMPOSTA: 1100 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XVIII, XXIX e XXXI da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 18
paragrafo 6° incisos | e Il da Lei Federal 8078/90 e artigos 347 inciso VI, 350 incisos I, Il e ll, 360, 433 inciso V, 461 incisos
V e Vl e 519 do Decreto Estadual 23430/74 e item 2.27 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: ASSOCIACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS CNPJ: 88625686/0024-43

PROCESSO: 18.0.000001652-3 AUTO INFRAGAO: 12599

ENDERECO: R JOSE DE ALENCAR 286

PENALIDADE IMPOSTA: 1200 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXIX e XXXI da Lei Federal 6437/77, combinado com artigos 2° e 30 da
Lei Estadual 6503/72 e itens 9.15 e 9.14 da Portaria Estadual 78/09
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AUTUADO: SATIS BRASIL - REFEITORIO ZAFFARI CNPJ: 14588889/0001-84

PROCESSO: 18.0.000002927-7 AUTO INFRAGAO: 12845

ENDERECO: R MUCIO TEIXEIRA 680

PENALIDADE IMPOSTA: 800 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XVIll e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 18 paragrafo
6° inciso | da Lei Federal 8078/90 e artigos 2° e 30 da Lei Estadual 6503/72 e artigo 367 do Decreto Estadual 23430/74 e
itens 8.10, 9.17 e 2.27 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: CIA ZAFFARI COMERCIO E INDUSTRIA CNPJ: 93015006/0007-09

PROCESSO: 18.0.000006613-0 AUTO INFRAGAO: 13186

ENDERECO: AV PLINIO BRASIL MILANO 1000

PENALIDADE IMPOSTA: 600 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXIX e XXXV da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 36 incisos |,
Il e Il do Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: LAMBS COMERCIO DE DOCES E SALGADOS LTDA CNPJ: 92386390/0001-06

PROCESSO: 18.0.000012505-5 AUTO INFRAGAO: 13211

ENDERECO: R CEL BORDINI 905

PENALIDADE IMPOSTA: 500 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 433 do Decreto
Estadual 23439/74 e item 2.27 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: CARLOS CHAGAS MEDICINA E SEG TRABALHO LTDA CNPJ: 04109859/0001-94

PROCESSO: 18.0.000012861-5 AUTO INFRAGAO: 12

ENDERECO: AV ALBERTO BINS 658SALA 202

PENALIDADE IMPOSTA: 700 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: Lei Federal 6437/77, combinado com Portaria Federal 453/98 e Lei Complementar
Municipal 395/96

AUTUADO: WMS SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA CNPJ: 93209765/0299-56

PROCESSO: 18.0.000015590-6 AUTO INFRAGAO: 13125

ENDERECO: AV SERTORIO, 6600

PENALIDADE IMPOSTA: 2000 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos IV, XVIIl e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 18
paragrafo 6° incisos |, Il e Il da Lei Federal 8078/90 e artigos 346 inciso IV, 355, 357, 367 paragrafo unico, 423, 436, 519 e
517 inciso Il do Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: SIDENIR VICENTE FERREIRA CNPJ: 07789887/0001-98

PROCESSO: 18.0.000015602-3 AUTO INFRAGAO: 11469

ENDEREGCO: R VINTE QUATRO DE OUTUBRO 1320

PENALIDADE IMPOSTA: 500 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXXI da Lei Federal 6437/77, combinado com o do Decreto Estadual
23430/74

AUTUADO: UNIMED PORTO ALEGRE CNPJ: 87096616/0031-01

PROCESSO: 18.0.000018761-1 AUTO INFRAGAO: 11608

ENDERECO: AV CRISTOVAO COLOMBO 545EDIF 3 BLOC B PAV 3

PENALIDADE IMPOSTA: 1000 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXIX e XXXI da Lei Federal 6437/77, combinado com itens 6.4, 6.4.1 e
6.4.2 da Resolugao RDC 220/04

AUTUADO: SUPERMERCADO BIG MIX LTDA CNPJ: 02600330/0002-24

PROCESSO: 18.0.000021147-4 AUTO INFRAGAO: 13191

ENDEREGCO: AV FORTE 1679

PENALIDADE IMPOSTA: 700 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXIX e XXXI da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 433 incisos
VIl do Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: COMERCIAL BERLINK LTDA CNPJ: 10754699/0001-39

PROCESSO: 18.0.000038166-3 AUTO INFRAGAO: 13334

ENDERECO: R EUDORO BERLINK 1083

PENALIDADE IMPOSTA: 400 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso IV da Lei Federal 6437/77, combinado com os artigos 423 inciso VI, 424,
436 paragrafos 1°, 2°, 3° e 4° do Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: SACOLAO DA CHACARA COMERCIO ALIMENTOS LTDA CNPJ: 07279155/0001-58

PROCESSO: 18.0.000041816-8 AUTO INFRAGAO: 13232

ENDERECO: AV EDGAR PIRES DE CASTRO 3295

PENALIDADE IMPOSTA: 200 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXIX e XXXV da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 2° e 30 da
Lei Estadual 6503/72 e artigos 355, 347 incisos VIl e VIII, 357 e 367 do Decreto Estadual 23430/74 e itens 8.11, 9.4 € 9.19
da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: LEITERIA 639 CAFE E CONFEITARIA CNPJ: 29129302/0001-46

PROCESSO: 18.0.000042296-3 AUTO INFRAGAO: 13015

ENDERECO: AV VENANCIO AIRES, 633

PENALIDADE IMPOSTA: 300 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigos 424 e 517 do
Decreto Estadual 23430/74

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa Pagina 32 de 38



Orgéo de divulgagdo do Municipio - Ano XXIV - Edigdo 6107 - Quinta-feira, 17 de outubro de 2019

AUTUADO: TRAMONTO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA CNPJ: 27256283/0001-93

PROCESSO: 18.0.000049885-4 AUTO INFRAGAO: 13297

ENDERECO: AV PRAIA DE BELAS 1181loja 2076

PENALIDADE IMPOSTA: 1200 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXXI, XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 2° e
30 da Lei Estadual 6503/72 e artigos 433 inciso XIV, 436 paragrafo 7° e 517 do Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: MERCEARIA E FRUTEIRA AUXILIADORA SORRISO LTDA CNPJ: 02964322/0001-86

PROCESSO: 18.0.000049894-3 AUTO INFRAGAO: 11965

ENDERECO: R SACADURA CABRAL 26

PENALIDADE IMPOSTA: 800 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXXl e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 350 incisos
I, I e lll do Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: LEMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA CNPJ: 09025243/0001-59

PROCESSO: 16.0.000050013-9 AUTO INFRAGAO: 11268

ENDERECO: AV EDUARDO PRADO 398

PENALIDADE IMPOSTA: 500 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 15 paragrafo 1° da Lei Federal 5991/73, combinado com artigos 3° da Resolugédo
RDC 44/09 e artigo 10 paragrafo 4° da Resolugdo RDC 22/14 e artigo 35 paragrafo 1° da Portaria federal 344/98 e artigos
168 e 169 da Lei Complementar Municipal 395/96

AUTUADO: TREVISAN E FILHOS LTDA CNPJ: 06037959/0001-88

PROCESSO: 16.0.000065885-9 AUTO INFRAGCAO: 12351

ENDEREGCO: AV BENTO GONCALVES, 9500

PENALIDADE IMPOSTA: 800 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 423 incisos VI e XIl do
Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: VANER TREMARIN LEITE CNPJ: 00830988/0001-16

PROCESSO: 16.0.000070223-8 AUTO INFRAGAO: 11811

ENDERECO: R TIJUCA 135

PENALIDADE IMPOSTA: 400 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigos 423 incisos Xll e VI,
360, 429 e 357 paragrafo 2° do Decreto Estadual 23430/74

AUTUADO: BAR E CAFE PAN AMERICANO LTDA CNPJ: 92661826/0001-10

PROCESSO: 16.0.000071766-9 AUTO INFRAGAO: 11234

ENDERECO: LE MERCADO PUBLICO CENTRAL-EXTERNO,

PENALIDADE IMPOSTA: 1400 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XVIIl e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 18 paragrafo
6° incisos I, Il e 1l e artigo 360, 355, 365 paragrafo 2°, 350 incisos |, Il e |l e 519 do Decreto Estadual 23430/74 e itens 8.4
e 8.7 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: RESTAURANTE MOKAI PORTO ALEGRE LTDA CNPJ: 24772761/0001-20

PROCESSO: 17.0.000004693-0 AUTO INFRAGAO: 12233

ENDEREGCO: RUA TAQUARA 653

PENALIDADE IMPOSTA: 1000 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXIX e XVIII da Lei Federal 6437/77, combinado com artigos 2° e 30 da
Lei Estadual 6503/72 e artigos 350 inciso V, 507, 509, 511 e 519 do Decreto Estadual 23430/74 e itens 8.4, 9.3, 9.4 € 9.19
da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: CRISTIANO S CORREIA CNPJ: 21535397/0001-96

PROCESSO: 18.0.000054086-9 AUTO INFRAGAO: 13247

ENDERECO: ESTR COSTA GAMA, 5001

PENALIDADE IMPOSTA: 700 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXXI, XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com os artigos
2° e 30 da Lei Estadual 6503/72 e artigos 365 paragrafo 2°, 360, 397 incisos VII, VIl e VI, 350 inciso Ill do Decreto
Estadual 23430/74 e itens 8.11, 8.12. 9.4 e 9.19 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: ZONA SUL TEMAKI RESTAURANTE CNPJ: 19390073/0001-65

PROCESSO: 18.0.000054668-9 AUTO INFRAGAO: 13299

ENDERECO: AV WENCESLAU ESCOBAR 1787

PENALIDADE IMPOSTA: 500 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XVIII, XXXI, XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo
18 paragrafo 6° inciso | da Lei Federal 8078/90 e os artigos 2° e 30 da Lei Estadual 6503/72 e artigo 519 do Decreto
Estadual 23430/74 e artigo 5° da Portaria Municipal 1109/16

AUTUADO: MERCADO CHAPEU DO SOL LTDA CNPJ: 10236851/0001-91

PROCESSO: 18.0.000065691-3 AUTO INFRAGAO: 13234

ENDEREGO: ESTR CHAPEU DO SOL 6756

PENALIDADE IMPOSTA: 700 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigos 2° e 30 da
Lei Estadual 6503/72 e artigos 360, 355, 347 incisos VIl e VIl e 357 do Decreto Estadual 23430/74 e itens 8.11, 8.12, 8.4,
8.5, 9.4 e 9.19 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: MEZZANELA ALIMENTOS MASSAS LTDA CNPJ: 02286056/0001-80
PROCESSO: 18.0.000070742-9 AUTO INFRACAO: 11844
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ENDERECO: AV CRISTOVAO COLOMBO 545 LOJA A 2501

PENALIDADE IMPOSTA: 600 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXXI, XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigos 2° e
30 da Lei Estadual 6503/72 e artigo 519 do Decreto Estadual 23430/74 e item 8.4 da Portaria Estadual 78/90

AUTUADO: SUPERMERCADO E ATACADO BOM LAMI CNPJ: 19435152/0001-45

PROCESSO: 18.0.000071216-3 AUTO INFRAGAO: 11841

ENDERECO: ESTR PONTA GROSSA, 1135

PENALIDADE IMPOSTA: 2000 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XVIII, XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 18
paragrafo 6° incisos |, Il e Il da Lei Federal 8078/90 e artigos 2° e 30 da Lei Estadual 6503/72 e artigos 347 incisos VIl e
VIII, 350 inciso V 355, 357, 360, 365, 365 paragrafo 2°, 431nciso Ill, 346 inciso IV e 519 do Decreto Estadual 23430/74 e
itens 8.10, 9.17, 9.25 inciso I, 8.4, 8.11 e 9.4 da Portaria Estadual 78/90

AUTUADO: SUPERMERCADO E ATACADO BOM LAMI LTDA CNPJ: 19435152/0001-45

PROCESSO: 18.0.000071222-8 AUTO INFRAGAO: 13457

ENDERECO: ESTR RETIRO DA PONTA GROSSA 1135

PENALIDADE IMPOSTA: 2000 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XVIII, XXXV e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 18
paragrafo 6° incisos I, Il e Ill da Lei Federal 8078/90 e artigos 355, 360, 350 inciso Il, 507 e 519 do Decreto Estadual
23430/74

AUTUADO: SELMO PUTON E CIA LTDA CNPJ: 10780331/0001-45

PROCESSO: 18.0.000085307-7 AUTO INFRAGAO: 12998

ENDERECO: AV ECON NILO WULFF 902

PENALIDADE IMPOSTA: 1800 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XVIII, XVIl e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigos 350,
355, 347, 360, 365, 429, 367 e 519 do Decreto Estadual 23430/74 e itens 8.10, 8.4, 8.11, 9.4 e 9.19 da Portaria Estadual
78/09

AUTUADO: ALMEIDA E GOMES - SUPERMERCADO LTDA CNPJ: 16838913/0001-11

PROCESSO: AUTO INFRAGAO: 13254

ENDERECO: AV JUCA BATISTA 3811

PENALIDADE IMPOSTA: 1500 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 incisos XXXI e XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 18 paragrafo
6° incisos |, Il e lll da Lei Federal 8078/90 e os artigos 2° e 9° da Lei Estadual 6503/72 e artigos 350 incisos |, Il e lll, 355,
360 e 519 do Decreto Estadual 23430/74 e itens 9.4 e 9.19 da Portaria Estadual 78/09 e item 2 Instrugdo Normativa 23/03
e Resolugdo RDC 13/01

AUTUADO: MINIMERCADO DOS APOSTOLOS LTDA CNPJ: 02688782/0001-29
PROCESSO: 18.0.000097183-5 AUTO INFRAGAO: 13602

ENDERECO: AV TERESOPOLIS 3742

PENALIDADE IMPOSTA: 1500 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO:

AUTUADO: RESIDENCIAL GERIATRICO CNPJ: 09194833/0003-77

PROCESSO: 18.0.000113120-2 AUTO INFRAGAO: 12411

ENDERECO: R MUCIO TEIXEIRA, 661

PENALIDADE IMPOSTA: 100 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXXI da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 522 do Decreto
Estadual 23430/74 e artigo 168 e 169 da Lei Complementar Municipal 395/96 e item 2.32 da Portaria Estadual 78/09

AUTUADO: JOMIRA CUTRUNEU DA SILVA CNPJ: 91717546/0001-13

PROCESSO: 18.0.000123887-2 AUTO INFRAGAO: 13500

ENDERECO: AV SAO PEDRO 807

PENALIDADE IMPOSTA: 200 UFM

TIPIFICAGAO DA INFRAGAO: artigo 10 inciso XXIX da Lei Federal 6437/77, combinado com artigo 2° e 30 da Lei
Estadual 6503/72 e artigo 463 paragrafo 1° do Decreto Estadual 23430/74

DECISAO FINAL: Ultimada a instrugdo administrativa, esta Secretaria Municipal de Salde declara os processos
elencados acima CONCLUSOS, ficando mantidas as penalidades aplicadas.

PABLO DE LANNOY STURMER, Secretario Municipal de Saude.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

ADENDO
PREGAO ELETRONICO 287/19
PROCESSO 19.10.000007706-2

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE informa alteragéo da data de abertura da

licitago em epigrafe, em raz&o da necessidade de alteragdo da especificago.
PREGAO ELETRONICO 287/2019 — PROCESSO 19.10.000007706-2 — Automovel.
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DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 8h30min do dia 18/10/2019.

NOVA DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 8h30min do dia 31/10/2019.

ANEXO |lll: desconsiderar a especificagdo e considerar o ANEXO_Ill_nova_especificagdo, disponivel no Portal de
Compras Publicas. Os demais itens e condigdes deste Edital permanecem inalterados.

Porto Alegre, 17 de outubro de 2019.
ANA MARLI GEREVINI, Coordenadora de Editais.

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 308 /2019
PROCESSO 19.10.000008166-3

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS torna publico o resultado do julgamento das propostas da
licitagdo em epigrafe:

OBJETO: Macaco hidraulico, tipo garrafa, acionamento manual,

ITEM 01

EMPRESA: R.P FERRAGENS LTDA

VALOR DO ITEM: R$ 1.070,00

A integra da ata encontra-se no site www.portaldecompraspublicas.com.br

Porto Alegre, 17 de outubro de 2019.
JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

COMUNICADO JULGAMENTO DE RECURSO
CONCORRENCIA 19.10.000003434-7

OBJETO: Servigo de repavimentagdo de valas em vias publicas na zona norte do Municipio de Porto Alegre.

A GERENCIA DE LICITACOES E CONTRATOS comunica que, conforme decisdo da Comissdo de Licitagdes e
homologado pelo Conselho Deliberativo, constante nos autos do processo, o recurso interposto pela empresa Compacta
Engenharia Ltda. foi julgado parcialmente procedente.

Retificando-se o julgamento de habilitagdo proferido, inabilitando a empresa RGS Engenharia S.A. e Eco Projetos e
Construgoes Ltda. EPP.

Ficam convocadas as empresas para sessao de abertura dos envelopes “B” — propostas — na seguinte data:

DATA: 21/10/2019 as 9h30min.

LOCAL: Sala de reunides da Geréncia de Licitagdes e Contratos/DMAE.

A integra da decisdo consta no processo que se encontra a disposi¢cdo para consulta, devendo ser solicitado o acesso
através do e-mail julgamento@dmae.prefpoa.com.br

Porto Alegre, 17 de outubro de 2019.
JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Presidente da Comiss&o Permanente de Licitagdes.

ABERTURA DE PREGAO

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE, através da Geréncia de Licitagdes e
Contratos, torna publica a abertura da licitaggo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 351/2019 - PROCESSO 19.10.000009243-6 — contratacéo de servicos de manutencéo corretiva
em motobombas submersiveis da marca SPV com fornecimento de material.

ABERTURA: Sera as 08h30min do dia 31 de outubro de 2019.

LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br

Informacgdes através do endereco eletronico licitacoes@dmae.prefpoa.com.br .

Porto Alegre, 17 de outubro de 2019.
ANA MARLI GEREVINI, Coordenacgao de Editais.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO 19.0.000061767-1

CONTRATANTE: DEMHAB - Departamento Municipal de Habitagéo

CONTRATADA: GEOPROSPEC - GEOLOGIA E PROJETOS AMBIENTAIS LTDA.

OBJETO: Prestagdo de servigos técnicos ambientais especializados em areas de empreendimentos do DEMHAB e areas
de demandas do Orgamento Participativo (OP).

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico 174/2019.
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DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2019

VIGENCIA: 12 meses

VALOR: R$ 784.900,00

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 3103-1217-449051800000-7903
BASE LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragbes

Porto Alegre, 15 de outubro de 2019.

AMANCIO FERREIRA DOS SANTOS, Diretor Geral Adjunto do DEMHAB.

FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

NOTIFICAGAO

A FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA notifica a empresa JOB SEGURANGA E VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA, CNPJ 08.938.288/0001-51 a apresentar as seguintes comprovagdes de sua regularidade fiscal:
Certiddo negativa de débitos municipais, certiddo negativa de débitos trabalhistas, certiddo de regularidade relativa a
tributos federais e a divida ativa da unido, certificado de regularidade do FGTS, certiddo de situagdo fiscal da fazenda
estadual, declaragdo de néo inidoneidade, declaragdo de ndo empregar menores e declaragdo negativa de doagao
eleitoral. Com prazo de 5 (cinco) DIAS UTEIS, a contar desta publicagdo, sob pena da aplicagdo de penalidades
pertinentes.

VERA REGINA PONZIO HECKER, Presidente da FASC.

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

PROCESSO SEI: 18.15.000003745-2

CONTRATANTE: Fundagao de Assisténcia Social e Cidadania

CONTRATADA: Anita Catarina da Silveira, CPF n°® 363.495.340-34

PROCESSO ORIGEM: 007.010196.12.9

CONTRATO: 42/2012 — TERMO ADITIVO 05

OBJETO DO CONTRATO: Locagao do Imovel sito a Rua Petrolina Cogo, n° 34

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Manter a locagdo do imdvel pelo periodo 31/09/2019 a 30/08/2020, pelo valor de R$
3.800,00 e TORNA SEM EFEITO A CLAUSULA DECIMA QUARTA do contrato originario. Ficam ratificadas as demais
clausulas e condigdes originalmente pactuadas.

BASE LEGAL.: Artigo 57, Il da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Porto Alegre, 16 de outubro de 2019.
VERA REGINA PONZIO HECKER, Presidente da FASC

COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

DISPENSA DE LICITAGAO 016/2019

PROCESSO: 19.18.000000584-1.

OBJETO: Prestagdo de servigos de monitoramento de radiagdo ionizante.

A Companhia Carris Porto-Alegrense torna publica a realizagdo de procedimento em epigrafe com base no art. 29, Il da Lei
n. 13.303/16 com vistas a contratacdo de empresa para prestagao de servigos de monitoramento de radiagéo ionizante.

Porto Alegre, 15 de outubro de 2019.
HELEN MACHADO, Diretora-Presidente.

DISPENSA DE LICITAGAO 017/2019

PROCESSO: 19.18.000000585-0.

OBJETO: Prestagéo de servigos de manutencéo, reposi¢ao/substituicdo, de pegas, recarga e reteste de extintores 4kg.

A Companhia Carris Porto-Alegrense torna publica a realizagdo de procedimento em epigrafe com base no art. 29, XV da
Lei n. 13.303/16 com vistas a contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de manutengao, reposicao/substituicao,
de pegas, recarga e reteste de extintores 4kg.

Porto Alegre, 15 de outubro de 2019.
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HELEN MACHADO, Diretora-Presidente.

ERRATA
LEILAO 02/2019
PROCESSO 19.18.000.000.533-7

OBJETO: Sucata de veiculos e metais mistos

A COMPANHIA CARRIS torna publica a errata no certame em epigrafe, mantendo-se as demais informagées. O termo da
errata e demais informagbes encontram-se a disposicdo dos interessados na Rua Albion, 385 ou pelo site:
www.cidadecompras.com.br.

Porto Alegre, 16 de outubro de 2019
HELEN MACHADO, Diretora-Presidente.

APLICACAO DE PENALIDADE
ADVERTENCIA

A Unidade de Compras e Licitagbes da COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE informa as aplicagdes das
penalidades listadas no quadro abaixo, devido a ndo entrega dos materiais das Ordens de Compras respectivas e
referentes aos processos licitatérios aos quais participaram. Que se aguarda justificativa no prazo de 05 dias Uteis e, ndo
havendo, seguirdo as demais penalidades cabiveis na forma da Lei 8.666/93.

ADV. EMPRESA CNPJ O.C. VALOR |PROCESSO CONTRATO SEI
6842/2019/ORBID S.A. INDUSTRIA E COMERCIO 92.189.695/0002-09/3394/2019|R$ 9.298,00 |PE143/2018 |167/2018  |18.18.000000651-6
6848/2019 PACAEMBU AUTO PECAS LDA 61.295.473/0017-153397/2019|R$ 1.505,00 |PE025/2019 |062/2019  |19.18.000000103-0
6850/2019|PACAEMBU AUTO PECAS LTDA 61.295.473/0017-153433/2019|R$ 614,70  |PE070/2018 |136/2018  |18.18.000000338-0
6853/2019 COMERCIAL RODRISA LTDA 01.965.872/0001-57|3360/2019|R$ 1.144,67 |PE185/2018 |042/2019  |19.18.000000039-4
6854/2019|COMERCIAL RODRISA LTDA 01.965.872/0001-573384/2019|R$ 13.315,65PE163/2018 |010/2019  |18.18.000000741-5
6857/2019 AUTO PECAS ALVORADA LTDA 94.882.339/0001-02/3408/2019|R$ 344,87 | PE053/2019 |101/2019  |19.18.000000284-2
6859/2019/AUTO PECAS ALVORADA LTDA 94.882.339/0001-02/3417/2019|R$ 16.591,76 PE032/2019 (087/2019  |19.18.000000149-8

6863/2019TRANSRIO CAM. ONIBUS,MAQ.MOT.LTDA11.726.521/0005-70/3406/2019/R$ 19.872,91INEX07/2018[770/2018  [18.18.000000188-3
6864/2019)ROXO COM. DE AUTO PECAS EIRELI 12.360.828/0001-30/3352/2019R$ 108,00 |PE151/2018 |013/2019  |18.18.000000669-9
6865/2019)ROXO COM.DE AUTO PECAS EIRELI 12.360.828/0001-30/3358/2019|R$ 25,00 PE153/2018 023/2019  |18.18.000000668-8

Porto Alegre, 01 de outubro de 2019
HELEN MACHADO, Diretora-Presidente

APLICAGAO DE PENALIDADE
AVISO DE MULTA

A Unidade de Compras e Licitagbes da COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE informa as aplicagdes das
penalidades de AVISOS DE MULTAS listadas no quadro abaixo, em decorréncia das Adverténcias de mesma numeragao
enviadas anteriormente e sem devidas justificativas. Fica aberto o prazo de 05 dias Uteis para interposi¢éo de recurso nos
termos da Lei 8.666/93.

ADV. EMPRESA CNPJ O.C. VALOR |MULTA ENVIADA PROCESSO CONTRATO SEI

6831/2019 AUTO PECAS ALVORADA LTDA 94.882.339/0001-02/3236/2019 R$ 338,50 3,?35 27/09/2019 PE088/2018| 13212018 | 15-18-000000392-

Porto Alegre, 08 de outubro de 2019
HELEN MACHADO, Diretora-Presidente

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL 164Q/2014

PROCESSO: 17.18.000000349-0.

MODALIDADE: Concorréncia Publica n® 001/2014.

CONTRATANTE: Companhia Carris Porto-Alegrense.

CONTRATADO: Ipiranga Produtos de Petroleo S/A.

OBJETO: Fornecimento parcelado de 6leo diesel e arla 32 com entrega de equipamentos, manutencéo e prestagdo de
servigos.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 149.000.000,00.

PRORROGAGAO DE VI'GI“ENCIA: 24/09/2019 a 15/12/2019.

VALOR DO LITRO DO OLEO DIESEL B ADITADO/ATUALIZADO: R$ 2,9260 a partir de 24/09/2019.

VALOR DO LITRO DO ARLA 32 ADITADO/ATUALIZADO: R$ 1,2413 a partir de 24/09/2019.

Porto Alegre, 24 de setembro de 2019.
HELEN MACHADO, Diretora Presidente.
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EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITAGAO 24/2019

PROCESSO: 19.16.000054356-3.

CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagéo.

CONTRATADO: Garcia & Barano Consultoria em Gestao Ltda.

OBJETO: Contratagao de palestrante para o Workshop da Geréncia de Planejamento Estratégico e Controle Interno.
VALOR TOTAL: R$ 2.000,00.

BASE LEGAL.: Artigo 24, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93.

Porto Alegre, 17 de outubro de 2019.
MILENE FONTANELLA HARTMANN, Diretora Administrativo-Financeira.

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO 24/2019.

PROCESSO: 19.16.000054356-3.

ORDEM DE COMPRA: 106719.

OBJETO: Contratagao de palestrante para o Workshop da Geréncia de Planejamento Estratégico e Controle Interno.
BASE LEGAL.: Artigo 24, inciso Il da Lei Federal 8.666/93.

FORNECEDOR: GARCIA & BARANO CONSULTORIA EM GESTAO LTDA.

DESCRIGAO QUANTIDADE VALOR UNITARIOVALOR TOTAL
Contratagao de palestrante para o Workshop
da Geréncia de Planejamento Estratégico e Controle Interno. 1 R$ 2.000,00 R§ 2.000,00
Total do Fornecedor 1 R$ 2.000,00

Porto Alegre, 17 de outubro de 2019.
MILENE FONTANELLA HARTMANN, Diretora Administrativo-Financeira.

EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Diario Oficial Eletrénico de Porto Alegre
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