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Orgao de divulgagso do Municipio - Ano XXIV - Edigdo 5988 - Terga-feira, 30 de abril de 2019
Divulgacao: Tercga-feira, 30 de abril de 2019  Publicagao: Quinta-feira, 2 de maio de 2019

EXECUTIVO PESSOAL

Portarias

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuigcoes legais,

EXONERA LUCIANE SKREBSKY DE FREITAS, matricula 787192, do cargo de Diretor-Geral Adjunto, do Departamento
Municipal de Agua e Esgotos (DMAE), e NOMEIA LEOMAR NESTOR TEICHMANN, matricula 1474740, para exercer o cargo
de Diretor-Geral Adjunto, do Departamento Municipal de Agua e Esgotos (DMAE), ambos a contar de 22/04/2019, através da
Portaria 174, de 26/04/2019. (Processo 17.10.000002454-5)

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTI\O, no uso de suas
atribuicoes legais,

AUTORIZA LUCIANE GOTTFRIED ADAMI, matricula 362776/01, a afastar-se de suas fungbes para participar do evento
"Roadshow da PPP de lluminagdo do Municipio de Porto Alegre e agendas com BNDES para tratar de assuntos prioritarios de
governo", que ocorrera no Rio de Janeiro/RJ no dia 15 de abril de 2019, com 6nus para o Municipio e sem prejuizo do
vencimento e demais vantagens, com base no artigo 32, inciso lll, da Lei Complementar n°® 133 de 31.12.1985, através da
Portaria 6698669 de 15/04/2019 (Processo 19.0.000053501-2).

DESIGNA ALEXANDRA LAGES STEFANI, 993521/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Planejamento e Gestéo, para responder pela funcdo gratificada de Gerente I, 11150026, do/da Equipe de Pagamento de
Efetivos/Unidade de Pagamento de Estatutarios/Coordenagao de Registro Funcional e Folha de Pagamento/Diretoria-Geral de
Gestéo Pessoas/Secretaria Municipal de Planejamento e Gestédo, 39501020, substituindo DIEGO DE JESUS NAZAR GARCIA,
1078453/2, Administrador, ES101NS, por motivo de Licenga para Tratar de Saude, de 11/03/2019 a 14/04/2019, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 6528873 de 28/03/2019
(Processo 19.0.000046052-7).

DESIGNA ALINE MARIA REINBOLD SIMOES, 512683/3, Psicologo, ES129NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo, para responder pela fungdo gratificada de Gestor B, 11170009, do/da Coordenagdo de
Desenvolvimento e Avaliagdo Funcional/Diretoria-Geral de Gestdo Pessoas/Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo,
39700014, substituindo VANESSA BEATRIZ NACHTIGALL, 532888/2, Psicologo, ES129NS, por motivo de Férias, de
29/04/2019 a 09/05/2019, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 6817541 de 29/04/2019 (Processo 18.0.000037993-6).

DESIGNA ALEX ADEMIR DA SILVA, 1085719/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestéo, para responder pela fungdo gratificada de Gerente A, 11130032, do/da Unidade de Gestdo da
Informacédo/Coordenagdo de Registro Funcional e Folha de Pagamento/Diretoria-Geral de Gestdo Pessoas/Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo, 39603010, substituindo CASSIO ROCHA DA SILVA, 1110608/1, Assistente
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Administrativo, AA10406, por motivo de Férias, de 25/03/2019 a 12/04/2019, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 653861 de 28/03/2019 (Processo 19.0.000045155-2).

DESIGNA MARCIA DA SILVA DUPKE, 798580/2, Arquivista, ES103NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestéo, para responder pela fungdo gratificada de Coordenador, 11170001, do/da Coordenacdo de Gestédo
Documental/Diretoria-Geral de Desenvolvimento Organizacional/Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, 39700021,
substituindo CAMILA LACERDA COUTO, 1087185/1, Arquivista, ES103NS, por motivo de Férias, de 08/04/2019 a 18/04/2019,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 6502124 de
26/03/2019 (Processo 19.0.000031664-7).

EXONERA JULIO ELOI HOFER, 1430572/1, do cargo em comissdo de Secretario Adjunto, 11280007, da Secretaria Municipal
de Servigos Urbanos, vaga 1003120, a contar de 22/04/2019, cessando todas as vantagens percebidas, com base no artigo 71,
da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 6816743, de 29/04/2019 (processo 19.0.000058694-6).

NOMEIA JULIO ELOI HOFER, 1430572/1, para o cargo em comissdo de Coordenador-Geral, 11280001, no Gabinete do
Prefeito, vaga 1003054, com direito a Verba de Representacdo, a contar de 22/04/2019, com base no artigo 20, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, na Lei Complementar 810, de 04/01/2017, e na Lei Complementar 817, de 30/08/2017,
através da Portaria 6820253, de 29/04/2019 (processo 19.0.000058694-6).

SECRETARIO MUNICIPAL DE PARCERIAS ESTRATéGICAS, no uso de suas
atribuicoes legais,

AUTORIZA DENISE GOMES DE CASTRO, matricula 13707740/1, Diretora Geral da Secretaria Municipal de Parcerias
Estratégicas, a afastar-se de suas fungdes nos dias 26 e 27 de abril de 2019, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, para participar do "MBA PPP e Concessdes", com atividades académicas no campus da Fundagdo Escola de
Sociologia e Politica de Sao Paulo, na cidade de Sao Paulo/SP, sem 6nus para o Municipio, com base no artigo 32, inciso Il da
Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 06, de 29/04/2019 (Processo 19.0.000056695-3).

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuices legais,

MODIFICA a Portaria 125, de 27/03/2019, que designou a Comissdo de Anadlise e Aprovagdo de Demanda Habitacional
Prioritaria - CAADHAP, para DESIGNAR HENRIQUE SAMBRANO, matricula 1079778/01, titular, em substituicdo a
GUILHERME FLORES DA CUNHA FILHO, matricula 842390, da Secretaria Municipal de Educagdo (SMED), a contar de
26/04/2019, por meio da Portaria 236 de 29/04/2019. (Processo 17.0.000079701-4).

SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais,

ALTERA a Portaria 39 de 12/04/2019, cujo texto passa a ser o seguinte: INSTAURA sindicancia para apurar os fatos arrolados
no processo 19.0.000051756-1, designando ERICA NERIS DAMIN, 243921/1, Assistente Administrativo, como presidente, e
NEIDA DOS SANTOS OLIVEIRA, 240099/1, Assistente Administrativo, para secretariar os trabalhos, com base no artigo 222
da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 44 de 24/04/2019 (Processo 19.0.000051756-1).

AUTORIZA a dispensa de ponto sem 6nus para o Municipio e sem prejuizo dos seus vencimentos e demais vantagens para
o servidor FERNANDO ZIEGLER ZUGNO, 1365150/1, realizar curadoria dos espetaculos do MID (Movimento Internacional de
Danga), que ocorrera em Brasilia, no periodo de 24 a 28 de abril de 2019, com base no artigo 32, inciso Il, da Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 46 de 29/04/2019 (Processo 19.0.000056803-4).

DESIGNA o servidor LUCIANO SILVEIRA ESCOBAR, matricula 1083589/1 como fiscal de contrato, o servidor MAURICIO
ROSA MARQUES, matricula 1133390/1 como fiscal titular de servigco e o servidor MARCOS PEIL MARQUES VAZ, matricula
313868/1, como fiscal suplente de servico com a finalidade de gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato de
manutengdo preventiva e corretiva nos equipamentos de audio, iluminagdo e video da SMC, conforme consta no processo
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18.0.000061972-4, através da Portaria 45 de 25/04/2019 (Processo 18.0.000061972-4).

DESIGNA os servidores DANIEL RICARDO DIAS DE SOUZA, matricula 298338/1 e VITOR ANTONIO BIANCHI, matricula
1147951/1, como fiscais de servigco e de contrato, respectivamente, com a finalidade de gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execugao do contrato de limpeza e conservagédo da Cinemateca Capitdlio pelo periodo de 30/04/2019 a 27/10/2019, no ambito
da SMC, conforme consta no processo 19.0.000008272-7, através da Portaria 43 de 23/04/2019 (Processo 19.0.000008272-7).

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA, conforme disciplinado na Ordem de Servigo n° 012/2016, os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e
fiscalizar a execugéo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato 62209/2018, celebrado entre o
Municipio de Porto Alegre e a empresa PROCORPORATE TECNOLOGIA E COMERCIO LTDA, CNPJ 03.095.941/0001-44,
cujo objeto € a prestacéo de servigos de implantagdo, suporte, treinamento e manutencgéo de Software Open Source Free, para
o protocolo de comunicagdo DICOM3.0 (software livre) e ambiente operacional Linux Debian 64 bits (software livre), para Area
de Diagnosticos por imagem, do Hospital de Pronto Socorro, da Secretaria Municipal de Saude, através da Portaria 281/2019
(processo 18.0.000015474-8).

MATRICULA
368055

FUNGCAO TITULAR
Fiscal ServicoEMERSON PERONI

DESIGNA, conforme disciplinado na Ordem de Servigo n° 012/2016, os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e
fiscalizar a execugao e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato 65522/2018, celebrado entre o
Municipio de Porto Alegre e a empresa LAVANDERIA LAVEX CLEAN EXPRESS LTDA-ME, CNPJ 05.444.978/0001-66, cujo
objeto é a prestagdo de servicos em lavagem de roupas hospitalares da Secretaria Municipal de Saude, com a inclusdo do
transporte, de acordo com as Normas de Lavanderia Hospitalar da ANVISA (RDC 50/2002e RDC 06/2012), para atender aos
6rgaos de Prefeitura Municipal de Porto Alegre/ Secretaria Municipal de Saude — SMS, através da Portaria 282 de 29/04/2019
(processo 17.0.000064516-8).

MATRICULA
6148604
ENFERMEIRO| 5363532

FUNCAO TITULAR CARGO
Fiscal Servico |JOSE LUIZ JACQUES DA FONTOURA ATENDENTE
Fiscal Servico CLEBER VOLNEI DE VARGAS

DESIGNA, conforme disciplinado na Ordem de Servigo n° 012/2016, os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e
fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato n° 68602/2018, celebrado entre o
Municipio de Porto Alegre e a empresa SANDRO BORGES DA ROSA, CNPJ n°® 14.040.948/0001-85, cujo objeto é a prestacédo
dos servigcos de desinsetizagao e desratizagdo em todas as Unidades de Saude, Pronto Atendimento Bom Jesus - PABJ,
Pronto Atendimento Cruzeiro do Sul — PACS, Pronto Atendimento Lomba do Pinheiro- PALP, Hospital de Pronto Socorro e
Hospital Materno Infantil Presidente Vargas — HMIPV e prédios administrativos da Secretaria Municipal de Saude — SMS,
através da Portaria 283/2019 (processo 18.0.000061895-7).

UNIDADES Nome Matricula Cargo

GD CENTRO

S. MENTAL - GERACAO DE RENDA KATIA SALETE BARFKNECHT 35291603 Terapeuta Ocupacional
MARCIA TABOADA DE SOUZA

CAPS ADULTO CENTRO SOTTILI 35075001 Terapeuta Ocupacional
FRANCISCO JOSE TROTTA Médico de Saude da

CS MODELO MAZZUCA 83530-03|Familia

CS SANTA MARTA ALBERTO LUIZ DA SILVA 832677/01 /Auxiliar de Enfermagem

RESIDENCIAL TERAPEUTICO NOVA VIDA
RESIDENCIAL TERAPEUTICO - CASA DE

SIRLENE MARIA GONCALVES DE
SOUZA

SIRLENE MARIA GONCALVES DE

255662 Assistente Social

TRANSICAO SOUZA 255662 Assistente Social
CAPS CASA HARMONIA ANDREA CAMPOS PADILHA 291083 Psicologa
FISCAIS DE SERVICO
GD NORTE/EIXO BALTAZAR NOME Matricula Cargo
. . BARBARA CRISTINA DE
Sede GD Norte/Eixo Baltazar e FD Sarandi AZEVEDO LIMA 43747803 Enfermeira
USF ASA BRANCA VANESSA SCHECK 2902658|Enfermeira
USF BECO DOS COQUEIROS JOANA MARONA DE OLIVEIRA 2902400|Enfermeira
USF DOMENICO FEOLI DENISE TERGOLINA FUHRICH 2902342|Enfermeira
PSF ESPERANCA CORDEIRO ANA PAULA DOS SANTOS 2902624 |Enfermeira
MIDIAN LEIA DOS REIS
USF JENOR JARROS MACHADO 2901349|Enfermeira
USF NOVA GLEBA MARIANA ARCOS MACHADO 2903633|Enfermeira
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USF PASSO DAS PEDRAS I
USF PLANALTO

USF SANTA FE

USF SANTA MARIA

USF SANTO AGOSTINHO
USF SAO BORJA

UBS ASSIS BRASIL

UBS NOVA BRASILIA

UBS PASSO DAS PEDRAS
UBS RAMOS

UBS RUBEM BERTA
UBS SANTA ROSA
UBS SAO CRISTOVAO
UBS SARANDI

UBS VILA ELIZABETH

GD LESTE/NORDESTE
C.S. BOM JESUS

USF BATISTA FLORES
USF JARDIM CARVALHO

USF JARDIM DA FAPA
USF JARDIM PROTASIO ALVES
USF LARANJEIRAS

USF MATO SAMPAIO
USF MILTA RODRIGUES

USF SAFIRA

USF SAFIRA NOVA
USF TIJUCA

USF TIMBAUVA

USF VILA BRASILIA

USF VILA PINTO

USF WENCESLAU FONTOURA
UBS CHACARA DA FUMACA

UBS MORRO SANTANA
UBS VILA JARDIM
ANEXO UBS MORRO SANTANA

GD GLORIA/CRUZEIRO/CRISTAL
CAPS Il AD (GLORIA/CRUZEIRO/CRISTAL)

CAPS Il ADULTO (GLORIA/CRUZEIRO/CRISTAL)
CS VILA DOS COMERCIARIOS

USF ALTO EMBRATEL

USF CRUZEIRO SUL

USF DIVISA

USF ESTRADA DOS ALPES
USF GLORIA

USF GRACILIANO RAMOS
USF JARDIM CASCATA

USF MATO GROSSO

USF NOSSA SENHORA DAS GRACAS
USF NOSSA SENHORA DE BELEM
USF ORFANOTROFIO I

USF OSMAR FREITAS

USF RINCAO

USF SANTA ANITA
USF SANTA TEREZA
USF SAO GABRIEL

UBS 1° DE MAIO

UBS APARICIO BORGES
UBS BELEM VELHO
UBS CRISTAL

UBS TRONCO

UBS VILA CRUZEIRO
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ALBRECHT

LUCIANA KIST

CARLA DE MATOS OURIQUES
ROSELAINE PATRICIA SPANIOL
VIVIAN JULIENE DA SILVA
FERREIRA

JANAINA PASQUALI

RAFAELA BERNARDES
ESCOUTO

CASSIANE KERKHOFF

ANGELA REGINA GROFF NUNEZ
JANAINA DE VARGAS SILVA
MARTA TERESINHA PEREIRA
LUCENA

ISABEL CRISTINA NUNES
MARLISE BENEDIX

GUSTAVO COSTA DE OLIVEIRA

MARISA GERALDO AZAMBUJA

2901090|Enfermeira
2900383 |Enfermeira
2901259 |Enfermeira
2901350|Enfermeira

2901822|Enfermeira
2901874|Enfermeira

104731001 Enfermeira

2901356 |Enfermeira
81260501 Médico Clinico

113118401 Enfermeira

32223701 Auxiliar de Enfermagem

48651901 Auxiliar de Enfermagem

47108501 |Enfermeira
2901528|Enfermeiro

Assistente/Agente
60143601 Administrativo

FISCAIS DE SERVICO

NOME
ANA PAULA GOSSMANN
BORTOLETTI
FERNANDA MENDES VARGAS
CAROLINA CALLIARI
PAULA LIZIANE TEIXEIRA M.
ROSSI

KATIA PERES FARIAS
JULIANE BIAZIN DA ROSA

FERNANDA ANTONIA LASTA
BECK

FRANCISCLER BOLZAN
TURQUIELLO

MARIANA TIMMERS DOS
SANTOS

MARCIA FERNANDA AOKI
PRISCILA COSTA DA SILVA
CAMILA MARTINEZ DA ROCHA
MARIA HILDA BOFILL
BITTENCOURT

MARINES DE OLIVEIRA PEREIRA
FABIANE DE OLIVEIRA BISOTTO
ADRIANA ROSA SPADER

CARLA ROSANE PINTO DE
MEDEIROS

MARILIA CORREA SANT'ANA
MARTA SUSANE DAMANN

Cargo

131312601 Enfermeira
2901488 |Enfermeira
2901252 |Enfermeira

2900552|Enfermeira
2903487 |Enfermeira
2901858 |Cirurgia Dentista

2902371 |Enfermeira
2902602 Enfermeira

2901686 |Enfermeira
2902627 Enfermeira
2902104 Enfermeira
2902729 |Enfermeira

2902967|Cirurgia Dentista

2901286|Enfermeira

2902865|Cirurgia Dentista
Enfermeira

Enfermeira
Enfermeira
84579901 |Farmaceutico

FISCAIS DE SERVICO

NOME

DIEGO DA SILVA GOULART
FERNANDA MEICHTRY FARINA
CELIA FERREIRA TEIXEIRA
VANESSA BRITO COUTO
CAMILA COELHO DE SOUZA
PRISCILLA COELHO ROLAND
CAMILLA FERREIRA DO
NASCIMENTO

MARCIO HAUBERT DA SILVA
MONIQUE CARDOSO DA SILVA
VANESSA SOFIATTI

GRACIELA STROPPER DE
OLIVEIRA

MARIA JOANA DIAS FERREIRA
LIANA XAVIER MACHADO
EMERSON SILVEIRA DE BRITTO
JONATHAN DA ROSA

SANDRA CRISTIANE DE
OLIVEIRA XAVIER MUZELL
CINTIA ALMEIDA FERREIRA
JESSICA HILARIO DE LIMA
GLAUCIA DE SOUZA MENDONGA
CARMEN MARIA TOMAZELLI
LUNARDI

RAFAEL MATOS DA ROSA
ANGELITA BOUCINHA RIBEIRO
FERNANDA COSTA WINTER
ISABELLA MIGOTTO FERNANDES
TATIANE LANZARINI LUIZ

ALINE DA CUNHA CARVALHO

Cargo
Técnico de
1179500 Enfermagem
83384002 Enfermeira
45941.3 0|Auxiliar de Enfermagem
2901399 |Enfermeira
2903110|Enfermeira
2901710 Cirurgia Dentista

2903540|Cirurgia Dentista
2902843 |Enfermeira
2901411|Enfermeira
2901587 |Enfermeira

2901157 |Enfermeira
2901158|Enfermeira
2901626|Cirurgia Dentista
2901494 Enfermeiro
2901636|Enfermeiro

2902871 |Enfermeira
2901684 Enfermeira
2901549Enfermeira
2901595Enfermeira

4592180 Enfermeira
2901687 Enfermeiro
5052040/Médica Pediatra
2902035|Enfermeira
2901174|Enfermeira
2903553 |Enfermeira
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UBS VILA GAUCHA

GD SUL/CENTRO SUL
CAPS AD VILA NOVA
USF ALTO ERECHIM

USF CAMPOS DO CRISTAL
USF CIDADE DE DEUS

USF COHAB CAVALHADA
PSF MORADAS DA HiPICA

USF MORRO DOS SARGENTOS
USF SAO VICENTE MARTIR
USF VILA NOVA IPANEMA

UBS BECO DO ADELAR
UBS CALABRIA

UBS CAMAQUA

UBS CAMPO NOVO
UBS GUARUJA

UBS IPANEMA
UBS JARDIM DAS PALMEIRAS
UBS MONTE CRISTO

UBS NONOAI
UBS TRISTEZA

US| MORRO DO 0SSO
GD PARTENON/LOMBA DO PINHEIRO
CS SAO JOSE DO MURIALDO

EQUIPE SAUDE MENTAL
USF CAMPO DA TUCA
USF ERNESTO ARAUJO
USF ESMERALDA

USF HERDEIROS

USF LOMBA DO PINHEIRO
USF MORRO DA CRUZ

USF PITORESCA

USF RECREIO DA DIVISA
PSF SANTA HELENA
USF SANTO ALFREDO

USF VILA SAO PEDRO
USF VILA VARGAS

USF VILA VICOSA
UBS BANANEIRAS
UBS CERES

UBS MAPA

UBS PANORAMA

UBS PEQUENA CASA DA CRIANCA
UBS SAO CARLOS

UBS SAO JOSE
UBS SAO MIGUEL

USI LOMBA KAINCANG

GD RESTINGA/EXTREMO SUL
GD RESTINGA / EXTREMO SUL
PSF 5% UNIDADE VICINAL

USF CASTELO

USF CHAPEU DO SOL

USF LAMI

USF CHACARA DO BANCO

USF NUCLEO ESPERANCA
USF PAULO VIARO
PSF PONTA GROSSA
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BERNARDES

2902878 |Enfermeira

FISCAIS DE SERVICO

NOME
SILUANE DOS SANTOS
RENATA WINCK SOARES
LILIANE BELTRAN DORNELLES
REIS
NiSIA MARIA MEMORIA BACKES

LUIZ EDUARDO WACHISLESKI
CANDAL

ALEXANDRE OLIVEIRA ALVES

LUCIA BEATRIZ NUNES SAINT
PIERRE

ERIKA CAVALCANTI AMORIM
ALVES

FERNANDA MAGALHAES
PRATES PEREIRA

TANIA CONCOLATO GREGGIO
ETCHEVERRIA

VIVIANE MAISA DE AVILA GUEZ
MARIDITE DA ROCHA FRANCO
FRANCIELLE DO AMARAL TIGRE
BRIGIDO MARTINS RIBAS

JANICE LONZETTI
JULICE DOS SANTOS AVILA
CLESIA MICAELE ZIEMANN

ADRIANA CRISTINA RIBEIRO DE
OLIVEIRA

ELIS REJANE DA ROZA TEIXEIRA

FREDERICO BRAMRAITER
MAROSO

Cargo
Servico conveniado
2901933|Cirurgia Dentista

2900248 |Enfermeira
2901470|Enfermeira

2902862 |Enfermeiro
2903164 Enfermeiro

2903273 |Enfermeira
2901387|Cirurgia Dentista
2903673 |Enfermeira

1272942 Enfermeira
2902432 |Enfermeira
45906101 |Enfermeira
2902581 Enfermeira
35224201 Cirurgido Dentista
Médico
43957002|Ginecologista/Obstetra
2903342 |Enfermeira
33233402 Enfermeira

92483302 Enfermeira
53612201 Enfermeira

2903438 Dentista

FISCAIS DE SERVICO

NOME

GLAUCIA MARIA DIAS
FONTOURA

ANGELICA SOARES PINTO
TONIOLO

NOELISE ARENHARDT
LEONARDO RODRIGUES

PAULA DANIELE MATHEUS
ALEXANDRA ANGELICA
MARQUES

PAULA MARTINA DA SILVA
ARAUJO NUNES

MAIALU RAMOS PINTO MARTINO

LISIANE SOARES VELHO
SAUSEN

MAURICIO ARIZA KRUSE
SILVIA ROSARIA TORRES
STEFANIA ALENCASTRO

ANA PAULA DOS SANTOS
MACHADO

LIVIA MARIA FAGUNDES DANIEL
ESTELA MARIA HARTMANN
CARLUCCI

VANDA MULLER

ROSANA AMARAL

JULIANE CRISTINA SILVA DE
AZEVEDO MARTINEZ

ROSA MARIA TEIXEIRA GOMES
ISABEL CRISTINA HENTGES
LUCIANA ROSA PORTO
DENISE WISNIEWSKI DE
MATTOS

SIMEIA CORREA DE MATOS

FREDERICO BRAMRAITER
MAROSO

Cargo
94292601 |Psicologa

112066201 Assistente Social
2902222 |Enfermeira
2902858 |Enfermeiro
2903111|Cirurgia Dentista

2901280|Enfermeira

2902718|Enfermeira
2902378|Enfermeira

2902728|Enfermeira
2901839 |Enfermeiro
2903300/Enfermeira
2901723|Enfermeira

2901463|Cirurgia Dentista
2901495|Enfermeira

2901619|Enfermeira
Enfermeira
Enfermeira

2903339|Cirurgia Dentista
47345802 |Médico Clinico
2902380|Enfermeira
963346 Enfermeira

Enfermeira
2903062 Enfermeira

2903438 |Dentista

FISCAIS DE SERVICO

NOME
ROSANA MEYER NEIBERT
MARCELO JACQUES DE FREITAS
LISIANE VIEIRA DOS SANTOS
LUANA VIEIRA ROQUE DA SILVA
MAIARA DA ROSA JACOMELLI
LEANDRO DE MOURA SOUZA
FERNANDA DOS SANTOS
MONTEIRO

MIRIAM ELISA RIVERO MEZA
FERNANDA VIDART KLAFKE

Cargo
29393601 Técnica em Nutricao
2903231 |Enfermeiro
2902887 |Enfermeira
2902791 Cirurgia Dentista
2903385|Enfermeira
2901193 |Enfermeiro

2901655|Enfermeiro
2903515|Enfermeira
2901863 |Cirurgia Dentista
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USF VILA PITINGA

UBS BELEM NOVO

UBS MACEDONIA
UBS RESTINGA

FARMACIA DISTRITAL RESTINGA
USI POLIDORO ( incl. a/c 16/05/2016)

GD NOROESTE/HUMAITA/NAVEGANTES/ILHAS

CASA APOIO VIVA MARIA
CS NAVEGANTES
CS VILA IAPI

USF MARIO QUINTANA

USF NAZARE

USF FRADIQUE VIZEU

USF SANTISSIMA TRINDADE
UBS DIRETOR PESTANA
UBS FARRAPOS

UBS VILA IPIRANGA

USF ILHA DA PINTADA

USF ILHA DOS MARINHEIROS
PRONTO ATENDIMENTO
BOM JESUS

CRUZEIRO DO SUL

LOMBA DO PINHEIRO

ROSANA DE FATIMA SOUZA

LOREN NEVES SEIBEL

ALICE MARTINS DOS SANTOS
BRITO

MAURIA ROSANA GEHLEN
ANA CRISTIANE SANTANA
DREBES

FREDERICO BRAMRAITER
MAROSO

2901132|Enfermeira
Médico Geral
13777791|Comunitario/Generalista

2902956 Enfermeira
48192301 |Enfermeira

1466852 Farmaceutica

2903438 |Dentista

FISCAIS DE SERVICO

NOME

SAIONARA SANTOS ROCHA
TATIANE ACOSTA PAPZER
ANA LUCIA BALMBERG
FERNANDA DE ARAUJO
CARNEIRO

CRISTINA ORLANDI COSTA
CAREN ROIDER

MARCELA BERNARDES

ANDREA DIAS

CLAUDIA LOSS RECK

RODRIGO GEISLER

MIELCZARSKI

ANA GLEDISTON POMPEU BAR
NOME

FERNANDA BEVILAQUA LOBO

NARA BEATRIZ DA SILVEIRA

LOURENCO

FLAVIA DOS SANTOS PASSOS

Matricula

UNID GHC

Matricula

Cargo
Assistente Social /
28927102 Coordenadora
94295101 Enfermeira
1094688/04 Enfermeira

2902161 |Enfermeira
2901671|Enfermeira
2901977 Enfermeira

2902665 Enfermeira
2902841|Cirurgia Dentista
Médico Clinico

2901969 |Enfermeiro
2902154 Enfermeira
Cargo
125754-3/Administradora
Assistente
257488-1|Administrativo
Assistente
290571-1 Administrativo

DESIGNA, conforme disciplinado na Ordem de Servigo n° 012/2016, os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e
fiscalizar a execugéo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato emergencial DL 72/2019, celebrado
entre o Municipio de Porto Alegre e a empresa SLP SERVICOS DE LIMPEZA E PORTARIA EIRELI, CNPJ n°
10.905.011/0001-74, cujo objeto é a contratacdo emergencial de empresa para a prestagéo de servigcos de cozinha e de auxiliar
de cozinha, alocados nos refeitérios das Unidades da Secretaria Municipal de Saude — SMS, através da Portaria 376/2019
(processo 19.0.000045822-0).

UNIDADE FUNGAO TITULAR CARGO MATRICULA

PREDIO SEDE SMS| Fiscal Servico (CAROLINA OCHOA Aé“s.s@te"t? 72888603
ministrativo

PACS Fiscal Servigo |SILVAINE SASSO Nutricionista 1171160

PA BOM JESUS Fiscal Servigo AMILTON DUTRA LIMA Aé*s.s'ste"t‘? 79045
ministrativo

PA LOMBA DO . . Assistente

PINHEIRO Fiscal Servigo FLAVIA SANTOS PASSOS Administrativo 290571/01

SRTNV Fiscal Servico SIRLENE G. SOUZA Assistente Social 255662

Sﬁ/iAMD/fR’I*: OlO | Fiscal Servico BERNADETE HANSEN Nutricionista 506063

HPS Fiscal Servico SIMONE VIEIRA GARCIA Nutricionista 295362

. . Assistente
SAMU Fiscal Servigo ROBERTO CARUSO BEZERRA 5 b i 111100.0
SAMU Fiscal Servigo [SERGIO LUIZ SIMIONI JUNIOR Economista 30437-5

DESIGNA, conforme disciplinado na Ordem de Servigo n° 012/2016, os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e
fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato n° 58942/2018, celebrado entre o
Municipio de Porto Alegre e a empresa COOPERATIVA DE TRABALHO, PRODUGCAO E COMERCIALIZAGAO DOS
TRABALHOS AUTONOMOS NAS VILAS DEP PORTO ALEGRE LTDA, CNPJ N° 90.330.325/0001-25, cujo objeto é a
prestagéo dos servigos de méo de obra de cozinheiro e auxiliar de cozinha, sem fornecimento de material, para atender a
Administragdo Publica Direta do Municipio de Porto Alegre, para a Secretaria Municipal de Saude — SMS. LOTE 1, através da
Portaria 284/2019 (processo 18.0.000047695-8).

LOCAL FUNGCAO NOME MATRICULA CARGO
CAPS CENTRO Fiscal Servico |[ELAINE SCHAFFER 29784001 Téc. Enfermagem
CAPS AD GD GCC | Fiscal Servico |DIEGO DA SILVA GOULARTE 1179500-3 Téc. Enfermagem
CAPS Il GD GCC Fiscal Servico |[FERNANDA M FARINA 833840 Enfermeira

DESIGNA, conforme disciplinado na Ordem de Servigo n° 012/2016, os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e
fiscalizar a execugédo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato n® 64943/2018, celebrado entre o
Municipio de Porto Alegre e a empresa NUCLEORAD SOLUCOES EM PROTECAO RADIOLOGICA EIRELLI — EPP, CNPJ N°
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26.312.795/0001-67, cujo objeto é a prestagdo dos servigos em fisica médica e radioprotecdo nas areas de radiodiagnésticos e
odontoldgicos, da Secretaria Municipal da Saude, através da Portaria 377/2019 (processo 18.0.000045578-0).

FUNCAO UNIDADE
Fiscal Servico HMIPV
Fiscal Servico HPS
PRONTO ATENDIMENTO
CRUZEIRO DO SUL
. . |IPRONTO ATENDIMENTO
Fiscal Servigo BOMJESUS
CS IAPI (CEO E UBS)
CS BOM JESUS (CEO)
CSVC
CS SANTA MARIA (CEO E UBS)
Fiscal Servico |US CAMAQUA
US NUCLEO ESPERANCA
US CHAPEU DO SOL
US PAULO VIARO E US
PANOGRAMA

Fiscal Servigo

TITULAR

GABRIELA DAVID DE TOLEDO
LEO OLIVEIRA DE OLIVEIRA

MARCOS LUISI SIEBEL

RUI BARBOSA

MAYRA MEOTTI

MATRICULA
35083003

585844
365042

22430.6/02

2900385

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS, no uso de

suas atribuicoes legais,

DECLARA estaveis, nos respectivos cargos, os servidores abaixo listados com base no Decreto 16.256 de 25/03/2009, através

da Portaria 643 de 24/04/2019 (processo 19.10.000003486-0).

NOME MATRICULA
JEFERSON KUMMER BITTENCOURT 877960
IVAN DA ROSA ZACHER 1316397
GUSTAVO CASAGRANDA TEIXEIRA 1313924
SANDRO VIEGAS 1317156
GLAUCIA HELENA VEDI ALMEIDA 1316745
MARIA JOSE MIGUEL BLOROV 437820
LUIS TADEU MARTINS DE MELLO 1316133
FABIO MARIANO DE FREITAS VAUQUELIN 1316117

CARGO

Agente de
Saneamento
Operador de

Maquinas Especiais
Técnico em
Treinamento e
Selegdo
Agente de Servigos
Externos
Agente de Servigos
Externos

Arquiteto

Agente de
Saneamento
Agente de
Saneamento

PERIODO DA
AVALIAGAO
16/03/2016 a
15/03/2019
09/03/2016 a
08/03/2019

07/03/2016 a
06/03/2019

14/03/2016 a
13/03/2019
22/03/2016 a
21/03/2019
28/03/2016 a
27/03/2019
16/03/2016 a
15/03/2019
14/03/2016 a
13/03/2019

PROCESSO FisSICO

003.002329.16.6

003.002117.16.9

003.002456.16.8

003.002118.16.5

003.002328.16.0

003.002458.16.0

003.002326.16.7

003.002325.16.0

EXONERA, SANDRA TERESINHA ROSA RAMOS, 148535, Gabinete da Diregdo-Geral, do Cargo em Comissédo de Gerente
de Projetos |, a contar de 22/04/2019, com base no Artigo 71, inciso Il, alinea a, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
através da Portaria 657 de 26/04/2019 (processo 19.10.000003040-6).

DIRETOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA do DMAE, no uso de suas atribuicdes

legais,

FORMALIZA AUSENCIA de CRISTIANO PONZONI GHINIS, 1155954/1, Economista, Equipe de Planejamento Orgamentario,
MSP - Estudo Missédo Especial Int Mun S/ Prejuizo, para participar do 49° Congresso Nacional de Saneamento da Assemae,
dias 07, 08 e 09 de maio de 2019, em Cuiaba — MT, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 32, lll, através

da Portaria 669 de 29/04/2019 (processo 19.10.000003348-0).

COORDENADOR DAS RELAGOES DE TRABALHO da GPES/DMAE, no uso de suas

atribuicoes legais,
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CESSA, em relagdo a LUCAS HOMEM NADLER, 1454021/1, Engenheiro, ES211NS, efetivo, da Coordenagdo de Gestédo
Ambiental/Geréncia de Gestdo Ambiental e Tratamento de Esgoto/Diretoria de Tratamento e Meio Ambiente, a contar de
01/04/2019, os efeitos da Portaria 315 de 19/02/2019, que concedeu gratificagdo por atividades insalubres em grau maximo
(40%), com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985 - artigo 110, V, "f" e Lei 6309 de 28/12/1988 - artigos 60 e 61.
Através da Portaria 655 de 26/04/2019 (Processo 19.10.000003069-4).

CONCEDE, a JORGE ALBERTO DOS SANTOS BASTOS, 573258/1, Assistente Administrativo, AA20406, efetivo, do/da
Equipe de Saude /Coordenagdo de Saude e Seguranga do Trabalhador /Geréncia de Gestdo de Pessoas/Diretoria de Gestao
Administrativa , a contar de 18/03/2019, Gratificagdo Especial pelo Exercicio de Atividades de Langamento de Tributo,
Arrecadacgdo, Execugdo e Controle da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente a
funcao gratificada de nivel 4, com base na Lei 6203 de 28/12/1988, artigo 62; Decreto 15754 de 05/12/2007; Decreto 18489 de
13/12/2013, através da Portaria 647 de 26/04/2019 (Processo 19.10.000002995-5).

CONCEDE, a UILSON FERNANDES, 917701/1, Agente de Servicos Externos, AC20104, efetivo, do/da Equipe de Gestédo do
Recebimento/Coordenagdo de Armazenamento/Geréncia de Suprimento/Diretoria de Gestdo Administrativa , a contar de
06/03/2019, Gratificagdo Especial pelo Exercicio de Atividades de Langamento de Tributo, Arrecadagdo, Execugéo e Controle
da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente a fungao gratificada de nivel 4, com base
na Lei 6203 de 28/12/1988, artigo 62; Decreto 15754 de 05/12/2007; Decreto 18489 de 13/12/2013, através da Portaria 648 de
26/04/2019 (Processo 19.10.000002203-9).

CONCEDE, a HERSON VARGAS DA COSTA, 1120026/1, Engenheiro, ES211NS, efetivo, do/da Coordenagédo de Manutengéo
de Bens Imoveis/Geréncia de Servigos Compartilhados/Diretoria de Gestdo Administrativa , de 27/04/2019 a 26/04/2020,
Gratificagdo Especial pelo Exercicio de Atividades de Langamento de Tributo, Arrecadagdo, Execugéo e Controle da Receita,
da Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente a fungdo gratificada de nivel 4, com base na Lei 6203
de 28/12/1988, artigo 62; Decreto 15754 de 05/12/2007; Decreto 18489 de 13/12/2013, através da Portaria 649 de 26/04/2019
(Processo 16.10.000000105-1).

CONCEDE, a GEISA CAROLINA CAMILLO TATSCH, 533947/6, Psicologo, ES217NS, efetivo, do/da Geréncia de Gestédo de
Pessoas/Diretoria de Gestdo Administrativa , a contar de 29/03/2019, Gratificagdo Especial pelo Exercicio de Atividades de
Langamento de Tributo, Arrecadagao, Execugao e Controle da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento,
correspondente a fungao gratificada de nivel 6, com base na Lei 6203 de 28/12/1988, artigo 62; Decreto 15754 de 05/12/2007;
Decreto 18489 de 13/12/2013, através da Portaria 653 de 26/04/2019 (Processo 18.10.000001528-2).

CONCEDE, a PATRICIA TOMPSEN BANDEL, 225761/2, Assistente Social, ES205NS, efetivo, do/da Assessoria de
Relacionamento Com A Comunidade/Diretoria de Relacionamento Com O Cliente, de 26/04/2019 a 24/07/2019, Gratificagao
Especial pelo Exercicio de Atividades de Langamento de Tributo, Arrecadagdo, Execugdo e Controle da Receita, da Despesa,
de Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente a fungédo gratificada de nivel 4, com base na Lei 6203 de
28/12/1988, artigo 62; Decreto 15754 de 05/12/2007; Decreto 18489 de 13/12/2013, através da Portaria 650 de 26/04/2019
(Processo 17.10.000001968-1).

CONCEDE, a MARCIA REGINA RIBEIRO, 240087/2, Psicologo, ES217NS, efetivo, do/da Equipe de Saude /Coordenacgéo de
Saude e Seguranca do Trabalhador /Geréncia de Gestdo de Pessoas/Diretoria de Gestdo Administrativa , de 12/09/2018 a
17/03/2019, Gratificagdo Especial pelo Exercicio de Atividades de Langamento de Tributo, Arrecadagdo, Execugéo e Controle
da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente a fungao gratificada de nivel 4, com base
na Lei 6203 de 28/12/1988, artigo 62; Decreto 15754 de 05/12/2007; Decreto 18489 de 13/12/2013, através da Portaria 651 de
26/04/2019 (Processo 18.10.000008436-5).

CONCEDE, a ICARO CEZIMBRA DOS SANTOS, 1462210/1, Engenheiro, ES211NS, efetivo, do/da Diretoria de Operagbes, de
11/02/2019 a 24/10/2019, Gratificagdo Especial pelo Exercicio de Atividades de Langamento de Tributo, Arrecadacgao,
Execucgdo e Controle da Receita, da Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente a fungéo gratificada
de nivel 4, com base na Lei 6203 de 28/12/1988, artigo 62; Decreto 15754 de 05/12/2007; Decreto 18489 de 13/12/2013,
através da Portaria 654 de 26/04/2019 (Processo 19.10.000000906-7).

CONVOCA SAMUEL CONCEICAO DA SILVA, 1474820/1, Operador de Subestagdo, OB20404, efetivo, da Diretoria de
Tratamento e Meio Ambiente, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 24/04/2019, com base no Artigo 44 e
incluidos os art. 44-A e 44-B da Lei n° 6.203, de 3 de outubro de 1988, alterada pela lei 6412 de 09/06/1989, aos termos da Lei
6309 de 28/12/1988; alteragdo através da Lei 11922 de 23/09/2015, através da Portaria 646 de 25/04/2019 (processo
19.10.000003091-0).
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DISPENSA, a pedido, MAURICIO DO CARMO, 1304593/1, Tecnico Industrial, TP20507, efetivo, do/da Coordenacédo de
Manutengéo Industrial/Geréncia de Manutengao Industrial/Diretoria de Operagdes, da fungdo gratificada de Lider de Equipe |,
1.2.1.1, do/da Coordenagdo de Manutencéo Industrial/Geréncia de Manutengdo Industrial/Diretoria de Operagdes, 86130000,
vaga 2000223, a contar de 01/04/2019, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 664
de 29/04/2019 (Processo 18.10.000009052-7).

MODIFICA, em relacdo a GEISA CAROLINA CAMILLO TATSCH, 533947/6, Psicélogo, ES129NS, efetivo, da Geréncia de
Gestédo de Pessoas/Diretoria de Gestdo Administrativa, os efeitos da Portaria 1949, de 10/12/2018, que concedeu Gratificagdo
Especial pelo Exercicio de Atividades de Langamento de Tributo, Arrecadagdo, Execugdo e Controle da Receita, da Despesa,
de Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente a fungdo gratificada de nivel 4, com base na na Lei 6203 de
28/12/1988, artigo 62; Decreto 15754 de 05/12/2007; Decreto 18489 de 13/12/2013, quanto a data final, que passa a ser
28/03/2019, através da Portaria 652 de 26/04/2019 (Processo 18.10.000001528-2).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITA(}I"\O, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONCEDE, a contar de 30/12/2018, abono permanéncia a servidora ELIZABETH MARIA DA ROSA MARQUES, 677143/01,
auxiliar de servigos gerais, de acordo com o que determina a Emenda Constitucional 41/03, através da Portaria 204 de
25/04/2019 (processo 19.13.000000308-7).

CONCEDE, a contar de 09/04/2019, a servidora RENATHA MELLO ILHA, 1380567/02, Agente Comunitario, em comisséo,
adicional de insalubridade de grau maximo (40%), com base no artigo 110, inciso V, alinea “f’, da Lei Complementar 133 de
31/12/1985 e artigo 58 da Lei 6310 de 28/12/1988, constantes no Laudo Pericial, Contrato 41/2014, através da Portaria 206 de
26/04/2019 (processo 19.14.0000007 14-4).

CONCEDE, a contar de 10/01/2019, abono permanéncia ao servidor VALDIR DE MELO BERNARDO, 675602/01, guarda
municipal, de acordo com o que determina a Emenda Constitucional 41/03, através da Portaria 208 de 29/04/2019 (processo
19.13.000000634-5).

DESIGNA os servidores: WALTER GABRIEL SANTOS LEAO, 664306/04, Engenheiro, LUIS FERRARI BORBA, 678573/01,
Engenheiro, ANDREIA VEIGA ELIAS, 373350/04, Assistente Administrativa, TIAGO JOSE CARDOSO MACHADO,
1310992/01, Administrador, JOAO ANTONIO TEIXEIRA PESSIL, 106255/02, Assistente Administrativo e EDUARDO LEMOS
DE ALVARENGA, 676308/01, Guarda Municipal, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao Eleitoral que
devera realizar as eleigdes da Comissdo de Saude e Seguranga do Trabalho — CSST do DEMHAB, até o dia 15 de junho do
corrente ano, devendo observar o disposto nos artigos 28 a 36 do Decreto 18.158/2013, através da Portaria 205 de 25/04/2019
(processo 19.14.000000741-1).

DESIGNA, a contar de 16/04/2019, CHRISTIAN VETTORAZZI BAUER, 1151037/01, Assistente Administrativo, para exercer a
funcdo gratificada de Responsavel por Atividades, 14130003, da Equipe de Vantagens e Registros, da Coordenagéo de
Infraestrutura e Recursos Humanos, 31501012, com base no artigo 68 da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da
Portaria 207 de 26/04/2019 (processo 19.14.000000824-8).

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no uso de
suas atribuicoes legais,

CONCEDE, a PAULO VALMIR DOMINGOS DOS SANTOS, 635574.02, GARI deste Departamento, a contar de 05/02/2019,
abono permanéncia, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003 e parecer do 6rgdao competente, por ter
implementado direito a aposentadoria, através da Portaria 6813166 de 29/04/2019 (processo 19.13.000000750-3).

CONCEDE, a CINTIA ELISABETE DOS SANTOS FERREIRA, 659270.01, GARI deste Departamento, a contar de 05/02/2019,
abono permanéncia, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003 e parecer do 6rgdao competente, por ter
implementado direito a aposentadoria, através da Portaria 6813223 de 29/04/2019 (processo 19.13.000000668-0).

CONCEDE, a RICARDO VIANNA BELLOS, 215858.04, MESTRE DE OBRAS deste Departamento, a contar de 22/01/2019,
abono permanéncia, com base na Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003 e parecer do 6rgdo competente, por ter
implementado direito a aposentadoria, através da Portaria 6813273 de 29/04/2019 (processo 19.13.000000419-9).

DESIGNA MARCELO DA SILVA COIMBRA, 660374.01, Gari deste Departamento, a contar de 01/03/2019, para exercer a
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Fungéo Gratificada do Nucleo de Apoio Administrativo/DLC 1.3.1.3, com base no Art. 68 da LC 133/85, através da Portaria
6814706 de 29/04/2019 (processo19.17.000001438-0).

DISPENSA MARCELO DA SILVA COIMBRA, 660374.01, Gari deste Departamento,da Fungdo Gratificada do Setor de
Residuos de Saude 1.3.1.3, com base no Art. 73 da LC 133/85, através da Portaria 6814783 de 29/04/2019 (processo
19.17.000001438-0).

DISPENSA MARIA GORETE SILVINO PANATIERI, 663650, Gari deste Departamento, da Fungdo Gratificada de Chefe de
Grupo 1.3.1.2, com base no Art. 73 da LC 133/85, através da Portaria 6815135 de 29/04/2019 (processo 19.17.000001517-3).

EXONERA LEANI TERESINHA SOSSMEIER, 1365983, do Cargo em Comissdo de Chefe da Equipe de Residuos Especiais

1.3.2.5 (CC-5) do Departamento Municipal de Limpeza Urbana, a contar de 29/04/2019, com base no Art. 71, inciso Il, letra “a”,
da LC 133/85, através da Portaria 6821967 de 29/04/2019 (Processo 17.17.000002614-0).

FAZ CESSAR, em relagao a ADALBERTO DA SILVA PINTO, 636190, GARI deste Departamento, a contar de 11/04/2019, os
efeitos da Portaria 6359888 de 11/03/2019, que concedeu a gratificacdo pelo exercicio de atividades insalubres em Grau
Maximo (40%), tendo em vista movimentagao, através da Portaria 6813880 de 29/04/2019 (processo 19.17.000001608-0).

FAZ CESSAR, em relagdo a ASTEROIDE MARTINS, 632469, GARI deste Departamento, a contar de 11/04/2019, os efeitos
da Portaria 6450710 de 20/03/2019, que concedeu a gratificagéo pelo exercicio de atividades insalubres em Grau Maximo
(40%), tendo em vista movimentacgao, através da Portaria 6813912 de 29/04/2019 (processo 19.17.000001608-0).

FAZ CESSAR, em relagdo a JESUS PEREIRA DA SILVA, 648817, GARI deste Departamento, a contar de 11/04/2019, os
efeitos da Portaria 6450710 de 20/03/2019, que concedeu a gratificagdo pelo exercicio de atividades insalubres em Grau
Maximo (40%), tendo em vista movimentagao, através da Portaria 6813926 de 29/04/2019 (processo 19.17.000001608-0).

FAZ CESSAR, em relagdo a JOAO SANI DA SILVA GONCALVES, 660714, OPERADOR DE MAQUINAS deste Departamento,
a contar de 24/04/2019, os efeitos da Portaria 6423230 de 13/03/2019, que concedeu a gratificagdo pelo exercicio de
atividades insalubres em Grau Médio (20%), tendo em vista movimentagdo, através da Portaria 6814352 de 29/04/2019
(processo 19.17.000001781-0).

FAZ CESSAR, em relagdo a VALDIR DOS SANTOS, 64612.2 01, GARI deste Departamento, a contar de 10/04/2019, os
efeitos da Portaria 6352474 de 08/03/2019, que concedeu a gratificagdo pelo exercicio de atividades insalubres em Grau
Maximo (40%), tendo em vista movimentacéo, através da Portaria 6815214 de 29/04/2019 (processo 19.17.000001652-8).

FAZ CESSAR, a contar de 15/04/2019, em relagio EDEMAR BRAGA PRESTES JUNIOR, 72350.04, AGENTE DE
FISCALIZACAO deste Departamento, a Portaria 320 de 25/04/2017 que concedeu abono permanéncia, tendo em vista
solicitacdo de LAA, através da Portaria 6813369 de 29/04/2019 (processo 17.13.000001498-3).

RELOTA os servidores ASTEROIDE MARTINS, 632469, ADALBERTO DA SILVA PINTO, 636190, e JESUS PEREIRA DA
SILVA, 648817, Garis deste Departamento, da Divisdo de Destino Final para a Divisdo de Limpeza e Coleta, a contar de
11/04/2019, através da Portaria 6813728 de 29/04/2019 (Processo 19.17.000001608-0).

RELOTA o servidor BENEDITO DZIECYNI TONETTE, 642920, Operario Especializado deste Departamento, da Divisdo de
Limpeza e Coleta para a Divisdo de Destino Final, a contar de 11/04/2019, através da Portaria 6814041 de 29/04/2019
(Processo 19.17.000001518-1).

RELOTA o servidor JOAO SANI DA SILVA GONGCALVES, 660714, Operador de Maquinas deste Departamento, da Divisdo de
Limpeza e Coleta para a Divisdo de Apoio Operacional, a contar de 24/04/2019, através da Portaria 6814130 de 29/04/2019
(Processo 19.17.000001781-8).

RELOTA o servidor MARCELO DA SILVA COIMBRA, 660374.01, Gari deste Departamento, da Divisdo de Destino Final para a
Divisao de Limpeza e Coleta, a contar de 01/03/2019, através da Portaria 6814526 de 29/04/2019 (Processo 19.17.000001438-
0).

RELOTA os servidores CARLOS ALBERTO SILVA DA SILVA, 659840, MARINO OLIVEIRA DA SILVA, 630590 e SERGIO
LUIZ DE SOUZA CARDOSO, 660325, Garis deste Departamento, da Divisdo de Destino Final para a Divisdo de Apoio
Operacional, a contar de 01/03/2019 através da Portaria 6815417 de 29/04/2019 (Processo 19.17.000001436-3).

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO do DMLU, no uso de suas
atribuicoes legais,
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DESIGNA, conforme disciplinado no Art. 67 da Lei 8.666/93 e na Ordem de Servigo n® 012/2016, durante o periodo de vigéncia
contratual, a contar da publicagéo desta portaria, a Comissao de Fiscalizagdo de Contrato, sob a coordenagéo do primeiro, com
a finalidade de gerenciar, acompanhar, fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato Emergencial 10/2019, celebrado por este DMLU com a contratada VALE SERVICOS DE INFRAESTRUTURA EM
OBRAS EIRELI, com os seguintes membros: JULIO HUMBERTO DA SILVA COELHO DE SOUZA, 113019-6, para a funcéo de
Fiscal de Contrato; JOSE LINK BARBOSA, 66403-3, para a fungé@o de Fiscal de Contrato — Substituto; ADONIR DA SILVA
RODRIGUES, 65171-3, para a fungéo de Fiscal de Servico e JOSE RICARDO DA ROSA RIBAS, 65931-1, para a fungdo de
Fiscal de Servigo — Substituto, através da Portaria 6820415 de 29/04/2019 (processo 19.17.000001659-5).

MODIFICA a Portaria 3534918 de 22/03/2018, que designa a Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato 06/2017, excluindo o
servidor GUILHERME ALCIONE CORREA, 1362763, da fungédo de Fiscal Administrativo do Contrato e inclui os servidores
VOLMIR DA SILVEIRA NUNES, 659980, EDISON SCHIMITT CALDAS, 658069, ELISABETE APARECIDA DOS SANTOS,
662978, JORGE LIRIO DIAS DA SILVA, 639257 e ELISABETE APARECIDA DOS SANTOS, 662978, para a fungéo de Fiscal
de Servigo, através da Portaria 6821600 de 29/04/2019 (Processo 18.17.000000351-0).

PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuicoes legais,

CONCEDE Gratificagéo de Incentivo Técnico a SAMANTHA LUCHESE GONCALVES, 1469410/01, Psicologo, do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social Santa Rosa, 70502011, a contar de 30/04/2019, com base no artigo 1°, da Lei Municipal
7690/1995, alterada pela Lei 8183/1998, através da Portaria 256, de 29/04/2019 (Processo 19.15.000000499-1).

FAZ CESSAR, a contar de 26/04/2019, os efeitos da Portaria 313, de 13/06/2013, que concedeu insalubridade de grau médio
(20%) a servidora BARBARA SUSANA DA SILVA DUARTE, 295520/02, Técnico Social — Psicélogo, através da Portaria 254,
de 29/04/2019 (Processo 19.15.000002301-5).

LOTA SAMANTHA LUCHESE GONCALVES, 1469410/01, Psicélogo, no Centro de Referéncia de Assisténcia Social Santa
Rosa, 70502011, a contar de 30/04/2019, com base no artigo 27, paragrafo 2, da Lei Complementar 133/1985, através da
Portaria 256, de 29/04/2019 (Processo 19.15.000000499-1).

NOMEIA, no cargo de PSICOLOGO, a candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico 564, com homologagao
disponibilizada no Diario Oficial de Porto Alegre em 10/06/2016, em carater efetivo, para cumprir estagio probatério, com base
no artigo 20, paragrafo Unico, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 258, de 29/04/2019 (Processo
17.15.000003851-8).

NOME CLASSIFICAGAO Favor entrar em contato com a Area de Ingresso e
. Estagios/CGRH pelo telefone 3289-4932 a fim de
DANIELA ROSA CACHAPUZ 11° Geral tratar de sua respectiva nomeagao.

RELOTA MAGDA CRISTINA DE SOUZA ALVES, 759135/02, Auxiliar de Servigos Gerais Nivel 4 - CLT, da Coordenacgéo
Administrativa para o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social Sul/Centro Sul, 70503003, a contar de
30/04/2019, com base no artigo 27, paragrafo 2, da Lei Complementar 133/1985, através da Portaria 253, de 29/04/2019
(Processo 19.15.000000900-4).

RELOTA BARBARA SUSANA DA SILVA DUARTE, 295520/02, Técnico Social - Psicélogo, do Centro Pop | para Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social Restinga/Extremo Sul, 70503001, a contar de 26/04/2019, com base no artigo
27, paragrafo 2, da Lei Complementar 133/1985, através da Portaria 255, de 29/04/2019 (Processo 19.15.000002301-5).

TRANSPOE, a contar de 01/05/2019, LUCIANE DIAS BAUER, 763801/01, Auxiliar Técnico — Assistente Administrativo, da
Fundagdo de Assisténcia Social e Cidadania para o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Administragéo
Centralizada/Secretaria Municipal da Fazenda, com base no artigo 271, da Lei Complementar 133/1985, através da Portaria
257, de 29/04/2019 (Processo 18.0.000003049-6).
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DIRETOR-GERAL DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicoes legais,

AUTORIZA os servidores RODRIGO MACHADO COSTA, 33193.7/04, Diretor Administrativo-Financeiro, 1.6.2.7 e DALVIN
GABRIEL JOSE DE SOUZA, 339195/03, Atuario, ES603NS a se afastarem do municipio, no periodo de 22/04/2019 a
24/04/2019, sem prejuizo dos seus vencimentos e demais vantagens, a fim de participarem da Visita Técnica a Empresa SETE
CAPITAL e ao RPPS de Goiania, em Goiania - GO, com base no Artigo 32, inciso Ill da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através da Portaria 052 de 29/04/2019 (Processo 19.13.000001905-6).

DESIGNA FERNANDA ANTUNES ZINI, 97378.9/01, Administrador, ES601NS, para exercer a fungéo gratificada de Chefe de
Unidade, 1.6.1.6, da Unidade de Compensagdo Financeira, da Divisdo Previdenciaria, do Departamento Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto alegre — PREVIMPA, a contar de 22/04/2019, com base no Artigo
68, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, alterada pela Lei Complementar 768, de 01/09/2015, através da Portaria 054 de
29/04/2019 (processo 19.13.000002761-0)

DESIGNA FERNANDA ANTUNES ZINI, 97378.9/01, Administrador, ES601NS, para exercer a fungéo gratificada de Chefe de
Unidade, 1.6.1.6, da Unidade de Compensagdo Financeira, da Divisdo Previdenciaria, do Departamento Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto alegre — PREVIMPA, a contar de 22/04/2019, com base no Artigo
68, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, alterada pela Lei Complementar 768, de 01/09/2015, através da Portaria 054 de
29/04/2019 (processo 19.13.000002761-0)

DISPENSA ANTONIO RENATO MARRONE, 24423.8/03, Assistente Administrativo, AA60106, da fungéo gratificada de Chefe
de Unidade, 1.6.1.6, da Unidade de Compensagdo Financeira, da Divisdo Previdenciaria, do Departamento Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto alegre — PREVIMPA, a contar de 22/04/2019, com base no Artigo
73, da Lei Complementar n° 133, de 31/12/1985, alterada pela Lei Complementar 768, de 01/09/2015, através da Portaria 053
de 29/04/2019 (processo 19.13.000002761-0)

DIRETOR PREVIDENCIARIO DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicdes legais,

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuigdo, a contar de 03/05/2019, o servidor LARRY MEDEIROS LAGO, CPF 193.413.340-04, matricula 59447, Secretaria
Municipal da Saude, cargo de Engenheiro, classe NS-F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas
semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "F" - artigo 32, da
Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancos: 15+2 (85%) - artigos 122, com redagédo da Lei Complementar 150/87 e
124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela
Lei Complementar 768/15; Fungéo Gratificada Incorporada de nivel (07) - Gerente de atividades Il NS - artigos 110, inciso Il e
129, §§ 1°, 2° e 4°, todos da Lei Complementar 133/85; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RCT/RDE - § 2°,
artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Dedicacao Exclusiva (210%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, e
118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° 3° e 5° da Lei
Complementar 478/02; artigo 43, inciso Il, paragrafo Unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos Il, lll, IV e V do artigo 4°, da
Lei 11.922/15; Gratificacdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da Lei Complementar 478/02;
artigo 71, da Lei 6309/88, com redagédo dada pela Lei 8210/98, alterados pela Lei 11190/2012; Gratificagdo de Incentivo
Técnico (100%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; Lei 7690/95,
alterada pelas Leis 8183/98 e 10482/08; Decreto 11352/95 e Lei 9879/05; artigo 4°, inciso |, do Decreto 15946/08; artigo 2°,
inciso I, do Decreto 16504/09; artigo 2°, inciso Il, do Decreto 16632/10, através da Portaria 531 de 24/04/2019 (processo
18.13.000005790-4). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificag6es, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/05/2019, a servidora ROSANGELA STORNIOLO MARDINI, CPF 458.576.520-49, matricula
703324, Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Auxiliar de Servicos Técnicos, classe 06-E, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: Vencimento com referéncia "E" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 10+1 (55%) -
artigos 122, com redagdo da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo unico, todos da Lei Complementar 133/85;
Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Fungéo
Gratificada Incorporada de nivel 5 - Gerente de Projetos | - artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1° e 4°, todos da Lei Complementar
133/85; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RST/RTI - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Tempo
Integral (90%) - artigos 131, alterado pelo artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei
Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44,
inciso |, § 1°, da Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, Il e 1V, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Gratificagdo
por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei
Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) -
artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei n°® 12088/16; artigo 6° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; GDAE -
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Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (31,07%) - artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei 11245/12, alterados
pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; Gratificagdo de Atividades Especiais correspondente a
Fungéo Gratificada de nivel 4 - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigos
62, alterado pelo inciso X, do artigo 2°, da Lei 11.922/15 e 65, inciso IV, da Lei 6203/88, alterados pelas Leis 6412/89 e
10283/07, através da Portaria 529 de 17/04/2019 (processo 18.13.000001566-7). Seu reajuste sera efetivado pela
paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3° e 17° da
Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuicdo, a contar de
17/04/2019, o servidor ADROIRE ROBERTO DA SILVA, CPF 335.264.190-00, matricula 742548, Departamento Municipal de
Agua e Esgotos, cargo de Instalador Hidrossanitario, classe 04- F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario,
30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuigbes nos termos da Lei Federal n°
10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 413 de 22/04/2019 (processo 18.13.000001896-8). Seu reajuste sera efetivado pelo
valor real. ‘Ato sujeito a modificagcoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 05/05/2019, o servidor PAULO RICARDO GARCIA, CPF 421.495.410-68, matricula 744594,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Operario Especializado, classe 02-E, Regime de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "E" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 12+2 (70%) - artigos 122,
com redagao da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125,
da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (97,5%) - artigos 131,
alterado pelo artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95,
todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5° da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso I, § 1°, da Lei
6203/88, alterado pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, 1ll e 1V, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Gratificagao por Atividade Insalubre
em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 53, da
Lei 6203/88; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3° §1° e artigo 5° da Lei
11245/12, alterados pela Lei n° 12088/16; artigo 6° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificagdo por Desempenho
de Atividade Essencial Variavel (31,07%) - artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e
7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16, através da Portaria 518 de 24/04/2019 (processo 18.13.000003171-9). Seu reajuste
sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47/2005, por tempo de
contribui¢do, a contar de 01/05/2019, o servidor JAIR DE OLIVEIRA MARQUES, CPF 387.271.290-04, matricula 747698,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Operador de Estagdo de Tratamento, classe 06-D, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 11+2 (65%) -
artigos 122, com redacao da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%)
- artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (95%) - artigos
131, alterado pelo artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95,
todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5° da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso I, § 1°, da Lei
6203/88, alterado pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, Il e IV, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Média de Servigo Noturno
( 140h49min ) - artigo 37, inciso Ill, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigo 50, alinea
"a", paragrafo unico, da Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau médio (20%) -
artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88; GDAE -
Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei
n® 12088/16; artigo 6° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificacdo por Desempenho de Atividade Essencial
Variavel (31,07%) - artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16;
Decreto 19625/16, através da Portaria 525 de 17/04/2019 (processo 18.13.000003491-2). Seu reajuste sera efetivado pela
paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47/2005, por tempo de
contribui¢do, a contar de 01/05/2019, o servidor JUAREZ PERES, CPF 296.237.150-72, matricula 562728, Departamento
Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Mestre-De-Obras, classe 06-E, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "E" - artigo 33, da Lei n. ° 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 12+2 (70%) - artigos 122, com redagéo
da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (97,5%) - artigos 131, alterado pelo
artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso |, § 1°, da Lei 6203/88, alterado
pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, Il e IV, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Gratificagédo por Atividade Insalubre em grau maximo
(40%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88;
GDAE - Gratificagao por Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados
pela Lei n° 12088/16; artigo 6° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificacdo por Desempenho de Atividade
Essencial Variavel (28,98%) - artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei
12088/16; Decreto 19625/16, através da Portaria 533 de 17/04/2019 (processo 18.13.000003812-8). Seu reajuste sera
efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.
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APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuig&o, a contar de 01/05/2019, o servidor VALDIR MIRANDA DOS SANTOS, CPF 399.020.480-72, matricula 740187,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Operador de Subestagao, classe 04-F, Regime de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "F" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancgos: 12+2 (70%) - artigos 122,
com redacgéo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125,
da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Fungdo Gratificada Incorporada de nivel 5 - Chefe de
Secéo - artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1° e 4°, todos da Lei Complementar 133/85; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15;
Média de Servigo Extraordinario ( 43h59min ) - artigos 37, inciso II; 38 e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da
Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 1°, 2°, 3° e 5° da Lei Complementar 478/02; artigo 50, alinea "b", da Lei 6203/88,
alterado pela Lei 6412/89 e pelo inciso VI, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Média de Servigo Noturno ( 98h39min ) - artigo 37,
inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigo 50, alinea "a", paragrafo unico, da
Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado
pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88; GDAE - Gratificagdo por Desempenho
de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei n°® 12088/16; artigo 6° da Lei
12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (31,07%) - artigo 3°,§4°e
artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16, através da Portaria
551 de 24/04/2019 (processo 18.13.000005057-8). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes,
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/05/2019, o servidor FRANCISCO GERALDO MOREIRA DE AGUIAR , CPF 381.770.210-87,
matricula 700682, Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Guarda Municipal, classe 06-F, Regime de Reparticdo
Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "F" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 11+2 (65%) - artigos 122,
com redagao da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125,
da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (95%) - artigos 131, alterado
pelo artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso |, § 1°, da Lei 6203/88, alterado
pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, lll e 1V, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Média de Servigo Noturno ( 161h52min ) - artigo 37,
inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigo 50, alinea "a", paragrafo unico, da
Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89; Risco de Vida (30%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei
Complementar 478/02; artigos 54 e 55-A, da Lei 6203/88, alterados pela Lei n° 11775/15; GDAE - Gratificagdo por
Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei n°® 12088/16;
artigo 6° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (30,98%) -
artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16,
através da Portaria 563 de 23/04/2019 (processo 18.13.000005095-0). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito
a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3° e 17° da
Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuicdo, a contar de
01/05/2019, o servidor JUVENAL FURTADO OLETO, CPF 280.535.320-04, matricula 217727, Secretaria Municipal do Meio
Ambiente e da Sustentabilidade, cargo de Jardineiro, classe 04-F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario,
30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuigbes nos termos da Lei Federal n°
10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 500 de 23/04/2019 (processo 18.13.000005732-7). Seu reajuste sera efetivado pelo
valor real. ‘Ato sujeito a modificagcoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/05/2019, o servidor ALIPIO PACHECO DA ROSA, CPF 333.966.980-53, matricula 747303,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Operario Especializado, classe 02-E, Regime de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "E" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 10+2 (60%) - artigos 122,
com redagao da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125,
da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (92,5%) - artigos 131,
alterado pelo artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95,
todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5° da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso I, § 1°, da Lei
6203/88, alterado pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, 1ll e IV, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Gratificagao por Atividade Insalubre
em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 53, da
Lei 6203/88; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3° §1° e artigo 5° da Lei
11245/12, alterados pela Lei n° 12088/16; artigo 6° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificagdo por Desempenho
de Atividade Essencial Variavel (33,51%) - artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e
7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16, através da Portaria 580 de 24/04/2019 (processo 18.13.000005786-6). Seu reajuste
sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/05/2019, o servidor JULIO CARLOS DOS SANTOS, CPF 201.711.700-59, matricula 743930,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Instalador Hidrossanitario, classe 04-E, Regime de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "E" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 11+2 (65%) - artigos 122,
com redacgéo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125,
da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (95%) - artigos 131, alterado
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pelo artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso |, § 1°, da Lei 6203/88, alterado
pela Lei 6412/89 e pelos incisos I, lll e IV, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Média de Servigo Noturno (105h13min) - artigo 37,
inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigo 50, alinea "a", paragrafo unico, da
Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89; Gratificagao por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado
pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88; GDAE - Gratificagdo por Desempenho
de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei n°® 12088/16; artigo 6° da Lei
12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificacdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (30,83%) - artigo 3°, § 4° e
artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16, através da Portaria
550 de 22/04/2019 (processo 18.13.000006390-4). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes,
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47/2005, por tempo de
contribuig&o, a contar de 01/05/2019, o servidor AIRTON FERREIRA DOS SANTOS, CPF 315.765.910-34, matricula 700566,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Guarda Municipal, classe 06-F, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "F" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 11+2 (65%) - artigos 122, com redacao da
Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (95%) - artigos 131, alterado pelo
artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso |, § 1°, da Lei 6203/88, alterado
pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, Il e 1V, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Média de Servigo Noturno ( 153h6min ) - artigo 37,
inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigo 50, alinea "a", paragrafo unico, da
Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89; Risco de Vida (30%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei
Complementar 478/02; artigos 54 e 55-A, da Lei 6203/88, alterados pela Lei n° 11775/15; GDAE - Gratificagdo por
Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei n°® 12088/16;
artigo 6° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (30,97%) -
artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16,
através da Portaria 554 de 22/04/2019 (processo 18.13.000006438-2). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito
a modificag6es, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3° e 17° da
Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuicdo, a contar de
01/04/2019, o servidor JOAO CARLOS CABREIRA DE LIMA, CPF 426.313.270-04, matricula 295350, Secretaria Municipal do
Meio Ambiente e da Sustentabilidade, cargo de Pedreiro, classe 04-D, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuigbes nos termos da Lei
Federal n° 10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 360 de 22/03/2019 (processo 18.13.000006463-3). Seu reajuste sera
efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificag6es, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3° e 17° da
Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuicdo, a contar de
01/05/2019, o servidor JORGE NERI DOS SANTOS ROSA, CPF 238.843.390-87, matricula 738764, Departamento Municipal
de Agua e Esgotos, cargo de Operador De Magquinas Especiais, classe 05-F, Regime de Repartigdo Simples, regime juridico
estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuigbes nos termos da Lei
Federal n° 10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 526 de 22/04/2019 (processo 18.13.000006547-8). Seu reajuste sera
efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/05/2019, o servidor HAMILTON DE SOUZA PATRICIO, CPF 299.438.259-87, matricula 744235,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Servente De Laboratério, classe 03-E, Regime de Repartigdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "E" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 11+2 (65%) - artigos 122,
com redagao da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125,
da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (95%) - artigos 131, alterado
pelo artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso |, § 1°, da Lei 6203/88, alterado
pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, Il e IV, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Média de Servigo Noturno (77h54min) - artigo 37,
inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigo 50, alinea "a", paragrafo unico, da
Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado
pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88; GDAE - Gratificagdo por Desempenho
de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei n°® 12088/16; artigo 6° da Lei
12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (31,04%) - artigo 3°,§4°e
artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16, Servidor readaptado
do cargo de Instalador Hidrossanitario (03-E) para o cargo de Servente de Laboratério (04-E), sendo assegurada a
remuneragdo do cargo original, nos termos do artigo 58 da LC 133/85 através da Portaria 556 de 25/04/2019 (processo
18.13.000006641-5). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificag6es, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.
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APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/05/2019, a servidora INES POZZEBON, CPF 408.867.600-97, matricula 252338, Secretaria
Municipal da Saude, cargo de Auxiliar De Enfermagem, classe 06-D, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 09+1 (50%) - artigos 122, com redacao da
Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo unico, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125,
da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (87,5%) - artigos 131 e 37,
inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°,
da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo Unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos Il, Ill, IV e V do artigo
4°, da Lei 11.922/15; Média de Servigo Noturno (85h56min) - artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°,
da Lei Complementar 478/02; artigos 57 e 58, da Lei 6309/88, alterado pelo inciso X, do artigo 4°, da Lei 11.922/15;
Gratificagéo por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei
Complementar 478/02; artigo 61, § 1°, da Lei 6309/88; Gratificagdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso |,
alinea "b", da Lei Complementar 478/02; artigo 71, da Lei 6309/88, com redacdo dada pela Lei 8210/98, alterados pela Lei
11190/2012, através da Portaria 582 de 25/04/2019 (processo 18.13.000007287-3). Seu reajuste sera efetivado pela
paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/05/2019, a servidora ELISETE PEREIRA MACEDO, CPF 580.234.700-78, matricula 706659,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Operario Especializado, classe 02-E, Regime de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "E" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 09+1 (50%) - artigos 122,
com redacao da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo unico, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagcdo Adicional
(25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Fungéo Gratificada de nivel 1 - artigo
110, inciso Il, da Lei Complementar 133/85; artigo 39 e paragrafo unico, da Lei Complementar 478/02; Regime de Tempo
Integral (87,5%) - artigos 131, alterado pelo artigo 6° da Lei Complementar 768/15; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela
Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44,
inciso |, § 1°, da Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, Il e 1V, do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Gratificagdo
por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei
Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) -
artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei n°® 12088/16; artigo 6° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; GDAE -
Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (30,59%) - artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei 11245/12, alterados
pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; Gratificagdo de Atividades Especiais correspondente a
Fungéo Gratificada de nivel (04) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02;
artigos 62, alterado pelo inciso X, do artigo 2°, da Lei 11.922/15 e 65, inciso IV, da Lei 6203/88, alterados pelas Leis 6412/89 e
10283/07, através da Portaria 592 de 26/04/2019 (processo 18.13.000007401-9). Seu reajuste sera efetivado pela paridade.
‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, combinado com o § 5°
do artigo 40 da Constituicdo Federal, por tempo de contribuigdo, a contar de 01/05/2019, a servidora DARLANE LUCIA
BARBOSA DA SILVA TEIXEIRA, CPF 467.377.740-91, matricula 214880-2, Secretaria Municipal de Educagéo, cargo de
Professor M5, classe M5-A, Regime de Capitalizagdo, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais
integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "A" - artigo 26, § 1°, com redagéo alterada pela Lei
6311/88, da Lei 6151/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 05 (25%) - artigo 122, com redagédo da Lei Complementar
150/87, da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (15%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei
Complementar 768/15; Regime Complementar de Trabalho (140%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88, alterado pelos incisos |ll,
IV e V, do artigo 1°, da Lei 11.922/15; Gratificagéo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (40% sobre o padrédo M1-A) -
artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09; § 3°, inciso |, da Lei Complementar 478/02; artigo 39, inciso |, da Lei
6151/88, alterada pela Lei 7565/94 e artigo 39-A, inserido pelo inciso VI, artigo 1°, da Lei 11.922/15, através da Portaria 520
de 17/04/2019 (processo 18.13.000007742-5). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagées,
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, por tempo de
contribuigédo, a contar de 01/05/2019, a servidora JUCARA VAZ, CPF 400.339.370-87, matricula 268115, Secretaria Municipal
da Saude, cargo de Telefonista, classe 04-D, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais,
com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei
6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 12+2 (70%) - artigos 122, com redacéo da Lei Complementar 150/87 e 124,
todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei
Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (97,5%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei
Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5° da Lei Complementar 478/02; artigo 43,
inciso |, paragrafo unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos I, Ill, IV e V do artigo 4°, da Lei 11.922/15; Gratificagéo por
Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar
478/02; artigo 61, § 1°, da Lei 6309/88; Gratificagdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da
Lei Complementar 478/02; artigo 71, da Lei 6309/88, com redagdo dada pela Lei 8210/98, alterados pela Lei 11190/2012,
através da Portaria 569 de 24/04/2019 (processo 18.13.000007806-5). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito
a modificag6es, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003, por tempo de
contribui¢do, a contar de 01/05/2019, a servidora SIRLEI DOS SANTOS MIRANDA, CPF 335.334.150-15, matricula 707548,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Servente de Laboratério, classe 03-E, Regime de Reparticdo Simples,
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regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "E" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 08+1 (45%) - artigos 122,
com redagao da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo Unico, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional
(25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (85%) -
artigos 131, alterado pelo artigo 6° da Lei Complementar 768/15 e 37, inciso |, alinea "a", todos da Lei Complementar 133/85;
artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso I, § 1°, da Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89 e pelos
incisos Il, Ill e IV do artigo 2°, da Lei 11.922/15; Gratificagao por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |,
alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88; GDAE - Gratificagdo por
Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei n°® 12088/16;
artigo 6° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (31,03%) -
artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16,
através da Portaria 539 de 23/04/2019 (processo 18.13.000003503-0). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito
a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3° e 17° da
Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuicdo, a contar de
01/05/2019, a servidora MIRIAM DANI, CPF 411.680.620-04, matricula 539720, Secretaria Municipal da Saude, cargo de
Enfermeiro, classe NS-B, Regime de Capitalizagédo, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais
integrais de acordo com a média das contribuigbes nos termos da Lei Federal n° 10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 493
de 25/04/2019 (processo 18.13.000003294-4). Seu reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagées,
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/05/2019, o servidor VOLTAIRE AUGUSTO BORGES, CPF 237.221.180-34, matricula 482629,
Secretaria Municipal da Saude, cargo de Cirurgido-Dentista, classe NS-A, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "A" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 07 (35%) - artigo 122, com redagéo da Lei
Complementar 150/87, da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (15%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85,
alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Dedicagdo Exclusiva (150%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b",
paragrafo unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso Il, paragrafo
unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos Il, lll, IV e V do artigo 4°, da Lei 11.922/15; Gratificagéo por Atividade Insalubre em
grau médio (20%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09; §§ 1°, inciso lll; 2° e 3°, inciso Il, da Lei
Complementar 478/02; artigo 61, § 1°, da Lei 6309/88; artigo 3°, § 8°, da Lei 8509/00; Gratificagdo de Creches e Unidades
Sanitarias (25%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09; § 3°, inciso Il, da Lei Complementar 478/02; Lei
7576/95; artigo 72, da Lei 6309/88; GIQ - Gratificagcdo de Incentivo a Qualidade da Atengéo do SUS (50%) - artigos 3, 4 e 11,
alterado pela Lei 12068/16, todos da Lei 11140/11; Decreto 19508/16; Gratificagdo de Incentivo Técnico (100%) - artigo 40,
inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; Lei 7690/95, alterada pelas Leis 8183/98 e
10482/08; Decreto 11352/95 e Lei 9879/05; artigo 4°, inciso |, do Decreto 15946/08; artigo 2°, inciso I, do Decreto 16504/09;
artigo 2°, inciso 1l, do Decreto 16632/10, através da Portaria 546 de 23/04/2019 (processo 18.13.000007768-9). Seu reajuste
sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/05/2019, a servidora ISABEL CRISTINE NEUVALD, CPF 420.064.220-49, matricula 742330,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Quimico, classe NS-F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "F" - artigo 33, da Lei 6203/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 12+2 (70%) - artigos 122, com redagao da
Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Fungao Gratificada Incorporada de nivel 7 - Diretor de Divisdo -
artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1°,2° e 4°, todos da Lei Complementar 133/85; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15;
GDG RCT/RDE - § 2° artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Dedicagao Exclusiva (195%) - artigos 131, alterado pelo artigo 6°
da Lei Complementar 768/15 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da
Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso I, § 1°, da Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89 e pelos incisos Il, Il e 1V, do artigo
2° da Lei 11.922/15; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei
Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de
Atividade Essencial Fixa (142%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da Lei 11245/12, alterados pela Lei n°® 12088/16; artigo 6° da Lei
12088/16; Decreto 19625/16; GDAE - Gratificagcdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (30,6%) - artigo 3°, § 4° e
artigo 5° da Lei 11245/12, alterados pela Lei 12088/16; artigos 6° e 7° da Lei 12088/16; Decreto 19625/16; Gratificagdo de
Atividades Especiais correspondente a Fungdo Gratificada de nivel 6 - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar
631/09, da Lei Complementar 478/02; artigos 62, alterado pelo inciso X, do artigo 2°, da Lei 11.922/15 e 65, inciso IV, da Lei
6203/88, alterados pela Leis 6412/89 e 10283/07, através da Portaria 557 de 24/04/2019 (processo 18.13.000005075-6). Seu
reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/05/2019, o servidor OSVALDO OLIVEIRA DA SILVA NETO, CPF 371.249.510-20, matricula
648799, Departamento Municipal de Limpeza Urbana, cargo de Gari, classe 02-D, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 08+2 (50%) -
artigos 122, com redacao da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagao Adicional (25%)
- artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (87,5%) - artigos
131 e 37, inciso |, alinea "a", todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 43,

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa Pagina 17 de 42



Orgao de divulgagéo do Municipio - Ano XXIV - Edigao 5988 - Terca-feira, 30 de abril de 2019

inciso |, paragrafo Unico, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e pelos incisos Il, lll e IV do artigo 3°, da Lei 11.922/15;
Média de Servigo Noturno ( 88h38min ) - artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar
478/02; artigos 52, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e 53, da Lei 6253/88 e pelo inciso VIII, do artigo 3°, da Lei
11.922/15, através da Portaria 581 de 25/04/2019 (processo 18.13.000007681-0). Seu reajuste sera efetivado pela
paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/05/2019, a servidora SIMONE MALTA MORAES, CPF 372.521.600-25, matricula 381734,
Secretaria Municipal de Educagéo, cargo de Professor M5, classe M5-C, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "C" - artigo 26, § 1°, com redacédo alterada pela Lei 6311/88, da Lei 6151/88; Decreto Municipal 19442/2016;
Avancos: 11+1 (60%) - artigos 122, com redagdo da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo uUnico, todos da Lei
Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar
768/15; Fungéo Gratificada de nivel 6 - artigo 110, inciso Il, da Lei Complementar 133/85; artigo 39 e paragrafo Unico, da Lei
Complementar 478/02; Regime Complementar de Trabalho (185%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88, alterado pelos incisos |ll,
IV e V, do artigo 1°, da Lei 11.922/15, através da Portaria 595 de 26/04/2019 (processo 19.13.000000449-0). Seu reajuste sera
efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3° e 17° da
Constituicdo Federal, redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuicdo, a contar de
17/04/2019, a servidora MARCIA REJANE DE SA E CUNHA , CPF 372.863.150-72, matricula 121360, Secretaria Municipal do
Meio Ambiente e da Sustentabilidade, cargo de Agente de Fiscalizacéo, classe 07-D, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuigdes nos termos
da Lei Federal n° 10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 487 de 12/04/2019 (processo 19.13.000000691-4). Seu reajuste
sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3° e 17° da
Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuicdo, a contar de
17/04/2019, a servidora SUZETE TRINDADE DE CASTRO, CPF 384.632.020-04, matricula 126114, Secretaria Municipal da
Saude, cargo de Assistente Administrativo, classe 06-D, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas
semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuicées nos termos da Lei Federal n® 10.887 de
18/06/2004, através da Portaria 490 de 12/04/2019 (processo 19.13.000000976-0). Seu reajuste sera efetivado pelo valor
real. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuigdo, a contar de 02/05/2019, a servidora JULIA DUTRA DE ALMEIDA, CPF 431.725.200-72, matricula 219359,
Secretaria Municipal da Saude, cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, classe 02-F, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "F" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 10+2 (60%) - artigos 122, com redacao da
Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Fungao Gratificada de nivel (02) - artigo 110, inciso Il, da Lei
Complementar 133/85; artigo 39 e paragrafo Unico, da Lei Complementar 478/02; Regime de Tempo Integral (92,5%) - artigos
131 e 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§
2°,3° e 5° da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos I, Ill, IV e V
do artigo 4°, da Lei 11.922/15; Média de Servigo Noturno (103h34min) - artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo
41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigos 57 e 58, da Lei 6309/88, alterado pelo inciso X, do artigo 4°, da Lei 11.922/15;
Servidora readaptada do cargo de Operario Para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, através da Portaria 597 de 26/04/2019
(processo 19.13.000001028-8). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003, por tempo de
contribuigado, a contar de 01/05/2019, a servidora GLADIS CECI DA SILVA SOARES, CPF 289.571.050-34, matricula 278248,
Secretaria Municipal de Educagdo, cargo de Assistente Administrativo, classe 06-C, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "C" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 09+1 (50%) - artigos 122, com redagao da
Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo unico, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125,
da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (87,5%) - artigos 131 e 37,
inciso 1, alinea "a", todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso |,
paragrafo Unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos I, Ill, IV e V do artigo 4°, da Lei 11.922/15; Servidora readaptada do
cargo de Monitor para o cargo de Assistente Administrativo, através da Portaria 492 de 22/04/2019 (processo
19.13.000001416-0). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003, por tempo de
contribuigéo, a contar de 01/05/2019, a servidora RENITA NAIR DAMETTO, CPF 406.200.180-20, matricula 282306, Secretaria
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Municipal de Desenvolvimento Social e Esporte, cargo de Professor, classe M5-D, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "D" - artigo 26, § 1°, com redagdo alterada pela Lei 6311/88, da Lei 6151/88; Decreto Municipal 19442/2016;
Avancos: 09+1 (50%) - artigos 122, com redagdo da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo unico, todos da Lei
Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar
768/15; Funcao Gratificada de nivel (06) - artigo 110, inciso Il, da Lei Complementar 133/85; artigo 39 e paragrafo unico, da Lei
Complementar 478/02; Regime Complementar de Trabalho (175%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88, alterado pelos incisos |ll,
IV e V, do artigo 1°, da Lei 11.922/15, através da Portaria 593 de 26/04/2019 (processo 19.13.000001460-7). Seu reajuste sera
efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

CONCEDE pensao por morte, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 7°, Inciso | da Constituicdo Federal,
redacéo dada pela Emenda Constitucional 41/2003 e Lei Complementar Municipal 478 de 2002, ao dependente do servidor
inativo JOAO RODRIGUES PEREIRA |, CPF 168.752.810-15, matricula 69805.5, Inativo, do Departamento Municipal de Agua
e Esgotos, identidade funcional OP-2.10.04.D.10-2, cargo de Instalador Hidrossanitario, padrdo 04 - D, Regime de Repartigao
Simples, com ingresso em 07/02/1963, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, falecido em 03/04/2019, inativado
conforme Ato 336/1996, revisado por Ato 3052/2012, sendo que 100% desta penséo corresponde a, distribuidos da seguinte
forma: JUDITH DE BASTOS PEREIRA,CPF 748.214.070-00, conjuge, a contar de 03/04/2019, a razdo de 100%, no valor de,
através da Portaria 577, de 25/04/2019 (processo 19.13.000002506-4). A pensdo sera custeada pelo DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, e seu reajuste sera
efetivado pela manutengédo do valor real. "Ato sujeito a modificagbes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado".

CONCEDE penséao por morte, a contar de 19/01/2019, de conformidade com o artigo 40, §§ 7°, inciso Il e 8° da Constituigdo
Federal/88, com redagdo da Emenda Constitucional 41/03; artigos 62 e 63, inciso |, paragrafo unico da Lei Complementar
478/02, alterada pela Lei Complementar 631/09; Decreto 16.988/11; Leis 9.870/05, 10.042/06 e 11.922/15; Decreto 19.442/16,
ao(s) dependente(s) relacionados(s) do(a) ex-servidor(a) PAULO CESAR DE SOUZA, matricula 19982.8, falecido(a) em
19/01/2019, Estatutario(a), no cargo de Motorista, cédigo OP-1.15.04.C.10-0, com carga horaria de 30 horas, da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, falecido(a) em atividade, Regime de Reparticdo Simples, pensdo sem
paridade, com ingresso em 23/06/1987, no valor total mensal de, correspondente a 100% da remuneragéo do(a) ex-servidor(a),
a razao de: 100% ao pensionista RONALDO SANTOS DE SOUZA, matricula 19982.8, CPF: 876.324.460-87, data-fim
25/05/2021, filho, no valor de. CPF do(a) ex-servidor(a) 262.485.140-20, PASEP do(a) ex-servidor(a) 106 238 808 46, através
da Portaria 599, de 26/04/2019 (processo 19.13.000002807-1). "Ato sujeito a modificagées, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado.

MODIFICA, em relagdo ao servidor RICARDO SOUZA QUEIROGA, matricula 121025, Estatutario, no cargo de Professor M5,
cédigo ED-1.03.M5.E.10-2, com carga horaria de 20 horas semanais, inativo da Secretaria Municipal de Educagao, Regime de
Reparticdo Simples, a Portaria 639, de 13/05/2016, que o aposentou por tempo de contribui¢cdo, a contar de 01/05/2016, com
provento integral, retificado pela Portaria 1211/2016, quanto ao valor total do provento, face exclusdo do 11° avango trienal a
contar de 05/02/2016, em atendimento a Requisi¢do de Documentos n® 18183/2016, oriunda do Tribunal de Contas do RS, com
a seguinte composigao: Vencimento com referéncia “E”, artigo 26, § 1°, com redacao alterada pela Lei n.° 6311/88, da Lei n.°
6151/88; Avangos 10+2 (60%), artigos 122, com redagdo da LC n.° 150/87 e 124, todos da LC n.° 133/85; Gratificagdo
Adicional (25%), artigo 125 da LC n.° 133/85, alterado pela LC n.° 768/15; Fung&o Gratificada de nivel (07) — Diretor, artigo 110,
inciso Il, da LC n.° 133/85; artigo 39 e paragrafo tUnico, da LC n.° 478/02; Regime de Dedicagao Exclusiva (190%), artigos 131 e
37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, e 118, alterado pela LC 342/95, todos da LC n.° 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3°e 5°,da LC
n.° 478/02; artigo 43, inciso |l, paragrafo unico, da Lei n.° 6309/88, alterado pelos incisos I, lll, IV e V do artigo 4°, da Lei
11.922/15. Valores com base no Decreto Municipal n° 19.442/16. CPF 369.055.770-49. Através da Portaria 228, de 23/04/2019
(Processo 009.003906.15.9.00000). "Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado.”

MODIFICA, em relagdo ao servidor JERONIMO JURADO FURTADO, matricula 421951, Estatutario, no cargo de Gari, cédigo
AC-3.08.02.C.06-0, com carga horaria de 30 horas semanais, inativo do Departamento Municipal de Limpeza Urbana, Regime
de Reparticdo Simples, a Portaria 127, de 07/02/2018, que o aposentou por tempo de contribuigdo, a contar de 09/02/2018,
com provento integral, quanto ao valor total do provento, face concessao de um avanco a contar de 28/01/2018, com a seguinte
composigdo: Vencimento com referéncia “C”, artigos 32 da Lei n.° 6253/88, alterado pela Lei n.° 6410/89; Avancos 06 (30%),
artigos 122, com redagdo da LC n.° 150/87, da LC n.° 133/85; Gratificacdo Adicional (15%), artigo 125 da LC n.° 133/85,
alterado pela LC n.° 768/15; Regime de Tempo Integral (72,5%), artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a", todos da LC n.° 133/85;
artigo 41, §§ 2° e 3°, da LC n.° 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo unico, da Lei n° 6.253/88, alterado pela Lei n.° 6410/89 e
pelos incisos Il, lll e IV do artigo 3°, da Lei 11.922/15; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau maximo (40%), artigo 40,
inciso |, alterado pela LC n.° 631/09, da LC n.° 478/02; artigo 56, §1° da Lei n.° 6253/88. Valores com base no Decreto
Municipal n® 19.442/16. CPF 251.798.530-87. Através da Portaria 224, de 26/04/2019 (Processo 18.13.000005063-2). "Ato
sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado."

MODIFICA, em relagéo a servidora MARIA REGINA KUHN, matricula 769566, Estatutario, no cargo de Taquigrafo lll, classe
14, com carga horaria de 30 horas semanais, inativa da Camara Municipal de Porto Alegre, Regime de Reparticdo Simples, a
Portaria 1346, de 16/11/2015, que a aposentou por tempo de contribuicdo, a contar de 01/11/2015, com provento integral,
quanto ao valor total do provento, face inclusdo da Gratificagdo pelo Desempenho de Gestdo, com a seguinte composigao:
Vencimento padréo “14”, artigo 25, da Lei n.° 5811/86; Lei Municipal 11.449/13; Avangos 11+1 (60%), artigos 122, com redagéao
da LC n.° 150/87 e 124, paragrafo unico, todos da LC n.° 133/85; Gratificagdo adicional (25%), artigo 125, da LC n.° 133/85,
alterado pela Lei 768/15; Fungéo gratificada incorporada de nivel (05) - Chefe da Sec¢éo de Taquigrafia, artigos 110, inciso Il e
129, § 1°, todos da LC n.° 133/85; GDG Adicional, artigo 7°, da Lei 11.929/15; GDG RCT-RDE, artigo 7°, da Lei 11.929/15;
Regime especial de trabalho de dedicacdo exclusiva (185%), artigos 131 e 37, inciso I, alinea "b", paragrafo unico, da LC n.°
133/85; artigo 41, §§ 2° e 3° da LC n.° 478/02; artigos 39, inciso I, da Lei n.° 5811/86, alterado pelo artigo 2° e 3°, da Lei
11.929/15; Gratificagao especial pelo exercicio de atividade insalubre (20%), artigo 40, inciso |, alterado pela LC n.° 631/09, da
LC n.° 478/02; artigo 1°, § 1°, da Lei Municipal n.® 5568/85, alterado pelo artigo 12°, da Lei 11.929/15; Gratificagdo de incentivo
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técnico (100%), artigo 40, inciso |, alterado pela LC n.° 631/09, da LC n.° 478/02; Resolugdo 1316/96, regulamentada pela
Resolugdo de Mesa n.° 474/14 e 487/15. CPF 221.667.340-49. Através da Portaria 584, de 29/04/2019 (Processo
19.13.000002785-7). "Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado."

REVISA, a contar de 16/09/2013, em conformidade com o artigo 40, §§ 7° da Emenda Constitucional 41/03; artigo 91 da Lei
Complementar 478/02, alterada pela Lei Complementar 631/09; Lei 11.242/12; Decreto 17.799/12; Lei 11.922/15; Decreto
19.682/17, a pensdo por morte, ao dependente relacionado ao ex-servidor MARSIONILIO GOMES PEIXOTO, matricula
4728.7, falecido em 16/09/2013, Estatutario, no cargo de Operario Especializado, cédigo OB-1.07.02.B.03-0, com carga horaria
de 30 horas, Inativo, da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo, aposentado, por invalidez, com provento integral, pelo
Ato 440, de 23/06/1972, Regime de Reparticdo Simples, pensdo sem paridade, com ingresso em 21/09/1961, para inclusdo da
Gratificagéo de Incentivo Técnico (GID), de acordo com a Lei 11.242/12, passando o valor total mensal de, com implementagéo
em folha de pagamento a contar de 01/01/2019, conforme decisdo judicial transitada em julgado em 30/01/2019, agao
9012678-36.2017.8.21.0001, do Juizado Especial da Fazenda Publica Adjunto a 112 Vara da Fazenda Publica da Comarca de
Porto Alegre, sem retroativos, por orientagdo da Procuradoria Especializada/PREVIMPA, a razdo de: 100% a pensionista
SIRLEI NUNES VAZ, matricula 4728.7, CPF 600.880.010-91, companheira, no valor de. Observagdo (revisdo de
proventos/outros): gratificagdo de incentivo ao desempenho (4A x 1,2 x 100%) - artigo 5°, inciso Ill da Lei 11.242/12, Decreto
17.799/12. OBS.: Os valores retroativos serdo adimplidos em execugéo judicial. CPF do(a) ex-servidor(a): 106.736.520-68,
PASEP do(a) ex-servidor(a): *** *** *** ** "Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado".

REVISA a contar de 21/05/2012, de conformidade com o artigo 40, §§ 7° da Emenda Constitucional 41/03; artigo 91 da Lei
Complementar 478/02, alterada pela Lei Complementar 631/09; Lei 11.242/12; Decreto 17.799/12; Lei 11.922/15; Decreto
19.682/17, a pensdo por morte, ao dependente relacionado do ex-servidor(a) JULIO SILVEIRA NUNES, matricula 2768.9,
falecido em 07/09/2011, Estatutario, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, codigo OP.1.10.04.D.10-02, com carga horaria de
30 horas, inativo da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestédo, aposentado(a) por tempo de servico, com provento
integral, conforme Ato 1618, de 11/07/1986, Regime de Reparticdo Simples, pensdo sem paridade, com ingresso em
28/01/1953, para a inclusdo da Gratificagdo de Incentivo ao Desempenho (GID), de acordo com a Lei 11.242/12, passando o
valor total mensal para, com implementagdo em folha de pagamento a contar de 01/11/2018, conforme decisdo judicial
transitada em julgado em 23/11/2018, na agdo 9021606-10.2016.8.21.0001, do Juizado Especial da Fazenda Publica Adjunto a
112 Vara da Comarca de Porto Alegre, sem retroativos, por orientagéo da Procuradoria Especializada/PREVIMPA, a razéo de:
100% a pensionista CELIA MACEDO NUNES, matricula 2768.9, CPF 766.797.720-87, cbnjuge, no valor de. Observacoes
(revisdo de proventos/outros): gratificagdo de incentivo ao desempenho (4A x 1,2 x 100%) - artigo 5°, inciso Il da Lei
11.242/12, Decreto 17.799/12. Observagdes: Os valores retroativos serdo adimplidos em execugéo judicial. CPF do(a) ex-
servidor(a): 087.956.060-68, PASEP do(a) ex-servidor(a): 100 426 415 67), através da Portaria 587, de 26/04/2019 (processo
19.13.000002779-2). "Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

REVISA a contar de 18/08/2016, de conformidade com o artigo 40, §§ 7°, inciso | e 8° da Constituicdo Federal/88, com redagéo
da Emenda Constitucional 41/03; Lei Federal 10.887/04, Portaria Interministerial dos Ministérios do Trabalho e da Previdéncia
Social e da Fazenda 01/16; artigos 62 e 63, inciso |, paragrafo unico, da Lei Complementar 478/02, alterada pela Lei
Complementar 631/09; Decreto 16.988/11; Leis 9.870/05, 10.042/06 e 11.922/15; Decreto 19.442/16, ao(s) dependente(s)
relacionado(s) do(a) ex-servidor(a) CELSO MARQUES MARTINS, matricula 8277.9, falecido em 18/08/2016, Estatutario, no
cargo de Agente de Fiscalizagéo, cédigo FV-1.01.07.E.11-02, com carga horaria de 30 horas, Inativo, da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, aposentado(a) por tempo de contribuigdo, com provento integral, conforme Portaria 42,
de 13/01/2016, a contar de 01/01/16, modificada pela 26, de 05/01/2017 Regime de Reparticdo Simples, pensdo sem paridade,
com ingresso em 14/09/1981, a pensao por morte, quanto ao valor total mensal que passa a ser de, correspondente ao valor
de, acrescido de 70%, sobre nos termos da Emenda Constitucional 41/03, correspondente a totalidade do provento do ex-
servidor, em face alteragdo do padrdo do cargo para "E", bem como, atualizagdo dos campos “cédigo de cargo” e “lotagédo”, a
razdo de: 100% a pensionista ALDA DA SILVA MARTINS, matricula 8277.9, CPF 019.133.550-98, cbnjuge, no valor de. CPF
do(a) ex-servidor(a): 273.479.400-44, PASEP do(a) ex-servidor(a): 101 138 928 85, através da Portaria 508, de 26/04/2019
(processo 19.13.000000920-4). "Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

Despachos

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTI\O, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 17.0.000032008-0 - DEFERE o pedido de exclus&o dos registros de faltas, dos dias 24 de setembro a 04 de outubro
de 2017, relativo a servidora VALMIRIA CONCEICAO CASAGRANDE, 372320, Auxiliar de Servigos Gerais, da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestao, com base na analise da area técnica competente.

Processo 19.0.000046090-0 — DEFERE o pedido de afastamento para assistir aulas obrigatérias para o 1° periodo
letivo/2019, efetuado pela servidora CRISTINE SANTANA GAYA, Auxiliar Técnico, matricula n° 164012/03, da
UPR/CFOL/SMPG, no limite maximo de 10 horas semanais, por atender ao disposto no art. 90, inciso I, alinea "b“, da LC n°
133/85.
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Processo 19.0.000048530-9 — DEFERE o pedido de afastamento para assistir aulas obrigatérias para o 1° periodo letivo/2019,
efetuado pelo servidor LUIS HENRIQUE NAZARIO MEDEIROS, Assistente administrativo, matricula 356946/02, da
CDAF/DGPES/SMPG, no limite maximo de 10 horas semanais, por atender ao disposto no art. 90, inciso Il, alinea "b“, da LC n°
133/85.

Processo 19.0.000049277-1 — DEFERE o pedido de afastamento para assistir aulas obrigatérias para o 1° periodo letivo/2019,
efetuado pela servidora NATASHA DUARTE AMARANTE, Assistente Administrativo, matricula 1072692/01, da
EPA/CGD/SMPG, no limite maximo de 10 horas semanais, por atender ao disposto no art. 90, inciso Il, alinea "b“, da LC n°
133/85.

Processo 19.0.000051044-3 — DEFERE o pedido de afastamento para assistir aulas obrigatérias para o 1° periodo
letivo/2019, efetuado pela DEBORA STAUB CANO SUAREZ DE PUGS, Psicologa, matricula 993752/03, da EGP/SMPG, no
limite maximo de 10 horas semanais, por atender ao disposto no art. 90, inciso Il, alinea "b" da LC n° 133/85.

Processo 19.0.000049710-2 - DEFERE o pedido de exclusdo do registro de atraso, do dia 01 de fevereiro de 2019, relativo ao
servidor GIOVANE PASQUALITO FIALHO, 1065530/03, Técnico em Treinamento e Selecéo, da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestédo, com base na andlise da area técnica competente.

Processo 17.0.000032008-0 - INDEFERE o pedido da servidora CHEILA CELOI GIOVANELLA, 1074679/01, da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestao, com base na informacao 42/2019 da Procuradoria Municipal Setorial 01.

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicoes legais,

Processo 19.0.000048735-2 — DEFERE, em 22/04/2019, o pedido de reducéo de carga horaria para assistir aulas obrigatorias
do Curso de Doutorado em Educagdo na UFPEL no primeiro semestre letivo de 2019, no periodo de 11/03/2019 até
13/07/2019, efetuado pela servidora SILVIA NILCEIA GONCALVES, 490353/01, professora, da Secretaria Municipal de
Educagao, no limite maximo de até 6 horas e 30 minutos semanais, por atender ao disposto no artigo 90, inciso lll, alinea “b”,
da Lei Complementar 133, de 31/12/1985.

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,

Processo 18.0.000079076-8 — DEFERE o pedido de exclusdo de meia-falta (cédigo 002) do(s) dia(s) 02 e 25 de julho de 2018,
relativo a VANDA MULLER, 127920301, enfermeiro, da Secretaria Municipal da Saude, com base na analise da area técnica
competente.

Processo 19.0.56236-2 - DEFERE, em 23/04/2019, a solicitagdo de reducéo de carga-horaria para o primeiro semestre letivo
de 2019, de SHAYANNE FAGUNDES JOCKYMANN, Assistente Administrativo, matricula n°® 1083139.01, da Secretaria
Municipal de Saude, no limite de até 10 horas semanais, somente quando houver colisdo de horario, atendendo ao disposto no
Art. 90, da LC 133, de 31/12/1985.

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO PREVIMPA, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 19.13.000000947-6 - INDEFERE, em 23/04/2019, a solicitagdo de isengdo do desconto de imposto de renda,
apresentada por NATALIA RENI PEREIRA, matricula 35420/01-1, pensionista por morte, por falta de amparo legal.

Processo 18.13.000007718-2 - INDEFERE, em 18/03/2019, a solicitagdo de isengdo do desconto de imposto de renda,
apresentada por NATALIA RENI PEREIRA, matricula 35420/01-1, pensionista por morte, por falta de amparo legal.
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DIRETOR PREVIDENCIARIO DO PREVIMPA, no uso de suas atribuices legais,

Processo 009.003906.15.9.00000 — DESACOLHE, em 23/04/2019, o recurso oferecido pelo servidor RICARDO SOUZA
QUEIROGA, matricula 121025, inativo da Secretaria Municipal de Educagao, por meio do processo n.° 009.003906.15.9.00000,
por falta de amparo legal.

Processo 19.13.000000967-0 — INDEFERE, em 29/04/2019, o pedido de aposentadoria especialrealizado pelo
servidor ANDERSON RICARDO TELLES, 65851.3, Guarda Municipal, do Departamento Municipal de Limpeza Urbana, por
falta de amparo legal.

Processo 19.13.000001896-3 — INDEFERE, em 29/04/2019, o pedido de aposentadoria especialrealizado pelo
servidor MIRIAM NURKIM, 48211.3, Cirurgido-Dentista, do Secretaria Municipal de Saude, por falta de amparo legal.

Processo 19.13.000002140-9 — INDEFERE, em 29/04/2019, o pedido de aposentadoria especialrealizado pelo servidor HELIO
FRANCISCO DE MATTOS DUARTE, 29449.7, Pedreiro, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade, por falta de

amparo legal.

Processo 19.13.000002647-8 - INDEFERE, em 29/04/2019, o pedido de aposentadoria especialrealizado pelo
servidor TUPINAMBA ALVES DA SILVEIRA, 67545.6, Operario, do Departamento Municipal de Habitagao, por falta de amparo
legal.

Termos de Ratificacao

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS, no uso de
suas atribuicoes legais,

Processo 19.13.000001830-0 - RATIFICA a convocagéo do servidor ENIO DOS SANTOS ROSA, 737050, Coordenagéo de
Agua Norte (GDNO), para prestagdo de servicos extraordinarios em setembro de 1977 a julho de 1986, abril de 1989 a
dezembro de 1994 e de margo de 1995 a fevereiro de 2019, por auséncia da convocagéo e autorizagdo prévia no periodo de
setembro de 1977 a janeiro de 2005 com base nas informagées constantes no processo 19.13.000001830-0 fica comprovado o
atendimento dos requisitos necessarios a convocagao para realizagéo de servigcos extraordinarios, conforme segue: a) que no
periodo em setembro de 1977 a julho de 1986, abril de 1989 a dezembro de 1994 e de margo de 1995 a fevereiro de 2019
realizou horas extras, conforme planilhas demonstrativas constantes no referido processo; b) que a excepcionalidade,
emergéncia e essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 60/2019, lavrada pela Geréncia de Gestdo de Pessoas que
integra o referido processo.

Processo 19.13.000001521-2 - RATIFICA a convocagéo do servidor ANTONIO JUARES BUENO, 710535, Coordenagéo de
Manutengédo de Adutoras (GDCO), para prestacédo de servigos extraordinarios de julho de 1992 a dezembro de 1994, fevereiro
de 1995 a dezembro de 2003, fevereiro de 2004 a fevereiro de 2019, por auséncia da convocagdo e autorizagdo prévia no
periodo de julho de 1992 a janeiro de 2005, com base nas informagdes constantes no processo 19.13.000001521-2 fica
comprovado o atendimento dos requisitos necessarios a convocagao para realizagdo de servigos extraordinarios, conforme
segue: a) que no periodo de julho de 1992 a dezembro de 1994, fevereiro de 1995 a dezembro de 2003, fevereiro de 2004 a
fevereiro de 2019 realizou horas extras, conforme planilhas demonstrativas constantes no referido processo; b) que a
excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 059/2019, lavrada pela Geréncia de Gestao
de Pessoas que integra o referido processo.

Processo 19.13.000001030-0 - RATIFICA a convocacgao do servidor AILTON LIMA DA COSTA, matricula 710444, Gabinete da
Diregéo-Geral, para prestacéo de servigos extraordinarios de julho de 1992 a agosto de 1994, outubro a novembro de 1994,
margo de 1995 a janeiro de 2000, margo a dezembro de 2000, fevereiro a dezembro de 2001, fevereiro a dezembro de 2002,
fevereiro de 2003 a fevereiro de 2019, por auséncia da convocacgéo e autorizagdo prévia no periodo de julho de 1992 a outubro
de 2004, com base nas informagdes constantes no processo 19.13.000001030-0 fica comprovado o atendimento dos requisitos
necessarios a convocagao para realizagéo de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de julho de 1992 a
agosto de 1994, outubro a novembro de 1994, margco de 1995 a janeiro de 2000, mar¢o a dezembro de 2000, fevereiro a
dezembro de 2001, fevereiro a dezembro de 2002, fevereiro de 2003 a fevereiro de 2019 realizou horas extras, conforme
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planilhas demonstrativas constantes no referido processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram
caracterizadas pela certidao 045/2019, lavrada pela Geréncia de Gestdo de Pessoas que integra o referido processo.

Processo 19.13.000000971-9 - RATIFICA a convocacgéo do servidor IEDA TERESINHA PEZZI, matricula 726373, Equipe de
Jornalismo (UCS), para prestacao de servigos extraordinarios em janeiro de 2003, margco de 2006 a fevereiro de 2019, por
auséncia da convocacao e autorizagdo prévia no periodo de janeiro de 2003 a outubro de 2006, com base nas informacdes
constantes no processo 19.13.000000971-9 fica comprovado o atendimento dos requisitos necessarios a convocagao para
realizagdo de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de janeiro de 2003, margo de 2006 a fevereiro de
2019 realizou horas extras, conforme planilhas demonstrativas constantes no referido processo; b) que a excepcionalidade,
emergéncia e essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 046/2019, lavrada pela Geréncia de Gestdo de Pessoas que
integra o referido processo.

Processo 19.13.000001103-9 - RATIFICA a convocagdo do servidor JORGE ANTONIO LARA, matricula 745665,
Coordenagao de Manutengéo Industrial (GMAN), para prestagdo de servigos extraordinarios de abril de 1984 a dezembro de
1986, fevereiro de 1987, abril a dezembro de 1987, fevereiro a margo de 1988, maio de 1988 a dezembro de 1989, fevereiro de
1990, abril a julho de 1990, setembro de 1990 a dezembro de 1991, fevereiro de 1992 a margo de 1993, maio de 1993 a junho
de 1994, agosto a dezembro de 1994, fevereiro a julho de 195, margo de 1996 a janeiro de 1997, marco de 1997 a dezembro
de 2000, fevereiro de 2001 a janeiro de 2004, margo a dezembro de 2004, fevereiro de 2005 a dezembro de 2016, e adicional
noturno de julho de 1999 a outubro de 2000, outubro a dezembro de 2001, fevereiro de 2002 a janeiro de 2004, fevereiro de
2005, setembro a outubro de 2007, por auséncia da convocagao e autorizagdo prévia no periodo de abril de 1984 a janeiro de
2005, com base nas informagbes constantes no processo 19.13.000001103-9 fica comprovado o atendimento dos requisitos
necessarios a convocagao para realizagcao de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de abril de 1984 a
dezembro de 1986, fevereiro de 1987, abril a dezembro de 1987, fevereiro a margo de 1988, maio de 1988 a dezembro de
1989, fevereiro de 1990, abril a julho de 1990, setembro de 1990 a dezembro de 1991, fevereiro de 1992 a marco de 1993,
maio de 1993 a junho de 1994, agosto a dezembro de 1994, fevereiro a julho de 195, margo de 1996 a janeiro de 1997, margo
de 1997 a dezembro de 2000, fevereiro de 2001 a janeiro de 2004, margo a dezembro de 2004, fevereiro de 2005 a dezembro
de 2016 realizou horas extras, e adicional noturno de julho de 1999 a outubro de 2000, outubro a dezembro de 2001, fevereiro
de 2002 a janeiro de 2004, fevereiro de 2005, setembro a outubro de 2007, conforme planilhas demonstrativas constantes no
referido processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 047/2019,
lavrada pela Geréncia de Gestao de Pessoas que integra o referido processo.

Processo 19.13.000000867-4 - RATIFICA a convocagdo do servidor LORAINE MARIA MEURER FRANSKOVIAK, 727080,
Coordenagao de Leitura (GCON), para prestagdo de servigos extraordinarios de junho de 2002 a janeiro de 2005, margo de
2005 a janeiro de 2019, por auséncia da convocacgéo e autorizagédo prévia no periodo de junho de 2002 a outubro de 2004, com
base nas informagdes constantes no processo 19.13.000000867-4 fica comprovado o atendimento dos requisitos necessarios a
convocagao para realizagdo de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de junho de 2002 a janeiro de
2005, margo de 2005 a janeiro de 2019 realizou horas extras, conforme planilhas demonstrativas constantes no referido
processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 049/2019, lavrada pela
Geréncia de Gestao de Pessoas que integra o referido processo.

Processo 19.13.000001196-9 - RATIFICA a convocagdo do servidor AIRTON CUNHA DA LUZ, 743700, Coordenagéo de Agua
Leste (GDLE), para prestacao de servigos extraordinarios de junho a agosto de 1983, outubro de 1983 a agosto de 1984,
outubro de 1984 a janeiro de 1988, abril a dezembro de 1988, fevereiro a novembro de 1989, janeiro de 1990 abril de 1991,
junho de 1991 a janeiro de 1992, margo de 1992 a janeiro de 1993, margo de 1993 a dezembro de 1994, fevereiro de 1995 a
junho de 1997, setembro de 1997 a janeiro de 1999, marco de 1999 a janeiro de 2000, margo a agosto de 2000, outubro a
novembro de 2001, margo de 2002, maio de 2002 a janeiro de 2003, marco de 2003 a janeiro de 2004, margo de 2004 a janeiro
de 2005, margo de 2005 a fevereiro de 2019, por auséncia da convocagao e autorizagéo prévia no periodo de junho de 1983 a
maio de 2005, com base nas informagdes constantes no processo 19.13.000001196-9 fica comprovado o atendimento dos
requisitos necessarios a convocagéo para realizagdo de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de junho
a agosto de 1983, outubro de 1983 a agosto de 1984, outubro de 1984 a janeiro de 1988, abril a dezembro de 1988, fevereiro a
novembro de 1989, janeiro de 1990 abril de 1991, junho de 1991 a janeiro de 1992, marco de 1992 a janeiro de 1993, margo de
1993 a dezembro de 1994, fevereiro de 1995 a junho de 1997, setembro de 1997 a janeiro de 1999, marco de 1999 a janeiro
de 2000, margo a agosto de 2000, outubro a novembro de 2001, margo de 2002, maio de 2002 a janeiro de 2003, margo de
2003 a janeiro de 2004, marco de 2004 a janeiro de 2005, marco de 2005 a fevereiro de 2019 realizou horas extras, conforme
planilhas demonstrativas constantes no referido processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram
caracterizadas pela certidao 051/2019, lavrada pela Geréncia de Gestao de Pessoas que integra o referido processo.

Processo 19.13.000000859-3 - RATIFICA a convocagéao do servidor AMILTON COELHO DE OLIVEIRA, 744569, Equipe de
Manutencao Predial Il (GSER), para prestagéo de servigos extraordinarios de agosto de 1983 a dezembro de 1986, fevereiro
de 1987 a fevereiro de 1988, abril de 1988, junho a outubro de 1988, maio de 1989 a junho de 1990, agosto de 1990 a
novembro de 1992, janeiro de 1993, margo de 1993 a fevereiro de 1994, abril a junho de 1994, agosto a dezembro de 1994,
fevereiro de 1995 a janeiro de 1996, margo a novembro de 1996, fevereiro a abril de 1997, junho a setembro de 1997, janeiro a
dezembro de 1998, abril a dezembro de 1999, fevereiro a dezembro de 2000, fevereiro de 2001, abril a dezembro de 2001,
fevereiro a dezembro de 2002, fevereiro a dezembro de 2003, fevereiro a abril de 2004, junho a dezembro de 2004, fevereiro
de 2005 a fevereiro de 2019, por auséncia da convocacéo e autorizagéo prévia no periodo de agosto de 1983 a janeiro de
2005, com base nas informagbes constantes no processo 19.13.000000859-3 fica comprovado o atendimento dos requisitos
necessarios a convocagao para realizagédo de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de agosto de 1983 a
dezembro de 1986, fevereiro de 1987 a fevereiro de 1988, abril de 1988, junho a outubro de 1988, maio de 1989 a junho de
1990, agosto de 1990 a novembro de 1992, janeiro de 1993, margo de 1993 a fevereiro de 1994, abril a junho de 1994, agosto
a dezembro de 1994, fevereiro de 1995 a janeiro de 1996, mar¢o a novembro de 1996, fevereiro a abril de 1997, junho a
setembro de 1997, janeiro a dezembro de 1998, abril a dezembro de 1999, fevereiro a dezembro de 2000, fevereiro de 2001,
abril a dezembro de 2001, fevereiro a dezembro de 2002, fevereiro a dezembro de 2003, fevereiro a abril de 2004, junho a
dezembro de 2004, fevereiro de 2005 a fevereiro de 2019 realizou horas extras, conforme planilhas demonstrativas constantes
no referido processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 050/2019,
lavrada pela Geréncia de Gestao de Pessoas que integra o referido processo.

Processo 19.13.000001203-5 - RATIFICA a convocagdo da servidora BEATRIZ VIEIRA BENTO, 706465, Equipe de Analises
Microbiolégicas de Agua (GTAG), para prestagdo de servigos extraordinarios em fevereiro de1991, abril de 1992, agosto de
1995, dezembro de 1995 a fevereiro de 1998, abril de 1998 a janeiro de 2000, margo de 2000 a janeiro de 2001, margo de
2001 a setembro de 2013, por auséncia da convocacgéo e autorizagdo prévia no periodo de fevereiro de1991 a abril de 2005,
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com base nas informagdes constantes no processo 19.13.000001203-5 fica comprovado o atendimento dos requisitos
necessarios a convocagao para realizagdo de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de fevereiro de1991,
abril de 1992, agosto de 1995, dezembro de 1995 a fevereiro de 1998, abril de 1998 a janeiro de 2000, margo de 2000 a janeiro
de 2001, margo de 2001 a setembro de 2013, realizou horas extras, conforme planilhas demonstrativas constantes no referido
processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 052/2019, lavrada pela
Geréncia de Gestéo de Pessoas que integra o referido processo.

Processo 19.13.000000292-7 - RATIFICA a convocagdo do servidor GERSON LUIS SILVEIRA DE FIGUEIREDO, 738790,
Coordenagao de Controle Operacional (GDCO), para prestagdo de servigos extraordinarios de janeiro de 1980 a janeiro de
1981, marco de 1981 a novembro de 1988, abril a maio de 1989, agosto de 1989 a janeiro de 1990, marco de 1990 a novembro
de 1992, julho, outubro e dezembro de 1993, abril de 1994, novembro de 1995 a julho de 2002, setembro a novembro de 2002,
janeiro de 2003 a fevereiro de 2019, e adicional noturno em janeiro de 1992, maio e agosto de 2017, por auséncia da
convocagéo e autorizagéo prévia no periodo de janeiro de 1980 a janeiro de 2005, com base nas informagdes constantes no
processo 19.13.000000292-7 fica comprovado o atendimento dos requisitos necessarios a convocagdo para realizagdo de
servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de janeiro de 1980 a janeiro de 1981, margo de 1981 a novembro
de 1988, abril a maio de 1989, agosto de 1989 a janeiro de 1990, margo de 1990 a novembro de 1992, julho, outubro e
dezembro de 1993, abril de 1994, novembro de 1995 a julho de 2002, setembro a novembro de 2002, janeiro de 2003 a
fevereiro de 2019 realizou horas extras e adicional noturno em janeiro de 1992, maio e agosto de 2017, conforme planilhas
demonstrativas constantes no referido processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram caracterizadas
pela certiddo 053/2019, lavrada pela Geréncia de Gestao de Pessoas que integra o referido processo.

Processo 19.13.000001153-5 - RATIFICA a convocagao do servidor CARLOS MATEUS PINHEIRO, 707240, Equipe ETA Sao
Jodo (GTAG), para prestagéo de servigcos extraordinarios de agosto a novembro de 1991, fevereiro a julho de 1992, setembro
de 1992, novembro de 1992 a abril de 1993, julho de 1993, setembro a novembro de 1993, janeiro a fevereiro de 1994, junho a
dezembro de 1994, fevereiro de 1995 a janeiro de 2001, margo de 2001 a dezembro de 2002, fevereiro de 2003 a janeiro de
2004, margo a dezembro de 2004, maio de 2006 a margo de 2018, e adicional noturno em janeiro e fevereiro de 1994, junho a
dezembro de 1994, margo a maio de 1995, julho de 1995 a abril de 1999, junho de 1999 a janeiro de 2001, margo de 2001 a
dezembro de 2002, fevereiro de 2003 a janeiro de 2004, margo a julho de 2004, setembro a dezembro de 2004, fevereiro a
margo de 2005, por auséncia da convocacao e autorizagédo prévia no periodo de agosto de 1991 a abril de 2005, com base nas
informagbes constantes no processo 19.13.000001153-5 fica comprovado o atendimento dos requisitos necessarios a
convocagéo para realizagdo de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de agosto a novembro de 1991,
fevereiro a julho de 1992, setembro de 1992, novembro de 1992 a abril de 1993, julho de 1993, setembro a novembro de 1993,
janeiro a fevereiro de 1994, junho a dezembro de 1994, fevereiro de 1995 a janeiro de 2001, margo de 2001 a dezembro de
2002, fevereiro de 2003 a janeiro de 2004, margo a dezembro de 2004, maio de 2006 a margo de 2018, realizou horas extras e
adicional noturno em janeiro e fevereiro de 1994, junho a dezembro de 1994, margo a maio de 1995, julho de 1995 a abril de
1999, junho de 1999 a janeiro de 2001, margo de 2001 a dezembro de 2002, fevereiro de 2003 a janeiro de 2004, margo a julho
de 2004, setembro a dezembro de 2004, fevereiro a margo de 2005, conforme planilhas demonstrativas constantes no referido
processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 055/2019, lavrada pela
Geréncia de Gestado de Pessoas que integra o referido processo.

Processo 19.13.000000615-9 - RATIFICA a convocacdo da servidora LUCIA PAULINA FANTINEL, 704110, Coordenagéo de
Finangas (GFIN), para prestacdo de servigos extraordinarios de novembro de 1993 a janeiro de 1994, agosto de 1995, julho,
agosto e novembro de 1998, janeiro de 2001, dezembro de 2004, dezembro de 2005 e dezembro de 2006, por auséncia da
convocagéo e autorizagdo prévia no periodo de novembro de 1993 a dezembro de 2005, com base nas informagdes constantes
no processo 19.13.000000615-9 fica comprovado o atendimento dos requisitos necessarios a convocagao para realizagéo de
servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de novembro de 1993 a janeiro de 1994, agosto de 1995, julho,
agosto e novembro de 1998, janeiro de 2001, dezembro de 2004, dezembro de 2005 e dezembro de 2006, realizou horas
extras, conforme planilhas demonstrativas constantes no referido processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e
essencialidade foram caracterizadas pela certiddo 056/2019, lavrada pela Geréncia de Gestdo de Pessoas que integra o
referido processo.

Processo 19.13.000001880-7 - RATIFICA a convocagdo do servidor EDILOM SIDNEI BITTENCOURT, 702423, Equipe
Operacional Il (GSER), para prestagao de servigos extraordinarios de maio de 1989 a fevereiro de 1990, abril a dezembro de
1990, fevereiro a outubro de 1991, dezembro de 1991, fevereiro de 1992 a janeiro de 1993, margco a dezembro de 1993,
fevereiro a dezembro de 1994, fevereiro a dezembro de 1995, fevereiro a dezembro de 1996, fevereiro de 1997 a junho de
2002, agosto de 2002 a fevereiro de 2019, e adicional noturno de fevereiro de 1992 a janeiro de 1993, margo a dezembro de
1993, fevereiro a dezembro de 1994, margo a maio de 1995, julho a dezembro de 1995, outubro a dezembro de 1996, fevereiro
de 1997 a fevereiro de 1998, abril de 1998 a dezembro de 2000, fevereiro de 2001 a junho de 2002, agosto a dezembro de
2002, fevereiro de 2003 a fevereiro de 2019, por auséncia da convocagéo e autorizagdo prévia no periodo de maio de 1989 a
maio de 2005, com base nas informagdes constantes no processo 19.13.000001880-7 fica comprovado o atendimento dos
requisitos necessarios a convocagao para realizagéo de servigos extraordinarios, conforme segue: a) que no periodo de maio
de 1989 a fevereiro de 1990, abril a dezembro de 1990, fevereiro a outubro de 1991, dezembro de 1991, fevereiro de 1992 a
janeiro de 1993, margo a dezembro de 1993, fevereiro a dezembro de 1994, fevereiro a dezembro de 1995, fevereiro a
dezembro de 1996, fevereiro de 1997 a junho de 2002, agosto de 2002 a fevereiro de 2019 realizou horas extras e adicional
noturno de fevereiro de 1992 a janeiro de 1993, margo a dezembro de 1993, fevereiro a dezembro de 1994, margo a maio de
1995, julho a dezembro de 1995, outubro a dezembro de 1996, fevereiro de 1997 a fevereiro de 1998, abril de 1998 a
dezembro de 2000, fevereiro de 2001 a junho de 2002, agosto a dezembro de 2002, fevereiro de 2003 a fevereiro de 2019,
conforme planilhas demonstrativas constantes no referido processo; b) que a excepcionalidade, emergéncia e essencialidade
foram caracterizadas pela certiddo 057/2019, lavrada pela Geréncia de Gestao de Pessoas que integra o referido processo.

DOCUMENTOS OFICIAIS
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Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 003/2019
PROCESSO 17.0.000008602-9

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE: .

Aprovar o pedido da OSC IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PORTO ALEGRE no que se refere a
utilizagdo de um saldo, no valor de R$ 74.132,74 (Setenta e quatro mil cento e trinta e dois reais e setenta e quatro centavos),
que foi verificado no Termo de Fomento 002/2017, do Projeto “Atencdo ao Envelhecimento e ao Tratamento de Doengas
Neurolodgicas”, para compra de equipamentos, conforme oficio D.P. 17/19, da Instituig&o.

Sessao Plenaria n® 02/2019 do COMUI, 26 de fevereiro de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 004/2019
PROCESSO 18.0.000126514-4

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar o pedido da OSC SOCIEDADE PORTO ALEGRENSE DE AUXILIO AOS NECESSITADOS — SPAAN, no que se refere
ao reembolso de recurso no valor de R$ 18.036,03 (Dezoito mil e trinta e seis reais e trés centavos), que foram gastos
antecipadamente pela entidade para pagamento de salario (cumprimento de lei trabalhista), previstos no Termo de Convénio
002/2018 — parcela 02/06 do processo acima, com base no Art. 37 do Decreto n® 19775 de 27/06/2017, conforme oficio de
25/02/2019 da Instituigéo.

Sesséo Plenaria n° 02/2019 do COMUI, 26 de fevereiro de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 005/2019
PROCESSO 16.0.000048037-5

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar o pedido da OSC SOCIEDADE PORTO ALEGRENSE DE AUXILIO AOS NECESSITADOS — SPAAN, no que se refere
ao reembolso de recurso no valor de R$ 260.669,45 (Duzentos e sessenta mil seiscentos e sessenta e nove reais e quarenta e
cinco centavos), que foram gastos antecipadamente pela entidade para pagamento de pessoal e encargos(cumprimento de lei
trabalhista), servigos de terceiros e material de PPCI, previstos no Termo de Convénio 004/2018 — parcela 07/11 do processo
acima, com base no Art. 37 do Decreto n® 19775 de 27/06/2017, conforme oficio de 25/02/2019 da Instituigado.

Sessao Plenaria n® 02/2019 do COMUI, 26 de fevereiro de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 006/2019
PROCESSO 16.0.000048037-5

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar o pedido da OSC SOCIEDADE PORTO ALEGRENSE DE AUXILIO AOS NECESSITADOS — SPAAN, no que se refere
a “substituicdo de objeto” (17 camas hospitalares por moto bombas), na parcela 06/11 do termo de Fomento n° 004/2018 do
processo numerado acima, conforme oficio de 25/02/2019 da Instituicéo.
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Sessao Plenaria 02/2019 do COMUI, 26 de fevereiro de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 007/2019
PROCESSO 18.0.000076544-5

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE: .

Aprovar o pedido da OSC ASSOCIACAO DOS FERROVIARIOS SUL RIOGRANDENSE no que se refere a alteragéo nas
rubricas de niumeros 06 e 08 do Termo de Fomento n® 010/2017 do projeto “Academia Funcional”’, sem mudancga no valor total
do repasse, conforme oficio Carta 008/DIR./2019 de 25 de fevereiro de 2019, da Instituigéo.

Sesséao Plenaria n° 02/2019 do COMUI, 26 de fevereiro de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 008/2019
PROCESSO 16.0.000048037-5

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar o pedido da OSC SOCIEDADE PORTO ALEGRENSE DE AUXILIO AOS NECESSITADOS — SPAAN, no que se refere
ao reembolso de recurso no valor de R$ 130.833,24 (cento e trinta mil oitocentos e trinta e tres reais e vinte quatro centavos),
que foram gastos antecipadamente pela entidade para pagamento de pessoal e encargos(cumprimento de lei trabalhista) e
servigos de terceiros, previstos no Termo de Convénio 004/2018 — parcela 08/11 do processo acima, com base no Art. 37 do
Decreto n° 19775 de 27/06/2017, conforme oficio de 11/03/2019 da Instituigéo.

Sessao Plenaria 03/2019 do COMUI, 12 de margo de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 009/2019
PROCESSO 19.0.000036925-2

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar o projeto para Captagdo de Recursos da OSC ASSOCIAGCAO CULTURAL AMIGOS PARA SEMPRE, “Projeto Envelhe
Ser com Inclusdo, Protagonismo e Brilho no Olhar II"’- CERT. N° 01/2019 - VALOR R$ 329.330,00 (Trezentos e vinte e nove mil
trezentos e trinta reais), com 5% (cinco por cento) de retengao.

Sessao Plenaria n° 04/2019 do COMUI, 19 de margo de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 010/2019
PROCESSO 18.0.000076544-5

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE: .

Aprovar os pedidos da OSC ASSOCIACAO DOS FERROVIARIOS SUL-RIOGRANDENSE - AFSR, no que se refere ao
reembolso de recurso no valor de R$ 6.280,00 (Seis mil duzentos e oitenta reais), que foram gastos antecipadamente pela
entidade para pagamento de Servigos de Terceiros, previstos no Termo de Convénio 010/2017 — parcela 05 do processo
acima, com base no Art. 37 do Decreto n° 19775 de 27/06/2017, conforme Carta oficio n°® 12/DIR./2019 de 25/03/2019 da
Instituicdo e também a solicitagdo de considerar a data de inicio do Termo de Fomento em questéo, igual a data de repasse da
primeira parcela.

Sesséao Plenaria n° 05/2019 do COMUI, 26 de margo de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.
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CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 011/2019
PROCESSO 16.0.000048037-5

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar a alteragdo do quadro funcional apresentado no Projeto “Maturidade Protegida: Atengéo Integral aos Idosos da
SPAAN” (termo de fomento 004/2018), da OSC SOCIEDADE PORTO ALEGRENSE DE AUXILIO AOS NECESSITADOS —
SPAAN, onde se acrescenta os seguintes cargos ao projeto: Agenciadora de doagdes, técnico em informatica, auxiliar de
farmacia e encarregado financeiro, com base no Art. 35 do Decreto Municipal 19.775 e Art. 46. da Lei Federal 13.019.

Sesséao Plenaria n° 05/2019 do COMUI, 26 de margo de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 012/2019
PROCESSO 17.0.000072060-7

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE: .

Aprovar o pedido da OSC IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PORTO ALEGRE, no que se refere ao
REEMBOLSO de recurso no valor de R$ 8.359,30 (Oito mil trezentos e cinquenta e nove reais e trinta centavos), captados no
Projeto “Um Olhar Sobre Nossos Idosos” e que foram gastos antecipadamente pela entidade para pagamento de Equipamento
e Material Permanente, previstos no Termo de Convénio 005/2018, com base no Art. 37 do Decreto Municipal n° 19.775 de
27/06/2017 e Lei Federal 13.019, conforme oficio D.P. 16/19, da Instituigao.

Sessao Plenaria n° 05/2019 do COMUI, 26 de margo de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 013/2019
PROCESSO 17.0.000008602-9

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE: )
Aprovar o pedido feito através do oficio n°® D.P. 19/19 da OSC. IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
PORTO ALEGRE, para prorrogacdo de prazo por mais 120 dias, a contar de 31 de margo de 2019, no que se refere a
execucgao do projeto “Atengao ao Envelhecimento e ao Tratamento de Doengas Neuroldgicas”, Termo de Fomento 005/2017.
Sessao Plenaria n° 05/2019 do COMUI, 26 de margo de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 014/2019

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar os nomes dos Conselheiros do COMUI que fardo parte da COMISSAO DE FISCALIZACAO DO GRAU lll. S&o os
Seguintes: Maria Anira Cuty, Silvio Juramar Leal, Roberto Rodrigues da Silva e Leci Soares Matos.

Sesséao Plenaria n° 04/2019 do COMUI, 19 de margo de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
RESOLUGAO 015/2019

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar a solicitagdo da OSC Associagcdo de Cegos Louis Braille — ACELB, mantenedora da Casa Lar do Cego Idoso, de
emissao de Declaragéo de registro no Conselho Municipal do Idoso para renovagao do Certificado de Entidades Beneficentes
de Assisténcia Social - CEBAS.
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Sessao Plenaria n° 06/2019 do COMUI, 02 de abril de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

RESOLUGAO 016/2019
PROCESSO 19.0.000036925-2

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei 444/2000, e por maioria absoluta
de seus membros,

RESOLVE:

Aprovar a solicitagdo da OSC Associacdo Cultural Amigos para Sempre, de transferéncia de recurso no valor de R$ 207.555,00
(duzentos e sete mil, quinhentos e cinquenta e cinco Reais) captados no projeto “Envelhe Ser com Inclusédo, Protagonismo e
Brilho no Olhar” (Resolugdo 068/2017) para o projeto “Envelhe Ser com Inclusdo, Protagonismo e Brilho no Olhar
II” (Resolugao 009/2019).

Sessao Plenaria n° 08/2019 do COMUI, 16 de abril de 2019.

LECI SOARES MATOS, Presidente do COMUI.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

EDITAL
PROCESSO SELETIVO 09/2019 DE ESTUDANTES PARA O QUADRO DE ES'I_'AGIARIOS DE ENSINO MEDIO DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO
PROCESSO 19.14.000000024-7

A EQUIPE DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EDRH da Coordenagéo de Infraestrutura e Recursos
Humanos — CIRH do Departamento Municipal de Habitagdo — DEMHAB, em observancia ao disposto no Decreto Municipal
16.132, de 25 de novembro de 2008 e no Decreto Municipal 19.496, de 9 de setembro de 2016, resolve TORNAR PUBLICA a
abertura de processo seletivo de estagiario de nivel médio para atuacgao junto ao Departamento.

1. DOS REQUISITOS

1.1 Os candidatos deverdo ter idade minima de 16 anos até a data da inscricdo e estar devidamente matriculados nas
instituicées de ensino;

1.2 Os candidatos deverao estar previamente cadastrados no Banco de Dados da Prefeitura Municipal de Porto Alegre, através
do site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios, para serem convocados de acordo com o perfil das vagas disponiveis.

2. DAS VAGAS
2.1 O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de nivel médio, bem como a formagéo de cadastro-
reserva para futuras vagas. A carga-horaria é de 20 (vinte) horas semanais, no turno da manha ou da tarde.

3. DO CHAMAMENTO PARA O PROCESSO SELETIVO
3.1 Os candidatos seréo contatados a partir das seguintes vias: publicagédo no Diario Oficial de Porto Alegre — DOPA, segundo
o rol abaixo; publicagdo no site http://www2.portoalegre.rs.gov.br e, também, via e-mail cadastrado na inscricdo, com as
informagdes de data, horario e local do processo seletivo:

Eduardo Ramos da Silva Erick Schiling Vargas da Silva Stephane Moraes Pereira

Lais Maciel de Oliveira Geovana Luiza Rodrigues Ribeiro/Caroline de Araujo Suarez
Andreza Souza Barbosa Larissa de Souza Flores Paulo Henrique Soares Conceigao
Ana Clara Dahmer Everson Luis Fagundes Queiroz |/Amanda Leal Moura

Yasmin Costa da Silva Kassiane Farias Brietzke Gabriel Borges Bejaram

Lois Azavedo Rodrigues Vitoria Nicole Santos da Silva Edina Raquel Marins Anselmo
Graciane Escobar Lorenzi Alessandra Tavares Peixoto Raila Coelho da Silva

Adriell da Silva Sampaio Thuane Eliege Santos Martins  |Julia llha Freitas

Talia dos Santos Gabriela da Rosa Garcia Fabricio Ayres Cardoso
Jaqueline Rodrigues da Silva  [Thiago Reis da Silva Cassia Isabelly Nogueira Firme
Edson de Almeida Borges Junior Emilly Pedroso Pedro Ronner da Silva Dornelles
Eduarda Fanfa Matos Bruna Santos de Borba Giulia da Silva Farias

Laura Soares Fermiano Thalita dos Reis Maciel

Jenifer Mayara Motta Maia Bianca Oliveira Correa

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo sera realizado no Departamento Municipal de Habitagao, situado na Avenida Princesa Isabel, 1115,
Bairro Santana, onde o candidato devera aguardar pelo chamamento na Recep¢éo, munido de caneta esferografica de cor
preta ou azul, documento de identidade e CPF;

4.2 O Processo Seletivo sera realizado no dia 08/05/2019, as 9h30;

4.3 Os candidatos que ndo estiverem no local no horario pré-determinado acima serdo automaticamente excluidos do processo
seletivo;
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4.4 Este processo tera a duragdo maxima de 60 min, ndo sendo permitida a consulta a nenhum material escrito e/ou eletronico;
4.3 Sera solicitado realizagdo de: redagdo de tema especifico de conhecimentos gerais, que devera ter no minimo 15 linhas e
no maximo 20 linhas, em que sera avaliado o dominio da escrita, com pontuagdo maxima de 30 pontos; prova objetiva de
conhecimentos gerais elaborada pelo gestor da vaga, podendo incluir conteddo sobre postura profissional e atendimento ao
publico e programas do pacote Office, com pontuacdo maxima de 40 pontos; e entrevista coletiva, em que seréo avaliadas
competéncias comportamentais individuais, com pontuagdo maxima de 30 pontos.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem aproveitamento igual ou superior a 50% do total do processo
seletivo;

5.2 A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos. Em caso de empate, tera preferéncia o
candidato de maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

53 A lista dos candidatos aprovados sera divulgada no Diario Oficial de Porto Alegre — DOPA e no
site http://www2.portoalegre.rs.gov.br, além de cada candidato aprovado ser contatado por e-mail.

6. DO RECURSO

6.1 Os recursos deverdo ser encaminhados a Comissdo de Selegdo de EstagiariossDEMHAB, situada no 2° andar do
Departamento, Rua Princesa Isabel, 1115, na forma escrita e devidamente fundamentados, devendo ser protocolados das
8h30 as 12h e das 13h30 as 17h30, em até 2 (dois) dias Uteis contados da data de divulgagao da classificagdo geral no DOPA;

6.2 As provas estardo disponiveis para cépia, se requeridas, no mesmo enderego e contando com o mesmo prazo do item 6.1.

7. CONVOCACAO

7.1 A convocagéo para o aceite da vaga sera realizada via telefone, conforme informagéo do cadastro, ou por e-mail, levando
em conta a ordem de classificagao e turno disponivel pelo candidato. E imprescindivel o candidato estar atento a tais meios de
comunicagao;

7.2 No caso de ndo comparecimento do candidato conforme combinado ou recusa a vaga, sera convocado o préximo
classificado.

8. DISPOSICOES FINAIS: é de responsabilidade do candidato selecionado comunicar a alteragdo de qualquer dado em seu
cadastro, através do email divulgaestagios@demhab.prefpoa.com.br ou pelo telefone 3289 7236.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

LETIiCIA CALMEIERI SADOWSKI DA SILVA SILVEIRA, Chefe da Equipe de Desenvolvimento de Recursos Humanos.

INSTRUGAO NORMATIVA 06/2019
PROCESSO 19.14.000000253-3

Dispde sobre suspensado do expediente da manha nos dias 24 e 31 de dezembro de
2018, mediante compensagdo da respectiva carga horaria e estabelece outras
providéncias.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO - DEMHAB, no uso de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO o art. 2° do Decreto Municipal n° 20.143, de 19 de dezembro de 2018, que permite ao Diretor desta
Autarquia estabelecer a forma e os critérios de compensagéao das horas nao trabalhadas nos dias 24 e 31/12/18;
CONSIDERANDO a vigéncia do Decreto Municipal n® 10.149, de 09 de dezembro de 1991, que estabelece ponto facultativo
nos dias 24 e 31/12, a partir das 12h;

CONSIDERANDO a necessidade de estender o prazo de compensagdo em virtude de sobreposicdo com periodo de gozo
férias e de licenga-prémio de servidores.

RESOLVE:

Art.1° Sera objeto de compensacao de carga horaria o expediente até as 12h dos dias 24 e 31/12/18, ficando estabelecido o
prazo maximo até a data de 31 de maio de 2019 para compensagao das horas nao trabalhadas.

Art. 2° Os servidores que tenham saldo de banco de horas acumulados poderao optar, de forma excepcional, pelo abatimento
de horas do referido banco, sem a necessidade de abertura de processo administrativo, para tanto, devera ser utilizado no
Ronda Ponto o cédigo 801 — DEBITO BH.

Art. 3° As horas objeto de compensacgéao, descritas no art. 1° , e que ndo forem debitadas conforme o artigo anterior, deverao
ser ajustadas com o codigo 705 — FINAL DE ANO 2018 — HORAS A COMPENSAR.

Art.4° As horas executadas para fins de compensacao deverdo ser ajustadas com o codigo 706 — FINAL DE ANO 2018 —
COMPENSADAS +, dentro do prazo estabelecido no art.1°, podendo ser utilizado a contar de 01/12/18.

Art. 5° Findo o prazo estabelecido no art. 1°, para a compensagdo das horas devidas, e ndo havendo compensagao da carga
horaria, sera realizado o desconto da remuneragao, conforme legislagéo.

Art. 6° Fica revogada a Instru¢do Normativa n° 06/2018.
Art. 7° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicacao.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

AMANCIO DOS SANTOS FERREIRA, Diretor-Geral Adjunto.
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

INSTRUCAO NORMATIVA 01/2019
PROCESSO 19.13.000000323-0

Dispde sobre o credenciamento de instituicdes financeiras, sociedades corretoras e
distribuidoras de titulos e valores mobiliarios, junto ao Departamento Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre e revoga a
Instrugdo Normativa n° 02/2016.

Art. 1° O DIRETOR-GERAL DO PREVIMPA, no uso de sua competéncia e atribuigdes, em conformidade com a Resolugéo
BACEN n° 3.922/10 e Portaria MPS 519/11, APROVA as disposigdes abaixo quanto processo de Credenciamento de
Instituicbes Financeiras.

Paragrafo unico. Todos os procedimentos a serem adotados para o credenciamento atenderdo a Resolugdo BACEN n°
3.922/10 e Portaria MPS 519/11.

CAPITULO|
DO OBJETIVO

Art. 2° Definir regras para o credenciamento de instituigbes financeiras autorizadas pelo Banco Central ou Comisséo de Valores
Mobiliarios ou 6rgdo competente para receber recursos financeiros do DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE- PREVIMPA.

CAPITULO II
DAS DEFINIGOES

Art. 3° Para fins deste regulamento considera-se:

|. Habilitada: instituigao financeira que apresentou todo o material requisitado na forma como solicitado;

Il. Credenciada: instituicdo financeira e/ou Fundo de Investimento que estando Habilitado, apds tramite do processo de analise
pelo Comité de Investimentos, obteve a Homologagéo da Diregdo-Geral, passando a compor o banco de dados do PREVIMPA
na categoria ou categorias que pleiteou;

Ill. Selecionada: instituigao financeira escolhida no banco de dados para receber os recursos financeiros do PREVIMPA.

IV. Categoria: é a fungao pela qual a instituicao financeira sera credenciada, podendo ser:

a) Gestor de Fundo de Investimento;

b) Administrador de Fundo de Investimento;

c) Instituigdo Bancaria;

d) Intermediario Financeiro;

e) Distribuidor e/ou Agente Auténomo

|. Gestor de Fundo de Investimento: € o responsavel pela gestéo profissional, conforme estabelecido no regulamento do fundo,
dos ativos financeiros integrantes da carteira. Essa funcdo deve ser desempenhada por pessoa credenciada como
administrador de carteira de valores mobiliarios pela CVM, e terdo o credenciamento nesta condi¢éo aberto em sete grupos:

a) Fundos de Renda fixa;

b) Fundos de Investimento em Direitos Creditdrios;

c) Fundos de Agao;

d) Fundos Multimercado;

e) Fundos de Investimento em Participagdes;

f) Fundos de Investimento Imobiliario; e

g) Fundos de Indice.

Il. Administrador de Fundo de Investimento: é o responsavel pela constituicdo do fundo e, no mesmo ato, aprovagéo do seu
regulamento. A ele compete a realizagdo de uma série de atividades gerenciais e operacionais relacionadas com os cotistas e
seus investimentos;

1I. Instituicdo Bancaria: € o banco comercial credenciado para abertura de conta de depdsito com o RPPS;

IV. Intermediario Financeiro: instituicao financeira credenciada para encaminhar as operagdes de compra, venda ou troca de
titulos publicos através da mesa de negociagao;

V. Distribuidor e/ou Agente Auténomo: distribuidor de fundo de investimento em que a figura do distribuidor ndo esta expressa
no regulamento do fundo de investimento.

Art. 4° Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se enquadrem em quaisquer das
situacdes a seguir:

a) Estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria imposta por qualquer érgdo da Administragédo Publica;

b) Sejam declaradas inidéneas para contratar com qualquer esfera de governo;

c) Estejam sob intervengéo, faléncia, dissolu¢éo ou liquidagao.

CAPITULO il
DA HABILITAGAO AO CREDENCIAMENTO

Art. 5° Sera considerada HABILITADA a instituicao financeira que:

|. Apresentar as Secbes | e lll do Questionario Padrao Due Diligence (QDD — Anbima) preenchido, quando se tratar de
Administrador ou Gestor.

II. Apresentar a Secéo Il do Questionario Padrao Due Diligence (QDD — Anbima) preenchido, quando se tratar de Fundo de
Investimento.

I1l. Apresentar a seguinte documentagéo:

a) indicagéo da publicagédo do ato de registro ou de autorizagcéo expedido pelo Banco Central do Brasil ou Comissao de Valores
Mobiliarios ou 6rgdo competente. Em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira de funcionamento no pais, indicagéo
de publicagdo do Decreto de autorizagdo. Caso a publicacdo ndo esteja acessivel devera ser entregue em original, por
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qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragédo a vista do original;

b) inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica (CNPJ);

c) certiddes de negativas de impostos, taxas e contribui¢cdes sociais, abaixo listadas:

1. Certidao negativa da Receita Federal e da Divida Ativa da Uni&o;

2. Certidao negativa de tributos estaduais, fornecida pelo Estado do Rio Grande do Sul, ou da sede da instituigéo;

3. Certidao negativa de tributos municipais fornecida pela Prefeitura Municipal de Porto Alegre, ou da sede da instituigéo;

4. Certiddo negativa expedida pela Caixa Econdmica Federal, com a finalidade de comprovar a inexisténcia de débitos junto ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

d) certiddo negativa de faléncia, concordata ou dissolugao judicial;

f) os documentos que instruirem o credenciamento, desde que contenham identificacdo de sua data de emisséo e validade e
sejam disponibilizados pela instituicdo credenciada em pagina na rede mundial de computadores - Internet, cujo acesso seja
livre a qualquer interessado, poderdo ser mantidos pelo RPPS por meio de arquivos em meio digital, que deverdo ser
apresentados a SPPS e aos demais 6rgéos de controle e fiscalizagao, internos ou externos, sempre que solicitados.

§1° A aprovagdo no processo de habilitagdo nao gera obrigagédo de credenciamento da instituigdo financeira.

§2° Sera considerada inabilitada, a instituicdo financeira que deixar de apresentar a documentagéo solicitada ou apresenta-la
com vicios, rasuras ou contrariando qualquer exigéncia contida nesta Instrugdo Normativa.

§3° Para fins de Habilitagédo de Instituicdo Bancaria, Intermediario Financeiro, Distribuidor e/ou Agente Auténomo, deveréo ser
atendidos os critérios estabelecidos no item I, do artigo 5°.

CAPITULO IV
DO CREDENCIAMENTO

Art. 6° Devera ser levado em consideragdo, para a avaliagdo da instituicdo financeira como gestora e/ou administradora
credenciada, apds efetivamente habilitada, o seguinte:

I. Verificar se ndo possui nos quadros técnicos ou administrativos pessoa relacionada no Quadro Geral de Inabilitados do
Banco Central do Brasil;

II. Analisar o histérico e experiéncia de atuagdo do gestor e do administrador do fundo de investimento e de seus controladores;
Ill. O volume de recursos sob sua gestdo e administragdo, bem como quanto a qualificagdo do corpo técnico e segregagéo de
atividades;

IV. Verificar a aderéncia da rentabilidade aos indicadores de desempenho e riscos assumidos pelos fundos de investimentos
sob sua gestdo e/ou administragdo, no periodo minimo de dois anos anteriores ao credenciamento.

Art. 7° Devera ser levada em consideragdo, para a avaliagdo da instituigdo financeira como Intermediario Financeiro,
Distribuidor e/ou Agente Autbnomo, apés efetivamente habilitada, o seguinte:

I. Inexisténcia de processo de sangdo em tramitagéo relacionada a problemas na negociagao de titulos publicos;

Il. A avaliagéo do item I, do artigo 6° para a figura do Intermediario.

Art. 8° Sera considerada credenciada a instituicdo financeira que:

I. Atender todos os critérios estabelecidos nos Artigos 6° e 7° deste Regulamento;

Il. Obter voto de HOMOLOGACAO de Credenciamento por maioria simples do membros do Comité de Investimentos do
PREVIMPA.

§1° A decisao final quanto ao credenciamento da instituicdo constara de Atestado de Credenciamento, conforme termos da
Portaria MPS 519/2011.

Art. 9° Devera ser levado em consideragao, para a avaliagdo de instituicdo bancaria para conta de deposito, apos efetivamente
habilitada, o seguinte:

- Disponibilidade de area para atendimento de demandas da autarquia;

- O Indice de Basiléia IlI.

CAPITULO V
DAS OBRIGAGOES

Art. 10 A Instituigao financeira estiver credenciada na condigdo de administrador de fundos de investimento devera encaminhar:
a) No minimo mensalmente, relatério detalhado contendo informagdes sobre a rentabilidade e risco das aplicagdes.

b) Extrato mensal no padrao da instituicdo para as aplicagdes em fundos de investimento, com excegéo dos fundos de indice e
fundos imobiliarios.

Paragrafo unico. Podera ser solicitada, diariamente, a cotagdo do dia util anterior de cada fundo de investimento em que o
RPPS esteja posicionado.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 11. O PREVIMPA podera solicitar, ao seu critério, esclarecimentos e informag¢des complementares.

Art. 12. Uma vez apresentados os documentos para a sele¢éo e credenciamento, a institui¢do financeira declara implicitamente
estar “de acordo” com as condig¢des e os termos da presente Instrugdo Normativa, bem como o Cédigo de Etica do PREVIMPA.

Art. 13. Somente estardo aptos a receber recursos do PREVIMPA os fundos de investimentos cujo Administrador ou o Gestor
constem na lista de instituicdes elegiveis elaborada pela Secretaria da Previdéncia do Ministério da Fazenda, nos termos da
Resolucédo Bacen n°® 3922/2010.

Art. 14. As regras constantes desta Instrugdo Normativa deverdo ser alteradas sempre que as modificagdes no mercado de
capitais demandarem tal providéncia, bem como nas hipéteses de alteragdo da legislagcdo que regulamenta a matéria, objeto da
presente Instrugdo Normativa.

Art. 15. A analise dos quesitos verificados nos processos de credenciamento, para fins de renovagao, devera ser atualizada a
cada 12 (doze) meses, no que se refere a documentagéo constante nos Incisos | e Il do artigo 5°.

Art. 16. Os casos omissos neste regulamento serdo dirimidos pelo Comité de Investimentos e Diretor-Geral, conjuntamente.

Art. 17. Esta Instru¢gdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Porto Alegre, 26 de Abril de 2019.

RENAN DA SILVA AGUIAR, Diretor-Geral.

INSTITUTO MUNICIPAL DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

EDITAL 04/2019
CONCURSO PUBLICO 01/2014 - CONVOCAGAO DE CANDIDATOS
PROCESSO 013.000156.15.9

O INSTITUTO MUNICIPAL DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA CONVOCA em estrito cumprimento & decisao liminar
constante do documento n° 0000752319557 do processo judicial n° 9015354-83.2019.8.21.0001 (TJRS), o candidato
classificado no CONCURSO PUBLICO 01/2014 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, abaixo citado, para comparecer, NA
DATA ABAIXO ou no prazo de 5 dias Uteis a contar da data da entrega da correspondéncia, na Av. Loureiro da Silva, 2.001
SALA 803, a fim de entregar a documentagdo mencionada no item 11.4 do Edital de Abertura.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DIA 02/05/2019 — 09h
US MACEDONIA

CLASSIFICAGAO GERAL: -
06° — LETICIA DOS SANTOS VOGT (POR DETERMINACAO JUDICIAL)

Porto Alegre, 30 de abril de 2019.

PABLO DE LANNOY STURMER, Presidente.

EDITAIS

Editais

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

EXTRATO DE INEXIGILIDADE

PROCESSO: 19.0.000004709-3.

CONTRATANTE: Prefeitura de Porto Alegre — Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo.

CONTRATADA: Companhia Estadual de Distribuigao Elétrica - CEEE-D.

OBJETO: Despesas com energia elétrica para a SMPG nos seguintes enderecgos: Rua Siqueira Campos, 1300; Rua Sete de
Setembro, 1123 e Rua Marcilio Dias, 1390 ambos no Municipio de Porto Alegre.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses, prorrogavel por periodos sucessivos.

VALOR: R$ 1.083.000,00

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7801-4097-339039430000-1; 1301-2541-339039430000-1; 301-2525-339039430000-1; 8101-
4228-339039430000-1.

EMBASAMENTO LEGAL: Artigo 24, XXII, da Lei 8.666/93.

Porto Alegre, 25 de margo de 2019.

JULIANA GARCIA DE CASTRO, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Superintendéncia de Licitages e Contratos da Secretaria Municipal da
Fazenda, informa o resultado de julgamento da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 18/2019 - PROCESSO 19.0.000007833-9, para Registro de Precos de Leites e Derivados.
CASA DE CARNES MOACIR LTDA - ITENS: 11, 20, 32, 34 e 36.

MAXIGIRO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ITENS: 5, 9, 14, 16, 18, 19, 23 e 35.

TRANS SUL EMPRESA DE TRANSPORTE DE CARGA LTDA - ITEM: 4.

FRACASSADOS - ITENS: 1, 2,3,4,6,7,8,10, 12, 13, 15, 17, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 33 e 37.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF.

REVOGAGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Superintendéncia de Licitacdes e Contratos da Secretaria Municipal da
Fazenda, torna publica a REVOGAGCAO da Cotacdo Eletrénica N° 80/2019 - PROCESSO 19.0.000044772-5, para a
contratagéo de servigos de auxiliar de limpeza e higienizagao, auxiliar de lavanderia, copeiro e costureiro para a SMS, por nao
atender ao interesse publico diante a inconveniéncia do risco da Secretaria Municipal da Saude ficar desprovida desses
servigos essenciais com o deferimento da liminar para suspender essa Cotagdo no Mandado de Seguranga da 3? Vara da
Fazenda Publica, Processo 9019340-45.2019.8.21.0001.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF.

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Superintendéncia de Licitacdes e Contratos da Secretaria Municipal da
Fazenda, torna publica a abertura da licitagio abaixo:

PREGAO ELETRONICO 102/2019 - PROCESSO 19.0.000047925-2 - Registro de pregos de 6leos e emulsées asfalticas.
ABERTURA: sera as 9h do dia 14 de maio de 2019, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF.

DISPENSA DE LICITAGAO 77/2019

PROCESSO 19.0.000034646-5

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda
CONTRATADO: NZR Industria e Comercio de Esquadrias de Aluminio Ltda.

CNPJ: 92.942.259/0001-70

OBJETO: Porta de Aluminio reforcado e anodizado, com instalagéo.

VALOR: R$14.701,32

PRAZO DE ENTREGA: Até trinta dias uteis.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1800.1804.10.0302.0172.4045.2906.3390

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso |, da Lei Federal 8.666/93.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.
JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente SLC/SMF.
RATIFICO: A Dispensa decorrente da Compra Direta acima.

LEONARDO MARANHAO BUSATTO, Secretario Municipal da Fazenda.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 17.0.000027950-1

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, por intermédio da Procuradoria-Geral.
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CONTRATADA: Transportes Tech Ltda. — CNPJ : 02.465.550/0001-01.

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de servigos de transporte com motorista.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagéo de prazo contratual por 12 (doze) meses.
VALOR MENSAL: R$ 4.294,75.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar de 04/04/2019 a 03/04/2020.

EMBASAMENTO LEGAL.: art. 57, inciso Il, da Lei Complementar nimero 8666.

Porto Alegre, 26 de Abril de 2019.

EUNICE FERREIRA NEQUETE, Procuradora-Geral do Municipio.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 17.0.000027948-0

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, por intermédio da Procuradoria-Geral.
CONTRATADA: Transportes Tech Ltda. — CNPJ : 02.465.550/0001-01.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagao de servigos de transporte com motorista.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagéo de prazo contratual por 12 ( doze ) meses.
VALOR MENSAL: R$ 4.135,88.

VIGENCIA: 12 ( doze ) meses, a contar de 04/04/2019 a 03/04/2020.

EMBASAMENTO LEGAL.: art. 57, inciso Il, da Lei Complementar nimero 8666.

Porto Alegre, 26 de Abril de 2019.

EUNICE FERREIRA NEQUETE, Procuradora-Geral do Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE RESULTADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, no uso de suas atribuicdes legais, NOTIFICA O ABAIXO RELACIONADO, acerca da decisdo
proferida, para, desejando, no prazo de TRINTA DIAS, a serem contados a partir da data de publicacdo deste Edital,
APRESENTAR RECURSO:

PROCESSO 17.0.000005522-0

AUTUADO: FABIANE GUTERRES RISSO

CPF/MF/CNPJ: 26.180.856/0001-80DECISAQ: com relagdo ao Auto de Infragdo 172730, pelos termos expostos, deliberou a
Comissao, em votagado unanime, considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragao
ao disposto naquele artigo acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento, pela aplicagdo a
autuada das penalidades de MULTA de 166,2934 UFMs e de FECHAMENTO DO ESTABELECIMENTO, com embasamento
legal no art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75, por descumprimento ao disposto no mesmo artigo. Por derradeiro,
determinou a Comisséo pela notificagdo do autuado quanto ao resultado do julgamento, nos termos do art. 86 c/c art. 24 da Lei
Complementar n.° 790/16, abrindo-se o prazo de trinta dias para interposi¢ao de recurso.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO: 19.0.000003235-5

AUTUADO: SONIA MARIA FERREIRA BASTOS

CNPJ: 21.620.293/0001-80

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 226930, pelos termos expostos, deliberou a Comissdo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento, mas que, no entanto, a autuada concluiu a
regularizacéo do seu licenciamento, com a obtencao da Autorizagdo de Funcionamento n.° 49397885, emitida em 22/01/2019,
pela aplicagéo a infratora somente da penalidade de MULTA de 166,2934 UFMs, com embasamento legal no art. 29 da Lei
Complementar Municipal n.° 12/75, por descumprimento ao disposto no mesmo artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.
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EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO: 17.0.000009834-5

AUTUADO: SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE PORTO ALEGRE

CNPJ: 92.832.880/0001-80

DECISAO: com relagdo aoAuto de Infracdo 188977, pela sua ANULACAO por vicio insanavel, com o
consequente ARQUIVAMENTO do processo administrativo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO 16.0.000066772-6

AUTUADO: VISSOMZ ABASTECIMENTO ESPECIAL DE ESSSENCIAS ROGE COM. LTDA

CNPJ: 93.866.739/0019-90

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 191994, pelos termos expostos, deliberou a Comisséo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento, mas que, no entanto, a autuada concluiu a
regularizagdo do seu licenciamento, com a obtencdo do Alvara de Localizagdo e Funcionamento n.° 49195123, emitida em
09/08/18, pela aplicagado a infratora somente da penalidade de MULTA de 415,7335 UFMs, com embasamento legal no art. 29
da Lei Complementar Municipal n.° 12/75, por descumprimento ao disposto no mesmo artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instru¢gdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:
PROCESSO 17.0.000011102-3

AUTUADO: FABIO AZEVEDO DE PAULA

CNPJ: 821.590.330-49

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 221889, pelos termos expostos, deliberou a Comissdo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento, pela aplicagdo a infratora das penalidades
de MULTA de 166,2934 UFMs e de FECHAMENTO DO ESTABELECIMENTO, com embasamento legal no art. 29 da Lei
Complementar Municipal n.° 12/75, por descumprimento ao disposto no mesmo artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei

Complementar n.° 790/16, ultimada a Instrugdo Administrativa do processo, torna publica a seguinte deciséo final:
PROCESSO 17.0.000016916-1

AUTUADO: FABIO AZEVEDO DE PAULA

CNPJ: 821.590.330-49

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 193266, pelos termos expostos, deliberou a Comisséo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento, pela aplicagédo a infratora das penalidades de
MULTA de 166,2934 UFMs e de FECHAMENTO DO ESTABELECIMENTO, com embasamento legal no art. 29 da Lei
Complementar Municipal n.° 12/75, por descumprimento ao disposto no mesmo artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico.
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EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instru¢gdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO 18.0.000132256-3

AUTUADO: DARIA MADALENA WILGES

CNPJ: 984.445.220-15

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragéo 226418, pela aplicagdo da penalidade de MULTA de 50 UFMs, com embasamento
legal no art. 44, I, da Lei Municipal n.° 10.605/08, por descumprimento ao disposto no art. 45, | da Lei Municipal n.° 10.605/08.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO 19.0.000032512-3

AUTUADO: VALDIR M. DA ROCHA CIA LTDA

CNPJ: 92.975.341/0002-09

DECISAO: com relacdo ao Auto de Infragdo 227080, pela aplicagdo da penalidade de MULTA de 100 UFMs, com
embasamento legal no art. 7.°, |, da Lei Municipal n.° 8.448/99, por descumprimento ao disposto no art. 70, |, do Decreto
13.252/01 e de APREENSAO E INUTILIZACAO, com embasamento legal no art. 68, IV, da Lei Complementar n.° 790/16, c/c
art. 7.°, V, da Lei Municipal n.° 8.448/99, e art. 71, | e V, do Decreto 13.252/01.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO 16.0.000066033-0

AUTUADO: SANDRA REGINA GUTERRES RAMOS - ME

CNPJ: 01.365.181/0002-01

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 191908, pelos termos expostos, deliberou a Comissdo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento, mas que, no entanto, a autuada concluiu a
regularizacéo do seu licenciamento, com a obtenc¢do da Autorizagdo de Funcionamento n.° 49272438, emitida em 21/11/2018,
pela aplicagéo a infratora somente da penalidade de MULTA de 166,2934 UFMs, com embasamento legal no art. 29 da Lei
Complementar Municipal n.° 12/75, por descumprimento ao disposto no mesmo artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO: 16.0.000065671-6

AUTUADO: DIA BRASIL SOCIEDADE LIMITADA

CNPJ: 03.476.811/0542-43

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 187737 pelos termos expostos, deliberou a Comissdo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento, mas que, no entanto, a autuada concluiu a
regularizagdo do seu licenciamento com a obtengdo da Autorizagdo de Funcionamento n.° 49323105, emitida em 06.12.18,

pela aplicagdo a autuada somente da penalidade de MULTA de 249,4401 UFMs, com embasamento legal naquele mesmo
artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO: 16.0.000066805-6

AUTUADO: PAPOO LANCHES E REFEICOES LTDA

CNPJ: 01.782.068/0001-32

DECISAO: com relagéo ao Auto de Infragdo 192047, considerando que o Alvara de Localizag&o e Funcionamento da autuada
ndo estava devidamente afixado em local proprio e facilmente visivel, como expressamente determina o dispositivo legal
infringido, pela aplicagdo a autuada da penalidade minima de MULTA de 16,6293 UFMs, com embasamento legal no art. 29,
§3.%, da Lei Complementar Municipal n.° 12/75.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instru¢gdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO 19.0.000003210-0

AUTUADO: NOE SILVEIRA DA SILVA RESTAURANTE

CNPJ: 16.738.824/0001-01

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 226928, pelos termos expostos, deliberou a Comissdo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento, pela aplicagdo ao infrator das penalidades de
MULTA de 166,2934 UFMs e de FECHAMENTO DO ESTABELECIMENTO, com embasamento legal no art. 29 da Lei

Complementar Municipal n.° 12/75, por descumprimento ao disposto no artigo 30, § 1.°, c/c 29, ambos da Lei Complementar
Municipal n.° 12/75.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei

Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO: 16.0.000060735-9 ]

AUTUADO: ESPACO SAUDE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME

CNPJ: 10.669.066/0001-22

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 191858, pelos termos expostos, deliberou a Comissdo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento, mas que, no entanto, a autuada concluiu a
regularizacéo do seu licenciamento, com a obten¢ao da Autorizagdo para Funcionamento n.° 49115618, emitida em 06.03.18,

pela aplicagdo a autuada somente da penalidade de MULTA de 166,2934 UFMs, com embasamento legal naquele mesmo
artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instru¢gdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO 18.0.000134494-0

AUTUADO: CAROLINE SEBOLEWSKI COMERCIO DE BEBIDAS EIRELI

CNPJ: 28.531.715/0001-90

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 226157, pelos termos expostos, deliberou a Comisséo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa, pela aplicagdo a infratora das penalidades de MULTA de 1662,934 UFMs e de
FECHAMENTO DO ESTABELECIMENTO, com embasamento legal no art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75, por
descumprimento ao disposto no artigo 30, § 1.°, c/c 29, ambos da Lei Complementar Municipal n.® 12/75.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico.
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EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei

Complementar n.° 790/16, ultimada a instru¢gdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:
PROCESSO: 16.0.000048306-4

AUTUADO: LUIZ PAULO ALCARRAZ SILVEIRA

CNPJ: 12.335.710/0001-51

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 187246, pelos termos expostos, deliberou a Comissdo, em votacdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infracdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagao da pena de multa e o fechamento do estabelecimento e que a autuada, até a presente data, ainda nao
obteve o devido licenciamento municipal, pela aplicagdo ao infrator das penalidades de MULTA de 166,2934 UFMs e de
FECHAMENTO DO ESTABELECIMENTO, com embasamento legal no art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75, por
descumprimento ao disposto ho mesmo artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei

Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:
PROCESSO: 18.0.000074899-0

AUTUADO: LUCIANA MARIA FONSECA

CNPJ: 23.701.983/0001-99

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 226711, pelos termos expostos, deliberou a Comissdo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento e que a autuada, até a presente data, ainda ndo
obteve o devido licenciamento municipal, pela aplicagdo ao infrator das penalidades de MULTA de 166,2934 UFMs e de
FECHAMENTO DO ESTABELECIMENTO, com embasamento legal no art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75, por
descumprimento ao disposto no mesmo artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei
Complementar n.° 790/16, ultimada a instrugdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:

PROCESSO: 16.0.000080408-8

AUTUADO: FABIO LUIS RODRIGUES MARQUEZOTTI

CNPJ: 23.406.691/0001-23

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 186946, pelos termos expostos, deliberou a Comisséo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infragdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagdo da pena de multa e o fechamento do estabelecimento e que a autuada, até a presente data, ainda ndo
obteve o devido licenciamento municipal, pela aplicagao ao infrator das penalidades de MULTA de 166,2934 UFMs e de
FECHAMENTO DO ESTABELECIMENTO, com embasamento legal no art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75, por
descumprimento ao disposto no mesmo artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

EXTRATO DE DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em atendimento ao disposto no art. 86, §2.°, da Lei

Complementar n.° 790/16, ultimada a instru¢gdo administrativa do processo, torna publica a seguinte decisao final:
PROCESSO: 18.0.000010380-9

AUTUADO: VALDO ANTONIO DOS SANTOS DELGADO

CNPJ: 03.448.797/0001-82

DECISAO: com relagdo ao Auto de Infragdo 224030, pelos termos expostos, deliberou a Comisséo, em votagdo unanime,
considerando que o art. 29 da Lei Complementar Municipal n.° 12/75 determina que a infracdo ao disposto naquele artigo
acarretara a aplicagao da pena de multa e o fechamento do estabelecimento e que a autuada, até a presente data, ainda nao
obteve o devido licenciamento municipal para o local da infragdo, pela aplicagdo a infratora das penalidades de MULTA
de 166,2934UFMs e de FECHAMENTO DO ESTABELECIMENTO, com embasamento legal no art. 29 da Lei Complementar
Municipal n.° 12/75, por descumprimento ao disposto no mesmo artigo.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2019
PROCESSO 19.0.000059246-6

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, no uso de suas atribuicdes legais, comunica a
abertura de prazo para o chamamento e eleigdo das instituicdes, associagdes e entidades, que desenvolvam atividades de
turismo no Municipio de Porto Alegre ou tenham interesse, para comporem o CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO -
COMTUR, na Gestao 2019/2020.

1. PERIODO: entre 30 de abril de 2019 e 02 de maio de 2019.

2. OBJETIVO: Selecionar instituicbes e entidades, manifestadamente interessadas em participar do processo eleitoral e
integrar o CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO - COMTUR, na Gestéao 2019/2020, nos segmentos especificados no art. 5°
da Lei Complementar n°® 447/2000, conforme segue:

a) 04 (quatro) representantes de entidades comunitarias, cientificas e de organizagdes populares de carater comunitario,
sendo:

01(hum) de entidade ligada a cultura ou eventos;

01(hum) de entidade ligada ao meio ambiente;

01(hum) de instituicdo de ensino de nivel técnico ou superior de Turismo;

01(hum) de entidade comercial ou representativa de bairro.

b) 07 (sete) representantes de entidade ligadas diretamente ao turismo, sendo:

02(duas) de entidades representativas de profissionais do turismo;

05(cinco) de entidades ou empresas ligadas diretamente ao turismo.

3. REQUISITOS:

3.1. Para fins de manifestagéo de interesse em integrar o COMTUR, as entidades deverdo comprovar:

3.1.1. serem entidades ndo governamentais;

3.1.2. serem sem fins lucrativos, a excegao das empresas ligadas diretamente ao turismo;

3.1.3. serem legalmente constituidas ha mais de 2 (dois) anos, em plena atividade, e sediadas e com atuagdo em Porto Alegre.
3.2. Preencher requerimento padréo, dirigido ao Escritério de Turismo — ETUR-SMDE, conforme modelo anexo |, onde devera
ser indicado o segmento em que a entidade/instituicdo se enquadra, quais os indicados para titular e suplente, bem como
apresentar os seguintes documentos:

3.2.1. Ato constitutivo da entidade, devidamente registrado no 6érgdo competente, com as respectivas alteragdes, se houverem
(copia);

3.2.2. Estatuto Social (copia);

3.2.3. Ata da ultima elei¢éo da diretoria (cépia autenticada).

3.3. A referida documentagéo podera ser entregue no Setor de Protocolo do Escritério de Turismo, (Travessa do Carmo, n° 84),
no dia 30 de abril de 2019, no horario compreendido das 9h as 17h, ou entregue no dia 02/05/2019, das 9h as 10h, no | Férum
Municipal de Governanga do Turismo de Porto Alegre, a se realizar na sala 304, na sede da Associagdo Comercial de Porto
Alegre — ACPA, situada no Largo Visconde de Cairu, n° 17, Centro Histérico, Porto Alegre.

3.4. Somente serdo aceitas as manifestagdes de interesse de instituicbes que sejam associagdes, sindicatos, sociedades ou
similares com, no minimo, 02 (dois) anos de comprovadas atividades legais no Municipio de Porto Alegre, e que sejam dos
segmentos especificados no item 2 deste Edital.

3.5. O prazo estabelecido no item “1” & improrrogavel.

3.6. As entidades que ndo encaminharem a documentagao de acordo com os preceitos legais, terdo seus pedidos indeferidos
pela Comisséo Eleitoral do Escritério de Turismo.

3.7. A Comisséo Eleitoral identificara as entidades habilitadas para o processo eleitoral, que podera ser para votar ou votar e
ser votada para integrar o COMTUR.

3.8. As entidades que se habilitarem a votar e ser votada, automaticamente serao fiscais do processo eleitoral.

4. ELEIGAO:

4.1. A votacao sera secreta, por escrito, através de cédulas a serem fornecidas pela Comissao Eleitoral;

4.2. Cada instituicdo tem direito a um voto e devera indicar um representante para o ato da votagao;

4.3. A eleigao tera inicio, impreterivelmente, as 10h50min, observado 10 minutos de tolerancia e quérum de maioria simples
(cinquenta por cento mais um dos inscritos e habilitados.

4.4. Os votos serao apurados pela Comissao Eleitoral, na presenga dos candidatos/fiscais, sendo que estes nado poderao
impugnar votos ou o resultado da eleigdo, se estiverem ausentes na apuracao.

4.5. Homologado o resultado, este sera publicado no Diario Oficial de Porto Alegre — DOPA.

4.6. A Comisséao Eleitoral sera composta por 03 (trés) servidores da SMDE, sendo necessariamente o Diretor do Escritério de
Turismo, ou indicado por esse, que sera o presidente da comiss&do, um assessor do juridico, e um técnico do turismo.

3. CRONOGRAMA:

Etapas

Publicagéo do Edital COMTUR n° 001/2019.

Manifestagéo de interesse das instituicdes e credenciamento.

30 de abril de 2019 e 02 de maio de 2019 até as 10h.

Avaliagdo da documentacao recebida e habilitagdo das entidades;
Eleicéo

Apuragao dos votos

Homologagéao do resultado

Publicagéo do resultado no DOPA

Porto Alegre, 30 de abril de 2019.

JOSE EDUARDO MACEDO CIDADE, Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.
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ANEXO |

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/2877 ce 253889 1.pdf

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO 19.0.000008272-7

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Cultura.

CONTRATADA: Orbis Servigo de Locagao de Mao-de-Obra LTDA.

OBJETO: Prestagéo de servigo de limpeza e conservagéo para atender a Administrag&o Publica de Porto Alegre.

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias a contar da ORDEM DE INICIO, podendo ser rescindido em caso de conclusdo de outro
processo licitatorio que substitua o objeto deste Contrato.

VALOR: Pela a execugéo dos servigos, objeto do presente, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, em moeda corrente
nacional, o valor maximo total de R$91.003,44 pelo periodo contratado, serdo pagos conforme a efetiva realizagdo do servico
devidamente atestada pela coordenagéo, fiscalizagéo do Contrato.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1000.1001.13.0122.0178.2585.2643.339037

MODALIDADE: Emergencial.

EMBASAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso IV, da Lei Federal 8.666/93, e suas alteragdes.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

LUCIANO ALABARSE, Secretario Municipal da Cultura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

INEXIGIBILIDADE
PROCESSO 19.0.000005285-2

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude

CONTRATADO: Empresa Canon Medical Systems do Brasil Ltda - CNPJ 46.563.938/0008-97

OBJETO: Visita para avaliagdo do equipamento de Ultra-Sonografia TOSHIBA / CANON XSARIO SSA-660A, numero de série
LGM 1125040. Defeito-artefato em exames de abdomem, conforme orgamento 9276 UL 2019.

VALOR: R$2.600,00 (dois mil e seiscentos reais)

BASE LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragbes

Porto Alegre, 30 de Abril de 2019.

PABLO DE LANNOY STURMER, Secretario Municipal de Saude.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EXTRATOS

CONTRATADA: Aerogeo Aerofotogrametria Geoprocessamento e Engenharia Ltda

PROCESSO: 18.10.000001547-9

CONTRATO: 18.10.000001547-9

OBJETO: elaboragédo de projetos executivos de esgotamento sanitario no SES Navegantes — Subsistema Arroio Humaita,
contemplando redes coletoras, EBE e emissario.

PRAZO: 12 meses

VALOR: R$ 788.294,00

Porto Alegre, 30 de abril de 2019.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos

COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE
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PREGAO ELETRONICO 031/2019
PROCESSO 19.18.000000178-1

OBJETO: Aquisigao parcelada de blusdes

A COMPANHIA CARRIS torna publico que no dia 15/05/2019, procedera a abertura do certame supramencionado, com os
respectivos horarios:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 8h45min

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 9h

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE LANCES: As 14h

O edital e demais informagdes encontram-se a disposigdo dos interessados na Rua Albion, 385 ou pelos sitios:
http://www.carris.com.br e www.portaldecompraspublicas.com.br.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

HELEN MACHADO, Diretora-Presidente.

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL 075A/2018

PROCESSO: 18.18.000000270-7.

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagdo n° 006/2018.

CONTRATANTE: Companhia Carris Porto-Alegrense.

CONTRATADA: Dipesul Veiculos Ltda.

OBJETO: Fornecimento parcelado de pegas VOLVO e prestagéo de servigo de manutenco de chassis de 6nibus VOLVO.
PRORROGAGAO DE VIGENCIA: 25/04/2019 a 24/04/2020.

Porto Alegre, 24 de abril de 2019.

HELEN MACHADO, Diretora-Presidente.

PREGAO ELETRONICO 027/2019
PROCESSO 19.18.000000179-0

OBJETO: Aquisigao parcelada de pegas Frasle — Lista de pregos

A COMPANHIA CARRIS torna publico que no dia 20/05/2019, procedera a abertura do certame supramencionado, com os
respectivos horarios:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 8h45min

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 9h .

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE LANCES: As 14h

O edital e demais informagdes encontram-se a disposigdo dos interessados na Rua Albion, 385 ou pelos sitios:
http://www.carris.com.br e www.portaldecompraspublicas.com.br.

Porto Alegre, 29 de abril de 2019.

HELEN MACHADO, Diretora-Presidente.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULACAO

AVISO DE ABERTURA DE INSCRIGAO
PROCESSO 19.16.000020514-5

OBJETO: Xl Prémio EPTC de Educagé&o para o Tréansito.

A EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGCAO S/A comunica aos interessados que serdo abertas as inscrigdes
para o Xl Prémio de Educagéo para o Transito, conforme disposi¢des do edital.

INSCRIGOES: de 30 de abril a 16 de agosto de 2019.

O Edital podera ser adquirido na Coordenagao de Compras e Licitagdes da EPTC, situada na Rua Joao Neves da Fontoura, 07,
ou gratuitamente no site www.eptc.com.br. Demais informagdes poderéo ser obtidas pelo e-mail: licit@eptc.prefpoa.com.br.

MILENE FONTANELLA HARTMANN, Diretora Administrativo-Financeira.

EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
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