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EDICAO EXTRA

EXECUTIVO PESSOAL

Portarias

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTI\O, no uso
de suas atribuigoes legais,

NOMEIA, no cargo de MEDICO ESPECIALISTA — RADIOLOGIA, ESM-1.01.ESM.A, o candidato
aprovado no Concurso Publico 552, com homologagdo disponibilizada no DOPA em
18/02/2016, JEFFERSON L. P. CASSURIAGA, 11° geral, na Secretaria Municipal de Saude, em
carater efetivo, para cumprir estagio probatério, com base legal no artigo 20, paragrafo unico, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, de acordo com o item 16.2 do edital 121/2015, no qual o
candidato solicitou passar automaticamente para o final da lista de classificagdo através da Portaria
4242894 de 27/06/2018 (Processo 18.0.000012166-1, autorizado em 07/03/2018).

NOMEIA, no cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AA.1.04.06.A, na Secretaria Municipal de
Relagdes Institucionais, a candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico 568, com
edital de homologacéao disponibilizado no Diario Oficial de Porto Alegre em 28/06/2016, em carater
efetivo, para cumprir estagio probatério, com base legal no artigo 20, paragrafo unico, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 4253667 de 28/06/2018 (Processo
18.0.000019826-5, autorizado em 21/03/2018).

NOME CLASSIFICAGAO Favor comparecer junto a Equipe de Ingresso, situada

na Rua Siqueira Campos, 1300, 9° andar, sala 915,

NATHALIA PAIDA DA na TERCA-FEIRA, 03/07/2018, as 15h, a fim de tratar
SILVA 43° geral encaminhar os exames complementares de ingresso

e do agendamento de posse, portando documento de
identificagdo, com foto.

TORNA SEM EFEITO,em relagdo ao candidato GUILHERME JAQUET RIBEIRO, Meédico
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Especialista — Radiologia - 8° geral, ESM-1.01.ESM.A, a Portaria 4041031, disponibilizada no Diario
Oficial de Porto Alegre em 06/06/2018, que o nomeou em carater efetivo, por ndo ter tomado posse no
prazo legal, com base no Art. 26, §2°, da Lei Complementar n° 133/85, através da Portaria 4242819
de 27/06/2018 (processo 18.0.000012166-1, autorizado em 07/03/2018).

TORNA SEM EFEITO,em relagdo a candidata LISIANE DOS SANTOS ROCHA, Assistente
Administrativo — 42° geral, AA.1.04.06.A, a Portaria 4163666, disponibilizada no Diario Oficial de Porto
Alegre em 26/06/2018, que a nomeou em carater efetivo, por ter desistido formalmente da nomeagéo,
através da Portaria 4253611 de 28/06/2018 (processo 18.0.000019826-5, autorizado em 21/03/2018).

DOCUMENTOS OFICIAIS

Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

EDITAL 113
CONTRATAGAO TEMPORARIA 01/2018 —- OPERAGAO INVERNO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, através da Coordenacéo de Selegdo
e Ingresso, torna publico a convocagéo para os profissionais selecionados por meio do PS 01/2018 —
Auxiliar de Farmacia (Anexo 1), para a contratacdo por tempo determinado, em atendimento a
necessidade de excepcional interesse publico, conforme Lei n® 12.404, de 27/04/2018, e processo
18.0.000011547-5, para a OPERACAO INVERNO 2018, da Secretaria Municipal de Saude — SMS,
nos seguintes termos:

1. A contratagéo tera vigéncia pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a partir da assinatura do
Termo de Aceitagdo de Admissédo por Tempo Determinado, podendo ser prorrogada uma vez, por
igual periodo, caso haja comprovada necessidade.

2. Os candidatos relacionados no Anexo | deverao comparecer no dia 02/07/2018, as 15h, na Rua
Siqueira Campos, 1300, 9° andar, sala 915.

2.1. Na impossibilidade de comparecimento nesta data e horario, o candidato podera reagendar seu
atendimento para o dia 03/07/2018, pelo telefone 3289-1253/3289-1251, das 9h as 11h:30min ou das
13h30min as 17 horas ou, pessoalmente, na Coordenagao de Selegao e Ingresso — CSI (Rua Siqueira
Campos, 1300, 9° andar, sala 915).

2.2. Na reunidao serdo esclarecidas a forma de contratagdo, a remuneragao e a carga-horaria de
trabalho, assim como providenciado o encaminhamento para os exames admissionais. Na ocasiéo,
todos os candidatos deverao comparecer munidos de documento de identificagéo oficial com foto.

3. Para a assinatura do Termo de Aceitagcdo de Admissao por Tempo Determinado, sera exigida
aptiddo no exame médico e apresentagao dos seguintes documentos (originais e cépias):

3.1 Documentos Obrigatérios:

- RG — Cédula de identidade — 2 cdpias;

- Documento comprobatério de quitagdo das obrigagdes militares (candidatos do sexo masculino);

- Titulo de eleitor, com comprovantes de voto da ultima eleicdo (2016, 2 turnos) ou Certidao de
Quitacédo Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site http://www.tre-rs.gov.br), ndo seréao
aceitas justificativas;

- CPF — Cadastro de Pessoa Fisica — 2 copias;

- PIS ou PASEP. Se nao estiver cadastrado, é necessario negativa expedida pela Caixa Econémica
Federal. Pode ser o cartdo do cidadao ou a primeira pagina da carteira de trabalho;

- Documento comprobatério da escolaridade e/ou especializagédo exigida (Para Auxiliar de Farmacia -
Certificado de concluséo de ensino médio);
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- Comprovante de residéncia emitido em até 60 dias (agua, luz ou telefone fixo). Ou em caso de
comprovante em nome de terceiros (inclusive Pai e Mae), anexar declaragdo do titular do
comprovante de residéncia, reconhecida em cartério — 2 cépias.

3.2. Documentos Opcionais, conforme o caso:

- Certidao de nascimento dos filhos menores, se for o caso;

- Termo de adogéo e/ou guarda, conforme o caso;

- Certidao de casamento, se for o caso;

- Comprovante do pedido de exoneragao, a contar da data da assinatura do termo de admissao;

- Termo de rescisédo de contrato de trabalho, a contar da data da assinatura do termo de admisséo,
homologado pelo Sindicato.

4. O exame médico admissional sera realizado pela Equipe de Saude do Trabalhador Publico
Municipal (ESTPM), da Secretaria Municipal de Saude (SMS), através do Nucleo de Pericia Médica
(NPM), localizado no Centro de Saude IAPI (Rua 3 de Abril, 90, area 15, Vila IAPI) até o dia
09/07/2018, conforme agendamento prévio com a Equipe de Ingresso (SMPG).

4.1. Deverao ser apresentados na consulta, obrigatoriamente, o formulario Atestado de Saude
Ocupacional (ASO), documento de identidade e os seguintes exames laboratoriais (realizados por
conta do candidato): Hemograma, VSG, glicemia, uréia, creatinina, EQU, TGO+TGP, gama GT,
bilirrubinas.

5. A assinatura do termo de admissao devera ocorrer obrigatoriamente até 11/07/2018, podendo tal
prazo ser prorrogado ex-officio, nos casos de atraso no resultado do exame médico, de
responsabilidade do Municipio.

6. Do termo de admissado constara a carga-horaria minima prevista para a fungédo, de 30h semanais,
com vencimento basico.

7. Remuneragao:

7.1. AUXILIAR DE FARMACIA - Vencimento basico de R$ 1.344,71. Podera ser convocado para 40h
recebendo gratificagdo de 50% do vencimento Basico - RTI (R$ 672,35), conforme necessidade da
SMS. Recebem ainda, dependendo do local de lotagdo, 110% (R$ 1.479,18) de gratificagdo por
atividades em hospitais/pronto atendimentos ou 75% (R$ 1.008,53) por atividades em Farmacias
Distritais do vencimento basico.

7.2. INSALUBRIDADE: Os admitidos para as funcbes previstas neste edital poderdo perceber
adicional de insalubridade, com valor entre 20% e 40% do vencimento basico, dependendo da lotagao
e do laudo da Equipe de Pericia Técnica.

8. Informacgdes e/ou esclarecimentos adicionais sobre a assinatura do Termo de Aceitagdo de
Admissao por Tempo Determinado deverao ser feitas pelo e-
mail equipedeingresso@sma.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 27 de junho de 2018.

PAULO DE TARSO PINHEIRO MACHADO, Secretario Municipal de Planejamento e Gestao.
DEMETRIO DE SOUZA VASNIESKI, Supervisor de Recursos Humanos.
ADRIANA DOS SANTOS CAIERON, Coordenadora de Sele¢éo e Ingresso.

|_Auxiliar de Farmacia

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/2544 ce 226985 1.pdf

EDITAL 114
CONTRATAGAO TEMPORARIA 01/2018 - OPERAGAO INVERNO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, através da Coordenacéo de Selegdo
e Ingresso, torna publico a convocagao para os profissionais selecionados por meio do CP 519 —
Enfermeiro (Anexo |), para a contratagéo por tempo determinado, em atendimento a necessidade de
excepcional interesse publico, conforme Lei n° 12.404, de 27/04/2018, e processo 18.0.000011547-5,
para a OPERACAO INVERNO 2018, da Secretaria Municipal de Saude — SMS, nos seguintes termos:

1. A contratagao tera vigéncia pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a partir da assinatura do
Termo de Aceitagdo de Admissédo por Tempo Determinado, podendo ser prorrogada uma vez, por
igual periodo, caso haja comprovada necessidade.

2. Os candidatos relacionados no Anexo | deverao comparecer no dia 02/07/2018, as 15h, na Rua
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Siqueira Campos, 1300, 9° andar, sala 915.

2.1. Na impossibilidade de comparecimento nesta data e horario, o candidato podera reagendar seu
atendimento para o dia 03/07/2018, pelo telefone 3289-1253/3289-1251, das 9h as 11h30min ou das
13h30min as 17h ou, pessoalmente, na Coordenacédo de Selegdo e Ingresso — CSI (Rua Siqueira
Campos, 1300, 9° andar, sala 915).

2.2. Na reunido serdo esclarecidas a forma de contratacdo, a remuneragédo e a carga-horaria de
trabalho, assim como providenciado o encaminhamento para os exames admissionais. Na ocasiéo,
todos os candidatos deverao comparecer munidos de documento de identificagéo oficial com foto.

3. Para a assinatura do Termo de Aceitagcdo de Admissao por Tempo Determinado, sera exigida
aptiddo no exame médico e apresentagao dos seguintes documentos (originais e cépias):

3.1 Documentos Obrigatdrios:

- RG — Cédula de identidade — 2 cdpias;

- Carteira profissional do Conselho de Classe (somente para Enfermeiros);

- Certidao de quitagao profissional do Conselho de Classe (somente para Enfermeiros);

- Documento comprobatério de quitagdo das obriga¢des militares (candidatos do sexo masculino);

- Titulo de eleitor, com comprovantes de voto da ultima eleicdo (2016, 2 turnos) ou Certidao de
Quitacao Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site http://www.tre-rs.gov.br), ndo serao
aceitas justificativas;

- CPF — Cadastro de Pessoa Fisica — 2 copias;

- PIS ou PASEP. Se nao estiver cadastrado, é necessario negativa expedida pela Caixa Econémica
Federal. Pode ser o cartdo do cidad&do ou a primeira pagina da carteira de trabalho;

- Documento comprobatério da escolaridade e/ou especializagao exigida (Para Enfermeiros - Diploma
de Curso Superior completo em Enfermagem);

- Comprovante de residéncia emitido em até 60 dias (agua, luz ou telefone fixo). Ou em caso de
comprovante em nome de terceiros (inclusive Pai e Mae), anexar declaragdo do titular do
comprovante de residéncia, reconhecida em cartério — 2 coépias.

3.2. Documentos Opcionais, conforme o caso:

- Certidao de nascimento dos filhos menores, se for o caso;

- Termo de adogéao e/ou guarda, conforme o caso;

- Certiddo de casamento, se for o caso;

- Comprovante do pedido de exoneragao, a contar da data da assinatura do termo de admissao;

- Termo de rescisdo de contrato de trabalho, a contar da data da assinatura do termo de admisséo,
homologado pelo Sindicato.

3.3. Em caso de acumulagéo de cargos, apresentar obrigatoriamente contra-cheque contendo a carga
horaria realizada ou, em nao constando tal dado no contracheque, declaragédo assinada e carimbada
do 6rgéo respectivo, contendo a carga horaria, ou documento de solicitagdo de reducdo de carga
horaria, devidamente autorizada, a contar da data da admisséao.

3.4. O previsto no item 3.3 aplica-se aos cargos, fungdes e empregos publicos acumulaveis, previstos
pela Constituicdo Federal, art. 37, XVI, desde que o somatodrio das cargas horarias ndo ultrapasse 70
horas semanais, conforme § 3° do art. 1° da Lei 12.404/2018.

4. O exame médico admissional sera realizado pela Equipe de Saude do Trabalhador Publico
Municipal (ESTPM), da Secretaria Municipal de Saude (SMS), através do Nucleo de Pericia Médica
(NPM), localizado no Centro de Saude IAPI (Rua 3 de Abril, 90, area 15, Vila IAPI) até o dia
09/07/2018, conforme agendamento prévio com a Equipe de Ingresso (SMPG).

4.1. Deverdo ser apresentados na consulta, obrigatoriamente, o formulario Atestado de Saude
Ocupacional (ASO), documento de identidade e os seguintes exames laboratoriais (realizados por
conta do candidato): Hemograma, VSG, glicemia, uréia, creatinina, EQU, TGO+TGP, gama GT,
bilirrubinas.

5. A assinatura do termo de admissao devera ocorrer obrigatoriamente até 11/07/2018, podendo tal
prazo ser prorrogado ex-officio, nos casos de atraso no resultado do exame médico, de
responsabilidade do Municipio.

6. Do termo de admissao constara a carga-horaria minima prevista para a fungao, de 30h semanais,
com vencimento bésico.

7. Remuneragao:

7.1. ENFERMEIROS - Vencimento basico de R$ 2.257,76. Recebem ainda gratificagdo por atividades
em hospitais/Pronto atendimentos de 110% do vencimento basico (R$ 2.483,53).

7.2. INSALUBRIDADE: Os admitidos para as fungbes previstas neste edital poderao perceber
adicional de insalubridade, com valor entre 20% e 40% do vencimento basico, dependendo da lotagao
e do laudo da Equipe de Pericia Técnica.

8. Informacgbes e/ou esclarecimentos adicionais sobre a assinatura do Termo de Aceitagcdo de
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Admissao por Tempo Determinado deverao ser feitas pelo e-
mail equipedeingresso@sma.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 28 de junho de 2018.

PAULO DE TARSO PINHEIRO MACHADO, Secretario Municipal de Planejamento e Gestao.

|_Enfermeiro

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/2544 ce 226987 1.pdf

EDITAL 110/2018
PS 01/2018 — AUXILIAR DE FARMACIA
OPERAGAO INVERNO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, através da Coordenacéo de Selegdo
e Ingresso, torna publico:

1. O resultado dos recursos do resultado preliminar de notas, conforme tabela abaixo:

NOME DO CANDIDATO RECURSO N° |RESULTADO RECURSO
FABIANE TEIXEIRA MARQUES 02 INDEFERIDO
FABIO ADROALDO ALMEIDA DA SILVA 06 INDEFERIDO
JADE MONTEIRO DA SILVA 03 INDEFERIDO
MAGDA NAIANE VERISSIMO TEIXEIRA 04 INDEFERIDO
MARCIA LUCIANE DE AVILA 01 INDEFERIDO
VICTORIA TEIXEIRA LEHMANN 05 INDEFERIDO

A integra dos pareceres dos recursos consta no processo eletrénico n® 18.0.000057649-9, que podera
ser acessado através do endereco eletronico: www.portoalegre.rs.gov.br/concursos;

2. O resultado do sorteio do critério de desempate, conforme Anexo |;
3. O resultado final de notas em ordem de classificagéo, conforme Anexo llI:
4. A homologacao final do Processo Seletivo 01/2018 para a fungdo de Auxiliar de Farmacia.
Porto Alegre, 25 de junho de 2018.
PAULO DE TARSO PINHEIRO MACHADO, Secretario Municipal de Planejamento e Gestao.

DEMETRIO DE SOUZA VASNIESKI, Supervisor de Recursos Humanos.
ADRIANA DOS SANTOS CAIERON, Coordenadora de Sele¢éo e Ingresso.

ANEXO | - Resultado do Sorteio do Critério de Desempate

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/2544 ce 226991 1.pdf

ANEXO Il - Resultado Final de Notas e Classificagdo de Candidatos

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/2544 ce 226991 2.pdf

EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Diario Oficial Eletronico de Porto Alegre

Orgdo de Divulgacdo Oficial do Municipio

Instituido pela Lei n® 11.029 de 3 de janeiro de 2011
http://www.portoalegre.rs.qov.br/dopa

PREFEITO MUNICIPAL: Nelson Marchezan Janior .
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO: Paulo de Tarso Pinheiro Machado

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa Péagina 5 de 6



Org&o de divulgagao do Municipio - Ano XXIII - Edigdo 5783 - Sexta-feira, 29 de junho de 2018

GERENCIA DO DIARIO OFICIAL: Cibele Oltramari

EDICAO: Ana Paula Witt Mosena, Fernanda Silva da Silva

ENDERECO: Rua Siqueira Campos, 1300, 7° andar, Porto Alegre, RS, CEP 90010-907
E-MAIL: diariooficial@sma.prefpoa.com.br - telefones 3289-1231, 3289-1182, 3289-1248
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