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EXECUTIVO

Leis

PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicoes legais,
TORNA PUBLICO, através dos "links" abaixo:

LElI N¢ 12.298, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017, que "denomina Rua Oraci Rodrigues o
logradouro publico cadastrado conhecido como Beco D - Estrada Cristiano Kraemer -,
localizado no Bairro Campo Novo."

LEI'N® 12.298, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/2203 ce 201608 1.pdf

LEI N2 12.299, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017, que "extingue, quando vagarem, 10 (dez) cargos
efetivos de Vigilante Il, cédigo 1.1.1.4.6, do Quadro dos Cargos Efetivos constante no art. 92 da
Lei n2 5.811, de 8 de dezembro de 1986 — que estabelece o Sistema de Classificacdao de Cargos
e Funcées da Camara Municipal de Porto Alegre e da outras providéncias —, e alteracoes
posteriores."”

LEIN® 12.299, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/2203 ce 201609 1.pdf

LEI N2 12.300, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017, que "inclui a efeméride Dia do Ballet Classico no
Anexo da Lei n? 10.904, de 31 de maio de 2010 — Calendario de Datas Comemorativas e de
Conscientizacao do Municipio de Porto Alegre —, e alteracdes posteriores, no dia 30 de marco."

LEI N° 12.300, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/2203 ce 201610 1.pdf
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EXECUTIVO PESSOAL

Portarias

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTI\O, no uso de suas
atribuicoes legais,

EXONERA, a pedido, MATEUS FRIZZO MESSINGER, 1350340/1, Médico Especialista, ESM101ESM, da Secretaria
Municipal de Saude, a contar de 31/08/2017, com base no artigo 71, |, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através
da Portaria 2340885, de 01/09/2017 (processo 17.0.000068795-2).

EXONERA, a pedido, MARCUS FELIPE DE OLIVEIRA, 890082/2, Médico Especialista, ESM101ESM, da Secretaria
Municipal de Saude, a contar de 31/07/2017, com base no artigo 71, |, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através
da Portaria 2341347, de 01/09/2017 (processo 17.0.000054442-6).

EXONERA, a pedido, CAROLINE DE OLIVEIRA SCHEID, 1375008/1, do cargo em comissdo de Assessor Especialista
(21260001), da Assessoria Juridica (02004007), do Gabinete do Prefeito, a contar de 05/09/2017, cessando todas as
vantagens percebidas, com base no artigo 71, I, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 2409247
de 14/09/2017 (processo 17.0.000071582-4).

MODIFICA a Portaria 2300052/2017, de 25/08/2017, divulgada no DOPA n. 5579 do dia 30/08/2017, que concedeu, pelo
periodo de 2 (dois) anos, licenga para tratar de interesses particulares, ao servidor CELSO LUIZ MASTRASCUSA,
Professor M5, acrescentando a matricula 200417/2, e ndo como constou, através da Portaria 2374974, de 08/09/2017
(processo 17.0.000057106-7).

NOMEIA ALEXANDRE DE MOURA SOARES, 1395483/1, para exercer o cargo em comissdo de Responsavel por
Atividades Il (11240001), do/a Gabinete da Defesa Civil (02810001), do/a Gabinete do Prefeito, a contar de 16/06/2017,
com base no artigo 20, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 2344382 de 01/09/2017 (processo
17.0.000043490-6).

GESTOR B, DO CENTRO DE DIREITOS E REGISTROS, DA SRH, DA SMPG, no uso
de suas atribuicdes legais,

CESSA, a contar de 21/08/2017, em relagcdo a VANESSA VASCONCELOS ARGILES, 1049178/2, Monitor, SA10806,
efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacgéo, os efeitos da Portaria 3092 de 22/06/2016, publicada no Diario Oficial de
Porto Alegre em 27/06/2016, que convocou para cumprir Regime de Tempo Integral, através da Portaria 3452 de
12/09/2017 (Processo 001.003315.15.0).

CONCEDE, a JORGE ANTONIO PEDROSO ORTIZ, 101695/1, Guarda Municipal, FV10306, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Seguranca, Abono de Permanéncia, a contar de 28/07/2017, com base na Emenda Constitucional 41 de
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19/12/2003, artigo 32, § 19, através da Portaria 3411 de 06/09/2017 (Processo 001.014268.15.9).

CONCEDE, a ANTONIO CIRINEU ALMEIDA GOULART, 175101/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal da Fazenda, Abono de Permanéncia, a contar de 09/09/2017, com base na Emenda Constitucional
41 de 19/12/2003, artigo 32, § 19, através da Portaria 3447 de 12/09/2017 (Processo 001.014268.15.9).

CONCEDE, a CHARLOTTE APPEL WALDMAN, 328422/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da Procuradoria-
Geral do Municipio, Abono de Permanéncia, a contar de 12/09/2017, com base na Emenda Constitucional 41 de
19/12/2003, artigo 39, § 19, através da Portaria 3456 de 12/09/2017 (Processo 001.014268.15.9).

CONVOCA RENATA WURDIG DZIEDZINSKI, 1386344/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacdo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 31/07/2017 a 31/12/2017, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, Il e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 42; Lei 6151
de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 3454 de 12/09/2017 (Processo 001.003315.15.0).

CONVOCA PATRICIA DA SILVA VIEIRA, 1216775/2, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educagao,
para cumprir Regime de Tempo Integral, de 01/08/2017 a 31/12/2017, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigos 37, 1, "a", 110, Ill e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da Portaria 3444 de
12/09/2017 (Processo 001.003315.15.0).

CONVOCA ALEXANDRE DE MOURA SOARES, 1395483/1, Responsavel Por Atividades I, 11240001, comissionado,
do/da Gabinete do Prefeito, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 16/06/2017, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |,
através da Portaria 3349 de 01/09/2017 (Processo 001.003315.15.0).

DESIGNA REJANE MARIA MACHADO DE SOUZA, 230082/3, Operario, AC11002, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Governanga Local, para exercer a fungao gratificada de Gestor E, 11140013, do/da Area de Suporte Administrativo/Centro
Administrativo Regional Nordeste R06/Coordenadoria-Geral de Atengdo Ao Cidadao/Secretaria Municipal de Governanga
Local, 23404006, vaga 1002624, a contar de 01/09/2017, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68,
através da Portaria 3443 de 12/09/2017 (Processo 001.036941.14.0).

DISPENSA PEDRO RUBENS NEI FERREIRA VARGAS, 275867/2, Tecnico em Cultura, ES131NS, efetivo, do/da
Secretaria Municipal da Cultura, da fungio gratificada de Curador de Pinacoteca, 11140003, do/da Pinacoteca Rubem
Berta/Equipe de Acervo Artistico/Coordenagdo de Artes Plasticas/Secretaria Municipal da Cultura, 10403001, vaga
1001042, a contar de 01/10/2017, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 3445
de 12/09/2017 (Processo 001.036941.14.0).

PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERA autorizado o afastamento de FLAVIA DO CANTO PEREIRA, 1108530/2, Assessora Técnica, sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens, com a finalidade de comparecer ao Il Encontro Nacional sobre Estado
Administrativo: Direitos Fundamentais, Instituigbes e Mercado, nos dias 04 e 05 de maio de 2017, na cidade do Rio de
Janeiro-RJ. Através da Portaria 044 de 30/08/2017 (Processo 17.0.000029666-0).

CONSIDERA autorizado o afastamento de ANDRE SANTOS CHAVES, matricula 433990/3, Procurador Municipal, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, com a finalidade de comparecer a CAPES, para reunido agendada
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para tratar de assunto relativo a revista da Escola Superior de Direito Municipal - ESDM, nos dias 11 e 12 de maio de
2017, na cidade de Brasilia/DF. Através da Portaria 043 de 30/08/2017 (Processo 17.0.000031417-0).

SECRETARIO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E DA SUSTENTABILIDADE, no
uso de suas atribuicoes legais,

AUTORIZA o afastamento de SILVIA GIAMBASTIANI OLIVEIRA, 1218190/1, da Secretaria Municipal do Meio Ambiente e
da Sustentabilidade, sem 6nus para o Municipio e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a fim de
participar do IX Férum Gaucho de Arborizacéo, de 13/09/2017 a 15/09/2017, em Charqueadas - RS, de acordo com a Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 32, inciso |l, através da Portaria 15 de 13/09/2017 (Processo 17.0.000067935-6).

AUTORIZA o afastamento de ALEXANDRE PANERAI PEREIRA, 319317/2, BIBIANA CASSOL, 543485/1, CLAUDIA DE
BRITTO VELHO RUSCHEL, 819077/1, LUCIANE SILVEIRA AZEVEDO, 1206737/1, MATHEUS LAURENT, 1144820/1,
ROGERIO OTAVIO SCHMIDT, 1270141/1, SUSETE TESTON, 1306022/1 e VERONICA RIFFEL, 1295004/1, da
Secretaria Municipal do Meio Ambiente e da Sustentabilidade, sem 6nus para o Municipio e sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens, a fim de participar do IX Férum Galcho de Arborizagdo, de 14/09/2017 a 15/09/2017,
em Charqueadas - RS, de acordo com a Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 32, inciso Il, através da Portaria 14
de 13/09/2017 (Processo 17.0.000067935-6).

SECRETARIO MUNICIPAL DE PARCERIAS ESTRATEGICAS, no uso de suas
atribuicdes legais,

DESIGNA ANGELICA MACHADO COELHO LEAL, matricula 836257, titular, e FERNANDA DE ALMEIDA RODRIGUES,
matricula 1368559, suplente, fiscais do contrato e servigo para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execucéo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no contrato 267/2016 celebrado entre o MUNICIPIO DE PORTO
ALEGRE e a empresa Caroldo Prestacdo de Servigos Eirelli, cujo objeto é a prestacdo dos servicos de limpeza e
conservagdo, com fornecimento de equipamentos, a serem executados nas dependéncias da SMPE - Secretaria
municipal de Parcerias Estratégicas, a contar de 24 de agosto de 2017. Em conformidade com a ordem de servigo n. 012,
de 08 de setembro de 2016. Através da Portaria 02 de 14/09/2017 (Processo 17.0.000049501-8).

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes legais,

CONCEDE, aos professores abaixo relacionados, ED103M4, da Secretaria Municipal de Educagao, o incentivo 1V,
correspondente ao Padrao M5, com base no artigo 24, alinea’e” e artigo 25, alinea “c” da Lei 6151/88, este ultimo alterado
pela Lei 7010/92 e 7150/92, através das respectivas Portarias de 13/09/2017 e Processos:

Professor Matricula A/C Port. Processo
DEBORA LUCIENE PORTO BOENAVIDES 1387804/01 05/08/2017 | 602 17.0.000057833-9
IRLANDA MARIA BOM DA SILVA 1053000/02 27/07/2017 | 603 17.0.000055712-9
MARIA ISABEL AZEVEDO BOEIRA 1387790/01 09/08/2017 | 604 17.0.000059668-0
NATHALIE SCHNEIDER 815308/02 07/08/2017 | 605 17.0.000051047-5
PATRICIA RAMOS MAGALHAES ANCHIETA 1387758/01 04/08/2017 | 606 17.0.000051022-0
RAFAEL LEAL SILVA 1387766/01 08/08/2017 | 607 17.0.000059770-8
RENATA GAUBER DE OLIVEIRA 1391690/01 21/08/2017 | 608 17.0.000062636-8

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
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INCLUI, na Portaria 1172/10, os servidores abaixo relacionados, lotados na Coordenadoria Geral de Vigilancia em Saude,
AUTORIZANDO, através do processo 16.0.000007598-5, o exercicio do Poder de Policia Sanitaria, no ambito deste
municipio, por tempo indeterminado e enquanto durar a lotacdo na CGVS. Aos servidores relacionados sera fornecido
documento de identidade funcional, que devera ser utilizado, obrigatoriamente, no exercicio de suas fungdes, através da
Portaria 729 de 13/09/2017.

Nome Matricula |Cargo Data de lotacao
MARCIA DOS ANJOS LISBOA |1102656-01|Agente de Fiscalizagio|03/07/2017
RAQUEL BORBA ROSA 563472-02 |Enfermeira 27/06/2017

INCLUI, na Portaria 1172/10, os servidores abaixo relacionados, lotados na Coordenadoria Geral de Vigilancia em Saude,
AUTORIZANDO, através do processo 16.0.000007598-5, o exercicio do Poder de Policia Sanitaria, no ambito deste
municipio, por tempo indeterminado e enquanto durar a lotacdo na CGVS. Aos servidores Relacionados sera fornecido
documento de identidade funcional, que devera ser utilizado, obrigatoriamente, no exercicio de suas fungdes, através da
Portaria 730 de 13/09/2017.

Nome Matricula |Cargo Data de lotacao
BIANCA LEDUR MONTEIRO {1131001-01|Enfermeira {14/08/2017
NADIA REGINA STELLA 481730-01 |Enfermeira |01/08/2017

DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACI\O, no uso de
suas atribuigcoes legais,

CONCEDE, no periodo de 08/09/2017 a 07/10/2017, abono permanéncia ao servidor ESTEVAO DE MENEZES TELLES
FERREIRA, 674403/02, auxiliar de servigos técnicos, de acordo com o que determina a Emenda Constitucional 41/03,
através da Portaria 407 de 08/09/2017 (processo 17.13.000004607-9).

CONVOCA, a contar de 28/08/2017, LETICIA CALMEIERI SADOWSKI DA SILVA SILVEIRA, 1305891, assistente, em
comissao, para cumprir regime de tempo integral, com base no artigo 37, inciso |, alinea “a”, da Lei Complementar 133 de
31/12/1985 e artigo38, incisol, da Lei 6310 de 28/12/1988, através da Portaria 405 de 06/09/2017 (Processo
17.14.000000523-0).

EXONERA, a contar de 01/09/2017, JULIANA DONEDA, Administrador, 1146661/01, do cargo em comissdo de chefe de
equipe, da Equipe de Licitagbes e Contratos, da Coordenagdo de Assuntos Juridicos e Regularizagdo Fundiaria,
14350001, 31501010, com base no artigo 73 da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 406 de
06/09/2017 (memorando 119/2017-Gabinete do Diretor-Geral).

NOMEIA, a contar de 28/08/2017, LETICIA CALMEIERI SADOWSKI DA SILVA SILVEIRA, 1305891, para exercer cargo
em comissdo de Assistente, do Gabinete do Diretor-Geral, 24250001, 31900000, com base no artigo 20, da Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 404 de 06/09/2017 (Processo 17.14.000000523.0).

PRORROGA, no periodo de 03/07/2017 a 02/07/2018, a Portaria 458 de 09/09/2016, que designou LUIZ HOMERO O.
CABISTANI, 678433/03, Engenheiro, WALTER GABRIEL SANTOS LEAO, 664306/04, Engenheiro, e INCLUI os
servidores PAULO FERNANDO LEAO DIECKMANN, 228520/03, Engenheiro, LUIS FERRARI BORBA, 678573/01,
Engenheiro, SILVIA MARIA CARPENEDO, 436310/01, Arquiteto, para fiscalizarem o Contrato 14/2014-Equipe de
Licitagbes e Contratos, que trata da prestagdo de servigos de assisténcia técnica e manutengéo preventiva e corretiva dos

elevadores instalados no prédio sede do DEMHAB, de responsabilidade técnica da
Empresa Elevadores Atlas Schindler S.A., através da Portaria 368 de 11/08/2017 (memorando 67/2016-Equipe de
Medicdes).
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CONCEDE aos servidores relacionados abaixo, a gratificagdo especial pelo exercicio de atividades de langamento de
tributos, arrecadagao, execugao e controle da receita, da despesa, do empenho e do preparo de pagamento, com base no
artigo 65 da Lei 6310/1988, alterado pela Lei 10481/2008, de nivel 4, Contrato 14/2014 - Equipe de Licitagdes e Contratos,
através da Portaria 369 de 11/08/2017 (memorando 67/2017 — Equipe de Medicdes)

MATRICULA NOME PERIODO
678573/01 LUIS FERRARI BORBA 02/07/2017 a 02/07/2018
678433/03 LUIZ HOMERO O CABISTANI 02/07/2017 a 02/07/2018
228520/03 PAULO FERNANDO LEAO DIECKMANN 02/07/2017 a 02/07/2018
664306/04 WALTER GABRIEL SANTOS LEAO 02/07/2017 a 02/07/2018
436310/01 SILVIA MARIA CARPENEDO 02/07/2017 a 02/07/2018

DIRETOR PREVIDENCIARIO do PREVIMPA, no uso de suas atribuicoes legais,

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3% da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/09/2017, a servidora MARILENE DA SILVA COSTA, CPF 397.806.600-97, matricula 86440,
Secretaria Municipal de Saude, cargo de Auxiliar de Enfermagem, classe 06-F, Regime Financeiro de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "F" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 11+2 (65%) - artigos
122, com redagéo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) -
artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (95%) -
artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85;
artigo 41, §§ 29, 32 e 52, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo Unico, da Lei 6309/88, alterado pelos
incisos Il, Ill, IV e V do artigo 49, da Lei 11.922/15; Gratificagcdo por Atividade Insalubre em grau médio (20%,) - artigo 40,
inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09; §§ 19, inciso Ill; 22 e 32, inciso Il, da Lei Complementar 478/02; artigo 61,
§ 1°, da Lei 6309/88; artigo 39, § 82, da Lei 8509/00; Média de Servigo Noturno( 95h30min ) - artigo 37, inciso lll, da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigos 57 e 58, da Lei 6309/88, alterado pelo inciso
X, do artigo 49, da Lei 11.922/15; Gratificagdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da Lei
Complementar 478/02; artigo 71, da Lei 6309/88, com redagdo dada pela Lei 8210/98, através da Portaria 1270 de
06/09/2017 (processo 009.001140.15.9). ‘Ato sujeito a modificacoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 32 da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/09/2017, a servidora ROSA DE LOURDES SANT ANNA, CPF 387.723.960-91, matricula
629926, Departamento Municipal de Limpeza Urbana, cargo de Operador de Radio Transceptor, classe 05-F, Regime
Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais
composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "F" - artigo 32, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89;
Decreto Municipal 19442/2016; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RST/RTI - § 29, artigo 10, da Lei
11.922/15; Avangos: 12+2 (70%) - artigos 122, com redagcdo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei
Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei
Complementar 768/15; Funcao Gratificada Incorporada de nivel 2 - Chefe de Grupo - artigos 110, inciso Il e 129, § 1°,
todos da Lei Complementar 133/85; Regime de Tempo Integral (97,5%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a" e 118,
alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3°? e 5% da Lei
Complementar 478/02; artigo 43, inciso I, paragrafo Unico, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e pelos incisos II, Il e
IV do artigo 39, da Lei 11.922/15; Gratificagdo de Atividades Especiais correspondente a fungao gratificada de nivel 4 -
artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 64, da Lei 6253/88,
alterado pelas Leis 6410/89 e 10480/08 e pelo inciso Xl, do artigo 39, da Lei 11.922/15; Servico Noturno - média:
(28h2min ) - artigo 37, inciso Ill, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2%, da Lei Complementar 478/02; artigos 52, da
Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e 53, da Lei 6253/88 e pelo inciso VIII, do artigo 3°, da Lei 11.922/15, através da
Portaria 1283 de 08/09/2017 (processo 009.001008.17.0). ‘Ato sujeito a modificacdes, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 62 da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/09/2017, a servidora SANDRA REGINA COLLARES PEREZ, CPF 430.070.070-20, matricula
110362, da Secretaria Municipal de Salde, cargo de Enfermeiro, classe NS-D, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento
com referéncia "D"- artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancgos: 10+1 (55%) - artigos 122, com
redacéo da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo Gnico, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional
(25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; GDG Adicional - artigo 10, da
Lei 11.922/15; GDG RCT/RDE - § 22, artigo 10, da Lei 11.922/15; Fungao Gratificada Incorporada de nivel (06) - Chefe de
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Unidade - artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1°e 4°, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificacdo por Atividade Insalubre
em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo
61, § 19, da Lei 6309/88; Gratificagdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da Lei
Complementar 478/02; artigo 71, da Lei 6309/88, com redagéao dada pela Lei 8210/98; Gratificagdo de Incentivo Técnico
(100%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; Lei 7690/95, alterada
pelas Leis 8183/98 e 10482/08; Decreto 11352/95 e Lei 9879/05; artigo 42, inciso |, do Decreto 15946/08; artigo 22, inciso
II, do Decreto 16504/09; artigo 22, inciso Il, do Decreto 16632/10; Regime de Dedicagao Exclusiva (180%) - artigos 131 e
37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3¢, da Lei Complementar 478/02;
artigo 43, inciso Il, paragrafo Unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos I, Ill, IV e V do artigo 42, da Lei 11.922/15,
através da Portaria 1277 de 06/09/2017 (processo 009.000180.17.3). ‘Ato sujeito a modificacdes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 62 da Emenda Constitucional n® 41/2003, combinado com o
§ 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal, por tempo de contribuicdo, a contar de 01/09/2017, a servidora ARIANE
SILVEIRA BUENO, CPF 419.118.810-00, matricula 267421, Secretaria Municipal de Educacéo, cargo de Professor M4,
classe M4-C, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos
mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 26, § 1°, com redagao
alterada pela Lei 6311/88, da Lei 6151/88; Decreto Municipal 19442/2016;Avancos: 08+1 (45%) - artigos 122, com
redacéo da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo Unico, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional
(25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime Complementar de
Trabalho (170%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 22 e 3°, da Lei
Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88, alterado pelos incisos lll, IV e V, do artigo 1%, da Lei 11.922/15, através
da Portaria 1284 de 08/09/2017 (processo 009.001031.17.1). ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 62 da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/09/2017, a servidora IVONE APARECIDA PAVANELO, CPF 278.022.990-04, matricula
271151, da Secretaria Municipal da Saude, cargo de Auxiliar de Enfermagem, classe 06-D, Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos:
08+2 (50%) - artigos 122, com redacdo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85;
Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime
de Tempo Integral (87,5%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da
Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 22, 3° e 5° da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso I, paragrafo Unico, da
Lei 6309/88, alterado pelos incisos I, lll, IV e V do artigo 4°, da Lei 11.922/15; Gratificagdo por Atividade Insalubre em
grau médio (20%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 61, §
19, da Lei 6309/88; Média de Servigco Noturno( 82h15min ) - artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §
29, da Lei Complementar 478/02; artigos 57 e 58, da Lei 6309/88, alterado pelo inciso X, do artigo 42, da Lei 11.922/15;
Gratificagao do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da Lei Complementar 478/02; artigo 71,
da Lei 6309/88, com redacao dada pela Lei 8210/98, através da Portaria 1278 de 06/09/2017 (processo 009.003697.14.2).
‘Ato sujeito a modificacdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/09/2017, o servidor RAUL NELSTEIN, CPF 119.627.200-04, matricula 137010, Secretaria
Municipal de Saude, cargo de Médico Clinico Geral, classe EM-F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "F" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; LCM 677/11; Avangos: 14+2 (80%) - artigos
122, com redagéo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) -
artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Dedicagao Exclusiva (205%)
- artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 39, da Lei
Complementar 478/02; artigo 43, inciso |l, paragrafo Unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos Il, lll, IV e V do artigo 42,
da Lei 11.922/15; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei
Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 61, § 1°, da Lei 6309/88; Média de Servigo Noturno
(43h34min ) - artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 29, da Lei Complementar 478/02; artigos 57 e
58, da Lei 6309/88, alterado pelo inciso X, do artigo 49, da Lei 11.922/15; Gratificagdo do Hospital de Pronto Socorro
(110%,) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da Lei Complementar 478/02; artigo 71, da Lei 6309/88, com redagao dada pela Lei
8210/98; GIM - Gratificagdo de Incentivo Médico (100%) - artigos 21, 26-A e 27, todos da Lei Complementar 677/11,
alterada pela Lei Complementar 782/15, através da Portaria 1309 de 12/09/2017 (processo 009.005205.13.1). ‘Ato
sujeito a modificacoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 62 da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/09/2017, a servidora MARIA ILCA GONCALVES DA SILVA, CPF 408.097.490-68, matricula

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa Péagina 7 de 27



Orgéo de divulgagdo do Municipio - Ano XXII - Edigdo 5589 - Quinta-feira, 14 de setembro de 2017

89270, Secretaria Municipal de Saude, cargo de Auxiliar de Enfermagem, classe 06-D, Regime Financeiro de Reparticdo
Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancos: 11+2
(65%) - artigos 122, com redagdo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagao
Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo
Integral (95%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 29, 3% e 59, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo Unico, da Lei
6309/88, alterado pelos incisos I, lll, IV e V do artigo 49, da Lei 11.922/15; Gratificagao por Atividade Insalubre em grau
médio (20%,) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 61, § 1°, da
Lei 6309/88; Média de Servico Noturno( 97h10min ) - artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 29, da
Lei Complementar 478/02; artigos 57 e 58, da Lei n. ° 6309/88, alterado pelo inciso X, do artigo 4°, da Lei 11.922/15;
Gratificagado do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da Lei Complementar 478/02; artigo 71,
da Lei 6309/88, com redagdo dada pela Lei 8210/98, através da Portaria 1296 de 08/09/2017 (processo 009.000039.13.6).
‘Ato sujeito a modificac6es, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 12, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3% e 17°
da Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuigdo, a contar de
01/09/2017, a servidora DIVA MARQUES COGO, CPF 460.637.300-87, matricula 473926, Secretaria Municipal de Saude,
cargo de Auxiliar de Enfermagem, classe 06-B, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas
semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuigbes nos termos da Lei Federal n®
10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 1249 de 01/09/2017 (processo 009.002237.16.4). ‘Ato sujeito a modificacoes,
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/09/2017, a servidora CLEONICE ROSA SILVESTRIN JARDIM, CPF 290.094.210-15,
matricula 294242, Secretaria Municipal de Saude, cargo de Técnico em Enfermagem, classe 07-D, Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos:
08+2 (50%) - artigo 122, com redacgdo da Lei Complementar 150/87, e 124, todos da Lei Complementar n. 133/85;
Gratificagdo Adicional (15%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15;
Gratificagao por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, inciso I, alterado pela Lei Complementar 631/09, da
Lei Complementar 478/02; artigo 61, § 19, da Lei 6309/88; Média de Servigo Noturno( 88h34min ) - artigo 37, inciso lll, da
Lei Complementar 133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigos 57 e 58, da Lei 6309/88, alterado pelo
inciso X, do artigo 4°, da Lei 11.922/15; Gratificagdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b",
da Lei Complementar 478/02; artigo 71, da Lei 6309/88, com redacdo dada pela Lei 8210/98, através da Portaria 1281 de
11/09/2017 (processo 009.000051.14.4). ‘Ato sujeito a modificac6es, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 19, inciso |, da Constituicdo Federal, combinado com o
artigo 62-A da Emenda Constitucional 41/2003, por invalidez permanente, a contar de 13/07/2017, a servidora DEVENIR
DO CARMO PINTO DA SILVA, CPF 570.976.820-00, matricula 231440, Secretaria Municipal de Salde, cargo de Auxiliar
de Servicos Gerais, classe 02-C, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas
semanais, com proventos mensais proporcionais a 10.749/10.950 composto das seguintes vantagens: Vencimento com
referéncia "C" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancos: 09 (45%,) - artigo 122, com redagéo da
Lei Complementar 150/87, da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar
133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (85%) - artigos 131 e 37, inciso I, alinea "a",
todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 39, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo tnico,
da Lei 6309/88, alterado pelos incisos I, lll, IV e V do artigo 4°, da Lei 11.922/15; Gratificacdo do Hospital de Pronto
Socorro (110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da Lei Complementar 478/02; artigo 71, da Lei 6309/88, com redagéo dada
pela Lei 8210/98; Servidora readaptada do cargo de Auxiliar de Cozinha para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
através da Portaria 1285 de 08/09/2017 (processo 009.001509.17.9). ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 19, inciso |, da Constituicdo Federal, combinado com o
artigo 62-A da Emenda Constitucional 41/2003, por invalidez permanente, a contar de 05/05/2016, a servidora VERA
BEATRIZ SAENGER, CPF 264.524.050-04, matricula 401587, Secretaria Municipal de Saude, cargo de Médico
Especialista, classe EM-B, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com
proventos mensais proporcionais a 6.709/10.950 composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "B" -
artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; LCM 677/11; Avangos: 06 (30%) - artigo 122, com redagao da
Lei Complementar 150/87, da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (15%) - artigo 125, da Lei Complementar
133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Dedicagdo Exclusiva (145%) - artigos 131 e 37, inciso |,
alinea "b", paragrafo unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3%, da Lei Complementar 478/02; artigo 43,
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inciso Il, paragrafo unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos Il, lll, IV e V do artigo 4%, da Lei 11.922/15; Gratificagao
por Atividade Perigosa (30%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02;
artigos 62 e 63, da Lei 6309/88; Gratificagdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso Il, alinea "b", da Lei
Complementar 478/02; artigo 71, da Lei 6309/88, com redagédo dada pela Lei 8210/98; GIM - Gratificagdo de Incentivo
Médico (100%) - artigos 21, 26-A e 27, todos da Lei Complementar 677/11, alterada pela Lei Complementar 782/15,
através da Portaria 1305 de 11/09/2017 (processo 009.001506.16.1). ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 12, inciso I, alinea "a", combinado com o §§ 3% e 17°
da Constituicdo Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuigdo, a contar de
01/09/2017, o servidor LUIZ COSTA ALLEM, CPF 132.293.380-49, matricula 544489, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, cargo de Agente de Fiscalizagao, classe 07-B, Regime Financeiro de Capitalizagao, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuicdes nos
termos da Lei Federal n® 10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 1304 de 11/09/2017 (processo 009.000643.17.3). ‘Ato
sujeito a modificagcoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 12, inciso I, alinea "a", combinado com o §§ 3% e 17°
da Constituicdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 41/2003, por tempo de contribuicéo, a contar de
01/09/2017, o servidor JOAO CARLOS FERREIRA RIBEIRO, CPF 237.056.550-00, matricula 62057, Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, cargo de Assistente Administrativo, classe 06-F, Regime Financeiro de Reparticao
Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das
contribuigbes nos termos da Lei Federal n. 10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 1289 de 12/09/2017 (processo
009.002958.16.3). “‘Ato sujeito a modificag6es, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 32 da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/09/2017, o servidor JARDEL DE BORBA CUNHA, CPF 171.276.960-04, matricula 59538,
Secretaria Municipal da Fazenda, cargo de Administrador, classe NS-F, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento
com referéncia "F" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 14+2 (80%) - artigos 122, com
redacdo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo
125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15;
GDG RCT/RDE - § 2° artigo 10, da Lei 11.922/15; Fungéo Gratificada Incorporada de nivel (07) - Diretor - artigos 110,
inciso Il e 129, §§ 1°e 4°, todos da Lei Complementar 133/85; Regime de Dedicagédo Exclusiva (205%) - artigos 131 e 37,
inciso |, alinea "b", paragrafo unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 39, da Lei Complementar 478/02;
artigo 43, inciso ll, paragrafo unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos Il, I, IV e V do artigo 4°, da Lei 11.922/15;
Gratificagao de Atividades Especiais correspondente a Funcao Gratificada de nivel (06) - artigo 40, inciso |, alterado pela
Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 70, § 1°, da Lei 6309/88, alterada pela Lei 7691/95 e
Decreto 11351/95 e pelo inciso XIV, do artigo 42, da Lei 11.922/15; Auxilio de Diferenca de Caixa - artigo 40, inciso |,
alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 50, paragrafo Unico, da Lei 6309/88, alterado
pelo inciso VI, do artigo 4%, da Lei 11.922/15; PEI - Auxilio Diferenga de Caixa - artigo 12 e artigo 13 da Lei 11922/15;
Gratificagcdo de Incentivo Técnico (100%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei
Complementar 478/02; Lei 7690/95, alterada pelas Leis 8183/98 e 10482/08; Decreto 11352/95 e Lei 9879/05; artigo 4°,
inciso |, do Decreto 15946/08; artigo 29, inciso |l, do Decreto 16504/09; artigo 29, inciso Il, do Decreto 16632/10;
Gratificagdo por Resultado Fazendario e Programacédo Orgamentaria (96,9326%) - artigos 19, 3%, inciso | e 5° da Lei
10087/06, através da Portaria 1228 de 08/09/2017 (processo 009.000888.17.6). ‘Ato sujeito a modificacoes, pendente
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3% da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/09/2017, a servidora CILA BRESSAN BOLZAN, CPF 395.525.860-20, matricula 178734-3, da
Secretaria Municipal de Educagéo, cargo de Professor M5, classe M5-D, Regime Financeiro de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "D" - artigo 26, § 1° com redacédo alterada pela Lei 6311/88, da Lei 6151/88; Decreto
Municipal 19442/2016; Avangos: 10+1 (55%) - artigos 122, com redacéo da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo
Unico, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85,
alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime Complementar de Trabalho (180%) - artigos 37, inciso I, alinea "c" e 131,
todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 39, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88, alterado
pelos incisos Ill, IV e V, do artigo 19, da Lei 11.922/15; Gratificagdo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (40% sobre
padrdao M1-A) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09; § 39, inciso Il, da Lei Complementar 478/02;
artigo 39, inciso |, da Lei 6151/88, alterada pela Lei 7565/94 e artigo 39-A, inserido pelo inciso VIII, artigo 1%, da Lei
11.922/15, através da Portaria 1288 de 11/09/2017 (processo 009.001022.17.2). ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.
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APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/09/2017, a servidora MARISA SOARES ZANI, CPF 451.333.100-30, matricula 207140, da
Secretaria Municipal de Educagao, cargo de Professor M5, classe M5-D, Regime Financeiro de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
Vencimento com referéncia "D" - artigo 26, § 1° com redagédo alterada pela Lei 6311/88, da Lei 6151/88; Decreto
Municipal 19442/2016; Avangos: 09+1 (50%) - artigos 122, com redagao da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo
Unico, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85,
alterado pela Lei Complementar 768/15; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RCT/RDE - § 29, artigo 10, da
Lei 11.922/15; Fungédo Gratificada Incorporada de nivel (05) - Vice Diretor de Escola - artigos 110, inciso Il e 129, § 1°,
todos da Lei Complementar 133/85; Regime Complementar de Trabalho (175%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131,
todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 3¢, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88, alterado
pelos incisos llI, IV e V, do artigo 12, da Lei 11.922/15; Gratificagdo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (40% sobre
padrdo M1-A) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09; § 3%, inciso Il, da Lei Complementar 478/02;
artigo 39, inciso |, da Lei 6151/88, alterada pela Lei 7565/94 e artigo 39-A, inserido pelo inciso VIII, artigo 1°, da Lei
11.922/15, através da Portaria 1293 de 11/09/2017 (processo 009.000178.17.9). ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 62 da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de
contribuigdo, a contar de 01/09/2017, a servidora MAGDA VANIA CORREA CARMONA, CPF 264.418.020-15, matricula
313870, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade, cargo de Engenheiro, classe NS-E, Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "E" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avancgos:
08+1 (45%) - artigos 122, com redacao da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo Unico, todos da Lei Complementar
133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15;
GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RCT/RDE - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Funcdo Gratificada
Incorporada de nivel 5 - Chefe de Segéo - artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1°e 4°, todos da Lei Complementar 133/85;
Regime de Dedicagdo Exclusiva (170%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo Unico, da Lei Complementar
133/85; artigo 41, §§ 22 e 39, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso Il, paragrafo Unico, da Lei 6309/88, alterado
pelos incisos I, Ill, IV e V do artigo 42, da Lei 11.922/15; Gratificagdo por Atividade Insalubre em grau maximo (40%) -
artigo 40, inciso I, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 61, § 12, da Lei 6309/88;
GAM - Gratificagdo de Alcance de Metas dos Servigos Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins (parte fixa - 1,32) -
artigo 6, §1°inciso Ill da Lei 11.192/2012; GAM - Gratificagdo de Alcance de Metas dos Servigos Publicos de Engenharia,
Arquitetura e Afins (parte variavel - 0,68) - artigo 6, §2° da Lei 11.192/2012; artigo 7°, § Unico, artigo 17, § 22, da Lei
11.192/2012; Gratificagdo de Atividades Especiais correspondente a Fungdo Gratificada de nivel 4 - artigo 40, inciso I,
alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 70, § 1°, da Lei 6309/88, alterada pela Lei
7691/95 e Decreto 11351/95 e pelo inciso XIV, do artigo 49, da Lei 11.922/15, através da Portaria 1269 de 12/09/2017
(processo 009.000035.17.3). ‘Ato sujeito a modificacoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 32 da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/09/2017, o servidor SEVERINO FEITOZA FILHO, CPF 083.593.424-15, matricula 82470,
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilizagdo Urbana, cargo de Arquiteto, classe NS-D, Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos:
11+2 (65%) - artigos 122, com redacéo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85;
Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; GDG
Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RCT/RDE - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Fungao Gratificada Incorporada
de nivel (08) - Supervisor - artigo 129, §§ 2° e 42, da Lei Complementar 133/85; Regime de Dedicagao Exclusiva (190%) -
artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo Unico, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 39, da Lei
Complementar 478/02; artigo 43, inciso |l, paragrafo Unico, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos Il, lll, IV e V do artigo 42,
da Lei 11.922/15; GAM - Gratificagcdo de Alcance de Metas dos Servigos Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins
(parte fixa - 1,32) - artigo 6, §1° inciso lll da Lei 11.192/2012; GAM - Gratificagdo de Alcance de Metas dos Servigos
Publicos de Engenharia, Arquitetura e Afins (parte variavel - 0,68) - artigo 6, §2°da Lei 11.192/2012; artigo 7°, § Unico,
artigo 17, § 2%, da Lei 11.192/2012, através da Portaria 1287 de 08/09/2017 (processo 009.001024.17.5). ‘Ato sujeito a
modifica¢oes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 19, inciso |, da Constituigdo Federal, combinado com o
artigo 6°-A da Emenda Constitucional 41/2003, por invalidez permanente, a contar de 12/01/2017, o servidor DARLEI DA
SILVA BARBOZA, CPF 456.562.740-04, matricula 643212, Departamento Municipal de Limpeza Urbana, cargo de Gari,
classe 02-C, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos
mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 32, da Lei 6253/88, alterado
pela Lei 6410/89; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 03 (15%) - artigo 122, com redacédo da Lei Complementar
150/87, da Lei Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado
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pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (70%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a", todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2° e 39, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo unico, da Lei
6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e pelos incisos Il, Il e IV do artigo 39, da Lei 11.922/15; Gratificagdo por Atividade
Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar
478/02; artigo 56, § 19, da Lei 6253/88; Servigo Noturno - média: (158h 28min) - artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar
133/85; artigo 41, § 22, da Lei Complementar 478/02; artigos 52, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e 53, da Lei
6253/88 e pelo inciso VIII, do artigo 3%, da Lei 11.922/15; Com isengao de Imposto de Renda, através da Portaria 1299 de
11/09/2017 (processo 009.000237.17.5). ‘Ato sujeito a modificag6es, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n. 41/2003, por tempo de
contribuicdo, a contar de 06/08/2013, o servidor PLINIO GILBERTO DOS SANTOS LA SALVIA, CPF 069.890.200-91,
matricula 67997, Secretaria Municipal de Salde, cargo de Médico Clinico Geral, classe EM-E, Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "E" - artigo 32, da Lei n. 6309/88; Decreto Municipal 18352/2013; Lei
Complementar n. 677/11; Avangos: 11 (55%) - artigo 122, com redagdo da Lei Complementar n. 150/87, da Lei
Complementar n. 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar n. 133/85; Regime de Tempo
Integral (50%,) - artigos 131, paragrafo unico; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar n. 342/95,
todos da Lei Complementar n. 133/85; artigo 41, §§ 29, 3° e 5%, da Lei Complementar n. 478/02; artigo 43, inciso |,
paragrafo Unico, da Lei n. 6309/88; Gratificagao por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, inciso |, alterado
pela Lei Complementar n. 631/09, da Lei Complementar n. 478/02; artigo 61, § 19, da Lei n° 6309/88; Média de Servigo
Noturno (44h 31min) - artigo 37, inciso Ill, da Lei Complementar n. 133/85; artigo 41, § 22, da Lei Complementar 478/02;
artigos 57 e 58, da Lei 6309/88; Gratificagdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) - artigo 40, inciso I, alinea "b", da Lei
Complementar n. 478/02; artigo 71, da Lei n. 6309/88, com redacdo dada pela Lei n° 8210/98; Gratificacdo de Incentivo
Médico - artigos 21, 26-A, §§ 2% e 39, e 27, todos da Lei Complementar n. 677/11, alterada pela Lei Complementar n.
782/15, através da Portaria 1308 de 11/09/2017 (processo 009.003178.13.7). ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de
exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, por tempo de
contribuicdo, a contar de 01/09/2017, a servidora MARIA REGINA DA SILVA SILVEIRA, CPF 316.370.430-15, matricula
627267, Departamento Municipal de Limpeza Urbana, cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, classe 02-F, Regime
Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais
composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "F" - artigo 32, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89;
Decreto Municipal 19442/2016; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG RST/RTI - § 29, artigo 10, da Lei
11.922/15; Avancgos: 12+2 (70%) - artigos 122, com redacdo da Lei Complementar 150/87 e 124, todos da Lei
Complementar 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei
Complementar 768/15; Funcéo Gratificada Incorporada de nivel 1 - Responsavel por Servigos - artigos 110, inciso Il e 129,
§ 1°, todos da Lei Complementar 133/85; Regime de Tempo Integral (97,5%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a" e 118,
alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°, 3°? e 5% da Lei
Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo unico, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e pelos incisos Il, Il e
IV do artigo 3%, da Lei 11.922/15; Servigo Noturno - média: ( 119h6min ) - artigo 37, inciso Ill, da Lei Complementar
133/85; artigo 41, § 22, da Lei Complementar 478/02; artigos 52, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e 53, da Lei
6253/88 e pelo inciso VIII, do artigo 39, da Lei 11.922/15; Gratificagdo de Atividades Especiais correspondente a fungao
gratificada de nivel 4 - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 64,
da Lei 6253/88, alterado pelas Leis 6410/89 e 10480/08 e pelo inciso Xl, do artigo 3% da Lei 11.922/15, através da
Portaria 1306 de 11/09/2017 (processo 009.000162.17.5). ‘Ato sujeito a modificagcdes, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 12, inciso lll, alinea "a", combinado com o §§ 3% e 17¢
da Constituicao Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuigdo, a contar de
08/09/2017, o servidor GELSON ITAIR ARENA DOS SANTOS, CPF 295.539.620-68, matricula 79847, Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, cargo de Auxiliar de Servigos Técnicos, classe 06-F, Regime Financeiro
de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a
média das contribuicbes nos termos da Lei Federal n® 10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 1295 de 08/09/2017
(processo 009.000653.17.9). ‘Ato sujeito a modificacoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 12, inciso I, alinea "a", combinado com o §§ 3% e 17°
da Constituicao Federal, redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de contribuigdo, a contar de
01/09/2017, a servidora JACIRA VIEIRA NACAD, CPF 294.939.600-30, matricula 478353, Secretaria Municipal de Saude,
cargo de Auxiliar de Enfermagem, classe 06-A, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30
horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das contribuicdes nos termos da Lei Federal n®
10.887 de 18/06/2004, através da Portaria 1310 de 12/09/2017 (processo 009.002316.16.1). ‘Ato sujeito a modificagoes,
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pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, por tempo de
contribuicdo, a contar de 08/09/2017, a servidora ISMARINA TEREZINHA GONCALVES, CPF 415.115.060-91, matricula
643698, Departamento Municipal de Limpeza Urbana, cargo de Gari, classe 02-D, Regime de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento
com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89; Decreto Municipal 19442/2016; Avangos: 10+1
(55%) - artigos 122, com redacgao da Lei Complementar 150/87 e 124, paragrafo Unico, todos da Lei Complementar 133/85
Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime
de Tempo Integral (90%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da
Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 22, 3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo Unico, da
Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e pelos incisos Il, Il e IV do artigo 39, da Lei 11.922/15; Gratificagado por Atividade
Insalubre em grau maximo (40%) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar
478/02; artigo 56, § 19, da Lei 6253/88; Servigo Noturno - média: ( 49h16min ) - artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar
133/85; artigo 41, § 22, da Lei Complementar 478/02; artigos 52, da Lei 6253/88, alterado pela Lei 6410/89 e 53, da Lei
6253/88 e pelo inciso VIII, do artigo 3% da Lei 11.922/15, através da Portaria 1302 de 11/09/2017 (processo
009.000648.17.5). ‘Ato sujeito a modificag6es, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

CONCEDE pensdo por morte, a contar de 21/08/2016, ao(s) dependente(s) de CARLOS ALBERTO CEZAR, 65284.5,
falecido em 21/08/2016, Estatutario, Auxiliar de Servigcos Gerais, AC-3.05.02.C.02-0, 30h, do Departamento Municipal de
Limpeza Urbana, falecido em atividade, Regime de Reparticdo Simples, pensdo sem paridade, com ingresso em
27/03/1990, no valor total mensal de, correspondente a totalidade da remuneragéo do ex-servidor, a razao de: 20% a ANA
MARIA RODRIGUES LIMA, 65284.5, CPF 553.383.300-59, ex-companheira, com base no artigo 40, §§ 7°, inciso Il e 8°
da Constituicdo Federal/88, com redagao da Emenda Constitucional 41/03; artigos 62 e 63, inciso Il, paragrafo Gnico e 68
da Lei Complementar 478/02, alterada pela Lei Complementar 631/09; Decreto 16.988/11; Leis 9.870/05, 10.042/06 e
11.922/15; Decreto 19.442/16. OBSERVACOES (reviséo de provento/outros): Readaptado do cargo de Gari (AC-3.08.02)
para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais (AC-3.05.02). Ato 129, de 22/10/2007 (processo 005.003032.06.0), conforme
artigo 58, inciso | da Lei Complementar 133/85. CPF do(a) ex-servidor(a): 579.916.850-04, PASEP do(a) ex-servidor(a):
180 510 080 44, através da Portaria 1259, de 04/09/2017 (processo 009.001683.17.9). "Ato sujeito a modificacoes,
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

CONCEDE pensao por morte, a contar de 18/08/2017, ao(s) dependente(s) de IRACET DORNELLES DO NASCIMENTO,
8060.6, falecido em 18/08/2017, Estatutario, Porteiro, AC-1.04.03.E.10-2, 30h, da Secretaria Municipal da Cultura,
aposentado(a) por invalidez, com provento integral, Ato 833, de 23/06/2016, a contar de 18/05/2016, Regime de
Reparticao Simples, pensdo com paridade, com ingresso em 16/06/1981, no valor total mensal de, correspondente a
100% do provento do ex-servidor, a razdo de: 100% a IARA MARIA CONCEICAO DO NASCIMENTO, 8060.6, CPF
535.864.680-91, conjuge, com base no artigo 40, §§ 7°, inciso | e 8° da Constituicdo Federal/88, com redacdo da Emenda
Constitucional 41/03, alterada pela Emenda Constitucional 70/12, artigo 6° A, artigos 62 e 63, inciso |, paragrafo Gnico da
Lei Complementar 478/02, alterada pela Lei Complementar 631/09; Decreto 16.988/11; Leis 9.870/05 e 10.042/06; Lei
11.922/15; Decreto 19.442/16. OBSERVAGCOES (revisdo de provento/outros): Readaptado do cargo de Calceteiro (OP-
1.19.04) para Porteiro (AC-1.04.03), conforme artigo 58, inciso | da Lei Complementar 133/85 - Ato 1267, de 05/10/1993
(processo 001.034774.91.2). CPF do(a) ex-servidor(a): 238.212.560-87, PASEP do(a) ex-servidor(a): 102 663 290 28,
através da Portaria 1264, de 05/09/2017 (processo 009.001787.17.9). "Ato sujeito a modificacdes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado".

Despachos

CORREGEDOR GERAL DA GUARDA MUNICIPAL, da SMSeg, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 17.0.000072923-0 - INSTAURA sindicancia para apurar os fatos articulados, com base nos incisos IV e V, do
artigo 32 da Lei n® 9.970/2006.
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SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTI\O, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 17.0.000065446-9 — DEFERE o pedido de indenizagdo de férias apresentado por MARCOS JUAREZ
TRIPOLES, Inativo, aposentado por invalidez, com base na Nota Técnico-Juridica n. 170/2011/ASSEJUR/SMA.

GESTOR B, DO CENTRO DE DIREITOS E REGISTROS, DA SRH, DA SMPG, no uso
de suas atribuicdes legais,

Processo 17.13.000003604-9 — DEFERE, em relagdo a CARLA RITA RUSCHEL DA SILVA LEDERMANN, 1230727/1,
Cirurgido-Dentista, ES110NS, da Secretaria Municipal de Salde, o pedido de averbacédo de tempo de servigo publico,
prestado as forcas armadas, para efeito dos artigos 122, § 19, com redagéo alterada pela Lei Complementar 150, de
12/01/1987 e 126, § 2°, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985.

Total de 2559 dias (= 07 anos 00 meses 04 dias).

- Ministério da Defesa: de 26/02/1999 a 27/02/2006.

SECRETARIO MUNICIPAL DE RELACGES INSTITUCIONAIS, no uso de suas
atribuicdes legais,

Processo 17.0.000065654-2 - DEFERE o pedido de exclusdo dos registros de MEIA-FALTA dos dias 13 e 21 de julho de
2017, relativas a servidora MARIANE ROSA RANGEL, 1150839/1, Assistente Administrativo, da Secretaria Municipal de
Relagdes Institucionais, com base na andlise da area técnica competente.

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes legais,

Processo 17.0.000068204-7 — DEFERE, em 31/08/2017, o pedido de redugao de carga horéria para o segundo semestre
letivo de 2017, efetuado pela servidora MARIA ANGELICA DOS SANTOS LEAL, 667861/01 Professora, da Secretaria
Municipal de Educagéo, no limite maximo de até 6 horas e 30 minutos semanais, por atender ao disposto no artigo 90,
inciso lll, alinea “b”, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985.

COORDENADOR DAS RELACOES DE TRABALHO, da GERENCIA DE GESTAO DE
PESSOAS do DMAE, no uso de suas atribuicoes legais,

17.10.000004885-1 - RESCINDE o contrato de trabalho do servidor ZELMAR NUNES, 730030, Motorista CLT, a contar de
05/09/2017, com base na Manifestagdo PPC/PGM no processo 17.0.000056653-5.

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO do PREVIMPA, no uso de suas
atribuicoes legais,
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Processo 17.13.000004086-0 - DEFERE, em 13/09/2017, a solicitagdo de isengdo do desconto de imposto de renda,
apresentada por CLAIREN PINTO FERREIRA, matricula 13716.1, servidor(a) aposentado(a), no periodo de 01/09/2017 a
29/06/2022.

DIRETOR PREVIDENCIARIO do PREVIMPA, no uso de suas atribuicoes legais,

Processo 17.13.000004655-9 - INDEFERE, em 13/09/2017, o pedido de reconsideragdo da cessacdo do beneficio
previdenciario Auxilio-Doenga ao servidor ALEXSANDRO MACIEL CABELEIRA, cargo de Musico, matricula 486398,
lotado na Secretaria Municipal da Cultura, com base no pronunciamento da Unidade Médico-Pericial Previdenciaria do
Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre.

DOCUMENTOS OFICIAIS

Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EDITAL 037/2017

O COORDENADOR da 22 CAMARA DO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS TRIBUTARIOS DO MUNICIPIO
DE PORTO ALEGRE - TART, cumprindo o que dispde o inciso Il do artigo 13 do Regimento Interno do TART, torna
publica as pautas das sessdes de julgamento da 22 Camara que sera realizada no dia 19 de setembro do corrente ano, as
14h, na sala de sess6es do Tribunal, localizada nesta Capital, na Rua Uruguai n°277 - 12° andar.

PAUTA PARA A SESSAO DA 22 CAMARA DE 19 DE SETEMBRO DE 2017

RECURSO VOLUNTARIO

RELATOR - RICARDO HOFFMANN MUNOZ

Assunto :IPTU/TCL-RECURSO DECISAO DENEGATORIA
1 )PROCESS0001.103956.17.4(001 101540 17 5)
Recorrente :JEFFERSON ALVES BORNHAUSEN

RECURSO DE OFiCIO

RELATOR - EDSON WOEHLERT

Assunto :ITBI-RECONHECIMENTO DE IMUNIDADE

2 )PROCESS0001.107703.11.4

Recorrido :RMF PARTICIPAGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA
Assunto :ITBI-RECONHECIMENTO DE IMUNIDADE

3 )PROCESS0001.005081.16.5

Recorrido :RMF PARTICIPAGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

Porto Alegre, 13 de setembro de 2017.
LAURO MARINO WOLLMANN, Coordenador da 22 Camara.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ERRATA EDITAL 04/2017

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO retifica o Edital 04/2017, de Selecdo para Professores de SIR: no local
onde consta Instrugdo Normativa 02/2016, |é-se 01/2016.

ADRIANO NAVES DE BRITO, Secretario Municipal de Educagéao

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

ATO ADMINISTRATIVO DE EXCLUSAO DE CADASTRO

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO - DEMHAB, por seu Diretor Geral Adjunto, vem tornar publico o ATO
ADMINISTRATIVO DE EXCLUSAO NO CADASTRO do Programa Integrado Socioambiental — PISA, referente ao
cadastro de n? 414 da Vila Nossa Senhora das Gragas, de FELIX AGUIRRE FREITAS, a pedido, nos termos do processo
004.005208.13.0.

Porto Alegre, 12 de setembro de 2017.

AMANCIO FERREIRA, Diretor Geral Adjunto.

FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EDITAL 05/2017 , )
PROCESSO SELETIVO 2/2017 DE ESTUDANTES PARA O QUADRO DE ESTAGIARIOS DA FUNDACAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - NIVEL MEDIO E TECNICO

A FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA torna publica a realizagdo de processo seletivo 2/2017 para
formagédo de cadastro reserva para suprir vagas futuras, conforme disposto no Decreto 16.132, de 25/11/2008, alterado
pelo Decreto 19.496, de 09/09/2016, RESOLVE:

1. DOS REQUISITOS

1.1 Os candidatos serao selecionados de acordo com critérios regionais das vagas disponiveis, entre os estudantes
previamente inscritos no Cadastro de Estagios da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO (SMA), através do
site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios/default.php?p secao=9.

1.2. Os candidatos deverdo possuir, no minimo, 16 ( dezesseis) anos de idade completos até a data da inscrigdo e estar
devidamente matriculados nas instituicbes de ensino. O candidato sera informado da realizagdo do referido certame,
indicando o local, data e horario de realizagao das provas, no qual tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para confirmagao do
interesse.

1.3 A inscrigdo prévia no banco de estagiarios indicada no sub-item 1.1 ndo garante o chamamento do estagiario para
realizagcdo da prova, ja que o sistema obedece, além de critérios pré definidos pela Fundacgéao (critérios Regionais), critério
de cadastro mais antigo, visando respeitar a lista de espera. ] ]

1.4 O processo seletivo destina-se a estudantes matriculados no 12 ou 2° ano do ENSINO MEDIO ou TECNICO
EQUIVALENTE.

2. DAS VAGAS

2.1 Este processo seletivo destina-se a formagao de cadastro reserva.

2.2 Todas as vagas, conforme criadas, serdo para atuagéo junto aos diversos setores e servigos desta Fundagéao, como
Albergues, Abrigos, Centros POP, CRAS, CREAS, Sede administrativa, etc. Os candidatos serdo chamados conforme
compatibilidade de horarios entre Escola e Estagio.
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2.3 A carga horaria do estagio € de no maximo 30 (trinta) horas semanais.

3. DO VALOR DA BOLSA-AUXILIO
3.1 O estagiario recebera uma bolsa-auxilio conforme divulgado no link http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios/.

4. DO CHAMAMENTO PARA PROVA
4.1. Os candidatos serdo contatados para participacdo do processo seletivo, necessariamente via email cadastrado na
inscricao, e opcionalmente, também, via telefone, com as informagdes de data, horario e local de prova.

5. DA PROVA

5.1 A prova sera aplicada nas dependéncias da sede Administrativa da FASC, com datas a serem divulgadas.

5.2 A prova objetiva tera carater Classificatorio valendo 100% da nota.

5.3 A prova objetiva consistira em 20 questdes de Portugués com quatro alternativas por questédo (A, B, C e D) estando
apenas uma delas correta.

5.4 A prova terd a duragdo méaxima de 60 (sessenta) minutos, ndo sendo permitida consulta a material algum (escrito ou
eletrénico), devendo o candidato apresentar-se com documento oficial de identidade com foto e caneta esferografica de
tinta preta ou azul.

6. DO DESEMPATE

6.1 Se houver empate, os critérios de desempate serdo os seguintes:
12 Maior idade;

2° Sorteio publico.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL
71 A lista de classificagdo geral sera divulgada no site da FASC, endereco eletronico
http://www?2.portoalegre.rs.gov.br/fasc/default.php?p secao=112.

8. DO RECURSO

8.1 Os recursos deverdo ser encaminhados diretamente a Coordenacdo de Estagios/AIES/CGRH/FASC — Avenida
Ipiranga, 310, bairro Praia de Belas, 2° andar - no horario das 9h as 12h e das 13h30min as 16h, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, contados da data de divulgagao do resultado final, na forma escrita.

9. DA CONVOCACAO

9.1 A convocagao para aceite da vaga sera realizada pela Coordenagdo de Estagios da FASC, através do e-mail
informado pelo candidato no momento da inscrigéo, e opcionalmente, também, por telefone, seguindo-se rigorosamente a
ordem de classificagdo e levando-se ainda em consideracgéo o turno disponivel para estagio, e regido onde desenvolvera
as atividades de estagios, conforme indicado pelo candidato no ato da inscrigao.

9.2 O candidato devera comparecer no local informado no ato de convocacdo em até 10 (dez) dias a contar da data da
convocacgao, para manifestar seu interesse pela vaga. Transcorrido este prazo, e o estagiario ndo comparecendo, o
candidato sera considerado desistente do processo seletivo.

9.3 No caso de ndo comparecimento do candidato convocado, ou ainda de recusa a vaga, sera providenciada a
convocagao do préximo candidato da lista de classificagéo.

9.4 O candidato que por qualquer motivo ndo puder assumir, a época da convocagao, sera automaticamente remanejado
para o Ultimo lugar da lista, podendo ser chamado a posteriori, dentro do prazo de validade.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
10.1 Este processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, a contar da data de divulgacéo do resultado final.

11. DISPOSI(;OES FINAIS

11.1 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizagdo de seus dados no cadastro de inscricdo para estagio,
disponibilizado no site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios/default.php?p secao=9.

11.2 Este Processo Seletivo tera validade por 06 (seis) meses, contados da data da publicagéo da classificagéo final.

11.3 Casos nao previstos neste Edital serdo encaminhados diretamente a Coordenacdo de Estagios da FASC, regente
deste Processo Seletivo, mediante requerimento formulado pelo candidato e entregue na Avenida Ipiranga, 310, 2° andar
— Bairro Praia de Belas. Horario das 9h as 12h e das 13h30min as 16h.

Porto Alegre, 14 de setembro de 2017.

ROGERIO BUENO DE LEMOS, Coordenador de Estagios da FASC.

EDITAL 06/2017 ] )
PROCESSO SELETIVO 2/2017 DE ESTUDANTES PARA O QUADRO DE ESTAGIARIOS DA FUNDAGAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - NiVEL SUPERIOR

A FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA torna publica a realizagdo de processo seletivo 2/2017 para
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formagdo de cadastro reserva a fim de suprir vagas futuras, conforme disposto no Decreto 16.132, de 25/11/2008,
alterado pelo Decreto 19.496, de 09/09/2016, RESOLVE:

1. DOS REQUISITOS

1.1 Os candidatos serdo selecionados de acordo com perfil das vagas disponiveis, entre os estudantes previamente
inscritos no Cadastro de Estdgios da FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, através do site
http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios/default.php?p secao=9.

1.2 Os candidatos deverao possuir, no minimo, 16 (dezesseis) anos de idade completos até a data da inscricdo e estar
devidamente matriculados nas instituicdes de ensino, e estar cursando no minimo o quarto semestre do curso afim, no
momento do ingresso.

1.3 A inscricdo prévia no banco de estagiarios indicada no subitem 1.1 ndo garante o chamamento do estagiario para
realizagdo das provas, ja que o sistema obedece, além de critérios pré-definidos pela Fundagao (critérios regionais),
critério de cadastro mais antigo, visando respeitar a lista de espera.

1.4 O processo seletivo destina-se a estudantes matriculados a partir do 42 Semestre.

2. DAS VAGAS

2.1 Este processo seletivo destina-se a formagao de cadastro reserva.

2.2 Todas as vagas, conforme forem criadas, serdo para atuagao junto aos diversos setores e servigos desta Fundagéo,
como Albergues, Abrigos, Centros POP, CRAS, CREAS, Sede administrativa, etc. Os candidatos serdo chamados
conforme compatibilidade de horarios entre Universidade e Estagio.

2.3 A carga horaria do estagio € no maximo 30 (trinta) horas semanais.

2.4 Este edital oferece estagios para alunos dos seguintes cursos:

Psicologia

Pedagogia

Nutricao

Terapia Ocupacional

Jornalismo

Publicidade e Propaganda

Administracao

Direito

Engenharia Civil

Arquitetura

Designer Grafico

Ciéncias Contabeis

3. DO VALOR DA BOLSA-AUXILIO
3.1 O estagiario recebera uma bolsa-auxilio conform e divulgado no link http://www?2.portoalegre.rs.gov.br/estagios/.

4. DO CHAMAMENTO PARA PROVA

4.1. Os candidatos serdo contatados para participagdo do processo seletivo com as informacgdes de data, horario e local
de prova, necessariamente via email cadastrado na inscricdo, e opcionalmente, também, via telefone, com as informacgdes
de data, horario e local de prova.

5. DA PROVA

5.1 A prova sera aplicada nas dependéncias da sede Administrativa da FASC, com datas a serem divulgadas.

5.2 A prova objetiva tera carater Classificatorio valendo 100% da nota.

5.3 A prova objetiva consistira em 20 questdes de Portugués com quatro alternativas por questédo (A, B, C e D) estando
apenas uma delas correta.

5.4 A prova terd a duragdo méaxima de 60 (sessenta) minutos, ndo sendo permitida consulta a material algum (escrito ou
eletrénico), devendo o candidato apresentar-se com documento oficial de identidade com foto e caneta esferogréafica de
tinta preta ou azul.

6. DO DESEMPATE

6.1 Se houver empate, os critérios para desempate serdo os seguintes:
12 Maior idade;

2° Sorteio publico.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL
71 A lista de classificagdo geral sera divulgada no site da FASC, enderegco eletronico
http://www?2.portoalegre.rs.gov.br/fasc/default.php?p secao=112.

8. DO RECURSO

8.1 Os recursos deverdo ser encaminhados diretamente a Coordenagdo de Estagios/AIES/CGRH/FASC — Avenida
Ipiranga, 310, Bairro Praia de Belas, 2% andar - no horario das 9h as 12h e das 13h30 as 16h, no prazo de 02 (dois) dias
(Uteis, contados da data de divulgagao do resultado final, na forma escrita.

9. DA CONVOCACAO
9.1 A convocagéo para aceitagdo da vaga sera realizada pela Coordenagédo de Estagios da FASC, através do email
informado pelo candidato no momento da inscri¢cdo, e opcionalmente, também, por telefone, seguindo OS CRITERIOS,
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POR ORDEM:

1) Ordem de classificagao;

2) Turno disponivel informado pelo estagiario na ficha de inscricdo. (Caso o préximo candidato da lista ndo atenda ao
turno disponibilizado pelo setor requisitante, sera analisado o seguinte respeitando a ordem de classificagdo, até
encontrarmos o candidato que possa estagiar naquele turno.)

9.2 O candidato devera comparecer no local informado no Ato de convocagédo em até 10 (dez) dias a contar da data da
convocagao, para manifestar seu interesse pela vaga. Transcorrido esse prazo, o candidato sera considerado desistente
do processo seletivo.

9.3 No caso de ndo comparecimento do candidato convocado, ou ainda de recusa a vaga, sera convocado o préximo
candidato da lista de classificagao.

9.4 O candidato que por qualquer motivo ndo puder assumir, a época da convocagao, sera automaticamente remanejado
para o Ultimo lugar da lista, podendo ser chamado a posteriori, dentro do prazo de validade.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
10.1 Este processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, a contar da data de divulgacéo do resultado final.

11. DISPOSIQGES FINAIS

11.1 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizagdo de seus dados no cadastro de inscricdo para estagio,
disponibilizado no site http://www?2.portoalegre.rs.gov.br/estagios/default.php?p secao=9.

11.2 Este Processo Seletivo tera validade por 06 (seis) meses, contados da data da publicagao da classificagao final.

11.3 Casos nao previstos neste Edital serdo encaminhados diretamente a Coordenacédo de Estagios da FASC, regente
deste Processo Seletivo, mediante requerimento formulado pelo candidato e entregue na Avenida Ipiranga, 310, 2° andar
— Bairro Praia de Belas no horario das 9h as 12h e das 13h30 as 16h.

Porto Alegre, 14 de setembro de 2017.

ROGERIO BUENO DE LEMOS, Coordenador de Estagios da FASC.

COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ESTAGIARIOS - EDITAL 002/2016
PRORROGAGAO DO PRAZO DE VALIDADE

A COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE, TORNA PUBLICO, a prorrogacéo do prazo de validade por mais 01 (um)
ano, do processo de selecdo de estagiarios 002/2016, cujo edital de homologacédo de resultado final foi publicado em
14/09/2016.

Porto Alegre, 14 de setembro de 2017.

HELEN DOS SANTOS MACHADO CALLEYA , Diretora Presidente.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

) EDITAL DE CONVOCAGAO
ELEICOES DOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL DO PREVIMPA

O PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL, encarregada de coordenar e realizar a eleicdo dos membros dos
Conselhos de Administragao e Fiscal do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Porto Alegre — Previmpa, para o biénio 2017/2019, designada pela Portaria n® 074, de 06 de julho de 2017, divulgada no
Diario Oficial de Porto Alegre - DOPA-e de 07 de julho de 2017, TORNA PUBLICO o presente Edital de Convocagao para
as referidas eleigbes, nos termos do Regimento Eleitoral divulgada no DOPA-e de 23 de agosto de 2017.

Porto Alegre, 12 de setembro de 2017.
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LUiS FERNANDO FRAGA DA SILVA, Presidente da Comissao Eleitoral.

Edital de Convocagéo

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/2203 ce 201573 1.pdf

EDITAIS

Editais

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Central de Licitagdes da Secretaria Municipal da Fazenda, torna publica a
abertura da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 189/2017 - PROCESSO 001.000333.17.4 — para a contratacdo de empresa para a prestagéao de
servigos de manutengao geral em equipamentos rodoviarios de diversas marcas, de propriedade da SMIM, por periodo de
12 meses, compreendendo servico de mecanica geral, com fornecimento de pecas de reposicdo originais, conforme
especificado em EDITAL.

ABERTURA: Sera as 10h do dia 29 de setembro de 2017, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente CELIC/SMF.

EDITAL DE PROTESTO DE CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - CDA
32 TABELIONATO DE PROTESTOS DE PORTO ALEGRE
RUA MARQUES DO POMBAL, 20 - FONE (51) 21083366

As pessoas fisicas e juridicas a seguir identificadas ficam intimadas do apontamento de titulos contra seus nomes, que
serdao protestados no terceiro dia util que se seguir a esta publicagdo, se antes ndo forem pagos. Estas pessoas
encontram-se em alguma das situagdes definidas pelo art. 730 da Consolidagdo Normativa Notarial e Registral, razao pela
qual é publicado o presente edital, ficando intimadas a virem pagar no Tabelionato os respectivos titulos, evitando o
protesto, ou oferecer resposta escrita, que ndo evitara o protesto.

DADOS DA CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA

DEVEDOR CPF-CNPJ VALOR VENCIMENTO PROTOCOLO

A & V MANUTENCAO E MONTAGEM LTDA 03.328.391/0001-66 10.942,33 07/06/2010 4701574
A JV TELECOMUNICACAO E SEGURANCA 94.306.834/0001-73

ELETRONICA 2.512,32 28/07/2009 4701452
ACADEMIA ARCHITECTURE LTDA 02.353.158/0002-51 18.724,79 31/08/2005 4701513
AGENCIA DABLIO MODELOS EVENT E PRODUCOES | 05.266.890/0001-00

LT 28.342,29 21/12/2005 4701510
ALEX XAVIER DA CUNHA — ME 04.818.397/0001-84 9.157,16 15/07/2006 4701521
ANTONIO ROBERTO CALISTO 00.424.348/0001-06 9.001,63 15/06/2006 4701507
APEX COMERCIAL IMPORT PRODUTOS HOSPITALAR| 90.258.393/0001-20 19.859,58 28/10/2003 4701497
AVIR ENGENHARIA S/S LTDA 04.729.891/0001-72 | 758.889,19 25/07/2017 4701449
AZEREDO ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA 02.340.064/0001-67 21.665,37 14/10/1999 4701473
AZEVEDO & GONZALEZ ESTETICA AUTOMOT S/SLT | 06.923.607/0001-20 8.005,82 07/12/2008 4701531
BRUM E BAUMHARDT LTDA 03.894.297/0001-74 981,41 19/02/2002 4701484
CENTRO DE ESTUDOS QUALITE S/S LTDA ME 03.704.700/0001-55 63.429,24 24/10/2005 4701516
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CENTRO DE ESTUDOS QUALITE S/S LTDA ME 03.704.700/0001-55 83.824,55 06/11/2010 4701568
CENTRO FISICO MARATHON LTDA ME 91.614.743/0001-07 15.208,57 15/03/2001 4701476
CLARSERVICE PRESTACAO DE SERVICOS LTDA 04.029.402/0001-70 16.284,27 14/04/2004 4701503
CLAUDIA SOLANGE ROGOSKI - ME 02.924.073/0001-03 13.981,80 06/01/2010 4701551
COMCIENCIA CONSULTORIA POLITICA LTDA 93.890.341/0001-60 14.814,90 24/12/1999 4701475
COMERCIO DE ALIMENTOS TERESOPOLIS LTDA - 89.548.440/0001-91

ME 2.408,46 13/03/2009 4701451
COOPERATIVA HOMENS SERVICE 05.269.995/0001-04 14.873,15 11/12/2003 4701498
CRC CENTRAL DE RELACIONAMENT COM CLIENTES| 07.926.254/0001-84

LT 9.034,25 15/03/2008 4701536
CRISTIANO MARTINS BEVILAQUA 652.208.700-68 139.115,11 14/03/2017 4701467
CUPOM ENTREGAS RAPIDAS LTDA 05.278.646/0001-59 13.305,39 19/08/2004 4701505
DE CARLI E MARTINS GRAFICA E EDITORA LTDA 00.972.385/0001-59 2.890,00 17/03/2007 4701518
DECIBEIS COMUNICACAO EM AUDIO LTDA - ME 05.510.161/0001-49 9.447,69 03/10/2005 4701506
DESINSETIZADORA PAMPA LTDA ME 91.432.328/0001-32 26.084,10 11/12/2004 4701480
DIEGUES & ASSOCIADOS ASSES E CONSULT 03.494.356/0001-17

EMPRESA 4.882,08 07/01/2008 4701538
DORNELLES AR CONDICIONADOS LTDA 93.330.124/0001-16 6.650,21 11/12/2004 4701489
ELEAR GOETHEL SOARES 099.243.290-15 139.115,11 14/03/2017 4701467
ELIANE ROSANGELA LIMA DA SILVA DESIGNERS 03.229.040/0001-06 28.286,64 15/03/2004 4701502
ELISABETE FARIAS PEREIRA 914.957.090-00 139.115,11 14/03/2017 4701467
ELIZABETE CARDOSO ERBS 017.567.530-91 139.115,11 14/03/2017 4701467
ELMERI MAYER SILVEIRA 252.915.480-53 139.115,11 14/03/2017 4701467
ELOISA ECKERT FURLAN 293.770.050-00 139.115,11 14/03/2017 4701467
ELZA MARIA DOS SANTOS SPEROTTO 176.172.860-15 139.115,11 14/03/2017 4701467
ESCRITORIO CONTABIL 21 DE ABRIL LTDA 89.735.153/0001-90 16.812,71 03/12/2011 4701582
G | COMUNICACAO LTDA 00.776.934/0001-10 80.255,22 13/05/2004 4701444
G R ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES DE 08.907.481/0001-25

NEGOCIOS 35.615,83 06/06/2014 4701588
G R ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES DE 08.907.481/0001-25

NEGOCIOS 31.883,50 06/06/2014 4701589
GEMEO S ASSESSORIA CONTABIL LTDA 09.089.799/0001-09 10.364,02 06/10/2010 4701573
GEOREPP GEOLOGIA CONSULTORIA E 05.454.572/0001-64

REPRESENTACO 10.643,16 18/09/2008 4701555
GLOBALMALLS PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO | 17.344.362/0001-00 95.156,65 07/06/2017 4701593
GUARDA LIVROS CONTABILIDADE S/S LTDA 02.929.474/0001-48 2.701,13 07/01/2009 4701548
HILTON KOR REPRESENTACOES LTDA 88.898.143/0001-03 11.613,11 16/08/2002 4701491
HUGO DANIEL OTTONELLI ARENS 74.761.495/0001-08 9.782,60 04/01/2012 4701580
IC HUNGER REPRESENTACOES LTDA 05.483.792/0001-16 4.546,50 21/12/2005 4701509
ILIETE BARCELLOS DA SILVA 02.804.381/0001-97 19.812,45 22/01/2009 4701560
INFOCO CINEMA E VIDEO LTDA 03.635.813/0001-46 17.002,99 21/02/2006 4701524
INFOCO CINEMA E VIDEO LTDA 03.635.813/0001-46 10.757,80 07/10/2008 4701545
INSTAL GAS ENGENHARIA DO GNV E AR 72.112.998/0001-27

CONDICIONA 64.264,74 15/11/2006 4701528
JBR ACUSTICA E CONSULTORIA LTDA - EPP 01.700.991/0001-88 21.552,88 07/08/2010 4701569
JORDAN INDUSTRI COMERC E MANUTENCAO DE 94.420.379/0001-32

VEI 21.122,62 11/12/2004 4701479
KOECHE JUNIOR & CIA LTDA 92.709.997/0001-71 10.425,91 14/12/1999 4701474
LAWSON & CIRNE LIMA ASSOCIADOS LTDA 06.960.228/0001-00 23.842,53 03/12/2011 4701578
LOENIR JUAREZ DE OLIVEIRA BASTOS 88.037.270/0001-18 24.652,25 08/01/2008 4701539
LUIS HENRIQUE BAGINSKI 93.826.832/0001-42 36.968,20 15/02/2007 4701529
M & M SERVICOS DE RADIOLOGIA LTDA 06.118.270/0001-88 16.883,59 08/07/2008 4701549
MARCA CORRETORA DE IMOVEIS LTDA 87.114.088/0001-50 8.651,28 07/11/2008 4701544
MARIA HELENA MARTINS BEVILAQUA 316.811.400-63 139.115,11 14/03/2017 4701467
MARQUES & ROSA SERVICOS DE APOIO 09.662.968/0001-58

ADMINISTRA 10.099,21 14/08/2012 4701572
MATTE & CIA LTDA 04.912.196/0001-41 27.007,79 11/12/2004 4701496
MAURO CEZAR CORREA NUNES 02.684.956/0001-85 10.084,64 16/05/2006 4701517
MILLENIUM PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA 91.489.005/0001-85 2.681,46 16/10/2008 4701446
MIRIAN AYESHA ALVIM DE BARCELLOS 02.490.243/0001-80 | 102.741,98 01/07/2014 4701590
MKT MARKETING E COMERCIALIZACAO LTDA 92.157.684/0001-58 41.046,15 06/12/2012 4701522
NG8 LTDA 07.244.747/0001-34 | 110.730,35 07/08/2010 4701571
PATELLA & PATELLA LTDA 06.177.484/0001-25 20.935,54 15/07/2006 4701515
PAULO C AMARAL ENGENHARIA E CONSTRUCOES 87.968.137/0001-12

LTD 17.492,98 11/12/2004 4701481
PAULO FERNANDO CHANAN 052.406.119-04 11.022,84 14/03/2017 4701468
PICCOLI & SILVA LTDA 02.110.452/0001-51 2.154,27 26/04/2002 4701485
PRO ASLAN CLINICA MEDICA PORTO ALEGRE LTDA | 08.396.105/0001-13 7.525,24 25/01/2008 4701541
PROMOARTE COMUNICACAO GRAFICA LTDA ME 91.411.371/0001-11 92.711,74 20/11/2009 4701566
PROQUALITY ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA 00.178.360/0001-88 14.483,39 28/07/2004 4701504
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R N MIRANDA 95.074.423/0001-62 6.586,05 04/11/2011 4701583
RCR RICHTER COMERCIO E REPRESENTACOES 92.469.832/0001-70

LTDA 23.137,16 03/10/2005 4701487
REDES PETRI COMERCIO E SERVICO LTDA ME 08.234.400/0001-73 13.012,68 07/07/2009 4701542
RHINO CONSULTORIA TREINAMENTO E GESTA 07.863.420/0001-40

EMPR 8.368,39 10/06/2013 4701563
ROCCO SPINA NETO 011.574.080-52 7.302,26 11/03/2016 4701459
RODRIGUES & GARCIA- ADVOGADOS ASSOCIADOS | 07.533.361/0001-42 8.371,66 07/07/2010 4701562
ROGERIO DONAY DOS SANTOS - ME 97.059.067/0001-33 77.510,59 09/07/2003 4701495
ROGERIO JOSE MOREIRA DUARTE 05.607.079/0001-37 11.629,20 08/07/2008 4701550
SERGIO GOMES MOREIRA 03.228.864/0001-53 990,32 13/01/2009 4701558
SICA CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA 93.001.709/0001-92 38.994,54 14/03/2017 4701465
SM FOMENTO E ASSESSORIA COMERCIAL LTDA 94.291.788/0001-86 13.851,35 05/06/2012 4701575
STUDY CENTER ESCOLA DE INGLES E ESPANHOL 04.635.805/0001-62

LTDA 58.433,45 04/04/2006 4701526
TECNOPORT PORTARIA E ZELADORIA LTDA 04.031.590/0001-70 24.439,80 11/12/2004 4701488
TECNOTERM IND E COM DE EQUIPAMENTOS LTDA 94.086.329/0001-60 10.601,13 28/04/2003 4701493
TRANSCAXIAS LOGISTICA MODAL LTDA 02.457.005/0002-54 2.438,16 20/10/2009 4701453
UNITEMP AR CONDICIONADO LTDA ME 92.610.401/0001-81 5.146,57 07/01/2009 4701535
VALENTINA ROQUINHA CHERUBINI LENZI GATTI 005.271.220-68 38.994,54 14/03/2017 4701465
VALMOR NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA 93.316.883/0001-24 8.302,01 01/09/2008 4701554
VANIA MARIA GIACOMELLI CHANAN 316.420.470-15 11.022,84 14/03/2017 4701468
VILA SERVICOS POSTAIS LTDA 73.409.120/0001-10 | 207.501,16 12/06/2000 4701440
VIT SERVICOS AUXILIARES DE TRANSPORTES 00.965.403/0027-04

AEREOS 204.799,52 09/12/2016 4701598

Porto Alegre, 15 de setembro de 2017.

TEREZINHA ZULMIRA MACHADO BARRADAS, Tabelia Designada.

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 184/2017
PROCESSO 001.000328.17.0

A CENTRAL DE LICITAGOES - CELIC, da SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, informa o resultado de

julgamento do PREGAO ELETRONICO, abaixo.
COMERCIAL DIFERMAQ LTDA - ITEM: 1.

SPELAION ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA - ITEM: 2.

Porto Alegre, 12 de setembro de 2017.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente da CELIC/SMF.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana.

CONTRATADA: TRS Locagbes Ltda.

OBJETO: Tem por objeto a prorrogagao do contrato por mais 12 meses consecutivos, a contar de 01/06/2017, alterando
seu termo final, portanto, para o dia 01/06/2018; O valor do contrato pela presente prorrogagdo passa a ser R$
1.808.779,20 dos quais R$ 542.633,76 correspondentes a 30% do valor da contratagdo sdo referentes a prestagdo de
servicos; e R$ 1.266.145,44 correspondentes a 70 % do valor da contratagdo sio referentes a utilizagdo de equipamentos.
PROCESSO 002.082006.14.8

Porto Alegre, 10 de agosto 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana.
CONTRATADA: Sinaway Comercio de Sinalizagdes Ltda — EPP.

OBJETO: Fica acrescido o valor de R$ 25.233,42 equivalente a 24,030089% da contratacdo, passando o valor do
contrato a R$ 130.241,02.

PROCESSO 002.081011.15.6

Porto Alegre, 10 de agosto 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.

CONTRATADA: Elevadores Alcer Ltda- ME — CNPJ: 08.787.861/0001-73.

OBJETO: Fica este contrato prorrogado por mais 12 meses, a contar de 15/03/2017; A contratada, expressamente,
abdica do reajuste IPCA previsto no item 2.5.1 do contrato, competéncia janeiro/2016 a fevereiro/2017, ficando ciente que
nao podera reclamar tal correcdo ou ressarcimento referente ao implemento da anuidade ocorrida.

PROCESSO 001.030663.15.6

Porto Alegre, 23 de agosto 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE CONTRATO

COMODATARIA: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Satde.

COMODANTE: Sociedade Sulina Divina Providéncia — Hospital Independéncia.

CNPJ: 87.317.764/0006-06.

OBJETO: O objeto do presente contrato € o empréstimo que a Comodante faz a Comodataria, do bem moével
Tromboelastrometro, Marca Rotem, descrito no Contrato, com uso restrito a realizagédo de procedimentos em favor de
pacientes do Sistema Unico de Saude — SUS. A comodataria responsabiliza-se pelo transporte e instalagdo do
equipamento destinado ao seu uso.

VIGENCIA: 12 meses, a contar da retirada do equipamento.

PROCESSO 16.0.000047548-7

Porto Alegre, 23 de maio de 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Salde.

CONTRATADA: Associagao de Assisténcia a Crianga Deficiente — AACD/RS.

CNPJ: 60.979.457/004-64.

OBJETO: Fica alterado o documento descritivo, a contar de 26/12/2015, passando fazer parte integrante do contrato.
PROCESSO 001.024778.13.3

Porto Alegre, 10 de agosto 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.

CONTRATADA: Robson Elias Vieira Alves — Me, CNPJ: 20.669.122/0001-82.

OBJETO: Retifica-se a Clausula Terceira — do Prego, Condigbes de Pagamento e Reajuste, subitem 3.1.1 do contrato,
onde se |é: “[...] a partir do segundo més subsequente [...], leia-se: “[...]a partir do décimo terceiro més subsequente [...].
PROCESSO 001.008598.16.9
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Porto Alegre, 15 de agosto 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.

CONTRATADA: PH e C Repres com Serv e Assessoria de Seguranga Ltda-Me, CNPJ: 00.905.558/0001-16.
OBJETO: A Contratada vende, e o Contratante adquire 150 Conjuntos de Protecéo e 10 Edutores de Espuma.
MODALIDADE DE LICITACAO: Pregéo Eletronico 149/2017.

VALOR: R$ 95.332,50.

VIGENCIA: 120 dias, a contar da assinatura.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0203.2466.3390; 0203.2466.4490.

PROCESSO 001.000284.17.3

Porto Alegre, 23 de Agosto de 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: Secur Comercial Importadora e Exportadora Ltda, CNPJ: 01.159.496/0001-03.
OBJETO: A Contratada vende, e o Contratante adquire 02 Conjuntos de Canh&o Monitor Portatil.
MODALIDADE DE LICITACAO: Pregéo Eletronico 149/2017.

VALOR: R$ 41.700,00.

VIGENCIA: 120 dias, a contar da assinatura.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 2003.2466.3390; 0203.2466.4490.

PROCESSO 001.000284.17.3

Porto Alegre, 21 de Agosto de 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.

CONTRATADA: Pro-Rad Consultores em Radioprotegado S/S Ltda, CNPJ: 87.389.086/0001-74.

OBJETO: O presente contrato tem por objeto prestacdo de servicos de dosimetria pessoal e ambiental, da Secretaria
Municipal de Saude. B

MODALIDADE DE LICITACAO: Pregéo Eletronico 148/2017.

VALOR: R$ 22.732,80.

VIGENCIA: 12 meses, a contar da assinatura.

DOTACAO ORCAMENTARIA: HPS - 1800.1804.10.0302.0155.4045.2337.339039, HMIPV-
1800.1804.10.0302.0155.4030.2329.339039, PACS- 1800.1804.10.0302.0155.4040.2331.339039, PABJ-
1800.1804.10.0302.0155.4040.2331.339039, ODONTOLOGIA — 1800.1804.10.0301.0155.4028.2327.339039.
PROCESSO 001.000283.17.7

Porto Alegre, 21 de Agosto de 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: Terra Viva Comércio e Representagdes Eireli— EPP, CNPJ: 17.542.364/0001-04.
OBJETO: A Contratada vende, e o Contratante adquire Trator Agricola.

MODALIDADE DE LICITACAO: Pregéo Eletronico 095/2017.

VALpR: R$ 92.748,00

VIGENCIA: 90 dias, a contar da assinatura.

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa Péagina 23 de 27



Orgéo de divulgagdo do Municipio - Ano XXII - Edigdo 5589 - Quinta-feira, 14 de setembro de 2017

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 2001 1361 449052400000 1273.
PROCESSO 001.000216.17.8

Porto Alegre, 24 de Agosto de 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: S3Empreendimentos, Comércio e Locagao Eirelli — EPP, CNPJ: 22.645.916/0001-31
OBJETO: A Contratada vende, e o Contratante adquire Veiculo Zero KM tipo Caminhonete a Diesel.
MODALIDADE DE LICITACAO: Pregéo Eletronico 085/2017.

VALOR: R$ 122.000,00.

VIGENCIA: 90 dias, a contar da assinatura.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 2001 1361 449052520000 1273.

PROCESSO 001.000206.17.2

Porto Alegre, 15 de Agosto de 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.

CONTRATADA: Indumed Comércio, Importagéo e Exportagio de Produtos Médicos Ltda, CNPJ: 1.985.366/0003-91
OBJETO: A Contratada vende, e o Contratante adquire Desfibriladores Externos Automaticos.

MODALIDADE DE LICITACAO: Pregéo Eletronico 181/2017.

VALOR: R$ 552.960,00.

VIGENCIA: 120 dias, a contar da assinatura.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 1804 4038 449052080000 4170 1800.1804.10.0302.0155.4038.4490.

PROCESSO 001.000325.17.1

Porto Alegre, 24 de Agosto de 2017.

ROBERTO SILVA DA ROCHA, Procurador-Geral em exercicio.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EXTRATOS

CONTRATADA: EPT Engenharia e Pesquisas Tecnologicas S/A.

CONTRATO 003.080006.15.9

OBJETO: Obras de impermeabilizagdo, reparo e recuperagéo estrutural em préprios do DMAE.
VALOR: R$ 1.509.348,00.

PRAZO: 24 meses.

CONTRATADA: Bioagri Ambiental Ltda.

| TERMO ADITIVO AO CONTRATO 003.080409.14.8 — 02
OBJETO: Reajustamento de pregos e redugao de quantitativos.
CONTRATADA: Echoa Engenharia S/S — EPP.

| TERMO ADITIVO AO CONTRATO 003.080222.16.1
OBJETO: Acréscimo de quantitativos e prorrogagéo de prazo.

Porto Alegre, 14 de setembro de 2017.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.
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ABERTURA DE PREGAO

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE, através da Geréncia de Licitagdes e
Contratos, torna puablica a abertura da licitagao abaixo:

PREGAO ELETRONICO 146/2017 — PROCESSO 17.10.000001922-3 — Aquisicdo de bomba centrifuga e grupo motor
bomba.

ABERTURA: Sera as 08h30min do dia 28 de setembro de 2017, no site www.bllcompras.org.br.

Informagdes poderdo ser adquiridas através enderego eletrdnico licitacoes@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 14 de setembro de 2017.

ANA MARLI GEREVINI, Coordenadora de Editais.

ABERTURA DE PREGAO

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE, através da Geréncia de Licitacdes e
Contratos, torna pUblica a abertura da licitagao abaixo:

PREGAO ELETRONICO 249/2017 — PROCESSO 17.10.000004693-0 — Bateria para Veiculos.

ABERTURA: Sera as 8h30min do dia 28 de setembro de 2017, no site www.bllcompras.org.br.

Informagbes poderdo ser adquiridas através endereco eletrdnico licitacoes@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 13 de setembro de 2017.

ANA MARLI GEREVINI, Coordenadora de Editais.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

INEXIBILIDADE

PROCESSO 17.17.000001352-8

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA.

CONTRATADA: FRANARIN & CIA LTDA.

OBJETO: Renovacao assinatura software PLEO, periodo de agosto/2017 a julho/2018.

VALOR: R$ 1.476,00 (mil, quatrocentos e setenta e seis reais).

FUNDAMENTACAO LEGAL: Amparado pela Lei Federal 8666/93, artigo 25, inciso Il, que regulamenta tal procedimento.

Porto Alegre, 13 de setembro de 2017.

RENE JOSE MACHADO DE SOUZA, Diretor — Geral.

INEXIBILIDADE

PROCESSO 17.17.000001516-4

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA.

CONTRATADA: EMPRESA JORNALISTICA CALDAS JUNIOR LTDA.

OBJETO: Renovacéo assinatura jornal Correio do Povo, periodo de 01/10/2017 a 30/09/2018.

VALOR: R$ 766,80 (setecentos e sessenta e seis reais e oitenta centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL: Amparado pela Lei Federal 8666/93, artigo 25, inciso I, que regulamenta tal procedimento.

Porto Alegre, 13 de setembro de 2017.

RENE JOSE MACHADO DE SOUZA, Diretor — Geral.
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INEXIGIBILIDADE

PROCESSO 17.17.000001026-0

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA.

CONTRATADA: RBS ZERO HORA EDITORA JORNALISTICA SA.

OBJETO: Renovacéao assinatura digital anual Jornal Zero Hora.

VALOR: R$ 442,80 (quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL: Amparado pela Lei Federal 8666/93, artigo 25, inciso Il, que regulamenta tal procedimento.

Porto Alegre, 13 de setembro de 2017.

RENE JOSE MACHADO DE SOUZA, Diretor — Geral.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO

EXTRATO DO CONTRATO 09/2017

PROCESSO 17.16.000015726-3

MODALIDADE: Dispensa de licitagdo 12/2017.

CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagédo S.A.

CONTRATADA: Proforte S/A Transporte de Valores, CNPJ: 00.116.506/0001-60.

OBJETO: Prestagao de servigco de recolhimento de valores.

VALOR TOTAL: R$ 17.237,52 (dezessete mil duzentos e trinta e sete reais e cinquenta e dois centavos).
BASE LEGAL: Art. 24, inciso v da Lei Federal 8.666/93.

RONALD MILANEZ GRECO, Diretor Administrativo-Financeiro.

EXTRATO DO 62 TERMO ADITIVO AO CONTRATO 10/2014

PROCESSO 008.002591.15.4

MODALIDADE: Pregao Eletrénico 06/2014.

CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagao S.A.
CONTRATADA: Claro SA., CNPJ: 40.432.544/0001-47.

OBJETO: A nio incidéncia do indice de reajuste acordado entre as partes.
VALOR: O aditivo ndo acarreta alteragéao de valores.

BASE LEGAL: Art. 65, inciso Il, alinea “d” da Lei Federal 8.666/93.

RONALD MILANEZ GRECO, Diretor Administrativo-Financeiro.

DISPENSA DE LICITACAO 13/2017

PROCESSO 17.16.000017721-3

CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagado S/A.

CONTRATADO: Rua Sistemas Automatizados Ltda EPP.

OBJETO: Contratacao dos servigos de manutengao e atualizagao do Sistema Ronda Ponto.
VALOR TOTAL: R$ 51.595,92.

BASE LEGAL: Artigo 24, inciso V, da Lei Federal 8.666/93.

Porto Alegre, 13 de setembro de 2017.

RONALD MILANEZ GRECO, Diretor Administrativo-Financeiro.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 02/2017

PROCESSO 17.20.000000424-9

CONTRATANTE: Instituto Municipal de Estratégia de Saude da Familia-IMESF.
CONTRATADO: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

OBJETO: Prestagéo, pela ECT, de servigos e venda de produtos.

VALOR: R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais).

BASE LEGAL: Artigo 25, da Lei Federal 8.666/93.

Porto Alegre, 13 de setembro de 2017.

ERNO HARZHEIM, Presidente.
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