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DESIGNA, para o exercício de 2017, como Ordenadores Financeiros do FUNDO PARA IMPLEMENTAÇÃO 
DO PROGRAMA DE REDUÇÃO GRADATIVA DO NÚMERO DE VEÍCULOS DE TRAÇÃO ANIMAL E DE 
VEÍCULOS DE TRAÇÃO HUMANA - CNPJ 18.788.461/0001-36, KEVIN CHAVES KRIEGER, 516639, 
Secretário Municipal, CARLOS SIEGLE DE SOUZA, 164024, Secretário Adjunto, SINVAL FEIJÓ SOARES, 
103898, Diretor Administrativo, JOÃO ANTÔNIO FRACASSO, 547600, Assistente Administrativo e ANDRÉ 
CARVALHO DA COSTA, 1039822, Assistente Administrativo, todos desta SMRI, através da Portaria 05, de 
31/01/2017. 

 
 

DESIGNA, para o exercício de 2017, como Ordenadores Financeiros do FUNDO MUNICIPAL DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - CNPJ 17.834.416/0001-08, KEVIN CHAVES KRIEGER, 
516639, Secretário Municipal, CARLOS SIEGLE DE SOUZA, 164024, Secretário Adjunto, SINVAL FEIJÓ 
SOARES, 103898, Diretor Administrativo, JOÃO ANTÔNIO FRACASSO, 547600, Assistente Administrativo e 
ANDRÉ CARVALHO DA COSTA, 1039822, Assistente Administrativo, todos desta SMRI, através da Portaria 
03, de 31/01/2017. 

 
 

DESIGNA, para o exercício de 2017, como Ordenadores Financeiros do FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - 
CNPJ 18.746.695/0001-10, KEVIN CHAVES KRIEGER, 516639, Secretário Municipal, CARLOS SIEGLE DE 
SOUZA, 164024, Secretário Adjunto, SINVAL FEIJÓ SOARES, 103898, Diretor Administrativo, JOÃO 
ANTÔNIO FRACASSO, 547600, Assistente Administrativo, e ANDRÉ CARVALHO DA COSTA, 1039822, 
Assistente Administrativo, todos desta SMRI, através da Portaria 04, de 31/01/2017. 

 
 

 
 

CESSA, em relação a GABRIELLE KIRST PEIXOTO, 1153412/1, Assistente Administrativo, AA10406, 

 EXECUTIVO PESSOAL 

Portarias

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS, no uso de 
suas atribuições legais,

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no uso de 
suas atribuições legais,
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efetivo, do/da Secretaria Municipal da Cultura, a contar de 01/02/2017, os efeitos da Portaria 3615 de 
16/12/2014, publicada no Diário Oficial de Porto Alegre em 07/01/2015, que concedeu Gratificação Especial 
por Exercício de Atividades de Lançamento de Tributo, Arrecadação, Execução e Controle da Receita, da 
Despesa, de Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente à função gratificada de nível 6, através 
da Portaria 1342325 de 01/02/2017 ( Processo 001.003319.15.6). 

 
 

CESSA, em relação a AMARILIS BARCELOS, 557605/2, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da 
Secretaria Municipal da Cultura, a contar de 03/02/2017, os efeitos da Portaria 433 de 24/02/2016, publicada 
no Diário Oficial de Porto Alegre em 07/03/2016, que concedeu Gratificação Especial por Exercício de 
Atividades de Lançamento de Tributo, Arrecadação, Execução e Controle da Receita, da Despesa, de 
Empenho e de Preparo de Pagamento, correspondente à função gratificada de nível 2, através da Portaria 
1333088 de 30/01/2017 ( Processo 001.003319.15.6). 

 
 

CONCEDE, a GABRIELLE KIRST PEIXOTO, 1153412/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da 
Secretaria Municipal da Cultura, a contar de 01/02/2017, Gratificação Especial por Exercício de Atividades de 
Lançamento de Tributo, Arrecadação, Execução e Controle da Receita, da Despesa, de Empenho e de 
Preparo de Pagamento, correspondente à função gratificada de nível 2, com base na Lei 6309 de 28/12/1988, 
artigo 70; Lei 7691 de 31/10/1995, artigo 2º, parágrafo único; Decreto 11351 de 03/11/1995, artigos 1º e 2º, 
através da Portaria 1342354 de 01/02/2017 (Processo 001.003319.15.6). 

 
 

EXONERA ANDREI SAID SILVA, 1256742/2, do cargo em comissão de Oficial de Gabinete 21240001, da 
Supervisão de Iluminação Publica e Conservação de Prédios Municipais 14801002, da Secretaria Municipal 
de Obras e Viação, a contar de 12/01/2017, cessando todas as vantagens percebidas, com base no artigo 71, 
I, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 1341803, de 31/01/2017 (processo 
17.0.000002574-7). 

 
 

FAZ CESSAR, a contar de 01/02/2017, em relação a ABEL FLORE DA SILVA, 1026410/1, Guarda Municipal, 
FV10306, da Secretaria Municipal de Segurança, os efeitos da Portaria 2305, de 17/10/2016, publicada no 
Diário Oficial de Porto Alegre em 24/10/2016, que concedeu a gratificação especial por exercer atividades em 
veículos de serviços essenciais, através da Portaria 1328875, de 27/01/2017 (processo 17.0.000006143-3). 

 
 

NOMEIA ANDREI SAID SILVA, 1256742/2, para exercer o cargo em comissão de Auxiliar de Gabinete 
21240002, do Gabinete Executivo 02006001, do Gabinete do Prefeito, a contar de 12/01/2017, com base no 
artigo 20, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 1341804, de 31/01/2017 (processo 
17.0.000005899-8). 

 
 

NOMEIA ANTÔNIO LUIS OLINTO GORNATTI, 1357069/01, para exercer o cargo em comissão de Assessor 
Especialista, 21260001, da Assessoria Jurídica, 16004007, da Secretaria Municipal da Produção, Indústria e 
Comércio, a contar de 09/01/2017, com base no artigo 20, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através 
da Portaria 1329725, de 27/01/2017 (processo 17.0.000003691-9). 

 
 

 
 

CONCEDE, a IVANA BERALDIN DIEDRICH, 342522/1, Medico Especialista, ESM101ESM, efetivo, do/da 
Secretaria Municipal de Saúde, Abono de Permanência, a contar de 02/02/2017, com base na Emenda 
Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3º, § 1º, através da Portaria 387 de 03/02/2017 (Processo 
001.014268.15.9).  

 
 

GESTOR B, DO CENTRO DE DIREITOS E REGISTROS, DA SRH, DA 
SMPG, no uso de suas atribuições legais,
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CONCEDE, a PAULO RICARDO SILVEIRA DE FREITAS, 170759/1, Guarda Municipal, FV10306, efetivo, 
do/da Secretaria Municipal de Segurança, Abono de Permanência, a contar de 22/01/2017, com base na 
Emenda Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3º, § 1º, através da Portaria 386 de 03/02/2017 (Processo 
001.014268.15.9).  

 
 

CONCEDE, a ZILAH SOARES MARIANI, 1020927/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria 
Municipal de Educação, Abono de Permanência, a contar de 01/01/2017, com base na Emenda 
Constitucional 41 de 19/12/2003, artigo 3º, § 1º, através da Portaria 153 de 13/01/2017 (Processo 
001.014268.15.9).  

 
 

CONVOCA CEURA BEATRIZ DE SOUZA CUNHA GOULARTE, 963243/1, Tecnico em Enfermagem, 
TP10707, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Saúde, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 
01/02/2017, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, III e 131 a 133; Lei 
6309 de 28/12/1988, artigos 36, I, 37 e 43, I, através da Portaria 381 de 01/02/2017 (Processo 
001.003315.15.0).  

 
 

CONVOCA MARIANA BLANCK ZILIO, 888804/2, Medico Especialista, ESM101ESM, efetivo, do/da 
Secretaria Municipal de Saúde, para prestar Serviço Noturno, a contar de 06/01/2017, com base na Lei 6309 
de 28/12/1988, artigos 57 e 58; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, III, 41, 110, V, "b", através 
da Portaria 369 de 01/02/2017 (Processo 001.003315.15.0).  

 
 

CONVOCA ANTONIO LUIS OLINTO GORNATTI, 1357069/1, Assessor Especialista, 21260001, 
comissionado, do/da Secretaria Municipal da Produção, Indústria e Comércio, para cumprir Regime de 
Dedicação Exclusiva, a contar de 09/01/2017, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 
I, "b", 110, III e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, II, 38 a 42 e 43 II, através da Portaria 331 de 
27/01/2017 (Processo 001.003315.15.0).  

 
 

CONVOCA MARIA HOMENIA DA SILVA DE ALMEIDA, 1355538/1, Tecnico em Enfermagem, TP10707, 
efetivo, do/da Secretaria Municipal de Saúde, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 
01/01/2017, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, III e 131 a 133; Lei 
6309 de 28/12/1988, artigos 36, I, 37 e 43, I, através da Portaria 382 de 03/02/2017 (Processo 
001.003315.15.0).  

 
 

CONVOCA LEONEL GONCALVES, 254591/2, Medico Clinico Geral, ES124EXMed, efetivo, do/da Secretaria 
Municipal de Saúde, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, a contar de 02/01/2017, com base na 
Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36-A, I, 37-A, 43-A, I; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 
110, III e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4º, através da Portaria 389 de 06/02/2017 
(Processo 001.003315.15.0).  

 
 

DESIGNA JOSE ROBERTO LIMA SOBREIRO, 674415/4, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da 
Procuradoria-Geral do Municipio, para exercer a função gratificada de Procurador-Chefe, 11150036, do/da 
Procuradoria de Patrimônio e Domínio Público/Procuradoria-Geral Adjunta de Domínio Público Urbanismo e 
Meio Ambiente/Procuradoria-Geral do Municipio, 03525004, vaga 1002952, a contar de 16/01/2017, com 
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 371 de 01/02/2017 (Processo 
001.036941.14.0). 

 
 

DESIGNA ANA LUISA SOARES DE CARVALHO, 310454/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da 
Procuradoria-Geral do Municipio, para exercer a função gratificada de Procurador Para Assuntos 
Estrategicos, 21150016, do/da Assessoria Para Assuntos Especiais e Institucionais/Procuradoria-Geral do 
Municipio, 03004004, vaga 1002934, a contar de 02/01/2017, com base na Lei Complementar 133 de 
31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 374 de 01/02/2017 (Processo 001.036941.14.0). 
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DESIGNA BETHANIA REGINA PEDERNEIRAS FLACH, 436360/3, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, 
do/da Procuradoria-Geral do Municipio, para exercer a função gratificada de Procurador-Chefe, 11150036, 
do/da Procuradoria de Assuntos Estratégicos Fiscais/Procuradoria-Geral Adjunta de Assuntos 
Fiscais/Procuradoria-Geral do Municipio, 03525012, vaga 1002947, a contar de 02/01/2017, com base na Lei 
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 380 de 01/02/2017 (Processo 
001.036941.14.0). 

 
 

DISPENSA MARCELO DIAS FERREIRA, 364979/5, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da 
Procuradoria-Geral do Municipio, da função gratificada de Procurador-Chefe, 11150036, do/da Procuradoria 
de Patrimônio e Domínio Público/Procuradoria-Geral Adjunta de Domínio Público Urbanismo e Meio 
Ambiente/Procuradoria-Geral do Municipio, 03525004, vaga 1002952, a contar de 16/01/2017, com base na 
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 370 de 01/02/2017 (Processo 
001.036941.14.0). 

 
 

DISPENSA ANA LUISA SOARES DE CARVALHO, 310454/1, Procurador Municipal, AP101PR, efetivo, do/da 
Procuradoria-Geral do Municipio, da função gratificada de Procurador-Chefe, 11150036, do/da Procuradoria 
de Assuntos Estratégicos Fiscais/Procuradoria-Geral Adjunta de Assuntos Fiscais/Procuradoria-Geral do 
Municipio, 03525012, vaga 1002947, a contar de 02/01/2017, com base na Lei Complementar 133 de 
31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 373 de 01/02/2017 (Processo 001.036941.14.0). 

 
 

 
 

FAZ CESSAR,  a contar de 24/01/2017, em relação a  MARISELDA TECCHIO, 112978.3/1, enfermeiro, ES-
1.13NS da Secretaria Municipal de Saúde, os efeitos da Portaria 532 de 29/08/2014, que concedeu 
insalubridade de grau médio (20%), através da Portaria 44, de 31/01/2017  (processo 16.0.000000024612-7). 

FAZ CESSAR,  a contar de 24/01/2017, em relação a  MARISELDA TECCHIO, 112978.3/1, enfermeiro, ES-
1.13NS da Secretaria Municipal de Saúde, os efeitos da Portaria 532 de 29/08/2014, que concedeu 
insalubridade de grau médio (20%), através da Portaria 44, de 31/01/2017  (processo 16.0.000000024612-7).  

 
 

 
 

DESIGNA TAINAN ELY CLARINO, matrícula 1039563/1, Assistente Administrativo, AA10406, para responder 
como Ordenador de Despesas, da Secretaria Municipal do Trabalho e Emprego, por estar substituindo 
TATIANE MARTINS DOS SANTOS, matrícula 1271814/1, Administrador, ES101NS, por motivo de Licença 
Gestante, no período de 02/02/2017 a 24/04/2017, através da Portaria 05 de 06/02/2017. 

 
 

 
 

PRORROGA a Portaria 1839 de 27/07/2016 que designou DÉBORA AYALA LOW, 113638.0, da 
Coordenação de Finanças, RICARDO VANACÔR MARSIGLIA, 69687.3, da Gerência Financeira, 
WILIBALDO JOSUÉ GRUNER SCHERER, 115596.2, da Gerência Financeira, CRISTIANO PONZONI 
GHINIS, 115595.4, da Equipe de Qualidade, MIRIAM PERIN, 70352.0, da Equipe de Planejamento 

GERENTE DE SAÚDE DO SERVIDOR MUNICIPAL DA SMS, no uso de 
suas atribuições legais,

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de 
suas atribuições legais,

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ÁGUA E 
ESGOTOS, no uso de suas atribuições legais,
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Orçamentário, ADRIANO SKREBSRY REINHEIMER, 54676.0, da Gerência de Planejamento, e MANUELA 
BIANCHINI GALUK, 120120.4, da Equipe dos Planos Diretores, para constituírem Comitê Financeiro, criado 
através da Instrução de Direção-Geral 451 de 18/05/2015, com o objetivo de manter a saúde financeira do 
Departamento Municipal de Água e Esgotos - DMAE e de cumprir o planejamento da universilização dos 
serviços até 2035, considerando a disponibilidade anual de recursos juntamente com a visão de longo prazo, 
para o período de 25/01/2017 até 24/01/2019, através da Portaria 432 de 31/01/2017 (processo 
003.000633.14.3). 

 
 

 
 

PRORROGA, de 01/01/2017 a 06/07/2017, em relação a RITA DE CASSIA HENZ, 724315/2, Assistente 
Administrativa, AC20406, do Departamento Municipal de Agua e Esgotos - DMAE, o prazo de cedência ao 
Tribunal Regional Eleitoral - TRE-RS, sem prejuízo do vencimento e demais vantagens temporais, em regime 
de 40 horas semanais, com base n Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 32, Inciso I, parágrafo I, 
através da Portaria 446 de 03/02/2017 (processo 16.10.0000003041-8). 

 
 

 
 

DESIGNA ISIS DOS SANTOS LIMA MIRANDA, 113641.0, da Coordenação de Projetos, como Presidente, 
MOEMA FELSKE LEUCK, 72370.0, da Equipe de Projetos, e JANAINA FIALHO TEIXEIRA MACHADO, 
114215.1, da Equipe dos Planos Diretores, para constituírem a Comissão de Recebimento Definitivo do 
Contrato ”Serviço de Elaboração de Projetos de Esgotamento Sanitário, Serviço de Consultoria , Topografia e 
Levantamento de Campo”, tendo a Comissão o prazo de 30 (trinta) dias para apresentação de relatório, a 
partir de 01/03/2017, através da Portaria 433 de 01/02/2017 (processo 003.080254.12.8). 

 
 

TORNA SEM EFEITO a Portaria 3241 de 29/12/2016 que designou JAQUELINE NIEDERAUER BUCKER, 
12088.4, da Equipe de Obras de Redes, como Presidente, CARLOS OLIVEIRA CARDOSO, 22837.3, da 
Coordenação de Controle Operacional e CARMEM REGINA RIBEIRO PINTO, 23197.9, da Coordenação de 
Água Sul, para constituírem a Comissão de Recebimento Definitivo do Contrato ”Construção do Reservatório 
Cristiano Kraemer, EBAT Cristiano Kraemer III e Redes de Água”, através da Portaria 434 de 01/02/2017 
(processo 003.080540.12.0). 

 
 

 
 

COLOCA, de 02/01/2017 a 31/12/2017, MARIO ENEAS TATSCH SELLI, 629884, Eletricista OP.3.01.04.D.9, 
do Departamento Municipal de Limpeza Urbana, à disposição da Prefeitura Municipal de São Leopoldo, com 
ônus para a origem, mediante ressarcimento, com base no artigo 32, inciso IV e artigo 270 da Lei 
Complementar 133 de 31/12/1985 e Decreto 11421 de 10/01/1996, através da Portaria 069 de 31/01/2017 
(processo 000000075-2). 

 
 

CONCEDE, a contar de 10/01/2017, a GUTIERRES PEDRINE VIEIRA, 1360884, Cargo em Comissão 
Assistente CC-5 deste Departamento, a gratificação de incentivo técnico, com base legal na Lei 7690 de 
01/11/1995, regulamentada pelo Decreto 11352 de 03/11/1995, através da Portaria 076 de 31/01/2017 
(processo 17.17.000000335-2).  

DIRETOR DE GESTÃO ADMINISTRATIVA do DMAE, no uso de suas 
atribuições legais,

COORDENADOR DAS RELAÇÕES DE TRABALHO, da GERÊNCIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS do DMAE, no uso de suas atribuições legais,

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA 
URBANA, no uso de suas atribuições legais,

Órgão de divulgação do Município - Ano XXI - Edição 5438 - Terça-feira, 7 de fevereiro de 2017

Página 5 de 17http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa



 
 

CONVOCA a contar de 10/01/2017, GUTIERRES PEDRINE VIEIRA, 1360884, Cargo em Comissão 
Assistente CC-5 deste Departamento, para cumprir Regime Especial de Dedicação Exclusiva, com base no 
artigo 37, inciso I, letra "b", da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 075 de 31/01/2017 
(processo 17.17.000000335-2).  

 
 

EXONERA, a contar de 24/01/2017, RICARDO LUIZ VIDAL VERDI, 769748, do Cargo em Comissão 
Assistente – CC5, com base no artigo 71, inciso II, letra “a” da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através 
da Portaria 070 de 31/01/2017 (processo 16.17.000003057-5). 

 
 

NOMEIA, a contar de 10/01/2017, ANDREA MAURER DE MORAES, 1357697, no Cargo em Comissão 
Assistente Técnico CC-7, com base no artigo 20 da Lei Complementar nº 133 de 31/12/1985, através da 
Portaria 071 de 31/01/2017 (processo 17.17.000000334-4). 

NOMEIA, a contar de 10/01/2017, GUTIERRES PEDRINE VIEIRA, 1360884, no Cargo em Comissão 
Assistente CC-5, com base no artigo 20 da Lei Complementar nº 133 de 31/12/1985, através da Portaria 074 
de 31/01/2017 (processo 17.17.000000335-2). 

 
 

 
 

EXONERA, a pedido, ISADORA BRAIDO BACKES, 928978/02, do cargo de Assistente Administrativo, a 
contar de 01/02/2017, com base no artigo 71, inciso I, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da 
Portaria 034, de 31/01/2017 (Processo 17.15.000000357-9). 

 
 

FAZ CESSAR, a contar de 01/02/2017, os efeitos da Portaria 635 de 08/11/2016, divulgada no Diário Oficial 
de Porto Alegre em 11/11/2016, que convocou a servidora GABRIELA TRINDADE PIPINO, 1351010/01, 
Assistente Administrativo, para cumprir Regime de Tempo Integral, com base no artigo 36, inciso I, da Lei 
6.309 de 28/12/1988, c/c artigo 37, inciso I, alínea “a”, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da 
Portaria 035, de 31/01/2017 (Processo 16.15.000002682-4). 

 
 

RELOTA SIBELI DA SILVA DIEFENTHAELER, 929363/03, Técnico Social – Assistente Social, do Centro de 
Referência de Assistência Social Leste II para o Centro de Referência Especializado de Assistência Social 
Centro, 70503009, a contar de 01/02/2017, com base no artigo 27, parágrafo 2, da Lei Complementar 133, de 
31/12/1985, através da Portaria 033, de 31/01/2017 (Processo 16.15.000001369-2). 

 
 

 
 

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, por 
tempo de contribuição, a contar de 01/02/2017, a servidora JANE LUCIA DA SILVA, CPF 283.033.930-49, 
matrícula 79264, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Assistente Social, classe NS-E, Regime 
Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos mensais 
integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referência "E" - artigo 32, da Lei 6309/88; 
Decreto Municipal 19442/2016; Avanços: 11+2 (65%) - artigos 122, com redação da Lei Complementar 
150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificação Adicional (25%) - artigo 125, da Lei 
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Dedicação Exclusiva (190%) - 
artigos 131 e 37, inciso I, alínea "b", parágrafo único, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2º e 3º, da 

PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA, 
no uso de suas atribuições legais,

DIRETOR PREVIDENCIÁRIO do PREVIMPA, no uso de suas atribuições 
legais,
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Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso II, parágrafo único, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos II, III, IV 
e V do artigo 4º, da Lei 11.922/15; Gratificação por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, 
inciso I, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 61, § 1º, da Lei 
6309/88; Gratificação de Creches e Unidades Sanitárias (25%) - artigo 40, inciso I, alterado pela Lei 
Complementar 631/09; § 3º, inciso II, da Lei Complementar 478/02; Lei 7576/95; artigo 72, da Lei 6309/88; 
Gratificação de Incentivo Técnico (100%) - artigo 40, inciso I, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei 
Complementar 478/02; Lei 7690/95, alterada pelas Leis 8183/98 e 10482/08; Decreto 11352/95 e Lei 
9879/05; artigo 4º, inciso I, do Decreto 15946/08; artigo 2º, inciso II, do Decreto 16504/09; artigo 2º, inciso II, 
do Decreto 16632/10; GIQ - Gratificação de Incentivo à Qualidade da Atenção do SUS (47,08%) - artigos 3, 4 
e 11, alterado pela Lei 12068/16, todos da Lei 11140/11; Decreto 19508/16, através da Portaria 153 de 
27/01/2017 (processo 09.002252.16.3). ‘Ato sujeito a modificações, pendente de exame pelo Tribunal de 
Contas do Estado’.  

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003, por 
tempo de contribuição, a contar de 01/02/2017, a servidora JUÇARA GEORGINA CHIBARRIA CARRASCO, 
CPF 036.811.928-98, matrícula 296901, da Secretaria Municipal da Educação, cargo de Auxiliar de Serviços 
Gerais, classe 02-C, Regime Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas 
semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referência 
"C" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avanços: 08+1 (45%) - artigos 122, com 
redação da Lei Complementar 150/87 e 124, parágrafo único, todos da Lei Complementar 133/85; 
Gratificação Adicional (15%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 
768/15; Regime de Tempo Integral (80%) - artigos 131 e 37, inciso I, alínea "a", todos da Lei Complementar 
133/85; artigo 41, §§ 2º e 3º, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso I, parágrafo único, da Lei 
6309/88, alterado pelos incisos II, III, IV e V do artigo 4º, da Lei 11.922/15, através da Portaria 154 de 
27/01/2017 (processo 09.002255.16.2). ‘Ato sujeito a modificações, pendente de exame pelo Tribunal de 
Contas do Estado’.  

 
 

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003, por 
tempo de contribuição, a contar de 01/02/2017, a servidora TERESINHA RUBERT RABUSKE, CPF 
262.479.170-15, matrícula 250792, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Auxiliar de Enfermagem, 
classe 06-C, Regime Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com 
proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referência "C" - artigo 32, 
da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avanços: 07+1 (40%) - artigos 122, com redação da Lei 
Complementar 150/87 e 124, parágrafo único, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificação Adicional 
(15%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo 
Integral (77,5%) - artigos 131 e 37, inciso I, alínea "a", todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2º e 
3º, da Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso I, parágrafo único, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos II, 
III, IV e V do artigo 4º, da Lei 11.922/15; Gratificação por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, 
inciso I, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 61, § 1º, da Lei 
6309/88; Gratificação de Creches e Unidades Sanitárias (25%) - artigo 40, inciso I, alterado pela Lei 
Complementar 631/09; § 3º, inciso II, da Lei Complementar 478/02; Lei 7576/95; artigo 72, da Lei 6309/88; 
GIQ - Gratificação de Incentivo à Qualidade da Atenção do SUS (47,08%) - artigos 3, 4 e 11, alterado pela Lei 
12068/16, todos da Lei 11140/11; Decreto 19508/16, através da Portaria 157 de 30/01/2017 (processo 
09.002257.16.5). ‘Ato sujeito a modificações, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, por 
tempo de contribuição, a contar de 01/02/2017, a servidora MARIA ELAINE ESMERIO, CPF 403.821.500-82, 
matrícula 557745, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Biólogo, classe NS-B, Regime Financeiro de 
Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais 
composto das seguintes vantagens: Vencimento com referência "B" - artigo 32, da Lei 6309/88; Decreto 
Municipal 19442/2016; Avanços: 09+1 (50%) - artigos 122, com redação da Lei Complementar 150/87 e 124, 
parágrafo único, todos da Lei Complementar 133/85; Gratificação Adicional (25%) - artigo 125, da Lei 
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Dedicação Exclusiva (175%) - 
artigos 131 e 37, inciso I, alínea "b", parágrafo único, da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2º e 3º, da 
Lei Complementar 478/02; artigo 43, inciso II, parágrafo único, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos II, III, IV 
e V do artigo 4º, da Lei 11.922/15; Gratificação por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, 
inciso I, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 61, § 1º, da Lei 
6309/88; Gratificação de Creches e Unidades Sanitárias (25%) - artigo 40, inciso I, alterado pela Lei 
Complementar 631/09; § 3º, inciso II, da Lei Complementar 478/02; Lei 7576/95; artigo 72, da Lei 6309/88; 
Gratificação de Incentivo Técnico (100%) - artigo 40, inciso I, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei 
Complementar 478/02; Lei 7690/95, alterada pelas Leis 8183/98 e 10482/08; Decreto 11352/95 e Lei 
9879/05; artigo 4º, inciso I, do Decreto 15946/08; artigo 2º, inciso II, do Decreto 16504/09; artigo 2º, inciso II, 
do Decreto 16632/10, através da Portaria 158 de 27/01/2017 (processo 09.002262.16.9). ‘Ato sujeito a 
modificações, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

 
 

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003, por 
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tempo de contribuição, a contar de 01/02/2017, a servidora DULCENY GOMES DE JESUS, CPF 
365.457.590-00, matrícula 482289, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Auxiliar de Enfermagem, 
classe 06-B, Regime Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com 
proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referência "B" - artigo 32, 
da Lei 6309/88; Decreto Municipal 19442/2016; Avanços: 08 (40%) - artigo 122, com redação da Lei 
Complementar 150/87, da Lei Complementar 133/85; Gratificação Adicional (25%) - artigo 125, da Lei 
Complementar 133/85, alterado pela Lei Complementar 768/15; Regime de Tempo Integral (82,5%) - artigos 
131 e 37, inciso I, alínea "a", todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2º e 3º, da Lei Complementar 
478/02; artigo 43, inciso I, parágrafo único, da Lei 6309/88, alterado pelos incisos II, III, IV e V do artigo 4º, da 
Lei 11.922/15; Gratificação por Atividade Insalubre em grau médio (20%) - artigo 40, inciso I, alterado pela Lei 
Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 61, § 1º, da Lei 6309/88; Gratificação de Creches 
e Unidades Sanitárias (25%) - artigo 40, inciso I, alterado pela Lei Complementar 631/09; § 3º, inciso II, da Lei 
Complementar 478/02; Lei 7576/95; artigo 72, da Lei 6309/88; GIQ - Gratificação de Incentivo à Qualidade da 
Atenção do SUS (47,08%) - artigos 3, 4 e 11, alterado pela Lei 12068/16, todos da Lei 11140/11; Decreto 
19508/16, através da Portaria 159 de 27/01/2017 (processo 09.002297.16.7). ‘Ato sujeito a modificações, 
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", combinado com o 
§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por implemento 
de idade, a contar de 01/01/2017, a servidora MARIA LUISA CAVENATTI DE SOUZA, CPF 648.906.780-34, 
matrícula 761397, da Fundação de Assistência Social e Cidadania, cargo de Serviços Gerais, classe 02-B, 
Regime Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos 
mensais proporcionais a 9.251/10.950 de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 
10.887, de 18/06/2004, através da Portaria 161 de 30/01/2017 (processo 09.001036.15.7). ‘Ato sujeito a 
modificações, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

 
 

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", combinado com o 
§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por tempo de 
contribuição, a contar de 01/02/2017, a servidora MARIA GECI WIELICZKO, CPF 332.985.057-49, matrícula 
472855, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Assistente Administrativo, classe 06-A, Regime 
Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos mensais 
integrais de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887, de 18/06/2004, 
através da Portaria 162 de 30/01/2017 (processo 09.000618.16.0). ‘Ato sujeito a modificações, pendente 
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", combinado com o 
§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por implemento 
de idade, a contar de 01/01/2017, a servidora NARA MOREIRA BARCELLOS, CPF 282.704.600-87, 
matrícula 546139, da Secretaria Municipal da Educação, cargo de Professor M5, classe M5-A, Regime 
Financeiro de Capitalização, regime jurídico estatutário, 20 horas semanais, com proventos mensais 
proporcionais a 9.735/10.950 de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887, 
de 18/06/2004, através da Portaria 163 de 30/01/2017 (processo 09.000850.16.0). ‘Ato sujeito a 
modificações, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

 
 

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", combinado com o 
§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por implemento 
de idade, a contar de 01/02/2017, a servidora LILIA FELBER DE MOURA, CPF 151.387.040-87, matrícula 
273860, da Secretaria Municipal da Educação, cargo de Professor M5, classe M5-C, Regime Financeiro de 
Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 20 horas semanais, com proventos mensais proporcionais a 
9.365/10.950 de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887, de 18/06/2004, 
através da Portaria 164 de 30/01/2017 (processo 09.002799.16.2). ‘Ato sujeito a modificações, pendente 
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", combinado com o 
§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por tempo de 
contribuição, a contar de 01/01/2017, a servidora DULCE HELENA DE AVILA, CPF 276.544.350-53, 
matrícula 479734, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Técnico de Segurança do Trabalho, classe 07-
B, Regime Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos 
mensais integrais de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887, de 
18/06/2004, através da Portaria 165 de 30/01/2017 (processo 09.000059.16.1). ‘Ato sujeito a modificações, 
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

 
 

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", combinado com o 
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§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por tempo de 
contribuição, a contar de 01/01/2017, a servidora JUREMA ARAUJO ALVES, CPF 349.532.300-78, matrícula 
474888, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Auxiliar de Enfermagem, classe 06-A, Regime 
Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos mensais 
integrais de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887, de 18/06/2004, 
através da Portaria 166 de 30/01/2017 (processo 09.001232.16.9). ‘Ato sujeito a modificações, pendente 
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "b", combinado com o 
§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por implemento 
de idade, a contar de 01/01/2017, o servidor JOAO VALTER HECK, CPF 222.754.100-82, matrícula 365029, 
da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Técnico em Radiologia, classe 07-B, Regime Financeiro de 
Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 24 horas semanais, com proventos mensais proporcionais a 
7.819/12.775 de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887, de 18/06/2004, 
através da Portaria 167 de 30/01/2017 (processo 09.002134.16.0). ‘Ato sujeito a modificações, pendente 
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

 
 

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", combinado com o 
§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por tempo de 
contribuição, a contar de 01/01/2017, o servidor JOAO CARLOS RODRIGUES TEIXEIRA, CPF 206.631.880-
91, matrícula 83280, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Ascensorista, classe 03-F, Regime 
Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos mensais 
integrais de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887, de 18/06/2004, 
através da Portaria 168 de 30/01/2017 (processo 09.002506.16.5). ‘Ato sujeito a modificações, pendente 
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", combinado com o 
§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por tempo de 
contribuição, a contar de 01/01/2017, a servidora FATIMA DUTRA NOGUEIRA, CPF 468.892.210-87, 
matrícula 118452, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, classe 02-D, 
Regime Financeiro de Repartição Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos 
mensais integrais de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887, de 
18/06/2004, através da Portaria 169 de 31/01/2017 (processo 09.002538.16.4). ‘Ato sujeito a modificações, 
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.  

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", combinado com o 
§§ 3º e 17º da Constituição Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, por tempo de 
contribuição, a contar de 01/01/2017, o servidor RUBEN BORGES CIUPAK, CPF 220.470.690-68, matrícula 
68734, da Secretaria Municipal da Saúde, cargo de Eletricista, classe 04-F, Regime Financeiro de Repartição 
Simples, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a 
média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887, de 18/06/2004, através da Portaria 173 de 
31/01/2017 (processo 09.000010.16.2). ‘Ato sujeito a modificações, pendente de exame pelo Tribunal de 
Contas do Estado’.  

 

 
 

 
 

Processo 17.0.000002853-3 – INDEFERE o pedido de ressarcimento de férias, apresentado por REGINA 
HELENA DA SILVA PEREIRA, 278790/3, Inativo, uma vez constatado que a requerente não possui períodos 
aquisitivos integrais ou proporcionais a serem indenizados, conforme análise da área competente. 

 
 

Processo 17.0.000003927-6 – INDEFERE o pedido de ressarcimento de férias, apresentado por SILVIA 
REGINA DA ROSA FERREIRA, 241766/1, Inativo, uma vez constatado que a requerente não possui 
períodos aquisitivos integrais ou proporcionais a serem indenizados, conforme análise da área competente. 

Despachos

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no uso de 
suas atribuições legais,
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Processo 170000002452-0 – INDEFERE o pedido de indenização de férias  proporcionais  efetuado pela 

 servidora inativa  EGLÊ XAVIER FONSECA, 547624, com base na análise da área competente. 

 
 

 
 

Processo 16.0.000049068-0 – INDEFERE, em 01/02/2017, face aos pronunciamentos da Equipe de Perícia 
Técnica em relação a MARILDA DE SOUZA SANHUDO, 50504.6/3 Auxiliar de Enfermagem da Secretaria 
Municipal de Saúde. 

Processo 16.0.000048409-5 – INDEFERE, em 01/02/2017, face aos pronunciamentos da Equipe de Perícia 
Técnica em relação a ANGELO MARCIO CARDOSO TEIXEIRA, 34453.1/1 Operário Especializado da 
Secretaria Municipal do Meio Ambiente. 

 
 

 
 

Processo 003.001425.16.1 – REGULARIZA, em 06/02/2017, em relação ao servidor CLAUDEMIR VICENTE, 
745227/02, Guarda Municipal, o Avanço Trienal, a contar das respectivas datas, em conformidade com os 
artigos 122, redação alterada pela Lei Complementar 150 de 12/01/1987 e 123, da Lei Complementar 133, de 
31/12/1985, e Lei 7577 de 02/01/1995. 

  

 
 

Processo 003.001425.16.1 – REGULARIZA, em 06/02/2017, em relação ao servidor, CLAUDEMIR 
VICENTE, 745227/02, Guarda Municipal, o Adicional por tempo de serviço, a contar das respectivas datas, 
em conformidade com os artigos 125, e 126, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985. 

 
 

 
 

GERENTE DE SAÚDE DO SERVIDOR MUNICIPAL DA SMS, no uso de 
suas atribuições legais,

COORDENADOR DAS RELAÇÕES DE TRABALHO, da GERÊNCIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS do DMAE, no uso de suas atribuições legais,

TIPO AVANÇO  DE (a 
contar)  

PARA MOTIVO EFEITOS PECUNIÁRIOS 

Modifica 01 11/05/1992 04/11/1991 Averbação XXXXXX 
Modifica 02 09/05/1998 16/09/1997 Averbação XXXXXX 
Modifica 03 31/10/2000 05/11/2001 Averbação XXXXXX 
Modifica 04 15/11/2003 20/11/2004 Averbação XXXXXX 
Modifica 05 16/11/2006 20/11/2007 Averbação XXXXXX 
Modifica 06 16/11/2009 20/11/2010 Averbação XXXXXX 
Modifica 07 16/11/2012 20/11/2013 Averbação XXXXXX 
Modifica 08 16/11/2015 20/11/2016 Averbação XXXXXX 

TIPO ADICIONAL DE(a 
contar) 

PARA MOTIVO EFEITOS 
PECUNIÁRIOS 

Modifica 15 20/08/1998 12/08/1998 Averbação XXXXXXX 

DIRETOR-GERAL do PREVIMPA, no uso de suas atribuições legais,
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Processo 009.001081.16.0 – DEFERE, em 20/12/2016, a solicitação de cancelamento dos descontos, 
apresentada por WILMA HILGA KEIDANN, matrícula 30240/01-1, pensionista.  

 

 
 

 
 
COMUNICA os ingressos, prorrogações e rescisões de Estágio no Departamento Municipal de Água e 
Esgotos, realizados no período de 30 e 31/12/2016 e de 01/01/201/ a 31/01/2017.   
  

a) Admitidos 
  

Estagiários

COORDENADORA DE DESENVOLVIMENTO do DMAE, no uso de suas 
atribuições legais,

Matrícula Nome Admissão 
136110.4 AMANDA DA ROCHA SILVEIRA 09/01/2017
136244.5 ANA CLAUDIA KRAMER 16/01/2017
136221.6 ANDERSON VEDOY RODRIGUES 16/01/2017
136156.2 ARTHUR GABRIEL FERREIRA CADORE 09/01/2017
136319.0 BRUNA MARTINS DE MORAES 30/01/2017
136181.3 CRISTHIAN FABIAN ROSA DE ALMEIDA 09/01/2017
135837.5 CRISTIANE CADO FAGUNDES DA SILVA 16/01/2017
136416.2 DEANDRE DA COSTA SILVA 23/01/2017
136101.5 DEBORA MATOSO 09/01/2017
136502.9 DEIVID DA SILVA SAMPAIO 30/01/2017
136137.6 DREYCIANE COSTA VARGAS 09/01/2017
135642.9 ELISA MARIA DE OLIVEIRA 17/01/2017
136127.9 EMELLY RIBEIRO DE SOUZA 09/01/2017
136352.2 ÉVERTON SANTOS DE ABDON 23/01/2017
136493.6 GABRIEL ROSA SITO 25/01/2017
136344.1 GRAZIELLA FIGUERÓ STAGGEMEIER 23/01/2017
136141.4 JANNYNE FAGUNDES DA SILVA 09/01/2017
136210.0 JESSICA AMARAL DA SILVA 09/01/2017
136504.5 JORDANA LEMES DA SILVA 30/01/2017
136202.0 JULIANA SCHAFER GONÇALVES 09/01/2017
136202.0 JULIANA SCHAFER GONÇALVES 17/01/2017
136196.1 LEONARDO COSTA DA SILVA 09/01/2017
136342.5 LINCON LEONARDO FONSECA PROCÓPIO 23/01/2017
136209.7 LINDSEN ROBERTA RABELO GUIMARAES 09/01/2017
136217.8 LUA GABRIEL XAVIER DE CASTRO 09/01/2017
136228.3 LUIZA GIRELLI CHITOLINA 16/01/2017
136241.0 LUIZA SCHNEIDER SILVA 16/01/2017
125717.0 MARCOS ANTONIO GRINGS 09/01/2017
130486.0 MARILEIA DIAS TRAPAGA 01/01/2017
136215.1 MONIQUE MACEDO MAGALHAES 09/01/2017
136309.3 NERILENE DO AMARAL 23/01/2017
136223.2 OTAVIO HENRIQUE RODRIGUES MORAES 16/01/2017
136346.8 PABLO SOUZA DOS REIS 23/01/2017
136157.0 PAULO THIAGO MACHADO CHAVES 09/01/2017
136091.4 ROBSON MOURAIS CARVALHO 02/01/2017
136353.0 RODRIGO WEIRICH COLLIONI 23/01/2017
136204.6 SHAYANE DA COSTA JERES 09/01/2017
136233.0 TALITA ANTUNES 16/01/2017
136205.4 TANUA DEVES PAIXA 16/01/2017
136211.9 THALES GABRIEL ALMEIDA PADILHA 16/01/2017
136343.3 THAUANE DA SILVA MARQUES 23/01/2017
129422.9 TIAGO ROSARIO DOS SANTOS 09/01/2017
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b) Rescisões 

 

 
c) Prorrogações 

 

  

 
 

 
 

COMUNICA a cessação de estágio do estudante THALLES DA SILVA TOLEDO RIBEIRO, 1298119, através 
da Solicitação de Cessação de Estágio nº 28/2016 a contar de 08/01/2017. 

 
 

135826.0 TUANY RIBEIRO DOS SANTOS 16/01/2017
136099.0 VICTOR VASCONCELOS 09/01/2017
136120.1 VITORIA LOURENÇO RODRIGUES 09/01/2017

Matrícula Nome Rescisão 
130766.5 JENIFER GOULART DA CONCEIÇAO 03/01/2017
136202.0 JULIANA SCHAFER GONÇALVES 16/01/2017
135759.0 HYAGO THOMAS DE MELLO LAMADRIL 24/01/2017
135642.9 ELISA MARIA DE OLIVEIRA 16/01/2017
128805.9 ALISSON GABRIEL SILVA DA SILVA 09/01/2017
127649.2 GICELA DUARTE ALVES 05/01/2017
131193.0 KATHELEN DE OLIVEIRA DA SILVA 12/01/2017
133930.3 MARCELO NASCIMENTO SILVA 13/01/2017
131067.4 PALOMA FLORIANO PESTANA 04/01/2017
125769.2 RAYSSA SOARES DE ALMEIDA 31/12/2016
134069.7 RODRIGO CARVALHO MACHADO 12/01/2017
128786.9 ROGER JANUARIO SILVA 30/12/2016
128849.0 GUILHERME IORIS DE OLIVEIRA 23/01/2017

Matrícula Nome Data Fim 
Prorrogação 

Data Início 
Prorrogação 

111228.7 MATHEUS SCHMIDT GOMES 17/01/2017 15/07/2017
128455.0 CARLA SILVA DE MOURA 04/01/2017 02/07/2017
130247.7 ELVIO DE FREITAS PEREIRA 12/01/2017 10/07/2017
130710.0 PATRICK CUADRO FONTOURA 01/01/2017 29/06/2017
131083.6 KATYELLE PEREIRA E SILVA 12/01/2017 10/07/2017
131213.8 CINTHIA REIS VEIGA 19/01/2017 17/07/2017
131215.4 MARINA MUNER ZILIO 19/01/2017 17/07/2017
133720.3 LUIS RENATO VAZ QUOOS 07/01/2017 05/07/2017
133778.5 LUIS FELIPE CETTOLIN 07/01/2017 05/07/2017
133811.0 MARILENE FLORES DOS SANTOS 14/01/2017 12/07/2017
133873.0 LUCIA VANESA VAZQUEZ 16/01/2017 14/07/2017
133884.6 GABRIEL CARDOSO LAMBRECHT 14/01/2017 12/07/2017
133886.2 MARIA EDUARDA COSTA DOS SANTOS 14/01/2017 12/07/2017
133889.7 LUIZ HENRIQUE OLIVEIRA FROES 21/01/2017 19/07/2017
133891.9 KAREN ANDRIELY PINHEIRO DE SOUZA 14/01/2017 12/07/2017
133904.4 MARIANA CAROLINA MACIEL CABRAL 28/01/2017 26/07/2017
133905.2 MATHEUS MACHADO GUEDES DA SILVA 21/01/2017 19/07/2017
133924.9 THALYTA KAROLAINE FERREIRA DOS 

SANTOS
14/01/2017 12/07/2017

133925.7 ALEXSANDER JACQUES SILVA AQUINO 14/01/2017 12/07/2017
133964.8 MARIA VITORIA REIMUNDO VARANTE 21/01/2017 19/07/2017
134023.9 ANDRIELE SANTOS DA SILVA 21/01/2017 19/07/2017
134073.5 SUELEN CAMARGO BENTO 28/01/2017 26/07/2017

COORDENADOR DE ESTÁGIOS do PREVIMPA no uso de suas 
atribuições legais,
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COMUNICA a conclusão do estágio dos estudantes a seguir relacionados, através das respectivas 
Solicitações de Conclusão de Estágio:  
 

  

 

 
 

 
 

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO DE ESTÁGIOS 
EDITAL 01/2017 

ENSINO MÉDIO - MANHÃ 
ENSINO MÉDIO - TARDE 

ADMINISTRAÇÃO E/OU ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS - MANHÃ 
ADMINISTRAÇÃO E/OU ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS - TARDE 

 
A COORDENADORA DA COMISSÃO DE SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIOS, DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE PORTO ALEGRE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas através da Portaria 97 de 14/09/2016 Do PREVIMPA, e em observância ao 
disposto no Decreto Municipal 16.132, de 25 de novembro de 2008, e no Decreto Municipal 19.496, de 9 de 
setembro de 2016, divulga a listagem com o resultado do processo seletivo de Ensino Médio, manhã e tarde 
e Administração e/ou Administração de Empresas, manhã e tarde, conforme o link abaixo. 

 
Porto Alegre, 06 de fevereiro de 2017. 

 
LETICIA COSTA LEIRIA, Coordenadora da Comissão de Seleção de Estágios do PREVIMPA. 

 
 
RESULTADO - EDITAL 01/2017 - NÍVEL MÉDIO MANHÃ  
 
http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/1981_ce_184266_1.pdf  
 
RESULTADO - EDITAL 01/2017 - NÍVEL MÉDIO TARDE  
 
http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/1981_ce_184266_2.pdf  
 
RESULTADO - EDITAL 01/2017 - ADMINISTRAÇÃO E/OU ADM. DE EMPRESAS MANHÃ  
 
http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/1981_ce_184266_3.pdf  
 
RESULTADO - EDITAL 01/2017 - ADMINISTRAÇÃO E/OU ADM. DE EMPRESAS TARDE  
 
http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/1981_ce_184266_4.pdf  

 

Nome Matrícula Nº SCE
Data 
Cessação

FERNANDA MESQUITA VIANA 1256645 12/2016 01/01/2017 
ALEXIA MEDEIROS LIMA 1334077 16/2016 30/01/2017 
CAMILA DA SILVA FLORES 1288806 17/2016 28/01/2017 

 DOCUMENTOS OFICIAIS 

Documentos Oficiais

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE PORTO ALEGRE

 EDITAIS 
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SELEÇÃO DE PROPOSTAS 001/2016 
  
OBJETO: Contratação de Auditoria Externa para o Programa Integrado Socioambiental de Porto Alegre – 
PISA. 
A SECRETARIA DE GESTÃO homologa a Seleção de Propostas em epígrafe e adjudica o seu objeto no 
valor de R$ 187.607,32 (cento e oitenta e sete mil seiscentos e sete reais e trinta e dois centavos) à Ernst & 
Young Auditores Independentes S/S, consoante a CBR-202/2017. 
Qualquer Consultora participante que desejar conhecer as razões pelas quais sua proposta não foi 
selecionada poderá solicitar informação adicional sobre a sua proposta por meio de uma solicitação formal a 
ser encaminhada ao endereço indicado abaixo: 
Unidade de Execução e Coordenação do Projeto (UECP),  
Secretaria Municipal de Gestão (SMGes),  
Prefeitura Municipal de Porto Alegre (PMPA). 
At: Marcia Rodrigues de Rodrigues - Coordenadora PISA, 
Rua Siqueira Campos, 1163, Edifício Évora, 8º andar, Centro,  
CEP 90010-001, Porto Alegre, Rio Grande do Sul, Brasil. 
  

Porto Alegre, 06 de fevereiro de 2017. 
 

RONALDO LOPES GARCIA, Secretário Municipal Adjunto de Gestão. 
 
 

 
 

CONVOCAÇÂO PARA REUNIÃO DO SISTEMA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 

A CENTRAL DE LICITAÇÔES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA comunica aos demais órgãos 
do Município que realizará reunião para tratar dos Projetos Básicos das Licitações dos Registros de Preços 
de SERVIÇOS GRÁFICOS, COMUNICAÇÃO VISUAL E COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL. 

A reunião para início dos trabalhos será em 15 de fevereiro de 2017, às 14h 30min, na sala de licitações da 
CELIC, situada na Rua Siqueira Campos, 1300, 3º andar, sala 301, Centro. 

Solicita-se que os interessados tragam para essa reunião as quantidades necessárias, relação dos itens 
necessários com a especificação completa, bem como o valor da pesquisa de preço de mercado para os 
novos a serem incluídos. 

Porto Alegre, 06 de fevereiro de 2017. 

JOSÉ OTÁVIO FERRAZ, Superintendente da CELIC. 

 
 

EXTRATO DE ATA 
PREGÃO ELETRONICO 53/2016 

PROCESSO 001.003114.16.3 

O MUNICÍPIO DE PORTO ALEGRE, através da Central de Licitações da Secretaria Municipal da Fazenda, 
publica o extrato de ata para o Sistema de Registro de Preços para execução de cercamento de áreas 
pertencentes ao Município de Porto Alegre, por meio de empresa de engenharia ou arquitetura, para atender 
aos órgãos da Administração Pública Municipal de Porto Alegre, sendo que o prazo de validade é de doze 

Editais

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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meses, contado da data de assinatura da ata. 

CONTRATADA: RETROPLAN – TERRAPLANAGEM, COMÉRCIO E LOCAÇÕES DE EQUIPAMENTOS 
LTDA  
ENDEREÇO: Rua Caridade, nº 209, bairro Cavalhada, Porto Alegre/RS 
CNPJ: 09.221.768/0001-60 
VALOR MÁXIMO: R$ 4.000.000,00  
VIGÊNCIA: 10 de janeiro de 2017 até 09 de janeiro de 2018. 
 

JOSÉ OTÁVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente CELIC/SMF. 

 
 

ALTERAÇÃO DE EDITAL E DE DATA DE ABERTURA 

O MUNICÍPIO DE PORTO ALEGRE, através Central de Licitações da Secretaria Municipal da Fazenda, torna 
pública a alteração do edital da licitação PREGÃO ELETRÔNICO 242/2016 - PROCESSO 001.007623.16.0, 
quanto ao item 7.3 do Edital e aos anexos I, II, III e X. 
ABERTURA: será às 10h do dia 20 de fevereiro de 2017, no site www.portaldecompraspublicas.com.br. 
As demais disposições permanecem inalteradas.  

JOSÉ OTÁVIO FERREIRA FERRAZ, Superintendente CELIC/SMF 

 
 

 
 

CHAMADA PÚBLICA 04/2015 
PROCESSO 001.026107.15.5 

JULGAMENTO HABILITAÇÃO  

A Comissão, designada pela Portaria 169/2016 torna público o resultado do julgamento da fase de 
Habilitação do Edital de Chamada Pública 04/2015, que trata do credenciamento de instituições jurídicas de 
direito público/privado, interessadas em prestar serviços técnicos profissionais, em regime de internação, 
para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de saúde decorrentes do uso de 
álcool, crack e outras drogas, na faixa etária entre 10 e 12 anos; entre 13 e 18 anos incompletos; entre 18 e 
59 anos; e acima de 60 anos, de ambos os sexos, visando à ampliação da assistência integral e 
hierarquizada na área de saúde mental, para o Município de Porto Alegre. 

 Com base no que está estabelecido no item 7 do Edital, a Comissão considerou todas as empresas 
participantes deste chamamento inabilitadas. Desta forma o Chamamento Público 04/2015 configurou-se 
fracassado. 

 A contar da data de publicação deste resultado, abre-se prazo de 5 (cinco) dias úteis para 
interposição de recurso. 
  

Porto Alegre, 07 de fevereiro de 2017. 
  

LOIVA DOS SANTOS LEITE, Presidente da Comissão. 
  

 
 

 
 

RESULTADO DO JULGAMENTO 
PREGÃO ELETRÔNICO 102/2017 
PROCESSO 17.10.000000145-6  

            O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTOS torna público o resultado do julgamento 
das propostas da licitação em epígrafe: 
OBJETO: Válvula Esfera de Passagem 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTOS
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LOTE 01 
EMPRESA: LUPY BRASIL VALVULAS E EQUIPAMENTOS - EIRELI - EPP 
VALOR DO LOTE: R$ 243.165,00 
              A íntegra da ata encontra-se no site www.bllcompras.org.br 
  

Porto Alegre, 06 de fevereiro de 2017. 
  

JOÃO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos. 
  

 
 

  

RESULTADO DO JULGAMENTO 
PREGÃO ELETRÔNICO 101/2017 
PROCESSO 17.10.000000116-2 

  
            O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTOS torna público o resultado do julgamento 
das propostas da licitação em epígrafe: 
OBJETO: Desengripante Lubrificante 
LOTE 01 
EMPRESA: CASA DO MECÂNICO LTDA 
VALOR DO LOTE: R$ 1.200,00 
              A íntegra da ata encontra-se no site www.bllcompras.org.br 
  

Porto Alegre, 06 de fevereiro de 2017 
  

JOÃO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos. 

 
 

 
 

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL 013A/2016 
  

MODALIDADE: Pregão Presencial 070/2015. 
CONTRATANTE: Companhia Carris Porto-Alegrense. 
CONTRATADO: VN Coleta e Transporte de Resíduos Ltda. 
OBJETO: Prestação de serviços de coleta, transporte e destinação final de resíduos da classe I e II. 
PRORROGAÇÃO DE VIGÊNCIA: 22/02/2017 a 21/02/2018. 
  

Porto Alegre, 23 de janeiro 2017. 
  

SERGIO L. D. ZIMMERMMANN, Diretor-Presidente. 

  

 
 

 
 

  

INEXIGIBILIDADE 
  

PROCESSO: 006.010207.16.3 
CONTRATANTE: Companhia de Processamento de Dados do Município de Porto Alegre 
CONTRATADO: CP Eletronica Ltda 
OBJETO: Manutenção corretiva/preventiva para No Breaks 
VALOR TOTAL ANUAL: R$ 49.200,00 (quarenta e nove mil e duzentos reais) 

COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICÍPIO DE 
PORTO ALEGRE
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FUNDAMENTO LEGAL: art.25, inciso I e 26 da Lei 8.666/93. 
Porto Alegre, 06 de fevereiro de 2017. 

  
MARCO ANTONIO SEADI, Diretor-Administrativo. 
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