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Orgéo de divulgagéo do Municipio - Ano XX - Edicéo 5022 - Terca-feira, 9 de junho de 2015
Divulgagdo: Terca-feira, 9 de junho de 2015 Publicagdo: Quarta-feira, 10 de junho de 2015

EXECUTIVO PESSOAL
Portarias

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicoes
legais,

ATRIBUI, a NAIANA MAURA JOHN, 968332/1, Arquiteto, ES102NS, da Secretaria Municipal da Cultura, a
Funcéo Gratificada Especial equivalente ao cargo em comissao de Coordenador (11270001). da Coordenagéo da
Memoria Cultural (10700005), da Secretaria Municipal da Cultura, durante o impedimento do titular LUIZ
ANTONIO BOLCATO CUSTODIO, 957486/1, por motivo de férias, no periodo de 26/03/2015 a 06/04/2015, com
base na Lei Complementar 549, de 09/05/2006, regulamentada pelo Decreto 15232, de 28/06/2006, através da
Portaria 267, de 08/06/2015 (processo 001.036946.14.1).

AUTORIZA FERNANDO RITTER, 1165631/02, Secretario Municipal da Saude, a afastar-se de suas fun¢fes para
participar da Reunido CONASEMS, dia 29 de abril de 2015, em Brasilia/DF, com 6nus para o Municipio, incluindo
vencimentos e demais vantagens, com base no artigo 32, inciso Il da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através da Portaria 255 de 27/05/2015 (processo 001.006050.15.8).

AUTORIZA FERNANDO RITTER, 1165631/02, Secretario Municipal da Saude, a afastar-se de suas fun¢fes para
participar da Reunido CIT, dia 25 de marco de 2015, em Brasilia/DF, com 6nus para o Municipio, incluindo
vencimentos e demais vantagens, com base no artigo 32, inciso Il da Lei Complementar 133, de 31/12/1985,
através da Portaria 266 de 29/05/2015 (processo 001.005996.15.5).

DESIGNA, para atuarem junto ao Conselho Municipal de Transporte Urbanos/COMTU, até 28/04/2016, com base
na Lei Complementar 318/94, regulamentada pelo Decreto 11102, de 23/09/94, com efeitos a partir de
28/04/2015, para representarem a Secretaria Municipal de Urbanismo/SMURB, GERMANO BREMM, 159478-2,
como titular e ADRIANA VALER, 431520-2, como suplente; para representarem o Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura/CREA, JOAO OTAVIO MARQUES NETO, como titular e PAULO CESAR SCHOMMER,
como suplente; para representarem a Brigada Militar, CRISTINE RASBOLD, como titular e PEDRO WILLIAM
RODRIGUES PEREIRA, como suplente; para representarem o Orgamento Participativo, LINO PEREIRA, como
titular e JAIRO PEREIRA, como suplente; para representarem a Central Unica dos Trabalhadores/CUT, ALCEU
DA SILVA WEBER, como titular. Através da Portaria 254 de 26/05/2015.
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NOMEIA, de modo a integrarem o Conselho Municipal de Transporte Urbanos/COMTU, até 17/03/2016, com
base na Lei Complementar 318/94, regulamentada pelo Decreto 11102, de 23/09/94, com efeitos a partir de
17/03/2015, para representarem a Procuradoria Geral do Municipio, ARTUR EDUARDO JARZINSKI ALFARO,
8375476, como titular e ANA PAULA WERLANG, 1122789, como suplente. Através da Portaria 253/2015 de
26/05/2015.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicoes legais,

MODIFICA a Portaria 1412 de 02/06/2015, que designou a servidora SILVIA REGINA FRAGA ANTONACCI,
1077813/1, como Ordenadora de Despesa da Secretaria Municipal de Administragdo, em substituicdo a CELIA
MARIA ROTH KOZENIESKI, 351468/1, quanto ao periodo que passa a ser de 05/06/2015 a 19/06/2015 e ndo
como constou, através da Portaria 1422 de 05/06/2015.

NOMEIA ANTONIO CARLOS MORAES DUARTE, 678925/05, para exercer o cargo em comissdo de Gestor em
Exceléncia de Servico NM - CC 11250011, da Area de Exceléncia em Servigos 23522039, da Secretaria
Municipal de Governanca Local, a contar de 03/05/2015, com base no artigo 20, da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 1396, de 01/06/2015 (processo 001.003319.15.6).

PRORROGA, de 01/01/2015 a 31/12/2015, em relagdo a ADRIANA CONCEICAO SANTOS DOS SANTOS,
479606/01, Professor, ED.1.03.M5, da Secretaria Municipal de Educacéo, o prazo de sua cedéncia a Prefeitura
Municipal de Cachoeirinha, com &nus para origem sem ressarcimento, mantendo o regime complementar de
trabalho, em permuta com MARTA INES SCHNEIDER, RT 20 horas semanais, e REJANE SOUZA DA ROSA, RT
20 horas semanais, com base legal no artigo 32, inciso I, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, e artigo 10, do
Decreto 15559, de 08/05/2007, através da Portaria 1410 de 02/06/2015 (processo 001.035918.14.4).
RETIFICACAO

GESTOR B, DO CENTRO DE DIREITOS E REGISTROS, DA SRH, DA SMA, no
uso de suas atribuicoes legais,

CONVOCA ROSELE MARIA FRANCIONI KUHN, 441184/3, Contador, ES111NS, efetivo, do/da Secretaria
Municipal da Fazenda, para cumprir Regime de Dedicac¢do Exclusiva, a contar de 22/05/2015, com base na Lei
6309 de 28/12/1988, artigos 36, I, 38 a 42 e 43 |l; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "b", 110, Il
e 131 a 133, através da Portaria 2432 de 02/06/2015 (Processo 001.003315.15.0).

CONVOCA LUCAS PAIM REIS, 1278290/1, Administrador, ES101NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Trabalho e Emprego, para cumprir Regime de Dedicagdo Exclusiva, a contar de 19/05/2015, com base na Lei
6309 de 28/12/1988, artigos 36, I, 38 a 42 e 43 |l; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "b", 110, Il
e 131 a 133, através da Portaria 2389 de 01/06/2015 (Processo 001.003315.15.0).

CONVOCA ANTONIO CARLOS MORAES DUARTE, 678925/5, Gestor em Exceléncia de Servico NM - CC,
11250011, comissionado, do/da Secretaria Municipal de Governanca Local, para cumprir Regime de Tempo
Integral, a contar de 03/05/2015, com base na Lei 6309 de 28/12/1988, artigo 36, |, 37 e 43, |; Lei Complementar
133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, Ill e 131 a 133, através da Portaria 2397 de 01/06/2015 (Processo
001.003315.15.0).
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CONVOCA LISANDRA CAMARGO ALFONSO, 899358/2, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacdo, para cumprir Regime de Tempo Integral, de 01/06/2015 a 31/12/2015, com base na Lei 6309 de
28/12/1988, artigo 36, |, 37 e 43, I; Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, Ill e 131 a 133,
através da Portaria 2387 de 01/06/2015 (Processo 001.003315.15.0).

DESIGNA CLAUDIO LUIS FEIJO, 75957/2, Apontador, AC10304, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Obras e
Viacdo, para exercer a funcdo gratificada de Chefe de Nucleo, 11130001, do/da Nicleo de Apoio
Administrativo/Divisdo de Estradas de Rodagem/Supervisdo de Conservagdo de Vias Urbanas/Secretaria
Municipal de Obras e Viag¢&o, 14301008, vaga 1000626, a contar de 01/05/2015, com base na Lei Complementar
133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2388 de 01/06/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DESIGNA CRISTIANE JOVITA BARBOZA PEIXOTO, 1133799/1, Nutricionista, ES127NS, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Saude, para exercer a fungao gratificada de Gerente 1, 11160021, do/da Unidade Basica
de Saude Vila Vargas/Geréncia Distrital Partenon/Lomba do Pinheiro/Coordenadoria-Geral de Atengdo Primaria,
Servigos Especializados Ambulatoriais e Substitutivos/Secretaria Municipal de Saude, 18619031, vaga 1002390,
a contar de 12/05/2014, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2385
de 01/06/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DESIGNA DARIO BELBUTE PERES, 367464/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéo, para exercer a funcdo gratificada de Secretario de Escola, 21140009, do/da Escola Municpal de
Ensino Fundamental Vereador Martim Aranha/Divisdo de Educacgéo Escolar/Supervisdo de Educacdo/Secretaria
Municipal de Educacgédo, 15626040, vaga 1000849, a contar de 01/03/2015, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2392 de 01/06/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DESIGNA JAIRO EDUARDO ALVES DE BORBA, 544880/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacéo, para exercer a fungdo gratificada de Secretario de Escola, 21140009, do/da Escola
Municipal de Ensino Fundamental Governador lldo Meneghetti/Divisdo de Educacdo Escolar/Supervisdo de
Educacgéo/Secretaria Municipal de Educacgédo, 15626015, vaga 1000743, a contar de 31/03/2015, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2373 de 29/05/2015 (Processo
001.036941.14.0).

DESIGNA PAULO CESAR FERREIRA DA ROSA, 177110/1, Continuo, AC10503, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Saude, para exercer a funcdo gratificada de Chefe do Almoxarifado, 11130014, do/da
Almoxarifado/Equipe de Manutencéo Predial/Coordenadoria-Geral de Apoio Técnico-Administrativo/Gabinete do
Secretario/Secretaria Municipal de Saude, 18321001, vaga 1001337, de 25/08/2014 a 30/04/2015, com base na
Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2196 de 18/05/2015 (Processo
001.036941.14.0).

DESIGNA JOAO DAVI AVILA DA SILVEIRA, 539275/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacéo, para exercer a fungdo gratificada de Secretario de Escola, 21140009, do/da Escola
Municipal de Ensino Fundamental América/Divisdo de Educagdo Escolar/Supervisdo de Educacao/Secretaria
Municipal de Educacgéo, 15626006, vaga 1000709, a contar de 06/04/2015, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2280 de 27/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DESIGNA FRANCISCO ALVES FEITOSA, 330088/1, Operador de Maquinas, OP11604, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Obras e Viacdo, para exercer a fungdo gratificada de Chefe de Grupo, 11120002, do/da Secretaria
Municipal de Obras e Viagdo, 14000000, vaga 1000520, a contar de 05/05/2015, com base na Lei Complementar
133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2288 de 27/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).
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DESIGNA JOEL BRANDAO LIMA, 433620/1, Auxiliar de Servicos Tecnicos, OB10106, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Obras e Viagdo, para exercer a funcdo gratificada de Chefe de Secao, 11150007, do/da Sec¢éo de
Conservacdo Leste/Divisdo de Conservacdo de Vias Urbanas/Supervisdo de Conservagdo de Vias
Urbanas/Secretaria Municipal de Obras e Viacdo, 14502013, vaga 1000623, a contar de 05/05/2015, com base
na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2287 de 27/05/2015 (Processo
001.036941.14.0).

DESIGNA ALEX EDUARDO DE GODOY SOUZA, 655550/3, Gari, AC30802, adido, do/da Secretaria Municipal
de Saude, para exercer a funcdo gratificada de Chefe do Almoxarifado, 11130014, do/da Almoxarifado/Equipe de
Manutencdo Predial/Coordenadoria-Geral de Apoio Técnico-Administrativo/Gabinete do Secretario/Secretaria
Municipal de Saude, 18321001, vaga 1001337, a contar de 01/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2197 de 18/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DESIGNA ELCILENE ANDREINE TERRA DURGANTE ALVES, 1086014/1, Enfermeiro, ES113NS, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Saude, para exercer a funcdo gratificada de Chefe de Servico, 11160030, do/da Servigo
de Atendimento Mével de Urgéncia/Coordenadoria-Geral do Sistema Municipal das Urgéncias/Secretaria
Municipal de Saude, 18602032, vaga 1001531, a contar de 18/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2379 de 29/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DESIGNA ELIZETE CRISTINA DOS SANTOS SANTOS, 500978/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Educacédo, para exercer a fungéo gratificada de Vice Diretor de Escola, 11150027, do/da
Escola Municipal de Ensino Fundamental Grande Oriente do Rio Grande do Sul/Divisdo de Educacgéo
Escolar/Supervisdao de Educacéo/Secretaria Municipal de Educacdo, 15626016, vaga 1000746, a contar de
03/02/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 2357 de
28/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DESIGNA RAFAEL SILVA SORIA, 828054/2, Arquiteto, ES102NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Urbanismo, para exercer a funcdo gratificada de Chefe de Unidade, 11160004, do/da Unidade de Manutenc¢éo
Predial/Coordenacdo de Prevencao/Supervisdo de Controle e Prevencgao/Secretaria Municipal de Urbanismo,
19603027, vaga 1002790, a contar de 29/04/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68,
através da Portaria 2237 de 19/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DISPENSA JOSE LUIZ CIOCCARI, 293535/1, Mecanico, OP10204, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Obras
e Viagao, da funcéo gratificada de Chefe de Nucleo, 11130001, do/da Nucleo de Apoio Administrativo/Diviséo de
Estradas de Rodagem/Supervisdo de Conservagdo de Vias Urbanas/Secretaria Municipal de Obras e Viacao,
14301008, vaga 1000626, a contar de 01/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73,
através da Portaria 2386 de 01/06/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DISPENSA CRISTIANE JOVITA BARBOZA PEIXOTO, 1133799/1, Nutricionista, ES127NS, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Saude, da funcdo gratificada de Auxiliar Tecnico, 21130002, do/da Geréncia Distrital
Partenon/Lomba do Pinheiro/Coordenadoria-Geral de Atencdo Primaria, Servicos Especializados Ambulatoriais e
Substitutivos/Secretaria Municipal de Saude, 18805023, vaga 1001452, a contar de 12/05/2014, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 2384 de 01/06/2015 (Processo
001.036941.14.0).

DISPENSA MAURITANA ISABEL MARTELO CARAPETO FIGUR, 459565/2, Medico Especialista, ESM101ESM,
efetivo, do/da Secretaria Municipal de Saude, da fungdo gratificada de Gerente I, 11160021, do/da Unidade
Basica de Saude Vila Vargas/Geréncia Distrital Partenon/Lomba do Pinheiro/Coordenadoria-Geral de Atencdo
Primaria, Servigos Especializados Ambulatoriais e Substitutivos/Secretaria Municipal de Saude, 18619031, vaga
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1002390, a contar de 12/05/2014, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da
Portaria 2383 de 01/06/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DISPENSA CLAUDIA OLIVEIRA DA ROSA, 572930/5, Enfermeiro, ES113NS, Municipalizados Saude, do/da
Secretaria Municipal de Saude, da fungdo gratificada de Chefe de Servico, 11160003, do/da Servico de
Atendimento Moével de Urgéncia/Coordenadoria-Geral do Sistema Municipal das Urgéncias/Secretaria Municipal
de Saude, 18602032, vaga 1001531, a contar de 18/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigo 73, através da Portaria 2378 de 29/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DISPENSA ELOA TERESINHA KLEIN WENZEL, 235043/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacdo, da funcéo gratificada de Secretario de Escola, 21140009, do/da Escola Municipal de
Ensino Fundamental América/Divisdo de Educacdo Escolar/Supervisdo de Educacgdo/Secretaria Municipal de
Educacgéo, 15626006, vaga 1000709, a contar de 06/04/2015, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 2279 de 27/05/2014 (Processo 001.036941.14.0).

DISPENSA CRISTINA GARCIA MALTA, 303048/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educacédo, da funcdo gratificada de Secretario de Escola, 21140009, do/da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Governador lldo Meneghetti/Divisdo de Educac¢é@o Escolar/Supervisdo de Educacdo/Secretaria
Municipal de Educacgédo, 15626015, vaga 1000743, a contar de 31/03/2015, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 2372 de 29/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DISPENSA ALDA BEATRIZ CARRION LIMA, 199660/3, Pintor, OP11104, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Obras e Viagéo, da funcgéo gratificada de Chefe de Secao, 11150007, do/da Secao de Conservacao Leste/Diviséo
de Conservacdo de Vias Urbanas/Supervisdo de Conservacdo de Vias Urbanas/Secretaria Municipal de Obras e
Viacdo, 14502013, vaga 1000623, a contar de 05/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigo 73, através da Portaria 2285 de 27/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DISPENSA JOEL BRANDAO LIMA, 433620/1, Auxiliar de Servicos Tecnicos, OB10106, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Obras e Viagao, da funcéo gratificada de Chefe de Grupo, 11120002, do/da Setor de Usinas/Divisdo
de Conservacdo de Vias Urbanas/Supervisdo de Conservacdo de Vias Urbanas/Secretaria Municipal de Obras e
Viacéo, 14302019, vaga 1000520, a contar de 05/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigo 73, através da Portaria 2286 de 27/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

DISPENSA ALESSANDRA BERZAGUI FELICIO, 393803/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacéo, da funcdo gratificada de Vice Diretor de Escola, 11150027, do/da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Grande Oriente do Rio Grande do Sul/Divisdo de Educacdo Escolar/Supervisdo de
Educacgéo/Secretaria Municipal de Educacgédo, 15626016, vaga 1000746, a contar de 03/02/2015, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 2356 de 28/05/2015 (Processo
001.036941.14.0).

DISPENSA LUIS HENRIQUE PICCOLI, 450148/1, Engenheiro, ES114NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Urbanismo, da funcdo gratificada de Chefe de Unidade, 11160004, do/da Unidade de Manutencgéo
Predial/Coordenacdo de Prevencdo/Supervisdo de Controle e Prevencgao/Secretaria Municipal de Urbanismo,
19603027, vaga 1002790, a contar de 29/04/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73,
através da Portaria 2236 de 19/05/2015 (Processo 001.036941.14.0).

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes
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legais,

DESIGNA ROBERTA BRENNER AYUB, 370440/2, Arquiteto, ES102NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal da
Fazenda, para responder pela funcdo gratificada de Assistente Tecnico, 21160003, do/da Assessoria Para
Aquisicdes Especiais de Imdveis/Secretaria Municipal da Fazenda, 13004008, substituindo RAFAEL AMARAL
PIRES, 417730/6, Engenheiro, ES114NS, por motivo de Licenga Acidente de Trabalho, de 29/04/2015 a
28/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 93 de 03/06/2015.

DESIGNA CLAUDIO LUIZ OLIVEIRA NUNES, 125195/5, Contador, ES111NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal
da Fazenda, para responder pela funcdo gratificada de Assistente, 21150005, do/da Unidade de Contabilidade
Geral/Controladoria Geral do Municipio/Secretaria Municipal da Fazenda, 13603020, substituindo MARCOS
AQUINO MARQUES, 516445/1, Tecnico em Contabilidade, TP10407, por motivo de férias, de 12/05/2015 a
26/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através
da Portaria 94 de 03/06/2015.

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA SIMONE DOS SANTOS NUNES, 1013343/1, procuradora municipal, AP.101.PR, para responder pela
funcdo gratificada de Responsavel por Atividades I, 11130031, do Posto de Arrecadagdo Fiscal, 03317002,
substituindo FATIMA REJANE KLUGE CORREA, 331275/2, procuradora municipal, AP.101.PR, em virtude de
férias, no periodo de 06/04/2015 a 20/04/2015, através da Portaria 058, de 02/06/2015.

SECRETARIO MUNICIPAL DA PRODUCAO, INDUSTRIA E COMERCIO, no
uso de suas atribuigoes legais,

DESIGNA ROSANE SANTOS DE OLIVEIRA, 1052098/1, Assistente Administrativo, AA10406, efetivo, do/da
Secretaria Municipal da Producéo, Industria e Comércio, para responder pela fungéo gratificada de Chefe de
Secao, 11150007, do/da Sec¢do de Licenciamento de Atividades Ambulantes/Supervisdo Técnica/Secretaria
Municipal da Producéo, Industria e Comércio, 16502012, substituindo GILBERTO AMADEO SIMON, 337307/1,
Assistente Administrativo, AA10406, por motivo de Férias, de 08/06/2015 a 22/06/2015, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 74 de
08/06/2015.

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,

AUTORIZA ROSIMERI MACEDO FAGUNDES, 215469/03, Assistente Administrativo, a afastar-se de suas
fun¢des para participar do Curso Contratos de TI: Riscos e Controles para o Planejamento de Contratacdo, de 23
a 24 de Abril de 2015, em Recife/PE, com 6nus para o Municipio, inclundo vencimentos e demais vantagens, com
base no artigo 32, inciso Il da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 246, de 12/03/2015
(processo 001.005963.15.0).

RETIFICA a Portaria 313/2015, que autoriza REGIS KREITCHMANN, 182415/01, Médico Clinico Geral a afastar-
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se de suas fun¢des para participar do X Congresso da Sociedade Brasileira de DST e VI Congresso Brasileiro de
AIDS, de 17 a 20 de maio de 2015, em Sao Paulo/SP, sem 6nus para o Municipio, exceto vencimentos e demais
vantagens, em rela¢do a modificacdo da data de afastamento que passa a ser a acima, € ndo como constou, com
base no artigo 32, inciso Il da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 625, de 08/06/2015
(processo 001.009178.15.5).

COORDENADOR DAS RELAGCOES DE TRABALHO, da GERENCIA DE GESTAO
DE PESSOAS do DMAE, no uso de suas atribuicoes legais,

CESSA os efeitos da Portaria 702 de 24/05/2013, a contar de 23/02/2015, que designou GILNEI OGANDO
RODRIGUES, 724303, Geréncia de Projetos e Obras, MARCO ANTONIO GIL FACCIN, 716318, Geréncia
Projetos e Obras, IARA REGINA SILVEIRA DE SOUZA, 700013, Geréncia de Distribuicdo e Coleta, CINARA
SILVA VIROTE, 722173, Diretoria de Operacdes, como Responsaveis pela Remessa de Informacdes; no ambito
de suas Diretorias, ao Sistema para Controle de Obras Publicas-SISCOP, em atendimento a Resolugdo TCE n°
612/2002 e Instrugdo Normativa TCE n° 23/2004”, MARIA CRISTINA JAWORSKI DE SOUZA, 703014, da
Geréncia Financeira, VALDIR FLORES, 138128, da Diretoria-Geral, como responsaveis pelos langamentos das
obras vinculadas a Coordenacdo do PISA, ELVISLElI LOVATO DA SILVA, 296950, Procuradoria Municipal
Especializada do Departamento Municipal de Agua e Esgotos, com efeitos a contar de 20/04/2012 até
20/04/2013, como responsavel operacional, incluindo ROBERTO DA COSTA MACHADO, 1118749, Equipe de
Tecnologia da Informacdo, como responsavel operacional, a contar de 21/04/2013, em face da estrutura de
certificagdo digital denominada TCEnet, a qual permite o acesso aos sistemas (SISCOP e BLM), aplicagbes e
programas informatizados disponibilizados pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, através do
certificado digital “e-TECnet”, respondendo pela guarda da senha do certificado digital e pela instalacdo do
mesmo nas estacfes de trabalho dos demais servidores relacionados nesta Portaria., com base no processo
003.005159.11.3, através da Portaria 1301 de 03/06/2015 (processo 003.005159.11.3).

CESSA os efeitos da Portaria 1750 de 09/10/2014, a contar de 08/05/2015, que designou ANA LAURA RAMOS
CORREA, 703865, Coordenadora, ANELISE SCHUCH, 728667, ANA MARLI GEREVINI, 699291, GISELLE
MORAES, 718716, EDUARDO DE SOUZA BOESE, 222693, FABRICIA LACERDA MARDER, 933883, JORGE
ANTONIO BRINO JUNIOR, 1116681, ELISETE TORMEN, 713834 , ILO CESAR GARCIA DA SILVA, 710031,
LILIANA BITENCOURT ALMEIDA 739586, CARLOS CASAGRANDE MAIOCCHI, 725678, ROSANGELA
STORNIOLO MARDINI, 703324, PAULO SOARES LUZ, 340460, RICARDO CAPARROS GUIMARAES, 700700,
FABIANA BUCCO TAUCHERT DE ARRUDA, 715211 e JOAO BATISTA GUIMARAES NUNES, 726166 para
constituirem a “Comissdo de Avaliacdo de Fornecedores do DMAE" que tera como atribuicdes analisar as
ocorréncias através dos sistemas de Avaliacido de Fornecedores, os procedimentos de Gestdo 008 e
018,instituidos por Instrugdo da Direcdo -Geral e indicados nos Editais/CondigSes Gerais de Contratacdes, para
mensurar o desempenho e qualificar as relacdes com as contratadas, bem como desenvolver acdes a gestéo e
melhoria dos procedimentos, no periodo de 01/07/2013 a 31/12/2016, com base no processo 003.003380.07.6,
através da Portaria 1306 de 05/06/2015.

CESSA os efeitos da Portaria 1168 de 26/08/2013, que designou CINARA SILVA VIROTE, 722173, titular
VERONICA FAGUNDES GARCIA, 716860, suplente, GENECY ADAIME, 703543, titular e excluindo CATARINA
MARIA REINA CANOVAS, 731964, e incluindo THIAGO LUIS SILVA SANTOS, 1119982, suplente, como
responsaveis pelo adiantamento de importancia da Diretoria de Operagdes, no periodo de 26/08/2013 a
31/12/2016, a contar de 28/04/2015, com base no processo 003.005174.11.2, através da Portaria 1298 de
03/06/2015 (Processo 003.005174.11.2).

CESSA os efeitos da Portaria 636 de 09/03/2015, a contar de 24/04/2015, que designou JOAO PAULO LOPES
FERREIRA, 727500, SIMONE LENDER DE AZAMBUJA, 538179, ELISA LAUTERT, 728862, ROSE WALFRID
LERMANN, 575863, EDUARDO DA SILVEIRA DIAS, 704365, ANDRE LUIS NUNES KLEINERT, 716320,
SANDRA TERESINHA ROSA RAMOS, 148535, como pregoeiros oficiais; ANA MARLI GEREVINI, 699291,
FELIPE NIEMEZEWSKI DA ROSA, 728795 e CRISTIANA BOECKEL MENDES, 1116630, como suplentes de
pregoeiros; ROGERIO LOPES SCHIMITT, 701870, SERGIO DA CONCEICAO MACHADO, 226420, ROBERTA
DA FONSECA MARQUES, 1175580 e LEOMAR SARMENTOS DOS SANTOS, 716331, como equipe de apoio e
ELIAS CAFRUNI FERREIRA, 178321, ANA ISABEL ROBALLO BASSO, 718480, como suplentes da equipe de
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apoio, no periodo de vigéncia compreendido entre 02/03/2015 a 02/03/2016, com base no processo
003.002158.6.0, através da Portaria 1308 de 05/06/2015 (processo 003.002158.6.0).

CESSA os efeitos da Portaria 637 de 09/03/2015, a contar de 24/04/2015, que designou JOAO PAULO LOPES
FERREIRA, 727500, como Presidente; ANA MARLI GEREVINI, 699291, como Suplente; SIMONE LENDER DE
AZAMBUJA, 538179, FELIPE NIEMEZEWSKI DA ROSA, 728795, ROGERIO LOPES SCHIMITT, 701870, ELIAS
CAFRUNI FERREIRA, 178321, EDUARDO DA SILVEIRA DIAS, 704365, ANDRE LUIS NUNES KLEINERT,
716320, ANA ISABEL ROBALLO BASSO, 718480, LEOMAR SARMENTOS DOS SANTOS, 716331, ELISA
LAUTERT, 728862, ROSE WALFRID LERMANN, 575863, ROBERTA DA FONSECA MARQUES, 1175580,
CRISTIANA BOEKEL MENDES, 1116630, SANDRA TERESINHA ROSA RAMOS, 148535 e SERGIO DA
CONCEICAO MACHADO, 226420 como membros para comporem a Comissdo Permanente de Licitagbes, no
periodo compreendido entre 02/03/2015 a 02/03/2016, com base no processo 003.002158.6.0, através da
Portaria 1309 de 05/06/2015 (processo 003.002158.6.0).

DESIGNA SELOMAR BENITES DE MORAES, 1111817, para exercer a Fun¢do Gratificada de Coordenador,
220292, vaga 2000113, da Coordenacédo de Saude e Seguranca do Trabalhador, da Geréncia de Gestdo de
Pessoas, a contar de 04/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da
Portaria 1324 de 05/06/2015 (Processo 003.001736.15.9).

DESIGNA ELISETE TORMEN, 713834/1, para exercer a Funcao Gratificada de Lider de Equipe Ill, 220285, vaga
2000114, da Equipe de Seguran¢a do Trabalhador, da Coordenacdo de Saude e Seguranga do Trabalhador, da
Geréncia de Gestdo de Pessoas, a contar de 04/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985,
artigo 68, através da Portaria 1325 de 05/06/2015 (Processo 003.001736.15.9).

DESIGNA DARCY NUNES DOS SANTOS, 798153, como Presidente, CARLOS OLIVEIRA CARDOSO, 228373,
da Geréncia de Distribuicdo e Coleta e IARA REGINA SILVEIRA DE SOUZA, 700013, da Geréncia de
Distribuicdo e Coleta, para constituirem a Comissdo de Recebimento Definitivo da Obra da “Execucdo do
Emissario de Esgoto Sanitario Restinga”, tendo a Comissédo o prazo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo do
relatdrio, a partir da data da Portaria, com base no Processo 003.080.474.09.8, através da Portaria 1314 de
05/06/2015 (processo 003.080.474.09.8).

DESIGNA JOAO PAULO LOPES FERREIRA, 727500, SIMONE LENDER DE AZAMBUJA, 538179, VERONICA
FAGUNDES GARCIA, 716860, ROSE WALFRID LERMANN, 575863, EDUARDO DA SILVEIRA DIAS, 704365,
ANDRE LUIS NUNES KLEINERT, 716320, SANDRA TERESINHA ROSA RAMOS, 148535, como pregoeiros
oficiais; ANA MARLI GEREVINI, 699291, FELIPE NIEMEZEWSKI DA ROSA, 728795 e CARLOS ALBERTO
KALINOVSKI HOFFMANN, 1242920, como suplentes de pregoeiros; ROGERIO LOPES SCHIMITT, 701870,
ELISA LAUTERT, 728862, SERGIO DA CONCEICAO MACHADO, 226420, ROBERTA DA FONSECA
MARQUES, 1175580 e LEOMAR SARMENTOS DOS SANTOS, 716331, como equipe de apoio e ELIAS
CAFRUNI FERREIRA, 178321, ANA ISABEL ROBALLO BASSO, 718480, como suplentes da equipe de apoio,
no periodo de vigéncia compreendido entre 24/04/2015 a 24/04/2016, com base na Ordem de Servigo n° 05 de
09/05/2013, através da Portaria 1310 de 05/06/2015 (processo 003.002158.6.0).

DESIGNA JOAO PAULO LOPES FERREIRA, 727500, como Presidente; ANA MARLI GEREVINI, 699291, como
Suplente; SIMONE LENDER DE AZAMBUJA, 538179, FELIPE NIEMEZEWSKI DA ROSA, 728795, ROGERIO
LOPES SCHIMITT, 701870, ELIAS CAFRUNI FERREIRA, 178321, EDUARDO DA SILVEIRA DIAS, 704365,
ANDRE LUIS NUNES KLEINERT, 716320, ANA ISABEL ROBALLO BASSO, 718480, LEOMAR SARMENTOS
DOS SANTOS, 716331, ELISA LAUTERT, 728862, ROSE WALFRID LERMANN, 575863, ROBERTA DA
FONSECA MARQUES, 1175580, SANDRA TERESINHA ROSA RAMOS, 148535, SERGIO DA CONCEICAO
MACHADO, 226420, VERONICA FAGUNDES GARVIA, 716860, CARLOS ALBERTO KALINOVSKI HOFFMANN,
1242920, como membros para comporem a Comissdo Permanente de Licitagfes, no periodo compreendido entre
24/04/2015 a 24/04/2016, com base no processo 003.002158.06.0 e Lei 8666/93, artigo 51, através da Portaria
1311 de 05/06/2015 (processo 003.002158.6.0).

DESIGNA os seguintes servidores como responsaveis pela Certificacdo Digital e Remessa de Informagdes nos
sistemas disponibilizados pelo Tribunal de Contas do Estado: ROBERTO DA COSTA MACHADO, 1118749,
Assessoria de Tecnologia da Informacgéo e Inovagdo, como responsavel operacional, em face da estrutura de
certificagdo digital denominada TCEnet, a qual permite acesso aos sistemas (SISCOP e BLM), aplicacdes e
programas informatizados disponibilizados pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, através do
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certificado digital “e-TECnet, respondendo pela guarda da senha do certificado digital e pela instalacdo do mesmo
nas estacdes de trabalho dos demais servidores relacionados nesta Portaria; GILNEI OGANDO RODRIGUES,
724303, Geréncia de Projetos e Obras, MARCO ANTONIO GIL FACCIN, 716318, Geréncia Projetos e Obras,
PATRICIA MULLER DA SILVA, 1156993, Lider de Projetos, TAMIRES BARCELLOS PERON, 1161628, da
Diretoria de Gestédo e Desenvolvimento, IARA REGINA SILVEIRA DE SOUZA, 700013, Geréncia de Distribuicdo
e Coleta, CINARA SILVA VIROTE, 722173, Diretoria de Operages, como responsaveis pela Remessa de
Informagfes, no ambito de suas Diretorias, ao Sistema para Controle de Obras Publicas — SISCOP, em
atendimento a Resolu¢do do TCERS n° 612/2012 e Instrugdo Normativa TCERS n° 23/2004; MARIA CRISTINA
JAWORSKI DE SOUZA, 703014, Geréncia Financeira, VALDIR FLORES, 138128, Coordenador-Geral do
Programa Integrado Socioambiental — PISA, como responsaveis pelos lancamentos das obras vinculadas a
Coordenacgdo do PISA; CARLA NASCIMENTO MACHADO, 1045849, Procuradoria Municipal Especializada,
como responsavel pela Remessa de Informacgdes, no &mbito do DMAE, ao Sistema Base de Legislagdo Municipal
— BLM, em atendimento a Resolucdo do TCERS n° 843/2009 e Instrucdo Normativa TCERS n° 12/2009, a contar
de 23/02/2015, com base no processo 003.005159.11.3, através da Portaria 1302 de 03/06/2015 (processo
0030005159.11.3).

DESIGNA ANA LAURA RAMOS CORREA, 703865, Coordenadora, ANELISE SCHUCH, 728667, JOAO PAULO
LOPES FERREIRA, 727500, GISELLE MORAES, 718716, EDUARDO DE SOUZA BOESE, 222693, FABRICIA
LACERDA MARDER, 933883, JORGE ANTONIO BRINO JUNIOR, 1116681, ELISETE TORMEN, 713834 , ILO
CESAR GARCIA DA SILVA, 710031, LILIANA BITENCOURT ALMEIDA 739586, CARLOS CASAGRANDE
MAIOCCHI, 725678, ROSANGELA STORNIOLO MARDINI, 703324, PAULO SOARES LUZ, 340460, RICARDO
CAPARROS GUIMARAES, 700700, FABIANA BUCCO TAUCHERT DE ARRUDA, 715211 e JOAO BATISTA
GUIMARAES NUNES, 726166 para constituirem a “Comisséo de Avaliacdo de Fornecedores do DMAE” que tera
como atribui¢cdes analisar as ocorréncias através dos sistemas de Avaliacdo de Fornecedores, os procedimentos
de Gestdo 008 e 018,instituidos por Instrugcdo da Direcdo -Geral e indicados nos Editais/Condi¢cbes Gerais de
Contratag@es, para mensurar o desempenho e qualificar as rela¢gdes com as contratadas, bem como desenvolver
acOes a gestdo e melhoria dos procedimentos, no periodo de 08/05/2015 a 31/12/2016, com base no processo
003.003380.07.6, através da Portaria 1307 de 05/06/2015.

DESIGNA CINARA SILVA VIROTE, 722173, titular, ELISABETH DA SILVA FRAGA, 703798, suplente, GENECY
ADAIME, 703543, titular e THIAGO LUIS SILVA SANTOS, 1119982, suplente, como responsaveis pelo
adiantamento de importancia da Diretoria de Operagdes, no periodo de 28/04/2015 a 31/12/2016, com base no
processo 003.005174.11.2, através da Portaria 1299 de 03/06/2015 (Processo 003.005174.11.2).

DESIGNA LUIS FERNANDO FALAVIGNA DOS REIS, 704249, da Geréncia de Projetos e Obras, como
Presidente, ANDRE PETRY, 1112643, da Geréncia de Tratamento de Agua, SISSI MARIA MACIEL CABRAL,
701935, da Geréncia de Tratamento de Agua para constituirem a Comissdo de Recebimento Definitivo do
Contrato “Obra para Interligacdo do Canal de Agua Decantada da ETA Moinhos de Vento”, por 30 (trinta) dias, a
partir da data da Portaria, com base no processo 003.080001.14.9, através da Portaria 1300 de 03/06/2015
(processo 003.080001.14.9).

DISPENSA OMAR AZAMBUJA CONDOTTA, 479011, da Funcé@o Gratificada de Coordenador, 220292, vaga:
2000113, da Coordenacado de Saude e Seguranga do Trabalhador, da Geréncia de Gestao de Pessoas, a contar
de 04/05/2015, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 1322 de
05/06/2015 (Processo 003.001736.15.9).

DISPENSA SELOMAR BENITES DE MORAES, 1111817, da Funcao Gratificada de Lider de Equipe lIl, 220285,
vaga: 2000114, da Equipe de Segurangca do Trabalhador, da Coordenacdo de Salde e Seguranca do
Trabalhador, da Geréncia de Gestdo de Pessoas, a contar de 04/05/2015, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 1323 de 05/06/2015 (Processo 003.001736.15.9).

MODIFICA a Portaria 1748 de 17/12/2013, que designou PAULA REGINA DE OLIVEIRA BUZZETO, 833098, da
Geréncia de Gestdo Ambiental e Tratamento de Esgoto, como Lider, ANA MARISA DE OLIVEIRA ALVES,
702757, da Equipe de Microbilogia Ambiental, como Vice-Lider, CARLOS FABIANO ALTENETA GARSS,
1118633, da Equipe de Andlise Instrumental em Cromatografia, MAURICIO TAVARES BOSQUEROLLI, 727481,
Geréncia de Gestdo Ambiental e Tratamento de Esgoto e ROSANGELA ORRIGO CARDOSO VIEIRA,1157493,
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Geréncia de Gestdo Ambiental e Tratamento de Esgoto e ADRIANO MADEIRA, 718418, da Equipe da Qualidade,
como Multiplicador, para comporem grupo de trabalho, “QUART — Qualidade Ativa ", objetivando Circuito da
Melhoria Continua das rotinas no Departamento Municipal de Agua e Esgotos, no periodo de 02/12/2013 a
30/09/2014, excluindo o servidor MAURICIO TAVARES BOSQUEROLLI, alterando o nome da Equipe para “QUAT
— Qualidade Ativa”, com base no Processo 003.006260.13.6, através da Portaria 1317 de 05/06/2015 (processo
003.006260.13.6).

MODIFICA a Portaria 1749 de 20/12/2013, que designou LUCIANO ROSA DE SOUZA, 728564, da Equipe de
Controle, como Lider, PATRICIA MULLER DA SILVA, 1156993, do Gabinete da Dire¢do-Geral, como Vice-Lider,
TAMIRES BARCELLOS PERON, 1161628, da Coordenagdo de Obras, CRISTIANA CANOVAS FERNANDES,
441317, da Geréncia de Projetos e Obras e MARIA CRISTINA DOS SANTOS BAPTISTA, 732063, da
Coordenacgédo de Repavimentagdo e GILNEI OGANDO RODRIGUES, 724303, da Geréncia de Projetos e Obras,
como Multiplicador, para comporem grupo de trabalho, “PERDIDOS NO ESPACO”, objetivando Circuito da
Melhoria Continua das rotinas no Departamento Municipal de Agua e Esgotos, no periodo de 02/12/2013 a
30/09/2014, excluindo a servidora CRISTIANA CANOVAS FERNANDES, com base no Processo
003.006260.13.6, através da Portaria 1318 de 05/06/2015 (processo 003.006260.13.6).

MODIFICA a Portaria 1750 de 20/12/2013, que designou GIOVANE PASQUALITO FIALHO, 1065530, da
Universidade Corporativa, como Lider, JAIME PEREIRA JUNIOR, 716896, como Vice-Lider, da Equipe de Apoio
Técnico, ANELISE SAMPAIO DOS SANTOS, 1165720, da Coordenacdo de Relagdes de Trabalho, CARLOS
EDUARDO DE ARAUJO KUNZ, 706118, da Equipe de Estacdo de Tratamento de Esgoto - Rubem Berta, RITA
DE CASSIA HENZ, 724315, da Geréncia de Gestdo de Pessoas, ROBERTO DA COSTA MACHADO, 1118749,
da Assessoria Gest@o Tecnologia Informacéo e Inovagéo, LUIZA DE SOUZA CARDOSO, 260244, da Diretoria-
Geral, como colaboradora e SERGIO MARINHO DA SILVA, 1177249, do Gabinete da Diregcdo-Geral, como
colaborador e ANDREIA OLIVEIRA DA CRUZ, 722082, da Equipe da Qualidade, como multiplicadora, para
comporem grupo de trabalho, “UNIAO MULTIFUNCIONAL”, objetivando Circuito da Melhoria Continua das rotinas
no Departamento Municipal de Agua e Esgotos, no periodo de 02/12/2013 a 30/09/2014, excluindo os servidores
LUIZA DE SOUZA CARDOSO e CARLOS EDUARDO DE ARAUJO KUNZ, com base no Processo
003.006260.13.6, através da Portaria 1319 de 05/06/2015 (processo 003.006260.13.6).

MODIFICA a Portaria 1752 de 20/12/2013, que designou LUIZ FERNANDO JACOBSEN ALBRECHT, 241791, da
Coordenacdo de Projetos, como Lider, ADRIANO ROQUE DE ARRUDA, 308400, da Equipe de Projetos
Complementares, como vice-lider, ISIS DOS SANTOS LIMA MIRANDA, 1136410, da Equipe de Projetos,
GIORDANO DA SILVA JOBIM, 945710, da Equipe de Projetos, CARLA SANTOS PADILHA,1162071, da
Geréncia de Projetos e Obras e GILNEI OGANDO RODRIGUES, 724303, da Geréncia de Projetos e Obras,
como multiplicador, para comporem grupo de Trabalho, “C-PROJETOS", objetivando Circuito da Melhoria
Continua das rotinas no Departamento Municipal de Agua e Esgotos, no periodo de 02/12/2013 a 30/09/2014,
excluindo a estagiaria CARLA SANTOS PADILHA, com base no Processo 003.006260.13.6, através da Portaria
1320 de 05/06/2015 (processo 003.006260.13.6).

MODIFICA a Portaria 1753 de 20/12/2013, que designou GILSON REISCHAK DE OLIVEIRA, 718005, da
Coordenacgdo de Registro Comercial, como Lider, ROGERIO DA SILVA PIRES, 749026, da Coordenacgdo de
Recuperacdo de Créditos, como vice-lider, FERNANDO ANDRE NEUWALD, 678585, da Equipe de
Levantamento e Codificacfes, RODRIGO COSTA DA SILVA, 723967, da Equipe de Vistoria Cadastral, JOAO
CARLOS AVILA COSTA, 721120, da Coordenacdo de Recuperacdo de Créditos, FERNANDA PEREIRA DA
CUNHA, 728631, da Coordenacgédo de Recuperacéo de Créditos e ALINE FRONCKOWIAK SALIS, 722057, como
multiplicadora, para comporem grupo de Trabalho, “PIRATAS DA GARE”, objetivando Circuito da Melhoria
Continua das rotinas no Departamento Municipal de Agua e Esgotos, no periodo de 02/12/2013 a 30/09/2014,
excluindo o servidor RODRIGO COSTA DA SILVA e incluindo a servidora ANDREIA OLIVEIRA DA CRUZ
ENGEL, 722082, da Equipe da Qualidade, como multiplicadora, com base no Processo 003.006260.13.6, através
da Portaria 1321 de 05/06/2015 (processo 003.006260.13.6).

TORNA SEM EFEITO a Portaria 1747 de 20/12/2013, que designou ISABEL LEON BACIL COSTA, 1116690, da
Geréncia Distrital Nordeste, como Lider, RITA DE CASSIA RODRIGUES DA ROSA, 721223, como Vice-Lider, da
Geréncia Distrital Nordeste, CARLOS AUGUSTO CLAUS ADORNES, 255017, da Coordenagdo Agua Norte,
FABIANA THEREZINHA WINTER, 1160664, da Geréncia Distrital Norte, VLADEMIR DA SILVA CARDOSO,
1118790, da Coordenacdo Esgoto Nordeste e MARCO ANTONIO CHAGAS DE OLIVEIRA, 726014, da
Coordenacgdo Esgoto Nordeste e JOSE ARNILDO DE GOMES MELLO, 835897, como Multiplicador, para
comporem grupo de trabalho, “D + VIDA”, objetivando Circuito da Melhoria Continua das rotinas no Departamento
Municipal de Agua e Esgotos, no periodo de 02/12/2013 a 30/09/2014, com base no Processo 003.006260.13.6,
através da Portaria 1315 de 05/06/2015 (processo 003.006260.13.6).

TORNA SEM EFEITO a Portaria 1754 de 20/12/2013, que designou LUCIANA FERNANDES SOUZA, 722185, da
Coordenagéao Fiscal, como Lider,,EDUARDO CAMARA DE MATTOS, 706374, da Coordenacdo de Manutencao
Industrial, como Vice-Lider, BARBARA BRZEZINKSKI AZEVEDO, 1162080, da Equipe da Estratégia,
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FRANCIELLY EBERT VASCONCELOS, 1159593, da Coordenacdo Fiscal, ANDRESSA DOS SANTOS
FERREIRA DA SILVA, 1142712, da Geréncia de Gestdo da Estratégia, JULIANA TAIS DOS SANTOS, 112274,
da Diretoria-Geral e JOSE ARNILDO DE GOMES DE MELLO, 835897, do Gabinete da Dire¢do-Geral, como
multiplicador, para comporem grupo de Trabalho, “D+”", objetivando Circuito da Melhoria Continua das rotinas no
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, no periodo de 02/12/2013 a 30/09/2014, com base no Processo
003.006260.13.6, através da Portaria 1316 de 05/06/2015 (processo 003.006260.13.6).

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO do DMLU, no uso de suas
atribuicoes legais,

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a JOSE LUCIMAR DIAS DA SILVA, 657260, Gari AC.30802, deste
Departamento, a Portaria 613, de 16 de dezembro de 2014, que determinou delimitacdo de tarefas, através da
Portaria 225 de 08/06/2015 (processo 005.002007.14.2).

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO do PREVIMPA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONCEDE, a contar de 01/06/2015, a TASSIA OLIVEIRA DE OLIVEIRA, 89765.9/02, Assistente Administrativo,
AA60106, da Unidade de Concessao e Revisdo de Pensfes, da Divisdo Previdenciaria, do Departamento
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre — PREVIMPA, a gratificagédo pelo
exercicio de atividades de lancamento de tributo, arrecadacdo, execucdo e controle da receita, despesa,
empenho e de preparo de pagamento, equivalente a Funcdo Gratificada de nivel 06(seis), com base no artigo
110, inciso V, alinea “i", da Lei Complementar 133, de 31/12/1985 e artigo 46, da Lei 8986, de 02/10/2002,
regulamentada pelo Decreto 13962, de 14/11/2002 alterado pelo e Decreto 18064 de 12/11/2012, através da
Portaria 153 de 02/06/2015 (Processo 009.003443.11.6).

EXCLUI os servidores aposentados arrolados em relagdo anexa, inativos, do quadro por falecimento ocorrido nas
respectivas datas informadas, com base no artigo 24, |, da Lei Complementar 478/02, através da Portaria 138 de
25/05/2015 (processo 009.001962.15.9).

Matr. Nome O_rgao Data/Falecimento
Origem
69263.6 |ALCIDES CLEMENTE PIUCO DMAE 10/05/2015
73821.1 CARLOS DA COSTA INACIO DMAE 09/05/2015
06148.0 DINA FONSECA TAVARES SMS 03/05/2015
02989.3 DORIVAL FARO SMA 13/05/2015
11495.1 |JJANISE BECKER SMS 11/05/2015
05371.8 HILDA DUTRA NOGUEIRA SMF 01/04/2015
11189.5 MARIA VALDEMIRA RODRIGUES DA SILVA SMED 03/05/2015
32336.9 MARIZA ROHDE MAURER SMED 28/04/2015
04596.5 NELCINDA DE BEM SMF 12/05/2015
03417.7 PEDRO PAULO DALL'AGO SMIC 15/05/2015
03230.2 SILVIA CLOTILDE CALLORDA OLIVA SMED 28/04/2015

FAZ CESSAR, a contar de 31/05/2015, os efeitos da Portaria 097, de 06/12/2013, em relacdo a servidora
TASSIA OLIVEIRA DE OLIVEIRA, 89765.9/02, Assistente Administrativo, AA60106, da Unidade Financeira, da
Divisdo Administrativo-Financeira, do Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Alegre — PREVIMPA, que concedeu a gratificagédo pelo exercicio de atividades de langcamento
de tributo, arrecadacéo, execucdo e controle da receita, despesa, empenho e de preparo de pagamento,
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equivalente a Funcdo Gratificada de nivel 06 (seis), face lotagdo, com base no artigo 46, da Lei 8986 de 02 de
outubro de 2002, regulamentada pelo Decreto 13962 de 14 de novembro de 2002 alterado pelo e Decreto 18064
de 12 de novembro de 2012, através da Portaria 152 de 02/06/2015 (Processo 009.003443.11.6).

DIRETOR PREVIDENCIARIO do PREVIMPA, no uso de suas atribuicdes
legais,

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, o servidor SERGIO NUNES
FAGUNDES, CPF 165.085.210-04, matricula 287870,SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-D, Regime
financeiro reparticdo simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais
composto das seguintes vantagens: vencimento com referéncia "D" - artigo 26, § 1°, com redacéo alterada pela
Lei 6311/88, da Lei 6151/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avancos: 07 (35%) - artigo 122, com redacgédo da Lei
Complementar 150/87, da Lei Complementar 133/85; gratificacdo adicional (15%) - artigo 125, da Lei
Complementar 133/85; regime complementar de trabalho (100%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, paragrafo
Unico, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, 8§ 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei
6151/88; gratificacdo pelo exercicio em escola de dificil acesso (20% sobre padrdo M1-A) - artigo 40, inciso |,
alterado pela Lei Complementar 631/09; § 3°, inciso Il, da Lei Complementar 478/02; artigo 39, inciso |, da Lei
6151/88, alterada pela Lei 7565/94, através da Portaria 528 de 25/05/2015 (processo 009.003400.14.0). ‘Ato
sujeito a modifica¢des, pendente de exame pelo Trib  unal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso Il, e 88 3°, 17° da Constituicdo
Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003, APOSENTADORIA COMPULSORIA, a contar de
12/05/2015, a servidora SHEILA ALMEIDA PLOCHARSKI, CPF 386.723.830-87, matricula 348159, SMED, cargo
de PROFESSOR M4, classe M4-B, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20
horas semanais, com proventos mensais proporcionais a 7.330/10.950 de acordo com a média das contribui¢cbes
nos termos da Lei Federal n°® 10.887, de 18/06/2004, através da Portaria 497 de 21/05/2015 (processo
009.000980.15.3). ‘Ato sujeito a modificagbes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
combinado com o § 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora SUZANA MARIA RECKZIEGEL, CPF 466.238.680-20,
matricula 233253, SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-D, Regime financeiro reparticdo simples, regime
juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
vencimento com referéncia "D" - artigo 26, § 1°, com redac&o alterada pela Lei 6311/88, da Lei 6151/88; 'Decreto
Municipal 18691/14; avancos: 08 (40%) - artigo 122, com redacdo da Lei Complementar 150/87, da Lei
Complementar 133/85; gratificacdo adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85; regime
complementar de trabalho (100%) - artigos 37, inciso I, alinea "c" e 131, paragrafo Unico, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, 88 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88, através da
Portaria 534 de 25/05/2015 (processo 009.004233.14.0). ‘Ato sujeito a modifica¢des, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, o servidor WILMAR NUNES
CARVALHO, CPF 291.837.310-91, matricula 737413, DMAE, cargo de INSTALADOR HIDROSSANITARIO,
classe 04-F, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com
proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: vencimento com referéncia "F" artigo 33, da Lei
6203/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avangos: 11+2 (65%) artigos 122, com redacdo da Lei Complementar
150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; gratificac@o adicional (25%) artigo 125, da Lei Complementar
133/85; funcao gratificada incorporada de nivel (03) - Chefe de Setor artigos 110, inciso Il e 129, § 1°, todos da
Lei Complementar 133/85; servigo extraordinario - média: ( 51h6min ) artigos 37, inciso Il; 38 e 118, alterado pela
Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, 8§88 1°, 2°, 3° e 5° da Lei Complementar
478/02; artigo 50, alinea "b", da Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89; gratificagdo por atividade insalubre em
grau maximo (40%) artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02;
artigo 53, da Lei 6203/88; GDAE - Gratificacdo por Desempenho de Atividade Essencial - FIXA (32%) Artigo 3°,
81° e artigo 5°, da Lei 11245/12; Decreto 17845/12; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial
- VARIAVEL (9,9%) Artigo 3°, 881°, 4° e artigo 5° da Lei 11245/12; Decreto 17845/12, através da Portaria 576 de
03/06/2015 (processo 009.000923.15.0). ‘Ato sujeito a modificacdes, pendente de exame pelo Tribunal de
Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1° inciso |, da Constituicdo Federal,
combinado com o artigo 6°-A da Emenda Constitucional 41/2003, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
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PERMANENTE, a contar de 12/03/2015, o servidor LUIZ CARLOS KRENTZ, CPF 339.473.170-34, matricula
9830.1, DEMHAB, cargo de GUARDA MUNICIPAL, classe 06-E, Regime Financeiro de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: vencimento com referéncia "E" - artigo 34, da Lei 6310/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avancos: 10
(50%) - artigo 122, com redacdo da Lei Complementar 150/87, da Lei Complementar 133/85; gratificacédo
adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85; regime de tempo integral (50%) - artigos 131,
paragrafo Unico e 37, inciso |, alinea "a", todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, 8§ 2° e 3°, da Lei
Complementar 478/02; artigo 45, inciso |, paragrafo Unico, da Lei 6310/88; risco de vida (30%) - artigo 40, inciso |,
alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigos 59 e 60-A, da Lei n° 6310/88,
alterados pela Lei n® 11774/15; servigo noturno - média: ( 91h49min ) - artigo 37, inciso lll, da Lei Complementar
133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigos 54, da Lei 6310/88, alterado pela Lei 6411/89 e 58,
da Lei 6310/88; Com lIsencdo do Imposto de Renda, através da Portaria 533 de 25/05/2015 (processo
009.001013.15.7). ‘Ato sujeito a modificagbes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, 8 1° inciso |, da Constituicdo Federal,
combinado com o artigo 6°-A da Emenda Constitucional 41/2003, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PERMANENTE, a contar de 21/05/2014, o servidor MIGUEL ANGELO MENEZES DE PAULA, CPF 198.996.880-
53, matricula 710092, DMAE, cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, classe 02-A, Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais proporcionais a
9.140/12.775 composto das seguintes vantagens: vencimento com referéncia "A" artigo 33, da Lei 6203/88;
'Decreto Municipal 18691/14; avancos: 01 (5%) artigo 122, com redacao da Lei Complementar 150/87, da Lei
Complementar 133/85; regime de tempo integral (50%) artigos 131, paragrafo Unico; 37, inciso I, alinea "a" e
118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, 88 2°, 3° e 59, da Lei
Complementar 478/02; artigo 44, inciso I, § 1° da Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89; gratificagdo por
atividade insalubre em grau méaximo (40%) artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei
Complementar 478/02; artigo 53, da Lei 6203/88; Servidor readaptado de Motorista (04.A) para Auxiliar de
Servigos Gerais, sendo assegurada a remuneragdo do cargo original, conforme artigo 58, inciso I, da Lei
Complementar 133/85, através da Portaria 535 de 27/05/2015 (processo 009.001785.14.1). ‘Ato sujeito a
modifica¢des, pendente de exame pelo Tribunal de Co  ntas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, o servidor RAIMUNDO
MACHADO DE OLIVEIRA, CPF 239.092.930-34, matricula 9366.2, SMSEG, cargo de GUARDA MUNICIPAL,
classe 06-E, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com
proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: vencimento com referéncia "E" - artigo 32, da Lei
6309/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avancos: 10+2 (60%) - artigos 122, com redacdo da Lei Complementar
150/87 e 124, todos da Lei Complementar 133/85; gratificacéo adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar
133/85; regime de tempo integral (50%) - artigos 131, paragrafo Unico; 37, inciso |, alinea "a" e 118, alterado pela
Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, 88 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar
478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo Unico, da Lei 6309/88; risco de vida (30%) - artigo 40, inciso |, alterado pela
Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar 478/02; artigo 63, da Lei n° 6309/88, alterado pelo artigo 1° da
Lei Municipal n® 11.241/12; servi¢co noturno - média: ( 111h12min ) - artigo 37, inciso Ill, da Lei Complementar
133/85; artigo 41, § 2°, da Lei Complementar 478/02; artigos 57 e 58, da Lei 6309/88, através da Portaria 541 de
03/06/2015 (processo 009.000804.15.0). ‘Ato sujeito a modificacdes, pendente de exame pelo Tribunal de
Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora SANDRA MARIA
CORREA DA SILVA, CPF 442.172.690-72, matricula 700992, DMAE, cargo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, classe 06-D, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas
semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens: vencimento com referéncia "D"
artigo 33, da Lei 6203/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avangos: 10+1 (55%) artigos 122, com redacao da Lei
Complementar 150/87 e 124, paragrafo Unico, todos da Lei Complementar 133/85; gratificagdo adicional (25%)
artigo 125, da Lei Complementar 133/85; regime de tempo integral (50%) artigos 131, paragrafo Unico; 37, inciso
I, alinea "a" e 118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, §§ 2°,
3° e 5°, da Lei Complementar 478/02; artigo 44, inciso I, § 1°, da Lei 6203/88, alterado pela Lei 6412/89; GDAE -
Gratificacdo por Desempenho de Atividade Essencial - FIXA (32%) Artigo 3°, 8§1° e artigo 5°, da Lei 11245/12;
Decreto 17845/12; GDAE - Gratificacdo por Desempenho de Atividade Essencial - VARIAVEL (9,9%) Artigo 3°,
881°, 4° e artigo 5° da Lei 11245/12; Decreto 17845/12; gratificacéo de incentivo & produtividade correspondente
a funcéo gratificada de nivel (06) artigo 40, inciso |, alterado pela Lei Complementar 631/09, da Lei Complementar
478/02; artigos 62 e 65, inciso IV, da Lei 6203/88, alterados pelas Leis 6412/89 e 10283/07, através da Portaria
549 de 28/05/2015 (processo 009.000812.15.3). ‘Ato sujeito a modificagbes, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", combinado com o 8§
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3° e 17° da Constituicdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 18/05/2015, o servidor DENOIR COUTINHO MONKS, CPF
291.606.340-49, matricula 70370.1, DMAE, cargo de INSTALADOR HIDROSSANITARIO, classe 04-D, Regime
Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais
integrais de acordo com a média das contribuicdes nos termos da Lei Federal n® 10.887, de 18/06/2004, através
da Portaria 527 de 25/05/2015 (processo 009.000009.15.6). ‘Ato sujeito a modificagBes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003,
combinado com o § 5° do artigo 40 da Constituicho Federal, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora BETINA ESCH PONTUSCHKA, CPF 479.894.670-20,
matricula 337241, SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-C, Regime Financeiro de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: vencimento com referéncia "C" - artigo 26, § 1°, com redagéo alterada pela Lei 6311/88, da Lei
6151/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avancgos: 06 (30%) - artigo 122, com redagdo da Lei Complementar
150/87, da Lei Complementar 133/85; gratificacdo adicional (15%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85;
regime complementar de trabalho (100%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, paragrafo Unico, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, 88 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88, através da
Portaria 547 de 28/05/2015 (processo 009.000807.15.0). ‘Ato sujeito a modifica¢des, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003,
combinado com o § 5° do artigo 40 da Constituicho Federal, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora ELISABETE CONCEICAO CORREA DA SILVA, CPF
106.714.390-49, matricula 236280, SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-D, Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto
das seguintes vantagens: vencimento com referéncia "D" artigo 26, § 1°, com redacéo alterada pela Lei 6311/88,
da Lei 6151/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avancos: 08 (40%) artigo 122, com redacao da Lei Complementar
150/87, da Lei Complementar 133/85; gratificagdo adicional (25%) artigo 125, da Lei Complementar 133/85;
regime complementar de trabalho (100%) artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, paragrafo Gnico, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, 88 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88; gratificacdo
pelo exercicio em escola de dificil acesso (20% sobre padrdo M1-A) artigo 40, inciso |, alterado pela Lei
Complementar 631/09; § 3°, inciso Il, da Lei Complementar 478/02; artigo 39, inciso |, da Lei 6151/88, alterada
pela Lei 7565/94, através da Portaria 558 de 29/05/2015 (processo 009.000919.15.2). ‘Ato sujeito a
modificacdes, pendente de exame pelo Tribunal de Co  ntas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora FLORIANI
CRESPANI DOS SANTOS, CPF 400.559.739-49, matricula 267780, DEP, cargo de RECEPCIONISTA, classe
04-D, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos
mensais integrais composto das seguintes vantagens: vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei 6309/88;
'Decreto Municipal 18691/14; avancgos: 07+1 (40%) - artigos 122, com redacgdo da Lei Complementar 150/87 e
124, paragrafo Unico, todos da Lei Complementar 133/85; gratificacdo adicional (15%) - artigo 125, da Lei
Complementar 133/85; regime de tempo integral (50%) - artigos 131, paragrafo Unico; 37, inciso I, alinea "a" e
118, alterado pela Lei Complementar 342/95, todos da Lei Complementar 133/85; artigo 41, 88 2°, 3° e 59, da Lei
Complementar 478/02; artigo 43, inciso |, paragrafo Unico, da Lei 6309/88; Servidora readaptada de Telefonista
(04.D) para Recepcionista, através da Portaria 545 de 28/05/2015 (processo 009.000805.15.7). ‘Ato sujeito a
modificacdes, pendente de exame pelo Tribunal de Co  ntas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
combinado com o § 5° do artigo 40 da Constituicho Federal, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora HELENA PETERSEN GONCALVES DIAS, CPF
570.962.360-15, matricula 179465-2, SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-D, Regime Financeiro de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto
das seguintes vantagens: vencimento com referéncia "D" artigo 26, § 1°, com redacéo alterada pela Lei 6311/88,
da Lei 6151/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avancos: 08 (40%) artigo 122, com redacao da Lei Complementar
150/87, da Lei Complementar 133/85; gratificagdo adicional (25%) artigo 125, da Lei Complementar 133/85,
através da Portaria 540 de 27/05/2015 (processo 009.000850.15.2). ‘Ato sujeito a modificagtes, pendente de
exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1°, inciso Il, e 88 3°, 17° da Constituicao
Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, APOSENTADORIA COMPULSORIA, a contar de
23/04/2015, a servidora LEONOR APARECIDA DOS REIS NOBRE, CPF 630.602.560-04, matricula 320745,
SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-B, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime juridico
estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais proporcionais a 9.043/10.950 de acordo com a média
das contribuicdes nos termos da Lei Federal n° 10.887, de 18/06/2004, através da Portaria 551 de 28/05/2015
(processo 009.000796.15.8). ‘Ato sujeito a modificacdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado’.
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APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003,
combinado com o § 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora LUCELIA KRAS BORGES, CPF 354.597.350-68,
matricula 180418-2, SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-D, Regime financeiro reparticdo simples,
regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: vencimento com referéncia "D" - artigo 26, § 1°, com redacgéo alterada pela Lei 6311/88, da Lei
6151/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avancgos: 09 (45%) - artigo 122, com redagdo da Lei Complementar
150/87, da Lei Complementar 133/85; gratificacdo adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85;
gratificacao pelo exercicio em escola de dificil acesso (20% sobre padrdo M1-A) - artigo 40, inciso |, alterado pela
Lei Complementar 631/09; § 3°, inciso Il, da Lei Complementar 478/02; artigo 39, inciso |, da Lei 6151/88,
alterada pela Lei 7565/94, através da Portaria 544 de 28/05/2015 (processo 009.000834.15.7). ‘Ato sujeito a
modificacdes, pendente de exame pelo Tribunal de Co  ntas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
combinado com o § 5° do artigo 40 da Constituicho Federal, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora MONICA WILDNER BONA, CPF 350.587.140-00,
matricula 205737-1, SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-D, Regime financeiro reparticdo simples,
regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: vencimento com referéncia "D" - artigo 26, § 1°, com redacdo alterada pela Lei 6311/88, da Lei
6151/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avancgos: 09 (45%) - artigo 122, com redagdo da Lei Complementar
150/87, da Lei Complementar 133/85; gratificagdo adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85;
regime complementar de trabalho (100%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, paragrafo Unico, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, 88 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88, através da
Portaria 548 de 28/05/2015 (processo 009.000847.15.1). ‘Ato sujeito a modifica¢des, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003,
combinado com o § 5° do artigo 40 da Constituicho Federal, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora NADIA BEATRIZ VIEIRA DIOGO, CPF 453.712.880-15,
matricula 205300, SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-D, Regime Financeiro de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes
vantagens: vencimento com referéncia "D" - artigo 26, § 1°, com redacdo alterada pela Lei 6311/88, da Lei
6151/88; 'Decreto Municipal 18691/14; avancos: 09 (45%) - artigo 122, com redagdo da Lei Complementar
150/87, da Lei Complementar 133/85; gratificagdo adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85;
regime complementar de trabalho (100%) - artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, paragrafo Unico, todos da Lei
Complementar 133/85; artigo 41, 88 2° e 3°, da Lei Complementar 478/02; artigo 32, da Lei 6151/88; gratificacéo
pelo exercicio em escola de dificil acesso (20% sobre padrdo M1-A) - artigo 40, inciso |, alterado pela Lei
Complementar 631/09; § 3°, inciso Il, da Lei Complementar 478/02; artigo 39, inciso |, da Lei 6151/88, alterada
pela Lei 7565/94, através da Portaria 539 de 27/05/2015 (processo 009.000848.15.8). ‘Ato sujeito a
modificacdes, pendente de exame pelo Tribunal de Co  ntas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
combinado com o § 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal, APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, a contar de 01/06/2015, a servidora SILVIA REGINA POHL, CPF 610.461.080-34, matricula
262381-2, SMED, cargo de PROFESSOR M5, classe M5-C, Regime Financeiro de Reparticdo Simples, regime
juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das seguintes vantagens:
vencimento com referéncia "C" - artigo 26, § 1°, com redac&o alterada pela Lei 6311/88, da Lei 6151/88; 'Decreto
Municipal 18691/14; avancos: 08 (40%) - artigo 122, com redacdo da Lei Complementar 150/87, da Lei
Complementar 133/85; gratificagdo adicional (25%) - artigo 125, da Lei Complementar 133/85, através da Portaria
538 de 27/05/2015 (processo 009.001543.15.6). ‘Ato sujeito a modificagbes, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’.

DOCUMENTOS OFICIAIS

Documentos Oficiais
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EDITAL DE NOTIFICACAO

Na forma do art. 59, § 1°, alinea “c” e § 2°, da Lei Complementar 7, de 7 de dezembro de 1973, notifica-se
0 SR. BENAMY TURKIENICZ, contribuinte do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU
guanto ao INDEFERIMENTO do requerido no processo administrativo n® 001.101055.15.3, em relacdo ao imovel
sito na Av. Protasio Alves n°® 737.

Informamos que ao contribuinte é facultado encaminhar no prazo de 30 dias da data da publicacédo desta
notificagcdo, recurso voluntario ao Tribunal Administrativo de Recursos Tributarios (TART) na Loja de Atendimento
localizada na Travessa Mario Cinco Paus s/n°.

Porto Alegre, 8 de junho de 2015.

MARIA ALICE MACEDO BOAZ, Chefe da Unidade de Avaliacdo de Imoveis - Célula de Gestéo Tributaria - SMF.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE AVALIZACAO E SELEC AO (CAS)

CAPITULO | i
DA NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° A Comisséo de Avaliacdo e Selecao - CAS, 6rgédo colegiado de carater deliberativo e consultivo, integrante
da estrutura administrativa do Fundo Municipal de Apoio a Producéo Artistica e Cultural - FUMPROARTE, criado
pela Lei n°7.328/93 e regulamentado pelo Decreto n® 10.687/93 e suas altera¢fes, tem por finalidade avaliar e
decidir sobre o financiamento de projetos culturais e exercer outras fun¢gBes que Ihe couberem definidas pela
legislagdo municipal.

Art. 2° Compete a Comissao de Avaliacéo e Selecao:

| - receber e apreciar os pareceres do Comité Assessor do FUMPROARTE;

Il - aprovar os projetos culturais a serem financiados pelo FUMPROARTE, de acordo com suas diretrizes e
disponibilidades financeiras;

Il - fixar e revisar normas e critérios referentes a apreciacdo dos projetos culturais, dando-lhes a devida
publicidade;

IV - avaliar a execugédo dos projetos culturais aprovados, informada por laudo técnico do Comité Assessor;

V - reunir-se, a cada Edital, para a sele¢éo final dos projetos a serem contemplados com o financiamento do
FUMPROARTE, com acesso ao publico, em local e data a serem divulgados com antecedéncia no Diario Oficial
do Municipio de Porto Alegre (DOPA), no site da Prefeitura e em jornal de grande circulacgéo;

VI - decidir sobre o Regimento Interno da CAS e suas alteragdes.

CAPITULO Il _
DA ORGANIZAGAO

SECAO |
DA COMPOSICAO

Art. 3° A Comissdo de Avaliacdo e Selecdo serd composta de acordo com o inciso I, do art. 9°, do Decreto
10.867/93 e suas alteracgdes.

§ 1° Os representantes do setor artistico cultural serdo eleitos por um colégio de entidades culturais, nos termos
da Secéo Il do Decreto n® 10.867/93 e suas alteragdes;

§ 2° Os representantes da Administragdo Municipal serdo designados pelo Secretario Municipal da Cultura;

§ 3° Para cada membro titular deverdo ser escolhidos dois suplentes;

§ 4° Ao representante designado pelo Secretério Municipal da Cultura para presidir a CAS cabera coordenar as
reunides e a sesséo de eleicdo da CAS.

Art. 4° Os componentes da Comissdo de Avaliagdo e Selecdo terdo mandato de um ano, podendo ser
reconduzidos por igual periodo a critério da Secretaria Municipal da Cultura, ndo lhes sendo permitida a
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apresentacao e/ou participacdo em projetos submetidos ao FUMPROARTE durante o mandato.

SECAO I
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 5° A CAS é constituida pelas seguintes instancias:

| - plenario;

Il - presidente;

Il - 1° secretario e 2° secretario.

Art. 6°- O plenéario é constituido pelos membros titulares e suplentes da Comissao.

§ 1° Aos suplentes é facultada a participagéo nas reunides da CAS com direito a voz e sem direito a voto;

§ 2° Aos suplentes, quando convocados, € obrigatéria a participacdo nas reunides da CAS, com direito a voz e
voto;

§ 3° O membro convocado que ndo puder comparecer a reunido devera notificar sua auséncia por escrito a
Geréncia do FUMPROARTE, justificando-a perante a CAS;

§ 4° Os membros titulares que faltarem a mais de trés reunides ordinarias consecutivas, ou cinco intercaladas,
sem justificativa, serdo desligados da CAS, devendo ser substituidos pelos seus respectivos suplentes que
completardo o periodo de mandato. A justificativa deverd ser apresentada a presidéncia da CAS até a reunido
ordinaria subsequente;

§ 5° Ser4 avaliado pela CAS o desligamento dos membros que faltarem a seis ou mais reunides ordinarias;

§ 6° Serdo abonadas as faltas devidamente comprovadas por atestado médico ou documento expedido por outro
profissional que confirme a necessidade do afastamento do membro;

§ 7° Os membros que forem desligados da CAS ficam impedidos de candidatarem-se a nova eleicdo da
Comissao pelo periodo de dois anos, a contar do desligamento.

Art. 7° Na falta de algum membro titular, ou nos seus impedimentos eventuais, assumira suas funcdes o seu
suplente especifico.

§ 1° Somente serd computada a presenca do titular se este chegar até 30 (trinta) minutos apds o inicio da
reunido.

Art. 8° A Comisséo de Avaliagcdo e Selecéo sera presidida pelo Secretario Municipal da Cultura ou por alguém por
ele designado.

Art. 9° A Comissédo de Avaliacéo e Selecdo elegera entre seus pares, na primeira reunido ordinaria, seus primeiro
e segundo secretarios.

Art. 10° O plenério da CAS reunir-se-a, no minimo, uma vez por més, em dia, hora e local, previamente fixados.
Poderd, ainda, reunir-se conforme calendario definido pela CAS a cada gestéo.

§ 1° A convocacdo sera feita pelo presidente ou por solicitagdo de, no minimo, 1/3 dos membros titulares.

§ 2° Se, apos 30 (trinta) minutos da hora marcada, ndo houver quorum minimo de 1/3 dos membros, a reuniéo
sera cancelada.

§ 3° Havera, no minimo, 2 (duas) reunides por ano, convocadas especificamente para selecionar os projetos a
serem contemplados com o financiamento do FUMPROARTE, em local e data a serem divulgados pela imprensa.
Art. 11° As decisdes da Comissdo de Avaliagdo e Sele¢do serdo tomadas por maioria simples dos membros
titulares, computados os membros suplentes, quando convocados, sempre por voto aberto e nominal.

Art. 12° Nenhum membro titular presente a reunido podera eximir-se de votar, ressalvando-se a possibilidade de,
por motivo de foro intimo, declarar-se impedido.

Art. 13° Os projetos encaminhados a CAS passardo pelas seguintes etapas:

| - distribuicéo;

Il - avaliagéo;

Il - recomendacéao;

IV - selec¢éo final.

Art. 14° Na etapa de distribuicdo, cada projeto sera distribuido a 3 (trés) pareceristas.

§ 1° A distribuicdo dos projetos se dara de forma aleatéria através de sistema eletrdnico, devendo cada projeto
ser avaliado por no minimo 01 (um) parecerista de sua area de inscricdo, desde que haja integrante da CAS
nessa condicao;

§ 2° O parecerista podera se declarar impedido de avaliar projetos por motivo de foro intimo, sendo o projeto
redistribuido;

§ 3° Todos os membros da CAS terdo os projetos disponiveis para avaliacdo on-line no sistema FUMPROARTE.
Art. 15° Os pareceristas terdo prazo estipulado pela SMC, prorrogavel conforme o caso, para apresentar parecer
por escrito, com exame de mérito e concluindo pela sua recomendacdo ou ndo recomendacao.

Art. 16° Um projeto s6 podera ser colocado em recomendacdo quando os 3 (trés) pareceres a ele referentes
estiverem publicados no Sistema FUMPROARTE.

Art. 17° Na etapa de recomendacdo, procede-se da seguinte forma:

| - projetos com 2 (duas) ou 3 (trés) recomendacdes, tendo atingido 80% (oitenta por cento) da pontuagéo
possivel, serdo automaticamente encaminhados a selecao final;

Il - o proponente de projeto com apenas 1 (uma) recomendacéo podera solicitar recurso e, se deferido pela CAS,
sera redistribuido para uma nova avaliacio;

Il - projetos sem nenhuma recomendacgédo serdo automaticamente eliminados, sem direito a recurso;

IV - Apéds a publicagdo dos novos pareceres, de acordo com o item anterior, 0S projetos que tiverem ao menos
duas recomendacdes serdo encaminhados a selecdo final, desde que atingida 80% (oitenta por cento) da
pontuacao possivel.

Art. 18° Na etapa de selecao final, os projetos seréo avaliados da seguinte forma:
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§ 1° Somente irdo para a selecdo final os projetos recomendados que obtiverem, no minimo, 80% (oitenta por
cento) do total de pontos possiveis na avaliagédo;

§ 2° Todos os projetos aptos a selecdo final serdo analisados de forma comparativa, independentemente do
namero de recomendacdes obtidas na etapa anterior;

§ 3° A CAS podera optar por desdobrar a etapa de selegéo final em quantas fases forem necessarias;

§ 4° Na selecdo final, somente fardo uso da palavra os membros titulares da CAS, os suplentes, quando
convocados, e a geréncia do FUMPROARTE.

Art. 19° Das decisdes da CAS referentes a julgamento de mérito dos projetos, tomadas na forma da Lei e deste
Regimento, ndo caberdo recursos.

Art. 20° O proponente que se julgar prejudicado por motivo de fato podera interpor esclarecimento no decorrer da
reunido em que o fato ocorrer.

§ Unico O esclarecimento devera ser encaminhado, por escrito, ao presidente da CAS, que dara conhecimento
deste aos demais membros da Comisséo.

Art. 21° A relagdo dos projetos aprovados para financiamento serd publicada em jornal de grande circulagdo em
Porto Alegre e no DOPA, com a lista de projetos cobertos pelas disponibilidades financeiras do FUMPROARTE.
Art. 22° A CAS recebera e apreciara laudo final do Comité Assessor do FUMPROARTE sobre a execugdo dos
projetos financiados, avaliando os resultados esperados e atingidos, os objetivos previstos e alcangados, os
custos estimados e reais, a repercusséo da iniciativa na comunidade e o cumprimento das disposi¢des legais.

§ Unico O responsavel pelo projeto cuja prestacdo de contas for rejeitada pela CAS ter4 acesso a toda
documentacdo que sustentou a decisdo, bem como podera interpor recurso a Comissao para reavaliagdo do
laudo final, acompanhado, se for o caso, de elementos nao trazidos inicialmente a consideracao da Secretaria
Municipal da Cultura.

Art. 23° Os meios necessarios ao funcionamento da CAS e a realizagdo dos trabalhos compreendidos em sua
area de competéncia ficardo afetos a Secretaria Municipal da Cultura.

SECAO Il _
DAS ATRIBUICOES

Art. 24° Incumbe ao plenario decidir sobre as competéncias basicas definidas no artigo 2° deste Regimento.

Art. 25° Aos componentes do plenario da CAS incumbe, ainda:

| - analisar e relatar os processos e matérias que lhes forem designados, nos prazos determinados;

Il - deliberar e votar sobre os assuntos submetidos & Comisséo.

Art. 26° Compete ao presidente da CAS:

| - dirigir, supervisionar e coordenar os trabalhos da CAS, promovendo as medidas necessarias ao cumprimento
das suas finalidades;

Il - presidir as reunides da Comissdo, conduzindo os debates, resolvendo questdes de ordem e apurando as
votacoes;

Il - convocar sessfes extraordindrias, sempre que julgar necessario;

IV - assinar e encaminhar para os devidos fins as atas e resolugfes da CAS;

V - exercer o voto de qualidade para desempate das votagoes.

Art. 27° Serao atribuig6es do primeiro e segundo secretarios:

| - coordenar as reunides da CAS na auséncia do Presidente, seguindo o ordenamento do dia;

Il - assistir as reunides da Comisséo, lavrando as atas correspondentes, devendo estas conter a data, a hora e o
local de sua realizagdo, os nomes dos membros presentes, a simula do expediente, os processos apreciados e
as respectivas decisfes e outras deliberagdes tomadas;

Il - encaminhar as atas aos demais membros para leitura prévia, proceder com a leitura no inicio de todas as
reunides e submeté-las a aprovacgédo e assinatura da mesa e do presidente;

IV - providenciar lista de presencas para todos os encontros, solicitar a assinatura dos presentes e anexa-la a
referida ata.

_CAPITULO Il )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28° O presente Regimento podera ser alterado, total ou parcialmente, por decisédo de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos membros titulares da Comissao de Avaliacédo e Selecdo e dos suplentes, quando em convocados.

Art. 29° Os casos omissos serdo resolvidos pela CAS.

Art. 30° O presente Regimento Interno da Comissao de Avaliacdo e Selecdo do FUMPROARTE é aprovado em
conformidade com o Decreto n° 10.867/93 e suas alteraces.

Porto Alegre, 28 de abril de 2015.
ROQUE JACOBY, Secretario Municipal de Cultura.

SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
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EDITAL 37/2015

NOTIFICAGAO DE AUTUACAO DE INFRACOES AO
SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASSAGEIROS - TAXI

O SECRETARIO MUNICIPAL DOS TRANSPORTES, no uso de suas atribuigbes legais, observando o disposto
na Lei Municipal 8.133/98 e consideradas as tentativas inexitosas em proceder a notificacdo da autuacdo da
infracédo de acordo com Decreto Municipal 14.499/04, NOTIFICA O(S) PERMISSIONARIO(S) DO SISTEMA DE
TRANSPORTE INDIVIDUAL — TAXI — ABAIXO RELACIONADO(S), acerca da(s) respectiva(s) infracdo(des),
para, desejando, no prazo de TRINTA DIAS, a serem contados a partir da data de publicacdo deste Edital,
APRESENTAR(EM) DEFESA ADMINISTRATIVA:

PREFIXO |PLACA PERMISSIONARIO N° DO AIT  DATA HORA
AUTUACAO

4401 IVJ2620  |AROLDO MOTA - ARRENDANTE 155115 11/03/2015 [16:30

4401 IVJ2620  |ANTONIO CAETANO DANIEL - 155115 11/03/2015  [16:30
ARRENDATARIO

1706 I0Y7899  |BALDUINO NUNES DOS SANTOS 158049 30/03/2015 |11:04

3841 IRK2542  |CARLOS FABIANO ARAUJO DE FRAGA 156510 23/03/2015 20:30

3056 IVJ9287  |JOSE GILNEI DOS SANTOS - ARRENDATARIO [156914 22/04/2015 00:23

3056 IVJ9287  |JOSE GILNEI DOS SANTOS - ARRENDATARIO [152975 27/04/2015 [16:10

4716 IVC4084  |[ERNI JOAO GRANA 155416 20/03/2015 19:21

1876 IUN3504 |[EVERTON LUIZ SILVA DE FREITAS 158055 30/03/2015 [11:38

3478 IQR8539 |HELOM CHRISTIAN BARCELLOS DE 155421 31/03/2015 20:25
MENDONCA

4468 1VJ1262 IGOR FARIAS COSTA 156505 27/02/2015 [20:14

2204 ISB2753  |JAIRO LUIZ LINHARES HAHN 155265 25/02/2015 20:50

3835 IXT3835 |LUCIANE ALVES ZANELA 158303 28/04/2015 [20:50

2183 ISG8218 | JOSE JARDEL GOULART DA SILVEIRA - 158427 13/05/2015  |09:30
INVENTARIANTE

4412 IPH2074  |PEDRO RESENDE - ARRENDANTE 158062 30/03/2015 [13:45

4412 IPH2074  |ALTAMIR GOMES LACERDA - 158062 30/03/2015 [13:45
ARRENDATARIO

1126 IlUP3277 |ROBERTO PEREYRA SASTRE 152974 27/04/2015 [15:35

3339 IlUU3339 |RONAN CARLOS FERRARI BORGES 157509 20/04/2015 [15:46

3339 IlUU3339 |RONAN CARLOS FERRARI BORGES 156500 20/04/2015 [15:45

2463 IVV4867  |SANTILINO MAIA BORGES — ARRENDANTE (156143 19/02/2015  [19:29

2463 IVV4867  |SANTILINO MAIA BORGES - ARRENDANTE  [156143 19/02/2015 [19:29

1205 ISO8309  [SILVIO FERREIRA JARDIM 158428 13/05/2015 [11:05

3264 ISO8637  [THIAGO POITEVIN DELLA PASQUA 155268 05/03/2015 [20:35

1101 IRQ4853  |SERGIO SIDNEY DOS SANTOS PEREIRA - (158073 30/03/2015 |14:14
ARRENDATARIO

1338 ITB5980  |CELIA RAMOS GOMES - ARRENDANTE 156400 07/05/2015  [14:07

4770 ISB5719  |AIDE NAIR NEVES VIANA — PROC. ADM.: 154645 20/04/2015 [13:30
008.001247.14.0

4770 ISB5719  |AIDE NAIR NEVES VIANA — PROC. ADM.: 154647 20/04/2015 [13:45
008.001247.14.0

4643 ISB4993  |RODRIGO MACIEL DA SILVA - CONDUTOR — (157129 07/04/2015 10:27
PROC. ADM.: 008.000073.15.6

4643 ISB4993  |RODRIGO MACIEL DA SILVA - CONDUTOR — (157128 07/04/2015 [10:25
PROC. ADM.: 008.000073.15.6

3133 IVA4902  |GILBERTO BAPTISTA FREIRIA — 155655 10/04/2015 [16:38
ARRENDATARIO — PROC. ADM.:
008.033142.14.9
ALEXANDRE FARIAS OLIVEIRA SOARES — (157126 23/03/2015 [14:10
CONDUTOR — PROC. ADM.: 008.000205.15.0

3794 JCE3794 |ALEXANDRE FARIAS OLIVEIRA SOARES — (157134 20/04/2015 [14:45
CONDUTOR — PROC. ADM.: 008.000045.15.2
BUCK MARCELO — CONDUTOR — PROC. 156397 31/03/2015 [11:29
ADM.: 008.005474.14.0

A defesa devera ser interposta junto ao Setor de Atendimento ao Transportador da Secretaria Municipal dos
Transportes/Empresa Publica de Transporte e Circulagdo, sito na Av. Erico Verissimo, 100 - CEP: 90160-180,
Porto Alegre/RS, de 2.2 a4 6.2 feira, das 8h30min as 17h, direcionada ao Secretario Municipal dos Transportes,
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anexando COPIA dos seguintes documentos: a) Alvara de Trafego; b) Identidade do Condutor do Transporte
Publico — ICTP (“carteirdo”); e c) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH. Exclusivamente para as infragcdes
descritas no Decreto 14.499/04 como de responsabilidade do condutor, fica instruido V.Sa., caso ndo tenha
praticado a infragdo acima, podera indicar por escrito e no mesmo local de entrega da defesa o condutor
responsavel pela infragéo, anexando cépias da Identidade de Condutor do Transporte Publico (“carteirdo”) e CNH
do infrator, no prazo de quinze dias a serem contados da publicacdo deste Edital. A falta da apresentacdo do
responsavel pelo cometimento da infracdo, acarretara ao permissionario autuado a responsabilidade pela
infracdo, conforme previsto no mesmo Decreto. Nao apresentada a defesa ou sendo esta apresentada
posteriormente ao prazo descrito acima serd aplicada a respectiva penalidade. A copia do auto de infragcdo e/ou a
segunda via da notificagdo poderdo ser obtidas no mesmo local e horarios acima designados para a
apresentacéo da defesa administrativa.

Porto Alegre, 01 de junho de 2015.

VANDERLEI LUIS CAPPELLARI, Secretario Municipal dos Transportes.

EDITAL 38/2015
NOTIFICACAO POR APLICACAO DE PENALIDADE POR INFRAGA O AO
SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASSAGEIROS - TAXI

O SECRETARIO MUNICIPAL DOS TRANSPORTES, no uso de suas atribui¢des legais, observado o disposto na
Lei Municipal 8.133/98 e considerada(s) a(s) tentativa(s) inexitosa(s) em proceder a(s) notificacdo(des) da
aplicacdo de penalidade de acordo com o Decreto Municipal n.° 14.499/04, NOTIFICA O(S) PERMISSIONARIO
(S) DO SISTEMA DE TRANSPORTE INDIVIDUAL — TAXI - ABAIXO RELACIONADO(S) para, desejando, no
prazo de QUINZE DIAS a serem contados a partir da data de publicacdo deste Edital, APRESENTAR(EM)
RECURSO ADMINISTRATIVO:

PREFIXO |PLACA |PERMISSIONARIO N° DO AIT DATA HORA
AUTUACAO
2415 JAB2415 ADAO ANSELMO DA ROSA ALVES 158045 30/03/2015 |10:50
CARLOS ALBERTO SOUZA DA .
4934 IOR4091 SILVEIRA - INVENTARIANTE 151257 17/12/2014 |11:44
VINICIUS BLUME RODRIGUES - .
2961 ISL8721 INVENTARIANTE 148741 11/12/2014 |01:50
3660 ISE8660 |FRANCELINO COLLIONI DOS SANTOS (156090 17/03/2015 |21:01
2617 IQX1712 |INEZ VERGINIA DA SILVA 154257 12/03/2015 |13:10
IVAN SANHUDO DA SILVA - .
2657 ISW6565 ARRENDANTE 153494 17/12/2014 |00:05
ARIANE MARTINS CARVALHO - .
2537 QY9541 INVENTARIANTE 154954 22/12/2014 (18:30
JOAO NAURO DE OLIVEIRA - .
3001 ITW8391 ARRENDANTE 155620 10/01/2015 |00:56
JOAO ALBINO VELLEDA GONCALVES - .
1701 ISY2953 ARRENDATARIO 154251 11/03/2015 |12:18
1922 IVZ0900 IJOSE CARLOS FERREIRA 155249 10/02/2015 |14:38
1168 ISO3783 |MARIANGELA BRUSCH DA SILVA 155103 31/12/2014 |12:40
1673 IUJ1037 |MARIO JUNIOR COSTA DE BISSO 156051 29/01/2015 |15:29
1838 IUU9878 |MARLI CARDOSO DE AGUIAR 151239 16/12/2014 |14:48

FERNANDA GARCIA PEREZ -
INVENTARIANTE

MARIVONE FONSECA DE BASTOS

4612 IWG7766 155583 11/02/2015 |00:13

2100 ITB4705 ALVES - ARRENDATARIA 154160 11/02/2015 |08:45
1850 1ISQ2241 |PAULO SOARES BATISTA 155630 20/01/2015 (16:00
NEUSA MARIA FERNANDES GOULART - .
3099 IRH6554 INVENTARIANTE 156302 11/03/2015 |16:23
1635 ITQ4160 [SERGIO TEIXEIRA MARTINS 154087 06/01/2015 (11:28
TERESINHA RAUPP PEREIRA - .
4264 IQY6199 ARRENDANTE 158071 30/03/2015  |14:07
3013 ISP7307 |WENCESLAU DANTAS - ARRENDANTE 154834 23/12/2014 |01:24
3013 ISP7307 |WENCESLAU DANTAS - ARRENDANTE (155622 10/01/2015 |00:56
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O recurso administrativo devera ser interposto junto ao Setor de Atendimento ao Transportador da Secretaria
Municipal dos Transportes / Empresa Publica de Transporte e Circulagéo, situado na Av. Erico Verissimo, 100 -
CEP: 90160-180, Porto Alegre/RS, de 22 a 62-feira, das 8h30min as 17h, direcionada ao Secretario Municipal dos
Transportes, anexando COPIA dos seguintes documentos: a) Alvara de Trafego; b) Identidade do Condutor do
Transporte Publico — ICTP (“carteirdo”) e c) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH. Tratando-se de penalidade
de descadastramento de condutor e/ou revogac¢do da permissdo, o recurso devera ser encaminhado ao Prefeito
Municipal e, tratando-se das demais penalidades, devera ser encaminhado ao Conselho Municipal dos
Transportes Urbanos — COMTU. A segunda via da notificagdo podera ser obtida no mesmo local e horarios acima
designados para a apresentacado do recurso administrativo.

Porto Alegre, 01 de junho de 2015.

VANDERLEI LUIS CAPPELLARI, Secretario Municipal dos Transportes.

EDITAL 39/2015
NOTIFICACAO DE AUTUAGAO DE INFRACOES AO
SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASSAGEIROS - ESCO LAR

O SECRETARIO MUNICIPAL DOS TRANSPORTES, no uso de suas atribuicdes legais, observado o disposto na
Lei Municipal N.° 8.133/83 e considerada(s) a(s) tentativa(s) inexitosa(s) em proceder a(s) notificagdo(bes) de
infragdo de acordo com o Decreto Municipal N.° 15.938/08, NOTIFICA O(S) AUTORIZATARIO(S) DO SISTEMA
DE TRANSPORTE ESCOLAR ABAIXO RELACIONADO(S), acerca da(s) respectiva(s) infracdo(des) para,
desejando, no prazo de TRINTA DIAS, a serem contados a partir da data de publicacdo deste
Edital, APRESENTAR(EM) DEFESA ADMINISTRATIVA:

PREFIXOPLACA |PERMISSIONARIO N°DO AIT  |DATA AUTUACAO  |HORA
573 INU7835 i\T’g AT RANSPORTES ESCOLAR E TURISMO|; o 04/03/2015 22:45
420 JBT0420‘,3AUEST'NO BRUM GAMARRA E CIA LTDA -y 46115 20/03/2015 07:40
420 JBTO420‘,3AUEST|NO BRUM GAMARRA E CIA LTDA - 16114 20/03/2015 07:35

A defesa devera ser interposta junto ao Setor de Atendimento ao Transportador da Secretaria Municipal dos
Transportes/Empresa Publica de Transporte e Circulagado, situado na Av. Erico Verissimo, 100 - CEP: 90160-180,
Porto Alegre/RS, de 22 a 62 feira, das 8h30min as 17h, direcionada ao Secretario Municipal dos Transportes,
anexando COPIA dos seguintes documentos: a)Alvara de Trafego; b) Identidade do Condutor do Transporte
Publico ICTP (carteirdo); e c) Carteira Nacional de Habilitagdo CNH. Nao apresentada a defesa ou sendo esta
apresentada posteriormente ao prazo descrito acima serd aplicada a respectiva penalidade. A cépia do auto de
infragdo e/ou a segunda via da notificac@o poderdo ser obtidas no mesmo local e horarios acima designados para
a apresentacéo da defesa administrativa.

Porto Alegre, 01 de junho de 2015.

VANDERLEI LUIS CAPPELLARI, Secretario Municipal de Transportes.

EDITAL 40/2015

NOTIFICAGAO DE APLICACAO DE PENALIDADE POR INFRACAO
AO SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASSAGEIROS - E SCOLAR

O SECRETARIO MUNICIPAL DOS TRANSPORTES, no uso de suas atribui¢des legais, observado o disposto na
Lei Municipal n.° 8.133/98 e considerada(s) a(s) tentativa(s) inexitosa(s) em proceder a(s) notificacao(des) da
aplicacdo de penalidades de acordo com o Decreto Municipal n.° 15.938/08, NOTIFICA O(S) AUTORIZATARIO
(S) DO SISTEMA DE TRANSPORTE ESCOLAR ABAIXO RELACIONADO(S), para, desejando, no prazo de
QUINZE DIAS, a serem contados a partir da data de publicacdo deste Edital, APRESENTAR(EM) RECURSO
ADMINISTRATIVO:

IPREFIXO|PLACA |PERMISSIONARIO IN° DO AIT DATA AUTUACAO [HORA
312 [IPG1220 [MILTON CAVALHEIRO VARGAS (154172  [11/02/2015 111:00
274 [KNU6377 RICARDO DOS SANTOS D'AVILA 157077  |04/03/2015 07:32
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O recurso administrativo devera ser interposto junto ao Setor de Atendimento ao Transportador da Secretaria
Municipal dos Transportes/Empresa Publica de Transporte e Circulacdo, situado na Av. Erico Verissimo, 100 -
CEP: 90160-180, Porto Alegre/RS, de 22 a 62 feira, das 8h30min as 17h, direcionada ao Prefeito Municipal,
anexando COPIA dos seguintes documentos: a) Alvara de Trafego; b) Identidade do Condutor do Transporte
Publico ICTP (carteirdo) e c) Carteira Nacional de Habilitagdo CNH. A segunda via da notificacdo podera ser
obtida no mesmo local e horérios acima designados para a apresentacao do recurso administrativo.

Porto Alegre, 01 de junho de 2015.

VANDERLEI LUIS CAPPELLARI, Secretario Municipal dos Transportes.

 EDITAL 41/2015
NOTIFICACAO DE AUTUACAO DE INFRACOES AO B
SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASSAGEIROS - LOTA CAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DOS TRANSPORTES, no uso de suas atribuicdes legais, observado o disposto na
Lei Municipal 8.133/98 e considerada(s) a(s) tentativa(s) inexitosa(s) em proceder a(s) notificacdo(des) de
infragéo de acordo com o Decreto Municipal 8.229/83, NOTIFICA O(S) PERMISSIONARIO(S) DO SISTEMA DE
TRANSPORTE LOTACAO ABAIXO RELACIONADO(S), acerca da(s) respectiva(s) infracdo(des), para,
desejando, no prazo de QUINZE DIAS, a serem contados a partir da data de publicacdo deste Edital,
APRESENTAREM DEFESA ADMINISTRATIVA:

PREFIXOPLACA PERMISSIONARIO N° DO AIT DATA AUTUAGCAO HORA
676 INB9746 TAXI LOTACAO IGUATEMI LTDA 158106 |18/05/2015 14:17
303 IRV0534 |GETULIO ANTUNES DO NASCIMENTO 157253  |{14/04/2015 18:43
303 IRV0534 |GETULIO ANTUNES DO NASCIMENTO  [157255  [14/04/2015 18:43
673 IMN0487 TAXI LOTACAO IGUATEMI LTDA 156685 |31/03/2015 07:40
483 IUP2282 |JOSE DEMETRIO MONDIN 155169 |17/03/2015 07:35
644 ITB6189 TRANSPORTES E FRUTAS NORTE LTDA[158078  [31/03/2015 12:43

A defesa deverd ser interposto junto ao Setor de Atendimento ao Transportador da Secretaria Municipal dos
Transportes/Empresa Publica de Transportes e Circulacdo, situado na Av. Erico Verissimo, 100 - CEP: 90160-
180, Porto Alegre, RS, de 22 a 62 feira, das 8h30min as 17h, direcionada ao Secretario Municipal dos Transportes,
anexando COPIA dos seguintes documentos: a) Alvara de Trafego; b) Identidade de Condutor do Transporte
Publico - ICTP ("carteirdo") e c) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH. Nao apresentada a defesa ou sendo esta
apresentada posteriormente ao prazo descrito acima serd aplicada a respectiva penalidade. A cépia do auto de
infracdo e/ou a segunda via da notificacdo poderdo ser obtidas no mesmo local e horarios acima designados para
a apresentacéo da defesa administrativa.

Porto Alegre, 01 de junho de 2015.

VANDERLEI LUIS CAPPELLARI, Secretario Municipal dos Transportes.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

SEGUNDA NOTIFICACAO DE EXECUCAO HIPOTECARIA

PROCESSO 004.000859.04.4

NOTIFICADOS: CARLOS ALBERTO DOS SANTOS OLIVEIRA e MARILENE SILVEIRA OLIVEIRA.
NOTIFICANTE: Departamento Municipal de Habitag&o.

IMOVEL: Rua Beco do Sebo, n° 398, sobrado 03 — Condominio Aguas Claras.

CODIGO: 072.00003-0.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO, neste ato representado por seu Coordenador Juridico, tendo
em vista os tramites administrativos para regularizacdo do imével em epigrafe, NOTIFICA Vossas Senhorias a
comparecerem no Departamento, em um prazo impostergavel de 10 (dez) dias, contados do recebimento desta
Notificac&@o (ou de sua publicacéo), a fim de saldarem a divida abaixo indicada, com corre¢éo diaria até o efetivo
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pagamento, sob pena do ajuizamento de Agdo de Execucdo Hipotecéria, conforme termos da Lei n® 5.741/71,
para retomada do imével.

Por este mesmo ato, ficam Vossas Senhorias notificadas de sua constituicdo em mora referente ao seguinte
débito:

VALOR TOTAL DA DIVIDA EM 13/05/2015: R$ 59.968,57.

SERIES VINCENDAS: R$ 2.762,44.

VALOR DO ATRASO: R$57.206,13.

Porto Alegre, 09 de junho de 2015.

JOSE NATAL ARAUJO DE SOUZA, Coordenador Juridico.

ATO ADMINISTRATIVO DE EXCLUSAO E INCLUSAO

O Departamento Municipal de Habitagdo, por seu Diretor Geral, nos termos da Lei Municipal n.° 11.229, de 06 de
marco de 2012, vem tornar publico o ATO ADMINISTRATIVO DE EXCLUSAO no cadastro 94 da Ocupacdo
Gastdo Mazeron, o nome da titular Teresinha da Silva; e INCLUSAO no mesmo cadastro 94 da Ocupacao Gastao
Mazeron, o nome do titular Rogério Silva da Cunha nos termos do Processo Administrativo 004.000101.15.0.

Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar desta publicacdo, para manifestacéo dos interessados.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

EVERTON LUIS GOMES BRAZ, Diretor Geral.

FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

COMISSAO ELEITORAL

EDITAL 02/2015
PROCESSO ELEITORAL PARA A ESCOLHA DA COMISSAO DE SA UDE E SEGURANGA NO TRABALHO
CSST/FASC, GESTAO 2015-2017

A Comissédo Eleitoral responsavel pela organizacdo do Processo para eleicdo dos integrantes da Comissédo de
Saude e Seguranga no Trabalho — CSST — da FASC, constituida pela portaria n°® 483/2015, de acordo com o
Decreto 18.158, de 08/01/2013, HOMOLOGA as inscrigdes dos candidatos abaixo relacionados:

CATIA LOPES FAGUNDES, 36860.2

EDUARDO PAPPEN NEITZKE, 903600

IVANA DE CARVALHO, 76267.5

LUIS CLAUDIO BERNARDO, 38290.8

ROSICLAIR LONGARAI RODRIGUES, 679474
SANDRA MARIA DE SOUZA RODRIGUES, 76015.0
SIMONE INES TEDESCO, 762584

Porto Alegre, 05 de junho de 2015.

CLARISSA RODRIGUES DA SILVEIRA , Presidente da Comissao Eleitoral CSST.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 62/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribui¢des que Ihe
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confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar o cancelamento do convénio Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos,
modalidade Informéatica, com a Associacao Liga de Amparo aos Necessitados — ALAN Bom Jesus, por solicitagdo
da mesma.

Sessao Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 4 de maio de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 61/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar o desconveniamento da entidade FECI-Fundacdo de Educagédo e Cultura do Sport Club Internacional, da
modalidade Projovem Adolescente, por desisténcia da mesma em 30/12/2014 junto a FASC.

Sessao Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 4 de maio de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 65/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar o convénio com a UCERGS - Unido de Cegos do RS, de 20 metas de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para deficientes visuais, modalidade informética, em substituicdo as metas
conveniadas com a Escola Concérdia (2 convénios de Trabalho Educativo, com 10 metas cada).

Sessao Plenéria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 4 de maio de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 71/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar o Projeto Operacédo Inverno 2015, anexo a esta Resolugdo, conforme apresentado pela FASC.

Sessao Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 18 de maio de 2015.

MARIA VERONICA DARIVA, 12 Vice-Presidente do CMAS.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE
RESOLUCAO 72/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar o cancelamento da inscricdo no CMAS da entidade Associacdo dos Moradores da Vila da Amizade, por
solicitagdo da mesma.
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Sessao Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 18 de maio de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 60/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovacdo de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC com as seguintes
entidades da Regido Centro:

- Associagédo Cristd de Mogos: Servigo de Atendimento a PCD-17 metas (FMAS);

- ACO-Associagdo Cultural de Oficineiros:Oficinas Culturais-171 metas;

- AICAS-Associacdo Intercomunitaria de Atendimento Social:Servico de Abordagem Social-120 metas (FMAS);
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-12 metas (FMAS);

- Associagdo CANPS-Centro de Atendimento Neuro Psico Social:Servico de Atendimento & PCD-22 metas
(FMAS); Servico de Habilitagcdo e Reabilitacdo-PCB-170 metas (FNAS);

- Associacao CT-Centro Terapéutico:Servico de Atendimento a PCD-22 metas (FMAS); Servico de Habilitagdo e
Reabilitacdo-PCB-126 metas (FNAS);

- Associagéo Integracdo dos Anjos:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80
metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-20 metas (FMAS);

- Centro de Atendimento Integrado(CAl): Servico de Atendimento a PCD-22 metas (FMAS); Servico de
Habilitacdo e Reabilitacdo-PCB-156 metas (FNAS);

- CEPA- Comunidade Evangélica de Porto Alegre-Centro Diaconal Evangélico Luterano:SAF-500 metas ano
(FMAS);Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS);

- Clinica Publica Ser:Servico de Habilitagdo e Reabilitacdo-PCB-40 metas (FNAS);Servico de Habilitagdo e
Reabilitagcdo-PCB-126 metas (FNAS); Servico de Atendimento & PCD-22 metas (FMAS);

- CLIPE-Associacgédo Clinica Psicopedagégica Especializada:Servigo de Habilitagdo e Reabilitagcdo-PCB-10 metas
(FNAS);Servico de Habilitagdo e Reabilitagdo-PCB-196 metas (FNAS);Servico de Atendimento a PCD-22 metas
(FMAS);

- FECI-Fundacéo de Educ.Cult. Sport Clube Internacional:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de 14 a 17 anos-20 metas coletivos (FNAS);com a seguinte ressalva da CORAS:N&o se questiona a execugao
dos servigos, mas a demora em resolver pendéncias quanto a prestacdo de contas, (segundo parecer da
CGCONYV), sendo referenciado por esta CORAS um Termo de Ajuste de Conduta—TAC para renovacao deste
convénio;

- FUPASMI: Servico de Atendimento a PCD-17 metas (FMAS);

- Instituto Espirita Dias da Cruz:Albergagem de Adultos-90 metas (FMAS);

- IPSDP — Abrigo Jo&o Paulo Il:Servigo de Acolhimento Institucional-modalidade Casa Lar-10 metas (FMAS);

- Lar de Sé&o José:Servico de Acolhimento Institucional-modalidade Abrigo Institucional-20 metas (FMAS); Servigo
de Acolhimento Institucional-modalidade Abrigo Institucional-20 metas (FNAS); Servico de Acolhimento
Institucional-modalidade Casa Lar-8 metas (FMAS);Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a
14 anos-20 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-60 metas
(FMAS);

- O Pé&o dos Pobres de Santo Antbnio:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-60
metas (FMAS);Servico de Acolhimento Institucional-modalidade Abrigo Institucional-25 metas (FMAS);Servico de
Acolhimento Institucional-modalidade Abrigo Institucional-25 metas (FMAS); Servigo de Acolhimento Institucional-
modalidade Abrigo Institucional-25 metas (FMAS);Servico de Acolhimento Institucional-modalidade Abrigo
Institucional-25 metas (FMAS); com a seguinte ressalva da CORAS: N&o se questiona a execu¢do dos servicos,
mas a demora em resolver pendéncias quanto a prestagdo de contas, (segundo parecer da CGCONV), sendo
referenciado por esta CORAS um Termo de Ajuste de Conduta—TAC para renovacgédo deste convénio;

- ONG Moradia e Cidadania — Casa Brasil:Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-
40 metas (FMAS);

- Sociedade Educacdo e Caridade — Instituto Providéncia:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas
(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Alimentacdo/Gastronomia-12
metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Customizagao-12 metas
(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Informética-12 metas (FMAS);

- SOME-Sociedade Meridional de Educacdo- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14
anos-80 metas (FMAS), com a seguinte ressalva da CORAS:N&o se questiona a execucao dos servigos, mas a
demora em resolver pendéncias quanto a prestagdo de contas, (segundo parecer da CGCONV), sendo
referenciado por esta CORAS um Termo de Ajuste de Conduta—TAC para renovacgédo deste convénio.

Sessao Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 23 de margo de 2015.
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CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 64/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovacao de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC na Regido Cruzeiro
com as seguintes entidades:
- Associacdo Cristd de Mocgos-Fundacdo Casemiro Bruno Kurtz:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Idosos-25 metas(FNAS);SAF-500 metas ano(FMAS);Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criangas de 6 a 14 anos-20 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criancas de 6 a 14 anos-80 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 15 a 17 anos-Auxiliar Administrativo-12 metas(FMAS);
- Associacdo Educadora Sao Carlos-AESC:Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas
de 6 a 14 anos-60 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 15 a 17
anos-Informética-12 metas(FMAS);
- Associacdo de Ensino e Assisténcia Social Santa Teresa de Jesus-Casa Santo Henrique de Osso:Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-40 metas(FMAS);Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-60 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 15 a 17 anos-36 metas(FMAS);
-Associacdo de Moradores da Vila Orfanatrofio Il: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 6 a 14 anos-60 metas(FMAS);
- Associacdo de Moradores Parque Santa Anita:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 6 a 14 anos-80 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de
6 a 14 anos-20 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 15 a 17
anos-Informatica-12 metas(FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 15 a
17 anos- Oficineiros Culturais-12 metas(FMAS);
- Associacdo de Moradores da Vila Rio Branco:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 6 a 14 anos-60 metas(FMAS);
- Associacdo de Moradores da Vila Tronco Neves e Arredores:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criangas de 6 a 14 anos-60 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criangas de 6 a 14 anos-60 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 6 a 14 anos-40 metas;Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 15 a 17
anos-Informética-24 metas(FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 15 a
17 anos-Padaria-24 metas(FMAS);Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 15 a 17
anos-Corte e costura-12 metas(FMAS);
- Associagdo de Moradores Nucleo Prisma e Arredores:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criangas de 6 a 14 anos-40 metas(FMAS);
- Associagdo de Mulheres Solidarias da Grande Cruzeiro: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criangas de 15 a 17 anos-Artesanato-12 metas; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 15 a 17 anos-Corte e Costura-12 metas;
- Associagdo de Moradores da Vila Cruzeiro do Sul: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 6 a 14 anos-40 metas(FMAS);Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de
6 a 14 anos-80 metas(FMAS);Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17
anos-Informética-24 metas(FMAS);
- Centro Comunitario da Vila Orfanatrofio I:SAF-500 ano(FMAS); Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-80 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criangas de 6 a 14 anos-20 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 14 a 17 anos-Alimentagéo-12 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criangas de 14 a 17 anos-Padaria-24 metas(FMAS);
-Centro Esportivo Cultural e Assistencial da Vila do Campinho:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criangas de 14 a 17 anos-Informatica-60 metas(FMAS);
-Instituto de Integracdo Social: Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17
anos- Informética-48 metas(FMAS);
- IPSDP-Instituto Pobres Servos da Divina Providéncia-Centro de Educacéo Profissional Sdo Jodo Calabria Casa
Lar Acolher:Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS);
- Lar da Crianca e do Adolescente Menino Jesus-LARCAMJE: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade
Abrigo Institucional-14 metas(FMAS);
- Movimento de Unido, Solidariedade, Paz e Justica Social: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criangcas de 6 a 14 anos-80 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 6 a 14 anos-20 metas(FMAS);
- Nlcleo Espirita Fraternidade:SAF-500 ano(FMAS).

Sesséo Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 23 de marco de 2015.
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CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 73/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovagdo de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC na Regido Centro-Sul
com as seguintes entidades:

- Amparo Santa Cruz Oriondpolis-AR 5:Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Abrigo Residencial-
Contrato RH (FMAS);

- APAE-Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais-Jodo Alfredo de Azevedo:Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 15 a 17 anos-Informatica-10 metas (FMAS); Servigco de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 15 a 17 anos-Padaria-10 metas(FMAS);Servico de Atendimento a
PCD-22 metas (FMAS);Servico de Habilitagdo e Reabilitacdo-PCB-18 metas (FNAS); Servico de Habilitacdo e
Reabilitagcdo-PCB-67 metas (FNAS);

- Associacdo Beneficente Amurt-Amurtel:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de
15 a 17 anos-Projovem Adolescente-Coletivo (FNAS);

- Centro Comunitério Alto Erexim:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14
anos-40 metas (FMAS);

- Centro Renascer da Vila América: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 a 14
anos-80 metas (FMAS);

- Instituto Recriar-Casa Amarela da Figueira: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Abrigo
Institucional-10 metas (FMAS);

- Instituto Santa Luzia: Servigo de Atendimento a PCD-22 metas (FMAS);

- Instituto Santa Luzia: Servico de Habilitagdo e Reabilitagdo-PCB-71 metas (FNAS);

- IPSDP-Abrigo Jodo Paulo II-Pérolas do amanhecer: Servigo de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-
10 metas (FMAS);

- IPSDP-Abrigo Jodo Paulo II-Pérolas Calabrianas: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-10
metas (FMAS); Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Abrigo Institucional-8 metas (FNAS);

- IPSDP-Centro de Educacéo Profissional Sdo Jodo Calabria:Servico de Abordagem social-120 metas (FMAS);
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Artesanato-12 metas(FMAS);Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Culinaria-48 metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 14 a 17 anos-Informatica-24 metas (FMAS); Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Informatica-36 metas(FMAS);Servico
de Protecao social especial para ldosos-30/dia (FMAS);

- IPSDP-Centro de Educacgdo Profissional Sdo Jodo Calabria-Casa Lar Recomecar: Servico de Acolhimento
Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas (FMAS);

- IPSDP-Centro de Educagéo Profissional Sdo Jodo Calabria- Casa Lar Pandorga:Servico de Acolhimento
Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas (FMAS);

- IPSDP-Centro de Educacdo Profissional Sdo Jodo Calabria-Casa Lar Recanto dos Sonhos: Servico de
Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas (FMAS);

- IPSDP-Centro de Educacdo Profissional Sdo Jodo Calabria-Casa Lar Semeando Esperanca: Servico de
Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-10 metas (FMAS);

- Lar da Amizade: Servi¢o de Acolhimento Institucional-Modalidade Abrigo Institucional-15 metas (FMAS);

- Sociedade Beneficente Nossa Senhora da Salde-Teresoépolis: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para ldosos-75 metas (FNAS);

- SPAAN-Sociedade Portoalegrense de Auxilio aos Necessitados:Instituicdes de Longa Permanéncia-112 metas
(FNAS); Instituicbes de Longa Permanéncia-61 metas(FNAS); Instituicbes de Longa Permanéncia-15metas
(FMAS);

- USBEE-Casa Marista da Juventude: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 a
14 anos-40 metas (FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-60
metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 a 14 anos-80 metas
(FMAS).

Sesséo Plenéria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 23 de marcgo de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 74/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovacao de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC na Regidao Sul com
as seguintes entidades:
-Associacdo Beneficente Amurt Amurtel:Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de
15 a 17 anos - Projovem Adolescente - Coletivo (FNAS);
-Associacdo dos Moradores da Rua Dorival Castilhos Machado: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criancas de 6 a 14 anos - 40 metas (FMAS);
-Centro Comunitério Educacional: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 a 14
anos - 20 metas (FMAS);
-Educandario Centro de Reabilitagdo Sao Jodo Batista: Servico de Atendimento a PCD-22 metas (FMAS);
Servigo de Habilitacdo e Reabilitacdo a PCB - 80 metas (FNAS);
-Fraternidade Cristad Espirita: SAF-500 ano (FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 6 a 14 anos - 80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas
de 6 a 14 anos - 40 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 14 a
17 anos - Informatica - 12 metas (FMAS);
-Instituicdo Comunitaria de Educacdo Infantil e Infanto Juvenil Isabel Vieira: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 a 14 anos - 60 metas(FMAS).

Sesséo Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 6 de abril de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 75/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovacgao de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC na Regido Restinga com
as seguintes entidades:

- Associagdo Cristd de Mocos-ACM: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a
14 anos-40 metas (FMAS);

- Associagao Beneficente Amurt Amurtel (atende duas regides):Servigo de Abordagem Social-120metas (FMAS);

- Associacdo Beneficente Amurt Amurtel:SAF 500 ano (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criangas de 15 a 17 anos-Projovem Adolescente-11 coletivos (FNAS);

- Centro Infantil Renascer da Esperanca: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6
a 14 anos-80 metas (FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-
40 metas (FMAS);

- IPSDP-Abrigo Jodo Paulo 1I-Sdo José: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-10 metas
(FMAS);

- IPSDP-Abrigo Jo&o Paulo II-Bons Meninos:Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-10 metas
(FMAS);

- IPSDP-Centro Cultural Francisco Cipriani: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas
de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS);

- IPSDP-Centro de Atendimento Sdo Jodo Calébria: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criancas de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS);

- IPSDP-Centro de Promocdo da Infancia e Juventude:SAF-500 ano (FMAS); Servico de Convivéncia
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS); Servico de Convivéncia
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Informatica-24-metas (FMAS); Servigco de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Informética-24-metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 14 a 17 anos-Informatica-24-metas (FMAS); Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Informatica-24-metas (FMAS);
Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 14 a 17 anos-Informéatica-12-metas
(FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Informética-12-
metas (FMAS);
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- Associacdo Murialdinas de Sé&o José-Centro Infanto Juvernil Monteiro Lobato:Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Informatica-24 metas (FMAS); Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 14 a 17 anos-Padaria-12 metas (FMAS);

- Projeto Vida Nova Restinga: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 14 a 17
anos-informatica-24 metas (FMAS).

Sesséo Plenéaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 6 de abril de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 76/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovacgao de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC na Regido Partenon com
as seguintes entidades:

- Amparo Santa Cruz Orionépolis-AR 4: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Abrigo Residencial-
Contrato RH (FMAS);

- Associacao Beneficente Amurt Amurtel: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-
Projovem Adolescente-11 coletivos (FNAS);

- Associacdo Comunitaria do Campo da Tuca: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos-
25 metas (FNAS); SAF 500 ano (FMAS); Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80
metas (FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS); Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Informatica-12 metas(FMAS); Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Reciclagem-12 metas (FMAS);

- Associac@o Cruzeiras de S&o Francisco: Servico de Atendimento a PCD-22 metas (FMAS); Servico de
Habilitac@o e Reabilitagdo-PCB-12 metas (FNAS); Servico de Habilitagdo e Reabilitacdo-PCB-166 metas (FNAS);
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Reciclagem-10 metas (FMAS);

- Associacao Luisa Ferrari-Casa Madre Giovana:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14
anos-Reciclagem-40 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-
Reciclagem-40 metas (FMAS);

- Casa do Menino Jesus de Praga:Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Acolhimento Institucional-10
metas (FMAS); Servico de Habilitagdo e Reabilitagdo-PCD-34 metas (FNAS);

- Centro de Atendimento Integrado Morro da Cruz-Creche Topo Gigio:Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de 6 a 14 anos-40 (FMAS);

- CPCA-Instituto Cultural S&o Francisco de Assis 7,8:Cooperacdo-Casa de Acolhimento-Contrato RH (FMAS);

- IAPI-Instituto de Assisténcia e Prote¢do a Infancia:Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a
14 anos-60 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas
(FMAS);

- Instituto Espirita Irmaos de Boa Vontade: Servico de Habilitagcdo e Reabilitacdo-PCB-29 metas (FNAS); Servico
de Habilitacéo e Reabilitacdo-PCB-106 metas (FNAS); Servi¢co de Atendimento a PCD-22 metas (FMAS);

- Instituto Leonardo Murialdo:SAF 500 ano (FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a
14 anos-60 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas
(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-20 metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS);

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Padaria-12 metas (FMAS);

- Instituto Vida Solidaria: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS);
- IPSDP-Abrigo Jo&do Paulo II-Divina Providéncia:Servigco de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-10
metas (FMAS);

- IPSDP-Abrigo Jodo Paulo IlI-Rainha do Brasil:Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-10
metas (FMAS);

- IPSDP-Abrigo Jodo Paulo II-Coragdo de Jesus:Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-10
metas (FMAS);

- IPSDP-Abrigo Jodo Paulo II-Espirito Santo:Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-10 metas
(FMAS);

- IPSDP-Abrigo Jo&o Paulo II: Servigo de Acolhimento Institucional-Abrigo Institucional-46 metas (FNAS);

- Kinder-Centro da Integracédo da Crianca Especial: Servico de Atendimento & PCD-22 metas (FMAS);

- Kinder-Physioglobal-Soc. Assist. RK: Servigo de Habilitacdo e Reabilitacdo-PCB-23 metas (FNAS); Servico de
Habilitacdo e Reabilitacdo-PCB-106 metas (FNAS);

- Lar Santo Antonio dos Excepcionais: Servico de Habilitacdo e Reabilitacdo-PCB-50 metas (FNAS); PCD-
Acolhimento-10 metas (FMAS);
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- Pequena Casa da Crianca:Servico de Abordagem Social-120 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Idosos-75 metas(FNAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-60 metas
(FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Informatica-12 metas (FMAS); Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Oficineiros Culturais-12 metas (FMAS).

Sesséo Plenéria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 27 de abril de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 77/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovacado de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC na Regido Norte
com as seguintes entidades:
-Acao Social de Fé: Servigo de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-16 metas(FNAS);
-Acdo Social de Fé-Casa Lar Ebenezer: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas
(FMAS);
-Acdo Social de Fé-Casa Lar Bem Viver: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas
(FMAS);
-Acdo Social de Fé-Casa Lar Nova Vida: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas
(FMAS);
-Acao Social de Fé-Casa Lar Shalon: Servigo de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS);
-Acao Social de Fé: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-60 metas
(FMAS);
-ACOMPAR-Ac¢ao Comunitéria Paroquial:Servico Especializado em Abordagem Social:120 metas(FMAS); Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-80 metas(FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-40 metas(FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 15 a 17 anos-Embelezamento-12 metas(FMAS);
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 15 a 17 anos-Serifrafia-12 metas(FMAS);
-Aldeias Infantis S.0.S. Brasil: Servico de Acolhimento Institucional-Abrigo Institucional-61 metas(FNAS);
-Aldeias Infantis S.0.S. Brasil-Casa Lar:Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas
(FMAS); Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS); Servico de Acolhimento
Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS); Servigo de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8
metas(FMAS); Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS); Servico de
Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS);
-ASA-Acéo Social Alianga-Nazareno:Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS);
-CAPAZ-Centro Assistencial Paz:Servico de Habilitacdo e Reabilitagdo-PCD-20 metas(FNAS); Servico de
Habilitacdo e Reabilitacdo-PCD-20 metas(FNAS); Servico de Habilitacdo e Reabilitagdo-PCD-80 metas(FNAS);
Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Informatica-12 metas
(FMAS);
-CEPA-Comunidade Evangélica de Porto Alegre-Centro Infantii Eugénia Conte: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 6 a 14 anos-80 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Padaria-12 metas(FMAS);
-Clube de Maes da Vila Unido: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 a 14
anos-40 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos-25 metas(FNAS);
-Clube de Mées Margarida Alves:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17
anos-Padaria-12 metas(FMAS);
-Clube de Mées Santa Rosa: Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos-75 metas(FMAS);
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 a 14 anos-60 metas(FMAS);
-Escola de Educacéo Infantil Trenzinho da Alegria:SAF 500 ano(FMAS);
-Sempre Mulher-Instituto de Pesquisa e Intervencdo sobre RelagBes Raciais: Servico de Acolhimento
Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS); Servigo de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8
metas(FMAS); SAF 500 ano(FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 14 a
17 anos-Embelezamento-12 metas(FMAS).

Sesséo Plenéaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 27 de abril de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE
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RESOLUCAO 79/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovacgao de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC na Regido Nordeste com
as seguintes entidades:

- Associagao Jardim Wenceslau Fontoura:PSB-60 metas (FMAS);

- Casa do Excepcional Santa Rita de Cassia: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Abrigo
Institucional-10 metas (FMAS); Servico de Habilitagdo e Reabilitacdo-PCD-42 (FNAS);Acolhimento PCD(Compra
de Vaga)-1 Karina Junqueira (FNAS);

- Clinica Esperanca de Amparo as Criancas-Casa Lar Mary Taranger: Servico de Acolhimento Institucional-
Modalidade Abrigo Institucional-25 metas (FMAS);

- Clube de Mées Béarbara Maix:SAF 500 ano (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6
a 14 anos-60 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas
(FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Corte e Costura-24 metas
(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Informatica-36 metas (FMAS);
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Padaria-12 metas (FMAS); Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Reciclagem-12 metas (FMAS);

- Clube de Maes Novo Mundo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-60 metas
(FMAS);

- Lar Esperanca de Porto Alegre: Servigco de Acolhimento Institucional-Modalidade Abrigo Institucional-20 metas
(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-60 metas (FMAS);

- SOME-Polo Marista de Formacao Tecnoldgica: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17
anos-Informética/Robdtica-24 metas (FMAS);

- USBEE-Artesanato Marista Santa Isabel: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos-25
metas (FNAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS); Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS);

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Alimentag¢é@o-12 metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Informatica-24 metas (FMAS); Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Padaria-12 metas (FMAS);SAF 500 ano (FMAS);

- USBEE-Centro Social Marista:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos-25 metas
(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos-25 metas (FNAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-60 metas (FMAS); SAF 500 ano (FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Informatica-24 metas (FMAS); SAF 500 ano (FMAS).

Sessao Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 27 de abril de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 78/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovacdo de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC na Regido
Noroeste com as seguintes entidades:
-ASA-Acéo Social Alianga- Alianca Il:Servigo de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS);
-ASA-Acéo Social Alianga-Comunidade POA: Servi¢o de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas
(FMAS);
-ASA-Acéo Social Alianca-Filadélfia: Servigco de Acolhimento Institucional-Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS);
-Associacdo de Moradores do Bairro Jardim Itd: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Idosos-75 metas(FNAS);
-CEREPAL-Centro de Reabilitagédo de Porto Alegre:Servigo de Atendimento a PCD-22 metas(FMAS);
Servico de Habilitacdo e Reabilitacdo-PCD-53(FNAS); Servico de Habilitacdo e Reabilitacdo-PCD-62(FNAS);
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-25 metas(FMAS);
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Arte terapéutica-10 metas(FMAS); Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Arte terapéutica-10 metas(FMAS);
-Clinica Esperanca de Amparo as Criancas:Casa Lar Eriksh J'Alpen: Servico de Acolhimento Institucional-
Modalidade Casa Lar-8 metas(FMAS);
-Central Unica das Favelas:Servico de Acolhimento em Replblica-24 metas(FMAS);
-FADEM-Fundacdo de Atendimento a Deficiéncia Mdltipla: Servico de Habilitagdo e Reabilitagdo-PCB-40 metas
(FNAS); Servico de Atendimento & PCD-22 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
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para criancas de 6 a 14 anos-11 metas(FMAS);
-Instituicdo de Educacdo,Cultura e Esporte Maria de Nazaré:SAF 500 ano(FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangcas de 6 a 14 anos-80 metas(FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas de 14 a 17 anos-Oficineiros Culturais-24 metas(FMAS);
-Instituto Passos:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas de 6 a 14 anos-20 metas
(FMAS);
-S.0.S. Casas de Acolhida: Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Abrigo Institucional-28 metas
(FNAS); Servico de Acolhimento Institucional-Modalidade Abrigo Institucional-25 metas(FMAS);
-Unido de Cegos do RGS: Servico de Atendimento a PCD-5 metas(FMAS).

Sesséao Plenéaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 27 de abril de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO A LEGRE

RESOLUCAO 80/2015

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Complementar 352/95,

RESOLVE:

Aprovar a renovagéo de 01/05/2015 a 30/04/2016, dos convénios vigentes com a FASC na Regido Leste com as
seguintes entidades:

- Associagdo de Assisténcia a Crianca Deficiente: Servigo de Atendimento a PCD-17 metas (FMAS);

- ACM-Associacao cristd de Mogos-Morro Santana: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a
14 anos-40 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-20 metas
(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos-Informatica-24 metas (FMAS);

- AELCA-Associacdo Evangélica Luterana de Caridade:SAF 500 ano (FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS);

- ALAN-Associacdo Liga de Amparo aos Necessitados:SAF 500 ano (FMAS); Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17
anos-Informética-12 metas (FMAS);

- Associacdo Comunitaria dos Moradores da Vila Nova Tijuca: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS);

- Associacdo Comunitaria Santa Rita de Cassia: SAF 500 ano (FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17
anos-Informatica-12 metas (FMAS);

- Associagao Cultural e Beneficente 11é Mulher:Servi¢co de Acolhimento Institucional-20m-40Cc¢a (FMAS);

- Associacdo de Moradores da Vila Tijuca: SAF 500 ano (FMAS);Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de 6 a 14 anos-60 metas (FMAS);

- Associacdo dos Moradores e Amigos da Vila das Laranjeiras: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-
20 metas (FMAS);

- Associacdo Madre Teresa de Jesus:Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40
metas (FMAS);

- Associacdo Missionéria de Beneficéncia-Centro S&o José: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-
Informatica-12 metas (FMAS);

- Associacao Nossa Senhora do Perpétuo Socorro: Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a
14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-20 metas
(FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Informatica-12 metas (FMAS);
Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Artesanato-12 metas (FMAS); Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-Corte e Costura-12 metas (FMAS);

- Associagdo Servos da Caridade-Educandario S&o Luiz: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de
6 a 14 anos-60 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas
(FMAS);

- Centro Cultural James Kulisz-CEJAK: Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-
Projovem adolescente-11 coletivos (FNAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17
anos-Projovem adolescente-11 coletivos (FNAS); SAF 500 ano (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos de 6 a 14 anos-80 metas (FMAS); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17
anos-Informética-12 metas (FNAS);

- Clinica Esperan¢ca de Amparo as Criancas-Casa Lar Mary Taranger: Servico de Acolhimento Institucional-
Modalidade Casa Lar-8 metas (FMAS);

- IPSDP-Centro de Educacao Profissional Sdo Jodo Calabria-Nossa Senhora de Fatima: Servigo de Convivéncia
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e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas;

- MDCA-Movimento pelos Direitos da Crianca e do Adolescente: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de 6 a 14 anos-40 metas (FMAS);Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 14 a 17 anos-
Informatica-12 metas (FMAS);

- Movimento por uma Infancia Melhor: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 6 a 14 anos-40
metas (FMAS);

- Sociedade Comunitaria Herophilo de Azambuja: SAF 500 ano (FMAS); Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos de 6 a 14 anos-60 metas.

Sessao Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Porto Alegre, em 6 de abril de 2015.

CRISTINA ELIZA BUTZGE, Presidente.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULACAO

RESOLUCAO 4/2015

O Diretor-Presidente em exercicio da EPTC, no uso das atribuices conferidas pela Lei n.° 8.133, de janeiro de
1998, e pelo Estatuto da Empresa Publica de Transporte e Circulagdo S.A.,

RESOLVE:
Art. 1° - Torno publica a retificagdo da Resolugdo EPTC n° 03, de 11 de maio de 2015, nos seguintes termos:
Onde se |é:
IV-1[...]

a - “Pelo prazo de 24 (trinta e seis) meses”, leia-se: "Pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses”.
Art. 2° - A presente Resolucao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

VANDERLEI LUIS CAPPELLARI, Diretor-Presidente da EPTC.

EDITAL 42/2015
EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTUACOES DE INFRACOES DE TRANSITO

O Orgdo executivo de transito do Municipio de Porto Alegre, em conformidade com as competéncias
estabelecidas pela Lei Federal n.° 9.503/97 (Codigo de Tréansito Brasileiro - CTB), ap0s esgotadas as tentativas
de ciéncia por meio de notificacdo via aviso de recebimento (AR), NOTIFICA AS PESSOAS
(FISICAS/JURIDICAS) ABAIXO RELACIONADAS que estas foram autuadas nas datas especificas, tendo os
referidos Autos de Infrac@o de Tréansito sido julgados subsistentes.

INFRATOR N° DO AIT DATA DA AUTUACAO |HORA
MOVE SOLUCOES EM TRANSPORTE — CNPJ: 10141A 01/04/2015 08:20
10.505.702/0001-79

ALMAFI CONSTRUCOES LTDA — ME — CNPJ: 11004A 22/04/2015 14:40
10.848.400/0001-05

ALMAFI CONSTRUGOES LTDA — ME — CNPJ: 11003A 22/04/2015 14:40
10.848.400/0001-05

ALMAFI CONSTRUGOES LTDA — ME — CNPJ: 11005A 23/04/2015 15:00
10.848.400/0001-05

No prazo de 30 dias, contados da publicacdo deste edita, PODERA SER INTERPOSTA DEFESA DA
AUTUACAO.

A defesa podera ser interposta junto a EPTC, de 22 a 62 feira, das 8h30min as 17h, no Setor de Atendimento ao
Cidadéo, situado na Av. Erico Verissimo, 100 — Prédio H, CEP: 90160-180, Porto Alegre/RS, direcionando-a ao
limo. Sr. Diretor-Presidente da EPTC e anexando os seguintes documentos: a) copia do contrato social; b) copia
da Identidade do responsavel e c) copia do CNPJ.

Nao apresentada a defesa ou sendo esta apresentada posteriormente ao prazo descrito acima sera aplicada a
respectiva penalidade. A coOpia do auto de infracdo e/ou a segunda via da notificagdo poderdo ser obtidas no
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mesmo local e horario acima designados para a apresentacéo da defesa administrativa.
Porto Alegre, 01 de junho de 2015.

VANDERLEI LUIS CAPPELLARI, Diretor-Presidente da EPTC.

EDITAIS

Editais

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 083/2015
PROCESSO 001.011068.15.9

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Area de Compras e Servicos da Secretaria Municipal da
Fazenda, informa o resultado de julgamento do PREGAO ELETRONICO acima.

ALINE DE OLIVEIRA SOUZA — ITENS: 1, 2, 4,5, 6, 14, 17, 19, 20, 25, 29, 30, 32.

ATLANTIS COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA. —ITENS: 9, 23.

DOUGLAS LUIZ CASTANHEIRA — ITEM: 7.

ELITE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA. — ITENS: 10, 11.

J. B. MARTINS - ITENS: 8, 12, 16.

N. J. L. NEUBARTH & CIA. LTDA. — ITENS: 3, 13, 15, 21, 22, 24, 26, 28.

FRACASSADOS - ITENS: 18, 27, 31.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Gestor ACS/SMF.

DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO 002.079254.11.0

OBJETO: Compra de dominio Gtil, de uma parcela de 114,89 m2, do imével matriculado sob n® 137.104, do
Registro de Imdéveis da 12 zona de Porto Alegre, pertencente a Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia
Elétrica — CEEE-D, localizada na Avenida Julio de Castilhos, n° 628, nesta Capital.

ALIENANTE : Companhia Estadual de Distribui¢cdo de Energia Elétrica — CEEE-D.

ADQUIRENTE: Municipio de Porto Alegre.

VALOR: R$ 397.723,22 (trezentos e noventa e sete mil, setecentos e vinte e trés reais e vinte e dois centavos).
FUNDAMENTO LEGAL : Artigo 24, inciso X, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.
Porto Alegre, 8 de junho de 2015.

JORGE LUIS TONETTO, Secretéario da Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGCAO
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Obras e Viacéo.
PROCESSO 002.070725.15.2

OBJETO: Prorrogac¢éo do Prazo de locagéo de veiculo.
BASE LEGAL: Artigo 57, Il da Lei 8666/93.

EMPRESA CONTRATO PRAZO

TRANSPORTES PETRY LTDA. 2013 27/06/15
SG TRANSPORTES LTDA. 2262 18/07/2015
TRANSPORTES R D F LTDA. 2015 04/07/2015
TRANSPORTES R D F LTDA. 2016 04/07/2015
O M TRANSPORTES LTDA 2261 18/07/2015
TRANSPORTES RAMAR LTDA. 2009 15/06/2015
TRANSPORTES RAMAR LTDA.. 2008 15/06/2015
TRANSPORTES TAIRINE LTDA 2266 18/07/2015
COSTA PASSOS TRANSP LTDA 2259 18/07/2015
TRANS HONERO LTDA 2270 21/07/2015
LANGER E LANGER LTDA. 2007 15/06/2015
TRANSPORTES CLESU LTDA. 2014 04/07/2015

Porto Alegre, 08 de maio de 2015.

MAURO ZACHER, Secretario Municipal de Obras e Viagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESCISAO CONTRATUAL
CUMULADA COM APLICAGAO DE PENALIDADES
PROCESSO 001.042316.14.6

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, apés o prazo para
apresentacéo de defesa prévia, ao processo administrativo n® 001.042316.14.6, referente a descumprimento ao
Contrato registrado sob o n° 53044, Livro 822-D, Folhas 130, transcorrer “in albis”, decide rescindir
unilateralmente o contrato com fulcro no artigo 77, combinado com o inciso | do artigo 79 da Lei Federal 8.666/93
e com os incisos |, Ill, e VII do artigo 78 do mesmo Diploma Legal, e Clausula Décima Primeira do Contrato, bem
como aplicar as penalidades de multa correspondente a 50% (cinqUenta por cento) do valor mensal contratado e
suspensao do direito de licitar com o Municipio e seus 6rgdos descentralizados pelo periodo de 2 anos, com
fulcro na Clausula 11.1, 11.2 do referido Contrato e nos incisos Il e lll do artigo 87 do referido diploma legal, a
empresa VL Transporte Ltda. Fica a contratada ciente do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar desta publicacao,
para a interposicao de recurso hierarquico, conforme previsto no item 19.7 do edital e nos artigos 109, I, “f*, da Lei
Federal 8.666/93 e 14, § 2° do Decreto Municipal 14.189/2003. O processo encontra-se a disposi¢io no prédio da
SMED, na Rua dos Andradas, 680, sala 1201, no Bairro Centro Histdrico, em Porto Alegre.

Porto Alegre, 03 de junho de 2015.

CLECI MARIA JURACH, Secretaria Municipal de Educacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
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PROCESSO 001.004370.14.7

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADA: Transportes Irmaos Feij6 Ltda. ME.

OBJETO: Prorrogagéo do prazo do contrato de locagéo n°® 2149.
PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 17/06/2015, até 16/06/2016.
BASE LEGAL: Artigo 57 da Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

Porto Alegre, 29 de maio de 2015.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO 001.004371.14.3

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADA: Transportes Irmaos Feij6 Ltda. ME.

OBJETO: Prorrogac¢éo do prazo do contrato de locagdo n° 2148.
PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 17/06/2015, até 16/06/2016.
BASE LEGAL: Artigo 57 da Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

Porto Alegre, 29 de maio de 2015.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO 001.004372.14.0

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.

CONTRATADA: Transportes Irmaos Feijo Ltda. ME.

OBJETO: Prorrogac¢éo do prazo do contrato de locagdo n° 2149.
PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 01/07/2015, até 30/06/2016.
BASE LEGAL: Artigo 57 da Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

Porto Alegre, 29 de maio de 2015.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 001.017648.13.0

CONTRATO: 58532

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal do Meio Ambiente.

CONTRATADA: VIP Elevadores Ltda.

OBJETO: Contratagdo de empresa para execugdo de conservagdo e assisténcia técnica de 01 elevador
localizado no prédio-sede da SMAM.

VIGENCIA: 12 meses a contar de 01 de julho de 2015.

VALOR: R$ 6.332,04.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 2001-2543-339039170100-1.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteracoes.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

CLAUDIO DILDA, Secretario Municipal do Meio Ambiente.
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DEPARTAMENTO DE ESGOTOS PLUVIAIS

EDITAL 01/2015
PROCESSO 001.014596.15.6
PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DA COMISSAO DE SAUD E E SEGURANGA NO TRABALHO -
CSST-DEP, GESTAO 2015-2017

A Comisséo Eleitoral responsavel pela organizagcdo do processo para eleicdo dos integrantes da Comissdo de
Saude e Seguranca no Trabalho — CSST, do Departamento de Esgotos Pluviais, constituida pela Portaria
32/2015, publicada no DOPA em 03/06/2015, e de acordo com o Decreto 18.158, de 08/01/2013, divulga que no
periodo de 10 a 17 de junho de 2015, estardo abertas as inscri¢cbes para os servidores candidatarem-se a elei¢cdo
para membros da Comissédo de Saude e Seguranga no Trabalho-CSST-DEP, Gestdo 2015-2017. As inscriges
deverdo ser efetuadas com os membros da Comissdo no horario das 08h30min as 12h e das 13h30min as 17h,
nas dependéncias do DEP assim:
Sede: Rua Lima e Silva, 972, com Jacinta ou Denise;
Secao Centro de Conservacgado: Rua José do Patrocinio, 522, com Vanderlei;
Secdo Sul de Conservacao: Rua Copacabana, 1134, com Lurdes.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

JACINTA HELENA MATTE, Presidente da Comissao Eleitoral.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER

INEXIGIBILIDADE

PROCESSO 001.009355.15.4

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Esportes.
CONTRATADO: Associacdo Empresas Transportes Passageiros de Porto Alegre.
OBJETO: Aquisicao de passes antecipados.

VALOR: R$ 35.002,50.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 601-2886-339039990700-1

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso | ,da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.

Porto Alegre, 08 de maio de 2015.

JOSE EDGAR MEURER, Secretario Municipal deEsportes.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

PREGAO ELETRONICO 220/2015
PROCESSO 003.080169.15.5

OBJETO: Aquisicao de ferragens e ferramentas, exclusiva para ME e EPP.

PRAZO LIMITE PARA INSERCAO DE PROPOSTAS: 14h30min do dia 22/06/2015.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14h30min do dia 22/06/2015.

INICIO DA DISPUTA: 15h do dia 22/06/2015.

Os procedimentos para acesso ao Pregdo Eletrbnico estdo disponiveis através dos sites
www.portoalegre.rs.gov.br (Pregdo Eletrénico), www.bb.com.br (op¢do governo), www.governo-e.com.br, ou
www.licitacoes-e.com.br.
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Os interessados deverdo cadastrar senhas de acesso em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A situada no
Brasil.

O Edital do Departamento Municipal de Agua e Esgotos pode ser localizado no site do Banco do Brasil em
“Comprador: Porto Alegre — Departamento Municipal de Agua Esgotos”.

InformacGes poderdo ser adquiridas através dos telefones (0xx51) 3289.9643/9645/9651, ou pelo endereco
eletronico licitacoes@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

ANA MARLI GEREVINI, Coordenadora de Editais.

CONCORRENCIA 003.080188.15.0

OBJETO: Substituicdo de Redes de Agua em PEAD — Restinga Nova — Area 2.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS comunica aos interessados a ABERTURA da licitagéo
supracitada.

DATA: 13/07/2015, as 14h30min.

LOCAL: Auditorio da Geréncia de Licitagdes e Contratos, situada na Rua Dr. Gastdo Rhodes, 222, térreo - Bairro
Santana.

O Edital, o Orcamento e o Cronograma poderdo ser adquiridos, a partir de 10/06/2015, diretamente no sitio
http://www?2.portoalegre.rs.gov.br/dmae/default.php?p_secao=235 . O Edital em Midia com os Elementos Gréficos
e Projetos devera ser retirado no Guiché de Atendimento da Geréncia de LicitagBes e Contratos, endereco acima,
das 8h30min as 11h30min e das 14h as 17h, mediante comprovacdo de depdsito em conta do Departamento
Municipal de Agua e Esgotos no Banrisul - Agéncia: 051 — Conta: 04.002400.0-4 (Finalidade 000051-5), ou Banco
do Brasil — Agéncia: 3798-2 — Conta 1000-6 (Deposito de terceiros), no valor de R$ 10,00.

Na retirada do Edital, deve ser informada a razdo social da empresa, bem como telefones e endereco eletrénico
para comunicacao de eventuais esclarecimentos e/ou erratas.

Porto Alegre, 09 de junho de 2015.

ANDRE SILVA FLORES, Gerente de Licitacdes e Contratos.

PREGAO ELETRONICO 199/2015
PROCESSO 003.080145.15.9

OBJETO: Aquisi¢éo de Contator de poténcia, capacitor trifasico, sensores e transdutores.

PRAZO LIMITE PARA INSERCAO DE PROPOSTAS : 8h30min do dia 22/06/2015.

ABERTURA DAS PROPOSTAS : 8h30min do dia 22/06/2015.

INICIO DA DISPUTA: 9h do dia 22/06/2015.

Os procedimentos para acesso ao Pregdo Eletrbnico estdo disponiveis através dos sites
www.portoalegre.rs.gov.br (Pregdo Eletrdnico), www.bb.com.br (opcdo governo), www.governo-e.com.br, ou
www.licitacoes-e.com.br.

Os interessados deverdo cadastrar senhas de acesso em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A situada no
Brasil.

O Edital do Departamento Municipal de Agua e Esgotos pode ser localizado no site do Banco do Brasil em
“Comprador: Porto Alegre — Departamento Municipal de Agua Esgotos”.

InformacgOes poderdo ser adquiridas através dos telefones (0xx51)3289.9643/9645/9651, ou pelo endereco
eletrénico licitacoes@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 09 de junho de 2015.

ANA MARLI GEREVINI, Coordenadora de Editais.

RESULTADO DO JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 187/2015
PROCESSO 003.080129.15.3

OBJETO: Reagentes para analise DQO. )
O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS torna publico o resultado do julgamento das
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propostas da licitagdo em epigrafe:
LOTE 01
EMPRESA: Hexis Cientifica S/A
VALOR DO LOTE: R$ 4.447,00
A integra da ata encontra-se no site www.licitacoes-e.com.br ou www.bb.com.br.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

RETIFICACAO
INTERPOSIGAO DE RECURSO
CONCORRENCIA 003.080096.15.8

OBJETO: Estudos e Projetos para Ampliag6es no Sistema S&o Joao.

A GERENCIA DE LICITACOES E CONTRATOS retifica o comunicado publicado em 08/06/2015,
informando que as empresas Proplan Servigos e Projetos Ltda e E.P.T — Engenharia e Pesquisas Tecnoldgicas
S/A. tempestivamente ingressaram com recurso administrativo contra o julgamento que as inabilitou.

Desta forma, as licitantes poderédo apresentar impugnacgéo, no prazo de cinco dias Uteis, de acordo com o §
3° do artigo 109 da Lei 8.666/93, sendo que os referidos documentos estdo a disposicdo, para analise, nos autos
da licitacdo referida, nesta Geréncia de Licitac6es, localizada na Rua Dr. Gastdo Rhodes 222, 1° andar, Bairro
Santana, nesta Capital.

Porto Alegre, 09 de junho de 2015.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes.

RESULTADO DO JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 159/2015
PROCESSO 003.080074.15.4

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS torna publico o resultado do julgamento das
propostas da licitagdo em epigrafe:
OBJETO: Protetor de Surto.
LOTE 01
EMPRESA: AS ELETRICA LTDA.
VALOR DO LOTE: R$ 3.450,00.
A integra da ata encontra-se no site www.licitacoes-e.com.br ou www.bb.com.br.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.

EXTRATOS

TERMO DE COOPERACAO 003.000977.15.2

COOPERADA: Associacdo Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental.
OBJETO: Cooperacdo reciproca na realizacdo de agdes de interesse mutuo.
VALOR: R$ 68.000,00.

PRAZO: Até 31 de dezembro de 2015.

CONTRATADA: Construtora, Industria e Comércio Alpha Ltda.
VIl TERMO ADITIVO AO CONTRATO 003.080350.11.9
OBJETO: Acréscimo de quantitativos.
Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Julgamento e Contratos.
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

EXTRATO DE APOSTILAMENTO CONTRATUAL

PROCESSO 004.000230.14.6

PREGAO: 01/2014- ELIC /CJURF.

CONTRATO: 07/2014-ELIC/CJURF.

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Habitacao.

CONTRATADA: Retroplan — Terraplenagens Comércio e Locagdo de Equipamentos Ltda-EPP.

OBJETO: Servigos de mudancas e demolicdes em diversas vilas de Porto Alegre.

REAJUSTE: indice de Precos ao Consumidor — Ampliado- IPCA.

VALOR UNITARIO CORRIGIDO: Caminh&o bau ¢/ ou s/ cabine suplementar ¢/ motorista e 03 ajudantes (para
POA) — R$ 533,52; Caminh&o bau c/ ou s/ cabine suplementar ¢/ motorista e 03 ajudantes (para Grande POA) —
R$ 867,66 - Caminhdo cagcamba c/ motorista — R$ 64,67; Escavadeira ¢/ operador — 188,62; Escavadeira c/
operador ¢/ rompedor — R$ 334,13; Retroescavadeira ¢/ operador — R$ 73,29; Retroescavadeira ¢/ rompedor e ¢/
operador — R$ 1.341,90; Kombi/Van ¢/ motorista — R$ 169,22; Guarda-volumes/objetos — R$ 18,33 ; Equipe (3
operarios e 1 capataz) — R$ 751,25 ; Equipe (3 operarios e 1 capataz) — R$ 1.236,27; Veiculo ¢/ motorista e
combustivel - R$ 4.063,43.

INDICE CORRECAO: 1,0805333 (periodo de 14/02/2014 a 28/02/2015).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 3103-1476-339039999900-7903.

BASE LEGAL: paragrafo 8°. do Art. 65 e inciso XI do Art. 40, ambos da Lei Federal 8.666/93 e Clausula Terceira
do Contrato 07/2014-ELIC/CJURF.

Aprovado pela Delegagdo de Controle, conforme Ata 18/2015 em 02/06/2015 e pelo Conselho Deliberativo,
conforme Res. 79-12/2015 em 03/06/2015.

Porto Alegre, 03 de junho de 2015.

EVERTON BRAZ, Diretor-geral.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 34/2015

PROCESSO 005.000126.14.4

CONVENENTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana.

CONVENIADA: Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia Social - DATAPREV.

OBJETO: Coleta, o transporte e a destinagcdo dos residuos solidos reciclaveis provenientes da Empresa de
Tecnologia e Informac¢des da Previdéncia Social - DATAPREV, em Porto Alegre, consoante ao Decreto Federal
5940, de outubro de 2006, para o abastecimento das Unidades de Triagem conveniadas ao DMLU, com vista a

geracgdo de renda (inclusdo social) dos catadores.
PRORROGACAO: Pelo periodo de 12 (doze) meses, que sera de 10/06/2015 a 09/06/2016.
PRECO: Nao implicara em transferéncia de recursos financeiros entre as partes.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

ANDRE DE OLIVEIRA CARUS, Diretor-Geral.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

EDITAL 03/2015
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Aos 08 dias do més de junho de 2015, as 09h, no Auditério da Av. Azenha 631, de acordo com o Decreto 18.158,
de 08/01/2013, com a presenca dos membros da Comissao Eleitoral designada pela Portaria 183/2015, instalou-
se a mesa receptora e apuradora de votos, onde se verificou ndo haver qualquer irregularidade. As 10h30min, a
Comissao Eleitoral declarou encerrada a apuragéo com o seguinte resultado:

APURACAO ELEICAO CSST/DMLU 2015/2017

CANDIDATOS N° VOTOS
1° - Itamara Dutra Flores 354
2° - Maraglai Bica Veslasques 238
3° - [tamar da Silva Machado 223
40 - Oscar Jezus da Silva 221
50 - Lander Marchi de Lima 217
6° - Claudia Salles Ribeiro 217
7° - René Gomes Barbosa 178
8° - Mauricio Ramos Barcelos 173
9° - Vilmar Francisco da Silva 159
10° - Alexandra Pedroso dos Santos Nunes 152
11° - Luis Roberto Wazlawick 143
12° - Calvin Souza da Silva 127
13° - José Adalberto Felix da Rosa 126
14° - José Valeriano de Araujo Marcilio 117
15° - Edison Schimitt Caldas 99

Cédulas apuradas: 502 ; votos nulos: 07 ; votos em branco: 01 - Total de votos validos: 494

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

EVANDRO RODIGHERI, Presidente da Comissao Eleitoral.

COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

RETIFICACAO
PREGAO PRESENCIAL 022/2015

OBJETO: Contratacdo de empresa para pesquisa de satisfagdo do cliente.

A COMPANHIA CARRIS retifica a publicagdo datada em 29 de maio de 2015, onde consta: dia 12/06/2015, as
leia-se: dia 12/06/2015, as 14h.

O edital e demais informagGes encontram-se a disposicdo dos interessados na Rua Albion, 385 ou pelo
http://www.carris.com.br.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

SERGIO L. D. ZIMMERMANN, Diretor-Presidente.

APLICACAO DE PENALIDADE
NOTIFICAGAO

A Unidade de Compras e Licitacdes da COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE informa o aplicacéo
da penalidade de NOTIFICACAO(OES) 315/2015, aguardando a justificativa, no prazo de 05 dias Uteis, apds os
guais seguirdo as demais penalidades cabiveis na forma da Lei 8.666/93, referente ao Pregdo Presencial
052/2014, Contrato 194/2014, conforme abaixo:

Empresa: MASCARELLO CARROCERIAS E ONIBUS LTDA - CNPJ: 05.440.065/0001-71, devido o n&o
cumprimento dos subitens da Clausula Primeira “Do Objeto”, paragrafo primeiro, que sao: 1.30, 2.28, 1.31, 1.28,
2.20,1.35e 2.34.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

SERGIO LUIZ DUARTE ZIMMERMANN, Diretor-Presidente.
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APLICACAO DE PENALIDADE
NOTIFICAGAO

A Unidade de Compras e Licitagdes da COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE informa o aplicacéo
da penalidade de NOTIFICACAO(OES) 316/2015, aguardando a justificativa, no prazo de 05 dias Gteis, apds 0s
quais seguirdo as demais penalidades cabiveis na forma da Lei 8.666/93, referente ao Pregdo Presencial
034/2014, Contrato 175/2014, conforme abaixo:

Empresa: DIPESUL VEICULOS LTDA - CNPJ: 92.675.255/0001-72, devido o ndo cumprimento dos subitens da
Clausula Primeira “Do Objeto”, paragrafo primeiro, que sdo: 1.12,2.12, 1.13, 2.13, 1.14, 2.14, 1.16 e 2.15.4.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

SERGIO LUIZ DUARTE ZIMMERMANN, Diretor-Presidente.

ESCLARECIMENTO
PREGAO PRESENCIAL 23/2015

OBJETO: Contratacéo de empresa para elaboracao de projeto hidrossanitério da Cia Carris Porto Alegrense.

A Companhia Carris torna publico o esclarecimento no edital do certame em epigrafe, mantendo-se a mesma
data de abertura e horario e demais informagfes. O teor do termo e demais informagdes encontram-se a
disposicao dos interessados na Rua Albion, 385 ou pelos sites: http://www.carris.com.br.

Porto Alegre, 08 de junho de 2015.

SERGIO L. D. ZIMMERMANN, Diretor-Presidente.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULACAO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO CONVENIO 03/2014

PROCESSO: 008.001206.14.1

PARTICIPES: Empresa Publica de Transporte e Circulagdo, CNPJ 02.510.700/0001-51, Banrisul Cartdes S.A.,
CNPJ 92.934.215/0001-06.

OBJETO: Prorrogacgéo de prazo e modificagdo nas tarifas.

PRAZO: 12 (doze) meses.

BASE LEGAL: Artigo 116 da Lei Federal 8.666/93.

PEDRO LUIS DA SILVA MOREIRA, Diretor Administrativo-Financeiro.

EXTRATO DO CONTRATO 03/2015

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico 01/2015

PROCESSO: 008.000008.15.0

CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagdo S.A.

CONTRATADA: Multiagil Limpeza, Portaria e Servigos Associados Ltda., CNPJ: 03.149.832/0001-62
OBJETO: Prestacao de servico de manutencédo predial corretiva e preventiva.

VALOR TOTAL: R$ 962.136,00 (novecentos e sessenta e dois mil, cento e trinta e seis reais).

BASE LEGAL: Decreto Federal n° 10.520/02, Decreto Municipal n°14.189/03 e Lei Federal 8.666/93.

PEDRO LUIS DA SILVA MOREIRA, Diretor Administrativo-Financeiro.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE
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DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO 009.001999.15.0

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre.
CONTRATADO: Escola de Gestéo Publica da FAMURGS.

OBJETO: inscricdo de servidor em curso de Capacitacdo e Formacgdo de Pregoeiro.

TOTAL DA COMPRA: R$ 305,00.

BASE LEGAL : Artigo 24, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93.

Porto Alegre, 03 de junho de 2015.

LAERTE CAMPOS DE OLIVEIRA, Diretor-Geral.

COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE PORTO
ALEGRE

PREGAO ELETRONICO 24/2015
FRACASSADA

A COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE torna pblico,
gue a Pregoeira designada para julgar esta licitacdo, que tem por objeto a prestagdo de servi¢os de reforma das
areas de Gestdo de Pessoas — A/GPE, Tecnologia e Servicos — T/TSE, Operagdes — T/OPE e Financeira —
A/FIN, indica que o certame restou fracassado, tem em vista que na sesséo publica ndo houve comparecimento
de licitantes. Nova licitagdo seré providenciada.

Porto Alegre, 09 de junho de 2015

MARCO ANTONIO SEADI, Diretor Administrativo.
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