
ANEXO II
Prefeitura Municipal de Porto Alegre

Departamento Municipal de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Porto Alegre - Previmpa
Metas de Resultado (MPrevs) para fins de Gratificação Previdenciária (GPREV)

Período da Apuração:

Indicador de Desempenho
Peso do 

Indicador

Unidade 
Responsável pela 

Informação
Definição da Meta Meta      Mai Jun Jul Ago

 Realizado % Atingido do 
Indicador

Resultado 
ponderado das 

Mprevs

1. Desempenho da Rentabilidade 
do Regime Capitalizado

15,00% UFIN 100% 100,00%

2. Prazo Médio Concessão Pensão 13,00% UCRP/EPP 35 dias 35

3. Prazo Médio Concessão 
Aposentadoria

13,00% UCRA 130 dias 130

4. Coeficiente de Satisfação do 
Segurado quanto ao serviço 
prestado

13,00% EAT
93% de satisfação 

do segurado
93,00%

5. Prazo médio de Averbação de 
Tempo de Contribuição

13,00% UVTR 40 dias 40

6. Prazo Médio do envio de 
requerimentos para Compensação 
Previdenciária

13,00% UCFI 55 dias 55

7. Índice de Governança do 
PREVIMPA

20,00%
GDG/ASSEPLA/ 

URH
90%  de atingimento 

das metas
90%

Data

 

dd/mm/2014 a aa/mm/2014 - Nº Quadrimestre

Assinatura
Coordenador do Comitê da Gprev

Assinatura 
Diretor-Geral

Resultado Quadrimestral das Mprevs

%  Mprevs Atingida
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